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RAKKOMANDAZZJONI TAL-KUMMISSJONI
ta'29.1.2026

dwar li nattiraw it-talent ghall-innovazzjoni

IL-KUMMISSJONI EWROPEA,

Wara li kkunsidrat it-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea, u b’mod partikolari I-

Artikolu 292 tieghu,
Billi:
(1) L-attrazzjoni u z-zamma ta’ C¢ittadini ta’ pajjizi terzi b’hiliet specjalizzati jew

2)

€)

(4)

b’potenzjal gawwi ta’ innovazzjoni, inkluzi ricerkaturi, studenti u gradwati fix-xjenza,
it-teknologija, l-inginerija u l-matematika (STEM, science, technology, engineering,
and mathematics), haddiema bi kwalifiki u b’hiliet gholjin, fundaturi ta’ startups, u
intraprendituri innovattivi, huma essenzjali biex jinzammu t-tkabbir ekonomiku, il-
kompetittivita u t-tmexxija teknologika tal-Unjoni.

L-attrazzjoni tat-talent ghall-innovazzjoni hija partikolarment importanti f’setturi
ewlenin ghall-kompetittivita u l-awtonomija strategika tal-Unjoni, inkluzi t-teknologiji
tal-informazzjoni u tal-komunikazzjoni, it-teknologija profonda u l-innovazzjoni fil-
fruntieri tal-gharfien bhall-intelligenza artifi¢jali  (“IA”), il-kwantum u s-
semikondutturi, id-dinjiet virtwali, it-teknologiji nodfa u rinnovabbli (inkluza t-
teknologija nukleari), il-bijoteknologija (inkluzi l-applikazzjonijiet tas-sahha u tal-
bijoekonomija), il-manifattura u l-materjali avvanzati, u ¢-Cibersigurta.

In-nuqgqgas persistenti ta’ haddiema u hiliet f’setturi intensivi fl-innovazzjoni jdghajjef
il-kapacita tal-Unjoni li tilhaq I-ghanijiet taghha. Dawn in-nuqqasijiet kwazi rduppjaw
mill-2015 u huma pprogettati 1i jippersistu, b’aktar minn nofs l-opportunitajiet godda
ta’ impjieg sal-2035 mistennija li jirrikjedu profili b’livell gholi ta’ hiliet. 1d-
disparitajiet bejn il-generi jikkontribwixxu ghal dawn in-nuqqasijiet, b’mod partikolari
fir-rigward tal-forza tax-xoghol fix-xjenza u l-inginerija, u fis-settur tal-intraprizi tan-
negozju. In-nuqqasijiet jirriflettu wkoll 1-ostakli ghall-uzu shih tal-hiliet ta’ ¢ittadini
ta’ pajjizi terzi li diga jirrisjedu fl-Unjoni, inkluzi l-isfidi bir-rikonoxximent tal-
kwalifiki u l-a¢¢ess limitat ghall-impjiegi li jagblu mal-profili taghhom. L-intraprizi
zghar u ta’ daqs medju (SMEs) u l-istartups huma affettwati b’mod sproporzjonat
minn dawn in-nuqqasijiet u jiffac¢jaw diffikultajiet biex jattiraw it-talent mehtieg biex
jespandu u jikkompetu globalment!.

II-mobilizzazzjoni tal-potenzjal tal-forza tax-xoghol proprja tal-Unjoni tibga’
essenzjali. Madankollu, I-attrazzjoni ta’ individwi tas-sengha u innovattivi minn barra
1-Unjoni hija mehtiega wkoll biex tigi zgurata rizerva ta’ talent sostenibbli li ssahhah
il-kompetittivita tal-Unjoni u tippermetti progress fl-implimentazzjoni tal-prijoritajiet
strategici taghha fil-prattika. F’ambjent globali dejjem aktar incert, il-ftuh, ir-rispett
ghad-drittijiet fundamentali, il-liberta akkademika u l-istituzzjonijiet demokratici

Employment and Social Developments in Europe 2024 — Addressing Labour and Skills Shortages for
Europe’ s Green and Digital Future (L-Indirizzar tan-Nuqqasijiet tax-Xoghol u tal-Hiliet ghall-Futur
Ekologiku u Digitali tal-Ewropa), il-Kummissjoni Ewropea, 2024.
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b’sahhithom tal-Unjoni jikkostitwixxu fattur ewlieni ta’ attraenza ghal individwi tas-
sengha u innovattivi i jfittxu ambjent stabbli u miftuh li jippermettilhom jghixu,
jahdmu u joholqu liberament.

[l-Patt dwar il-Migrazzjoni u 1-Azil® jafferma mill-gdid l-importanza li jigu attirati 1-
hiliet u t-talent lejn 1-Unjoni. F’dawn l-ahhar snin, il-Kummissjoni ressqet sett ta’
mizuri legizlattivi, operazzjonali u li jharsu ’l quddiem, inkluza proposta biex tigi
stabbilita Rizerva ta’ Talent tal-UE? biex jigi promoss ir-reklutagg internazzjonali, u 1-
istabbiliment ta’ Shubijiet ta’ Talent biex jigu promossi oqfsa ta’ kooperazzjoni
strutturati ma’ pajjizi shab.

L-implimentazzjoni effettiva tal-mizuri ta’ attrazzjoni tat-talent jenhtieg 1i tigi
appoggata minn kooperazzjoni mal-pajjizi shab, b’mod partikolari dwar is-sigurta tad-
dokumenti, il-gestjoni tal-identita u l-iskambju ta’ informazzjoni, anke biex jigi
indirizzat it-thassib potenzjali tal-“ezodu ta’ mhuh”. Tali kooperazzjoni jenhtieg li
jkollha l-ghan li ssahhah il-fidu¢ja rec¢iproka, tikkontribwixxi ghall-integrita tal-
proceduri ta’ ammissjoni u tikkomplementa shubijiet usa’ tal-UE, inkluzi Shubijiet ta’
Talent u involviment fil-kuntest tat-tkabbir u tal-vi¢inat. F’dan il-kuntest, il-Patt ghall-
Mediterran* isahhah is-sinifikat tal-mobbilta tat-talenti biex jinbnew shubijiet
komprensivi, anke billi titrawwem l-edukazzjoni gholja, tigi promossa l-mobbilta
ghall-istudenti u jigi propost l-istabbiliment ta’ Universita Mediterranja.

L-Unjoni tal-Hiliet’ iddeskriviet ir-rizultati tangibbli ewlenin fil-livelli tal-Unjoni,
nazzjonali, regjonali u lokali bl-objettiv li tattira u Zzomm hiliet minn pajjizi terzi biex
tindirizza n-nuqqasijiet u tizviluppa t-talent fl-Unjoni. Enfasizzat ukoll I-importanza li
jigu appoggati l-integrazzjoni u l-hajja tal-familja biex jigu attirati u mizmuma
haddiema tas-sengha u ricerkaturi, inkluza I-htiega li jigu zviluppati karrieri attraenti
fir-ricerka kif promoss mill-Karta Ewropea ghar-Ricerkaturi.

L-Unjoni tal-Hiliet ghandha l-ghan 1i sal-2030, 1-ghadd annwali ta’ studenti minn barra
I-UE 1i jigu biex jistudjaw u jiksbu lawrja fil-livell terzjarju flI-UE ghandu jkun mill-
inqas 350 000. Il-programm Erasmus+ huwa facilitatur importanti tal-Unjoni tal-
Hiliet, inkluz permezz ta’ inizjattivi ewlenin bhall-Erasmus Mundus, l-alleanzi tal-
Universitajiet Ewropej u lawrja/tikketta Ewropea kongunta futura.

L-istrategija ghall-Edukazzjoni u t-Tahrig Vokazzjonali (VET, Vocational Education
and Training) li jmiss, imhabbra fl-Unjoni tal-Hiliet, se tikkontribwixxi wkoll ghall-
attraenza tal-istudenti u l-gradwati tal-VET, 1i jistghu jappoggaw l-innovazzjoni tal-
Unjoni.

L-inizjattiva “Aghzel [-Ewropa ghax-Xjenza™® tippromwovi 1-Ewropa bhala

destinazzjoni ta’ eccellenza ghall-istudenti, ir-ricerkaturi u l-professjonisti
internazzjonali, u l-Istrategija tal-UE dwar I-Istartups u l-Iscaleups’ ghandha l-ghan li
taghmel lill-Ewropa l-ahjar post fid-dinja biex tniedi u tkabbar kumpaniji globali
xprunati mit-teknologija, inkluzi kumpaniji tat-teknologija profonda. Dawn I-
inizjattivi, flimkien mal-Pjan ta’ Azzjoni ghal Kontinent tal-IA%, jenfasizzaw I-

©® 9 O Ln A W

COM(2020) 609 final.

COM(2023) 716 final.

JOIN(2025) 26 final.

COM(2025) 90 final.
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs#choose-europe-for-science-new.
COM(2025) 270 final.

COM(2025) 165 final.
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importanza strategika tas-setturi tat-teknologija profonda, tal-IA, tat-teknologija
nadifa, tas-sahha u digitali ghall-kompetittivita u s-sovranita tal-Ewropa, kif ukoll il-
htiega li jigi zgurat 1i 1-UE tkun tista’ tattira 1-professjonisti tas-sengha li jmexxu ’1
quddiem dawn is-setturi. L-azzjonijiet Marie Sklodowska-Curie huma strument
ewlieni biex jattiraw u jzommu t-talenti internazzjonali fl-Ewropa, filwaqt li
jappoggaw it-tahrig u l-izvilupp tal-karriera tar-ri¢erkaturi mid-dinja kollha, fl-istadji
kollha tal-karrieri taghhom. Fl-ahhar nett, 1-inizjattiva tal-UE “Blue Carpet”, imnedija
mill-Istrategija tal-UE dwar l-Istartups u l-Iscaleups, se tappogga l-attrazzjoni u z-
zamma ta’ talent b’hiliet gholja u varjat, b’enfasi fuq l-edukazzjoni intraprenditorjali,
l-aspetti relatati mat-taxxa tal-opzjonijiet fuq Il-ishma tal-impjegati u l-impjiegi
transfruntiera.

[I-Kummissjoni toffri appogg permezz ta’ inizjattivi kontinwi u ppjanati mmirati lejn
it-tishih tal-attraenza tal-UE ghat-talent, b’mod partikolari permezz ta’ azzjonijiet
relatati “Aghzel 1-Ewropa” ghar-ricerka u l-innovazzjoni. Dawn l-isforzi se jinkludu
wkoll opportunitajiet ta’ finanzjament u attivitajiet ta’ komunikazzjoni biex it-talent
jigi infurmat dwar l-opportunitajiet ta’ impjieg fi hdan l-organizzazzjonijiet tar-ricerka
tal-UE.

L-Att Ewropew dwar I-Innovazzjoni li jmiss ghandu l-ghan li jzid u jacc¢ellera I-uzu
tal-innovazzjoni u jtejjeb l-ambjent regolatorju ghall-kumpaniji innovattivi, inkluzi 1-
istartups u l-iscaleups. Proposta tal-Kummissjoni ghal Att dwar iz-Zona Ewropea tar-
Ricerka (ZER) se ssahhah ukoll l-investimenti fir-ricerka u l-izvilupp, tallinja 1-
prijoritajiet ta’ investiment tal-Unjoni u dawk nazzjonali, u tappogga 1-mobbilta tar-
ricerkaturi lejn 1-Unjoni u fiha. Il-Pjan ta’ Azzjoni tal-Kummissjoni ghan-Nisa fir-
Ricerka, 1-Innovazzjoni u n-Negozji Godda se jindirizza d-disparitajiet persistenti bejn
il-generi li jillimitaw il-mobilizzazzjoni shiha tat-talent u I-potenzjal tal-innovazzjoni,
bl-ghan 1i I-UE tigi stabbilita bhala l-aktar post attraenti fid-dinja ghan-nisa f’dawn I-
oqgsma sal-2030.

L-attrazzjoni ta’ talent internazzjonali ghall-innovazzjoni u I-kompetittivita hija wkoll
wiehed mill-objettivi ewlenin tal-istrategija tal-politika tal-UE dwar il-vizi®, li
tistabbilixxi qafas ghal politika dwar il-vizi li tavvanza l-interessi fit-tul tal-Ewropa,
billi ssahhah is-sigurtad fiz-zona Schengen kollha, trawwem il-prosperita u I-
kompetittivita tal-UE, u tipprogetta 1-pozizzjoni u r-reziljenza tal-Ewropa fix-xena
globali.

Jenhtieg li 1-Unjoni timplimenta 1-azzjonijiet diga mnedija, u zzid l-isforzi taghha billi
tiehu mizuri addizzjonali biex issir destinazzjoni attraenti ghat-talent internazzjonali li
1-hiliet, 1-gharfien jew l-attivitajiet tieghu jistghu jikkontribwixxu ghall-kompetittivita
u l-ekosistemi tal-innovazzjoni taghha. Dawn il-mizuri jenhtieg li jtejbu 1-access ghall-
oqfsa tal-Unjoni u dawk nazzjonali ghall-istudju, ir-ricerka, 1-impjiegi bi kwalifiki u
hiliet gholjin, il-fundaturi ta’startups u l-intraprendituri innovattivi u I-
implimentazzjoni taghhom.

I1-flessibbilta prevista mill-qafas legali tal-Unjoni jenhtieg li tintuza biex taccellera u
tiffacilita 1-ammissjoni tat-talent internazzjonali u zzid l-attraenza tal-Unjoni. Dawn il-
mizuri jenhtieg 1i jkunu akkumpanjati minn mizuri operazzjonali kemm fil-livell tal-
Unjoni kif ukoll f’dak nazzjonali.

COM(2026) 43.
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L-acquis tal-Unjoni jipprovdi qafas biex jigi attirat u jinzamm it-talent minn pajjizi
terzi. Id-Direttiva (UE) 2016/801 (“id-Direttiva dwar I-Istudenti u r-Ricerkaturi”)!°
tarmonizza l-kundizzjonijiet ta’ dhul u residenza ghall-istudenti u r-ri¢erkaturi, filwaqt
li tiffacilita l-mobbilta u l-opportunitajiet ta’ wara l-istudju u r-ricerka; Id-Direttiva
(UE) 2021/1883 (“id-Direttiva dwar il-Karta Blu tal-UE”)!! tistabbilixxi regoli komuni
ghall-ammissjoni u d-drittijiet ta’ haddiema bi kwalifiki gholjin. Dawn ir-regoli huma
kkomplementati mid-Direttiva tal-Kunsill 2003/86/KE (“id-Direttiva dwar ir-
Riunifikazzjoni tal-Familja™)!? 1i tistabbilixxi I-kundizzjonijiet ghar-riunifikazzjoni tal-
familja, element li ghandu rwol importanti biex jattira u jzomm it-talent barrani u
jippromwovi l-integrazzjoni fit-tul.

Proc¢eduri twal, diffikultajiet ghall-haddiema b’talent biex jac¢cessaw il-konsulati,
nuqqas ta’ informazzjoni u skemi nazzjonali kumplessi, inkluzi dawk ghall-fundaturi
ta' startups u l-intraprendituri innovattivi, ikomplu jdghajfu l-effettivita tal-qafas tal-
Unjoni, u jillimitaw l-attraenza u l-vizibbilta tieghu fil-livell globali. Inagqsu wkoll 1-
impatt tal-isforzi tal-Unjoni fogsma ohra, bhall-edukazzjoni, ir-ricerka, jew I-
innovazzjoni.

Biex jigi attirat talent internazzjonali lejn 1-Unjoni, huwa essenzjali li jkun hemm
proceduri ta’ ammissjoni rapidi, trasparenti u prevedibbli. Jistghu jittiechdu azzjonijiet
specifici biex il-processi ta” ammissjoni jsiru aktar sempli¢i u prevedibbli, jitqassru 1-
hinijiet tal-ipprocessar, u jigi zgurat li s-sistemi konsulari u amministrattivi jkunu
mghammra b’mod adegwat biex jittrattaw l-applikazzjonijiet b’mod effi¢jenti filwaqt
li jigu zgurati salvagwardji kontra l-uzu hazin potenzjali, inkluz permezz tal-appogg
tal-finanzjament tal-Unjoni.

It-tishih tal-perspettivi fit-tul huwa kru¢jali biex jigu attirati u mizmuma r-ricerkaturi,
l-istudenti internazzjonali, il-haddiema bi kwalifiki u hiliet gholjin, u 1-fundaturi ta'
startups u l-intraprendituri innovattivi. Id-Direttiva tal-Kunsill 2003/109/KE (id-
“Direttiva dwar ir-Residenti ghat-Tul”)!® taghti l-possibbilta li jinkiseb status ta’
resident ghal Zmien twil tal-UE wara hames snin ta’ residenza legali u kontinwa fi Stat
Membru, u tappogga talent mobbli hatna bhar-ricerkaturi u I-haddiema b’hiliet gholja.
Il-proposta tal-Kummissjoni'* ghar-riformulazzjoni tad-Direttiva dwar ir-Residenti
ghat-Tul tkompli tikkontribwixxi biex I-Unjoni ssir aktar attraenti.

L-iffacilitar tar-rikonoxximent tal-kwalifiki u 1-validazzjoni tal-hiliet ta’ ¢ittadini ta’
pajjizi terzi huwa wkoll kru¢jali biex il-politiki ta’ attrazzjoni u zamma jirnexxu. L-
Inizjattiva dwar it-Trasferibbilta tal-Hiliet 11 ghandha tigi adottata f1-2026 se tesplora

Id-Direttiva (UE) 2016/801 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-11 ta’ Mejju 2016 dwar il-
kundizzjonijiet ta’ dhul u residenza ta’ c¢ittadini ta’ pajjizi terzi ghall-finijiet ta’ ricerka, studji, tahrig,
servizz volontarju, skemi ta’ skambju ta’ skulari jew progetti edukattivi u au pairing, GU L 132,
21.5.2016, p. 21 (ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2016/801/0j).

Id-Direttiva (UE) 2021/1883 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta’ Ottubru 2021 dwar il-
kondizzjonijiet tad-dhul u tar-residenza ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi ghall-fini ta’ impjieg bi kwalifiki
gholjin, u li thassar id-Direttiva tal-Kunsill 2009/50/KE, GU L 382, 28.10.2021, p. 1-38.
(ELI: http://data.curopa.eu/eli/dir/2021/1883/0j).

Id-Direttiva tal-Kunsill 2003/86/KE tat-22 ta’ Settembru 2003 dwar id-dritt ghal riunifikazzjoni tal-
familja, GU L 251, 3.10.2003, p. 12, (ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2003/86/0j), filwaqt li d-
Direttiva (UE) 2016/801 (ghar-ricerkaturi) u d-Direttiva (UE) 2021/1883 jipprovdu regoli aktar
favorevoli.

Id-Direttiva tal-Kunsill 2003/109/KE dwar l-istatus ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi li jkunu residenti ghat-
tul, GU L 16, 23.1.2004, p. 44 (ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2003/109/0j).

COM(2022) 650 final.
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jekk tipproponix regoli komuni ghal proceduri aktar sempli¢i ghat-trattament tar-
rikonoxximent u l-validazzjoni tal-kwalifiki u I-hiliet ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi.

It-titjib  tal-ghoti ta’ informazzjoni lit-talent barra mill-pajjiz, it-tishih tal-
koordinazzjoni fost 1-edukazzjoni, it-tahrig, l-istituzzjonijiet tar-ricerka u l-atturi tal-
innovazzjoni u l-izgurar ta’ kapacita amministrattiva adegwata huma essenzjali biex il-
proceduri jsiru aktar rapidi, aktar trasparenti u effettivi.

Jenhtieg li jigu pprezentati rakkomandazzjonijiet immirati biex jigi ffacilitat 1-access
tat-talent ghall-Unjoni u ghall-Istati Membri u jigu ssimplifikati 1-proc¢eduri ta’
applikazzjoni, jissahhu I-mizuri biex jigi attirat u jinzamm it-talent internazzjonali li
jista’ jikkontribwixxi ghall-kompetittivita u t-tkabbir tal-Unjoni, jissahhu I-kapacita u
l-a¢cess ghall-informazzjoni u jigu promossi I-mekkanizmi ta’ koordinazzjoni.

Il-benefic¢jarji ta’ protezzjoni internazzjonali residenti fl-UE jew ¢ittadini ta’ pajjizi
terzi fil-bzonn ta’ protezzjoni spostati f’pajjiz terz jista’ jkollhom ukoll il-hiliet i s-suq
tax-xoghol Ewropew jehtieg jew ikollhom potenzjal qawwi ta’ innovazzjoni.
Madankollu, jistghu jiffaccjaw sfidi specifici biex jaccessaw permessi ta’ residenza
ghall-fini ta’ studju, ricerka u impjieg bi kwalifiki gholjin. Dan jinkludi l-indirizzar ta’
kwistjonijiet b’access ghal proc¢eduri ta’ rikonoxximent ghal diplomi, certifikati u
evidenza ohra ta’ kwalifiki formali barranin, b’mod partikolari f’¢irkostanzi fejn ikun
hemm nuqqas ta’ evidenza dokumentarja jew inabbilta li jigu ssodisfati 1-kostijiet
relatati mal-proceduri ta’ rikonoxximent. L-esperjenza zviluppata minn perkorsi
komplementari relatati max-xoghol jew l-edukazzjoni, fkonformita mar-
Rakkomandazzjoni tal-Kummissjoni dwar perkorsi legali ghall-protezzjoni fl-UE',
tista’ tintuza f’dan ir-rigward.

Jenhtieg li jigu promossi l-kooperazzjoni u l-iskambju ta’ informazzjoni dwar I-
attrazzjoni tat-talent ghall-innovazzjoni bejn 1-Istati Membri, is-shab soc¢jali u I-
partijiet ikkoncernati, inkluz permezz ta’ taghlim re¢iproku u skambju ta’ prattiki
tajba. Jenhtieg li tigi stabbilita Pjattaforma ta’ Attrazzjoni tat-Talent ghall-
Innovazzjoni biex tlagqa’ flimkien esperti minn fora ezistenti dwar il-migrazzjoni, 1-
impjiegi, l-edukazzjoni u l-innovazzjoni bil-hsieb li jinholqu sinergiji, tigi zgurata 1-
koordinazzjoni, u tigi mmonitorjata l-implimentazzjoni tar-Rakkomandazzjoni.

Jenhtieg li 1-Kummissjoni tqis fuq bazi regolari l-implimentazzjoni ta’ din ir-
Rakkomandazzjoni, mill-2026, anke biex tivvaluta jekk humiex mehtiega
aggustamenti legizlattivi mmirati biex il-proc¢eduri jsiru aktar sempli¢i u aktar reattivi
ghall-ambizzjonijiet tal-kompetittivita u I-innovazzjoni tal-UE. Ghal dan l-ghan,
jenhtieg li 1-Istati Membri jigu mistiedna jinfurmaw lill-Kummissjoni dwar inizjattivi,
riformi, prattiki tajbin u statistika nazzjonali rilevanti.

Jenhtieg li din ir-Rakkomandazzjoni tiffoka fuq oqfsa ta’ ammissjoni u residenza ghal
soggorni ta’ aktar minn 90 jum. L-Istati Membri jistghu jiddeciedu wkoll 11 japplikaw
il-mizuri ta’ din ir-Rakkomandazzjoni ghall-kategoriji rilevanti ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi
terzi Ii jehtiegu viza li jzuru 1-UE ghall-fini ta’ studju, ricerka jew negozju, ghal

Ir-Rakkomandazzjoni tal-Kummissjoni (UE) 2020/1364 tat-23 ta’ Settembru 2020 dwar perkorsi legali
ghall-protezzjoni flI-UE: il-promozzjoni tar-risistemazzjoni, l-ammissjoni umanitarja u perkorsi
komplementari ohra, GU L 317, 1.10.2020, p. 13 (ELI: http://data.europa.eu/eli/reco/2020/1364/0j).
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soggorni sa 90 jum f’perjodu ta’ 180 jum, dment li dan ikun konformi mal-qafas legali
applikabbli tal-UE dwar vizi ghal Zmien qasir'®.

(27) Din ir-Rakkomandazzjoni hija minghajr pregudizzju ghall-kompetenza tal-Istati
Membri li jiddeterminaw il-volumi ta’ ammissjoni ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi ghal
finijiet ta’ xoghol, f’konformita mal-Artikolu 79(5) tat-Trattat dwar il-Funzjonament
tal-Unjoni Ewropea.

JIRRAKKOMANDA:

L-IFFACILITAR TAL-ACCESS GHALL-UNJONI U GHALL-ISTATI MEMBRI U S-
SIMPLIFIKAZZJONI TAL-PROCEDURI TA’ APPLIKAZZJONI GHAT-TALENT

Mizuri li jiffacilitaw is-sottomissjoni u I-evalwazzjoni ta’ applikazzjonijiet ghal vizi ghal
soggorn twil u permessi ta’ residenza

1.

Jenhtieg li 1-Istati Membri jipprevedu proceduri ta’ applikazzjoni sempli¢i, rapidi,
trasparenti u digitalizzati biex jinc¢entivaw lill-haddiema bi kwalifiki gholjin u
b’hiliet gholja, kif ukoll lill-organizzazzjonijiet tar-ricerka, lill-istituzzjonijiet tal-
edukazzjoni u t-tahrig u lill-impjegaturi biex jaghmlu uzu mill-opportunitajiet ta’
mobbilta internazzjonali.

Jenhtieg li 1-Istati Membri jippermettu lill-applikanti jissottomettu applikazzjonijiet
mill-boghod jew wic¢¢ imb wice. Jenhtieg li 1-hatriet wic¢ imb wic¢ ikunu mehtiega
biss fejn strettament mehtieg, perezempju biex jipprovdu bijometrika jew f’kaz ta’
dubji ragonevoli li ¢ittadini ta’ pajjizi terzi jirrisjedu fl-Unjoni ghal finijiet ohra ghajr
dawk 1i ghalihom japplikaw biex jigu ammessi. Meta jkunu mehtiega
applikazzjonijiet wic¢ imb wicc¢, jenhtieg li I-Istati Membri jizguraw id-disponibbilta
ta’ slots tal-appuntamenti suffi¢jenti u facilment accessibbli ghas-sottomissjoni tal-
applikazzjonijiet, l-intervisti u 1-gbir ta’ vizi ghal soggorn twil jew permessi ta’
residenza.

Jenhtieg li 1-Istati Membri jizguraw li I-mizuri biex jiffacilitaw is-sottomissjoni tal-
applikazzjonijiet ikunu akkumpanjati minn salvagwardji xierqa biex jizguraw li ¢-
¢ittadini ta’ pajjizi terzi ma jkunux ta’ theddida ghall-ordni pubbliku, ghas-sigurta
pubblika jew ghas-sahha pubblika, u biex jipprevjenu l-abbuz u I-frodi, inkluz
permezz tal-verifika tal-awtenticita u l-affidabbilta tal-entitajiet ospitanti u tal-
impjegaturi, tad-dokumenti ta’ sostenn, u tal-profil tal-applikanti li jfittxu li jwettqu
ricerka, studju jew hidma f’oqsma ta’ importanza strategika (ez. id-difiza, 1-energija
nukleari, l-intelligence, ec¢.). Jenhtieg 1i I-Istati Membri jistabbilixxu wkoll
mekkanizmi ta’ monitoragg proporzjonati wara li ¢-Cittadini ta’ pajjizi terzi jkunu
dahlu fit-territorju taghhom biex jizguraw li I-kundizzjonijiet ta’ ammissjoni jkomplu
Jigu ssodisfati, inkluz il-monitoragg 1i ma jkun hemm l-ebda riskju gdid ghas-sigurta
pubblika u I-ordni pubbliku, b’mod partikolari r-riskji ta’ hrib tat-teknologija.

Jenhtieg li 1-Istati Membri jistabbilixxu sistemi ta’ applikazzjoni online li jkunu facli
ghall-utent, effi¢jenti, u 1i jippermettu skambju u koordinazzjoni siguri u
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Ir-Regolament (KE) Nru 810/2009 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-13 ta’ Lulju 2009 li
jistabbilixxi Kodi¢i Komunitarju dwar il-Vizi (Kodi¢i dwar il-Vizi), GU L 243, 15.9.2009, p. 1
(ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2009/810/0j).
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interoperabbli tad-data'’ bejn l-awtoritajiet nazzjonali kompetenti involuti fl-
ipprocessar tal-applikazzjonijiet.

L-Istati Membri huma mhegga jigbru u jikkoordinaw ir-rizorsi konsulari f’pajjizi
terzi, fejn rilevanti, biex jindirizzaw il-kapacitajiet limitati tal-awtoritajiet konsulari.
Tali kooperazzjoni tista’ tinkludi taqsimiet tal-viza kondivizi jew kongunti, li
jipprovdu informazzjoni mmirata dwar il-proceduri ta’ applikazzjoni u jiffacilitaw il-
proceduri tal-viza ghal soggorn twil u tal-permessi ta’ residenza ghal studenti,
ricerkaturi, haddiema bi kwalifiki gholjin u tas-sengha internazzjonali, fundaturi ta'
startups godda u intraprendituri innovattivi. Dawn it-taqsimiet iddedikati jistghu jigu
stabbiliti f’kooperazzjoni mad-Delegazzjonijiet tal-UE, l-agenziji nazzjonali tal-
innovazzjoni u Il-kmamar tal-kummer¢, u jistghu jospitaw ukoll attivitajiet
promozzjonali.

Meta Stat Membru ma jkollux rapprezentanza diplomatika jew konsulari f’pajjiz terz,
jenhtieg li jiehu I-mizuri mehtiega biex jiffacilita s-sottomissjoni tal-
applikazzjonijiet, perezempju permezz ta’ sistema ghas-sottomissjoni online tal-
applikazzjonijiet jew permezz ta’ arrangamenti ta’ rapprezentanza ma’ Stati Membri
ohra prezenti f*dak il-pajjiz terz.

Mizuri biex jitrawmu kundizzjonijiet ta’ ammissjoni aktar semplici

7.

Jenhtieg li 1-Istati Membri juzaw proceduri ta’ approvazzjoni jew rikonoxximent
ghall-organizzazzjonijiet ta’ ricerka, l-istituzzjonijiet ta’ edukazzjoni gholja u I-
impjegaturi biex jezentaw lill-applikanti minn ¢erti rekwiziti dokumentarji, bl-uzu
tal-possibbiltajiet previsti fl-Artikoli 9 u 15 tad-Direttiva (UE) 2016/801 u 1-
Artikolu 13 tad-Direttiva (UE) 2021/1883. Ghal finijiet ta’ trasparenza u biex jigi
zgurat li l-applikanti jkunu konxji mill-facilitazzjonijiet ipprovduti lil
organizzazzjonijiet ta’ ricerka, istituzzjonijiet ta’ edukazzjoni gholja u impjegaturi
approvati u rikonoxxuti, jenhtieg li 1-Istati Membri jippubblikaw regolarment listi
aggornati ta’ entitajiet ospitanti u ta’ appogg approvati u impjegaturi rikonoxxuti fuq
l-istess siti web fejn l-applikanti jistghu jsibu informazzjoni dwar vizi ghal soggorn
twil u proceduri ta’ permess ta’ residenza.

Jenhtieg li I-Istati Membri jnaqqsu d-dokumenti jew l-evidenza li 1-applikanti jehtieg
li jipprezentaw meta japplikaw ghal studju, ricerka jew impjieg bi kwalifiki gholjin u
b’hiliet forganizzazzjoni ta’ ricerka approvata, istituzzjoni ta’ edukazzjoni gholja
jew ghal impjegatur rikonoxxut, kif permess skont 1-Artikoli 8(3) u 11(3) tad-
Direttiva (UE) 2016/801 u I-Artikolu 13(2) tad-Direttiva (UE) 2021/1883. Bhala
minimu, jenhtieg li I-Istati Membri jezentaw lill-applikanti milli jipprovdu
dokumenti li jkunu diga gew ivverifikati mill-entita ospitanti jew minn awtorita
kompetenti ohra, bhal prova ta’ akkomodazzjoni, traduzzjonijiet ta’ diplomi, prova
ta’ assigurazzjoni tal-mard, testijiet tas-suq tax-xoghol jew dokumentazzjoni ohra ta’
sostenn ivvalutata qabel matul il-process ta’ approvazzjoni jew rikonoxximent.

[e-¢ittadini ta’ pajjizi terzi li jigu fl-Unjoni ghall-fini ta’ studju, ricerka jew impjieg
bi kwalifiki u hiliet gholjin spiss ma jkunux jafu l-indirizz futur taghhom fil-mument
tas-sottomissjoni tal-applikazzjoni taghhom u lanqas ma jkunu jistghu jikru
akkomodazzjoni xierqa minghajr kuntratt ta’ impjieg iffirmat u viza valida ghal
soggorn twil jew permess ta’ residenza. Jenhtieg li 1-Istati Membri joqoghdu lura
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L-interoperabbilta tas-sistemi ta’ applikazzjoni tal-Istati Membri tista’ tigi ffacilitata billi jitqiesu r-
rizorsi rilevanti fuq il-Portal Ewropa Interoperabbli.
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10.

milli jirrikjedu 1i 1-istudenti, ir-ricerkaturi u 1-haddiema bi kwalifiki gholjin jipprovdu
indirizz fl-Istat Membru inkwistjoni fil-mument tal-applikazzjoni, inkluz indirizz
temporanju, f’konformita mal-Artikolu 7(2) tad-Direttiva (UE) 2016/801 u I-
Artikolu 5(7) tad-Direttiva (UE) 2021/1883.

Sabiex il-Karta Blu tal-UE ssir aktar a¢¢essibbli ghal talent innovattiv, jenhtieg i 1-
Istati Membri jikkunsidraw:

— l-applikazzjoni ta’ limiti tas-salarju aktar baxxi ghal okkupazzjonijiet li
jiffac¢jaw nuqqasijiet strutturali u ghal gradwati universitarji recenti, fil-
margini permessi mill-Artikolu 5(4) tad-Direttiva (UE) 2021/1883; u

—  l-accettazzjoni tal-esperjenza professjonali rilevanti minflok il-kwalifiki
formali matul il-pro¢edura tal-applikazzjoni f’setturi strategi¢i ghall-
ekosistema tal-innovazzjoni tal-Unjoni lil hinn mis-settur tal-ICT elenkat fl-
Anness I tad-Direttiva (UE) 2021/1883, f’konformita mal-Artikolu 2(9)(b) tad-
Direttiva.

Mizuri biex jitqassru l-hinijiet tal-ipprocessar

11.

12.

13.

14.

Jenhtieg li 1-Istati Membri jistabbilixxu proc¢eduri ffacilitati jew rapidi ghall-fundaturi
ta’ startups u ghall-intraprendituri innovattivi biex jiksbu viza ghal soggorn twil jew
permess ta’ residenza, f’kooperazzjoni mal-atturi tal-innovazzjoni rikonoxxuti jew
approvati mill-awtoritajiet nazzjonali (ez. inkubaturi ccertifikati, accelleraturi,
agenziji tal-innovazzjoni, parks tat-teknologija). Jenhtieg li l-Istati Membri b’mod
partikolari japplikaw proceduri ffacilitati jew rapidi ghal fundaturi ta’ startups u
SMEs u intraprendituri innovattivi li jippartec¢ipaw fi programmi ta’ innovazzjoni
nazzjonali jew appoggati mill-UE bhal Orizzont Ewropa, inkluz il-Kunsill Ewropew
tal-Innovazzjoni, I-Istitut Ewropew tal-Innovazzjoni u t-Teknologija, EUREKA
Eurostars jew i jipparte¢ipaw fi progetti appoggati minn InvestEU.

Jenhtieg 11 1-Istati Membri jipprocessaw l-applikazzjonijiet ghal vizi ghal soggorn
twil u permessi ta’ residenza (inkluzi applikazzjonijiet ghal tigdid) ta’ studenti,
ricerkaturi u haddiema bi kwalifiki u hiliet gholjin internazzjonali fis-setturi STEM u
setturi ohra relatati mal-innovazzjoni, kif ukoll ta’ fundaturi ta’ startups u
intraprendituri innovattivi, malajr kemm jista’ jkun u huma mhegga jaghmlu dan fi
zmien 30 jum mis-sottomissjoni tal-applikazzjoni.

F’konformita wkoll mal-objettivi stabbiliti fir-Rakkomandazzjoni tal-Kunsill Ewropa
Attiva'8, jenhtieg i l-Istati Membri jipprocessaw l-applikazzjonijiet ta’ vizi ghal
soggorn twil u permessi ta’ residenza (inkluz it-tigdid) ta’ studenti u ricerkaturi
internazzjonali 1i jigu fl-Unjoni taht programmi ffinanzjati mill-Unjoni, bhall-
Erasmus +, 1-Azzjonijiet Marie Sklodowska-Curie, 1-ghotjiet tal-Kunsill Ewropew
tar-Ricerka u skemi ohra mfassla biex jattiraw timijiet tar-R&I b’talent, malajr kemm
jista’ jkun, u huma mhegga jaghmlu dan fi Zmien 30 jum mill-prezentazzjoni tal-
applikazzjoni.

Jenhtieg li 1-Istatt Membri joqoghdu lura milli jitolbu fi stadji differenti tal-proc¢edura
stadju precedenti tal-procedura, bhal kopji ta’ kuntratti ta’ impjieg, prova ta’
akkomodazzjoni, traduzzjonijiet uffi¢jali jew legalizzazzjoni ta’ diplomi, u jenhtieg li

Ir-Rakkomandazzjoni tal-Kunsill tat-13 ta” Mejju 2024 “Ewropa Attiva” — opportunitajiet ta’ mobbilta
tal-apprendiment ghal kulhadd, GU C, C/2024/3364, 14.6.2024.
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jagixxu abbazi ta’ fidu¢ja reciproka fl-awtenti¢ita u I-pre¢izjoni tad-dokumenti
pprovduti. Skont 1-Artikolu 5(2) tad-Direttiva 2016/801, jenhtieg li I-Istati Membri
jikkunsidraw 1i jac¢cettaw dokumentazzjoni f’lingwi uffi¢jali tal-Unjoni minbarra I-
lingwi uffi¢jali taghhom, jew tal-inqas bl-Ingliz.

15. Jenhtieg 1i 1-Istati Membri jippermettu lill-applikanti studenti internazzjonali jibdew
proc¢eduri ta’ immigrazzjoni qabel il-hlas tal-mizati shah ghat-taghlim, dment li
tinghata I-prova tal-hlas tal-ammont shih sa mhux aktar tard minn meta tinhareg il-
viza ghal soggorn twil jew il-permess ta’ residenza.

16. Meta I-Istati Membri johorgu permessi ta’ residenza biss fit-territorju taghhom u I-
applikanti jehtiegu viza biex jidhlu fit-territorju, jenhtieg 1i I-Istati Membri
jipproc¢essaw il-hrug tal-viza mehtiega malajr kemm jista’ jkun, u fl-istess limitu ta’
zmien generali ta’ 30 jum irrakkomandat skont il-punti 12 u 13 ta’ din ir-
Rakkomandazzjoni. Jenhtieg li dan il-limitu ta’ Zmien ikopri wkoll iz-zmien mehtieg
mill-awtoritajiet kompetenti biex jivverifikaw is-sitwazzjoni tas-suq tax-xoghol, fejn
applikabbli.

17. L-Istati Membri huma mhegga ma japplikawx testijiet tas-suq tax-xoghol ghar-
ricerkaturi u ghall-haddiema bi kwalifiki gholjin u b’hiliet gholja, sakemm dan ma
jkunx mehtieg kif xieraq, u ma japplikawhomx ghat-tigdid tal-permess ta’ residenza
jew f’kazijiet ta’ mobbilta intra-UE. L-Istati Membri huma mhegga wkoll ma
japplikawx testijiet tas-suq tax-xoghol ghal okkupazzjonijiet li ged jiffac¢jaw nuqqas
strutturali ta’ haddiema u ghal dawk li jikkontribwixxu ghall-ekosistema tal-
innovazzjoni tal-UE, inkluz fis-setturi relatati mas-STEM. Meta jitwettqu, jenhtieg li
t-testijiet tas-suq tax-xoghol ikunu rapidi, proporzjonati u trasparenti.

MILL-ATTRAZZJONI GHAZ-ZAMMA, 1Z-ZAMMA TAT-TALENT
INTERNAZZJONALI FL-UNJONI

Mizuri biex jissahhu l-opportunitajiet ta’ impjieg intraprenditorjali u fit-tul

18. Jenhtieg 1i I-Istati Membri jgajmu kuxjenza fost I-istudenti u r-ricerkaturi
internazzjonali dwar il-possibbilta taghhom li jibqghu fit-territorju taghhom ghal
mill-inqas disa’ xhur wara li jlestu l-istudji jew ir-ricerka bl-ghan li jfittxu impjieg
jew 1li jistabbilixxu negozju, kif previst fl-Artikolu 25(1) tad-Direttiva (UE)
2016/801. Dan il-perjodu jista’ jigi estiz, fejn rilevanti, biex il-gradwati u r-
ricerkaturi jinghataw bizzejjed Zmien biex isibu impjieg li jagbel mal-livell ta’ hiliet
taghhom jew biex iniedu attivita intraprenditorjali.

19. Jenhtieg 1i l-Istati Membri juzaw il-possibbilta, prevista fl-Artikolu 15(5) tad-
Direttiva (UE) 2021/1883, i jippermettu lid-detenturi ta’ Karta Blu tal-UE jinvolvu
ruhhom f attivitajiet professjonali ohra li huma komplementari ghall-attivita ewlenija
taghhom bhala detentur ta’ Karta Blu tal-UE, minghajr ma dan jaffettwa d-drittijiet
ta’ residenza taghhom bhala detenturi ta’ Karta Blu tal-UE. Din il-flessibbilta hija
partikolarment rilevanti flI-ICT u f’setturi ohra mmexxija mill-innovazzjoni, fejn
tista’ theggeg lill-haddiema bi kwalifiki u hiliet gholjin jittestjaw u jizviluppaw
progetti intraprenditorjali filwaqt li jzommu l-attivita ewlenija taghhom taht l-istatus
taghhom ta’ detentur ta’ Karta Blu tal-UE.

Mizuri biex jinzamm it-talent

20. Jenhtieg li 1-Istati Membri jiffacilitaw l-ac¢cess ta’ studenti, ricerkaturi, haddiema bi
kwalifiki u hiliet gholjin, fundaturi ta’ startups u intraprendituri innovattivi
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21.

22.

23.

internazzjonali ewlenin ghal servizzi u networks ta’ appogg nazzjonali u fil-livell tal-
UE rilevanti biex jghinuhom jistabbilixxu ruhhom u jwettqu l-attivitajiet
professjonali taghhom fI-UE. EURAXESS diga hija punt ta’ referenza ghar-
ricerkaturi. Aktar appogg ghall-innovazzjoni jista’ jinkludi:

— informazzjoni dwar programmi ta’ a¢cellerazzjoni tan-negozju u ta’ mentoragg
ghal fundaturi ta’ startups u intraprendituri innovattivi;

— l-izvilupp tal-karriera, inkluzi servizzi ta’ tfittix ta’ impjieg u ta’ kollokament
ghal gradwati u akkademi¢i internazzjonali;

— il-promozzjoni tal-edukazzjoni intraprenditorjali, kif ukoll inizjattivi ta’ titjib
tal-hiliet u tahrig mill-gdid ghall-professjonisti;

— appogg biex tinstab akkomodazzjoni, informazzjoni dwar il-kiri ta’ proprjeta,
it-trattament ma’ fornituri ta’ akkomodazzjoni u amministrazzjonijiet lokali;

— appogg ghat-taghlim jew it-titjib tal-hiliet lingwistici;

—  assistenza fil-formalitajiet amministrattivi, inkluzi r-registrazzjoni lokali, it-
tassazzjoni, 1-access ghas-servizzi tas-sahha, u s-sigurta socjali;

— appogg ghall-konjugi jew ghas-shab, ghall-fini ta’ tiftix ta’ impjieg jew ta’
twaqqif ta’ negozju, inkluz tahrig lingwistiku;

— l-iffacilitar tal-indukrar tat-tfal u r-registrazzjoni fl-iskejjel ghat-tfal, mill-
istadji bikrija u matul is-sena, filwagqt li jigi zgurat ukoll li 1-istudji precedenti
jigu rikonoxxuti kif xieraq bhala ekwivalenti.

Jenhtieg li 1-Istati Membri jizguraw li r-ricerkaturi eligibbli, il-haddiema bi kwalifiki
u hiliet gholjin, il-fundaturi ta’ startups u l-intraprendituri innovattivi jkunu jistghu
jaccessaw b’mod effettiv l-istatus ta’ resident ghal Zmien twil tal-UE. Biex jaghmlu
dan, jenhtieg li 1-Istati Membri jipprovdu informazzjoni ¢ara dwar il-kundizzjonijiet
ta’ eligibbilta, il-proceduri u d-drittijiet marbuta maghhom, u jenhtieg li jiffacilitaw
il-koordinazzjoni bejn l-awtoritajiet lokali, 1-entitajiet ospitanti u ta’ appogg biex
jivverifikaw il-perjodi ta’ residenza u 1-kundizzjonijiet ta’ integrazzjoni.

Jenhtieg li 1-Istati Membri jiffacilitaw 1-access ghall-istatus ta’ resident ghal zmien
twil tal-UE ghad-detenturi ta’ Karta Blu tal-UE, kif previst fl-Artikolu 18(2) tad-
Direttiva (UE) 2021/1883, billi jippermettu l-akkumulazzjoni ta’ perjodi ta’
residenza kkompletati fi Stati Membri differenti. Jenhtieg li jiffacilitaw ukoll I-access
ghall-istatus ta’ resident ghal Zzmien twil tal-UE ghal eks studenti internazzjonali li
jibqghu fl-UE wara li jiggradwaw, u wara li jsibu impjieg. F’dawk il-kazijiet, kif
permess mill-Artikolu 4(2) tad-Direttiva tal-Kunsill 2003/109/KE, 1-Istati Membri
huma mhegga jqisu nofs il-perjodi ta’ residenza ghal skopijiet ta’ studju fil-kalkolu
tal-perjodu ta’ hames snin mehtieg biex jinkiseb l-istatus ta’ resident ghal zmien twil
tal-UE.

Jenhtieg 1i I-Istatt Membri japplikaw l-istess hinijiet tal-ipprocessar ta’ 30 jum kif
previst fil-punti 12 u 13 ghall-membri tal-familja li jakkumpanjaw lir-ricerkaturi u I-
haddiema bi kwalifiki gholjin, 1i jistghu japplikaw ghal permess ta’ residenza fl-
istess hin bhar-ricerkatur jew il-haddiem bi kwalifiki gholjin, f’konformita mal-
Artikolu 26(4) tad-Direttiva (UE) 2016/801 u I-Artikolu 17(4) tad-Direttiva (UE)
2021/1883. Jenhtieg li r-ricerkaturi u l-haddiema bi kwalifiki gholjin jigu infurmati
dwar din il-possibbilta kif ukoll dwar id-drittijiet tal-membri tal-familja li jaccessaw
is-suq tax-xoghol, is-servizzi tal-kura tas-sahha, Il-edukazzjoni u t-tahrig
vokazzjonali.
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Mizuri biex titrawwem il-mobbilta intra-UE

24. Jenhtieg li 1-Istati Membri jinfurmaw lill-applikanti dwar il-possibbilta ta’ mobbilta
intra-UE ta’ studenti, ricerkaturi u detenturi tal-Karta Blu tal-UE internazzjonali.
Jenhtieg li 1-Istati Membri jizguraw ukoll 1i l-awtoritajiet nazzjonali rilevanti u I-
istituzzjonijiet tar-ricerka u l-edukazzjoni jigu infurmati dwar ir-regoli tal-mobbilta
intra-UE.

25. Jenhtieg li 1-Istati Membri juzaw il-flessibbilta prevista fl-Artikoli 27 sa 31 tad-
Direttiva (UE) 2016/801 u fl-Artikoli 20, 21 u 22 tad-Direttiva (UE) 2021/1883 biex
jissimplifikaw u jirrazzjonalizzaw il-proc¢eduri ghall-mobbilta intra-UE. Ghal dan 1-
ghan, jenhtieg li l-Istati Membri jikkunsidraw:

—  jippermettu l-mobbilta ta’ studenti internazzjonali minghajr il-htiega li 1-
istudent jew l-istituzzjonijiet ta’ edukazzjoni gholja jinnotifikaw lill-
awtoritajiet kompetenti taz-zewg Stati Membri'?;

—  jippermettu l-mobbilta ghal zmien qasir tar-ricerkaturi (u tal-membri tal-familja
taghhom) minghajr ma jkun mehtieg li r-ricerkatur u l-organizzazzjoni tar-
ricerka jinnotifikaw lill-awtoritajiet kompetenti, kif previst fl-Artikoli 28 u 30
tad-Direttiva (UE) 2016/801;

— li d-detenturi ta’ Karta Blu tal-UE jithallew iwettqu attivitajiet ta’ negozju
matul moviment ta’ mobbilta intra-UE ghal Zmien qasir, minbarra l-attivitajiet
elenkati fl-Artikolu 2(13) tad-Direttiva (UE) 2021/1883, perezempju I-
partecipazzjoni fi progetti ta’ innovazzjoni, attivitajiet ta’ mentoragg jew ta’
kondivizjoni tal-gharfien, impenji intraprenditorjali (ez. inkubazzjoni ta’
startups, programmi ta’ accellerazzjoni, tnedija jew shubija f’kumpanija
innovattiva), u inkarigi temporanji ta’ taghlim jew ricerka funiversitajiet jew
forganizzazzjonijiet ta’ ricerka. Jenhtieg li I-lista ta’ tali attivitajiet tigi
aggornata regolarment u ssir ac¢¢essibbli, f’konformita mal-Artikolu 24(1), it-
tieni subparagrafu, il-punt (a) tad-Direttiva (UE) 2021/1883;

—  juzaw il-procedura ta’ notifika simplifikata ghall-mobbilta fit-tul tar-ricerkaturi
u tal-membri tal-familja taghhom, kif previst fl-Artikoli 29(1)(a) u 30(2) tad-
Direttiva (UE) 2016/801, minflok il-procedura li tehtieg applikazzjoni gdida;

— jillimitaw id-dokumentazzjoni mehtiega ghall-mobbilta intra-UE ta’ studenti,
ricerkaturi u detenturi ta’ Karta Blu tal-UE internazzjonali u l-membri tal-
familja taghhom ghal elementi essenzjali, bhal dokument tal-ivvjaggar validu u
awtorizzazzjoni mahruga mill-ewwel Stat Membru. Dokumenti ohra bhal
prova ta’ assigurazzjoni kontra l-mard, rizorsi jew indirizz ma jenhtiegx li
jergghu jintalbu sakemm ma jkunx strettament mehtieg. Jenhtieg 1i d-
dokumenti jigu accettati bl-Ingliz.

IT-TISHIH TAL-KAPACITA U L-ACCESS GHALL-INFORMAZZJONI, IL-
PROMOZZJONI TA’ MEKKANIZMI TA’ KOORDINAZZJONI

Mizuri ghat-tishih tal-kapacita amministrattiva

19 L-Artikolu 31(2) tad-Direttiva (UE) 2016/801 jipprevedi li huwa fakultattiv ghat-tieni Stat Membru
(fejn l-istudenti behsiebhom iwettqu parti mill-istudji taghhom) li jirrikjedi proc¢edura ta’ notifika ghall-
mobbilta tal-istudenti.
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26.

27.

28.

Jenhtieg li 1-Istati Membri jghammru lill-awtoritajiet kompetenti taghhom, inkluzi r-
rapprezentanzi diplomati¢i u konsulari, b’rizorsi umani u finanzjarji adegwati biex
jittrattaw l-applikazzjonijiet b’mod effi¢jenti, b’mod partikolari f’postijiet 1i jir¢ievu
volumi kbar ta’ applikazzjonijiet u matul il-perjodi stagjonali l-aktar intensivi (ez. ix-
xhur ta’ qabel il-bidu tas-sena akkademika).

Jenhtieg li I-Istati Membri jizguraw li I-persunal rilevanti, b’mod partikolari 1-
persunal konsulari, jiré¢ievi tahrig regolari u komprensiv dwar il-valutazzjoni tal-
applikazzjonijiet u d-dokumentazzjoni rilevanti, filwagqt li jaghtu pariri lill-applikanti
biex jizguraw applikazzjonijiet f’'waqthom u kompluti.

L-Istati Membri huma mhegga juzaw l-istrumenti disponibbli tal-Unjoni, b’mod
partikolari 1-Fond ghall-Azil, il-Migrazzjoni u l-Integrazzjoni (AMIF, Asylum,
Migration and Integration Fund), biex jappoggaw il-bini tal-kapacita, it-tishih u t-
tahrig tal-persunal, kif ukoll I-Istrument ta’ Appogg Tekniku (TSI, Technical Support
Instrument) biex jappoggaw l-isforzi taghhom fit-tfassil, l-implimentazzjoni u I-
evalwazzjoni tar-riformi strutturali mehtiega biex tissahhah il-kapacita tal-gestjoni
tal-migrazzjoni u tittejjeb il-koordinazzjoni transsettorjali, u l-programm ta’ ricerka
Orizzont Ewropa biex jappogga I-gbir ta’ evidenza u data rilevanti®’.

Mizuri biex jittejjeb l-a¢cess ghall-informazzjoni

29.

30.

31.

Jenhtieg li I-Istati Membri jipprovdu informazzjoni ¢ara dwar id-dokumenti mehtiega
ghal viza ghal soggorn twil jew applikazzjoni ghal permess ta’ residenza, inkluzi
ezempji ta’ evidenza ammissibbli ghal rekwiziti bhal “rizorsi sufficjenti”, kif ukoll
dwar l-iskeda ta’ zmien tal-pro¢edura ta’ applikazzjoni ghal viza u permess ta’
residenza.

Jenhtieg li 1-Istati Membri juzaw u jippromwovu ghodod u inizjattivi nazzjonali u
tal-UE ezistenti, biex jiffacilitaw l-access ghall-informazzjoni ghal talent mhux tal-
UE, bhall-Portal tal-UE dwar l-Immigrazzjoni, 1-Europe Startup Nations Alliance
Opportunity Hub ghall-fundaturi ta' startups, u 1-Portali EURAXESS u 1-Portal
“Aghzel 1-Ewropa” ghar-ricerkaturi. Fit-tfassil u l-izvilupp tar-Rizerva ta’ Talent tal-
UE, il-Kummissjoni se tfittex konvergenza bejn 1-ghodod u l-inizjattivi ezistenti fil-
livell tal-UE biex tippromwovi s-sinergiji u s-simplifikazzjoni.

Fir-rigward tal-obbligu li l-informazzjoni dwar il-kundizzjonijiet u d-drittijiet ta’
ammissjoni ghall-istudenti, ir-ricerkaturi u l-haddiema bi kwalifiki gholjin issir
facilment accessibbli kif mehtieg skont 1-Artikolu 35 tad-Direttiva (UE) 2016/801 u
1-Artikolu 24 tad-Direttiva (UE) 2021/1883, I-Istati Membri huma mhegga juzaw
portali online centralizzati b’punt uniku ta’ dhul, disponibbli wkoll fuq
applikazzjonijiet mobbli, b’kontenut multilingwi, FAQs, chatbots jew helplines.
Jenhtieg li dawn il-portali joffru gwida interattiva dwar it-thejjija tal-applikazzjonijiet
u dwar aspetti prattici relatati mas-soggorn fl-Istat Membru, bhall-akkomodazzjoni,
il-kura tas-sahha, il-banek, u t-tassazzjoni. Il-partec¢ipazzjoni attiva mill-awtoritajiet
nazzjonali u l-atturi tal-innovazzjoni hija essenzjali biex l-informazzjoni tinzamm
preciza, komprensiva u aggornata. Jenhtieg li ¢-¢ittadini ta’ pajjizi terzi jkunu jistghu
japplikaw ukoll direttament ghall-viza ghal soggorn twil jew ghall-permess ta’
residenza fuq l-istess pjattaforma online.
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TRANSFORMATIONS-01-03 (Approcci innovattivi ghas-shubijiet tat-talent).
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32.

L-Istati Membri huma mhegga jikkooperaw ma’ pajjizi shab dwar mizuri biex isahhu
s-sigurta tad-dokumenti, il-gestjoni tal-identita u l-iskambju ta’ informazzjoni, kif
ukoll biex jindirizzaw thassib potenzjali ta’ “ezodu ta’ mhuh”. Din il-kooperazzjoni
tista’ tikkontribwixxi ghat-tishih tal-fidu¢ja reciproka u l-integrita tal-proceduri ta’
ammissjoni, filwaqt li tikkomplementa I-inizjattivi taht shubijiet komprensivi tal-UE,
Shubijiet ta’ Talent, u kooperazzjoni mas-shab tat-tkabbir u tal-vi¢inat.

Mizuri biex tissahhah il-koordinazzjoni

33.

34.

35.

36.

Jenhtieg 1i 1-Istati Membri jizguraw koordinazzjoni, komunikazzjoni u skambju ta’
informazzjoni effettivi bejn l-awtoritajiet tal-immigrazzjoni u tax-xoghol minn naha
wahda, u l-entitajiet ospitanti u ta’ appogg, b’mod partikolari l-organizzazzjonijiet
tar-ricerka u l-istituzzjonijiet tal-edukazzjoni gholja, 1-a¢¢elleraturi u l-inkubaturi tan-
negozji godda, l-agenziji tal-innovazzjoni u I-kmamar tal-kummer¢, min-naha 1-ohra.
Jenhtieg li I-awtoritajiet kompetenti jahtru punti ta’ kuntatt biex jiffacilitaw skambji
diretti u siguri mal-entitajiet ospitanti u ta’ appogg.

Jenhtieg li I-Istati Membri jippromwovu arrangamenti, li skonthom l-entitajiet
ospitanti u ta’ appogg jistghu jassistu lill-applikanti matul il-process ta’ sottomissjoni
biex jizguraw li l-applikazzjonijiet ikunu kompluti qabel ma jintbaghtu lill-
awtoritajiet tal-immigrazzjoni.

Jenhtieg 1i 1-Istati Membri jinfurmaw lill-entitajiet ospitanti u ta’ appogg dwar il-
hinijiet medji tal-ipproc¢essar biex jippermettu s-sottomissjoni f’waqtha tad-
dokumenti mehtiega (ez. arrangament ta’ ospitar, prova ta’ accettazzjoni mill-
universitd) ferm minn gabel, u fi kwalunkwe kaz mhux aktar tard minn 90 jum qabel
il-bidu tal-progett ta’ ricerka jew is-sena akkademika. Sabiex jigi evitat dewmien
amministrattiv u tigi zgurata ammissjoni f’waqtha, jenhtieg li jigu stabbiliti kanali ta’
informazzjoni diretti biex l-awtoritajiet tal-immigrazzjoni jigu nnotifikati dwar dhul
tardiv ta’ studenti internazzjonali jew bidliet fid-dati tar-registrazzjoni.

Jenhtieg 1i l-Istati Membri jipprijoritizzaw talbiet ghal ammissjoni tardiva biex
jippermettu lill-istudenti internazzjonali jivvjaggaw qabel il-bidu tas-sena
akkademika u jippermettu s-sottomissjoni bikrija ta’ applikazzjonijiet ghal viza ghal
soggorn twil u ghal permess ta’ residenza biex jevitaw il-perjodi stagjonali l-aktar
intensivi u jtaffu s-servizzi konsulari.

Appogg u governanza tal-Kummissjoni

37.

38.

L-Istati Membri huma mhegga jikkooperaw u jiskambjaw informazzjoni, inkluz mas-
shab soc¢jali u ma’ partijiet ikkoncernati ohra, dwar mizuri biex jattiraw it-talent
ghall-innovazzjoni, inkluz permezz ta’ taghlim re¢iproku u skambju ta’ prattiki tajba.
Ghal dan l-ghan, jenhtieg li 1-Istati Membri jikkontribwixxu ghall-Pjattaforma ta’
Attrazzjoni tat-Talent ghall-Innovazzjoni li [-Kummissjoni se torganizza biex tlaqqa’
flimkien esperti dwar il-migrazzjoni, 1-impjiegi, l-edukazzjoni u l-innovazzjoni f’fora
ezistenti — bhall-Grupp ta’ Kuntatt dwar il-Migrazzjoni Legali, il-Pjattaforma tal-
Migrazzjoni tal-Haddiema, il-Grupp ta’ Hidma dwar l-edukazzjoni gholja, u I-
Kunsill Ewropew tal-Innovazzjoni — biex jinholqu sinergiji, tigi zgurata I-
koordinazzjoni bejn l-awtoritajiet pubblici u I-partijiet ikkoncernati, u tigi
mmonitorjata l-implimentazzjoni tar-Rakkomandazzjoni.

Biex jappoggaw il-monitoragg ta’ din ir-Rakkomandazzjoni u l-attrazzjoni tat-talent
ghall-innovazzjoni, jenhtieg li 1-Istati Membri jinfurmaw lill-Kummissjoni dwar 1-
inizjattivi, ir-riformi, il-prattiki tajbin u l-istatistika nazzjonali rilevanti, 1i dwarhom
il-Kummissjoni se tiehu kont matul 1-2026 — u fuq bazi regolari wara — anke fid-
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dawl ta’ aggustamenti legizlattivi mmirati possibbli li jistghu jkunu mehtiega biex il-
proceduri jsiru aktar semplici u aktar reattivi ghall-ambizzjonijiet tal-kompetittivita u
l-innovazzjoni tal-UE.

Maghmul fi Brussell, 29.1.2026

Ghall-Kummissjoni
Magnus BRUNNER
Membru tal-Kummissjoni

VERA KOPJA TAL-ORIGINAL

Ghas-Segretarju Generali

Martine DEPREZ
Id-Direttur
Tehid tad-Decizjonijiet u Kulleggjalita
KUMMISSJONI EWROPEA
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