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- Raport de sinteza

In anexa, se pune la dispozitia delegatiilor raportul de sinteza pregitit de presedintie cu privire la
concluziile adoptate de Consiliu in ceea ce priveste analiza anuala a cresterii durabile pentru 2024,
raportul privind mecanismul de alertd, raportul comun privind ocuparea fortei de munca si
recomandarea privind politica economici a zonei euro. In document se reflecti, de asemenea,
discutiile purtate in cadrul diferitelor formatiuni ale Consiliului cu privire la semestrul european

2024, in prima etapa a ciclului.
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Context

La 21 noiembrie 2023, Comisia a adoptat ,,pachetul de toamna” pentru semestrul european 2024,

care a cuprins:

analiza anuald a cresterii durabile pentru 2024, care stabileste prioritatile de politica
economica si de ocupare a fortei de muncd a UE pentru urmatoarele 12-18 luni, in

conformitate cu cele patru dimensiuni ale sustenabilitdtii competitive;

raportul privind mecanismul de alerta pentru 20242, care a initiat runda anuala a procedurii
privind dezechilibrele macroeconomice (PDM) si a carui punere 1n aplicare este integrata in

semestrul european;

propunerea de raport comun privind ocuparea fortei de munca?, care a evaluat rezilienta pietei
fortei de munca din UE, a evidentiat domeniile in care s-au inregistrat progrese si domeniile

in care trebuie urmarite Tmbunatatiri;

recomandarea de recomandare a Consiliului privind politica economica a zonei euro*
(recomandarea privind zona euro), care recomanda ca, pentru perioada 2024-25, statele

membre din zona euro sa actioneze, individual si colectiv, in cadrul Eurogrupului.

1
2

Doc. 15627/23.
Doc. 15628/23.

3 Doc. 15438/23 + ADDI.

4

Doc. 15630/23.
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Analiza anuala privind cresterea durabild (AACD) prezinta prioritatile de politica economica si
de ocupare a fortei de munca ale UE pentru perioada ulterioard elaborarii sale, cuprinsa intre 12 si
18 luni. Documentul ofera orientari pentru consolidarea competitivitatii UE prin tranzitia verde si
digitald. Perspectiva economica prezentata in AACD s-a bazat pe previziunile economice de toamna
ale Comisiei din noiembrie 20233, care au aritat ca economia europeand creste intr-un ritm mai lent,
intrucat PIB-ul real a prezentat putine semne de crestere in primele trei trimestre ale anului 2023

(cresterea PIB-ului in 2023 a fost de 0,6 % atat in UE, cat si in zona euro).

AACD a mentionat dificultati structurale importante, cum ar fi cresterea scazutd a productivitatii,
imbatranirea populatiei, incluziunea sociala, care trebuie abordate pentru a ramane pe calea
competitivitatii durabile. Evenimente geopolitice perturbatoare au demonstrat, de asemenea,
necesitatea ca UE sd ramand competitiva pe piata mondiala, asigurandu-se, in acelasi timp, ca
nimeni nu este lasat 1n urma. Coordonarea politicilor economice prin intermediul semestrului
european sprijind statele membre sd abordeze aceste provocari prin furnizarea de orientari de

politica clare si bine coordonate pentru anul urmator.

AACD s-a axat, de asemenea, pe integrarea continud a Mecanismului de redresare si rezilientd in

semestrul european pentru a canaliza investitiile catre domeniile in care sunt necesare reforme.

5 Previziuni economice europene, toamna anului 2023
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https://economy-finance.ec.europa.eu/document/download/4139ef72-9eb3-4fad-a116-ee87979f4d35_en?filename=ip258_en.pdf

La 16 ianuarie 2024, Consiliul ECOFIN a aprobat concluzii cu privire la analiza anuala a
cresterii durabile pentru 2024%. Ministrii au recunoscut ci, desi incertitudinea si riscurile de
evolutie negativa 1n ceea ce priveste perspectivele economice au crescut in ultimele luni, in mare
parte din cauza tensiunilor geopolitice si a implicatiilor acestora asupra volatilitatii pietelor energiei,
se preconizeaza totusi ca Tn 2024 se va inregistra o redresare treptatd a cresterii, sustinuta de o piata

a fortei de munca incd puternica si de procesul deflationist care continua.

Consiliul a fost de acord, in linii mari, cu provocdrile si prioritdtile economice prezentate in AACD.
Acesta a subliniat importanta unor actiuni rapide si coordonate la nivelul politicilor pentru
consolidarea competitivitdtii si a rezilientei economiei UE, cu accent pe abordarea viitoarelor

provocari, indeosebi 1n ceea ce priveste tranzitia verde si cea digitala si Tmbatranirea populatiei.

Ministrii au remarcat ca, in 2024, semestrul european va fi in continuare legat de punerea in aplicare
a planurilor de redresare si rezilienta si va asigura complementaritatea reformelor si a investitiilor
cu alte instrumente de finantare ale UE. Semestrul european ar trebui sa ramana axat in principal pe
politicile economice, bugetare si de ocupare a fortei de munca, inclusiv pe provocarile in materie de
reforma si investitii care nu sunt abordate in planurile de redresare si rezilienta, evitand

suprapunerile intre diferitele directii de lucru in materie de supraveghere.

6 Doc. 5476/24.
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In concluziile sale din 16 ianuarie 2024 referitoare la raportul privind mecanismul de alerti
20247, Consiliul a fost de acord si cu evaluarea documentului privind evolutia dezechilibrelor
macroeconomice $i a riscurilor emergente. Ministrii au solicitat punerea 1n aplicare eficienta si o
mai bund integrare a procedurii privind dezechilibrele macroeconomice in cadrul de guvernanta
economica si au mentionat necesitatea monitorizarii dezechilibrelor existente si potential
emergente, precum si a raspunsului in materie de politici n timp util, inclusiv punerea in aplicare a
reformelor relevante, astfel cum se recomanda in recomandarile specifice fiecarei tari in contextul

semestrului european si astfel cum sunt incluse in planurile de redresare si rezilienta.

In proiectul de recomandare a Consiliului privind politica economici a zonei euro pentru
20243, statelor membre li s-a recomandat si elimine miasurile de sprijin de urgenti in domeniul
energiei cat mai curand posibil in cursul anului curent si sa utilizeze economiile aferente pentru a
reduce deficitele. Economiile din zona euro ar trebui sa asigure punerea in aplicare continud, rapida
si eficace a planurilor de redresare si rezilienta, utilizand in acelasi timp pe deplin programele
politicii de coeziune si sa garanteze cd evaluarea lor la jumatatea perioadei tine seama de noile
provocdri si recomandari identificate in cadrul semestrului european si de progresele inregistrate in
punerea in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale, fara a-si reduce nivelul general de

ambitie.

7 Doc. 5477/24.
8 Doc. 5025/24.
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In ceea ce priveste aspectele legate de ocuparea fortei de munci si aspectele sociale® ale proiectului
de recomandare privind politica economica a zonei euro, statele membre au fost incurajate sa
sprijine evolutiile salariale care atenueaza pierderile de putere de cumparare, in special pentru
persoanele cu venituri mici, tinand seama in mod corespunzator de riscurile la adresa inflatiei si a
trebui sa punad in aplicare politici active in domeniul pietei fortei de munca pentru a aborda deficitul
de fortd de munca si de competente si pentru a spori productivitatea si cresterea economica,
protejand si consolidand 1n acelasi timp sisteme adecvate si durabile de protectie si incluziune

sociala.

Adoptarea recomandarii Consiliului privind politica economica a zonei euro ar urma sa aiba loc

dupa aprobarea de catre Consiliul European din 21-22 martie 2024.

La 11 martie 2024, Consiliul EPSCO a adoptat Raportul comun privind ocuparea fortei de
munca pentru 2024'°, Documentul a prezentat situatia ocuparii fortei de munca in Uniunea
Europeana si punerea in aplicare a orientarilor privind ocuparea fortei de munca. Raportul a
identificat, de asemenea, domenii prioritare conexe in care sunt necesare masuri de politica.
Raportul comun privind ocuparea fortei de munca pentru 2024 reitereaza accentul pus pe punerea in
aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale. Raportul monitorizeaza progresele inregistrate
in directia indeplinirii obiectivelor principale ale UE pentru 2030 privind ocuparea fortei de munca,
competentele si reducerea sdraciei, salutate de liderii UE la Porto!! si de Consiliul European din

iunie 20212,

9 Doc. 5146/24.

10 Doc. 6073/24.

n Declaratia de la Porto

12 Concluziile Consiliului European, 24-25 iunie 2021
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https://www.consilium.europa.eu/ro/press/press-releases/2021/05/08/the-porto-declaration/
https://www.consilium.europa.eu/ro/press/press-releases/2021/06/25/european-council-conclusions-24-25-june-2021/

In cadrul aceleiasi reuniuni, Consiliul a aprobat concluzii privind analiza anuali a cresterii
durabile pentru 2024 si raportul comun privind ocuparea fortei de munci'®. In documentul
respectiv, Consiliul a invitat statele membre sa reflecte prioritatile analizei anuale a cresterii
durabile si constatarile raportului comun privind ocuparea fortei de munca in cuprinsul programelor
lor nationale de reforma si sa intensifice punerea 1n aplicare a principiilor Pilonului european al
drepturilor sociale pentru a atinge obiectivele principale ale UE si obiectivele nationale pentru 2030.
Acesta a invitat, de asemenea, statele membre sa continue modernizarea sistemelor de protectie si
incluziune sociala si sa abordeze saracia si excluziunea sociald, in special in randul copiilor, avand
in vedere si tranzitia digitald si tranzitia verde, tendintele demografice, impactul inflatiei ridicate
asupra puterii de cumpdrare, in special asupra gospodariilor vulnerabile, si nivelul tot mai ridicat al

saraciei energetice.

Schimburi de opinii si dezbateri de orientare

5

La 27 noiembrie 2023, Consiliul EPSCO a desfasurat o dezbatere de orientare privind negocierile
colective verzi, in contextul semestrului european. Unele state membre au observat cd negocierile
colective verzi se afla intr-o faza incipienta in unele tari ale UE, dar au recunoscut ca acest subiect
ar putea deveni mai important. A fost salutat schimbul de experienta si de bune practici intre statele
membre cu privire la negocierile verzi. Echitatea sociala si protectia lucratorilor, precum si
formarea, perfectionarea si recalificarea sunt necesare pentru a corespunde noilor tipuri de locuri de
munca din cadrul tranzitiei verzi, astfel cum se mentioneaza de catre unele state membre. Partenerii
sociali ar trebui sd fie implicati in abordarea consecintelor tranzitiei verzi in cadrul dialogului

social.

13 Doc. 6791/1 + COR 1.
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La 8 decembrie 2023, Consiliul ECOFIN a desfasurat o dezbatere de orientare privind semestrul
european, in urma prezentarii de citre Comisie a pachetului de toamnd. Analiza anuald a cresterii
durabile prezintd prioritatile de politica economica si de ocupare a fortei de munca ale UE; raportul
privind mecanismul de alerta initiazd runda anuala a procedurilor privind dezechilibrele
macroeconomice; recomandarea privind zona euro ofera recomandari statelor membre din zona

euro cu privire la politicile care afecteaza functionarea zonei euro in ansamblu.

La 11 martie 2024, Consiliul EPSCO a desfasurat o dezbatere de orientare privind punerea in
aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale in contextul semestrului european si al viitoarei
agende sociale, in vederea stabilirii prioritatilor de politica pentru urmatorul ciclu legislativ. Multe
state membre au recunoscut ca Pilonul european al drepturilor sociale este una dintre principalele
realizari ale UE si au considerat cd ar trebui sa ramana busola politicii sociale pentru urmatorul
ciclu de elaborare a politicilor. Printre provocari, statele membre au mentionat adaptarea la dubla
tranzitie si disparitatile Tn materie de competente rezultate, tendintele demografice/imbatranirea

populatiei, necesitatea de a asigura un bun echilibru intre viata profesionala si cea privata.

Inverzirea semestrului european”, un proces care are loc de obicei in cadrul filierei Consiliului
Mediu, a explorat treptat modalitati de introducere a aspectelor legate de durabilitatea mediului in
semestrul european, contribuind la identificarea de sinergii cu Pactul verde european si cu
obiectivele prioritare ale celui de al 8-lea program de actiune pentru mediu. La 1 martie 2024,
printr-o consultare scrisa informala privind aspectele de mediu ale semestrului european, statele
membre au subliniat nevoia de facilitatori economici transversali care sa contribuie la continuarea
tranzitiei catre sisteme de consum si de productie durabile, sa contracareze pierderea biodiversitatii

si sd incurajeze inovarea in domeniul tehnologiilor verzi.

oKk
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Recunoscand dimensiunea parlamentara a semestrului european, presedintia a organizat impreuna
cu Parlamentul European Saptimana parlamentara a semestrului european 202414

(12-13 februarie 2024) privind guvernanta economica a UE din perspectiva parlamentara si a
participat la dezbaterea comuna a Parlamentului European cu privire la semestrul european (13

martie 2024).

14 Saptamana parlamentara europeana | Parlamentul European (europa.eu).
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https://www.europarl.europa.eu/relnatparl/en/european-parliamentary-week-2024-12-13-f/products-details/20240112CPU44581
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