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ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

1. ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΗΣ ΚΑΤ’ ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ ΠΡΑΞΗΣ 

Ο κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης επιβάλλει στην Επιτροπή να αναθεωρεί ανά διετία, 

με κατ’ εξουσιοδότηση πράξη, τους συντελεστές για τα έξοδα αποστολής (ημερήσιες 

αποζημιώσεις και ανώτατα όρια εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο)1. Δεδομένου ότι ο σκοπός 

της παρούσας αναθεώρησης είναι να αποτυπωθούν οι αλλαγές στις τιμές των ξενοδοχείων, 

των εστιατορίων και των υπηρεσιών τροφοδοσίας σε κάθε κράτος μέλος, ώστε να καταστεί 

δυνατή η επαρκής κάλυψη των εξόδων αποστολής, πραγματοποιείται με βάση έκθεση 

σχετικά με την εξέλιξη των δεικτών των εν λόγω τιμών. O κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός 

αποτελεί τη δεύτερη αναθεώρηση των συντελεστών των εξόδων αποστολής από την 

Επιτροπή, από τότε που εξουσιοδοτήθηκε να εκδίδει κατ’ εξουσιοδότηση πράξεις σχετικά με 

το θέμα αυτό2 και εξέδωσε τέτοιον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό το 20163.  

2. ΔΙΑΒΟΥΛΕΥΣΕΙΣ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΔΟΣΗ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ 

Η Eurostat υπέβαλε έκθεση σχετικά με την επικαιροποίηση των εξόδων αποστολής 

(ημερήσιες αποζημιώσεις και ανώτατα όρια εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο)4. Η 

μεθοδολογία στην οποία βασίστηκε η έκθεση εγκρίθηκε από την ομάδα εργασίας για το 

άρθρο 64 και το άρθρο 65 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης τον Μάρτιο του 2019. 

Κατά τη διαδικασία της προπαρασκευής του σχεδίου κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 

εξασφαλίστηκε ταυτόχρονη, έγκαιρη και κατάλληλη διαβίβαση των σχετικών εγγράφων στο 

Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο. Οι υπηρεσίες της Επιτροπής διοργάνωσαν στις 9 

Ιουλίου 2024 ανεπίσημη ad hoc συνεδρίαση εμπειρογνωμόνων για την προπαρασκευή του 

σχεδίου της παρούσας κατ’ εξουσιοδότηση πράξης, με τη συμμετοχή εμπειρογνωμόνων από 

τα κράτη μέλη και της διοίκησης του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου. Κατά τη διάρκεια της 

συνεδρίασης τέθηκαν ερωτήματα σχετικά με τις δημοσιονομικές επιπτώσεις, στα οποία η 

Επιτροπή απάντησε εξηγώντας σαφώς ότι η επικαιροποίηση δεν θα έχει πρόσθετο αντίκτυπο 

στον τομέα 7 του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου, δεδομένου ότι οι αποστολές 

αποτελούν μέρος των μη μισθολογικών δαπανών, οι οποίες υπόκεινται σε ετήσια αύξηση 2 % 

κατ’ ανώτατο όριο για όλες τις κατηγορίες δαπανών. Πολλά κράτη μέλη εξέφρασαν την 

υποστήριξή τους προς την κατεύθυνση που έλαβε η Επιτροπή. 

Το σχέδιο του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού και η έκθεση συζητήθηκαν με τους 

εκπροσώπους του προσωπικού της Επιτροπής, τόσο των συνδικαλιστικών οργανώσεων όσο 

                                                 
1 Άρθρο 13 παράγραφος 3 του παραρτήματος VΙΙ του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης. 
2 Ό.π.  
3 Κατ' εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2016/1611 της Επιτροπής, της 7ης Ιουλίου 2016, σχετικά με την 

επανεξέταση του πίνακα αποδιδόμενων ποσών που ισχύει για τις αποστολές των υπαλλήλων και του 

λοιπού προσωπικού της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα κράτη μέλη [C(2016) 4164] (ΕΕ L 242 της 9.9.2016, 

σ. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2016/1611/oj).  
4 Έκθεση της Eurostat σχετικά με την επικαιροποίηση του 2023 των εξόδων αποστολής (ημερήσιες 

αποζημιώσεις και ανώτατα όρια εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο) για προορισμούς εντός και εκτός ΕΕ 

σύμφωνα με το άρθρο 13 παράγραφος 3 του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης των υπαλλήλων και του λοιπού προσωπικού της Ευρωπαϊκής Ένωσης, σύμφωνα με τη 

μεθοδολογία που εγκρίθηκε από την ομάδα εργασίας εμπειρογνωμόνων για το άρθρο 64 και το άρθρο 

65 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, στην οποία παρουσιάζονται υπολογισμοί με ημερομηνία 

αναφοράς την 1η Ιουλίου 2023.  

http://data.europa.eu/eli/reg_del/2016/1611/oj


 

EL 2  EL 

και των επαγγελματικών ενώσεων, και με τους εκπροσώπους του προσωπικού των λοιπών 

θεσμικών οργάνων της ΕΕ σύμφωνα με τις δέουσες διαδικασίες5.  

3. ΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΚΑΤ’ ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ ΠΡΑΞΗΣ 

Σύμφωνα με το άρθρο 71 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, οι υπάλληλοι και το 

λοιπό προσωπικό της Ευρωπαϊκής Ένωσης δικαιούνται επιστροφή των εξόδων στα οποία 

υποβλήθηκαν κατά την άσκηση ή επ' ευκαιρία της άσκησης των καθηκόντων τους. Το 

άρθρο 13 παράγραφος 3 του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

προβλέπει ότι, με βάση έκθεση σχετικά με την εξέλιξη των δεικτών των τιμών των 

ξενοδοχείων, των εστιατορίων και των υπηρεσιών τροφοδοσίας, η Επιτροπή αναθεωρεί κάθε 

δύο έτη, εκδίδοντας κατ’ εξουσιοδότηση πράξη, τους συντελεστές για τα έξοδα αποστολής 

(ημερήσιες αποζημιώσεις και ανώτατα όρια εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο). 

Η Eurostat συνέταξε έκθεση σχετικά με τις τιμές των ξενοδοχείων, των εστιατορίων και των 

υπηρεσιών τροφοδοσίας, και με τους δείκτες εξέλιξης των εν λόγω τιμών. Έχουν 

χρησιμοποιηθεί διάφορες μέθοδοι για την αποτύπωση των μεταβολών των τιμών. Η έκταση 

της εξέλιξης, που παρατηρείται στην έκθεση, όσον αφορά τους συντελεστές που 

προβλέπονται σήμερα από τον κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης, δείχνει ότι πρέπει να 

γίνει ουσιαστική αναθεώρηση των συντελεστών της ημερήσιας αποζημίωσης και των 

ανώτατων ορίων εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο. 

Επιπλέον, μετά την αποχώρηση του Ηνωμένου Βασιλείου από την Ευρωπαϊκή Ένωση, η 

επιστροφή των εξόδων αποστολής των υπαλλήλων και του λοιπού προσωπικού στο εν λόγω 

κράτος μέλος δεν υπόκειται πλέον στους κανόνες που προβλέπονται στο άρθρο 13 

παράγραφος 2 στοιχείο α) του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης. 

Συνεπώς, οι συντελεστές των εξόδων αποστολής στο Ηνωμένο Βασίλειο δεν 

περιλαμβάνονται πλέον στον πίνακα που περιέχεται στον εν λόγω κανονισμό.  

Η αναθεώρηση από την Επιτροπή των συντελεστών της ημερήσιας αποζημίωσης και των 

ανώτατων ορίων εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο περιλαμβάνει αξιολόγηση πολύπλοκων 

οικονομικών και/ή κοινωνικών καταστάσεων. Σε τέτοιες περιπτώσεις, η νομολογία των 

δικαστηρίων της ΕΕ επιβεβαιώνει ότι ο νομοθέτης έχει ευρεία διακριτική ευχέρεια. 

Ο παρών κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός περιλαμβάνει δύο άρθρα. Το πρώτο άρθρο παρέχει 

τον πίνακα με τους επικαιροποιημένους συντελεστές τόσο για τα ανώτατα όρια εξόδων 

διαμονής σε ξενοδοχείο όσο και για τις ημερήσιες αποζημιώσεις για όλα τα κράτη μέλη της 

ΕΕ. Το δεύτερο άρθρο περιέχει στοιχεία σχετικά με την έναρξη ισχύος και την άμεση 

εφαρμογή του. 

 

4. ΒΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ 

 

Με βάση την έκθεση της Eurostat, η Επιτροπή αποφάσισε να επανεξετάσει τους συντελεστές 

που καθορίζονται στο  

άρθρο 13 παράγραφος 2 στοιχείο α) του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης, ως εξής: 

Α. Ημερήσιες αποζημιώσεις 

                                                 
5 Στις 10 Οκτωβρίου 2024. 
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Η επανεξέταση ακολουθεί τη μέθοδο σύμφωνα με την οποία η εξέλιξη των τιμών για τις 

ημερήσιες αποζημιώσεις  

ακολουθεί τη γενική εξέλιξη των τιμών εκτός των τιμών στέγασης (η στέγαση εξαιρείται, 

δεδομένου ότι αποτελεί σημαντική δαπάνη, μόνιμου χαρακτήρα, η οποία όμως δεν αφορά 

αποστολές μικρής διάρκειας). Η ομάδα εργασίας εμπειρογνωμόνων για το άρθρο 64 και το 

άρθρο 65 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης συμφώνησε τον Μάρτιο του 2019 ότι η 

μεθοδολογία-πλαίσιο θα πρέπει να βελτιωθεί ώστε να αντικατοπτρίζει τις νέες 

κατευθυντήριες γραμμές για τις αποστολές που εφαρμόστηκαν με την απόφαση 

C(2017) 5323 της Επιτροπής η οποία τέθηκε σε εφαρμογή τον Μάρτιο του 2018. Η κύρια 

μεταβολή στις ημερήσιες αποζημιώσεις αφορά την αναλογία μεταξύ δαπανών επιβίωσης και 

άλλων τρεχουσών δαπανών (από 75:25 σε 65:35). 

Όσον αφορά τον υπολογισμό, πρώτον χρησιμοποιείται ο ΕνΔΤΚ από τον Ιούνιο του 2015 έως 

τον Ιούνιο του 2023 για τον καθορισμό της τιμής για το Βέλγιο —χρησιμοποιείται ο 

συνολικός ΕνΔΤΚ του Βελγίου χωρίς τον υποδείκτη «στέγαση».  

Δεύτερον, οι τιμές του 2023 για τα υπόλοιπα κράτη μέλη καθορίζονται με βάση την 

υπολογισμένη διμερή ισοτιμία αγοραστικής δύναμης με τις Βρυξέλλες (χρησιμοποιείται ο 

συνολικός ΕνΔΤΚ του Βελγίου, χωρίς τον υποδείκτη «στέγαση»). 

Β. Ανώτατα όρια εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο 

Η αναθεώρηση ακολουθεί τη μέθοδο σύμφωνα με την οποία η εξέλιξη των τιμών των 

ξενοδοχείων αντικατοπτρίζεται στην ειδική εξέλιξη τιμών ξενοδοχείων: 

Όσον αφορά τον υπολογισμό, πρώτον χρησιμοποιείται ο υποδείκτης «ξενοδοχεία» του 

ΕνΔΤΚ του Βελγίου από τον Ιούνιο του 2015 έως τον Ιούνιο του 2023 για τον καθορισμό της 

τιμής για το Βέλγιο. 

Δεύτερον, οι συντελεστές του 2023 για τα υπόλοιπα κράτη μέλη καθορίζονται με βάση την 

υπολογισμένη διμερή ισοτιμία αγοραστικής δύναμης με τις Βρυξέλλες (χρησιμοποιείται ο 

υποδείκτης «ξενοδοχεία»). 

Τρίτον, οι νέοι συντελεστές συγκρίνονται με τις δαπάνες που παρατηρήθηκαν το 2021 και το 

2022. Αν αρκεί μια χαμηλότερη τιμή από εκείνη που υπολογίζεται βάσει του ΕνΔΤΚ για να 

καλύψει το 90 % των αποστολών χωρίς παρεκκλίσεις, τότε διατηρείται το ανώτατο όριο 

εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο εφόσον κάλυπτε το 90 % των αποστολών. 

Τέλος, λόγω της μακράς περιόδου που μεσολάβησε από την τελευταία αναθεώρηση των 

συντελεστών και της εξαιρετικά ασταθούς οικονομικής κατάστασης, έχει εισαχθεί, για το 

οικονομικό έτος 2024, μηχανισμός που περιορίζει τις διακυμάνσεις μόνο με σκοπό την 

αντιμετώπιση τυχόν αιφνίδιας αλλαγής στους συντελεστές (άνω του 20 %). O στόχος είναι να 

αποφευχθεί παρεμβολή στο συμφέρον της υπηρεσίας και να βελτιωθεί η αποδοτικότητα. Για 

παράδειγμα, μια απότομη μείωση των συντελεστών θα δημιουργούσε πρόσθετη διοικητική 

επιβάρυνση, επειδή θα εξακολουθούσε να είναι αναγκαία η εξασφάλιση της ομαλής 

διεξαγωγής των αποστολών από τα θεσμικά όργανα στα οικεία κράτη μέλη. Ταυτόχρονα, μια 

μεγάλη αύξηση των ανώτατων ορίων των εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο ενδέχεται να 

αποκλείσει ορισμένες δυνατότητες για βελτίωση της αποδοτικότητας. 
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ΚΑΤ’ ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ (ΕΕ) …/... ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

της 26.2.2025 

σχετικά με την αναθεώρηση του πίνακα αποδιδόμενων ποσών που ισχύει για τις 

αποστολές των υπαλλήλων και του λοιπού προσωπικού της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα 

κράτη μέλη 

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚH ΕΠΙΤΡΟΠΗ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων και το καθεστώς 

που εφαρμόζεται επί του λοιπού προσωπικού της Ευρωπαϊκής Ένωσης, που καθορίστηκαν με 

τον κανονισμό (ΕΟΚ, Ευρατόμ, ΕΚΑΧ) αριθ. 259/68 του Συμβουλίου1 και ιδίως το 

άρθρο 112 παράγραφος 2 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης και το άρθρο 13 του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, 

Έπειτα από διαβούλευση με την Επιτροπή Κανονισμού Υπηρεσιακής Κατάστασης, 

Έπειτα από διαβούλευση με τους εκπροσώπους του προσωπικού των θεσμικών οργάνων και 

των άλλων οργανισμών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Σύμφωνα με το άρθρο 13 παράγραφος 3 του παραρτήματος VII του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης, η Eurostat υπέβαλε έκθεση σχετικά με την εξέλιξη των 

τιμών των ξενοδοχείων, των εστιατορίων και των υπηρεσιών τροφοδοσίας. 

(2) Η εν λόγω έκθεση καταδεικνύει ότι οι ημερήσιες αποζημιώσεις και τα ανώτατα όρια 

εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο θα πρέπει να αναθεωρηθούν, ώστε να ληφθεί υπόψη η 

εξέλιξη των τιμών των ξενοδοχείων, των εστιατορίων και των υπηρεσιών 

τροφοδοσίας.  

(3) Η αναθεώρηση των συντελεστών της ημερήσιας αποζημίωσης και των ανώτατων 

ορίων εξόδων διαμονής σε ξενοδοχείο περιλαμβάνει αξιολόγηση πολύπλοκων 

οικονομικών και/ή κοινωνικών καταστάσεων.  

(4) Η τελευταία μεταρρύθμιση του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων 

και του καθεστώτος που εφαρμόζεται επί του λοιπού προσωπικού της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης ανέδειξε την ανάγκη να καταβληθούν ιδιαίτερες προσπάθειες από κάθε 

δημόσια διοίκηση και κάθε μέλος του προσωπικού της για να βελτιωθεί η 

αποδοτικότητα και να επιτευχθεί η προσαρμογή στο μεταβαλλόμενο οικονομικό και 

κοινωνικό πλαίσιο της Ευρώπης. 

(5) Λόγω της αποχώρησης του Ηνωμένου Βασιλείου από την Ευρωπαϊκή Ένωση την 1η 

Φεβρουαρίου 2020, η επιστροφή των εξόδων αποστολής των υπαλλήλων και του 

λοιπού προσωπικού στην εν λόγω χώρα δεν θα πρέπει να υπόκειται πλέον στους 

κανόνες που προβλέπονται στο άρθρο 13 παράγραφος 2 στοιχείο α) του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης. 

                                                 
1  ΕΕ L 56 της 4.3.1968, σ. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/1968/259(1)/oj.  

http://data.europa.eu/eli/reg/1968/259(1)/oj
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(6) Ως εκ τούτου, το άρθρο 13 παράγραφος 2 στοιχείο α) του παραρτήματος VΙΙ του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης θα πρέπει να τροποποιηθεί αναλόγως, 

ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΟΝ ΠΑΡΟΝΤΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ: 

Άρθρο 1 

Ο πίνακας στο άρθρο 13 παράγραφος 2 στοιχείο α) του παραρτήματος VΙΙ του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης αντικαθίσταται από το ακόλουθο κείμενο:  

 

(σε EUR) 

Προορισμός Ανώτατο όριο 

εξόδων 

διαμονής σε 

ξενοδοχείο 

Ημερήσια 

αποζημίωση 

Βέλγιο 171 132 

Βουλγαρία 121 78 

Τσεχία 149 98 

Δανία 208 172 

Γερμανία 154 123 

Εσθονία 118 125 

Ιρλανδία 191 144 

Ελλάδα 134 108 

Ισπανία 154 101 

Γαλλία 212 127 

Κροατία 132 99 

Ιταλία 178 116 

Κύπρος  145 103 

Λετονία 128 110 

Λιθουανία 114 103 

Λουξεμβούργο  178 142 

Ουγγαρία 135 93 
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Μάλτα 166 109 

Κάτω Χώρες 190 137 

Αυστρία 158 131 

Πολωνία 126 95 

Πορτογαλία 121 95 

Ρουμανία 109 88 

Σλοβενία 140 108 

Σλοβακία 120 104 

Φινλανδία 170 155 

Σουηδία 198 135 

Άρθρο 2 

Ο παρών κανονισμός αρχίζει να ισχύει την επομένη της δημοσίευσής του στην Επίσημη 

Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Ο παρών κανονισμός είναι δεσμευτικός ως προς όλα τα μέρη του και ισχύει άμεσα σε κάθε 

κράτος μέλος. 

Βρυξέλλες, 26.2.2025 

 Για την Επιτροπή 

 Η Πρόεδρος 

 Ursula VON DER LEYEN 
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