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TARYBOS SPRENDIMAS 

… m. … … d. 

kuriuo skiriama Darbuotojų saugos ir sveikatos patariamojo komiteto  

Danijai atstovaujanti pakaitinė narė 

EUROPOS SĄJUNGOS TARYBA, 

atsižvelgdama į Sutartį dėl Europos Sąjungos veikimo, 

atsižvelgdama į 2003 m. liepos 22 d. Tarybos sprendimą, įsteigiantį Darbuotojų saugos ir sveikatos 

patariamąjį komitetą1, ypač į jo 3 straipsnį, 

atsižvelgdama į valstybių narių vyriausybių Tarybai pateiktus kandidatų sąrašus, 

                                                 
1 OL C 218, 2003 9 13, p. 1. 
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kadangi: 

(1) 2022 m. vasario 24 d. sprendimu2 Taryba paskyrė Darbuotojų saugos ir sveikatos 

patariamojo komiteto narius ir pakaitinius narius laikotarpiui nuo 2022 m. kovo 1 d. iki 

2025 m. vasario 28 d.; 

(2) Danijos vyriausybė pateikė kandidatūrą vienai vietai užimti, 

PRIĖMĖ ŠĮ SPRENDIMĄ: 

                                                 
2 2022 m. vasario 24 d. Tarybos sprendimas, kuriuo skiriami Darbuotojų saugos ir sveikatos 

patariamojo komiteto nariai ir pakaitiniai nariai (OL C 92, 2022 2 25, p. 1). 
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1 straipsnis 

Laikotarpiui iki 2025 m. vasario 28 d. Darbuotojų saugos ir sveikatos patariamojo komiteto 

pakaitine nare skiriama: 

I. DARBDAVIŲ ORGANIZACIJŲ ATSTOVAI 

Valstybė narė Narys Pakaitinis narys 

Danija  Christina Sode HASLUND 

2 straipsnis 

Narius ir pakaitinius narius, kurių kandidatūros dar nėra pateiktos, Taryba paskirs vėliau. 

3 straipsnis 

Šis sprendimas įsigalioja jo priėmimo dieną. 

Priimta … 

 Tarybos vardu 

 Pirmininkas / pirmininkė 
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