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POZNAMKA
Od: Generalny sekretariat Rady
Komu: Rozpoctovy vybor
Predmet: Odhad vydavkov a prijmov Eurdpskej rady a Rady na rozpocCtovy rok 2018
(oddiel Il rozpoc¢tu EU) — dévodova sprava
I. UVOD
1. Rozpoctovy postup na rozpoctovy rok 2018 sa uskutocni v sulade s medziinstitucionalnou

dohodou o rozpoctovej discipline, spolupraci v rozpoctovych otdzkach a riadnom finanénom

, 1
hospodareni .

! Medziinstitucionalna dohoda z 2. decembra 2013 medzi Eurdpskym parlamentom, Radou a

Komisiou o rozpoctovej discipline, spolupraci v rozpoctovych otazkach a riadnom finan¢nom
hospodareni (U. v. EU C 373, 20.12.2013, s. 1).
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V tejto suvislosti prijala Rada ECOFIN 21. februara 2017 zavery o rozpoc¢tovych
usmerneniach na rok 2018 (dokument Rady 5877/17), v ktorych opétovne zdoraznila potrebu
zostavenia realistického rozpoétu EU na rok 2018, v ktorom bude vyska zavizkov aj platieb
pod prisnou kontrolou a bude sa zakladat’ na skuto¢nych potrebach. Rada ECOFIN d’alej
zdoraznila, Ze v rdmci stropov viacrocného finanéného ramca (VFR) na roky 2014 — 2020

treba ponechat’ dostatocné rezervy, aby bolo mozné reagovat’ na nepredvidané udalosti.

2. VSeobecny medziinstitucionalny ramec pre vypracovanie navrhov pre navrh rozpoctu (NR) na
rok 2018 bol stanoveny v liste Komisie z 21. 12. 2016, v ktorom Komisia vyzvala vSetky

institucie, aby pripravili svoje odhady na zaklade tychto usmerneni®:

zahrnut’ 1,8 %-nua Gpravu platov v roku 2017 a 2,0 %-nu tpravu platov v roku 2018,
— zahrnat zdroje tykajuce sa vynimky pre irsky jazyk pre 2018,

— tie inStitucie, ktoré eSte nedosiahli ciel’ 5 % zniZenia poctu zamestnancov, budi musiet’

pokracovat’ v nevyhnutnych zniZeniach a vyhnut sa akymkol'vek d’al§im zdrzaniam,

— usilovat’ sa 0 nominalne zmrazenie vsetkych vydavkov nestuvisiacich s platmi na urovni

roka 2017,

— ocakava sa, Ze nérast vydavkov z dévodu indexacie zmluv bude kompenzovany

usporami v inych vydavkov a

— identifikovat’ nepriame naklady Specifické pre jednotlivé institacie, ktoré sa tykaju
uradného vestnika a ktoré¢ sa odpocitaju z rozpoctov prislusnych institucii a priamo sa
zahrnt do rozpoé&tu Uradu pre publikacie na rok 2018 (t.j. ide o rozpoétovo neutralnu

transakciu na Grovni rozpoctu EU).

Komisia 23. 11. 2016 oznamila predpokladant mieru inflacie na tirovni 1,8 % pre Brusel a 1,9

% pre Luxemburg na obdobie od decembra 2017 do decembra 2018.

List pani Georgievovej zo 21. 12. 2016 adresovany institiciam EU a inym organom.
A.(2016)7668000.
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Generalny sekretariat Rady (GSR) vypracoval v stilade s tymito usmerneniami navrh rozpoctu

Eurdpskej rady a Rady na rok 2018 (oddiel IT rozpoétu EU).

Vseobecnym cielom tohto ndvrhu bolo neprekrocit’ v nomindlnom vyjadreni celkovu troven

rozpoc¢tu na rok 2017, pokial’ ide o vydavky nesuvisiace s platmi.

Zvysenia suvisiace so zakonnymi alebo zmluvnymi zédvizkami alebo zvysenia v oblastiach,
ktoré sa povazuju za zdsadné pre riadne fungovanie GSR, boli vyvazené stanovenim priorit a

zmenou planov niektorych projektov so zretelom na plnenie rozpoctu v uplynulych rokoch.
GSR preto predklada navrh rozpoctu na rok 2018 vo vyske 575,2 miliona EUR.

Tento navrh zodpoveda celkovému zvyseniu o 13,6 miliona EUR alebo 2,4 % v porovnani s

rozpoc¢tom na rok 2017.

Polozky tykajuce sa platov dosahujtt 339 miliéna EUR, ¢o v porovnani s rokom 2017
predstavuje zvysenie o 15,4 miliona EUR alebo 4,7 %, zatial’ ¢o polozky, ktoré nesuvisia s
platmi, dosahuju celkovli vysku 236,2 miliéna EUR pri poklese o 1,7 miliéna alebo 0,7 %.
Tento pokles zodpoveda podielu Rady na nepriamych nakladoch, ktoré sa tykaju tiradného
vestnika a ktoré sa odratajii z rozpoétov institicii a priamo sa zahrnti do rozpoétu Urade pre

publikacie na rok 2018.
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4. 'V tabulke €. 1 sa uvadza ndvrh rozpoCtu na rok 2018 podla kategérii. Podrobnejsie poznamky
k vyvoju kazdej kategorie sa nachadzaju v Casti II.
Tabul’ka €. 1: Navrh rozpoétu Eurépskej rady a Rady na rok 2018 (podl’a kategorii, v
EUR)
. e, Rozpocet na . Zmena
Kategoria vidavkov NR 2018 Rozdiel
Kapitola/Clanok/polozka eaoria yamiov rok 2017 ordie 2018/2017
I N I =
10 Clen institacie (predseda) 1,322,000 1,346,000 24,000 1.8%
11 Statutarni zamestnanci (plan pracovnych miest) 315,446,000 329,748,000 14,302,000 4.5%
12 Externi zames tnanci 14,149,000 13,040,000 -1,109,000 -7.8%
13 Ostatné vydavky spojené s personalom 9,407,000 9,973,000 566,000 6.0%
HLAVA 1 Osoby pracujiice vin3 itdcii 340,324,000 | 354,107,000 | 13,783,000 4.0%
200 Budovy 57,789,000 | 56,739,000 -1,050,000 -1.8%
210 Informagné technolégie 42,800,000 | 41,300,000 1,500,000 -3.5%
211 Nabytok 942,000 733,000 -209,000 -22.2%
212 Technické zaraidenic 3,659,000 4,344,000 685,000 18.7%
213 Doprava 1,048,000 1,496,000 448,000 2.7%
2200 Cestovné vydavky delegacii 17,802,000 17,802,000 0 0.0%
2202 V§davky na timocenie 79.816000 | 79.816,000 0 0.0%
2201, 2203, 2204, 2205 Zasadnutia a konferencie 4,984,000 4,945,000 -39,000 -0.8%
212211 Informagné Sinnosti 4,785,000 8,375,000 3,590,000 75.0%
011 Uradny vestnik 3,500,000 1,777,000 -1,723,000 -49.2%
23 Roze 2,127,000 1,787,000 -340,000 -16.0%
HLAVA 2 Budovy, zariadenia a previdzkové vydavky 219,252,000 | 219,114,000 -138,000 0.1%
HLAVA 10 Rezerva 2,000,000 | 2,000,000 0 0.0%
CELKOVY ROZPOCET | 561,576,000 | 575,221,000 | 13,645,000
Vydavky stvisiace s platmi 323,632,000 | 339,000,000 | 15368,000 47%
Vydavky nestvisiace s platmi 237,944,000 | 236,221,000 | -1,723,000 20.7%
CELKOVY ROZPOCET | 561,576,000 | 575,221,000 | 13,645,000
5. Podrobnejsie informdcie si uvedené v prilohéch:
Priloha 1: Odhad prijmov a vydavkov na rozpoctovy rok 2018
Priloha 2: Plan pracovnych miest na rok 2018
Priloha 3: Vyvoj po¢tu externych zamestnancov a nakladov na nich
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II. POZNAMKY PODIA KATEGORIi VYDAVKOV

1.  Clenovia intitucie, predseda (kapitola 10)

Rozpoctové prostriedky tykajice sa funkcie predsedu Eurdpskej rady sa upravili s ciel'om

zohl'adnit’ drobné zmeny v narokoch a odmenach.

2. Uradnici a do¢asni zamestnanci (kapitola 11)

Vysku rozpoctovych prostriedkov pre rozpoctové polozky suvisiace s planom pracovnych

miest ur¢uji najma tieto zmeny:

a)

b)

Zmena planu pracovnych miest

V sulade s usmerneniami Komisie zahrnul GSR $tyri pracovné miesta funk¢nej skupiny

ADS a dve pracovné miesta funkénej skupiny AST1 pre novy rezim irskych prekladov.

GSR ako sucast’ dohody o organizacii a prevadzke timu reakcie na nidzové pocitacové
situacie v institdciach, organoch a agenturach EU (CERT-EU) navrhuje, aby sa ako
prispevok Rady presunulo do Komisie jedno pracovné miesto funkénej skupiny ADS a

jedno pracovné miesto funkénej skupiny ASTI.

V sulade s pokracujicou administrativnou modernizdciou ma GSR v umysle premenit’
25 pracovnych miest funk¢nej skupiny AST (5 AST2, 5 AST3,5 AST4 a 10 ASTS) na
25 pracovnych miest funk¢nej skupiny SC (10 SC2 a 15 SC1), 20 pracovnych miest
funk¢nej skupiny AST (10 AST7 a 10 AST6) na 20 pracovnych miest funkénej skupiny
(10 AD7 a 10 ADS), ako aj jedno do¢asné pracovné miesto funkénej skupiny AD 12 na

trvalé pracovné miesto funkcnej skupiny AD12.
Zvysenie miery obsadenosti v plane pracovnych miest

GSR odhaduje, Ze miera obsadenosti bude v roku 2018 v priemere 95 %. V porovnani s

tym, ¢o sa napldnovalo v rozpocte na rok 2017, to predstavuje nérast o 0,5 %.
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¢)  Uprava platov

Uprava platov odraza kone&nu tipravu za rok 2016 (3,3 %) a odhady na rok 2017
(1,8 %) anarok 2018 (2,0 % za 6 mesiacov). Kone¢né percentudlne Gpravy platov za

roky 2017 a 2018 budu k dispozicii v decembri 2017 a v decembri 2018.
3. Ostatni zamestnanci a externé sluzby (kapitola 12)

V stlade s ciel'om stabilizovat’ Groven 'udskych zdrojov sa celkovy pocet ostatnych
zamestnancov ponechal na urovni roku 2017 (priloha 3). Celkova zmena v rozpoctovych

prostriedkoch vo vyske - 7,8 % v ramci tejto kapitoly sa ¢leni takto:

a)  zvySenie o 0,4 miliona EUR stvisiace s odhadovanou tpravou platov v roku 2017 a

2018 a pokryvajuce zmeny kariérnej Struktury zmluvnych zamestnancov.

b)  zvySenie o 0,5 miliona EUR suvisiace s doplnenim 9 zmluvnych zamestnancov na
poziciu pracovnikov nepretrzitej bezpe€nostnej sluzby pre bezpecnostné stredisko v
budove Europa a 3 d’alSich opravarov v juli 2016, ktorych pracovné miesta sa v

rozpocte na rok 2017 neplanovali.

¢)  znizenie o 2 miliony EUR v désledku presunu rozpoctovych prostriedkov tykajticich sa
vonkajsich audiovizualnych sluzieb z hlavy 1 (polozka 1203) do hlavy 2 (polozka 2213)

s cielom lepsie plnit’ rozpoctovi nomenklatiru administrativnych vydavkov.
4.  Ostatné vydavky spojené s osobami pracujucimi v institacii (kapitola 13)

zvySenie o0 6,0 % stvisi najmé so zvySenim rozpoctu na sluzobné cesty kabinetu predsedu a
uradnikov GSR celkovo o 0,3 miliona EUR a so zmluvnymi zdvizkami stvisiacimi s

detskymi jasl'ami a centrami o 0,2 miliéna EUR.
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5. Budovy a stvisiace naklady (kapitola 20)
a)  Budovy (¢lanok 200)

Rozpocet na prevadzku budov sa znizil 0 15,9 % (2,6 miliona EUR). Toto zniZenie

vyplyva najma z:

— uspor v suvislosti s ro¢nou platbou za vyuzivanie konferenénych priestorov v

Luxemburgu (0,5 miliona EUR);

— uspor na ndjomnom za informacné centrum na Rond Point Schuman, ked’ze v
roku 2018 sa otvori nové navstevnicke centrum v budove Justus Lipsius (0,3

miliona EUR);

— uspor na nagjomnom za sklad Rady v dosledku lacnejsej zmluvy (0,1 miliéna

EUR);

— zniZenia vo vyske 1,7 miliona EUR tykajiceho sa stavebnych projektov, najma z

dovodu finalizécie investicnych projektov v budove Europa (1,3 miliona EUR).
b)  Vydavky suvisiace s budovami (¢lanok 201)

Celkovy rozpocet na prevadzku a Gdrzbu budov sa zvysil o 3,6 % (1,5 miliona EUR).
Toto zvySenie, ktoré suvisi predovsetkym s vysS§imi ndkladmi vo vyske 1,7 miliona
EUR uréenymi na zaistenie bezpecnosti), ¢iastocne kompenzuji spory pri spotrebe

energie (0,2 miliona EUR).
6.  Informacné technolédgie, vybavenie a nabytok (kapitola 21)
a)  Vydavky na vypoctovua techniku (¢lanok 210)

Rozpocet na vypoctovi techniku sa v porovnani s rokom 2017 zniZil o 1,5 miliona EUR
alebo 3,5 %. V tomto zniZeni sa okrem iného zohl'adiiuje jednorazova investicia do Wi-

Fi siete v roku 2017 (4,5 miliona EUR).
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b)  Nabytok (¢lanok 211)

Rozpocet na vymenu a obnovu nabytku sa v porovnani s rokom 2017 znizil o0 0,2
miliona EUR (22,2 %), ¢o zodpoveda najmi investicidm do nového nabytku v

reStaurdciach Rady v roku 2017.
c)  Technické zariadenie a vybavenie (¢lanok 212)

Narast 0 0,7 miliéna EUR alebo 18,7 % v porovnani s rokom 2017 je mozné vysvetlit’
vy$§imi nédkladmi na udrzbu technického zariadenia v budove Europa po skonceni
zarucnej doby. Vyssie naklady na udrzbu sa €iastocne kompenzovali znizenim rozpoctu

na modernizaciu konferenéného a audiovizualneho zariadenia.
d) Doprava (¢lanok 213)

Narast 0 0,4 miliéna EUR alebo 42,7 % vo vydavkoch na dopravu sa vzt'ahuje na
nevyhnutny prendjom Specidlnej dopravy v suvislosti s podujatiami na vysokej urovni,

ktoré su naplanované na rok 2018.
7. Prevadzkové vydavky (kapitola 22)
a)  Cestovné vydavky delegacii (polozka 2200)

GSR so zretel'om na sti€asnt mieru uplatiiovania tejto polozky a v stlade s pristupom
nominalneho zmrazenia navrhuje zachovat rozpocet na rok 2018 na Grovni rozpoctu v

roku 2017, t. j. 17,8 miliona EUR.
b)  Tlmocenie (polozka 2202)

GSR so zrete'om na sucasnu mieru uplatiiovania tejto polozky navrhuje zachovat

rozpocet na rok 2018 na urovni rozpoctu v roku 2017, t. j. 79,8 miliéona EUR.

GSR v sulade s pristupom nominalneho zmrazenia navrhuje ponechat’ financné

prostriedky na timocenia na poziadanie pre jednotlivé jazyky na urovni z roku 2017.
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Néavrh v oblasti timocenia sa d’alej ¢leni takto:

— 34,5 milidna EUR na vSeobecné timocenie vratane nepredvidanych vydavkov,

— 45,3 miliona EUR na tlmocenie na poziadanie (1 930 870 EUR/jeden jazyk).
¢)  Zasadnutia a konferencie (polozky 2201, 2203, 2204, 2205)

Rozpocet na zasadnutia a konferencie, okrem iného t.j. stravovacie sluzby a stvisiace

administrativne vydavky, sa v porovnani s rokom 2017 znizil o 0,8 %.
d)  Informacné ¢innosti (polozky 2210, 2212, 2213)
Narast o 3,5 miliona EUR je mozné vysvetlit:

— technickym presunom 2 milionov EUR (pozri bod 3c¢) tykajicim sa vonkajSich
audiovizudlnych sluzieb z hlavy 1 (polozka 1203) do hlavy 2 (polozka 2213) s

cielom lepsie plnit’ rozpoctovi nomenklatiru administrativnych vydavkov.

— nakladmi na koncep¢ény navrh projektov ,,Spolo¢na platforma predkladania
navrhov (Common Drafting Platform)* ,,Digitalne pracovisko (Digital
workspace)“ a ,,Elektronické predsednictvo (e-Presidency)* ako

medziodborovych strategickych projektov GSR v roku 2018.
e)  Uradny vestnik (polozka 2211)

Znizenie o 1,7 miliona EUR zodpoveda podielu nepriamych nédkladov Rady, ktoré sa
tykaju uradného vestnika a ktoré sa podl'a medziinstituciondlnej dohody odratajt z
rozpo&tov institicii v roku 2018 a priamo sa zahrnti do rozpoétu Urade pre publikacie

(rozpoctovo neutralna transakcia na urovni rozpoctu EU).
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f)  Rozne vydavky (€lanok 223)

Znizenie o 16 % v porovnani s rokom 2017 je mozné vysvetlit' znizenim nakladov
suvisiacich s vydavkami na pravne sluzby a najmé odstranenim jednorazového vplyvu

stahovani, pokial’ ide o budovu Europa v roku 2017.
8. Rezerva na nepredvidané vydavky (hlava 10)

Vzhl'adom na sucasnu neistotu v suvislosti s bezpecnostnymi poziadavkami sa navrhuje, aby
sa rezerva na nepredvidané vydavky (hlava 10 ¢lanok 101) zachovala v sicasnej vyske 2
miliony EUR. Tato suma by mohla pokryvat’ aj finan¢né dosledky iniciativ alebo aktivit s
vyraznym vplyvom na rozpocet (napr. dodatocné aktivity Eurdpskej rady), ktoré sa

uskutocnia v roku 2018.
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Odhad prijmov a vydavkov na rozpoctovy rok 2018
Oddiel IT — Eurdopska rada a Rada

Odhad prijmov a vydavkov

na rozpoctovy rok 2018
Oddiel Il - Europska rada a Rada

PRILOHA I

Polozka

Nazov

PlInenie za rok 2016]

Rozpocet na rok
2017

NR 2018

| % 2017/2018 |

HLAVA 1 - Osoby pr

1000 Zakladné platy 319,196 335,000 342,000 2.1%
1001 Naroky, kioré sa vztahuju na predmetné pracovné miesto 64,896 68,000 70,000 2.9%
1002 Naroky spojené s osobnou situaciou 8,531 10,000 10,000 0.0%
1003 Socialne zabezpecenie 12,461 14,000 14,000 0.0%
1004 Ostainé vydavky na riadenie 429,818 675,000 675,000 0.0%
1006 Naroky spojené s nastupom do sluzby, s prelozenim alebo s odchodom zo sluzby p.m. p.m. p.m. n/a
1007 Ro¢na uprava platov n/a n/a 50,000 n/a
100 Platy a iné naroky 834,902 1,102,000 1,161,000 5.4%
1010 Prechodné prispevky 136,551 170,000 185,000 8.8%
101 Ukoncenie sluZobného pomeru 136,551 170,000 185,000 8.8%
1020 Predbezne vyélenené rozpociové prostriedky na zmeny v nérokoch p.m. 50,000 p.m. n/a
102 PredbezZne vycl é rozpocCtové prostriedky p.m. 50,000 p.m. n/a
Sucet kapitoly 10 - ¢lenovia institicie 971,454 1,322,000 1,346,000 1.8%
1100 Zakladné platy 223,030,383 236,814,000 247,346,000 4.4%
1101 Predbezne vyclenené rozpoctové prostriedky 1,322,671 1,850,000 1,920,000 3.8%
1102 Naroky, kioré vyplyvaju zo sluzobného poriadku a st spojené s osobnou situaciou dradnika 57,356,078 59,571,000 62,300,000 4.6%
1103 Socialne poistenie 9,339,564 9,452,000 10,100,000 6.9%
1104 Opravné koeficienty 142,502 50,000 52,000 4.0%
1105 NBOSESY e e o ot oo e 1,110,425 1,500,000 1,450,000 -3.3%
1106 z0 sluzby 1,904,300 2,600,000 2,400,000 -1.7%
1107 Rocné Uprava platov n/a n/a 3,128,000 n/a
110 Platy a iné naroky 294,205,923 311,837,000 328,696,000 5.4%
1110 Prispevky v pripade prepustenia zo sluzobnych dévodov 54,169 171,000 362,000 111.7%
1111 Prispevky pri ukonéeni vykonu sluzby p.m. p.m. p.m. n/a
1112 Prava byvalych generainych tajomnikov 503,657 665,000 690,000 3.8%
111 Odchod zo sluzby 557,826 836,000 1,052,000 25.8%
1120 Predbezné rozpodtové prostriedky (tradnici a doasni zamestnanci) p.m. 2,767,000 p.m. n/a
1121 Predbezné rozpoétové prostriedky (déchodcovia a prepusteni podia osobiinych ustanoveni p.m. 6,000 p.m. n/a
112 PredbeZné rozpoctové prostriedky p.m. 2,773,000 p.m. n/a
Sucet kapitoly 11 - Gradnici a do¢asni zamestnanci 294,763,749 315,446,000 329,748,000 4.5%
1200 Ostaini zamestnanci 9,283,499 9,706,000 10,565,000 8.9%
1201 Vyslani narodni experti 743,968 973,000 993,000 2.1%
1202 Staze 583,054 670,000 680,000 1.5%
1203 Externé sluzby 1,678,745 2,498,000 498,000 -80.1%
1204 Doplnkové sluzby pre prekladatelskd sluzbu 75,583 200,000 200,000 0.0%
1207 Rocné Uprava platov p.m. p.m. 104,000 n/a
120 Ostatni zamestnanci a externé sluzby 12,364,848 14,047,000 13,040,000 -7.2%
122 PredbezZné rozpocétové prostriedky p.m. 102,000 p.m. n/a
Sucet kapitoly 12 - ostatni zamestanci a externé sluzby 12,364,848 14,149,000 13,040,000 -7.8%
1300 Roézne vydavky na prijimanie zamestnancov do sluzobného pomeru 172,215 181,000 192,000 6.1%
1301 Dalgie odborné vzdelavanie 1,955,930 1,992,000 2,028,000 1.8%
130 Vydavky suvisiace s personalnym riadenim 2,128,145 2,173,000 2,220,000 2.2%
1310 Osobitna pomoc p.m. 30,000 30,000 0.0%
1311 é vztahy 1CO 116,650 117,000 117,000 0.0%
1312 Doplnkova pomoc osobam so zdravotnym posthnutim 167,514 210,000 210,000 0.0%
1313 Ostatné vydavky na sociélnu starostivost 65,600 66,000 66,000 0.0%
131 Opatrenia na p a Stitd 349,764 423,000 423,000 0.0%
1320 Lekarska sluzba 404,075 498,000 505,000 1.4%
1321 Restauracie a jedalne p.m. p.m. p.m. n/a
1322 Detské jasle a centrd 2,366,000 2,683,000 2,895,000 7.9%
132 Cinnosti, ktoré sa tykaju vsetkych zamestnancov institicie 2,770,075 3,181,000 3,400,000 6.9%
1331 Vydavky na sluzobné cesty pracovnikov Generalneho sekretariatu Rady 2,579,923 2,980,000 3,130,000 5.0%
1332 Cestovné vydavky zamestnancov slvisiace s Eurépskou radou 728,728 650,000 800,000 23.1%
133 SluZobné cesty 3,308,651 3,630,000 3,930,000 8.3%
134 Prispevok pre akreditované eurépskeskoly (typ Il) p.m. p.m. p.m. n/a
Sucet kapitoly 13 - Ostatné vydavky tykajlice sa os6b pracujucich v institacii 8,556,634 9,407,000 9,973,000 6.0%
‘CELKOVY SUCET HLAVY 1 316,656,685 340,324,000f 354,107,000 4.0%
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AVA 2 - Budovy, zariadenia a p

2000 Néjomné 17,759,045 1,982,000 1,109,000 -44.0%
2001 Roéné splatky ndjomného p-m. p.m. p.m. nla
2002 Nadobudanie nehnutefného majetku 11,005,000 p.m. 0 nla
2003 Zariadenie priestorov a instalacia 7,338,868 10,618,000 9,234,000 -13.0%
2004 Zariadenie priestorov a indtalécia 904,859 2,830,000 2,547,000 -10.0%
2005 Vydavky, kioré predchadzaji r vystavbu a zariadenie budov 519,100 711,000 690,000 -3.0%
200 Budovy 37,526,872 16,141,000 13,580,000 -15.9%
2010 Upratovanie a idrzba 15,356,378 19,057,000 19,080,000 0.1%
2011 Upratovanie a idrzba 3,706,814 4,974,000 4,766,000 -4.2%
2012 Bezpecnost a strazenie budov 15,925,700 16,815,000 18,493,000 10.0%
2013 Poistenie 319,141 191,000 270,000 41.4%
2014 Ostainé vydavky svisiace s budovami 406,453 611,000 550,000 -10.0%
201 Vydavky tykajiice sa budov 35,714,486 41,648,000 43,159,000 3.6%
Sucet kapitoly 20 - Budovy a stvisiace naklady 73,241,358 57,789,000 56,739,000 1.8%
2100 Nadobudnute vybavenia a sofvéru 13,538,012 12,262,000 10,716,000 -12.6%
2101 Externa pomoc pri prevadzke a vyvoji pocitacovych systémov 18,354,785 21,850,000 21,798,000 -0.2%
2102 Udrzba vybavenia a sofivéru 5,213,407 7,156,000 7,196,000 0.6%
2103 T 1,575,498 1,532,000 1,590,000 3.8%
210 Vypoctova technika a telek ikaci 38,681,702 42,800,000 41,300,000 -3.5%
211 Nébytok 666,719 942,000 733,000 -22.2%
2120 Nékup a vymena technického zariadenia a vybavenia 2,636,755 2,650,000 2,494,000 -5.9%
2121 Externa pomoc pri prevadzke a vyvoji technickych zariadeni a vybavenia 229,425 78,000 312,000 300.0%
2122 Néjom, udrZba a opravy zariadenia a vybavenia 620,714 931,000 1,538,000 65.2%
212 Technické zariadenie a vyb 3,486,894 3,659,000 4,344,000 18.7%
213 Doprava 840,810 1,048,000 1,496,000 42.7%
Sucet kapitoly 21 - Informacné technolégie, vybavenie a hnutefny majetok 43,676,125] 48,449,000 47,873,000] 1.2%
2200 Cestovné vydavky delegécii 16,609,174 17,802,000 17,802,000 0.0%
2201 Rézne cestovné vydavky 390,943 470,000 470,000 0.0%
2202 Vydavky na timocenie 57,760,822 79,816,000 79,816,000 0.0%
2203 Viydavky na reprezentaciu 157,763 150,000 175,000 16.7%
2204 Rézne vydavky na interné zasadnuta 2,943,355 4,174,000 4,040,000 -3.2%
2205 Organizovanie konferencii, kongresov a zasadnuti 75,834 190,000 260,000 36.8%
220 Zasadnutia a konfer gs and conferences 77,937,890 102,602,000 102,563,000 0.0%
2210 Vydavky na dokumentaciu a kniznicu 1,652,329 2,000,000 3,770,000 88.5%
2211 Uradny vestk 2,243,250 3,500,000 1,777,000 -49.2%
2212 VSeobecné publikacie 206,002 250,000 220,000 -12.0%
2213 Informacné ¢innost a verejné podujatia 2,378,741 2,535,000 4,385,000 73.0%
221 Informacné ¢innosti 6,480,322 8,285,000 10,152,000 22.5%
2230 Kancelarske potreby 380,999 408,000 358,000 -12.3%
2231 Postové poplatky 51,000 80,000 60,000 -25.0%
2232 Viydavky na vyskumné $tidie a konzultacie 11,500 45,000 60,000 33.3%
2233 Medzinsfitucionalna spolupraca p.m. p.m. p.m. nla
2234 Stahovanie 24,372 80,000 18,000 -77.5%
2235 Poplatky za financné sluzby 5,515 10,000 10,000 0.0%
2236 Néklady na prévne zastupovanie, poradenstvo,skody, nahrady 541,903 1,250,000 1,000,000 -20.0%
2231 Ostainé prevadzkové vydavky 62,648 254,000 281,000 10.6%
223 Rézne vydavky 1,077,937 2,127,000 1,787,000 -16.0%
Sucet kapitoly 22 - Prevadzkové vydavky 85,496,149 113,014,000 114,502,000 1.3%
CELKOVY SUCET HLAVY 2 202,413,632|  219,252,000f 219,114,000f -0.1%
USt3 (13
10 0 Predbezné wyclenené rozpoctové prostriedky p.m. p.m. p.m. n/a
10 1 Rezerva na nepredvidané vydavky p.m. 2,000,000 2,000,000 0.0%
SUCET HLAVY 10 0 2,000,000 2,000,0000 0.0%
CELKOVY ROZPOCET 519,070,317 561,576,000| 575,221,000 2.4%
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PRILOHA II

PLAN PRACOVNYCH MIEST NA ROK 2018
Oddiel Il - Euréska rada a Rada

Rozpocet na rok 2017

Docasné pracovné miesta

Kategériaa Trvalé pracovné

Navrh rozpoctu na rok 2018

Docasné pracovné miesta
Kategériaa Trvalé pracovné

trieda miesta trieda miesta
Predseda ER Ostatni Predseda ER Ostatni

0 0
AD 16 8 1 0 AD 16 8 1 0
ADI5 33 D 1 0 ADI5 33 2) 1 0
AD 14 127 3) 2 1 AD 14 127 4 2 1
AD 13 128 3 0 AD 13 133 3 0
AD 12 172 2 1 AD 12 180 2 0
AD 11 80 1 1 AD 11 84 1 1
AD 10 105 5 0 AD 10 125 5 0
AD9 173 1 0 AD9 203 1 0
AD38 200 0 0 AD38 190 0 0
AD7 148 1 0 AD7 144 1 0
ADG6 145 3 0 AD6 136 3 0
ADS 92 0 0 ADS 72 0 0
AST 11 30 0 0 AST 11 34 0 0
AST 10 28 0 0 AST 10 32 0 0
AST9 147 2 0 AST9 166 2 0
AST 8 184 1 0 AST 8 179 1 0
AST7 160 0 0 AST7 134 0 0
AST6 161 3 0 AST6 159 3 0
AST 5 235 3 0 AST 5 253 3 0
AST 4 236 1 0 AST 4 226 1 0
AST3 178 2 0 AST3 167 2 0
AST2 57 1 0 AST2 18 1 0
AST 1 8 0 0 AST 1 12 0 0
SC6 0 0 0 SC6 0 0 0
SC5 0 0 0 SC5S 0 0 0
SC4 0 0 0 SC4 0 0 0
SC3 15 0 0 SC3 15 0 0
SC2 15 0 0 SC2 25 0 0
SC1 125 0 0 SC1 140 0 0
Medzistcet SC 155 (1] (1] Medzisucet SC (1] 0
Sucet 2991 3 Sucet 2

Celkovy sucet

Celkovy sucet

1) Vratane 4 zamestnancov triedy AD 16 ad personam .
2) Vratane 4 zamestnancov triedy AD 16 ad personam.
3) Vratane 4 zamestnancov triedy AD 15 ad personam

4) Vratane 4 zamestnancov triedy AD 15 ad personam.
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PRILOHA III

Vyvoj poétu externych zamestnancov a nakladov na nich

Rada Rozpocet na rok 2017 Vykaz odhadov na rok 2018

Odhadovany Odhadovany
pocet pocet
ekvivalentov ekvivalentov
., plného ., plného
3 Rozpoctové L Rozpoctové L

Druh externych zamestnancov prostriedky (EUR) pracovného ¢asu prostriedky pracovného ¢asu
(*) na zaklade (*) na zaklade
schvalenych pozadovanych
rozpoctovych rozpoctovych
prostriedkov prostriedkov

Zmluvni zamestnanci **) 9,835,000 223 10,395,000 223

Vyslani ndrodni experti 973,000 19 993,000 19

Miestni zamestnanci 55,000 1 55,000 1

Docasni zamestnanci 192,000 3 200,000 3

Parlamentni asistenti N/A N/A N/A N/A

Sucet 11,055,000 246 11,643,000 246

* Ekvivalenty plného pracovného ¢asu jednotiek

**Vratane 0,5 miliéna EUR za 12

zmluvnych zamestnancov

doplnenych do rozpoctu na rok

2016
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