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— Elfogadas
1. Az Eurdpai Unid Szellemi Tulajdoni Hivataldnak (EUIPO) jelenlegi ligyvezetdigazgato-

helyettesét a Tanacs a 2019. szeptember 26-i tancsi hatarozattal' ot évre nevezte ki, és

hivatali ideje 2019. november 1-jén kezdddott.

Az eurdpai uniods védjegyrdl szo616, 2017. junius 14-1 (EU) 2017/1001 eurdpai parlamenti €s
tanacsi rendelet 158. cikkének (6) bekezdése értelmében az EUIPO ligyvezetdigazgato-
helyettesének hivatali idejét a Tanacs egy alkalommal, az EUIPO {igyvezetd igazgatojaval

folytatott konzultaciot kdvetden, legfeljebb 6t évvel meghosszabbithatja.

2023. december 21-én kelt levelében az EUIPO igazgatdtandcsa azt javasolta a Tanacsnak,
hogy hosszabbitsa meg Andrea DI CARLO-nak, az EUIPO ligyvezetdigazgato-helyettesének

hivatali idejét.

Ezt a levelet?, amely magéaban foglalja az EUIPO ligyvezet6 igazgatdjaval folytatott
konzultacidt is, 2024. januar 5-én tovabbitottak a delegacioknak. Ezzel osszefiiggésben a
delegaciok felkérést kaptak arra, hogy 2024. januar 31-ig jelezzék, ha barmilyen ellenvetésiik

van a javasolt meghosszabbitassal kapcsolatban.

HL C 325.,2019.9.30., 1. o.
5056/24.

6580/24 mn/LL/zc

COMPET.1 HU



5. A szellemi tulajdonnal foglalkozé munkacsoport 2024. februar 19-1 iilésén a delegaciokat

arrol tajékoztattak, hogy a javasolt meghosszabbitassal kapcsolatban nem érkezett ellenvetés.

6.  Felkérjiik ezért az Allandé Képviselék Bizottsagat, hogy ajanlja a Tanacsnak, hogy az egyik
soron kovetkezd iilésén ,,A” napirendi pontként fogadja el a Tanacs jogasz-nyelvész szakértoi

altal készitett, a 6575/24 dokumentumban foglalt hatarozatot.
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