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DELEGOVANEMU NARIADENIU KOMISIE (EU) .../...

PRILOHA I

k

,PRILOHA II

Podmienky uhrady vvdavkov na zaklade Standardnvch stupnic jednotkovvch nakladov Francuzsku

1. Vymedzenie Standardnych stupnic jednotkovych nakladov

Typ operéacii Nazov Kategoria Merné jednotka pre ukazovatel’ Sumy (v EUR)
ukazovatela nakladov
1. »Qarantie | Mladi NEET! | —  prispevky | Poget mladych NEET, ktori dosiahnu 6 400
jeunes® (zaruka | s pozitivnym vyplacané jeden ztychto vysledkov najneskor 12
pre  mladych | vysledkom vramci | Gcastnikovi mesiacov od zaciatku Skolenia:
Tudi) »zaruky pre Ktivacne . , .
podporovana mladych Pudi“ |, . & tivacne | e zapoja > dovp ripravy zametanej na
v ramci najneskor 12 naklad}v/ . Odb"‘.’“e Zrucnosti, na kpnc1 ktorej
prioritnej osi 1 | mesiacov od Vyt}alogene ziskaju osvedcenie, ¢i uz ide o:
»Accompagner | zaciatku Skolenia Vlg?{r;ll‘z ch — zapojenie sa do odbornej
les jeunes :nisii“ Y pripravy v ramci celozivotného
NEET vers et (missions vzdeldvania alebo

dans 1’emploi*

Mlady ¢lovek, ktory nie je zamestnany, ani nie je v procese vzdelavania alebo odbornej pripravy, podporovany z ,,PROGRAMME OPERATIONNEL NATIONAL

POUR LA MISE EN (EUVRE DE L'INITIATIVE POUR L'EMPLOI DES JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-MER*.




operacného locales) — zapojenie sa do zakladnej

programu odbornej pripravy,

»PROGRAM alebo

ME

OPERATION . zalozia si firmu, alebo

NEL oy .

NATIONAL o najdu si zamestnanie, alebo

POUR LA ) stravia najmene;j 80

MISE EN pracovnych dni (platenych

EUVRE DE alebo neplatenych) na

L’INITIATIV odbornom pracovisku.

E POUR

L’EMPLOI

DES JEUNES

EN

METROPOLE

ET OUTRE-

MER“ (CCI-

2014FR0O5M9

OP001)
2. Odborna | ucastnici vsetky Pocet Ttcastnikov sjednym ztychto | | Kate
priprava pre | s uspesnym opravnené vysledkov po odbornej priprave: goria Sektor Suma
Eeza’m estnan§11<ch, ., Vglsz)ledk(?m PO nakk}dy D iskali diplom alebo potvrdenie ]

toru' po§ ytuju | odbornej priprave operaciu o nadobudnutych odbornych Zdravo‘Fna ’

akredl_torvz_me sposobilostiach na konci odbornej starostlivost
organizacie . 1 3931
v oblasti PrpTavy, Bezpecénost’ tovaru
odborného — nasli si zamestnanie na obdobie a Tudi
vzdeldvania a ktora najmenej jedného mesiaca,
je P (?dp orovana — zapisali sa na d’al§iu odbornu pripravu, 2 | Kulttrne, Sportové 4556
operaénym




programom  Ile—
de—France  (CCI
2014FRO5SMOOPO
01)

- opatovne sa zapisali do
predchadzajiceho $kolského ucebného
programu po preruseni, alebo

— ziskali pristup k forméalnemu procesu
potvrdzovania svojich nadobudnutych
odbornych spdsobilosti.

Ak ucastnik po odbornej priprave
dosiahne viac ako jeden tspes$ny
vysledok, uhradi sa len jedna suma za
tuto odbornu pripravu.

a vol'nocCasové
¢innosti

Sluzby pre l'udi

Manipulacia
s makkymi
materialmi

Agropotravinarstvo,
varenie

Obchod a predaj

Hostitel'ské sluzby,
hotelové odvetvie,
catering

Zdravie
a bezpecnost’ pri
praci

Odborna priprava

v oblasti
automatizacie
sekretarskych

a kancelarskych prac

Socialna praca

Elektronika

5695




Kadernicke sluzby,
sluzby salonu kréasy
a wellness

Udrzba vozidiel
a zariadeni

Preprava,
spracovanie,
skladovanie

Pol'nohospodarstvo

Zivotné prostredie

4 Stavel?m’ctvcr) 7054

a verejné prace

Tlaciarenské

a vydavatel'ské

techniky
3. Odborna | ucastnici vsetky Pocet ucastnikov sjednym ztychto | Kateg Sektor Suma
priprava pre | s uspeSnym opravnené vysledkov po odbornej priprave: oria
peamesngeh, | viediompo | mady 10| gl aptom, tary e ”

Kredit pn’ vt J prip P potvrdeny  odbornou  zastupitel'skou Doprava, lquStlka

akreditovane organizaciou alebo uradom vlady, a cestovny ruch
organizacie 1 4 403
v oblasti — ziskali potvrdenie o nadobudnutych Bankovnictvo,
odborné¢ho odbornych spdsobilostiach na konci poistovnictvo




vzdelavania a ktora
je podporovana
tymito opera¢nymi

programami:
Rhone—Alpes (CCI
2014FR16M20P0
10)

a

Auvergne (cc1
2014FR16MOOPO
02)

odbornej pripravy,
—nasli si zamestnanie,
— zapisali sa na d’al$iu odbornt pripravu,

- opatovne sa zapisali do
predchadzajiceho $kolského ucebného
programu po preruseni, alebo

— ziskali pristup k forméalnemu procesu
potvrdzovania svojich nadobudnutych
odbornych spdsobilosti.

Pre kategériu5 okrem toho pocet
ucastnikov s tspesnym vysledkom, ako
uz bolo uvedené, ktori maju narok na
prispevok od regionu Auvergne—Rhone—
Alpes?.

Ak ucastnik po odbornej priprave
dosiahne viac ako jeden tspesSny
vysledok, uhradi sa len jedna suma za
tuto odbornu pripravu.

Manazment, obchodna
sprava, zakladanie
podnikov

Sluzby pre jednotlivcov
a komunity

Zdravotnictvo a socialna
praca, rekreacné, kulturne
a Sportové ¢innosti

Gastronomia, odvetvie
hotelierstva
a potravinarsky priemysel

Obchod

Spracovanie mékkych
materialov a dreva;
grafické odvetvia

5214

Stavebnictvo a verejné
prace

Spracovatel'ské odvetvia

Mechanika, obrabanie
kovov

7853

2 Nérok na prispevok sa riadi vyhlagkou ¢. 88-368 z 15. aprila 1988, upravenou vyhlaskou ¢. 2002-1551 z 23. decembra 2002.




Pol'nohospodarstvo,
namornictvo, rybarstvo

Komunikacia, informacie,
umenie a zabava

Udrzba
Elektrotechplka 9 605
a elektronika
IT a telekomunikacie
Prispevky 1901

4. ZvySovanie | Poskytovanie vsetky PocCet celych mesiacov® na ucastnika,
kvalifikacie a | odbornej pripravy s | opravnené ktory pocas kurzu odbornej pripravy Kateobri

. - c oo | « , . ategéria suma
odborné priprava v | cielom ziskat’' | naklady na | alebo po ukonceni kurzu ziskal jeden z
ramci  operaéného | kvalifikaciu, operaciu tychto vysledkov: Al 3131
programu »ESF La zrucnczst . alebo — ziskal diplom, ktory je uradne Bl 4277
Reunion (CCI | osvedEenie. otvrdeny  odbornou zastupitel'skou
2014FR0O5SFOP00 potvreeny , P Cl 2763

L organizaciou alebo uradom vlady,
5) — prioritna os 1. DI 2470
Podporovat’ rozvoj — ziskal potvrdenie o nadobudnutych 5 533
konkurencieschopn odbornych spdsobilostiach pocas alebo D 33
ej a inovacngj na konci odbornej pripravy, D3 3 465
spols)cno'stl El 2841
zalozenej na
vedomostiach. E2 3392

3 Vratane mesiacov, ktoré uéastnik absolvoval v stredisku odbornej pripravy alebo v ramci podniku.




E3 2569
F1 2319
F2 2990
F3 2910
Gl 2 381
5. Predkvalifika¢né | Poskytovanie vsetky Pocet celych mesiacov na ucastnika, kategoria suma
odborné odborného opravnené ktory pocas kurzu odbornej pripravy
vzdelavanie vzdelavania naklady na | alebo po ukonéeni kurzu ziskal jeden z HI 2805
dospelych v ramci | umoznujuceho operaciu tychto vysledkov:
opera¢ného pristup ku

— ziskal potvrdenie o nadobudnutych
odbornych spdsobilostiach pocas alebo
na konci odborne;j pripravy,

programu ESF La | kvalifikacnej alebo
Réunion (CCI | profesijnej
2014FRO5SSFOPO0 | priprave.

5) — prioritna os 1. — ziskal pristup k dalSej odbornej
Podporovat’ rozvoj priprave.

konkurencieschopn
ej a inovacnej
spolo¢nosti
zalozenej na
vedomostiach.

2. Uprava sim

Vyska jednotkovych nakladov 1 vychddza sc¢asti zo Standardnej stupnice jednotkovych nékladov financovanych vyluéne Francizskom. Zo sumy
6 400 EUR zodpoveda 1 600 EUR S§tandardnej stupnici jednotkovych ndkladov stanovenej v ,Instruction ministérielle du 11 octobre 2013



relative a I'expérimentation Garantie Jeunes prise pour l'application du décret 2013—80 du ler octobre 2013 ainsi que par l'instruction
ministérielle du 20 mars 2014* na pokrytie ndkladov, ktoré znasaju verejné sluzby zamestnanosti mladeze, tzv. ,,lokalne misie®, pri poskytovani

poradenskych sluzieb mladym, ktori nie si zamestnani, ani nie st v procese vzdelavania alebo odbornej pripravy a zapoja sa do zaruky pre
mladych l'udi.

Clensky 3$tat aktualizuje jednotkové néklady 1 v stlade stpravami $tandardnej stupnice jednotkovych nakladov, vykonanymi podla
vnutrosStatnych pravidiel, vo vyske 1 600 EUR uvedenej v bode 1, ktord pokryva naklady zndsané verejnymi sluzbami zamestnanosti mladeze.

Vyska jednotkovych ndkladov 2 a3 je zalozend na verejnych obstaravacich cendch za hodiny odbornej pripravy v prislusnych oblastiach
a zemepisnych oblastiach. Tieto sumy sa upravia, ked’ sa postup verejného obstardvania pre prislusné kurzy odbornej pripravy zopakuje podla
tohto vzorca:

nova cena (bez DPH) = stara cena (bez DPH) x (0,5 + 0,5 x St/So),
Sr je index zamestnancov INSEE (identifikator 1567446) posledného mesaéného uverejnenia k datumu tpravy,

So je index zamestnancov INSEE (identifikator 1567446) mesa¢ného uverejnenia k datumu predloZenia ponuky na prvu upravu; v pripade
d’alSich uprav sa vztahuje na mesacné uverejnenie vyrocného dia predlozenia ponuky*.

Sumy jednotkovych ndkladov 4 a 5 sa m6zu upravit’ na zdklade miery inflacie na Reunion (index INSEE) — referencny rok 2017.



PRILOHA 11

k

DELEGOVANEMU NARIADENIU KOMISIE (EU) .../...

,PRILOHA III

Podmienky tihrady vvdavkov na ziklade $tandardnych stupnic jednotkovych nikladov Cesku

1. Vymedzenie Standardnych stupnic jednotkovych nakladov

Sumy

Kategoria nakladov* ) , .
(v narodnej mene CZK, pokial’ nie je

Mern4 jednotka pre
ukazovatel’

Typ operacii Nézov ukazovatela

uvedené inak)

1. Vytvorenie nového | novovytvorené miesto |— nakup vybavenia pre | poCet novovytvorenych | 20 544 vratane DPH alebo 17 451 bez

zariadenia starostlivosti
o deti vramci prioritnej
osi 1 opera¢ného
programu Zamestnanost’
(2014CZ05M90P001)

a v ramci prioritnej osi 4
opera¢ného  programu
Praha — pdl rastu

vV novom zariadeni
starostlivosti o deti

zariadenie starostlivosti
o deti

riadenie fazy projektu
zameranej na
vytvorenie zariadenia

miest v novom zariadeni
starostlivosti o deti®

DPH

4V pripade jednotkovych nikladov 1 — 5 pokryvaji uvedené kategérie nakladov vsetky naklady spojené s danou operaciou s vynimkou typov operacii 1 a 2, ktoré mdzu
zahfnat aj iné kategdrie nakladov.

5 To znamenéa nové miesto zahrnuté do kapacity nového zariadenia starostlivosti o deti registrovaného podla vnutrostatnych pravnych predpisov, ktoré ma na kazdé nové
poskytnuté miesto doklad o vybaveni.



. . . , Kategoria nakladov* Merna jednotka pre ) ) Sumy ) o
Typ operacii Nazov ukazovatel'a ) (v narodnej mene CZK, pokial nie je
ukazovatel ;
uvedené inak)
(2014CZ16M20P001)
2. Prestavba  existujuceho | miesto v zariadeni |— nakup vybavenia pre | poCet miest v zariadeni | 9 891 vratane DPH alebo 8 642 bez DPH

zariadenia na  detska | prebudovanom na prebudované zariadenie | prebudovanom na
skupinu v rAmci prioritnej | detsk skupinu® ) 1. o | detska skupinu’

. « — nakup ucebnych
osi 1 opera¢ného ~

, pomdcok
programu Zamestnanost
(2014CZ05M90P001) — riadenie fazy projektu
a v ramci prioritnej osi 4 zameranej na
operacného programu prebudovanie zariadenia
Praha - pol rastu
(2014CZ16M20P001)
3. Prey adzkovame . . | obsadenost’ na miesto |— platy  pedagogickych | miera obsadenosti® 730°
zariadenia starostlivosti . , -7
) , . ..~ | vzariadeni a nepedagogickych

odeti vramci prioritnej . .

. . starostlivosti o deti zamestnancov
osi 1 operacného
programu Zamestnanost’ — prevadzka  zariadenia
(2014CZ05M90P001) starostlivosti o deti
a v ramci prioritnej osi 4

¢ Detska skupina znamend, Ze bola registrovana ako detska skupina podla vnutrostatnych pravnych predpisov tykajucich sa poskytovania sluZzieb starostlivosti o deti v ramci
detskej skupiny.

7 To znamena miesto zahrnuté do Uradnej kapacity existujiceho zariadenia novo registrovaného ako detska skupina v stlade s vnutro§tatnymi pravnymi predpismi, ktoré ma
na kazdé miesto doklad o vybaveni.

8 Miera obsadenosti je definovand ako pocet deti, ktoré navstevuju zariadenie starostlivosti o deti na poldefi pocas 6 mesiacov, vydeleny maximalnou kapacitou zariadenia za
poldeii pocas 6 mesiacov a vynasobeny koeficientom 100.

% Tato suma sa zaplati za kazdy percentudlny bod obsadenosti na miesto az do maximalnej vysky 75 percentudlnych bodov za obdobie 6 mesiacov. Ak je miera obsadenosti
niz§ia ako 20 %, neuskuto¢ni sa ziadna thrada.
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre
ukazovatel’

Sumy
(v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)

operatného  programu
Praha - pdél rastu
(2014CZ16M20P001)

riadenie prevadzky

Zvysovanie kvalifikacie
opatrovatel'ského
personalu v rdmci
prioritne;j osi 1
operatného  programu
Zamestnanost’
(2014CZ05M90P001)

a v ramci prioritnej osi 4
operatného  programu
Praha - pol rastu
(2014CZ16M20P001)

ziskanie  kvalifikacie
ako opatrovatel’/-ka
v zariadeni
starostlivosti o deti

odborna priprava
askasky na ziskanie
odbornej kvalifikacie

Pocet 0sob, ktoré ziskali
osvedCenie o odbornej
kvalifikacii ako
opatrovatel’/-ka

v zariadeni starostlivosti
o deti.

14 760

Prendjom priestorov pre
nové zariadenia
starostlivosti o deti
v ramci prioritnej osi 1
operatného  programu
Zamestnanost’
(2014CZ05M90P001)

a v ramci prioritnej osi 4
operaného  programu

obsadenost’ na miesto
v zariadeni
starostlivosti o deti

nijjomné za priestory
pre zariadenie
starostlivosti o deti

miera obsadenosti'’

64"

Miera obsadenosti je definovana ako pocet deti, ktoré navstevuju zariadenie starostlivosti o deti na polden pocas 6 mesiacov, vydeleny maximalnou kapacitou zariadenia

za poldeni poCas 6 mesiacov a vynasobeny koeficientom 100.

Tato suma sa zaplati za kazdy percentualny bod obsadenosti na miesto az do maximalnej vysky 75 percentualnych bodov za obdobie 6 mesiacov. Ak je miera obsadenosti

niz§ia ako 20 %, neuskutoc¢ni sa ziadna ihrada.
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Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre

Sumy

Typ operacii Nazov ukazovatel'a ukazovatel (v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)
Praha - pdél rastu
(2014CZ16M20P001)
Dal$ia externa odborna | jedna  hodina (60 | Vietky opravnené naklady | podet ukonéenych hodin 324
priprava zamestnancov | minut) ucasti | vratane: na zamestnanca
v ramci prioritnej osi 1 | zamestnanca na . .
. — priamych nékladov na
operatného  programu | externom kurze oskytovanic  odbornej
Zamestnanost’ odbornej pripravy pri av !
(2014CZ0SM9OP001) | voblasti vieobecnych |  PTPFYYs
informacnych — nepriamych nakladov,
technologii. — miezd ucastnikov.
Dalsia externd odborna | jedna  hodina (60 | Vietky opravnené néklady | pocet ukongenych hodin 593
priprava  zamestnancov | minut) ucasti | vratane: na zamestnanca
vramci prioritnej osi 1 | zamestnanca na . ,
. — priamych néakladov na
operac¢ného programu | externom kurze oskytovanie odbornej
Zamestnanost’ odbornej pripravy pri Ay L
(2014CZ05SM9OP001) | voblasti  makkych | PTPFYY
a manazérskych — nepriamych nékladov,
Zrucnost. — miezd ucastnikov.
Dalsia externd odbornd | jedna  hodina (60 | VSetky opravnené néaklady | pocet ukonéenych hodin 230
priprava  zamestnancov | minit) ucasti

12




Sumy

e . ) Kategoria nakladov* Merna jednotka pre ) o
Typ operacii Nazov ukazovatel'a (v narodnej mene CZK, pokial nie je
ukazovatel’ o
uvedené inak)

vramci prioritnej osi 1 | zamestnanca na | vratane: na zamestnanca
opera¢ného programu | externych jazykovych | riamveh nékladov na
Zamestnanost’ kurzoch p Y . .

poskytovanie odbornej
(2014CZ05M90P001) pripravy,

nepriamych nakladov,

miezd ucastnikov.

9. Dalsia externd odbornd | jedna  hodina (60 | Vsetky opravnené néklady | pocet ukonéenych hodin 609
priprava  zamestnancov | minut) ucasti | vratane: na zamestnanca
vramci prioritnej osi 1 | zamestnanca na kurze | camveh nékladov na
operacného programu | odbornej pripravy p K yeh o b .
Zamestnanost’ v oblasti pos ytovanie - odborne]
(2014CZ0SM9OP001) | $pecializovanych pripravy.
informaénych — nepriamych nékladov,
technologii — miezd ucastnikov.
10.Dalsia externi odborna | jedna  hodina (60 | Vietky opravnené naklady | pocet ukonéenych hodin 436
priprava  zamestnancov | minut) ucasti | vratane: na zamestnanca
vramci prioritnej osi 1 | zamestnanca na|_ o veh nakladov na
opera¢ného programu | externom kurze p K Y . b .
Zamestnanost’ odbornej pripravy pos ytovanie - odborne]
(2014CZ05SM9OP001) | v Gétovnictve, pripravy.

ekonomii a prave

nepriamych néakladov,

13




Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre
ukazovatel’

Sumy
(v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)

miezd ucastnikov.

11. Dalsia externa odborna | jedna  hodina (60 | Vietky opravnené néklady | pocet ukonéenych hodin 252
priprava zamestnancov | minut) ucasti | vratane: na zamestnanca
v ramci prioritnej osi 1 | zamestnanca na|_ o veh nakladov na
operatného  programu | externom kurze p Y . b .
Zamestnanost’ technickej a  inej po,skytovame odborne]
(2014CZ05SM9OP001) | odbornej pripravy pripravy.
— nepriamych nakladov,
— miezd ucastnikov.
12. Dalsia interna'? odborna | Jedna  hodina (60 | Vietky opravnené néklady | poet ukongenych hodin 144
priprava zamestnancov | minut) ucasti | vratane: na zamestnanca
v ramci prioritnej osi 1 | zamestnanca na kurze . ,
. . , - priamych nakladov na
opera¢ného  programu | odbornej pripravy, ZAMEStAncoy
Zamestnanost’ ktory poskytuje interny ’
(2014CZ05M90P001) Skolitel’ v ktorejkol'vek | - nepriamych nakladov,

z tychto oblasti:

e vSeobecné
informacné

miezd ucastnikov.

12 Internt odbornu pripravu poskytuje interny Skolitel.
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Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre

Sumy

Typ operacii Nazov ukazovatel'a ) (v narodnej mene CZK, pokial nie je
ukazovatel ;
uvedené inak)
technoldgie,
o  mikké
a manazérske
zruénosti,
* Jazyky,
e $pecializované
informacné
technoldgie,
e Uctovnictvo,
ekonomia
a pravo,
e technickd a ina
odborna priprava.
13. Podpora  poskytovana | 0,1 ekvivalentu plného | vSetky opravnené naklady | pocet 0,1 FTE 5871
Skolskému/vzdelavaciem | pracovného ¢asu | vratane priamych nakladov | odpracovanych za
u zariadeniu docasnymi | (FTE) odpracovaného | na zamestnancov mesiac
zamestnancami v ramci | za mesiac ako Skolsky
prioritnej osi 3 | psycholdg a/alebo
opera¢ného  programu | Specializovany Skolsky
Vyskum, vyvoj | pedagdg
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)
14. Podpora  poskytovana | 0,1 FTE | vSetky opravnené naklady | pocet 0,1 FTE Skolsky asistent:

3617
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre

Sumy
(v narodnej mene CZK, pokial nie je

ukazovatel’ ;
uvedené inak)
Skolskému/vzdelavaciem | odpracované¢ho za | vratane priamych nakladov | odpracovanych za
u zariadeniu docasnymi | mesiac ako Skolsky | na zamestnancov mesiac socialny pedagdg:
zamestnancami v ramci | asistent a/alebo 4 849
prioritnej osi 3 | socialny pedagog
opera¢ného  programu
Vyskum, VYVOj
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)
15. Podpora 0,1 FTE | vSetky opravnené néklady | pocet 0,1 FTE 3402
poskytovana odpracovaného za | vratane priamych nakladov | odpracovanych za
Skolskému/vzdelavaciem | mesiac ako pracovnik | na zamestnancov mesiac
u zariadeniu docCasnymi | starostlivosti o deti
zamestnancami v ramci
prioritne;j osi 3
opera¢ného  programu
Vyskum, VyVOj
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)
16. Poskytovanie Poskytnutie bloku 16 | vSetky opravnené naklady | Pocet ukoncenych 17 833
mimoskolskych  aktivit | vyuCovacich hodin | vratane priamych nakladov | blokov 16 vyucovacich

pre deti/ziakov, ktorym
hrozi $tudijny neuspech
v ramci prioritnej osi 3
operacného  programu
Vyskum, VYVOj
a vzdelavanie

mimoskolskych aktivit
s vyuovacou hodinou
vdizke 90 minut pre
skupinu minimalne 6
deti/ziakov, z ktorych
dvom hrozi Studijny

na zamestnancov

hodin S V}fuéovacou
hodinou vdlzke 90
minat pre  skupinu

minimalne 6 deti/ziakov,
z ktorych dvom hrozi
Studijny neuspech.
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre
ukazovatel’

Sumy

(v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)

(2014CZ05M20P001)
a v ramci prioritnej osi 4
operacného  programu
Praha - pdl rastu
(2014CZ16M20P001)

neuspech.

17.

Podpora pre ziakov,
ktorym hrozi Studijny
neuspech, vo forme
doucovania v ramci
prioritne;j osi 3
operacného  programu
Vyskum, VyVOj
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)

a v ramci prioritnej osi 4
opera¢ného  programu
Praha — pdl rastu
(2014CZ16M20P001)

Poskytnutie bloku 16
hodin doucovania
skupine minimalne
troch zapisanych
ziakov, ktorym hrozi
Studijny netspech.

vSetky opravnené naklady
vratane priamych nakladov

na zamestnancov

Pocet ukoncenych 16-
hodinovych blokov
poskytnutych  skupine
minimalne

troch zapisanych ziakov,
ktorym hrozi Studijny
neuspech.

8917

18.

Podpora  profesijného
rozvoja pedagogov
prostrednictvom

Strukturovanych kurzov
odbornej pripravy
v ramci prioritnej osi 3
operacného  programu
Vyskum, VYVOj

hodiny odbornej

pripravy pre
pedagdgov

vSetky opravnené naklady
vratane priamych nakladov

na poskytnutie
pripravy

odborne;j

pocet ukoncenych hodin
odbornej pripravy na
pedagdga

1. 435 v pripade odbornej pripravy pocas
bezného vyucovania

2. 170 v pripade odbornej pripravy mimo
bezného vyucovania
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre
ukazovatel’

Sumy
(v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)

a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)

a v ramci prioritnej osi 4
operacného  programu
Praha — po6l rastu
(2014CZ16M20P001)

19.

Poskytovanie informacii
rodicom na stretnutiach
v ramci prioritnej osi 3
operacného  programu
Vyskum, Vyvoj
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)

a v ramci prioritnej osi 4
opera¢ného  programu
Praha - pdl rastu
(2014CZ16M20P001)

tematické stretnutia
s minimalne  O6smimi
rodi¢mi v minimalnom
trvani dvoch hodin
(120 minut)

vSetky opravnené naklady
vratane priamych nakladov

na zamestnancov

tematickych
s minimalne
osmimi rodiémi
v minimalnom trvani
dvoch hodin (120 mintt)

pocet
stretnuti

3872

20.

Profesijny
pedagdgov v Skolach
avo vzdelavacich
zariadeniach v ramci
prioritnej osi 3
opera¢ného  programu
Vyskum, VYVOj
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)

rozvoj

30-hodinovy blok
externého

mentorstva/instruktorst
va pre skupinu 3 az §

pedagdgov

vSetky opravnené naklady
vratane priamych nakladov

na zamestnancov

pocet ukoncenych 30-
hodinovych blokov
mentorstva/instruktorstv
a pre skupinu 3 az 8§
pedagdgov

31191
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. . . , Kategoria nakladov* Merna jednotka pre ) Sumy ) o
Typ operacii Nazov ukazovatel'a ) (v narodnej mene CZK, pokial nie je
ukazovatel ;
uvedené inak)
21. Profesijny rozvoj | cyklus odbornej | vSetky opravnené naklady | Pocet ukoncenych 4505
pedagdgov v Skolach | pripravy vtrvani 15 | vratane priamych nékladov | cyklov odbornej
avo vzdelavacich | hodin S§truktirovanych | na zamestnancov pripravy vtrvani 15
zariadeniach v ramci | hospitacii pedagdga hodin na pedagoga,
prioritnej osi 3 ktory vykonava
operaéného  programu Struktrovani navstevu
Vyskum, Vyvoj uiné¢ho pedagoga v inej
a vzdelavanie skole.
(2014CZ05M20P001)
22. Profesijny rozvoj | cyklus odbornej | vSetky opravnené naklady | pocet ukoncenych 10- 8456
pedagogickych pripravy v trvani 10 | vratane priamych nakladov | hodinovych cyklov
zamestnancov v Skolach | hodin formou | na zamestnancov odbornej pripravy
avo vzdelavacich | vzajomnej spoluprace v skupine najmenej 3
zariadeniach vramci | v skupine najmenej 3 pedagdgov
prioritnej osi 3 | pedagdgov
opera¢ného  programu
Vyskum, VYVOj
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)
23. Profesijny rozvoj | tandemovd  hodina'® | vSetky opravnené néklady | pocet ukoncenych 815
pedagdgov v §kolach | v trvani 2,75 hodin vratane priamych nakladov | tandemovych hodin
avo vzdelavacich na zamestnancov
zariadeniach v rdmci

3 Tandemova hodina sa chape ako spolupraca dvoch pedagogov, pri ktorej sa vzajomne zvySuje ich profesijny rast prostrednictvom spolo¢ného planovania, realizacie

a hodnotenia vyucovacich metdd v triede.
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Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre

Sumy

Typ operacii Nazov ukazovatel'a ) (v narodnej mene CZK, pokial nie je
ukazovatel ;
uvedené inak)
prioritnej osi 3
opera¢ného  programu
Vyskum, VYVOj
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)
24. Profesijny rozvoj | cyklus vzajomnej | vSetky opravnené naklady | poCet ukoncenych 19- 5637
pedagdgov v Skolach | spoluprace  aucenia | vratane priamych nakladov | hodinovych cyklov za
avo vzdeldvacich | vtrvani 19 hodin za | na zamestnancov ucasti experta a dvoch
zariadeniach v ramci | ucasti experta a dvoch pedagdgov
prioritnej osi 3 | pedagdgov
operacného  programu
Vyskum, VyVOj
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)
25. Sluzby profesijného | 0,1 FTE | vSetky oprédvnené naklady | pocet 0,1 FTE 4942
poradenstva a spolupraca | odpracované¢ho za | vratane priamych nakladov | odpracovanych za
medzi Skolami | mesiac ako profesijny | na zamestnancov mesiac
a zamestnavatel'mi poradca a/alebo
v ramci prioritnej osi 3 | koordinator spoluprace
operaéného  programu | medzi Skolou
Vyskum, vyvoj | a zamestnavatelmi
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)
26. Profesijny rozvoj | cyklus odbornej | vSetky opravnené naklady | pocet ukonéenych 2 395
pedagdgov v Skolach | pripravy v trvani 8,5 | vratane priamych nakladov | cyklov odbornej

20




Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre

Sumy

Typ operacii Nazov ukazovatel'a ) (v narodnej mene CZK, pokial nie je
ukazovatel ;
uvedené inak)
avo vzdeldvacich | hodin S§trukturovanych | na zamestnancov pripravy vtrvani 8,5
zariadeniach vramci | hospitacii za ucasti hodin na Struktrovant
prioritne;j osi 3 | pedagdga a mentora navstevu v inej
opera¢ného  programu institucii/spolo¢nosti/Sk
Vyskum, VyVOj olskom zariadeni
a vzdelavanie
(2014CZ05M20P001)
27. Rozvoj odbornych | cyklus vtrvani 3,75 | vSetky oprdvnené naklady | pocet ukoncenych 3.,75- Jeden cyklus: 1 103
kompetencii pedagdgov | hodin alebo 4 cykly | vratane priamych nakladov | hodinovych cyklov Stvri )
T e . . ; , tyri cykly: 4 412
v ramci prioritnej osi 3 | vtrvani 3,75 hodin | na zamestnancov odbornej pripravy za
operaéného  programu | odbornej pripravy za ucasti pedagdga
Vyskum, vyvoj | ucasti pedagdga a experta/technika IKT
a vzdelavanie a experta/technika IKT
(2014CZ05M20P001)
a v ramci prioritnej osi 4
opera¢ného  programu
Praha — pdl rastu
(2014CZ16M20P001)
28. Mobilita  vyskumnych | mesiace v ramci vSetky opravnené naklady | pocet mesiacov v rdmci Komponenty Suma'* (v EUR)
pracovnikov v ramei | mobility na na operaciu mobility na vyskumného
prioritnej osi 2 vyskumného pracovnika Prispevok na Pomoc | 2 674
op’eraéného programu pracovnika byvanie (pre ny
Vyskum, Vyvoj pracov

a vzdelavanie

14 Celkova suma na ucastnika bude zavisiet' od povahy kazdého pripadu mobility a od uplatnitel'nosti jednotlivych uvedenych komponentov.
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Sumy

. , , Kategoria nakladov* Merna jednotka pre ) . o
Typ operacii Nazov ukazovatel’a ; (v narodnej mene CZK, pokial nie je
ukazovatel ;
uvedené inak)
(2014CZ05M20P001) mobilitu nik
prichadzajucu
do C2) Samo’st 3990
atny
pracov
nik

Vyska prispevku na byvanie pre
mobilitu odchadzajicu z CZ sa
vypocita vynasobenim sum pre
prichadzajucu mobilitu prislusnym
korekénym koeficientom uvedenym
v bode 3 dalej, v zavislosti od cielovej

krajiny.

Prispevok na
mobilitu

600

Rodinné
pridavky

500

Naklady na
vyskum,
odbornu
pripravu

a vytvaranie

800
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre
ukazovatel’

Sumy
(v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)

sieti

Naklady na 650
riadenie

a nepriame
naklady

29. Podpora ziakov s inym

materinskym  jazykom,
ucitelov alebo rodicov
prostrednictvom pomoci
medzikultarneho

pracovnika alebo
dvojjazy¢ného asistenta
vramci prioritnej osi 4

opera¢ného  programu
Praha — pol rastu
(2014CZ16M20P001)

0,1 FTE
odpracovaného za
mesiac
medzikultarnym
pracovnikom!?
alebo
dvojjazynym
asistentom

2. jedna hodina (60

minut)
odpracovana
medzikultirnym
pracovnikom!®

vSetky opravnené naklady
na operaciu

pocet 0,1 FTE
odpracovanych
medzikultirnym
pracovnikom alebo
dvojjazycnym
asistentom za
mesiac

pocet hodin
odpracovanych
medzikultarnym
pracovnikom

1. medzikultirny pracovnik: 5 373
dvojjazycny asistent: 4 464

2. medzikulturny pracovnik: 308

15 Tento ukazovatel’ sa pouZije pre medzikultirnych pracovnikov alebo dvojjazyénych asistentov zamestnanych priamo §kolou na plny alebo ¢iastony pracovny uvizok.
16 Tento ukazovatel’ sa pouzije pre externych medzikultirnych pracovnikov zamestnanych $kolou na poskytovanie sluzieb na hodinovom zéklade.
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre
ukazovatel’

(v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)

30. Projekty

nadnarodne;j
mobility na  ucely
odbornegj pripravy
pedagogickych
pracovnikov v ramci
prioritne;j osi 4
,,Vzdelanie a vzdelanost’
a podpora
zamestnanosti‘
operacného  programu
Praha - pdl rastu
(2014CZ16M20P001)

4-dnova staz pre
pedagogickych
pracovnikov v skolach
v inom eurépskom
State pozostavajlca

z aspon 24 hodin
vzdelavacej Cinnosti

Vsetky opravnené naklady
na operaciu, ktor¢ su:
1. platy pre Gcastnikov,
2. naklady suvisiace
s organizovanim stazi

v hostitel'skej
a vysielajtcej Skole,

3. cestovné naklady
a néklady na pobyt.

Pocet 4-dnovych stazi,
na ktorych sa zacastiiuju
pedagogicki pracovnici
v Skolach v inom
europskom State.

1.5087
2.350 EUR

3. K tymto sumam pre kazdl 4-dnovu staz
mozno pridat’ sumu na ucastnika na
pokrytie cestovnych nakladov a nakladov

na pobyt takto:

Cestovné naklady v zavislosti od

vzdialenosti takto'’:

10 — 99 km:
100 — 499 km:
500 -1 999 km:

2000 -2 999 km:
3 000 — 3 999 km:
4000 —7 999 km:

8 000 km a viac:

Suma

20 EUR
180 EUR
275 EUR
360 EUR
530 EUR
820 EUR
1300 EUR

komisia — http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre

Sumy

Typ operacii Nazov ukazovatel'a ) (v narodnej mene CZK, pokial nie je
ukazovatel ;
uvedené inak)
Naklady na pobyt v zavislosti od krajiny
takto: Suma
Dansko, {rsko,
Norsko, Svédsko,
Spojené kral'ovstvo 448 EUR
Belgicko, Bulharsko,
Grécko, Francuzsko, Taliansko,
Cyprus, Luxembursko,
Mad’arsko, Rakusko,
Pol'sko, Rumunsko,
Finsko, 392 EUR
Nemecko, Spanielsko,
Lotyssko, Malta,
Portugalsko, Slovensko, 336 EUR
Estonsko, Chorvatsko,
Litva, Slovinsko 280 EUR
31. Rozvijanie zruénosti | Hodina v trvani 45 vSetky opravnené naklady Pocet hodin v trvani 45 2 000

Ziakov a zamestnancov v

mintt s vyuzitim

na operaciu vratane

minat, minimalne s 10
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov*

Merna jednotka pre
ukazovatel’

Sumy
(v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)

oblasti informacnych a

nastrojov IKT,

priamych ndkladov na IKT

ziakmi, z ktorych aspon

komunikaénych minimalne s 10 a priamych nékladov na trom hrozi $tudijny
technologii (IKT) | ziakmi, z ktorych zamestnancov netspech.

M SkOI,aCh , avo aspon trom hrozi

vzdelavacich studiin® net h

zariadeniach vramei | Studyny neuspech.

prioritne;j osi 3

opera¢ného  programu

Vyskum, Vyvoj

a vzdelavanie

(2014CZ05M20P001)

32. Profesijny rozvoj | projektovy den vSetky opravnené naklady | Pocet projektovych dni 6477
pedagogickych | pozostavajici z vratane cestovnych kooperativnej vyucby,
zamestnancov vV ramcl | aonerativnej vyucby | nékladov a priamych ktoré spiniaju tieto
prlorltvne’J 0s1 3 pedagdgickymi nakladov na zamestnancov | poziadavky:
opera¢ného programu | i
Vyskum, VYVOj — pozostavaju zo 4
a vzdelavanie hodin, kazda v trvani 45
(2014CZ05M20P001)

minat vyucby mimo
bezného skolského

prostredia,

— pre skupinu najmenej
10 studentov, z ktorych
najmenej trom hrozi
S$tudijny neaspech —
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Sumy
(v narodnej mene CZK, pokial nie je
uvedené inak)

Kategoria nakladov* Merna jednotka pre

Typ operacii Nazov ukazovatel’a )
ukazovatel

doplnené najmenej 60
minutami spolo¢nej
pripravy a reflexie.

2. Uprava sim

Sadzba jednotkovych nakladov 6 — 11 mdze byt upravena nahradenim pdvodnej sadzby minimalnej mzdy v spoésobe vypoctu, ktory zahfiia
minimdlnu mzdu, ndklady na poskytovanie odbornej pripravy a nepriame naklady.

Sadzba jednotkovych nakladov 12 méze byt upravena nahradenim pdévodnych priamych nakladov na zamestnancov vratane prispevkov na
socialne zabezpecenie a zdravotné poistenie, a/alebo miezd pre ucastnikov vratane prispevkov na socialne zabezpecenie a zdravotné poistenie
v spdsobe vypoctu, ktory zahfiia priame naklady na zamestnancov vratane prispevkov na socialne zabezpecenie a zdravotné poistenie a/alebo
mzdy pre ucastnikov vratane prispevkov na socidlne zabezpec€enie a zdravotné poistenie.

Sadzba jednotkovych nakladov 13 — 17, 19 — 27 a 29 méze byt upravenad nahradenim pdvodnych priamych nékladov na zamestnancov vratane
prispevkov na socidlne zabezpecenie a zdravotné poistenie v sposobe vypoctu, ktory zahfna priame naklady na zamestnancov vratane prispevkov
na socialne zabezpecenie a zdravotné poistenie, ako aj nepriame néklady.

Sadzba jednotkovych ndkladov 18 moéZe byt upravena nahradenim platov pre ucastnikov vratane prispevkov na socidlne zabezpecenie
a zdravotné poistenie v spdsobe vypoctu, ktory zahfiia naklady na poskytnutie odbornej pripravy a platy pre ucastnikov vratane prispevkov na
socialne zabezpecenie a zdravotné poistenie, ako aj nepriame néklady.

Sadzby jednotkovych nakladov 28 mdzu byt upravené nahradenim sim pre prispevok na byvanie, prispevok na mobilitu, rodinné pridavky,
naklady na vyskum, odbornu pripravu a vytvaranie sieti, ndklady na riadenie a nepriame néklady.

Sadzba jednotkovych nédkladov 30 moéze byt upravend nahradenim pdévodnych priamych ndkladov na zamestnancov vratane prispevkov na
socialne zabezpecenie a zdravotné poistenie, nakladov suvisiacich s organizovanim stdzi v hostitel'skej a vysielajucej Skole a cestovnych
nakladov a ndkladov na pobyt, v spdsobe vypoctu, ktory zahfiia priame naklady na zamestnancov vratane prispevkov na socidlne zabezpecenie
a zdravotné poistenie, ndkladov suvisiacich s organizovanim stazi v hostitel'skej a vysielajucej Skole a cestovnych ndkladov a ndkladov na pobyt.
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Sadzba jednotkovych nakladov 32 mdze byt upravena nahradenim sumy na cestovné v spdsobe vypoctu, ktory zahfna priame naklady na
cestovné, plus priame naklady na zamestnancov, plus nepriame naklady.

Upravy vychadzaju z tychto aktualizovanych Gdajov:

pri minimalnej mzde zo zmien minimalnej mzdy stanovenej nariadenim vlady ¢. 567/2006 Z. z.,

pri prispevkoch na socialne zabezpecenie zo zmien prispevkov zamestnavatela na socidlne zabezpecenie stanovené v zakone ¢. 589/1992
Z.z. o socidlnom zabezpeceni, a

pri prispevkoch na zdravotné poistenie zo zmien prispevkov zamestndvatel'a na zdravotné poistenie stanovenych v zakone €. 592/1992 Z.
z. 0 poistnom na zdravotné poistenie,

pri priemernych platoch na uréenie mzdovych/personalnych nékladov zo zmien najnovsich roénych uverejnenych tidajov pre prislusné
kategorie z informa¢ného systému o priemernom zarobku (www.ISPV .cz),

pri prispevku na byvanie, prispevku na mobilitu, rodinnych pridavkoch, ndkladoch na vyskum, odborna pripravu a vytvéranie sieti,
nakladoch na riadenie a nepriamych ndkladoch zo zmien v sadzbach pre program Horizont 2020 — akcie Marie Curie-Sktodowskej, ako
st uverejnené na https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/,

pri cestovnych nakladoch, ndkladoch na pobyt a organiza¢nych nakladoch v ramci jednotkovych nakladov 30 zo zmien sum pre cestovné
a organizacné ndklady, ako aj individualnej podpory stanovenej Europskou komisiou pre klI'ai¢ové opatrenie 1 (projekty mobility) v ramci
programu Erasmus+ (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/),

pri cestovnych nakladoch v ramci jednotkovych nakladov 32 zo zmien sum pre cestovné od 10 do 99 kilometrov podla ,kalkulacky na
vypocet vzdialenosti® programu Erasmus+ (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _en).

3. Tabul’ka koeficientov v sivislosti s vysielanim vedeckych pracovnikov do zahranicia

Krajina Korekény koeficient Krajina Korekény koeficient
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Albansko 0,908 Lotyssko 0,906
Argentina 0,698 Luxembursko 1,193
Australia 1,253 Mad’arsko 0,909
Belgicko B}'IValé Juhoslova,nské

1,193 republika Maceddnsko 0,816
Bosna a Hercegovina 0,878 Malta 1,069
Brazilia 1,098 Mexiko 0,840
Bulharsko 0,853 Moldavska republika 0,729
Cierna Hora 0,798 Nemecko 1,179
Cesko 1,000 Holandsko 1,245
Cina 1,014 Norsko 1,574
Dansko 1,615 Pol'sko 0,912
Estonsko 0,934 Portugalsko 1,063
Faerské ostrovy 1,600 Rakusko 1,251
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Finsko 1,391 Srbsko 0,801
Francuzsko 1,325 Rumunsko 0,815
Chorvatsko 1,163 Rusko 1,378
India 0,630 Grécko 1,106
Indonézia 0,899 Slovensko 0,986
frsko 1,354 Slovinsko 1,027
Taliansko 1,273 Spanielsko 1,165
Izrael 1,297 Svédsko 1,333
Japonsko 1,383 Svaj ¢iarsko 1,350
Juhoafricka republika 0,666 Turecko 1,033
Juzn4 Korea 1,255 Ukrajina 1,101
Kanada 1,031 Spojené Staty americké 1,186
Cyprus 1,095 Spojené kralovstvo 1,436
Litva 0,872 Vietnam 0,610
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PRILOHA III

k

DELEGOVANEMU NARIADENIU KOMISIE (EU) .../...

,PRILOHA V

Podmienky uhrady vydavkov na zdklade Standardnych stupnic jednotkovych nikladov a jednorazovych platieb Malte

1. Vymedzenie Standardnych stupnic jednotkovych nakladov

Typ operacii Nazov ukazovatel'a Kategoria nakladov Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele (v EUR)

1. Pomoc na podporu | pomoc na podporu | vSetky naklady tykajice sa | pocet tyzdnov zamestnania znevyhodneny pracovnik —
zamestnanosti  (schéma | zamestnanosti vyplacana | podpory zamestnanosti na zamestnanca 85 na tyzden pocas
A2.E) v ramci prioritnej tyzdenne  znevyhodnenym maximalne 52 tyzdnov
osi 1 operacného . y < , ,

pracovnikom, znacne znacne znevyhodneny
programu 11 ‘hodneny racovnik — 85 na tyzden
prostrednictvom ESF | ZheVY 0’ nenym poéas maximalne Y 104
,.JInvesticie do Tudského pracovnikom alebo pocas
tyzdiov

kapitdlu na vytvorenie
viac prilezitosti

pracovnikom so zdravotnym
postihnutim'®

pracovnik so zdravotnym

18

Stanovené v nariadeni Komisie (EU) & 651/2014 zo 17. Juna 2014 o vyhlaseni uréitych kategérii pomoci za zlugitelné s vntitornym trhom podl'a &lankov 107 a 108
zmluvy (U. v. EU L 187, 26.6.2014, s. 1).
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Mernd jednotka pre
ukazovatele

Sumy
(v EUR)

a podporenie blaha
spolocnosti®

(2014MT05SFOP001)

postihnutim — 125 na
tyzdei poCas maximalne
156 tyzdiov

Pomoc na  podporu
vzdelavania (investicie
do schémy zrucnosti) pre
podniky v sukromnom
sektore v rdmci
prioritne;j osi 3
opera¢né¢ho programu II
prostrednictvom ESF
,Investicie do Tl'udského
kapitdlu na vytvorenie
viac prilezitosti
a podporenie blaha
spolo¢nosti®
(2014MTOS5SFOP001)

ucast’ na jednej hodine
akreditovanej alebo
neakreditovanej externej
odbornej pripravy

priame naklady
poskytovanie
odbornej pripravy

na

externej

pocet ukoncenych hodin na
ucastnika

25

Pomoc na  podporu
vzdelavania (investicie
do schémy zrucnosti) pre
podniky v sukromnom
sektore v ramci
prioritne;j osi 3
opera¢né¢ho programu II
prostrednictvom ESF
,Investicie do Tl'udského
kapitdlu na vytvorenie

neakreditovanej
odbornej pripravy

poskytovanie jednej hodiny
akreditovane;j

alebo
externej

mzdové naklady

interného $kolitel’a

na

pocet
poskytnutej
pripravy na Skolitel’'a

ukoncenych  hodin
odbornegj

4,90
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Typ operacii Nézov ukazovatel’a Kategoria nakladov Mernd jednotka pre Sumy
ukazovatele (v EUR)
viac prilezitosti
a podporenie blaha
spolo¢nosti*
(2014MTO5SFOP001)
Pomoc na podporu | iCast na jednej hodine | mzdové naklady na | poc¢et ukoncenych hodin na 4,90
vzdelavania (investicie | akreditovane; alebo | ucastnika ucastnika
do schémy zru’énosti) PI€ | pneakreditovane;j internej
podniky Vsukrom@m alebo  externej  odbornej
sektore v ramci .
prioritnej osi 3 | Pripravy
opera¢né¢ho programu II
prostrednictvom ESF

,Investicie do Tl'udského
kapitdlu na vytvorenie

viac prilezitosti

a podporenie blaha

spolocnosti*

(2014MTOS5SFOP001)

Odborna priprava | 1. Mladi l'udia vo veku menej | vSetky opravnené naklady | 1. Pocet mladych I'udi vo 1. sprava o profilovani: 2 000,60
a pracqvné skiisenosti | ako 25 rokov, ktori dostali | na operaciu veku menej ako 25 rokov,

vramei - zaruky - pre | ghravy o profilovani. ktori dostali spravu

mladych Tludi, prioritna
os 1, investi¢na priorita
8ii operacného programu
2014MTO5SFOP001

2. Mladi l'udia vo veku menej
ako 25 rokov, ktori dokoncili
odbornu pripravu.

o profilovani.

2. Pocet mladych l'udi vo
veku menej ako 25 rokov,
ktori ziskali osved¢enie

2. osvedCenie o absolvovani

odbornej pripravy: 1 714,80
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zaruky pre mladych
Pudi, prioritna os 1,
investicna priorita  8ii
operacného  programu
2014MTO5SFOPO001.

ako 25 rokov, ktori zacinaju
kurz IT trovne 2 maltského
kvalifikaéného ramca (d’alej
len ,MKR*)", poskytovany
prostrednictvom  Programu
alternativneho  vzdelavania
(dalej len ,,PAV*).

2. Mladi l'udia vo veku menej
25 ktori
dokoncuji kurz IT urovne 2

ako rokov,

na operaciu

veku menej ako 25 rokov,
ktori zac¢inaju kurz IT Grovne
2 MKR, poskytovany
prostrednictvom PAV.

2. Pocet mladych Tudi vo
veku menej ako 25 rokov,
ktori  ziskali  osvedcenie
o dokonceni kurzu IT arovne

226,50

2. osvedCenie

Typ operacii Nézov ukazovatel’a Kategoria nakladov Mernd jednotka pre Sumy
ukazovatele (v EUR)

© E}bsolvovanl odbornej 3. osvedCenie o absolvovani
pripravy. . )

3. Mladi l'udia vo veku mene;j odbornej praxe: 2 000,60

ako 25 rokov, ktori dokoncili 3. Pocet mladych I'udi vo

pracovné skusenosti. veku menej ako 25 rokov,
ktori ziskali osvedcenie
o0 absolvovani odborne;j
praxe.

6. Odborna priprava | 1. Mladi l'udia vo veku menej | vSetky opravnené naklady | 1. PocCet mladych ludi vo | 1. zaciatok odbornej pripravy
voblasti IT vramci v oblasti IT:

o absolvovani

odbornej pripravy v oblasti IT:

528,50

19 https://ncthe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx.
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https://ncfhe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx

Typ operacii Nézov ukazovatel’a Kategoria nakladov Mernd jednotka pre Sumy
ukazovatele (v EUR)
MKR, poskytovany 2 poskytovaného
prostrednictvom PAV. prostrednictvom PAV.
7. Odborna priprava | 1. Mladi l'udia vo veku menej | vSetky opravnené ndklady | 1. Pocet mladych Tudi vo | 1. zacCiatok odbornej pripravy

voblasti IT (Eurdpsky
vodi¢sky preukaz na
pocitace) v ramci zaruky
pre  mladych  Tudi,
prioritna os 1, investi¢éna
priorita 8ii operacného
programu
2014MTO05SFOPO001.

ako 25 rokov, ktori zacinaju
kurz tGrovne 3 Standardného
europskeho vodic¢ského
preukazu na pocitace
(ECDL)® MKR, ktory je,
poskytovany
prostrednictvom  Programu
alternativneho  vzdeldvania
(d’alej len ,,PAV*).

na operaciu

veku menej ako 25 rokov,
ktori zacinaju kurz tirovne 3
Standardného ECDL,
poskytovany
prostrednictvom PAV.

2. Pocet mladych Tudi vo
veku menej ako 25 rokov,

v oblasti ECDL:
114,60

2. osvedCenie o absolvovani
odbornej  pripravy

ECDL: 267,40

v oblasti

2. Mladi 'udia vo veku menej ktori  ziskali  osvedcenie
ako 25 rokov, ktori o0 absolvovani kurzu urovne 3
dokon¢uju  kurz udrovne 3 Standardného ECDL,
Standardného ECDL MKR, poskytovaného
poskytovany prostrednictvom PAV.
prostrednictvom PAV.
8. Hodiny prevencie pre | (1) Mladi T'udia vo veku | vSetky opravnené ndklady | 1. PocCet mladych ludi vo | 1. zaciatok hodin prevencie

maltski  vysoka $kolu

menej ako 25 rokov,

20 http://ecdl.org.
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http://ecdl.org/

Typ operacii Nézov ukazovatel’a Kategoria nakladov Mernd jednotka pre Sumy
ukazovatele (v EUR)

umenia, vied ktori zacinaji  hodiny | na operaciu veku menej ako 25 rokov, | MCAST: 90,90
a technologii (MCAST) prevencie na MCAST. ktori za¢inaju hodiny
vramei  zaruky - pre L prevencie na MCAST.
mladych I'udi, prioritna (2) Mladi Tudia vo veku 2. Vykonanie Skl:léky MCAST:
os 1, investi¢na priorita menej ako 25 rokov, 2. Potet mladych Tudi vo | 181,80
8ii opera¢ného programu ktori robia skuSku na ' ’

2014MTOS5SFOPOOI.

MCAST po absolvovani
hodin prevencie.

(3) Mladi Tudia vo veku
menej ako 25 rokov,
ktori pokracuji
v riadnom kurze MCAST

v nasledujucom
akademickom roku alebo
ziskaju potvrdenie o tom,
ze UcCastnik  uspesne
urobil zaverecnu skusku
MCAST a dosiahol
uplnu kvalifikaciu.

veku menej ako 25 rokov,
ktori robia skasku na
MCAST po absolvovani
hodin prevencie.

3 Pocet mladych T'udi, ktori
pokracujii v riadnom kurze
MCAST v nasledujucom
akademickom roku alebo
ziskajii potvrdenie o tom, ze
ucastnik  uspesne  urobil
zaveretnu skusku  MCAST
a dosiahol tiplnu kvalifikaciu.

3. uspes$né vykonanie skusky
MCAST a pokracovanie v ramci
riadneho ucéebného programu
alebo dosiahnutie plnej
kvalifikacie: 30,30

Hodiny prevencie na
ziskanie osvedcenia
o sekundarnom

vzdelavani (SEC)
ministerstva Skolstva
a zamestnanosti (MEDE)

1. Mladi l'udia vo veku mene;j
ako 25 rokov, ktori zacinaju
hodiny

MEDE/SEC.

prevencie

vSetky opravnené naklady
na operaciu

1. Pocet mladych Tudi vo
veku menej ako 25 rokov,
ktori zacinaju hodiny
prevencie MEDE/SEC.

2. Pocet mladych Tudi vo

1. zaciatok hodin prevencie
MEDE/SEC:

88,50
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Typ operacii Nézov ukazovatel’a Kategoria nakladov Mernd jednotka pre Sumy
ukazovatele

(v EUR)
vramci  zaruky  pre veku menej ako 25 rokov, 2 teast na skiske MEDE/SEC:
mladych Tudi, prioritna ktori robia skasku 162 ’5 '
os 1, investi¢na priorita | 2, Mladi l'udia vo veku menej MEDE/SEC po absolvovani ’
8i1 opera¢ného programu | 4ko 25 rokov. ktori robia hodi .
) odin prevencie.

2014MTO5SFOPO001 skisku MEDE/SEC  po

absolvovani hodin prevencie. 3. Pocet mladych l'udi, ktori

uspeSne  urobia skusku
3. Mladi l'udia, ktori uspesne MEDE/SEC s lepsim | 3. Gispedné vykonanie skisky

§ lepS}m hodnotenim  ako hodnotenim ako predtym: 44,25
predtym.

2. Uprava sum

Jednotkové naklady 1 m6zu byt upravené nahradenim povodnej minimélnej mzdy a/alebo zdkonného bonusu a/alebo tyZdennych odmien a/alebo
prispevkov na socialne zabezpecenie v spdsobe vypoctu, ktory zahfiia najniz$iu tyzdenntl sadzbu zidkonnej minimélnej mzdy pre ur€ity rok,
zédkonny bonus, tyzdenné odmeny a prispevky na socidlne zabezpecenie, pri¢om sa vysledok vydeli dvomi.

Jednotkové ndklady 2 moézu byt upravené uplatnenim rocnej miery inflacie na jednotlivé sadzby. Od roku 2017 pre dany rok N to mozno
vykonat uplatnenim miery inflacie za rok N-—1, ktor uverejiiuje Maltsky narodny Statisticky tGrad na stranke:
https://nso.gov.mt/en/nso/Selected Indicators/Retail Price Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx

Jednotkové néklady 3 — 4 mo6zu byt’ upravené nahradenim povodnej minimélnej mzdy pre osoby vo veku 18 rokov alebo viac a/alebo zékonnych
bonusov a/alebo tyzdennych odmien a/alebo prispevkov na socidlne zabezpe€enie v sposobe vypoctu, ktory zahfiia hodinovu sadzbu zékonnej
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minimalnej mzdy pre osoby vo veku 18 rokov alebo viac pre urCity rok, zdkonné bonusy, tyzdenné odmeny a prispevky na socidlne
zabezpecenie.
Upravy vychadzaju z tychto aktualizovanych adajov:

e zakonna minimalna mzda je stanovend vo vnutrosStatnom vykonavacom pravnom predpise 452.71 (vyhlaska o zdkonnej minimalne;j

mzde),

e zakonné bonusy, tyzdenné odmeny a prispevky na socidlne zabezpecenie su stanovené v kapitole 452 maltskych pravnych predpisov,
najmi v zdkone o zamestnanosti a pracovnopravnych vztahoch.

Jednotkové ndklady 5 —9 sa mozu upravit' v stlade s ndkladmi infldcie na vnutroStatnej Grovni pre prislusny rok, v ktorom sa uskutociiuje
konkrétny zasah. Rocné miery inflacie uverejnuje Nérodny Statisticky urad asu k dispozicii na:
https://nso.gov.mt/en/nso/Selected Indicators/Retail Price Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx.*

3. Vymedzenie jednorazovych platieb

Typ operacii Nazov ukazovatel'a Kategoria nakladov Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele (v EUR)
vSetky operacie operacného | Nové  celkové  vydavky | nepriame naklady splatky vo vyske 100 000 | Pozri bod 4.
programu uvedené v ziadosti o platbu EUR z novych celkovych
2014MTO5SFOP001 (t. j. celkové opravnené vydavkov na skupinu
vydavky uvedené v ziadosti o operacii*!  zahrnutych  do
platbu, ktoré este neboli ziadosti o platbu predlozenej
zohladnené¢ pri  vypocte Europskej komisii

21 Operacie st zoskupené podl'a typu prijimatel’a a velkosti projektu. Malé operacie st operacie, ktoré podl'a podpisanej dohody o grante maji stanoveny celkovy rozpodet na
projekt vo vyske menej ako 750 000 EUR, operacie s celkovym rozpoctom na projekt vo vyske od 750 000 EUR do 3 000 000 EUR su stredné operacie a operacie s
celkovym rozpoctom na projekt vo vyske 3 000 000 EUR a viac su vel’ké operacie.
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Typ operacii Nézov ukazovatel’a Kategoria nakladov Mernd jednotka pre Sumy
ukazovatele (v EUR)
splatky VO vyske
100 000 EUR), ktorymi sa
pokryvaju naklady na
operacie.
4. Sumy
Typ subjektu Verejny subjekt: Ministerstvo/odbor MlmO.VI,a 4ne Verejna . sluzba
organizacie zamestnanosti
Velky projekt 8 000 EUR 8 000 EUR / 25 000 EUR
Velkost projektu Stredny projekt 25 000 EUR 25 000 EUR / 25 000 EUR
Maly projekt 25000 EUR 25000 EUR 25 000 EUR 25 000 EUR

5. Uprava sum

Neuplatiiuje sa.
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PRILOHA IV

k

DELEGOVANEMU NARIADENIU KOMISIE (EU) .../...

,PRILOHA VI
Podmienky uhrady vydavkov na ziklade Standardnych stupnic jednotkovych nikladov Taliansku

1. Vymedzenie Standardnych stupnic jednotkovych nakladov

Typ operacii Nézov ukazovatela Kategoria nadkladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele

(v EUR)

I. Opatrenic 1B v  ramci hodinova sadzba pri | vSetky opravnené | pocet hodin 34,00

narodného operatného | Podpore  ma 1. drovni | ndklady ~ vratane | poskytovania
programu  [niciativa na | poradenstva priamych nékladov | podpory na 1. tirovni
podporu zamestnanosti na zamestnancov poradenstva

mladych ludi (NOP YEI)
(2014ITOSM90OP001) a

podobné operacie?? v ramci:

e POR Abruzzo
2014ITO5SFOP009

2 ,,Podobné operacie* treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innostami ako v opatreni 1.B v ramci NOP YEI, ale s roznymi cielovymi skupinami.
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)

POR Basilicata

2014ITO5SFOPO0O16

PO Bolzano

2014ITO5SFOPO17

POR Calabria

20141T16M20P006

POR Campania

2014ITO5SFOP020

POR Emilia Romagna

2014ITO5SFOP003

POR Friuli VG

2014ITO5SSFOP004

POR Lazio

2014ITO5SFOPO005

POR Liguria

2014ITO5SSFOP006

POR Molise

20141T16M20P001

POR Piemonte

2014ITO5SFOPO13

POR Puglia

20141T16M20P002

POR Sardegna
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
2014ITOSSFOP021
e POR Sicilia
2014ITO5SFOP014
e PO Trento
2014ITO5SSFOPO18
e POR Umbria
2014ITO5SFOPO10
e POR Valle D'Aosta
2014ITO5SSFOPO11
e PON SPAO
2014ITO5SFOP002
e POR Toscana FSE
2014ITO5SSFOPO15
Opatrenic  1.C v rémi hodinova sadzba pri | vSetky opravnené | pocet hodin 35,50
narodného operaéného podpore na Specialistu alebo | naklady  vratane | poskytovania
programu  Iniciativa  na | 2- Uroven poradenstva priamych nakladov | podpory na
podporu zamestnanosti na zamestnancov Specialistu alebo

mladych ludi (NOP YEI)

2. urovei poradenstva
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy

ukazovatele
(v EUR)

(2014ITO5M90OP001) a
podobné operacie* v ramci:

¢ POR Abruzzo
2014ITO5SFOP009

e POR Basilicata
2014ITO05SFOPO16

e PO Bolzano
2014ITO5SFOPO017

e POR Calabria
2014IT16M20P006

e POR Campania
20141T05SFOP020

e POR Emilia Romagna
20141TOSSFOP003

e POR Friuli VG
2014ITO5SFOP004

¢ POR Lazio
2014ITO5SFOP005

e POR Liguria
2014ITOSSFOP006

e POR Molise

z ,,Podobné operacie* treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innostami ako v opatreni 1.C v ramci NOP YEI, ale s r6znymi cielovymi skupinami.
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)

2014IT16M20P001

POR Piemonte

2014ITO5SSFOPO13

POR Puglia

2014IT16M20P002

POR Sardegna

2014ITO5SFOP021

POR Sicilia

2014ITO5SFOPO14

PO Trento

2014ITO5SFOPO18

POR Umbria

2014ITO5SSFOPO10

POR Valle D'Aosta

2014ITOSSFOPO11

PON SPAO

2014ITO5SFOP002

POR Toscana FSE

2014ITO5SSFOPO15

Opatrenia 2.A, 2.B, 4.A, 4.C a A. Hodinova sadzba pre | vSetky opravnené | pocet h9d1n na kurz —— HODINOVA HODINOVA
naklady  vratane | odbornej pripravy SADZBA
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
7.1 v ramci  narodného | tato odbornu pripravu: priamych nakladov | podla typu vyucby || VYUCBY | NA SADZBA NA
operacného programu na zamestnancov | apofet hodin na 5
Iniciativa na podporu | e odborna priprava | g vynimkou Studenta KURZ STUDENTA
zamestnanosti mladych ludi zamerand na integraciu akychkolvek c T3
(NOP YE] na trh prace, prispevkov ’
(2014ITO5SM9OP001) a latendch
podobné operacie v ramei?*: e reintegracia do V}v’p a f/:nyC B 117,00 0,80
POR Ab Skolského systému ucastnikom
° TUZZO , .
2014ITOSSFOP009 asysttmu  odbornej A 146,25
ripra re mladych
e POR Basilicata ? 5 VY pk 15 Vylg
2014ITO5SFOP016 udi vo veku 15 az
rokov,
e PO Bolzano
2014ITOSSFOPO17 e ucnovska priprava na
e POR Calabria kvalifikdciu a odborny
20141T16M20P006 diplom,
e POR Campania | o ygiovskd priprava na
2014ITO5SFOP020 va .
vyssie vzdelanie
e POR Lazio a vyskum,
2014ITO5SFOP005
« POR Liguria | ® odborna priprava
2014ITO5SFOP006 zamerana na samostatn

24

,,Podobné operacie” treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innostami ako v opatreniach 2.A, 2.B, 4.A, 4.C a 7.1 v ramci NOP YEI, ale s r6znymi cielovymi

skupinami.
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)

POR Molise zarobkova ¢innost’ a
2014IT16M20P001 samostatné
POR Puglia podnikanie®.
2014IT16M20P002 , o

Tato hodinova  sadzba
POR Sardegna L oy A
2014ITO5SFOP021 zdvisi od zf,)ypu vyucby (A,

B alebo C*°).
POR Sicilia
2014ITO5SSFOP014
POR Valle D'Aosta
2014IT0O5SFOPO11 B. Hodinova sadzba na

Studenta  zapojeného do
PON SPAO s
2014IT0OSSFOP002 odbornej pripravy
POR Toscana FSE
2014ITO5SSFOPO15

A A N 4 A X , Klasifikacia profilu NizKA STREDNA | VYSOKA ]
4 Opatrenic 3 v  rami nové pracovné zmluvy na | vSetky opravnené | pocet novych —_—

25

26

Pri jednotkovych nakladoch Cislo 3 tykajucich sa odbornej pripravy na samostatnil zarobkovu ¢innost’ a samostatné podnikanie sa suma uhradza len v pripade

vytvorenia skupiny 4 alebo viacerych Studentov.

Vyucba je definovana v stlade s ustanoveniami ministerského obeznika ¢. 2 z 2. februara 2009. V tomto obezniku sa vyucba definuje podla typu ucitela, ktory

poskytuje odborni pripravu.

46




Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
narodného operacn¢ho | zdklade  inStruktdZe na | ndklady  vratane | pracovnych  zmlav VYSOKA
programu [Iniciativa  na | pracovisku priamych nékladov | podla typu zmluvy a | [“mivana neuréity cas
podporu zamestnanosti na zamestnancov klasifikacie  profilu | | * ;rr"i;“r:je"n“‘:;f’:s;e’ 1500 | 2000 | 2500 | 3000
mladych ludi (NOP YEI) (od nizkej po velmi trovni
(2014IT05M9OP001) a VYSOkﬁ)ZS zmluva o uénovskej
podobné operacie?” v ramci: prbravens 2 froth
a zmluva na kratkodobé 1000 1300 1600 2000

e POR Abruzzo zamestnanie

2014ITO5SFOP009 2 12 mesiacov
e POR Basilicata zmluva na dol:ru uréitu'

2014ITOSSFOPO16 é ZT;::S::;:::::d:be 600 800 1000 1200
. PO Bolzano az 12 mesiacov

2014ITO5SFOPO17

27
28

,,Podobné operacie” treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innost'ami ako v opatreni 3 v ramci NOP YEI, ale s réznymi cielovymi skupinami.
Profil mladého ¢loveka bude klasifikovany do jednej zo Styroch tried (nizka, stredna, vysoka, velmi vysoka) na zaklade tychto premennych:

o vek,
e pohlavie,
e vzdelanie,

e postavenie v zamestnani rok predtym,

e  regidn a provincia, kde sidli prislusny organ, ktory ma mladého ¢loveka na starosti,

e  jazykové zrucnosti (len u cudzincov, ktori neziskali vzdelanie v Taliansku), na posudenie tychto zruénosti sa pouzije uz vypracovana metodoldgia na udelovanie
povoleni ES na pobyt pre osoby s dlhodobym pobytom.

Na zéklade premennych, ktoré sa zistia u mladych I'udi, sa vypocita ,,koeficient znevyhodnenia® v hodnote medzi 0 a 1.
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Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy

(v EUR)

Typ operacii
POR Calabria
20141T16M20P006
POR Campania
20141TO5SFOP020
POR Emilia Romagna
20141TO5SFOP003
POR Friuli VG
20141TOSSFOP004
POR Lazio
20141TOSSFOPO00S
POR Liguria
2014ITOSSFOPO006
POR Molise
20141T16M20P001
POR Piemonte
20141TO5SFOPO13
POR Puglia
20141T16M20P002
POR Sardegna
20141TOSSFOP021
POR Sicilia
20141TO5SSFOPO014
PO Trento
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
2014ITOSSFOPO18
e POR Umbria
2014ITO5SFOPO10
e POR Valle D'Aosta
2014ITO5SSFOPO11
¢ PON SPAO
2014ITO5SFOP002
e POR Toscana FSE
2014ITO5SSFOPO15
F % 5 A X T X r . , [ verm
s. Opatrenic 5 v ramci noYe ' o Vs’etky oprav’nene pocet stazi V-cler}er.u NIZKA | STREONA | VYSOKA |
srodnéh $néh regionalne/medziregionalne/ | naklady vratane | podla klasifikacie
narodneho operacneho . , REGIONALNA/MEDZIREGIONALNA/
L priamych nakladov | profilu
programu [niciativa na . L sl 200 | 300 400 500
~ | nadnérodné staze na  zamestnancov NADNARODNA
podporu zamestnanosti

mladych ludi (NOP YEI)
(2014ITOSM90OP001) a
podobné operacie®® v ramci:

¢ POR
2014ITO5SFOP009

Abruzzo

pri poskytnuti staze

29

,,Podobné operacie* treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innostami ako v opatreni 5 v ramci NOP YEI, ale s r6znymi cielovymi skupinami.
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)

POR Basilicata

2014ITO5SFOPO0O16

PO Bolzano

2014ITO5SFOPO17

POR Calabria

20141T16M20P006

POR Campania

2014ITO5SFOP020

POR Emilia Romagna

2014ITO5SFOP003

POR Friuli VG

2014ITO5SSFOP004

POR Lazio

2014ITO5SFOPO005

POR Liguria

2014ITO5SSFOP006

POR Molise

20141T16M20P001

POR Piemonte

2014ITO5SFOPO13

POR Puglia

20141T16M20P002

POR Sardegna
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)

2014ITOSSFOP021
e POR Sicilia

2014ITO5SFOP014
e PO Trento

2014ITO5SSFOPO18
e POR Umbria

2014ITO5SFOPO10
e POR Valle D'Aosta

2014ITO5SSFOPO11
e PON SPAO

2014ITO5SSFOP002

6. Opatrenic 5 v rémci nérodného stdze v ramci pri poCet stazi podla medziregionalna mobilita v sadzbéach

operacného programu medziregionalnej mobility | medziregionalnej miesta a pri podla bodu 3.4
Iniciativa na  podporu mobilite: vetky medziregionalnej
zamestnanosti mladych lud{ opravnené naklady | mobilite podla dizky
(Nop YEI) vratane cestovnych, | staze o
(2014IT05M90OP001) a ubytovacich nadnarodna mobilita v sadzbach podla
podobné operacie® v ramci: a stravovacich bodu 3.5
e POR Abruzzo néakladov

2014ITO5SFOP009 s vynimkou

30

,,Podobné operacie* treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innostami ako v opatreni 5 v ramci NOP YEI, ale s roznymi cielovymi skupinami.
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy

(v EUR)

POR Basilicata
2014ITO5SFOPO16

PO Bolzano
2014ITO5SFOPO017

POR Calabria
2014IT16M20P006

POR Campania
20141T05SFOP020

POR Emilia Romagna
20141TOSSFOP003

POR Friuli VG
2014ITO5SFOP004

POR Liguria
2014ITOSSFOP006

POR Molise
2014IT16M20P001

POR Piemonte
2014ITO5SSFOPO013

POR Puglia
20141T16M20P002

staze v ramci nadnarodnej
mobility

prispevkov pre
ucastnikov

pri nadnarodne;j
mobilite: vSetky
opravnené naklady
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)

e POR Sardegna

2014ITO5SFOPO021
e POR Sicilia

2014ITO5SSFOPO14
e PO Trento

2014ITO5SSFOPO18
e POR Umbria

2014ITO5SFOPO10
e POR Valle D'Aosta

2014ITO5SSFOPO11
¢ PON SPAO

2014ITO5SFOP002

7. Opatrenie 6 v ramci ndrodného 30-hodinovy blok | vSetky opravnené | Pocet ucastnikov, 90

operaéného programu vSeobecného  pripravného | naklady vratane | ktori ukoncili  30-
Iniciativa na  podporu | V¥CViku na  vstup  do | priamych nakladov | hodinovy blok
zamestnanosti mladych [udi | verejnej sluzby na zamestnancov | vycviku.
(NOP YEI) s vynimkou
(2014ITO5SM90OP001) a prispevkov

podobné operacie®!' v ramci:

a poistenia

31

,,Podobné operacie* treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innostami ako v NOP YEI, ale s réznymi cielovymi skupinami.
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy

(v EUR)

POR Abruzzo
2014ITO5SFOP009

POR Basilicata
2014ITO5SFOPO16

PO Bolzano
2014ITO5SFOPO017

POR Calabria
2014IT16M20P006

POR Campania
20141T05SFOP020

POR Emilia Romagna
20141TO5SFOP003

POR Molise
2014IT16M20P001

POR Piemonte
2014ITO5SFOPO013

POR Umbria
2014ITO5SFOPO10

POR Valle D'Aosta
2014ITO5SFOPO11
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy

(v EUR)

e PON SPAO
2014ITOSSFOP002

Opatrenie 7.1 v  rémci
narodného operacného
programu Iniciativa na
podporu zamestnanosti
mladych Tudi (NOP YEI)
(20141TOSMO0OP001) a

podobné operacie®? v ramei:

e POR
2014ITO5SFOP009

Abruzzo

e POR Basilicata
2014ITO5SFOPO16

e PO Bolzano
2014ITO5SFOPO017

e POR Calabria
2014IT16M20P006

e POR Campania

hodinova sadzba podpory
pre samostatni zarobkovu
¢innost’ a samostatné
podnikanie®

vSetky

naklady
priamych nékladov
na zamestnancov

opravnené
vratane

s vynimkou
akychkol'vek
prispevkov

pocet hodin podpory
poskytnutej
ucastnikom

40

32
33

,,Podobné operacie treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innost'ami ako v opatreni 7.1 v rdmci NOP YEI, ale s roznymi cielovymi skupinami.

Pri jednotkovych nakladoch ¢islo 8 tykajucich sa podpory samostatnej zarobkovej ¢innosti a samostatného podnikania sa suma uhradza len v pripade individualneho

alebo individualizovaného vycviku (,,individualizovany* znamena maximalne 3 Studenti).
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
2014ITO5SFOP020
POR Emilia Romagna
2014ITO5SSFOPO003
POR Friuli VG
2014ITO5SSFOP004
POR Lazio
2014ITO5SFOPO005
POR Molise
20141T16M20P001
POR Sardegna
2014ITO5SFOP021
POR Sicilia
2014ITO5SSFOPO14
PO Trento
2014ITO5SSFOPO18
POR Umbria
2014ITO5SFOPO10
POR Valle D'Aosta
2014ITOSSFOPO11
PON SPAO
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
2014ITOSSFOP002
e POR Toscana FSE
2014ITO5SSFOPO15
9. Opatrenie 8 v ramci narodného | A. pracovné zmluvy v V’Slfltkg opravnenc | p Ocﬁt p racovt;y](;h e profesijnd medziregiondlna mobilita v
opera¢ného programu nadvéznosti na n.ada Y ] Zmiuv vch alebo sumach za viac ako 600 hodin uvedenych
Iniciativa na podporu profesijnti (Je norazovy pracoviyc ’ v bode 3.4%
zamestnanosti mladych ludi medziregions prispevok na cestu, | pohovorov podla
ziregionalnu ) i ., , , . .
(NOP YEI) mobilitu alebo ubytovanie a stravu | miesta e profesijna nadnarodna mobilita na ucely
(2014IT05M90P001) a ., , .| a prispevok na pohovoru v sumach podla bodu 3.6
. s profesijni nadnarodnu
podobné operacie’* v ramei: o pohovor) okrem o . . - ,
mobilitu tochkolvek e profesijnd nadnarodnd mobilita v sumach
e POR Abruzzo ; akychkotve podl'a bodu 3.7
20141T05SFOP009 B. pracovné pohovory Vv | dodatoénych
e POR Basilicata ramCIV ) proftlas.ljne] prispevkov pre
2014ITO5SSFOPO16 nadnarodnej mobility | znevyhodnené
e PO Bolzano osoby a prispevkov

34
35

,,Podobné operacie treba chapat’ ako operacie s podobnymi ¢innost'ami ako v opatreni 8 v rimci NOP YEI, ale s roznymi cielovymi skupinami.
Sumy v tabul’ke 3.4 sit maximalne prispevky, ktoré mézu byt vyplatené. Ak zamestnavatel’ poskytne prispevok na cestu, ubytovanie alebo stravu, prispevok uvedeny

v bode 3.4 sa zniZi o:

—  sumu uvedenu v bode 3.1 na cestu (v zavislosti od miesta),

—  sumu uvedenu v bode 3.2 na ubytovanie (v zavislosti od miesta),
—  sumu uvedent v bode 3.3 na stravu (v zavislosti od miesta).
Sumy uvedené v tabulkach 3.1, 3.2 a 3.3 budu takisto vyplatené, ak prijimatel’ plati len tie kategorie prispevkov, ktoré st uvedené v tychto tabul’kach.
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy

(v EUR)

2014ITOSSFOPO17

POR Calabria
2014IT16M20P006

POR Campania
2014ITOSSFOP020

POR Liguria
2014ITOSSFOP006

POR Molise
2014IT16M20P001

POR Puglia
2014IT16M20P002

POR Sardegna
2014ITO5SSFOP021

POR Sicilia
2014ITO5SFOPO014

PO Trento
2014ITO5SSFOPO18

POR Umbria
2014ITO5SFOPO10

POR Valle D'Aosta
2014ITO5SFOPO11

PON SPAO

na cestu,
ubytovanie  alebo
stravu v ramei
medziregionalne;j
mobility, ktoré
poskytol
zamestnavatel’.
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
2014ITOSSFOP002
e POR Toscana FSE
2014ITO5SSFOPO15
mesiace stravené pracou na | VSetky opravnené | pocet mesiacov bez obdobia straveného v zahranici:

10. Operacie, ktoré zvySuji pocet

PhD miest v priemysle v rdmci
tychto operacnych programov:

e PON Ricerca
2014 IT16M20P005
e POR Basilicata FSE
2014ITO5SFOPO016
e POR Campania FSE
2014ITO5SFOP020
e POR Puglia FESR FSE
2014IT16M20P002
e POR Calabria FESR FSE
2014IT16M20P006
e POR Abruzzo FSE
2014ITO5SFOP009
e POR  Sardegna FSE

PhD

naklady na
ucastnika (plat

a prislusné
prispevky na
socialne
zabezpecenie) ana
in§titaciu, ktora
poskytuje PhD

(priame a nepriame
naklady).

strdvenych pracou na
PhD v zavislosti od
miesta v Taliansku
alebo v zahranici

1 927,63 mesacne

s obdobim stravenym v zahranici:
2 891,45 mesacne
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy

(v EUR)

2014ITOSSFOP021

e POR Molise FESR FSE
2014IT16M20P001

e  POR Friuli Venezia Giulia
FSE  2014IT05SFOP004

e POR Liguria FSE

2014ITO5SFOP006
e POR Lombardia FSE
2014ITO5SFOP007
e POR Valle d'Aosta FSH
2014ITO5SFOPO11
e POR Toscana FSE
2014ITO5SFOPO15
e PA Bolzano FSE
2014ITO5SFOPO017
e POR Sicilia

FSE 2014IT05SFOP014

e POR Umbria FSE
2014ITO5SFOPO10

e POR Emilia Romagna

FSE 2014ITO5SFOP003
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
] PA Trento
2014ITO5SSFOPO18
11, Odborné priprava dospelych Ucastnici, ktori  ziskali | vietky  kategorie | Podet ucastnikov, | 327 (30-hodinovy modul)
v rémci OP Vadeldvanic osved¢enie v  odbornej | nakladov ktori ziskali | 357 (30-hodinovy modul s dodato¢nou
2014ITO5M20P001 priprave dospelych. osvedcenie v | osobitnou podporou)
odbornej priprave
dospelych, podla | 654 (60-hodinovy modul)
dizky  modulu  a | 684 (60-hodinovy modul s dodato&nou
dodato¢nej osobitnej | osobitnou podporou)
podpory*.
1 090 (100-hodinovy modul)
1 120 (100-hodinovy modul s dodato¢nou
osobitnou podporou)

12. Ginnosti stvisiace s Udastnici, ktori  ziskali | vietky  kategorie | Podet ucastnikov, | 191,10 (30-hodinovy modul)
obdianstvom a prévnym osvedCenie v iniciativach | nakladov ktori ziskali | 221,10 (30 hodin s dodato¢nou osobitnou
Stitom v ramci  OP suvisiacich s ,,obCianstvom osvedcenie v | podporou)

Vazdelavanie a pravnym §tatom®, iniciativach 261,10 (30 hodin s prispevkom na stravu)

2014ITO5M20P001 suvisiacich s | 291,10 (30 hodin s dodato¢nou osobitnou
,»obCianstvom a | podporou a prispevkom na stravu)
pravnym Statom*,

36

Dodatoc¢na osobitna podpora je obmedzena na jednu jednotku na Studenta za modul.
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy

(v EUR)

podla dizky modulu,
dodatocnej osobitne;j
podpory a prispevku
na stravu.

382,20 (60-hodinovy modul)

412,20 (60 hodin s dodatocnou osobitnou
podporou)

522,20 (60 hodin s prispevkom na stravu)
552,20 (60 hodin s dodato¢nou osobitnou
podporou a prispevkom na stravu)

637,00 (100-hodinovy modul)

667,00 (100 hodin s dodato¢nou osobitnou
podporou)

871,00 (100 hodin s prispevkom na stravu)
901,00 (100 hodin s dodato¢nou osobitnou
podporou a prispevkom na stravu)

13. Odborna priprava v triedach

v ramci OP
20141T0O5M20P001

Vzdelavanie

Ucastnici,  ktori
osvedCenie Vv
priprave v triedach.

ziskali
odbornej

vsetky  kategorie

nakladov

Pocet ucastnikov,
ktori ziskali
osvedCenie v
odbornej priprave v
triedach, podla dizky
modulu, dodatocnej
osobitnej podpory a
prispevku na stravu.

360,60 (30-hodinovy modul)

390,60 (30 hodin s dodatocnou osobitnou
podporou)

430,60 (30 hodin s prispevkom na stravu)
460,60 (30 hodin s dodato¢nou osobitnou
podporou a prispevkom na stravu)

721,20 (60-hodinovy modul)
751,20 (60 hodin s dodato¢nou osobitnou

62




Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
podporou)
861,20 (60 hodin s prispevkom na stravu)
891,20 (60 hodin s dodato¢nou osobitnou
podporou a prispevkom na stravu)
1 202,00 (100-hodinovy modul)
1 232,00 (100 hodin s dodato¢nou osobitnou
podporou)
1 436,00 (100 hodin s prispevkom na stravu)
1 466,00 (100 hodin s dodato¢nou osobitnou
podporou a prispevkom na stravu)
14, Jazykové priprava v Uéastnici', ktori ' ziskal% vSetky  kategorie | Pocet ﬁéastnikovf 774,00 (40—h0dinf)V}'l modul)
Kontexte nadnérodne; osved¢enie v  jazykovej | ndkladov,  okrem | ktori ziskali | 1 161,00 (60-hodinovy modul)
) , veorr | e .
mobility v ramci  OP prlpre}ve po vyuZziti nakladoy na f)svedcen-le ’ v | 1 548,00 (80-hodinovy modul)
Vazdeldvanie nadnarodnej mobility. cestovne‘ a ]azyvk'orvej prlpr’ave p(? ’ ’ S
2014ITOSM20P001 ubytovanie pre Vyuz.lt-l nadnarogine] K tymto s-umam pre kazdého ucastnika
osoby mobility, podl'a dlzky | mozno pridat’ dennti sumu na tthradu
sprevadzajlice modulu, krajiny a | ndkladov na ubytovanie podl'a krajiny, ako sa
ucastnikov dizky  pobytu  a | uvadza v bode 3.8, a nasledujicu sumu na
precestovane;j cestovné naklady:
vzdialenosti.
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
Km Suma
100-499 180
500-1 999 275
2 000-2 999 360
3 000-3 999 530
4 000-7 999 820
8 000-19 999 1100
15 Staze v rAmei  OP Udastnici, ktori  ziskali | vietky  kategorie | Podet ucastnikov, | 786,60 (60-hodinovy modul)
' Vazdelavanie osvedCenie o stazi s | nadkladov, okrem | ktori ziskali | 1 179,90 (90-hodinovy modul)
2014ITOSM20P001 vyuzitim alebo bez vyuzitia | nakladov na | osvedCenie o stazi s | 1 573,20 (120-hodinovy modul)
nadnarodnej mobility. cestovné a | vyuzitim alebo bez | 3 146,40 (240-hodinovy modul)
ubytovanie pre | vyuzitia nadnarodnej | Pri staZach s vyuzitim nadnarodnej mobility
osoby mobility, podla dizky | moZno k tymto sumam pre kazdého uéastnika
sprevadzajtice modulu a pri | pridat dennti sumu na tthradu nakladov na
ucastnikov nadnédrodnej mobilite | ubytovanie podla krajiny, ako sa uvadza v

aj podla krajiny,

bode 3.8 a nasledujicu sumu na cestovné
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
dlzky  pobytu  a | naklady:
precestovane;j
vzdialenosti.
Km Suma
100-499 180
500-1 999 275
2 000-2 999 360
3 000-3 999 530
4 000-7 999 820
8 000-19 999 1100
16. Jazykova priprava a stéze v c’)foby ’ sprevadzajtce | naklady ‘ na pocet’ o 0s0b Nal.<.1ady na ubytoxrame na ucastnika podla
. . | ucastnikov ubytovanie a | sprevadzajtcich krajiny, ako sa uvadza v bode 3.8 a
kontexte nadnérodne; ) R o T
o L. cestovné ucastnikov nasledujuca suma na cestovné naklady:
mobility v ramci OP
Vzdelavanie
2014IT05M20P001
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
Km Suma
100-499 180
500-1 999 275
2 000-2 999 360
3 000-3 999 530
4 000-7 999 820
8 000-19 999 1100
17. Odbornd  priprava  vo | u€ast na kurze odbornej Jedn?tque nalflady pocet hodin ucasti na | | Hodinova sadzba 49,93
o C s , . pokryvaju  vSetky .
vyssich technickych | pripravy Vo vysSom ) ) kurze odbornej na 2-rocné k 4 809.50
, e, . , 137 opravnené , " a 2-TOCNC Kurzy za >
ustavoch v ramci tychto | technickom Ustave o pripravy vo vy$Som || kazdy ukondeny
“ s i kategorie nakladov . ,
opera¢nych programov: o technickom ustave rok:
absolvovanie kurzu | 8 vynimkou
¢ 2}()) (l)LIL{Hl;OSSESII;OPIO 16 odbornej  pripravy  vo nikladov na kurzy | Okrem  toho pocet | | na 3-ro¢né kurzy za 3206,30
( asilicata) prevadzkované ucastnikov, ktori | |_kazdy ukonCeny

37 “Istituto Tecnico Superiore”.
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
20141T16M20OP006 vySSom technickom tstave | certifikovanymi uspeSne absolvovali | | rok:
(POR FSE/FESR centrami, ktoré su | akademicky rok3®
Calabria) potrebné na | odbornej pripravy vo
2014IT0O5SFOP020 ziskanie povinnych | vy§§om technickom
(POR FSE Campania) osvedceni ustave.
20141T16M20P002 stanovenych v
(POR FSE/FESR ustanoveniach
Puglia) ministerstva
2014ITOSSFOPO14 infraStruktary 2
(POR FSE Sicilia) dopravy pre oblasti
2014ITO5SFOP009 ~MobilitaTudi
(POR FSE Abruzzo) L‘;V;Z“mégo vedenie
2014IT16M2OP001 plavidla® a
(POR FSE Molise) _Mobilita Tudi a
2014ITOSSFOP021 tovaru — sprava
(POR FSE Sardegna) palubného
2014IT05SFOP017 vybavenia a
(POR FSE Bolzano) palubnych
2014ITO5SFOP003 zariadeni™

(POR FSE Emilia-
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
Romagna)
2014ITO5SSFOP004

(POR  FSE  Friuli-
Venezia Giulia)

2014ITO5SSFOP005
(POR FSE Lazio)

2014IT05SFOP006
(POR FSE Liguria)

2014ITO5SFOPO007
(POR FSE Lombardia)

2014IT0O5SFOP00S
(POR FSE Marche)

2014ITOSSFOP0O13
(POR FSE Piemonte)

2014ITOSSFOPO15
(POR FSE Toscana)

2014ITO5SSFOPO10
(POR FSE Umbria)

2014ITO5SFOPO11
(POR  FSE  Valle
d'Aosta)
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy

ukazovatele
(v EUR)
e 2014ITOSSFOP012
(POR FSE Veneto)
18. Programy mobility pre Mesacne . naklady . na Vs’etky kategorie Po?et . MESIACOV 1 A Bez obdobia innosti mimo arealu
, , . vyskumného  pracovnika, | nakladov stravenych na _y . "y
vyskumnych pracovnikov v o i akademického pracoviska alebo v zahranici
ktory ma zmluvu na dobu akademickom

ramci opera¢ného programu
2014IT16M20P005 — 2014
— 2020, operaény program

pre vyskumnych pracovnikov v suvislosti s

Xitn 39 :
urcitu. racovisku alebo .- . ..
Pr ) " | formou ¢innosti ,,mobilita**.
mimo jeho aredlu

,Vyskum a inovécie®, os 1 VYSk“m{IIZ’m € 4 885,38
,,Ludsky kapital®, akcia 1.2. pracovitkom , _ o
prijatym podla | B. S obdobim ¢innosti mimo arealu

Programy mobility pre ) y . . .
zakona €. 240/2010 | akademického pracoviska alebo v zahranici

na  obdobie 36 | pre vyskumnych pracovnikov v stvislosti s
mesiacov, ktory bol | formou &innosti ,,mobilita a pre
vybrany na zaklade

vyskumnych pracovnikov.

3 Vyskumny pracovnik prijaty podla zakona &. 240/2010 na obdobie 36 mesiacov, ktory ma zmluvu na dobu uréiti na plny pracovny uvizok a ktory bol vybrany na zaklade
verejnej sut'aze.

40 Forma ¢innosti Mobilita

Pokial’ ide o tuto ¢innost’, v ramci NOP sa bude spolufinancovat’ medzinarodna mobilita vyskumnych pracovnikov, ktori ziskali titul PhD najviac Styri roky pred datumom

uverejnenia vyzvy. V ramci NOP sa bude podporovat prijimanie pracovnikov na dobu ur€itl a na plny pracovny uvdzok podl'a zakona ¢. 240/2010 [Clanok 24.3 pism. a)],

najmé s cielom zapojit’ ich do medzinarodnych programov mobility.
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Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov | Merna jednotka pre Sumy

ukazovatele
(v EUR)
verejnej sutaze | vyskumnych pracovnikov v stvislosti s
usporiadanej na | formou ¢&innosti ,,zatraktivnenie*!*.
Statnej alebo

stikromnej univerzite | € 5 496,05
v jednom z regionov,
ktoré su prijimatel'mi
intervencie.

2. Uprava sim

a) Pri standardnych stupniciach jednotkovych nakladov 1 — 9 mdzu byt sumy upravené, ak pri indexe FOI (index spotrebitelskych cien pre robotnicke
a Uradnicke domdcnosti okrem tabakovych vyrobkov) dojde k pefiaznému preceneniu rovnému alebo prekracujucemu 5 %. Predovsetkym v danom roku y sa
Uprava vykond, ak v obdobi y + t je rozdiel koeficienta referenéného porovnavania, ktory vykazuje index FOI na tieto roky, rovnaky alebo vyssi ako 5 %.

1 Forma ¢innosti Zatraktivnenie

V ramci tejto formy ¢innosti sa bude spolufinancovat’ navrat vyskumnych pracovnikov do menej rozvinutych a prechodnych regionov, ktori boli prijati do pracovného pomeru
podla zakona ¢. 240/2010 [¢l. 24.3 pism. a)] a ktori ziskali titul PhD najviac osem rokov pred datumom uverejnenia vyzvy, ktori pracuju na univerzitach/vo vyskumnych
ustavoch/podnikoch/inych institiciach mimo cielovych oblasti NOP alebo dokonca v zahranici, s najmenej dvojro¢nymi pracovnymi skiisenostami v takychto Struktirach.
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Vychodiskovy rok, ktory sa tu uplatnil — a na zaklade ktorého sa sumy upravovali — je rok 2014. Ak je tato sadzba rovna alebo vyssia ako 5 %, moze byt
zodpovedajucim spdsobom upraveny kazdy jednotkovy naklad.

b) Pri standardnych stupniciach jednotkovych nakladov 10 mo6zu byt sadzby upravené nahradenim mesacného stipendia a/alebo prispevkov na socialne
zabezpecenie v spdsobe vypoctu, ktory zahffia mesacéné stipendium a prispevky na socidlne zabezpecenie a sumu na vSetky ostatné ndklady. Aktualizované
Udaje je mozné najst v zmenach ministerskej vyhlasky z 18. 6. 2008 (v ktorej je definovana celkova hruba roéna suma stipendii pre PhD) a v dvojroénych
zmenach sadzby prispevkov na socidlne zabezpecenie (obeznik ¢. 13 z 29. 1. 2016 od generalneho riaditela INPS — narodného uradu pre sociadlne
zabezpecenie).

c) Pri standardnych stupniciach jednotkovych nakladov 11 — 15, ktoré su zaloZené na historickom priemernom pocte osvedceni (vystup) udelenych na kazdy
modaul, sa sadzba mdze upravit na konci kazdého finanéného roka (31.12.) po tom, ako riadiaci organ posudil vykonavanie operacii tykajucich sa kazdej
stupnice jednotkovych nakladov. Ak toto posudenie ukdzZe rozdiely v priemernom pocte osvedceni udelenych na modul pre kazdy druh odbornej pripravy v
porovnani s priemernym poctom pouzitym ako zdklad na vypocet sicasnych jednotkovych nakladov (JN), potom sa nové jednotkové naklady vypocitaju
podla tohto vzorca:

JNnové = JNstaré + OdChy'|ka
kde
OdChV|ka = INstare — (JNstaré * V\'/stupnovy / v?stupsta,y)

d) Pri Standardnych stupniciach jednotkovych nakladov 17 sa sadzby preskiumaju kazdé sStyri roky a ak dojde k zvySeniu o viac ako 5 %, pricom je
referenénym rokom rok 2017, ISTAT vykona Upravu na zaklade indexu spotrebitelskych cien FOI (index spotrebitelskych cien pre robotnicke a Uradnicke
domacnosti okrem tabakovych vyrobkov).

e) Pri Standardnych stupniciach jednotkovych nakladov 18 sa sadzby mézu upravit v stlade so zmenami sucasnych pravnych predpisov [ktoré zahfnaju zakon
¢. 240/2010, prezidentsky dekrét ¢. 232/2011, zdkon ¢. 232/2016 (zakon o rozpoéte 2017), zakon ¢. 448/1998 ,Misure di finanza pubblica per la
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stabilizzazione e lo sviluppo®, zakon ¢. 335/1995, legislativny dekrét ¢. 446/1997 a prezidentsky dekrét ¢. 1032/1973], ako aj zmeny sadzieb prispevkov na

socidlne zabezpecenie.

3.1 Medziregionalne cestovné naklady (v EUR)

Cestovné naklady

Regi6n Region urcenia
poévodu
Vall | autoné | autoné | Liga | Piem | Lombar | Ven Furla Emili Toska Mar | Abru | Umb | Laz | Kamp | Mol Basili | Apa | Kala | Sici | Sardi
e mna mna ria ont dsko eto nsko a- nsko che zzo ria io ania ise kata lia bria lia nia
d'Ao | provin provin
sta cia cia Julsk Roma
Bolzan | Triden é gna
o t
Benat
ky
Abruzz 269, 211,17 198,50 148, | 231,8 232,74 201, 226,3 167,9 68,60 58,9 0,00 23,3 25, 125,4 45, 83,99 93, 164,8 165 182,4
o 30 63 3 95 4 9 8 2 81 3 79 05 2 ,16 6
Basilik 271, 236,02 227,31 236, | 294,5 239,98 259, 264,8 201,5 176,59 97,3 83,9 142, 67, 33,96 31, 0,00 55, 71,43 114 | 224,1
ata 11 81 5 23 9 0 5 9 75 92 24 47 ,33 8
Kalabri 369, 285,04 273,72 242, | 351,3 340,51 304, 304,3 270,3 238,63 243, 164, 178, 139 90,33 85, 71,43 69, 0,00 75, 280,5
a 32 02 2 28 9 2 15 82 18 ,01 58 05 62 5
Kampa 253, 271,68 259,06 113, | 246,7 221,87 165, 302,2 178,8 160,74 169, 125, 151, 99, 0,00 21, 33,96 89, 90,33 113 190,2
nia 00 20 8 84 4 6 86 43 01 62 28 20 ,20 2
Emilia- 146, 81,50 74,71 38,2 | 129,0 92,82 63,3 55,47 0,00 54,34 62,2 167, 52,0 131 178,8 160 201,5 140 270,3 292 188,9
Romag 48 6 5 9 6 99 7 ,31 6 ,52 0 ,37 2 ,06 4
na
Furlans | 129, | 103,24 82,30 120, | 175,5 99,62 37,3 0,00 55,47 | 70,18 | 163, | 226, | 162, | 113 | 302,2 | 218 | 264,8 | 241 | 304,3 | 325 | 279,1
ko - 05 22 2 6 01 34 50 ,20 4 ,87 9 ,12 9 ,00 3
Julské
Benatk
Yy
Lazio 230, 172,06 160,74 129, | 210,5 201,50 165, 113,2 131,3 99,62 70,1 25,8 54,3 0,0 99,62 29, 67,92 113 139,0 138 156,6
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31 05 5 27 0 1 8 1 4 0 21 ,20 1 ,10 5
Ligaria 53,6 113,94 105,11 0,00 | 36,22 49,81 106, 120,2 38,26 67,47 118, 148, 75,5 129 113,2 152 236,8 250 | 242,0 | 231 | 224,1
6 41 2 07 63 0 ,05 0 ,03 1 17 2 ,61 5
Lombar | 59,3 97,35 76,47 49,8 | 67,92 0,00 69,0 99,62 92,82 113,20 108, 232, 84,9 | 201 221,8 223 239,9 179 | 340,5 | 335 | 179,5
dsko 7 1 5 67 74 0 ,50 7 ,91 8 ,99 1 ,07 1
Marche 200, 84,90 76,98 118, | 119,9 108,67 70,1 163,0 62,26 108,11 | 0,00 58,9 43,9 70, 169,8 75, 97,35 107 | 243,1 | 216 | 251,2
25 07 9 8 1 8 2 18 6 96 ,54 5 ,21 0
Molise 259, 196,06 194,31 152, | 232,9 223,91 194, 218,8 160,5 126,56 | 75,9 45,7 106, 29, 21,28 0,0 31,24 70, | 85,58 | 140 | 185,8
51 03 7 48 7 2 6 9 75 21 0 30 ,48 5
autonod 118, 0,00 36,22 113, | 151,3 97,35 96,2 103,2 81,50 110,94 | 84,9 67,9 127, 172 271,6 196 236,0 138 | 285,0 | 310 | 273,4
mna 58 94 5 2 4 0 2 01 ,06 8 ,06 2 ,10 4 17 7
provinc
ia
Bolzan
o
autonod 112, 36,22 0,00 105, | 147,2 76,47 19,0 82,30 74,71 99,62 76,9 198, 120, 160 259,0 194 227,3 132 | 273,7 | 308 | 247,2
mna 24 11 2 2 8 50 44 74 6 ,31 1 44 2 ,24 6
provinc
ia
Trident
Piemon 17,4 151,35 147,22 36,2 0,00 67,92 103, 175,5 129,0 147,16 119, 231, 181, 210 246,7 232 294,5 191 | 351,3 | 273 | 187,9
t 3 2 01 2 5 99 83 74 ,55 8 ,97 5 ,31 2 ,60 2
Apalia 275, 138,10 132,44 | 250, | 191,3 179,99 164, 241,1 140,3 212,82 107, 93,0 156, 113 89,20 70, 55,47 0,0 | 69,05 | 147 | 279,4
59 17 1 71 2 7 54 5 78 ,20 30 0 ,61 2
Sardini 205, 273,47 247,26 224, | 187,9 179,51 248, 279,1 188,9 189,41 | 251, 182, 210, 156 190,2 185 224,1 279 | 280,5 | 185 0,00
a 36 15 2 56 3 4 20 46 98 ,65 2 ,85 8 42 5 ,82
Sicilia 350, 310,17 308,24 | 231, | 273,6 335,07 303, 325,0 292,0 273,94 | 216, 165, 189, 138 113,2 140 114,3 147 | 75,62 | 0,0 185,8
35 61 0 38 0 6 21 16 50 ,10 0 ,48 3 ,61 0 2
Toskan 169, 110,94 99,62 67,4 | 147,1 113,20 95,0 70,18 54,34 0,00 108, 68,6 36,2 99, 160,7 126 176,5 212 | 238,6 | 273 | 189,4
sko 12 7 6 9 11 0 2 62 4 ,56 9 ,82 3 ,94 1
Umbria 199, 127,01 120,44 | 75,5 | 181,7 84,90 125, 162,5 52,07 36,22 43,9 23,3 0,00 54, 151,0 106 142,7 156 | 178,1 | 189 | 210,9
18 0 4 14 0 2 2 34 1 ,75 5 ,78 8 ,50 8
Valle 0,00 118,58 112,24 53,6 | 17,43 59,37 155, 129,0 146,4 169,12 | 200, 269, 199, 230 253,0 259 271,1 275 | 369,3 | 350 | 205,3
d'Aosta 6 03 5 8 25 30 18 ,31 0 ,51 1 ,59 2 ,35 6
Veneto 155, 96,22 19,02 106, | 103,0 69,05 0,00 37,36 63,39 95,09 70,1 201, 125, 165 165,8 194 259,2 164 | 304,2 | 303 | 248,5
03 41 1 8 95 14 ,27 4 ,48 3 71 8 ,38 6
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3.2. Medziregionalne naklady na ubytovanie (za viac ako 600 hodin) (v EUR)

Regi6n NAKLADY NA UBYTOVANIE
povodu — —
Regioén urcenia
Valle autoné autoné Liga Piem Lombard | Vene Furlan Emilia Toskan Marc | Abruz | Umb Lazio | Kampa Moli Basilik | Apal | Kalab Sicil Sardi
d'Ao mna mna ria ont sko to sko - sko he zo ria nia se ata ia ria ia nia
sta provinci provinci Roma
a a Julské gna
Bolzano Trident Benatk
)4
Abruzzo 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Basilikat 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
a 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Kalabria 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Kampani 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
a 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Emilia- 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
Romagn 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
a
Furlansk 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
o- 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Julské
Benatky
Lazio 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Ligaria 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Lombard 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
sko 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Marche 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Molise 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
autoném 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
na 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
provinci
a
Bolzano
autoném | 803,8 | 1153,94 788,70 741, | 695,6 1229,98 700, | 703,65 | 967,41 | 1227,68 | 601,1 | 578,5 | 628,2 | 1229, | 930,19 | 519, | 684,62 | 607, | 575,55 | 988, | 600,6
na 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
provinci
aTrident
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Piemont | 803,8 | 1153,94 788,70 741, | 695,6 1229,98 700, | 703,65 | 967,41 | 1227,68 | 601,1 | 578,5 | 628,2 | 1229, | 930,19 | 519, | 684,62 | 607, | 5755 | 988, | 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Apulia 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Sardinia 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Sicilia 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Toskans 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
ko 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Umbria 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Valle 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
d'Aosta 4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
Veneto 803,8 1153,94 788,70 741, 695,6 1229,98 700, 703,65 967,41 1227,68 601,1 578,5 628,2 1229, 930,19 519, 684,62 607, 575,5 988, 600,6
4 25 2 07 9 1 3 68 08 95 0 35 2
3.3. Medziregionalne naklady na Zivobytie (za viac ako 600 hodin) (v EUR)
NAKLADY NA STRAVU
Regi6n Regién uréenia
povodu
Valle autoné autoné Liga Piem Lombard | Vene Furlan Emilia Toskan Marc | Abruz Umb Lazi Kampa Moli Basilik | Apul Kalab Sicil Sardi
d'Ao mna mna ria ont sko to sko - sko he zo ria o nia se ata ia ria ia nia
sta provinci provinci Roma
a a Julské gna
Bolzano Trident Benatk
)4
Abruzzo 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 2 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Basilikat 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
a 0 41 2 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Kalabria 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 2 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Kampani 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
a 0 41 2 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Emilia- 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
Romagn 0 41 2 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
a
Furlansk 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
o- 0 41 2 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Julské
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Benatky
Lazio 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Ligaria 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Lombard 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
sko 0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Marche 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Molise 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
autoném 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
na 0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
provinci
a
Bolzano
autoném 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
na 0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
provinci
aTrident
Piemont | 482,3 | 252,45 320,93 407, | 521,5 502,26 416, | 616,19 | 514,94 | 200,21 | 480,9 | 433,2 | 641,8 | 596, | 298,90 | 638, | 205,47 | 440, | 487,7 | 359, [ 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Apulia 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Sardinia 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Sicilia 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Toskans 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
ko 0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Umbria 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Valle 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
d'Aosta 0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
Veneto 482,3 252,45 320,93 407, 521,5 502,26 416, 616,19 514,94 200,21 480,9 433,2 641,8 596, 298,90 638, 205,47 440, 487,7 359, 256,2
0 41 04 5 7 7 60 86 97 1 11 7
3.4.Medziregionalne prispevky na staze (in EUR)
Pocet hodin Abru Basilik | Kalab Kamp Emilia Furla Lazio Ligar Lomba Marc Molis auto auto Piemo | Apuali | Sardin Sicili Tosk Umbr | Valle Vene
odbornej pripravy zzo ata ria ania - nsko ia rdsko he e ném nom nt a ia a ansk ia d'Aos to
Roma - na na o ta
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i 497,4
vi prov -
ncin | mcia 511,5 | 5415 >
nc a | Tride 7.76 | 692,7 5 8 - 499,5
Bolz nt 3| 617,9 | 547, 5 36 | 5437 7
na Julsk n09 454,6 | 3598 S 9,90 | 694,8 516, 2 585,1
s © . 6 | 601,9 46;' 4 1,97 | 620,1 | 549, 9 99,2 | 629,3 7
Bena 401,77 | 542, 1 456,7 | 361, 3 50 [ 780,4 [ 5 6 2 690,0
tky =577 396,0 5 604,0 | 463,1 s 7 | 7057 | 635, 9 - 7321 - 3
471,4 ! 6 I 544,7 2 3 | 447,5 3 85,3 | 704, 8 391
488,88 1 2 | 403,9 9 5 8,7 | 542, 20,36 | 885, 5 - 799,
595,40 5 8 | 398, 9,6 | 548, 8 10,5 [ 740, 5 843,3 7
71,7 51 574 0 30,3 | 689, 2 52,43 | 810, 813,2
613,51 02 | 473, 5 9,51 630, 5 647,2 | 552, 9 994,4 2 1441
611,7 2 4 | 491, 9 8 | 489, 9 535 ' 849,50 6 .
597,5 4 | 483, 4,5 | 653, 4 19,7 ! 9 1485 17
160 0 713,8 1 | 660, 0 35,2 | 794, 8 61,57 | 919, 1455 .
615,65 62 | 559, 5 4,37 | 735, 1 756,3 | 661, 3 1636 32 470,6
613,8 6 4 | 576, 9 8,6 | 594, 5 627 ' 1491, 26 L 492,9
161- 683,1 3 | 588, 03,6 | 762, 8 1561 L 501,4 3
4 799,4 0 | 765, 6 44,3 | 903, 2 303, 50 . 485,3 9
| 200 701,25 48 | 664, 1 3,51 | 844, 5 1398 [ 1 73 684,5 2 472,9
o 699,4 6 0 | 681, 5 7,8 | 703, 9 404 57 L 647,88 5 495,3
9501~ 788,0 4 | 697, 545 | 1 38 512,5 ¢ 8 503,7 7
2 4 904,3 874, 86 | 1 72 | 76 ' 7.6 3
1 773,1 0 14 : 525, 9 | 487, 5
<| 249 806,1 0.62 5 345,5 65 410,6 2 686, 6 566,
N 804,3 2 4 790, 9 39 1 39 ’ _ 650,22 9 588,9
T [ 250- 897,1 6 13 1 . 0,4 4 14,8 ! 2 597,3 8
21 300 03 4 | 91525 | 1 2;3 1432, | 1415 | 1 i; .80 471,77 | 459,3 578 412,9 | 528,10 | 5 6 83 | 780,5 58;’2 7 2 6 | 681,2
= - | 913, , ' 19 ’ 8.3 ¢ 1 - ! 743, 703,
® 301 1539, 2 , 4 | 488, 728 8 608,4 3 712,0 4
2 4 1655 6 6 | 546, 5 61,6 | 572, 21,71 ! 695,9 0
600 1557, 14 2 | 477, 8 11 | 461, 2 06,5 | 621, 6 895,1 3 800,5
) 1555 46 455,9 6 | 474, 5 ~ 506, 58,49 6 822,9
2 > 25 646,09 5 8 | 490, 54 8 23,1 | 858, 9 831,3 9
=] 44 659,4 9 | 548, 5,2 | 666, 6,37 | 723, 815,3 ' 4
C 600 U 610,44 5 479, 9 71 555, 2 310 736, 3 1014 ’ 8 1502
>O 585,5 5 458,2 2 2 | 567, 6 - 621, 7783 0 1524
1) 648,43 9 4 | 584, 10 5 42,4 | 977, 53 1533 61
o 160 9 661,7 6 | 642, 9 69,9 | 781, 571 | 842, . 1517 97 .
S 612,78 86 | 573, 2 2,37 | 669, 8 40,5 | 855, 7 1716 40 . 314,4
=~ 587,9 9 4 | 551, 0 8,9 | 682, 2 . 740, 1679, 33 . 407,6
& 161- 742,0 0 [ 698, 0,4 9 1544 56 - 415,8 3
5 3 755,3 2 | 757, 9,2 | 900, 557 86 . 395,0 ' 5
200 706,38 688, 6 2 | 789, 3 42 | 1557, 50 03,6 ’ 5 16,2
© 5 9 66,53 9 801,7 14 : 7 | 603, 4 | 316,
681, ofs 6 3 7 - 74 542.6 2 209,
= 201- 856,7 818, 02 62 27,8 ! 5 417,7 7
ol o 3 870,0 876,4 91 | 16 . 2,63 | 427, 396,8 ' 9
5 S| 249 821,04 7 | 807,6 0 37 14 45 N 442, 5 605,5 ! 0 390,1
2 & 796,2 6 785,8 3 0] 1503, 29 : 1,6 44,52 ! 7 483,3 '
| 8 250- 976,05 0 78 | 152 4 . 489,7 | 331, 429,7 | 544, 0 491,5 ! 2
o3 0 989,4 09 [ 15 33 72,3 ' 3 44,47 ’ 470,7 5
300 940,39 15 , 88 | 372, 2 B 444, 0 679,3 5 480,5
© | @ 915,5 0 1487, 46 5 | 371, 8 34 18.37 ' 2 573.8 '
c 301- 1678, ,63 1 400, 15 333, 03,5 | 618, 5 582.0 ’ 9
= 4 1691 90 7 456, ) 491, 8 8 32 503, 561,1 ! 1
o 600 1642, 07 12 | 377, 2 72 | 374, 6 . 518, 5 769,8 ¢ 2 574,7
o 1617 43 47 | 370, 1 5 >3 373, 3 2073 708,84 ! 9 667,9
5 > 41 554, 0 | 402, 65,4 ' 594,0 2 676,1 6
57 569,1 458, 0 | 565, 79 5,3 8
o ! 1 79,5 6 448, 3 608, 655,
600 522,7 97 | 379, 0 7,57 2 N 2 863,9 8 1128
© 493,9 3 1| 371, 5 > 447, 8 978 803,00 5 1221
n 556,3 8 | 47e, 58 | 497, 88,1 ’ 8 1230 65
160 1 570,9 4 | 531, 8,5 | 655, 0 2,95 | 688, 1209 87 L
£ 524,56 82 | 453, 5 ! 8,04 | 538, 8 702, 8 W) 07 | 123
o - | 495,7 7 17 | 445, ) 66 538, 5 591,9 1 356, ,25 - 359,4
bt 161 8 | 630, 22,3 | 566, 750,0 1242 87 381,3 1
o 5 1 644, 43 8 622, 8 632,7 ! 6 1256, 89 373,2 6
=] 200 598,4 29 | 543, 2 2,20 5 . 07 537,4 0 414,1
x 569,6 2 3 | 536, 7 8 | 632, 1 1145 85 . 529,95 7 361,3
201- 720,6 4 | 660, 303 5559 ¢ 1 383,2 2
> o 0 735,2 0 | 716, 186 | 1 85 2,02 ' 375,1 7
= S| 249 688,88 5 | 638, 4 61 | 1 94 ' 10,9 | 342, 7 539,3 ! 1 490,5
S| o 660,0 9 0 | 6304 3 8 14 | 1186, 61 . 19,7 | 410, 531,86 ' 8 437,8 .
2 | T Z50- 814,8 70 [ 12 0 : 7,8 | 419, 1 57,8 ’ 2 459,6
| - 300 7 83,04 | 8294 1191 | 12 74 4238 | 45 4 8134393 ] 5 5,7 | 4516
A= 754,2 | 783, 6 368, | 1184, 93 37 355,61 7 3 421,6 | 412, 8 608,31 | 615,
o 301- 1368, . 8 - 9,7 ! 2 34,3 -
3 383 34 434, 459, 634,
690 1308 | 1336, | 1 35 & 344,06 | 426,0 5 357,52 4285'7 4 958 L | 4892 | 42038
> 93 . 419,00 2 7 - 6,1 | 498,
13 547,8 436, > 536,
! 1 27,9 502,
622 454,4 | 542,6 2 208 [ 357 | 427 6 433,97
1 7 | 420, 13,2 _
© > 544,52 | 549, 215043 |5
© 456,3 3 422,4
5[ 161- N 26,1 | 497,36
50f 500 2,7 | 620,97 | 626,
3 201~ 532,




249 9 8 8 1 3 9 0 7 3 7 3 6 2 7
250- | 626,4 | 714,63 | 719,8 | 591,01 | 516,07 | 598,0 | 606,8 - 527,62 | 5958 | 629,8 | 591,7 | 582,9 | 514,04 | 727,9 | 701,96 | 709,4 | 545,2 | 553,3 | 531,4 | 584,2
300 4 3 3 6 8 4 5 2 8 2 8 2 7 2
301- | 723,9 | 812,10 | 817,3 | 688,48 | 613,55 | 695,5 | 704,3 - 625,09 | 693,3 | 727,3 | 689,2 | 680,3 | 611,51 | 825,4 | 799,43 | 806,8 | 642,7 | 650,7 | 628,9 | 681,6
600 2 1 0 3 5 1 2 9 6 9 5 9 4 9
> 1297 | 1385 | 1390 | 1261, | 1186, | 1268 | 1277 - 11984 | 1266 | 1300 | 1262 | 1253 | 1184, | 1398 | 1372, | 1380 | 1216 | 1224 | 1202 | 1255
600 ,29 47 ,68 86 92 ,88 71 7 73 ,69 ,59 ,76 88 ,83 81 27 13 16 32 ,07
160 | 5558 | 618,58 | 6753 | 570,81 | 453,08 | 499,5 | 534,5 | 360,2 | 391,95 | 444,0 | 557,0 | 475,3 | 471,2 - 515,3 | 511,95 | 597,6 | 471,1 | 505,7 | 341,4 | 427,0
6 5 5 8 6 2 0 8 5 4 4 9 7 6 4
161- | 557,8 | 620,60 | 677,3 | 572,83 | 455,10 | 501,5 | 536,6 | 362,2 | 393,98 | 446,0 | 559,0 | 477,4 | 473,2 - 517,3 | 513,98 | 599,6 | 473,2 | 507,8 | 343,4 | 429,0
200 9 7 7 1 8 5 2 0 7 6 6 2 0 9 7
+] 201- | 6389 | 701,61 | 758,3 | 653,84 | 536,11 | 582,5 | 617,6 | 443,2 | 474,98 | 527,0 | 640,0 | 558,4 | 554,2 - 598,3 | 594,99 | 680,6 | 554,2 | 588,8 | 424,5 | 510,0
o 249 0 8 8 2 9 6 3 1 8 7 7 2 1 0 8
g 250- | 738,1 | 800,85 | 857,6 | 753,07 | 63535 | 681,8 | 716,8 | 542,5 | 574,22 | 626,2 | 739,2 | 657,6 | 653,5 - 697,6 | 694,22 | 779,9 | 653,4 | 688,0 | 523,7 | 609,3
| 300 3 1 2 5 2 9 6 5 2 1 0 6 4 3 1
301- | 841,4 | 904,13 | 960,9 | 856,36 | 738,63 | 785,1 | 820,1 | 6458 | 677,50 | 729,5 | 842,5 | 760,9 | 756,8 - 800,8 | 797,51 | 883,1 | 756,7 | 791,3 | 627,0 | 712,6
600 2 0 0 4 1 8 5 3 0 9 9 4 3 2 0
> 1448 | 1511, | 1568 | 1463, | 1346, | 1392 | 1427 | 1253 | 12850 | 1337 | 1450 | 1368 | 1364 - 1408 | 1405 | 1490 | 1364 | 1398 | 1234 | 1320
600 ,98 69 46 92 19 ,66 ,69 ,37 6 13 1 ,49 ,36 45 07 ,75 ,30 ,88 ,57 15
160 | 693,9 | 701,15 | 801,6 | 683,03 | 553,99 | 560,7 | 662,6 | 510,9 - 569,8 | 685,0 | 558,5 | 537,6 | 529,08 | 641,1 | 640,67 | 796,2 | 574,3 | 546,0 | 520,5 [ 530,2
0 7 8 6 7 3 7 1 3 5 3 6 6 4 1
161- | 696,7 | 704,03 | 804,5 | 685,92 | 556,87 | 563,6 | 665,5 | 513,8 - 572,7 | 687,9 | 561,4 | 540,5 | 531,96 | 644,0 | 643,56 | 799,1 | 577,2 | 548,9 | 523,4 [ 533,1
o| 200 8 5 6 4 5 2 5 0 1 3 2 4 4 2 0
%[ 201- | 812,0 | 819,32 | 919,8 | 801,21 | 672,16 | 678,9 | 780,8 | 6291 - 688,0 | 803,2 | 676,6 | 6558 | 647,26 | 759,3 | 758,85 | 914,4 | 692,5 | 664,2 | 638,7 | 648,3
2| 249 7 4 5 3 4 1 4 9 0 2 1 4 4 1 9
S| 250- | 953,3 | 960,55 | 1061 | 942,44 | 813,39 | 820,1 | 922,0 | 770,3 - 829,2 | 944,4 | 817,9 | 797,0 | 788,49 | 900,5 | 900,08 | 1055 | 833,7 | 8054 | 779,9 | 789,6
€| 300 1 ,07 8 6 7 4 8 2 3 5 ,64 7 7 4 2
O 301- [ 1100 | 1107, | 1208 | 1089, | 960,39 | 967,1 | 1069 | 917.3 - 976,2 | 1091 | 964,9 | 944,0 | 93548 | 1047 | 1047, | 1202 | 980,7 | 952,4 | 926,9 | 936,6
600 ,30 55 ,07 43 8 ,06 7 3 47 1 3 ,55 07 ,63 6 6 4 1
> 1964 | 1972, | 2072 | 1954, | 1825 | 1831 | 1933 | 1782 - 1840 | 1956 | 1829 | 1808 | 1800, | 1912 | 1911, | 2067 | 1845 | 1817 | 1791 | 1801
600 ,98 23 75 11 07 ,86 74 ,05 91 15 ,59 71 16 23 75 31 44 14 ,61 ,29
160 | 499,0 | 556,36 | 601,4 | 462,97 | 360,53 | 334,4 | 462,4 | 403,5 | 366,19 | 367,3 | 491,6 | 393,3 | 316,1 | 400,15 | 461,8 | 545,70 | 600,5 | 392,2 | 422,2 | 452,1 -
8 2 9 1 4 2 1 6 5 4 1 2 8 6
161- | 500,9 | 558,22 | 603,2 | 464,83 | 362,38 | 336,3 | 464,2 | 405,4 | 368,04 | 369,1 | 493,4 | 3952 | 318,0 | 402,00 | 463,7 | 547,56 | 602,3 | 394,0 | 424,1 | 454,0 -
200 4 7 5 6 0 8 7 1 1 0 7 8 3 2
ol 201- | 5752 [ 632,50 | 677,5 | 539,11 | 436,67 | 410,6 | 538,5 | 479,6 | 442,33 | 443,4 | 567,7 | 469,5 | 392,2 | 476,29 | 537,9 | 621,84 | 676,6 | 468,3 | 498,4 | 528,3 -
ol 249 2 6 3 5 8 6 5 0 9 8 5 6 2 0
S| 250- | 666,2 | 723,50 | 768,5 | 630,11 | 527,67 | 501,6 | 629,5 | 570,6 | 533,33 | 534,4 | 658,7 | 560,4 | 483,2 | 567,29 | 628,9 | 712,84 | 767,6 | 559,3 | 589,4 | 619,3 -
>| 300 2 6 3 5 8 6 5 9 9 8 5 6 2 0
301- | 760,9 | 818,21 | 863,2 | 724,82 | 622,38 | 596,3 | 724,2 | 6653 | 628,04 | 629,1 | 753,4 | 6552 | 578,0 | 662,00 | 723,6 | 807,55 | 862,3 | 654,0 | 684,1 | 714,0 -
600 3 7 4 6 9 7 6 1 0 9 6 7 3 1
> 1318 | 1375 | 1420 | 1281, | 1179, | 1153 | 1281 | 1222 | 11851 | 1186 | 1310 | 1212 | 1135 | 1219, | 1280 | 1364, | 1419 | 1211 | 1241 | 1271 -
600 ,06 34 ,39 95 51 47 .39 ,52 7 ,30 ,59 33 13 13 ,82 68 49 ,20 ,26 14
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>| 160 | 577,7 | 616,26 | 655,7 | 653,62 | 406,84 - 464,5 | 471,5 | 450,99 | 514,3 | 570,2 | 454,6 | 433,6 | 526,89 | 592,4 | 630,50 | 676,3 | 421,5 | 513,8 | 480,4 | 388,7
= 2 7 7 9 8 4 1 7 9 7 6 7 2 3
2
2 161- [ 579,9 | 618,46 | 657,9 | 65581 [ 409,04 - 466,7 | 473,7 | 453,18 | 516,5 | 572,4 | 456,8 | 4358 | 529,08 | 594,6 | 632,70 | 678,5 | 423,7 | 516,0 | 482,6 | 390,9
N} 200 1 6 7 9 8 4 1 6 8 7 5 7 2 2
<[ 201- | 667,7 | 706,30 | 745,8 | 743,66 | 496,88 - 554,6 | 561,6 | 541,03 | 604,4 | 660,2 | 544,6 | 523,7 | 616,93 | 682,5 [ 720,54 | 766,4 | 511,6 | 603,9 [ 570,4 | 478,7
S| 249 5 1 1 3 2 8 5 1 3 1 0 1 6 7
T 250- | 775,3 | 813,91 | 853,4 | 851,26 | 604,49 - 662,2 | 669,2 | 648,63 | 712,0 | 767,8 | 652,2 | 631,3 | 724,54 | 790,1 [ 828,15 | 874,0 [ 619,2 | 711,5 | 678,0 | 586,3
[e) 300 6 1 2 4 3 9 6 2 3 2 0 2 7 7
Au‘a 301- 887,3 925,91 965,4 963,26 716,49 - 774,2 781,2 760,63 824,0 879,8 764,2 743,3 836,54 902,1 940,15 986,0 731,2 823,5 790,0 698,3
S| eo00 6 1 2 4 3 9 6 1 3 2 0 2 7 7
g > 1546 | 1584, | 1624 | 1622, | 1375, - 1433 | 1440 | 14194 | 1482 | 1538 | 1423 [ 1402 | 1495, | 1560 | 1598, | 1644 | 1390 | 1482 | 1448 [ 1357
@ | eo00 ,18 73 24 09 31 ,04 ,06 6 ,85 71 ,08 14 36 ,96 97 ,84 ,03 34 ,89 ,20
Potet hodin odbornej Abr Basilik | Kalab Kamp Emilia Furla Lazio Ligar Lomba Marc Molis auto auto Piemo | Apali Sardin Sicili Tosk Umbr | Valle Vene
pripravy uzz ata ria ania - nsko ia rdsko he e ném ném nt a ia a ansk ia d'Aos to
o Roma - na na o ta
gna Julsk provi provi
é ncia ncia
Bena Bolza Tride
tky no nt
160 562, 596,13 664,9 573,49 - 450,1 525,9 432,8 487,46 456,8 555,1 476,1 469,3 523,68 535,0 583,58 686,6 448,9 446,7 541,1 458,0
Q 62 5 0 5 9 9 5 4 5 0 9 7 1 1 3
;g ©| 161- 565, 598,60 667,4 575,96 - 452,5 528,4 435,3 489,92 459,3 557,6 478,6 471,8 526,15 537,4 586,04 689,1 451,4 449,1 543,5 460,4
8 Eo 200 09 2 7 1 6 6 2 0 1 7 6 4 7 8 9
2 g 201- | 663, | 697,25 | 766,0 | 674,61 - 551,2 | 627,0 | 534,0 | 588,58 | 558,0 | 656,2 | 577,2 | 570,4 | 624,81 | 636,1 | 684,70 | 787,8 | 550,0 | 547,8 | 642,2 | 559,1
g ol 249 75 8 3 7 2 2 8 6 7 3 1 9 3 4 5
o | 250- | 784, | 818,11 | 886,9 | 795,47 - 672,0 | 747,9 | 654,8 | 709,44 | 678,8 | 777,1 | 698,1 | 691,3 | 745,66 | 756,9 | 805,56 | 908,6 | 670,9 | 668,6 | 763,1 | 680,0
© g 300 60 4 8 3 8 7 3 2 3 8 7 5 9 0 1
% é 301- 910, 943,90 1012 921,26 - 797,8 873,7 780,6 835,23 804,6 902,9 823,9 817,1 871,45 882,7 931,35 1034 796,7 794,4 888,8 805,8
o | w| 600 39 ,73 7 2 7 6 2 1 2 7 ,46 4 8 8 0
g > 165 1683, 1752 1661, - 1537 1613 1520 1575,1 1 544 1642 1563 1 557 1611, 1622 1671, 1774 1536 1534 1628 1 545
B 600 0,33 84 ,66 20 ,81 ,65 ,60 6 ,60 ,86 ,84 ,05 39 ,71 28 ,40 ,68 41 ,82 .73
32 160 | 448, | 556,73 | 618,7 | 540,88 | 434,47 | 450,3 | 479,7 | 447,6 | 493,34 | 488,2 | 506,6 | 491,0 | 479,7 | 527,30 | 592,9 | 569,54 | 654,0 - 416,3 | 549,2 | 475,22
8 73 6 2 5 0 4 9 7 5 5 8 6 6 2
v 161- 451, 559,10 621,1 543,26 436,85 452,7 482,1 449,9 495,71 490,6 509,0 493,4 482,1 529,67 595,3 571,92 656,4 - 418,7 551,6 477,6
g 3 200 11 4 0 3 8 2 7 5 3 3 6 4 3 0
B g 201- 546, 654,14 716,1 638,29 531,88 547,7 577,1 545,0 590,75 585,6 604,1 588,4 577,1 624,71 690,3 666,95 751,4 - 513,7 646,6 572,6
kv ‘G249 14 7 3 6 1 5 0 8 6 6 9 7 7 3
>\ w| 250- 662, 770,55 832,5 754,71 648,30 664,1 693,5 661,4 707,16 702,0 720,5 704,9 693,5 741,12 806,7 783,37 867,9 - 630,1 763,0 689,0
g |9 300 56 9 5 8 3 7 2 0 8 8 1 9 8 5
go 301- 783, 891,72 953,7 875,87 769,47 785,3 814,7 782,6 828,33 823,2 841,6 826,0 814,7 862,29 927,9 904,54 989,0 - 751,3 884,2 810,2
[ 600 73 6 1 5 0 4 9 7 5 5 7 5 5 2
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> 149 1 604, 1 666 1588, 1482, | 1498 | 1527 | 1495 | 1541,0 | 1535 | 1554 | 1538 | 1527 | 1575 | 1640 | 1617, | 1701 - 1464 | 1597 | 1522
600 6,48 48 ,51 63 22 ,07 ,50 ,35 8 ,99 44 ,82 ,50 04 ,70 29 ,83 11 ,01 ,97
160 347, | 385,44 | 531,2 | 457,95 | 350,35 | 451,1 | 358,2 | 406,1 396,76 - 364,0 | 372,9 | 365,0 | 408,08 | 3956 | 539,29 | 504,3 | 396,2 | 332,0 | 488,3 | 358,2
07 4 0 7 6 5 9 7 3 0 0 1 4 7
161- | 348, | 387,24 | 533,0 | 459,75 | 352,15 | 452,9 | 360,0 | 407,9 | 398,56 - 365,8 | 374,7 | 366,8 | 409,88 | 397,4 | 541,09 | s06,1 | 398,0 | 333,8 | 490,1 | 360,0
200 87 4 0 7 6 5 9 7 3 0 0 1 4 7
w| 201- | 420, | 459,27 | 605,0 | 531,77 | 424,17 | 524,9 | 432,1 | 479,9 | 470,59 - 437,8 | 446,8 | 438,8 | 481,91 | 469,4 | 613,12 | 578,1 | 470,0 | 4058 | 562,1 | 432,1
S| 249 89 7 2 0 8 7 1 9 5 3 2 3 6 0
| 250- | 509, | 547,49 | 693,2 | 620,00 | 512,40 | 613,1 | 520,3 | 568,2 | 558,81 - 526,1 | 5350 | 527,1 | 570,13 | 557,6 | 701,34 | 666,3 | 558,2 | 494,0 | 650,3 | 520,3
=| 300 12 9 5 2 1 0 4 2 8 5 5 6 9 2
301- | 600, | 639,32 | 785,1 | 711,83 | 604,23 | 704,9 | 612,1 | 660,0 | 650,64 - 617,9 | 626,8 | 618,9 | 661,96 | 649,5 | 793,17 | 758,1 | 650,0 | 585,8 | 742,2 | 612,1
600 95 2 8 5 4 3 7 5 1 8 8 9 2 5
>60 114 1179, 1325 1251, 1144, | 1245 | 1152 | 1200 | 1190,8 - 1158 | 1167 | 1159 | 1202, | 1189 | 1333, | 1298 | 1190 | 1126 | 1282 | 1152
0 1,12 49 ,29 99 40 15 ,32 21 1 ,10 ,04 A1 13 ,68 34 ,35 24 ,06 ,39 ,32
160 - 353,35 | 434,1 | 394,78 | 437,35 | 495,7 | 295,1 | 417,9 | 502,10 | 328,3 | 3151 | 337,2 | 467,8 | 501,19 | 362,4 | 451,81 | 434,5 | 3379 | 292,6 | 538,6 | 471,3
8 0 7 9 4 5 8 6 1 2 6 8 6 1
161- - 355,04 | 4358 | 396,47 | 439,03 | 497,3 | 296,8 | 419,6 | 503,78 | 330,0 | 316,8 | 338,9 | 469,5 | 502,88 | 364,0 | 453,50 | 436,2 | 339,6 | 294,3 | 540,3 | 472,9
200 6 9 5 7 2 3 6 4 9 0 4 6 5 9
9| 201- - 422,38 | 503,2 | 463,81 | 506,37 | 564,7 | 364,1 | 487,0 | 571,12 | 397,3 | 384,1 | 406,3 | 536,8 | 570,22 | 431,4 | 520,84 | 503,5 | 406,9 | 361,7 | 607,6 | 540,3
N| 249 0 3 9 1 6 7 0 8 3 4 8 0 9 3
5| 2s0- - 504,87 | 5856 | 546,30 | 588,86 | 647,2 | 446,6 | 569,5 | 653,61 | 479,8 | 466,6 | 488,7 | 619,3 | 652,71 | 513,9 | 603,33 | 586,0 | 489,4 | 444,1 | 690,1 | 622,8
<| 300 9 2 8 1 5 6 9 7 2 3 7 9 8 2
301- - 590,73 | 671,5 | 632,16 | 674,72 | 733,0 | 532,5 | 655,3 | 739,47 | 565,7 | 552,5 | 574,6 | 7052 | 738,57 | 599,7 | 689,19 | 671,8 | 575,3 | 530,0 | 776,0 | 708,6
600 5 8 4 6 1 2 5 3 8 9 3 5 3 8
> - 1095, 1176 1137, 1179, | 1238 | 1037 | 1160 | 12445 | 1070 | 1057 | 1079 | 1210 | 1243, | 1104 | 1194, | 1176 | 1080 | 1035 | 1281 | 1213
600 77 ,60 21 77 12 ,59 41 2 ,76 ,57 ,70 ,28 61 ,83 24 94 ,38 ,10 ,08 73
160 361, | 480,87 | 516,3 | 489,14 | 390,20 | 500,6 | 392,4 | 413,6 | 423,03 | 382,0 | 444,8 | 465,1 | 458,5 | 519,87 | 494,9 | 549,11 | 527,6 | 374,3 - 537,3 | 463,2
45 1 3 6 3 5 8 4 7 1 3 5 0 7
161- | 363, | 482,99 | 518,4 | 491,25 | 392,31 | 502,7 | 394,5 | 415,7 | 425,14 | 384,1 | 446,9 | 467,2 | 460,6 | 521,98 | 497,0 | 551,22 | 529,7 | 376,4 - 539,4 | 465,3
200 56 2 4 8 5 6 9 5 9 2 4 7 2 8
o| 201- | 448, | 567,52 | 602,9 | 575,78 | 476,85 | 587,2 | 479,1 | 500,2 | 509,67 | 468,7 | 531,5 | 551,7 | 5452 | 606,52 | 581,5 | 635,76 | 614,2 | 461,0 - 623,9 | 549,9
5 249 09 5 7 1 8 0 2 8 2 6 7 0 5 2
€| 2s50- | 551, | 671,07 | 706,5 | 679,34 | 580,40 | 690,8 | 582,6 | 603,8 | 613,23 | 572,2 | 6350 | 6553 | 648,7 | 710,07 | 6851 | 739,31 | 717,8 | 564,5 - 727,5 | 653,4
D| 300 65 0 2 6 3 5 7 4 7 1 2 5 0 7
301- | 659, | 778,85 | 814,2 | 787,11 | 688,18 | 798,6 | 690,4 | 7116 | 721,00 | 680,0 | 742,8 | 763,1 | 756,5 | 817,85 | 792,8 | 847,09 | 8256 | 672,3 - 8352 | 761,2
600 42 8 0 4 1 3 5 2 5 9 0 3 8 5
> 129 1412, 1 448 1421, 1322, | 1432 | 1324 | 1345 | 13550 | 1314 | 1376 | 1397 | 1390 | 1451, | 1426 | 1481, | 1459 | 1306 - 1469 | 1395
600 3,42 84 27 11 17 ,59 43 ,60 0 ,02 ,84 A1 ,54 84 ,88 08 ,59 ,32 27 24
160 512, | 554,12 | 6252 | 585,81 | 617,51 | 599,4 - 615,2 | 687,69 | 556,3 | 5154 | 658,2 | 646,9 | 696,75 | 599,4 | 642,84 | 624,3 | 5858 | 540,5 | 716,5 | 651,4
01 1 0 5 8 0 6 4 0 0 1 3 0 7
ol 161- | 515 [ 557,16 | 628,2 | 588,85 [ 620,55 [ 602,4 - 618,2 | 690,73 | 559,4 | 5184 | 661,3 | 649,9 | 699,79 | 602,4 | 645,88 | 627,3 | 588,8 | 543,5 | 719,5 | 654,5
‘<l 200 05 5 4 8 2 4 0 8 4 4 5 7 4 1
%[ 201- | 636, | 678,71 [ 749,8 | 710,40 | 742,10 | 723,9 - 739,8 | 812,28 | 680,9 | 6399 | 782,8 | 771,5 | 821,34 | 723,9 | 767,43 | 748,8 | 710,4 | 665,1 | 841,0 | 776,0
249 60 0 9 3 7 9 5 3 9 9 0 2 9 6
250- | 785, | 827,60 | 898,6 | 859,30 | 891,00 | 872,8 - 888,7 | 961,18 | 829,8 | 788,8 | 931,7 | 920,4 | 970,24 | 872,8 | 916,33 | 897,7 | 859,3 | 814,0 | 989,9 | 924,9

80




300 49 9 8 3 7 9 5 3 8 9 0 2 9 6
301- 940, 982,58 1053 1014, 1045, 1027 - 1043 1116,1 984,8 943,8 1086 1075 1125, 1027 1071, 1052 1014 968,9 1144 1079
600 47 ,67 27 97 ,86 71 5 4 6 ,72 ,40 21 ,86 31 ,76 ,27 9 ,96 ,93
> 185 1894, 1965 1925, 1957, 1939 - 1955 2027,7 1896 1855 1998 1987 2 036, 1939 1982, 1964 1925 1880 2 056 1991
600 2,09 20 ,29 89 59 ,48 ,33 7 46 ,48 ,34 ,02 83 48 93 ,38 ,89 ,61 ,58 ,55
160 452, 361,17 417,5 - 506,07 629,4 426,8 440,4 549,08 497,0 348,4 598,8 586,2 573,99 416,4 517,43 440,4 487,9 478,2 580,2 493,0
64 5 6 3 1 7 9 9 7 1 1 6 2 1 5
161- 454, 363,22 419,5 - 508,11 631,5 428,8 442,4 551,13 499,1 350,5 600,9 588,3 576,03 418,4 519,48 | 442,4 490,0 480,2 582,2 495,1
200 68 9 0 7 6 1 4 4 2 6 6 0 7 6 0
g 201- 536, 445,02 501,3 - 589,92 713,3 510,6 524,2 632,93 580,9 432,3 682,7 670,1 657,84 500,2 601,28 524,2 571,8 562,0 664,0 576,9
“©| 249 49 9 0 8 6 2 4 4 2 6 6 0 7 6 0
g| 250- 636, 545,23 601,6 - 690,13 813,5 610,8 624,4 733,14 681,1 532,5 782,9 770,3 758,05 600,4 701,49 624,4 672,0 662,2 764,2 677,1
Q 300 69 0 1 9 7 3 5 5 3 7 7 1 8 7 1
301- 740, 649,53 705,9 - 794,42 917,8 715,1 728,7 837,44 785,4 636,8 887,2 874,6 862,34 704,7 805,79 728,7 776,3 766,5 868,5 781,4
600 99 0 1 8 7 2 5 5 3 7 7 1 8 7 1
> 135 1263, 1319 - 1407, 1531 1328 1342 1 450,9 1398 1250 1500 1488 1475, 1318 1419, 1342 1389 1380 1482 1394
600 4,52 05 ,43 95 ,34 71 ,29 6 ,95 ,37 ,77 ,15 87 ,29 31 ,29 ,84 ,10 ,09 ,93
160 354, 339,51 393,8 329,55 | 468,79 527,1 337,4 460,3 532,18 384,2 - 504,3 502,5 541,24 378,5 494,12 | 448,7 434,8 415,0 567,7 502,7
06 5 4 8 0 3 3 8 7 5 3 2 8 5
161- 355, 341,44 395,7 331,48 | 470,71 529,0 339,4 462,2 534,11 386,1 - 506,2 504,5 543,16 380,4 | 496,05 450,6 436,7 416,9 569,7 504,6
200 99 8 7 0 2 5 6 0 9 8 5 4 1 7
o| 201- 433, 418,51 472,8 408,55 547,78 606,1 416,4 539,2 611,17 463,2 - 583,3 581,5 620,23 457,5 573,12 527,7 513,8 494,0 646,7 581,7
21 249 05 4 4 7 9 2 3 7 6 5 2 1 8 4
§ 250- 527, 512,92 567,2 502,95 642,19 700,5 510,8 633,7 705,58 557,6 - 677,7 675,9 714,64 551,9 667,52 622,1 608,2 588,4 741,1 676,1
300 46 5 4 8 0 3 3 8 7 5 3 2 8 5
301- 625, 611,18 665,5 601,21 740,45 798,8 609,1 731,9 803,84 655,8 - 776,0 774,2 812,90 650,2 765,78 720,4 706,4 686,6 839,4 774,4
600 72 1 1 4 6 9 0 4 3 1 9 8 4 1
> 120 1189, 1243 1179, 1318, 1376 1187 1309 1381,8 1233 - 1354 1352 1390, 1228 1343, 1298 1284 1264 1417 1352
600 3,73 18 ,52 22 46 ,81 ,14 ,97 5 ,90 ,00 ,25 90 24 79 42 ,50 ,69 ,45 ,42
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Poclet hodin Abr Basilik | Kalab Kamp Emilia Furla Lazio Ligar Lomb Marc Molis auto auto Piemo | Apduli Sardin Sicili Tosk Umbr | Valle Vene
. uzz ata ria ania - nsko ia ardsk he e ném ném nt a ia a ansk ia d'Aos to
odbornej
o Roma - o na na o ta
pripravy gna Julsk provi provi
é ncia ncia
Bena Bolza Tride
tky no nt
160 | 320, - 308,3 | 270,92 | 438,46 | 501,8 | 304,8 | 473,7 | 476,94 | 334,3 | 268,2 | 4729 | 464,2 | 531,51 | 292,4 | 461,14 | 351,2 | 413,5 | 379,7 | 508,0 | 496,1
95 9 5 8 7 1 0 8 7 3 9 5 1 7 9
161- 322, - 309,8 272,40 439,94 503,3 306,3 475,2 478,43 335,7 269,6 474,4 465,7 532,99 293,9 462,62 352,7 415,0 381,1 509,5 497,6
200 44 7 3 6 6 9 8 6 5 1 7 3 9 6 7
i}
Y
o é 201- 381, - 369,1 331,64 499,18 562,5 365,6 534,5 537,67 395,0 328,9 533,7 524,9 592,23 353,1 521,86 412,0 474,2 440,4 568,8 556,9
=) © 249 68 1 7 0 0 3 2 0 9 5 1 7 3 0 1
bl m
Q
i)
3 250- 454, - 441,6 404,21 571,75 635,1 438,1 607,0 610,23 467,6 401,4 606,2 597,5 664,80 425,7 594,43 484,5 546,8 513,0 641,3 629,4
g 300 25 8 4 7 7 0 9 7 6 2 8 4 0 6 8
© 301- 529, - 517,2 479,74 647,28 710,6 513,7 682,6 685,77 543,1 477,0 681,8 673,0 740,33 501,2 669,96 560,1 622,3 588,5 716,9 705,0
E 600 78 1 7 0 0 3 2 0 9 5 1 7 3 0 1
; > 974, - 961,5 924,04 1091, 1154 958,0 1126 1130, 987,4 921,3 1126 1117 1184, 945,5 1114, 1 004 1 066 1032 1161 1149
c 600 08 1 58 ,97 0 ,90 07 3 3 ,10 ,39 63 5 26 41 ,67 ,83 ,20 ,31
_8 160 372, 334,71 348,3 368,45 419,61 520,3 392,4 529,4 459,23 386,7 349,5 417,3 411,6 470,55 - 558,67 426,8 492,0 436,0 554,8 443,9
'8 30 0 6 5 2 9 4 5 9 6 6 3 3 5
3 161- | 374, | 336,46 | 350,0 | 370,19 | 421,36 | 522,1 | 394,1 | 531,1 | 460,98 | 388,5 | 351,2 [ 419,0 | 413,4 | 472,30 - 560,41 | 428,6 | 493,8 | 437,7 | 556,5 | 445,7
£ 200 04 4 1 9 6 3 9 9 3 0 1 7 8 0
o © 201- 443, 406,27 419,8 440,00 491,17 591,9 464,0 600,9 530,79 458,3 421,1 488,9 483,2 542,11 - 630,22 498,4 563,6 507,5 626,3 515,5
8 é 249 85 5 2 0 7 4 0 1 5 1 2 8 9 1
< | af 250- | 529, [ 491,79 | 505,3 | 525,52 | 576,69 | 677,4 | 549,5 | 686,4 | 616,31 | 543,8 | 506,6 | 574,4 | 568,7 | 627,63 - 715,74 | 583,9 | 649,1 | 593,1 | 711,9 | 601,0
; <| 300 37 7 4 2 9 6 2 2 6 3 4 0 1 3
0 301- 618, 580,80 594,3 614,53 665,70 766,4 638,5 775,5 705,32 632,8 595,6 663,4 657,7 716,64 - 804,75 672,9 738,1 682,1 800,9 690,0
%0 600 38 8 5 3 0 7 3 3 7 4 5 1 2 4
o > 114 1104, 1117 1138, 1189, 1290 1162 1299 1228, 1156 1119 1187 1181 1 240, - 1 328, 1196 1261 1205 1324 1213
600 1,97 38 ,97 12 28 ,03 11 ,09 90 ,45 ,21 ,02 ,36 22 34 ,53 ,73 ,70 ,50 ,62
160 | 447, | 354,48 - 373,38 | 553,37 | 587,4 | 422,0 | 525,0 | 623,56 | 526,2 | 368,6 | 568,0 | 556,7 | 634,37 | 352,1 | 563,61 | 358,6 | 521,6 | 461,2 | 652,3 | 587,3
87 5 6 7 0 3 9 7 0 7 8 3 7 3
©| 161- | 449, | 356,25 - 375,15 | 555,14 | 589,2 | 423,8 | 526,8 | 625,33 | 527,9 | 370,4 | 569,8 | 558,5 | 636,14 | 353,8 | 565,38 | 360,4 | 523,4 | 463,0 | 654,1 | 589,1
s| 200 64 2 3 4 7 0 6 4 7 4 5 0 4 0
1(: 201- 520, 427,01 - 445,92 625,90 659,9 494,5 597,6 696,09 598,7 441,1 640,6 629,3 706,90 424,6 636,14 431,2 594,2 533,7 724,9 659,8
h4 249 40 8 9 0 4 6 2 0 4 0 1 6 0 6
250- 607, 513,70 - 532,60 712,59 746,6 581,2 684,2 782,77 685,4 527,8 727,3 715,9 793,58 511,3 722,82 517,8 680,8 620,4 811,5 746,5
300 09 6 8 9 2 5 1 9 2 9 9 4 8 5




301- | 697, | 603,92 - 622,82 | 802,81 | 836,8 | 671,5 | 774,5 | 873,00 | 7756 | 618,0 | 817,5 | 806,2 | 883,81 | 601,5 | 813,04 | 608,1 | 771,1 | 710,6 | 901,8 | 836,7
600 31 8 0 1 4 7 3 1 4 1 2 7 1 7
> 122 | 1134, - 1153, | 1333, [ 1367 | 1202 | 1305 | 1403, | 1306 | 1148 | 1348 | 1336 | 1414, | 1132 | 1343, | 1138 | 1301 | 1241 | 1432 [ 1367
600 | 8,03 64 54 53 61 22 23 72 36 79 |25 ,93 53 126 77 ,83 84 ,39 ,53 49
160 | 523, | 473,06 | 434,3 | 471,93 | 650,78 | 683,7 | 496,8 | 590,3 | 693,80 | 574,9 | 499,2 | 668,8 | 666,9 | 632,33 | 506,3 [ 544,54 - 632,6 | 548,2 | 709,0 | 662,1
88 4 2 3 3 4 1 9 7 4 7 2 8 0
161- | 526, | 475,30 | 436,5 | 474,17 | 653,02 | 6859 | 499,0 | 592,5 | 696,04 | 577,1 | 501,4 | 671,1 | 669,2 | 634,57 | 508,5 | 546,79 - 634,9 | 550,4 | 711,3 | 664,3
200 13 9 6 7 7 8 5 4 1 8 1 6 2 4
| 201- [ 615 [ 564,98 [ 526,2 | 563,85 [ 742,70 [ 7756 | 588,7 | 682,2 | 785,72 [ 666,8 | 591,1 [ 760,8 | 758,8 | 724,25 | 598,2 | 636,47 - 724,5 | 640,1 | 801,0 | 754,0
=| 249 81 7 5 5 6 6 3 2 9 6 9 5 0 2
.‘% 250- | 725, | 674,84 | 636,1 | 673,71 | 852,56 | 885,5 | 698,6 | 792,1 | 895,58 | 776,7 | 700,9 | 870,6 | 868,7 | 834,11 [ 708,1 | 746,33 - 834,4 | 750,0 | 910,8 | 863,8
300 67 3 1 1 2 2 9 8 5 2 5 1 6 8
301- | 840, | 789,18 | 750,4 | 788,05 | 966,91 | 999,8 | 812,9 | 906,4 | 1009, | 891,0 | 8153 [ 9850 | 983,1 | 948,46 | 822,4 | 860,67 - 948,8 | 864,3 | 1025 | 978,2
600 01 7 5 6 6 92 6 3 2 0 6 0 5 21 3
> 151 | 1461, | 1423 | 1460, | 1639, | 1672 | 1485 | 1579 | 1682, | 1563 | 1487 | 1657 | 1655 | 1621, | 1495 | 1533, - 1621 | 1536 | 1697 | 1650
600 | 2,62 79 ,08 66 52 ,46 57 ,07 53 67 94 ,63 71 07 ,08 28 41 ,96 ,82 ,84
160 | 410, | 452,31 | 508,6 | 418,35 | 417,07 | 507,2 | 384,7 | 452,2 | 407,64 | 479,3 | 413,9 | 501,5 | 475,3 | 416,05 | 507,5 - 413,9 | 417,5 | 439,1 | 433,4 | 476,6
58 8 5 7 7 3 8 9 9 5 4 3 1 8 9
161- | 412, | 453,73 | 510,1 | 419,77 | 418,49 | 508,6 | 386,2 | 453,7 | 409,06 | 480,7 | 415,4 | 503,0 | 476,8 | 417,47 | 508,9 - 415,3 | 418,9 | 440,5 | 434,9 | 478,1
200 01 0 8 0 0 5 0 2 1 7 7 6 3 1 1
© | 201- [ 469, | 510,76 | 567,1 | 476,80 | 475,52 | 565,7 | 443,2 | 510,7 | 466,09 | 537,7 | 472,4 | 560,0 | 533,8 | 474,50 | 566,0 - 472,4 | 4759 | 497,5 | 491,9 | 535,1
| 249 04 4 1 3 3 8 3 5 4 0 0 9 6 4 5
[ 250- [ 538, | 580,63 | 637,0 | 546,67 | 545,39 | 635,55 | 513,0 | 580,5 | 535,96 | 607,6 | 542,3 | 629,9 | 603,7 | 544,37 | 635,8 - 542,2 | 5458 | 567,4 | 561,8 | 605,0
S| 300 90 0 7 9 9 5 0 1 1 7 6 5 3 0 1
301- | 611, | 653,34 | 709,7 | 619,38 | 618,10 | 708,2 | 585,8 | 653,3 | 608,67 | 680,3 | 6150 | 702,6 | 676,4 | 617,08 | 708,5 - 614,9 | 618,5 | 640,1 | 634,5 | 677,7
600 61 1 9 0 1 6 1 3 2 8 8 6 4 1 2
> 103 | 1081, | 1137 | 1047, | 1045 | 1136 | 1013 | 1081 | 1036, | 1108 | 1042 | 1130 | 1104 | 1044, | 1136 - 1042 | 1046 | 1067 | 1062 | 1105
600 | 9,35 07 ,45 11 83 ,02 ,54 ,04 40 ,09 74 ,36 15 81 31 71 .30 87 25 46
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3.5. Prispevky na staZe v ramci nadnarodnej mobility (in EUR)

Mesiace oad2 Al cadd
Krajina 1 2 3 4 5 6

Rakusko 1617 2312 3094 4082 4732 5382 162,5 650,2 | 22,733
Belgicko 1501 2183 2 841 3719 4305 4 890 151,0 585,3 | 21,575
Bulharsko 990 1413 1831 2583 2980 3377 99,2 396,7 13,97
Cyprus 1342 1854 2499 3316 3957 4 495 134,5 538,2 18,94
Cesko 1365 1876 2522 3369 4018 4564 136,5 546,17 19,51
Nemecko 1477 2114 2751 3749 4344 4939 148,7 594,67 | 21,24
Dansko 1973 2 840 3707 5080,5 5889 6 698 202,1 808,5 28,88
Esténsko 1504 2226 2949 3765 4 366 4968 150,3 601,33 | 21,48
§panielsko 1552 2199 2 860 3894 4514 5133 154,8 619,17 | 22,11
Finsko 1806 2587 3351 4537 5260 5982 180,6 722,5 25,80
Francuzsko 1771 2533 3295 4451 5162 5873 177,8 711 25,39
Spojené kralovstvo 1972 2820 3668 4950 5737 6 525 196,9 787,67 | 28,13
Madarsko 1255 1790 2324 3223 3727 4231 126,1 504,33 18,01
Grécko 1402 2 000 2598 3674 4251 4 828 144,2 576,83 | 20,60

2
43

SA = dodato¢ny tyzden
MA = dodato¢ny mesiac

4 GA = dodato¢ny det
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irsko 1788 2559 3330 4 493 5210 5927 179,3 717,3 25,62
Island 1614 2312 3011 4062 4710 5358 162 648 23,14
Lichtenstajnsko 1978 2817 3656 4968 5758 6 547 197,4 789,5 28,20
Litva 1145 1639 2133 2912 3420 3882 115,6 462,3 16,51
Luxembursko 1501 2148 2794 3 802 4 406 5010 151 604 21,57
Lotyssko 1204 1721 2238 3104 3589 4074 121,2 484,8 17,32
Malta 1315 1883 2452 3362 3891 4420 132,3 529 18,89
Holandsko 1597 2350 3058 4144 4 805 5466 165,3 661,2 23,61
Nérsko 2129 3035 3942 5341 6 189 7036 211,9 847,7 30,27
Pol'sko 1232 1758 2284 3174 3 669 4165 123,9 495,5 17,70
Portugalsko 1371 1959 2 548 3492 4041 4591 137,4 549,5 19,63
Rumunsko 1056 1507 1958 2745 3170 3596 106,3 425,3 15,19
Svédsko 1771 2533 3288 4452 5161 5871 177,3 709,3 25,33
Slovinsko 1363 1945 2526 3 465 4011 4 556 136,3 545,3 19,48
Slovensko 1293 1850 2 408 3308 3827 4 346 129,8 519,2 18,54
Turecko 1194 1706 2218 3071 3552 4033 120,3 481 17,18
§vajt':iarsko 1879 2579 3279 4670 5370 6 070 175,0 700,0 25,00
Chorvatsko 1157 1589 2021 2953 3385 3817 108 432 15,43
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3.6. Prispevky na pohovor(y)

Suma (v EUR)
Miesto alebo Vzdialenost
krajina urcenia (km) Cesta
. Diéty
a ubytovanie
0-50 0 50/den (> 12
jedna z krajin EU28 >50-250 100 hodin)
alebo Island a > 250 - 500 250 25/% den (>6—12
Norsko hodin)
>500 350 max. 3 dni

3.7. Prispevok na prestahovanie do iného &lenského $tatu (pracovné zaradenie)

Krajina urcenia

Suma (v EUR)

Rakusko 1025
Belgicko 970
Bulharsko 635
Chorvatsko 675
Cyprus 835
Cesko 750
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Dansko 1270
Estdonsko 750
Finsko 1090
Francuzsko 1045
Nemecko 940
Grécko 910
Madarsko 655
Island 945
irsko 1015
Taliansko 995
Lotyssko 675
Litva 675
Luxembursko 970
Malta 825
Holandsko 950
Norsko 1270
Pol'sko 655
Portugalsko 825
Rumunsko 635
Slovensko 740
Slovinsko 825
Spanielsko 890
Svédsko 1090
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Spojené
kralovstvo

1060

3.8. Denné naklady na ubytovanie (v EUR)

Spojené
Skupina A kralovstvo 90 63 128 90
Skupina B Dansko 86 60 128 90
Skupina C Holandsko 83 58 128 90
Svédsko 83 58 128 90
Skupina D Cyprus 77 54 112 78
Finsko 77 54 112 78
Luxembursko 77 54 112 78
Skupina E Rakusko 74 52 112 78
Belgicko 74 52 112 78
Bulharsko 74 52 112 78
Cesko 74 52 112 78
Skupina F Grécko 70 49 112 78
Madarsko 70 49 112 78
Svajciarsko 70 49 112 78
Lichtenstajnsko 70 49 112 78
Norsko 70 49 112 78
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Polsko 70 49 112 78
Rumunsko 70 49 112 78
Turecko 70 49 112 78
Skupina G Nemecko 67 47 96 67
Spanielsko 67 47 96 67
LotysSsko 67 47 96 67
byvala
Juhoslovanska
republika
Maceddnsko 67 47 96 67
Malta 67 47 96 67
Slovensko 67 47 96 67
Skupina H Chorvétsko 58 41 80 56
Esténsko 58 41 80 56
Litva 58 41 80 56
Slovinsko 58 41 80 56
Skupina | Francuzsko 80 56 112 78
frsko 80 56 128 90
Island 80 56 112 78
Skupina L Portugalsko 64 45 96 67
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Podmienky uhrady vydavkov na ziaklade jednotkovych nakladov a jednorazovych platieb Holandsku

PRILOHA V

k

DELEGOVANEMU NARIADENIU KOMISIE (EU) .../...

1. Vymedzenie Standardnych stupnic jednotkovych nakladov

,PRILOHA IX

Typ operacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
1. Reintegracné Cinnosti pre | kalendarne dni ucasti vézna | vSetky opravnené naklady | pocet kalendarnych dni ucasti 14,50
véziov v sektore | poc¢as obdobia intervencie® v | (osobné néklady, ostatné | viziia pocas obdobia
Vizenské sluzby sektore ~ Vizenské  sluzby | priame a nepriame néklady) | intervencie
(GW)

Prioritna os 1
OP 2014NL0O5SFOP001

Investi¢na priorita: 91 —

Pre typy operacii 1 az 3 sa za obdobie intervencie povazuje obdobie medzi datumom prijatia a ddtumom opustenia reintegracnej ¢innosti.
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Typ operéacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
aktivne zaclenovanie
Reintegra¢né Cinnosti pre | kalendarne dni UcCasti vizina | vSetky opravnené naklady | pocet kalendarnych dni ucasti 21,00
VﬁZflOV‘ Vo forenznej | pocas obdobia intervencie | (osobné néklady, ostatné | viziia pocas obdobia
starostlivosti (Forzo) v sektore forenznej | priame a nepriame naklady) | intervencie
Prioritng os 1 starostlivosti (Forzo)
OP 2014NLO5SFOP001
Investi¢na priorita: 91 —
aktivne zaclenovanie
. N . kalendarne dni Ucasti | vSetky opravnené naklady | pocet kalendarnych dni ticasti 26,50
Reintegracné ¢innosti pre L ) ) , ] g . ) ,
. . , mladistvého pachatel’a | (osobné naklady, ostatné | mladistvého pachatel’a
mladistvych  pachatelov ladei b y ) . ‘klad lade; b N
amlide? pod dohPadom amladej  osoby pocas | priame a nepriame naklady) | a mla ej  osoby pocas
. , obdobia intervencie v sektore obdobia intervencie
nariadenym  rozsudkom Miadistv < chateli
sudu podla obcianskeho a,ISt\:l L ’p .a’c atelia
, amladez v institiciach na
prava , R )
vykon vazby podla

Prioritné os 1

OP 2014NLOSSFOP001

obcianskeho prava (JI)
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Typ operéacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele
(v EUR)
Investi¢na priorita: 91 —
aktivne zaclenovanie
4. Cinnosti v oblasti | Zabezpecenie ¢innosti | vSetky opravnené naklady pocet hodin  pracovného 55,05
pracovného poradenstva | pracovného poradenstva pre poradenstva  poskytnutého
pre mladych Tudi so | mladych I'udi so zdravotnym ucastnikovi

zdravotnym postihnutim
OP 2014NLO5SFOP001

Investi¢na priorita: 9i —
aktivne zaClenovanie

postihnutim, ktori dostavaju
davky od Uradu pre spravu
poistenia
(UWV s cielom zabezpecit' a

zamestnancov

udrzat’ platené zamestnanie
na otvorenom trhu prace).

2. Uprava sim

Sumy jednotkovych nékladov stanovené pre typy operacii 1 az 3 sa upravuju kazdoro¢ne v sulade s holandskym indexom spotrebitel'skych cien (CPI):

https://www.cbs.nl/nl-nl/conversie/uitgelicht/de-consumentenprijsindex. Udaje k indexu st uvedené na webovych strankach CBS Statline.

Prva indexacia sa vypocita v roku 2017. Vychodiskovym rokom pre sumy jednotkovych nakladov uvedené v tejto prilohe je rok 2015. (CPI1 2015 = 100).

Kazdy rok (N) od roku 2017 sa sumy indexuji uplatnenim CPI za rok N — 1 pri pouziti roku 2015 ako vychodiskového roku. Pri vypoéte sum jednotkovych
nakladov, ktoré sa uplatnia v danom roku, sa pouzije tento vzorec:
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Sumy jednotkovych ndkladov v roku N = sumy jednotkovych ndkladov uvedené v tejto prilohe * CPI v roku N — 1 (vychodiskovy rok 2015 = 100)/100

Sumy jednotkovych nakladov stanovené pre typy prevadzkovych jednotkovych nakladov 4 budu upravené, ked sa pravidla a predpisy o pracovnom
poradenstve zmenia podl'a holandského prava. Aby sa zohl'adnila skutocnost, Ze prideleny pocet hodin sa nie vzdy vyuzije, sa percentualny podiel 60 %,
ktory tvori zaklad pre vypocet hodinovej sumy, prepocita kazdé dva 2 roky rovnakym spdsobom ako sucasné vypocty, pri ktorych sa ako vychodiskovy rok
pouzil rok 2018. Ak sa priemer odchyl'uje o viac ako 2 % od celkového poctu hodin, sa ako novy priemer uplatni novy percentualny podiel.

3. Vymedzenie jednorazovej platby

Kategoria nakladov Merna jednotka pre ukazovatel Sumy
Typ operacii Néazov ukazovatel’a (v EUR)
Technickd pomoc nové celkové vydavky vSetky opravnené naklady Splatky vo vyske 100 000 EUR 5690

Prioritna os 4

2014NLO5SFOPO001

uvedené v Ziadosti o platbu
(t. j. celkové opravnené
vydavky uvedené v
ziadosti o platbu, ktoré este
neboli zohl'adnené pri
vypocte splatky vo vyske

novych celkovych vydavkov
uvedené v ziadosti o platbu
predlozené Eurdpskej komisii,
pokym sa nedosiahne maximalna
suma*® zahrnuté do rozpodétu v
ramci prioritnej osi pre technicku

100 000 EUR) pomoc.
4. Uprava sum
Neuplatiiuje sa.
46 V stilade s ¢lankom 119 nariadenia (EU) &. 1303/2013.
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PRILOHA VI

k

DELEGOVANEMU NARIADENIU KOMISIE (EU) .../...

Podmienky uhrady vydavkov na ziklade Standardnych stupnic jednotkovych niakladov Chorvatsku

,,PRILOHA XVI

1. Vymedzenie Standardnych stupnic jednotkovych niakladov

Typ operacii Nazov ukazovatel'a Kategoria nakladov Merné jednotka pre Sumy
ukazovatele (v HRK)
1. ZlepSenie pristupu k vzdelaniu pre mesiace odpracované | vSetky opravnené pocet odpracovanych 4 530,18
znevyhodnenych Studentov na tercidrne;j pedagogickym naklady na operaciu | mesiacov
asistentom

urovni poskytovanim cielenej odbornej
podpory Studentom prostrednictvom
pedagogickych asistentov v ramci
prioritnej osi 3 ,,Vzdelavanie

a celozivotné vzdelavanie operacného
programu ,,Efektivne 'udské zdroje*
(2014HR0OSM90P001)
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Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy
(v HRK)

2. Odborné vzdeladvanie v ramci prioritnej
osi 1 ,,Vysoka zamestnanost’ a pracovna
mobilita* operacného programu
,Efektivne I'udské zdroje*
(2014HRO5M90OP001)

mesiace ucasti
odbornom vzdelavani

na

vsetky opravnené
naklady na operaciu
okrem cestovnych
nakladov na
ucastnika, naklady
na vzdelavanie
ucastnika a odbornu
skasku (v
relevantnych
pripadoch)

pocet mesiacov ucasti
na odbornom
vzdelavani

za ucastnikov bez

predchadzajtcich
pracovnych
sktisenosti:

3 318,81

za ucastnikov s
predchadzajicimi
pracovnymi
skusenost’ami:

a) za prvych 12
mesiacov ucasti na
odbornom
vzdelavani

3 791,19

b) za poslednych 12
mesiacov ucasti na
odbornom
vzdelavani

3 318,81
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Typ operéacii Nazov ukazovatel'a Kategoria nakladov Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele (v HRK)

3. Programy verejnych prac podporované v | Mesiace, pocas ktorych | vSetky =~ opravnené | pocet mesiacov a) 394324
rameci  prioritnej osi 1 ,,Vysok4 | sa vyplaca pomoc na naklady na operaciu | pomoci na 'podporu na zamestnanie na
zamestnanost a pracovni mobilita® a podporu  zamestnanosti | okrem  cestovnych | zamestnanosti na plng pracovny &as

e . ., " . . | zamestnancovi v | nakladov na | zamestnanca o) o
prioritnej osi 2 ,Socidlne zaclenenie ., , e, , 100 % intenzita
o . , . | programe verejnych prac. | uCastnika, néklady . d
opera¢né¢ho programu ,,Efektivne l'udské o pomoci na podporu
. na vzdelavanie ¢ i
zdroje* (2014HRO5SM90OP001) G&astnika a odborni zamestnanosti
skuasku (v
relevantnych b) 1971,62
pripadoch)

na zamestnanie na
plny pracovny cas,
50 % intenzita
pomoci na podporu
zamestnanosti a na
zamestnanie na
polovi¢ny pracovny
¢as, 100 % intenzita
pomoci

Aktivne opatrenia na trhu préace
podporované v ramci prioritnej osi 1
,Vysokd zamestnanost a pracovna
mobilita® a prioritnej osi 2 ,,Socidlne
zaclenenie* opera¢ného programu

Mesiace, pocas ktorych
sa ucastnik zicastiiuje na
aktivnom opatreni
politiky zamestnanosti.

cestovné naklady

pocet mesiacov ucasti
na aktivnom opatreni
zamestnanosti

452,16
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Typ operéacii Nazov ukazovatel'a Kategoria nakladov Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele (v HRK)
,Efektivne Pudské zdroje*
(2014HRO5M90P001)

. Opatrenie aktivnej politiky zamestnanosti | Mesiace, poc€as ktorych | vSetky = opravnené | Pocet mesiacov Variant 1 —
VO forme mzdovych dotacii | sa vyplaca pomoc na | ndklady na operaciu | poskytovania pomoci znevyhodneni
poskytovanych zamestnavatelom, ktori podporu zar’nestnanc’)sti 01’<rem cestovnych | na 'podporu pracoynici‘ })qz

L , , pre znevyhodnenych | nédkladov pre | zamestnanosti na | predchadzajticich
zamestnavaji znevyhodnenych , , i o ,

. ) pracovnikov/pracovnikov | ti€astnika jedného pracovnych
pracovml,mv aleb'o PracovnlkO\,/ S? SO zdravotnym znevyhodneného skusenosti
zdravotnym  postihnutim,  ktor¢ sl | postihnutim. pracovnika/pracovnika 2) 1 682,27 (pre
podpororvane Vv ramci ’prlorltnej osi 1 0 ’zdravotnym, ISCED* 0,1)
,»Vysoka zamestnanost a pracovna postihnutim v trvani
mobilita“ opera¢ného programu najviac 12 mesiacov |  b)2 048,92 (pre
,,Efektivne T'udské zdroje* ha " jedného ISCED 2.3.4)
(2014HRO5M9OP001) pracovnika. ¢) 2 695,94 (pre

ISCED 5,6,7,8)
Variant 2 —
znevyhodneni
pracovnici s
predchadzajicimi
pracovnymi
skusenostami

47 Medzinarodna $tandardna klasifikacia vzdelavania (ISCED) —
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International Standard Classification of Education %28ISCED%29.
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https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)

Typ operacii

Nazov ukazovatel'a

Kategoria nakladov

Merna jednotka pre
ukazovatele

Sumy
(v HRK)

a) 1 971,63 (pre
ISCED 0,1)

b) 2 516,21 (pre
ISCED 2,3.,4)

c) 3 145,78 (pre
ISCED 5,6,7,8)

Variant 3 —

pracovnici so

zdravotnym
postihnutim bez

predchadzajacich

pracovnych
skusenosti

a) 2 523,40 (pre
ISCED 0,1)

b) 3 073,38 (pre
ISCED 2,3,4)

c) 4 043,92 (pre
ISCED 5,6,7,8)
Variant 4 —

pracovnici so
zdravotnym
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Typ operéacii Nazov ukazovatela Kategoria nakladov Merna jednotka pre Sumy
ukazovatele (v HRK)

postihnutim s
predchadzajucimi

pracovnymi

a) 2 957,43 (pre
ISCED 0,1)

b) 3 774,32 (pre
ISCED 2,3,4)

c) 4 718,68 (pre
ISCED 5,6,7,8)

2. Uprava sum

Suma pre jednotkové naklady 2 sa upravi kazdy kalendarny rok nahradenim sumy finan¢nej pomoci a prispevku na povinné poistenie v spdsobe
vypoctu.

Upravy budt vychadzat’ z/zo:

* v pripade financnej pomoci zo zmien zakonom stanovenej minimalnej mzdy podl'a vyhlasky o minimalnej mzde, ktorti vydala vlada,
uverejnenej v Uradnom vestniku Chorvatskej republiky (https://www.nn.hr),

e v pripade prispevkov na povinné poistenie zo zmien minimalneho mesaéného zékladu podl'a nariadenia o zéklade vypoctu prispevkov na
povinné poistenie, vydané¢ho ministrom financii, uverejneného v Uradnom vestniku Chorvatskej republiky (https://www.nn.hr).
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Akékol'vek zmeny ustanoveni zdkona o podpore zamestnanosti, ktorymi sa upravuju mechanizmy na stanovenie financnej pomoci a
platby povinného poistenia pre odborné vzdelavanie a/alebo akékol'vek zmeny ustanoveni zakona o prispevkoch (NN 84/08, 152/08,
94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16), ktorymi sa upravuji vypocty povinnych prispevkov, mézu mat’ navyse za
nasledok zmeny navrhovaného sposobu vypoctu.

Suma pre jednotkové néklady 3 sa upravi kazdy kalendarny rok nahradenim sumy zédkonnej minimalnej mzdy a ro¢nej miery pracovne;j
neschopnosti v sposobe vypoctu.

Upravy budi vychadzat z/zo:

zmien zakonnej miniméalnej mzdy podl'a vyhlagky o minimalnej mzde, ktora vldda vydala za kalendarny rok, uverejnenej v Uradnom
vestniku Chorvatskej republiky (https://www.nn.hr) podl'a ¢lanku 7 zakona o minimalnej mzde (NN 39/13),

zmien oficidlnej ro¢nej miery pracovnej neschopnosti v Chorvatsku, uverejnenej na webovom sidle Chorvatskeho fondu zdravotného
poistenia (http://www.hzzo.hr/o-zavodu/izvjesca/). Akékol'vek zmeny ustanoveni zakona o prispevkoch (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11,
22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16), ktorymi sa upravuji vypocty povinnych prispevkov, mézu mat’ navySe za nasledok zmeny
navrhovaného spdsobu vypoctu.

Suma pre jednotkové naklady 5 sa upravi kazdy kalendarny rok nahradenim sumy doticie na mzdy stanovenej pre jednotlivé kategorie
pracovnikov a oficidlnej ro¢nej miery pracovnej neschopnosti v sposobe vypoctu.

Upravy budt vychadzat’ z/zo:

pokial’ ide o dot4cie na mzdy, zo zmien sum, ktoré Chorvatske sluzby zamestnanosti kazdorocne pre jednotlivé kategorie pracovnikov
uverejnia vo svojich podmienkach,

zo zmien oficialnej ro€nej miery praceneschopnosti v Chorvatsku, ktoré Chorvatsky fond zdravotného poistenia uverejni na svojom
webovom sidle (http://www.hzzo.hr/o-zavodu/izvjesca/). Akékol'vek zmeny ustanoveni zakona o prispevkoch (NN 84/08, 152/08, 94/09,
18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16), ktorymi sa upravuju vypocty povinnych prispevkov, mézu mat’ navyse za nasledok
zmeny navrhovaného sposobu vypoctu.
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PRILOHA VII

k

DELEGOVANEMU NARIADENIU KOMISIE (EU) .../...

,PRILOHA XIX

Podmienky uhrady vydavkov na ziklade Standardnych stupnic jednotkovych niakladov Spojenému kralovstvu

1. Vymedzenie Standardnych stupnic jednotkovych niakladov

Typ operacii Nazov ukazovatel'a Kategoria Merné jednotka pre Sumy (v GBP)
nakladov ukazovatele

Ucnovska  priprava | Zamestnani  Ucastnici  vo | vSetky Pocet ucastnikov, ktori Su11<n nga Vyp(.)glta‘]}l p,(idl a "
vramci prioritnej osi | veku 16 rokov aviac, ktori | opravnené pracuji  na  Uplnej Veél ’elipostl nuéla y(;?strtg 3, ) 5

X - ; : el ) . . | medzni a dosiahnuta uroven
3 operacného pracuju na L}ph’le_] formalne; néklady na | formélnej UROVSKe] | 1yl Fikaci
programu ESF | u¢tovskej priprave. - ) v acie, ‘
Severného frska operaciu priprave. kategoria  financovania a  uroven
(2014UK05SFOP004) ucnovskej pripravy, ako sa uvadza nizsie

v bode 3.

Poskytnutie odbornej | Mesiace alebo hodiny | vSetky PoCet hodin alebo| 1. Rocna sadzba wuplatnitelna na
pripravy a podpory | odpracovan¢ zamestnancami | opravnené | mesiacov zamestnancov ~ pracujucich na plny
ucastnikom v ramci | v suvislosti s operaciami, v
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48 Mlady ¢lovek sa definuje ako osoba vo veku od 16 do 24 rokov, zatial’ ¢o dospely ¢lovek sa definuje ako osoba vo veku 25 rokov a viac.




Typ operacii Nézov ukazovatel’a Kategoria Merna jednotka pre Sumy (v GBP)
nakladov ukazovatele
prioritnej osi 1 a2 | ramci ktorych sa G€astnikom | ndklady na | odpracovanych uvazok:
operatneho programu | poskytuje  podpora alebo | operaciu zamestnancami a

ESF Severného Irska
(2014UK05SFOP004)

odbornd priprava v tychto
Styroch oblastiach:

1. pristup k zamestnaniu
(nezamestnani a ekonomicky
neaktivni);

2. mladi Tudia, ktori nie su
zamestnani, ani nie sa Vv
procese vzdelavania alebo
odbornej pripravy (NEET)
vo vekovej skupine 16 — 24
rokov;

3. zamestnatel'nost’ I'udi so
zdravotnym postihnutim;

4. program Spolocenstva na
podporu rodiny.

rozdelenych podla
kategorie:

— \% pripade
zamestnancov na plny
uvdzok, ktori vSetky
zmluvne dohodnuté
pracovné hodiny
pracuju  na  danej
operacii, sa mesacna
sadzba stanovi
vydelenim ro¢nej
sadzby dvandstimi,

— \% pripade
zamestnancov na
¢iastocny pracovny

uvizok, ktori na danej
operacii pracuju pevne
stanoveny pocet hodin,
sa mesacna sadzba
stanovi podl'a  tohto

zamestnanci poskytujtci 27 000
podporu

zamestnanci, ktori 39 500
operaciu priamo

vykonavaju

odbornici/riadiaci 61 000

pracovnici zamerani na
konkrétnu operaciu

2. Hodinova sadzba pre zamestnancov
pracujucich na ¢iastocny uvézok:

zamestnanci 15,60
poskytujuci podporu

zamestnanci, ktori 22,90
operaciu priamo
vykonavaju

odbornici/riadiaci 35,40
pracovnici zamerani na
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Typ operacii Nézov ukazovatel’a Kategoria Merna jednotka pre Sumy (v GBP)
nakladov ukazovatele
vzorca:  [uplatnitend | | konkrétnu operaciu

hodinovd sadzba x
zmluvne dohodnuty
pocet hodin za tyzden x
45,15  tyzdnov  za
rok]/12 mesiacov,

— \4 pripade
zamestnancov na
Ciastocny uvizok, ktori
nepracuju vsetky
zmluvne dohodnuté
pracovné¢ hodiny na
operacii, sa uplatnitel'na
hodinova sadzba uplatni
na tie hodiny, ktoré
zamestnanci
odpracovali na danej
operacii.

2. Uprava sum
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V pripade jednotkovych nakladov 2 sa sumy mdzu upravit’ uplatnenim ro¢nej miery inflacie raz za rok a to od 1. aprila
(https://www.ons.gov.uk/economy/inflationandpriceindices - rounded figures).

3. Sumy (v GBP)

UROVEN 2 UCNOVSKEJ PRiIPRAVY — Mlady ¢lovek
Kategorie financovania (poznamka 1) Priplatok za

Hrani¢ny bod zdravotné

y 1 2 3 4 5 6 postihnutie
Schvalenie osobného planu 330 330 330 330 330 330 610
odbornej pripravy
Medzniky (poznamka 2)
Dosiahnutie 20 % — 25 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek u¢tiovskej pripravy®
Dosiahnutie 40 % — 45 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek uénovskej pripravy
Dosiahnutie 60 % — 65 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek uc¢novskej pripravy

49 Ramcové jednotky u&iiovskej pripravy st prvky konkrétneho/pozadovaného vzdelavania (t. j. modulov), ktoré tvoria kvalifikaciu. Kvalifikacie pre uéfiovskd pripravu drovne 2 sa

nachddzaju na https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-2-frameworks-apprenticeships a pre u¢fiovsku pripravu drovne 3 na https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-3-frameworks-

apprenticeships.
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Dosiahnutie 80 % — 85 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek uciovskej pripravy

Dosiahnutie zakladnych zrucnosti 330 330 330 330 330 330 0
(poznamka 3)

Dosiahnutie trovne 2 S$tatnej 330 380 440 550 600 660 220
odbornej kvalifikacie

Dosiahnutie plnej tirovne 2 ramca 330 380 440 820 880 930 0
ucnovskej pripravy

Podpora zamestnavatela 500 500 500 750 750 750 0
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UROVEN 2 UCNOVSKEJ PRiPRAVY - Dospely ¢lovek

Hrani¢ny bod Kategorie financovania (poznamka 1) Priplatok za
zdravotné

1 2 3 4 5 6 postihnutie

Schvalenie  osobného  planu 165 165 165 165 165 165 305

odbornej pripravy

Platobné medzniky (poznamka 2)

Dosiahnutie 20% —-25% 190 220 245 355 385 410 110

ramcovych jednotick ucénovskej

pripravy

Dosiahnutie 40 % —45% 190 220 245 355 385 410 110

ramcovych jednotick ucénovskej

pripravy

Dosiahnutie 60 % — 65 % 190 220 245 355 385 410 110

rdmcovych jednotiek ucnovskej

pripravy

Dosiahnutie 80 % — 85 % 190 220 245 355 385 410 110

rdmcovych jednotiek ucnovskej

pripravy

Dosiahnutie zakladnych zru¢nosti 165 165 165 165 165 165 0
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(poznamka 3)

Dosiahnutie trovne 2 Statnej 165 190 220 275 300 330 110
odbornej kvalifikacie

Dosiahnutie plnej Wrovne 2 165 190 220 410 440 465 0
ramca ucnovskej pripravy

Podpora zamestnavatel’a 250 250 250 375 375 375 0

UROVEN 3 (PROGRESIVNA CESTA) UCNOVSKEJ PRIPRAVY — Mlady ¢lovek

Hrani¢ny bod Kategorie financovania (poznamka 1) Priplatok za
zdravotné
1 2 3 4 5 6 postihnutie
Schvilenie  osobného  plianu 220 220 220 220 220 220 610

odbornej pripravy

Platobné medzniky (poznamka 2)

Dosiahnutie 20% —25 % 380 440 490 710 770 820 220
ramcovych jednotiek ucnovske;j

pripravy

Dosiahnutie 40 % —45 % 380 440 490 710 770 820 220

ramcovych jednotiek ucnovskej
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pripravy

Dosiahnutie 60 % — 65 % 380 440 490 710 770 820 220
ramcovych jednotiek ucnovske;j

pripravy

Dosiahnutie 80 % —85 % 380 440 490 710 770 820 220
ramcovych jednotiek ucnovske;j

pripravy

Dosiahnutie zakladnych 330 330 330 330 330 330 0
zruénosti (poznamka 3)

Dosiahnutie urovne 3 Statnej 770 820 880 990 1 040 1100 220
odbornej kvalifikacie

Dosiahnutie plnej trovne 3 990 1 150 1320 1 870 2030 2200 0
ramca ucnovskej pripravy

Podpora zamestnavatel’a 500 500 500 750 750 750 0
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UROVEN 3 (PROGRESIVNA CESTA) UCNOVSKEJ PRIPRAVY - Dospeli u¢ni (DOSPELI)

Kategorie financovania (poznamka 1) Priplatok za

Hrani¢ny bod zdravotné

y 1 2 3 4 5 6 postihnutie
Schvalenie  osobného  plinu 110 110 110 110 110 110 305
odbornej pripravy
Platobné medzniky (poznamka 2)
Dosiahnutie 20% —25% 190 220 245 355 385 410 110
rdmcovych jednotiek ucnovskej
pripravy
Dosiahnutie 40 % —45 % 190 220 245 355 385 410 110
ramcovych jednotiek ucnovskej
pripravy
Dosiahnutie 60 % — 65 % 190 220 245 355 385 410 110
ramcovych jednotiek ucnovskej
pripravy
Dosiahnutie 80 % —85% 190 220 245 355 385 410 110
ramcovych jednotiek ucnovskej
pripravy
Dosiahnutie zakladnych 165 165 165 165 165 165 0
zruénosti (poznamka 3)
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Dosiahnutie urovne 3 Statnej 385 410 440 495 520 550 110
odbornej kvalifikacie

Dosiahnutie plnej trovne 3 495 575 660 935 1015 1100 0
ramca ucinovskej pripravy

Podpora zamestnavatel’a 250 250 250 375 375 375 0
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UROVEN 3 (Z UROVNE 2) UCNOVSKEJ PRIPRAVY (Poznamka 4) — Mlady ¢lovek

Kategorie financovania (poznamka 1) Priplatok za

Hrani¢ny bod zdravotné

y 1 2 3 4 5 6 postihnutie
Schvélenie osobného planu 330 330 330 330 330 330 610
odbornej pripravy
Platobné medzniky (poznamka 2)
Dosiahnutie 20 % — 25 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek ucnovskej pripravy
Dosiahnutie 40 % — 45 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek uc¢novskej pripravy
Dosiahnutie 60 % — 65 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek uénovskej pripravy
Dosiahnutie 80 % — 85 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek uc¢novskej pripravy
Dosiahnutie  trovne 2  Statnej 660 710 770 990 1 040 1100 220
odbornej kvalifikacie
Zadrzana suma/pociatona platba 220 220 220 220 220 220 610
(Poznamka 5)
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Platobné medzniky (poznamka 2)

Dosiahnutie 20 % — 25 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek ucnovskej pripravy

Dosiahnutie 40 % — 45 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek ucnovskej pripravy

Dosiahnutie 60 % — 65 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek uc¢novskej pripravy

Dosiahnutie 80 % — 85 % ramcovych 380 440 490 710 770 820 220
jednotiek uénovskej pripravy

Dosiahnutie zikladnych zruénosti 330 330 330 330 330 330 0
(poznamka 2)

Dosiahnutie trovne 3 Statnej 770 820 880 990 1 040 1 100 220
odbornej kvalifikacie

Dosiahnutie plnej tirovne 3 ramca 990 1150 1320 1870 2030 2 200 0
ucnovskej pripravy

Podpora zamestnavatela 1 000 1 000 1 000 1500 1500 1 500 0
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UROVEN 3 (Z UROVNE 2) UCNOVSKEJ PRIPRAVY (Poznamka 4) — Dospeli u¢ni (DOSPELI)

Kategorie financovania (poznamka 1) Priplatok za

Hrani¢ny bod zdravotné

y 1 2 3 4 5 6 postihnutie
Schvalenie osobného planu 165 165 165 165 165 165 305
odbornej pripravy
Platobné medzniky (poznamka 2)
Dosiahnutie 20 % — 25 % ramcovych 190 220 245 355 385 410 110
jednotiek uc¢novskej pripravy
Dosiahnutie 40 % — 45 % ramcovych 190 220 245 355 385 410 110
jednotiek ucnovskej pripravy
Dosiahnutie 60 % — 65 % ramcovych 190 220 245 355 385 410 110
jednotiek uc¢novskej pripravy
Dosiahnutie 80 % — 85 % ramcovych 190 220 245 355 385 410 110
jednotiek uénovskej pripravy
Dosiahnutie  trovne 2 Statnej 330 355 385 495 520 550 110
odbornej kvalifikacie
ZadrZzana suma/pociatona platba 110 110 110 110 110 110 305
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(Poznamka 5)

Platobné medzniky (poznamka 2)

Dosiahnutie 20 % — 25 % ramcovych 190 220 245 355 385 410 110
jednotiek ucnovskej pripravy
Dosiahnutie 40 % — 45 % ramcovych 190 220 245 355 385 410 110
jednotiek uc¢iovskej pripravy
Dosiahnutie 60 % — 65 % ramcovych 190 220 245 355 385 410 110
jednotiek u¢novskej pripravy
Dosiahnutie 80 % — 85 % ramcovych 190 220 245 355 385 410 110
jednotiek uc¢novskej pripravy
Dosiahnutie zikladnych zruénosti 165 165 165 165 165 165 0
(poznamka 3)

4 | Dosiahnutie trovne 3 Statnej 385 410 440 495 520 550 110
odbornej kvalifikacie

5 | Dosiahnutie plnej tirovne 3 ramca 495 575 660 935 1015 1100 0
ucnovskej pripravy

6 | Podpora zamestnavatela 500 500 500 750 750 750 0

Poznamky

1. Uplny zoznam ramcov uéhovskej pripravy a kategérii financovania, do ktorych patria, je uvedeny v prilohach 1 a 2 k dokumentu ,,ApprenticeshipsNI 2017 Operational Requirements*,
ktory sa nachadza na https://www.economy—ni.gov.uk/publications/apprenticeship—guidelines.
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Platobné medzniky budt vyplatené po dokonéeni medznikov/jednotiek dohodnutého celkového ramca. Na vypocet percentualneho podielu vysledku sa vezme do uvahy dokoncenie
celych jednotiek alebo Casti jednotiek v ramci, v stlade s dokumentom ,,ApprenticeshipsNI 2017 Operational Requirements®, ktory sa nachadza na https://www.economy—
ni.gov.uk/publications/apprenticeship—guidelines.

Zakladné zruénosti pozostavaji z komunikacie, pouzitia vypoctov a IKT. Suma za zakladné zrucnosti je obmedzena na jednu platbu na tcastnika vo vyske 55 GBP na dospelého
¢loveka/110 GBP na mladého ¢loveka v stvislosti s kazdou zakladnou zru¢nost'ou komunikacie, pouzitia vypoctov a IKT.

Na trovni 3 (zurovne 2) uciovskej pripravy mdze ucenn s predchadzajucimi skusenostami zo Stidia na urovni 2 zacat’ vykonavat' ramec Urovne 3, pricom zohladni svoje
predchadzajtice vzdelanie a dosiahnuté vysledky. To méze u¢novi umoznit’ postup na tiroven 3 bez toho, aby dokoncil cely ramec trovne 2.

Uplatiuje sa vtedy, ked’ ucastnik absolvuje a dosiahne vsetky zlozky kvalifikacie irovne 2 na ceste k Grovni 3 uciovskej pripravy.
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