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PRANEŠIMAS 

nuo: Užimtumo komiteto ir Socialinės apsaugos komiteto 

kam: Nuolatinių atstovų komitetui / Tarybai 

Dalykas: Vidutinės trukmės laikotarpio fiskaliniai struktūriniai planai: Užimtumo 
komiteto ir Socialinės apsaugos komiteto pirmininkų laiškas  

– Atitinkamų komitetų pirmininkų pranešimas 
 

Delegacijoms pridedamas Užimtumo komiteto ir Socialinės apsaugos komiteto pirmininkų laiškas 

dėl valstybių narių vidutinės trukmės laikotarpio fiskalinių ir struktūrinių planų užimtumo ir 

socialinių aspektų, kuris bus pristatytas 2025 m. kovo 10 d. EPSCO tarybos posėdyje. 

 

 



 
 

1 

 

Užimtumo komitetas 
Socialinės apsaugos komitetas 

 

Pirmininkai 
2025 m. vasario 26 d. 

 

Gerbiamasis Pirmininke, gerbiamieji ministrai, 

 

Užimtumo komitetas (EMCO) ir Socialinės apsaugos komitetas (SAK), atsižvelgdami į jiems 

tenkančią atsakomybę pagal Europos semestrą, įsigaliojus Reglamentui (ES) 2024/1263 dėl 

veiksmingo ekonominės politikos koordinavimo, surengė du pasikeitimus nuomonėmis – 

2024 m. gruodžio 9 d. ir 2025 m. sausio 23 d., kad aptartų valstybių narių iki šiol pateiktų naujų 

vidutinės trukmės laikotarpio fiskalinių ir struktūrinių planų užimtumo ir socialinius aspektus. 

Abiem atvejais komitetai, bendradarbiaudami su ECOFIN organais, taip pat prisidėjo rengiant 

susijusias Tarybos rekomendacijas, kuriomis pritariama planams. 

 

Kaip žinote, planai yra svarbiausias naujos ES ekonomikos valdymo sistemos elementas – 

juose kiekvienai valstybei narei nustatomas jos fiskalinio koregavimo planas, taip pat 

prioritetinės viešosios investicijos ir reformos, kuriomis siekiama užtikrinti fiskalinį tvarumą 

ir skatinti integracinį ir tvarų ekonomikos augimą. Mums keičiantis nuomonėmis 22 valstybių 

narių, kurios pateikė planą, delegacijų buvo paprašyta: i) akcentuoti į planą įtrauktas reformas 

ir investicijas, kuriomis siekiama spręsti užimtumo, įgūdžių ir socialines problemas; 

ii) paaiškinti jų įtraukimo priežastis; ir iii) nurodyti socialinių partnerių įsitraukimo tiek 

rengiant planus, tiek juose numatytas priemones, mastą. Delegacijos taip pat paragintos raštu 

pateikti klausimus dėl kitų valstybių narių planų. Pagrindiniai šių diskusijų rezultatai yra šie: 

 

i. pirma, EMCO ir SAK palankiai įvertino tai, kad planuose itin daug dėmesio skiriama 

užimtumo ir socialiniam aspektams, laikantis reikalavimo atsižvelgti į ankstesnes 

konkrečioms šalims skirtas rekomendacijas ir bendrus Sąjungos prioritetus, įskaitant 

Europos socialinių teisių ramstį. Visuose iki šiol pateiktuose 22 planuose numatytos 

priemonės, kuriomis siekiama stiprinti aktyvią darbo rinkos politiką, paskatas dirbti ir 

švietimą bei įgūdžių ugdymą. Tai atitinka esminį poreikį didinti Sąjungos 

konkurencingumą sprendžiant didelio darbo jėgos ir įgūdžių trūkumo problemą, didinant 

dalyvavimą, visų pirma nepakankamai atstovaujamų grupių, darbo rinkoje, ir reikšmingai 

gerinant švietimo ir suaugusiųjų mokymosi rezultatus. Beveik į visus planus taip pat 

įtrauktos priemonės, kuriomis siekiama mažinti skurdo ir socialinės atskirties riziką, taip 

pat gerinti būsto ir sveikatos priežiūros prieinamumą, atsižvelgiant į socialinius prioritetus, 

nustatytus per pastaruosius Europos semestro ciklus; 

 

ii. antra, penkiose valstybėse narėse, kurios paprašė fiskalinio koregavimo plano pratęsimo, 

dauguma jį pagrindžiančių priemonių patenka į EPSCO organų kompetenciją. Jos apima 

reformas, kuriomis siekiama skatinti dalyvavimą darbo rinkoje (be kita ko, pasitelkiant 

geresnes vaiko priežiūros paslaugas), spręsti įgūdžių neatitikties problemą ir stiprinti 

socialinės įtraukties ir socialinės apsaugos sistemas, kad būtų skatinamas aktyvumas darbo 

rinkoje arba stiprinamos apsaugos nuo socialinės rizikos priemonės. Tokiais atvejais šių 

priemonių įtraukimas buvo grindžiamas numatomu teigiamu jų poveikiu ekonomikos 
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augimui ir fiskaliniam tvarumui, kaip aptarta 2023 m. ir 2024 m. mūsų komitetuose ir 

Taryboje vykusiose intensyviose politinėse diskusijose dėl socialinių investicijų politikos 

potencialo; 

 

iii. nors pirmajame planų etape dėl laiko stokos nebuvo privaloma konsultuotis su socialiniais 

partneriais, pilietinės visuomenės organizacijomis ir kitais atitinkamais suinteresuotaisiais 

subjektais, daugumoje planų nurodyta, kad suinteresuotieji subjektai buvo įtraukti įvairiu 

mastu ir įvairiais formatais. Mums keičiantis nuomonėmis delegacijos paaiškino, kad 

daugeliu atvejų su socialiniais partneriais buvo konsultuojamasi dėl beveik užbaigto plano 

projekto arba dėl konkrečių pagrindinių priemonių, kurios laikomos ypač svarbiomis; 

 

iv. atsižvelgdami į itin svarbius planų užimtumo ir socialinius aspektus ir jų reikšmę ES 

ekonomikos valdymo sistemoje, EMCO ir SAK paragino labiau įsitraukti EPSCO organus. 

Komitetai išreiškė susirūpinimą, kad dėl plačios planų aprėpties gali sumažėti Sutartyje 

įtvirtintų nuostatų aktualumas užimtumo ir socialinės politikos koordinavimui ES 

lygmeniu, jei planai nebus parengti pagal, inter alia, į ateitį orientuotas gaires, dėl kurių 

susitarta užimtumo gairių kontekste. Siekiant užkirsti tam kelią ir užtikrinti, kad būtų 

taikomas tikrai integruotas politikos formavimo požiūris, tiek rengiant planus nacionaliniu 

lygmeniu, tiek juos tikrinant ES lygmeniu būtinas glaudesnis ir labiau struktūrizuotas 

ministerijų ir Tarybos organų bendradarbiavimas. Šiomis aplinkybėmis EMCO ir SAK 

apgailestavo dėl to, kad planų rengimo etape buvo taikomos nevienodos nacionalinės 

praktikos, ir dėl to, kad rengiant Tarybos rekomendacijas, kuriomis pritariama planams, 

nebuvo laikomasi įprastinės Europos semestro praktikos; 

 

v. galiausiai kai kurios delegacijos pareiškė susirūpinimą dėl požiūrio, kurio laikėsi Komisija, 

siūlydama Tarybos rekomendacijas. Visų pirma jos pabrėžė, jog dėl ribotos Tarybos 

pakeitimų aprėpties kyla klausimų dėl galutinių tekstų autorystės. 

 

Žvelgiant į ateitį bus labai svarbu, kad visos valstybės narės, pateikusios planą, išsamiai 

informuotų apie jo įgyvendinimą metinėse pažangos ataskaitose, kurios turi būti pateiktos iki 

2025 m. balandžio 30 d. Šiose ataskaitose turėtų būti pateikiama naujausia informacija apie 

priemones, kurių imtasi Europos socialinių teisių ramsčio principams ir susijusioms 

konkrečioms šalims skirtoms rekomendacijoms įgyvendinti. Šiomis aplinkybėmis EMCO ir 

SAK tebėra įsipareigoję remti Tarybą vykdant daugiašalę planų priežiūrą ir rengiantis 

susijusioms Tarybos procedūroms, atsižvelgiant į jų įgaliojimus Europos semestro kontekste. 

 

Pagarbiai, 

 

 

 

Emiliano Rustichelli      Rute Guerra 

Užimtumo komiteto pirmininkas  Socialinės apsaugos komiteto pirmininkė 
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