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Pfedmét: Navrh zavért Rady o ro¢ni analyze udrzitelného rustu 2022 a spole¢né

zpraveé o zameéstnanosti

1. Predsednictvi vypracovalo ptilozeny navrh zavérti Rady o ro¢ni analyze udrzitelného

ristu 2022 a spole¢né zpraveé o zaméstnanosti.

2. Navrh zavért byl predlozen na neformdlni videokonferenci ¢lenti Pracovni skupiny pro
socidlni otazky dne 21. Ginora 2022. Vysledkem neformalni pisemné konzultace dne
23. unora 2022 bylo, ze proti kompromisnimu znéni navrhu zavért Rady vypracovanému

predsednictvim se nevyslovila zadna delegace.

3. Vybor se vyzyva, aby navrh zavéri uvedeny v piiloze predlozil Rad¢ pro zaméstnanost,
socialni politiku, zdravi a ochranu spotiebitele (EPSCO) k pfijeti na zasedani, které se kona

dne 14. bifezna 2022.
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PRILOHA

Navrh zavéra Rady

o ro¢ni analyze udrzZitelného ristu 2022 a spole¢né zpravé o zaméstnanosti

1. DURAZNUIJIC, Ze a¢koli byl socioekonomicky dopad hluboké krize v diisledku pandemie
COVID-19 zmirnén, méla krize vyraznéjsi dopad na nckteré skupiny, jako jsou mladi lidé,
zejména lidé vstupujici do pracovniho procesu, a osoby, které se jiz nachdzeji ve
zranitelném postaveni. ZDURAZNUJIC, Ze hospodaiské oziveni jesté vice vyneslo
do poptedi nékteré dlouhodobé vyzvy, zejména cast uréitych skupin na trhu préce a stale
veEtsi nedostatek pracovnich sil a nesoulad mezi nabizenymi a pozadovanymi dovednostmi.
UZNAVAIJIC, e probihajici pandemie predstavuje v ¢lenskych statech nadale zatéZ pro

systémy zdravotni a dlouhodobé péce.

2. UZNAVAIJIC rizna opatieni, ktera lenské staty a Unie zavedly, jakoz i Gilohu socialnich
partnerli a ob¢anské spole¢nosti pii zmirfiovani dopadl krize COVID-19 na zaméstnanost

a socialni oblast.

3. VITAJIC ekonomickou reakci Unie, mimo jiné prosttednictvim dogasné podpory
na zmirnéni rizik nezaméstnanosti v mimoiadné situaci (SURE) a néstroje na podporu
oziveni Next Generation EU, a skutec¢nost, ze dosud pfijaté plany pro oziveni a odolnost
zahrnuji vyznamné reformy a investice v oblasti zamé&stnanosti, dovednosti a socidlnich

politik.

4. VITAJIC, Ze v roce 2022 bude v ramci evropského semestru obnovena §irsi koordinace
hospodaiské a socialni politiky a politiky zaméstnanosti, pficemz se zohledni pozadavky
Nastroje pro oziveni a odolnost, zejména doplnénim provadéni narodnich plant pro oZiveni
a odolnost a na zéklad¢ konstruktivniho dialogu mezi Komisi a ¢lenskymi staty, jakoz

1 na zakladé u¢inného mnohostranného dohledu.
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5. VITAJIC zamér Komise zvefejnit zjednodusené zpravy o jednotlivych zemich a navrhnout

doporuceni pro jednotlivé zemé na jaie 2022.

6. VITAIJIC, Ze evropsky semestr ziistane celkovym ramcem EU pro koordinaci
hospodaiskych a socidlnich politik a politik zaméstnanosti, bude 1 nadéle ptispivat
k identifikaci ptisluSnych politickych vyzev, stanovovani politickych priorit, poskytovani
politického vedeni a zajist'ovani dohledu nad politikou a jejiho monitorovani, a to
1 s ohledem na strukturalni zmény v souvislosti s ekologickou a digitalni transformaci

a demografickou zménou.

7. UZNAVAIJIC, e pro hospodatské oZiveni jsou stejné diilezité viechny étyfi rozméry
agendy EU pro konkurenceschopnou udrzitelnost (environmentalni udrzitelnost,
produktivita, spravedInost a makroekonomicka stabilita), a ZDURAZNUIJIC, Ze by se tyto
rozmé&ry mély skute¢né doplilovat a vzajemné se podporovat, aby vSichni dostali ptilezitost

a nikdo neztistal opomenut.

8. ZDURAZNUIJIC zésadni vyznam provadéni zasad evropského pilife socialnich prav pro
stale vétsi hospodarskou a socialni konvergenci pti nalezitém zohlednéni piislusSnych
pravomoci a zasady subsidiarity a proporcionality, mimo jiné dosaZzenim hlavnich cili EU
pro rok 2030 v oblasti zamé&stnanosti, dovednosti a sniZzovani chudoby a vyuzitim
revidovaného srovnavaciho piehledu socialnich ukazatelt k posouzeni pokroku. VITAJIC
navrh Komise na spole¢nou zpravu o zaméstnanosti pro rok 2022 a jeji vétsi zaméteni
na zasady pilife, jakoZ 1 zaclenéni hlavnich cilii a revidovanych hlavnich ukazatelt
srovnavaciho piehledu socidlnich ukazateltt do navrhu v rdmci evropského semestru

v souladu s Portskym prohlaSenim.
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9. ZDURAZNUIJIC potiebu dobie koncipovanych a u¢innych aktivnich politik na trhu prace
spolu s odpovidajici podporou vetfejnych sluzeb zaméstnanosti a posilenych opatieni
v oblasti prohlubovani dovednosti a zmény kvalifikace s cilem usnadnit pfechody mezi
zamestnanimi, fesit stale vétsi nedostatek pracovnich sil, podpofit oziveni a socialné
spravedlivou ekologickou a digitalni transformaci. ZDURAZNUJIC potiebu zlepsit
vysledky uceni a snizit nerovnosti ve vzdélavani a odborné piiprave a zaroven posilit jejich

kvalitu a relevantnost na trhu prace, a to i s ohledem na soub&znou transformaci.

10.  ZDURAZNUIJIC vyznam omezeni segmentace trhu prace a podpory tvorby kvalitnich
pracovnich mist, mimo jiné podporou socidlni ekonomiky, zlepSenim vyhlidek mladych lidi
na trhu prace a posilenim ucasti zen a dalSich nedostatecné zastoupenych skupin na trhu
prace, véetné osob se zdravotnim postizenim. ZDURAZNUIJIC, Ze je dulezité zajistit
bezpeéné pracovni prostiedi, prizplsobit je poZzadavkiim objevujicim se po pandemii
a zpristupnit pruzné usporadani prace a zaroven zajistit nalezitou rovnovahu mezi pracovnim

a soukromym zivotem, a to i prostfednictvim prava odpojit se.

11.  ZDURAZNUIJIC kli¢ovou tlohu systémii socialni ochrany pii zmiriovani dopadu krize
COVID-19 bez vyrazného zvySeni rizika chudoby nebo pfijmové nerovnosti.
PODTRHUIJIC, Ze u n&kterych skupin obyvatelstva, jako jsou rodiny s détmi, véetné rodi¢t
samozivitel, dlouhodob¢ nezaméstnanych, osob se zdravotnim postizenim nebo potiebou
dlouhodobé¢ péce, osob narozenych mimo EU a Romt, pietrvavaji vysoka rizika chudoby

a socidlniho vyloucenti, kterd vyZzaduji cilené politické kroky.

12.  ZDURAZNUIJIC, Ze je i nadale tfeba investovat do pfiméfené a udrzitelné socialni ochrany
a socidlniho zaclenéni pro vSechny, podporovat reformy zaméfené na zachovani a posilovat
urovné socialni ochrany a zlepsit ptistup k odpovidajici ochrané pro ty, na néz se dosud
74dna ochrana nevztahuje nebo kdo nejsou chranéni dostate¢né. PODTRHUJIC pottebu
pokracujicich reforem a investic do systému zdravotni a dlouhodobé péce, aby se zlepsila

jeji odolnost, kvalita a dostupnost.
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13.

ZDURAZNUIJIC, ze ptedpokladem dobrého fungovani evropského socidlné trzniho
hospodafstvi a zajisténi udrzitelnéjsich a inkluzivnéjsich vysledki politiky je kvalitni

a ucinny socialni dialog, jakoz 1 zapojeni ob¢anské spolecnosti.

RADA EVROPSKE UNIE:

14.

15.

16.

17.

18.

19.

VYZYVA ¢lenské staty, aby priority roéni analyzy udrzitelného riistu a zavéry spoleéné
zpravy o zaméstnanosti promitly do svych narodnich programi reforem a aby usilovnéji

provadely zasady evropského pilife socialnich prav.

VYZYVA ¢lenské staty, aby do viech fazi cyklu evropského semestru systematicky, véas
a smysluplné zapojovaly socialni partnery a dalsi relevantni subjekty, nebot’ to ma zasadni
vyznam pro uspéch koordinace a provadéni hospodatské a socidlni politiky a politiky

zameéstnanosti.

VYZY VA Komisi, aby se v rdmci evropského semestru i nadale zamétovala
na hospodatskou a socialni politiku a politiku zaméstnanosti a zaroven zajistila soudrznost

a zabrénila prekryvani s jinymi spravnimi ramci.

VYBIZI Komisi, aby vychazela ze spoleéné zpravy o zaméstnanosti a z dikazi

z revidovaného srovnavaciho piehledu socidlnich ukazatell, kromé dalSich analyz
jednotlivych zemi a ve spolupraci s ¢lenskymi staty prostiednictvim dialogu a na zéklade
mnohostranného dohledu v rdmci semestru, s cilem urcit klicové vyzvy v EU a v ¢lenskych
statech, které by mély byt zohlednény ve zpravach o jednotlivych zemich a v doporucenich

pro jednotlivé zem¢.

VYBIZi Komisi, aby monitorovala dopady ekologické a digitalni transformace

na zameéstnanost a socialni oblast v ramci evropského semestru.

VYZYVA ¢lenské staty a Komisi, aby pfi koordinaci hospodaiskych politik EU ve viech
fazich evropského semestru a ve vSech ptislusnych slozenich Rady pokracovaly

v transparentnim a ¢inném procesu mnohostranné¢ho dohledu.
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20.

21.

22.

VYBIZI Vybor pro zaméstnanost a Vybor pro socialni ochranu, aby pokradovaly v praci
na mnohostranném dohledu nad doporu¢enimi pro jednotlivé zemé a vyzvami v oblasti
zamestnanosti a v socialni oblasti, mimo jiné i prostiednictvim tematickych prezkumd,
horizontélnich diskusi a vzajemného uceni, a ptipadné ve spolupraci s Vyborem pro
hospodaiskou politiku, Vyborem pro vzdélavani a Pracovni skupinou pro vetejné zdravi

na urovni vysSich ufednikd.

VYZY VA Vybor pro zaméstnanost a Vybor pro socidlni ochranu, aby pokracovaly v praci
na vyvoji monitorovacich a srovnavacich ramct a na dalSim sladéni stavajicich

monitorovacich néstroju.

VYZYVA Vybor pro zaméstnanost a Vybor pro socialni ochranu, aby se nadéale zabyvaly
pottebou zdokonalit stavajici mnohostranné mechanismy s cilem pokracovat v odhalovani
socialnich rozdila v ¢lenskych statech EU a pfedchazeni t€émto rozdiltim, a to

1 prostiednictvim jejich dal$i prace na ptipraveé stanoviska pro Radu, v némz bude dale

prozkoumana moznost zavést postup pro socialni nerovnovahu.
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