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L-Unjoni tal-Hiliet

Is-sahha kompetittiva tal-Ewropa tinsab fil-poplu taghha. Il-kapital uman taghna huwa kru¢jali
ghall-prosperita tal-UE, ir-reziljenza ekonomika taghha u I-ekonomija so¢jali tas-suq unika taghha.
Huwa kru¢jali biex jizdied it-tkabbir tal-produttivita taghna, biex l-industriji taghna jsiru aktar
kompetittivi u innovattivi, biex jigu attirati investimenti addizzjonali, u ghal suq uniku dinamiku
u sigurtd ekonomika msahha. Il-fatt 1i n-nies jigu l-ewwel u l-investiment fil-hiliet jaghti I-frott
hafna drabi. Fil-kuntest tal-kompetizzjoni globali ghat-talent, u popolazzjoni fl-eta tax-xoghol 1i
qed tonqos fl-UE, il-kompetittivita tal-Ewropa tiddependi fuq hiliet orjentati lejn il-futur, li
jikkontribwixxu ghall-koezjoni ekonomika, so¢jali u territorjali. Il-kapital uman huwa essenzjali
wkoll ghall-promozzjoni tat-thejjija u s-sigurta fis-sitwazzjoni geopolitika attwali.

Biex tkun kompetittiva u mhejjija ghall-futur, jehtieg li I-UE tappogga u thejji lin-nies taghha bil-
hiliet u I-kompetenzi mehtiega ghas-success fit-taghlim, ix-xoghol u 1-hajja, kif enfasizzat mill-
Boxxla ghall-Kompetittivita ghall-UE'. L-ekonomija so¢jali tas-suq tal-Ewropa, bil-pedamenti
b’sahhithom taghha fl-edukazzjoni, it-tahrig, ir-ricerka, I-innovazzjoni u d-demokrazija, tista’
sservi bhala bazi soda.

1. Il-problema: il-htiega ghal aktar hiliet u hiliet ahjar

L-Unjoni tal-Hiliet> ghandha l-ghan li tappogga l-izvilupp ta’ sistemi ta’ edukazzjoni, tahrig u
hiliet ta’ kwalita, inkluzivi u adattabbli biex tizdied il-kompetittivita tal-UE. F’dan il-kuntest, 1-
informazzjoni dwar il-hiliet imtejba fil-livell tal-UE se tkun ta’ importanza ewlenija ghal politiki
effettivi u mmirati.

In-nuqqas u d-diskrepanzi fil-hiliet, id-dewmien fit-trasformazzjoni u l-governanza
frammentata u ineffi¢jenti qed ifixklu I-kompetittivita tal-UE, kif enfasizzat mir-rapporti ta’
Draghi®, Letta* u Niinist6®. Dawn huma ostaklu ghat-tkabbir fil-produttivita u l-innovazzjoni, u
jfixklu l-isforzi ghad-dekarbonizzazzjoni u d-digitalizzazzjoni.

1.1 Nuqgqas ta’ hiliet u diskrepanzi

L-Ewropa ma tipproducix bizzejjed gradwati tas-sengha mill-edukazzjoni gholja u l-edukazzjoni
u t-tahrig vokazzjonali, u langas ma taghti l-opportunita lil bizzejjed nies biex itejbu l-hiliet jew
jitharrgu mill-gdid tul il-hajja tax-xoghol taghhom. Barra minn hekk, fil-kompetizzjoni globali
ghat-talent, I-Ewropa ged tithabat biex tkun destinazzjoni attraenti. In-nuqqas ta’ hiliet spiss
jiggrava f’regjuni inqas zviluppati, remoti u ultraperiferici. Il-persuni b’dizabilita jew bi sfond ta’

1|I-Komunikazzjoni tal-Kummissjoni_lill-Parlament Ewropew, lill-Kunsill Ewropew, lill-Kunsill, lill-Kumitat Ekonomiku u So¢jali
Ewropew u lill-Kumitat tar-Regjuni, Boxxla ghal-Kompetittivita ghall-UE, COM (2025) 30 final.

2 |l-hiliet ghandhom jinftiehmu f'sens wiesa’ tul il-komunikazzjoni kollha. Dan jinkludi hiliet, gharfien u kompetenzi ghall-hajja,
ferm lil hinn mill-hiliet mehtiega ghas-suq tax-xoghol.

3 The future of European Competitiveness, rapport ta’ Mario Draghi.

4 Much more than a market — Speed, Security, Solidarity, Empowering the Single Market to deliver a sustainable future and
prosperity for all EU Citizens, rapport ta' Enrico Letta.

5 Safer Together: Strengthening Europe’s Civilian and Military Preparedness and Readiness, Rapport ta’ Sauli Niinisto, eks
President tar-Repubblika tal-Finlandja, fil-kapacita tieghu bhala Konsulent Specjali tal-President tal-Kummissjoni Ewropea.



https://european-research-area.ec.europa.eu/sites/default/files/documents/2025-01/COM%202025%2030%20-%20A%20Competitiveness%20Compass%20for%20the%20EU%20_%2029-1-2025.pdf
https://european-research-area.ec.europa.eu/sites/default/files/documents/2025-01/COM%202025%2030%20-%20A%20Competitiveness%20Compass%20for%20the%20EU%20_%2029-1-2025.pdf

migrazzjoni spiss jiffac¢jaw ostakli addizzjonali fl-izvilupp ta’ hiliethom, li jirrizultaw f*potenzjal
mhux sfruttat fil-forza tax-xoghol tal-UE.

1I-bidu mill-iskola: L-Ewropa ghadha lura fil-hiliet bazi¢i. Il-prestazzjoni ta’ dawk li ghandhom
15-il sena fil-matematika, fil-qari u fix-xjenza naqgset, u kompliet xejra ’1 isfel, kif urietid-data

recenti tal-PISA ©. Bl-istess mod, kwazi nofs iz-zghazagh fl-Ewropa m’ghandhomx hiliet digitali
bazici.
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Sors: |l-Kummissjoni Ewropea 2024: https://op.europa.eu/mt/publication-detail/-/publication/d9d9adad-c71b-11ee-95d9-
0laa75ed71al/language-mt

Fl-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali: L-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali (VET)
tradizzjonalment kienu jwittu t-triq ghal impjiegi ta’ kwalita u Kkarrieri sodisfacenti
f’okkupazzjonijiet b’hiliet medji. Hemm domanda kbira ghall-kwalifiki vokazzjonali, b’mod
partikolari fejn ghad hemm nuqqas kbir ta’ haddiema’. Il-hiliet ekologi¢i huma fost il-hafna hiliet
tant mehtiega zviluppati permezz tal-VET, u huma kru¢jali ghal tranzizzjoni ekologika u
ekonomija cirkolari ta’ su¢éess. B’'mod generali, zewg terzi mill-aktar okkupazzjonijiet nieqsa
mill-haddiema fl-UE, huma dawk relatati mal-artigjanat, 1i tipikament jehtiegu edukazzjoni u
tahrig vokazzjonali®. In-nuqqasijiet "dawn l-ogsma, u setturi ewlenin ohra bhall-agrikoltura u s-
sajd, jistghu sahansitra jmorru ghall-aghar peress li s-sehem ta’ haddiema zghazagh (taht it-30
sena) f’dawn l-impjiegi huwa baxx, u b’hekk il-htiega ghal tigdid generazzjonali hi aktar urgenti.

Fl-edukazzjoni gholja: Aktar minn nofs l-opportunitajiet godda ta’ impjiegi sal-2035 se jkunu
relatati ma’ impjiegi b’hiliet gholja. Madankollu, 1-Ewropa ma tipproducix bizzejjed talent bi
kwalifiki gholjin. L-Ewropa jehtieg tinvesti u tappogga 1-akkomunament tar-rizorsi fl-edukazzjoni
gholja biex 1zzid l-ac¢ess ghall-innovazzjoni, 1-gharfien mill-aktar avvanzat u l-hiliet ta’ livell

8 Ir-rapport tal-istudju PISA 2022 jiddeskrivi -prestazzjoni edukattiva li sejra ghall-aghar u l-inugwaljanza aktar profonda
7Ir-rapport tal-EURES dwar in-nuggas u s-surpluses ta’ haddiema 2023: https://www.ela.europa.eu/en/publications/labour-
shortages-and-surpluses-europe-2023

8 1z-zieda fid-diskrepanzi fil-hiliet hija wkoll problema li ghandha tigi indirizzata ghall-preservazzjoni tal-wirt
kulturali.
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gholi, inkluz permezz ta’ programmi ta’ studju kongunti fost l-alleanzi tal-istituzzjonijiet tal-
edukazzjoni gholja, bhall-alleanzi tal-Universitajiet Ewrope;.

It-tkomplija fl-eta adulta: it-titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid se jkunu essenzjali matul il-hajja u
l-karrieri tan-nies, izda wiehed minn kull hames adulti jsibha difficli biex jikteb u jaqra®, u anqas
minn 40 % tal-popolazzjoni adulta jiechdu sehem fl-edukazzjoni jew fit-tahrig'®. Dan hu ammont
ferm inqas mill-mira tas-60 % stabbilita ghall-2030. Dan is-sehem huwa hafna aktar baxx fost 1-
adulti b’livell baxx ta’ hiliet (18,4%). Kwazi nofs il-popolazzjoni adulta ma ghandhiex hiliet
digitali bazi¢i minkejja li aktar minn 90 % tal-impjiegi jehtiguhom'!. Ir-restrizzjonijiet fiz-zmien,
ir-ragunijiet finanzjarji, ir-responsabbiltajiet relatati mal-kura u lI-motivazzjoni huma whud mill-
ostakli 1i jipprevjenu lill-adulti milli jitghallmu aktar.

Id-differenza bejn il-generi: Filwaqt 1i b’mod generali aktar nisa zghazagh milli rgiel jiggradwaw
fl-edukazzjoni gholja, kwazi d-doppju tal-irgiel meta mgabbla man-nisa, jistudjaw ix-xjenza, it-
teknologija, l-inginerija u l-matematika (STEM), kemm fl-edukazzjoni gholja kif ukoll fl-
edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali. Dan ghandu impatt qawwi fuq is-segregazzjoni tal-generi fis-
suq tax-xoghol u jirrestringi I-potenzjal tal-innovazzjoni tal-UE.

Diskrepanza fil-hiliet finanzjarji u intraprenditorjali: 1L-Ewropej ma ghandhomx il-hiliet
finanzjarji u intraprenditorjali mehtiega biex jinvestu aktar u biex iniedu u jkabbru negozji godda
ta’ success. Dan jillimita b’mod sinifikanti l-potenzjal tal-innovazzjoni u t-tkabbir tal-UE.

ll-kompetizzjoni globali ghat-talent: L-UE hija inqas attraenti ghac-cCittadini ta’ pajjizi terzi
b’talent minn membri ohra tal-OECD bhall-Kanada, I-Istati Uniti u I-Awstralja!2. Barra minn hekk,
x1 whud mit-talent ewlieni tal-UE jsibu opportunitajiet ahjar barra mill-pajjiz biex jibdew jew biex
jeccellaw fid-dinja akkademika.

Diskrepanzi kbar fil-hiliet u riskju ta’ nuqqas ta’ haddiema f’setturi fi trasformazzjoni rapida u
kriti¢i f’kaz ta’ dizastri u krizijiet. M"hemmx bizzejjed immappjar tal-htigijiet tal-forza tax-xoghol,
tahrig ta’ segmenti godda tal-forza tax-xoghol jew bizzejjed influssi ta’ haddiema tas-sengha.

1.2 Diskrepanza fil-velocita tat-trasformazzjoni

Is-sistemi tal-edukazzjoni u t-tahrig fl-Ewropa ghadhom lura fit-trasformazzjonijiet teknologici
rapidi, u I-hiliet li ged jinbidlu mehtiega biex isir progress fid-dekarbonizzazzjoni tal-ekonomija'®
u biex jitnaqqgsu d-dipendenzi f’setturi strategici.

L-Ewropa qed tiffac¢ja sfida dejjem akbar biex tissodisfa d-domanda ghal talent b’hiliet
specjalizzati fl-ogsma STEM, spec¢jalment f’setturi strategici bhat-teknologiji nodfa u ¢irkolari, it-
teknologiji digitali, 1-ajruspazju, u d-difiza, inkluz f’setturi tradizzjonali li jiddependu dejjem aktar
fuq ghodod digitali 1i jehtiegu hiliet STEM. Filwaqt 1i nipproducu professjonisti bi kwalifiki

9 Adults Have the Skills They to Thrive in a Changing World? Survey of Adult Skills 2023, OECD:
https://www.oecd.org/en/publications/do-adults-have-the-skills-they-need-to-thrive-in-a-changing-world b263dc5d-en.html
10Statistika dwar it-Taghlim ghall-Adulti, Eurostat: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Adult learning_statistics

11 |r-rapport dwar I-Istat tad-Decennju Digitali 2024 jenfasizza li 55,6 % biss tal-popolazzjoni tal-UE ghandha tal-ingas hiliet
digitali bazic¢i (meta mgabbla mal-mira ta’ 80 %) u bil-pass attwali, I-ghadd ta’ specjalisti tal-ICT se jilhaq biss 12-il miljun sal-
2030, li hu ferm ingas mill-mira ta’ 20 miljun.

12Attrazzjoni tat-talenti 2023, OECD: https://www.oecd.org/en/data/tools/talent-attractiveness-2023.html

B||-“pjan ta’ azzjoni industrijali tal-UE ghas-settur awtomobilistiku” ghandu |-ghan li jindirizza l-isfidi dwar l-innovazzjoni u t-
tmexxija fit-teknologiji futuri, it-tranzizzjoni nadifa u d-dekarbonizzazzjoni u I-hiliet mehtiega biex dawn jinkisbu.
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gholjin, il-kwantita taghhom mhijiex bizzejjed biex jitnaqqsu d-diskrepanzi. Kwazi erbgha minn
kull hames SMEs fl-UE jsibuha diffi¢li biex isibu haddiema bis-settijiet ta’ hiliet mehtiega -
b’impatt gawwi fuq in-negozji godda u n-negozji li ged jespandu - b’mod partikolari f’teknologiji
rivoluzzjonarji bhall-IA, is-semikondutturi u l-computing kwantistiku. Dawn in-nuqqasijiet
ghandhom impatt fuq is-setturi kollha, inkluz it-trasport, 1-ikel u I-energija, u jillimitaw it-tkabbir
ekonomiku u johonqu l-innovazzjoni.

It-tnaqqis fil-hiliet bazi¢i fost dawk ta’ 15-i1 sena marbut mill-qrib man-nuqqas ta’ ghalliema
specjalizzati fil-matematika u x-xjenza, li jenfasizza l-htiega urgenti li jigu attirati 1-ghalliema u 1-
harriega u 11 jigu appoggati ahjar permezz ta’ zvilupp professjonali kontinwu f’dawn l-ogsma
kriti¢i. Barra minn hekk, hekk kif jevolvu I-htigijiet u l-aspettattivi tal-generazzjonijiet zghazagh,
tista’ tkun mehtiega vizjoni gdida ghall-edukazzjoni u l-perkorsi tal-karriera biex ikun hemm
allinjament max-xenarju tax-xoghol li ged jinbidel u l-innovazzjoni.

Dagstant importanti huwa li n-nies — fl-irkejjen kollha tal-Ewropa u minn kull generazzjoni — jigu
mghammra bil-hiliet mehtiega biex jindirizzaw l-isfidi urgenti tas-soc¢jeta — bhat-tibdil fil-klima,
il-pressjonijiet fuq l-istituzzjonijiet demokratic¢i u t-theddid ghas-sigurta interna taghna, inkluz ic¢-
¢ibersigurta u t-theddid ibridu — filwaqt li jigi zgurat ukoll li jkunu jistghu jahtfu l-opportunitajiet
ipprezentati mit-tranzizzjoni ekologika u digitali.

Fl-ahhar mill-ahhar, 1-Ewropa trid tuza ahjar il-hiliet ezistenti billi ttejjeb ir-rikonoxximent tal-
kwalifiki bejn il-pajjizi u tirrikonoxxi I-kompetenzi miksuba barra mill-edukazzjoni formali.
Hafna individwi jsibuha difficli biex il-hiliet taghhom jigu rikonoxxuti meta jiccaqalqu fl-UE jew
meta jaslu minn pajjizi terzi, u dan iwassal ghal talent mhux utilizzat bizzejjed.

1.3 Governanza frammentata u informazzjoni dwar il-hiliet

[l-politiki dwar il-hiliet huma interkonnessi mill-qrib mal-edukazzjoni, ix-xoghol, il-politika
ekonomika u finanzjarja, u l-inkluzjoni soc¢jali. Madankollu, dawn 1-ogsma spiss ikunu rregolati
minn ministeri jew dipartimenti differenti, kemm fil-livell nazzjonali kif ukoll f’dak regjonali, u
kull wiehed bil-prijoritajiet tieghu stess.

Barra minn hekk, ghadd kbir ta’ partijiet ikkoncernati jindirizzaw il-hiliet minn varjeta ta’
perspettivi b’mod mhux ikkoordinat bizzejjed: is-sistemi tal-edukazzjoni u t-tahrig, 1-industrija, is-
servizzi pubblic¢i tal-impjiegi, I-imsiehba so¢jali, is-so¢jeta ¢ivili.

Din il-frammentazzjoni xxekkel I-investiment intelligenti u ma tippermettix informazzjoni
adegwata dwar il-hiliet.

Konsolidazzjoni insuffi¢jenti, nuqqas ta’ prospettiva u ta’ kollaborazzjoni effettiva bejn agenziji
differenti b’gharfien espert rigward l-informazzjoni dwar il-hiliet jaghmluha diffi¢li li jitqabblu d-
domanda u l-provvista futuri tal-hiliet, inkluz bil-hsieb i tigi ffacilitata I-migrazzjoni legali.

Filwaqt li l-isforzi tal-Istati Membri ghall-edukazzjoni u l-hiliet zdiedu, I-isfidi huma kbar u
urgenti wisq biex jigu indirizzati mill-Istati Membri wahedhom. L-azzjoni fil-livell tal-UE
tista’ taccellera t-trasformazzjoni tal-hiliet u I-edukazzjoni li I-Ewropa tehtieg biex tindirizza d-
diskrepanzi fil-hiliet, id-diskrepanzi fil-heffa u d-diskrepanzi fit-tehid tad-decizjonijiet. Importanti
hafna wkoll 1i 1-pajjizi kandidati, kif ukoll il-kandidati potenzjali u l-pajjizi tal-vicinat, jigu
assocjati mill-qrib mar-riformi u mal-inizjattivi rilevanti stabbiliti fl-Unjoni tal-Hiliet, peress li
dawn il-pajjizi jiffac¢jaw ukoll sfidi simili.



Dawn huma t-tliet ragunijiet ghaliex 1-Ewropa tehtieg bidla radikali fil-pass fl-ambizzjoni u 1-
azzjoni. L-Unjoni tal-Hiliet hija strategija ambizzjuza biex tforni 1-edukazzjoni u l-hiliet fl-UE,
appoggata minn mudell ta’ kooperazzjoni gdid biex jitressqu soluzzjonijiet kuragguzi, ibbazati fuq
sett car ta’ objettivi (tagsima 2), azzjonijiet ewlenin (taqsima 3), mezzi finanzjarji (tagsima 4), u
governanza aktar effettiva (taqsima 5).

2. L-Unjoni tal-Hiliet: 1-objettivi

L-Unjoni tal-Hiliet ghandha l-ghan 1i tizgura li kulhadd fl-Ewropa, irrispettivament minn fejn
ikun, jinghata s-setgha li jibni pedamenti sodi tal-hiliet u jinvolvi ruhu fit-titjib tal-hiliet u t-
tahrig mill-gdid tul il-hajja, f’konformita mal-Pilastru Ewropew tad-Drittijiet Soc¢jali. L-ghan
taghha huwa li tappogga s-sistemi Ewropej tal-edukazzjoni u t-tahrig biex jipprovdu
opportunitajiet indags ghal kulhadd, inkluzi z-zghazagh kollha, irrispettivament mill-isfond u 1-
post ta’ residenza taghhom, biex jaccessaw l-edukazzjoni, it-taghlim tul il-hajja, impjiegi ta’
kwalitd u jinnavigaw it-tranzizzjonijiet u l-krizijiet. Pedamenti u hiliet edukattivi aktar
b’sahhithom jirfdu wkoll il-valuri tal-UE bhad-demokrazija, id-drittijiet tal-bniedem, is-solidarjeta,
l-inkluzjoni so¢jali u d-diversita, jghinu lin-nies isiru aktar reziljenti ghall-mizinformazzjoni u d-
dizinformazzjoni, ir-radikalizzazzjoni u r-reklutagg fil-kriminalita, u jaghtuhom is-setgha li
jikkontribwixxu ghal Ewropa aktar ekologika, aktar gusta u aktar koeziva.

It-tieni objettiv huwa li I-kumpaniji jigu appoggati biex ikunu kompetittivi u reziljenti, u b’hekk
ikun aktar facli ghall-impjegaturi u b’mod partikolari ghall-SMEs biex isibu persuni bil-hiliet li
jehtiegu halli joholqu tkabbir sostenibbli u impjiegi ta’ kwalita. Hija wkoll sejha ghall-kumpaniji
biex jinvestu fit-titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid tal-haddiema taghhom tal-generazzjonijiet
kollha biex jadattaw ghal sfidi u opportunitajiet li dejjem jinbidlu. Fl-istess hin, tirrikonoxxi li 1-
kumpaniji, spec¢jalment I-SMEs u l-intraprizi start-up/li qed jespandu, jehtiegu l-in¢entivi u 1-
appogg it-tajba biex jaghmlu dawn l-investimenti fattibbli.

Fl-ahhar nett, 1-Unjoni tal-Hiliet se tahdem biex il-hiliet u l-kwalifiki, irrispettivament minn
fejn jinkisbu fl-Ewropa, isiru trasparenti, fdati u rikonoxxuti fis-suq uniku kollu, u b’hekk -
individwi jkunu jistghu jezercitaw id-dritt taghhom ghall-moviment liberu u jippermettu lill-
impjegaturi, b’mod partikolari 1-SMEs, jirreklutaw b’mod effettiv bejn il-pajjizi differenti. Hija
wkoll sejha lill-Istati Membri biex jahdmu ghal rikonoxximent rapidu tal-hiliet u 1-kwalifiki
miksuba barra mill-UE.

3. Il-ferghat ewlenin tal-Unjoni tal-Hiliet

Biex jintlahqu l-objettivi stabbiliti hawn fuq, 1-Unjoni tal-Hiliet se:

- Tibni l-hiliet ghal impjiegi u hajja ta’ kwalita permezz ta’ pedament edukattiv b’sahhtu,
b’approc¢¢ inkluziv ta’ taghlim tul il-hajja.

- Ittejjeb il-hiliet u tharreg mill-gdid forza tax-xoghol agli li tahkem it-tranzizzjoni digitali u
nadifa, b’mod partikolari lil dawk b’hiliet baxxi u med;ji.

- Ticcirkola I-hiliet bil-moviment liberu tal-persuni fl-UE kollha, filwaqt li jigi sfruttat il-
potenzjal shih tas-suq uniku.

- Tattira, tizviluppa u Zzomm it-talent.



Bini tal- Titjib tal- Cirkolazzjoni| Attrazzjoni,

hiliet hiliet u tal-hiliet zvilupp

ghal hajjiet u tahrig mill- ghall- u zamma tat-

s | gdia
ghat-tranzizzjoni ghall-futur tal-
digitali u Ewropa
ekologika

L-Unjoni tal-Hiliet se tibbaza fuq azzjonijiet mehuda diga taht iz-Zonma Ewropea tal-
Edukazzjoni', 1-Agenda ghall-Hiliet ghall-Ewropa'5u z-Zona Ewropea tar-Ri¢erka. Abbazi
ta’ dan, il-Kummissjoni se tinvolvi ruhha mal-atturi tal-edukazzjoni u t-tahrig, tal-impjiegi u s-suq
tax-xoghol, mas-shab soc¢jali u ma’ partijiet ikkoncernati ohra biex il-governanza tal-edukazzjoni
u tal-hiliet tidhol taht 1-Unjoni tal-Hiliet. [1-Kummissjoni tirrikonoxxi bis-shih ir-rwol primarju tal-
Istati Membri f°din il-kwistjoni, kif stabbilit fl-Artikoli 165 u 166 tat-TFUE, u se tagixxi fi hdan
il-kompetenzi taghha meta timplimenta dawn l-azzjonijiet.

A. L-izvilupp tal-hiliet ghall-hajja permezz ta’ pedament edukattiv sod

It-tnaqqis qawwi fil-hiliet bazi¢i taz-zghazagh taghna, inkluzi I-hiliet digitali, huwa problema serja
ghas-sistemi edukattivi taghna, u ghall-kompetittivita tal-Ewropa. L-istharrig PISA 2022
jenfasizza xejriet inkwetanti: 30% ta’ dawk li ghandhom 15-il sena fl-UE ma ghandhomx
profi¢jenza minima fil-matematika, filwaqt li madwar 25 % ibatu fil-qari u fix-xjenza'®. Madwar

14 Ir-Rizoluzzjoni tal-Kunsill dwar I-istruttura ta’ governanza tal-gafas strategiku ghall-kooperazzjoni Ewropea fl-edukazzjoni u t-
tahrig lejn iz-Zona Ewropea tal-Edukazzjoni u lil hinn (2021-2030). GU C 497, 10.12.2021.

15 L-Agenda ghall-Hiliet ghall-Ewropa: https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/skills-and-
qualifications/european-skills-agenda _mt

16 The twin challenge of equity and excellence in basic skills in the EU: An EU comparative analysis of the PISA 2022 results
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43 % ta’ dawk fit-tmien sena tal-iskola qed ibatu fil-litterizmu digitali baziku li jikkonferma xejra ’l
isfel”.

Filwaqt li bhala medja, 1-UE tinsab fit-triq it-tajba biex tilhaq il-mira fil-livell tal-UE ghall-2030
li tnaqqas it-tluq bikri mill-iskola ghal inqas minn 9 %, is-subien, iz-zghazagh b’dizabilita u I-
istudenti bi sfond ta’ migrazzjoni jinsabu f’riskju oghla li jitilqu mill-iskola kmieni. Barra minn
hekk, I-UE tinsab aktar ’il boghod mill-mira fil-livell tal-UE ghall-2030 ta’ inqas minn 15 % ghas-
sehem ta’ dawk bi progress insuffi¢jenti meta mgabbla ma’ 10 snin ilu. L-isfond so¢joekonomiku
jibga’ fattur ta’ tbassir qawwi tal-eziti tal-edukazzjoni, bl-istudenti Zvantaggati jkollhom riskju 6,1
darbiet oghla ta’ progress insuffi¢jenti serju fil-hiliet bazi¢i meta mqabbla mal-pari taghhom aktar
vantaggati'®. Jezistu differenzi bejn il-generi fil-qari, bil-bniet aktar probabbli li jkunu fost dawk
bl-aqwa prestazzjoni fil-pajjizi kollha tal-UE, u I-progress insuffi¢jenti kemxejn aktar komuni fost
is-subien fix-xjenza. Jistghu jigu osservati diskrepanzi fiz-zoni rurali meta mgabbla maz-zoni
urbani, b’mod partikolari fir-rigward tal-hiliet tal-qari'® u dawk digitali®. Is-sehem ta’ zghazagh
fiz-zoni rurali b’lawrja ta’ edukazzjoni gholja huwa limitat meta mqabbel ma’ dawk miz-zoni
urbani?!.

Dan ipoggi lill-UE f’riskju li tkompli taga’ lura fit-tellieqa teknologika globali, fejn l-intelligenza
artifi¢jali (IA), l-awtomatizzazzjoni u I-htigijiet ta¢-Cibersigurta qed isawru mill-gdid l-industriji u
s-so¢jetajiet. Fit-teknologiji tad-difiza, tal-fuzjoni u dawk ajruspazjali , il-hiliet STEM avvanzati
huma essenzjali biex titnaqqas id-dipendenza fuq fornituri mhux tal-UE u jigu zviluppati
kapacitajiet tal-generazzjoni li jmiss. Madankollu, bejn 1-2015 u 1-2022, kien hemm tnaqqis
generali (-7 %) fil-gradwati b’dottorat fl-ogsma STEM, bin-numri jonqsu ghax-xjenza naturali, il-
matematika u l-istatistika (-13,1 %) u, ghall-ICT - it-teknologiji tal-informazzjoni u tal-
komunikazzjoni (-25,5 %); u zieda biss fl-inginerija, il-manifattura u 1-kostruzzjoni (+9,4 %).

Barra minn hekk, il-promozzjoni ta’ approc¢i STEAM, li jintegraw ix-xjenza, it-teknologija, 1-
inginerija, l-arti u I-matematika billi jzarmaw l-ostakli dixxiplinari, trawwem il-hsieb kreattiv. Dan
is-sett ta’ hiliet huwa mfittex hafna minn min ihaddem??. Jiffa¢ilita wkoll il-litterizmu digitali u
finanzjarju billi jaghti lill-istudenti 1-hiliet mehtiega biex jifhmu kif jahdmu s-sistemi digitali u
finanzjarji.

Fl-istess hin, hemm htiega urgenti li jigu indirizzati d-differenzi bejn il-generi, peress li n-nisa
ghadhom sottorapprezentati " hafna oqgsma STEM, inkluz fl-inginerija u fix-xjenza tal-kompjuters,
filwaqt li l-irgiel huma sottorapprezentati f’setturi bhas-sahha, il-benesseri, u l-professjoni tat-
taghlim.

Huwa kru¢jali 1i 1-professjoni tat-taghlim issir aktar attraenti u bbilanc¢jata bejn il-generi, 1i jigi
indirizzat in-nuqqas ta’ ghalliema, b’mod partikolari fl-ogsma STEM, u li jinzamm it-talent,
filwaqt 1i jigi zgurat li 1-ghalliema jkunu mghammra ahjar biex jittrattaw il-progress insuffi¢jenti
u 1-bidla teknologika. Perezempju, 40 % biss tal-ghalliema lesti juzaw it-teknologiji digitali fit-

17 International Computer and Information Literacy Study (ICILS) in Europe, 2023

18 Monitor tal-Edukazzjoni u t-Tahrig tal-2024

19 Ghal aktar dettalji dwar |-edukazzjoni skolastika fiz-zoni rurali, ara OECD (2021), “Delivering quality education in rural
communities.”

20 Anke jekk tjiebet fis-snin recenti, ghad hemm diskrepanza ta’ 15 % (COM/2024/450 finali).

21 Eurostat (2022).

22 |r-Rapport tal-Forum Ekonomiku Dinji, “Future of Jobs 2023”: https://www.weforum.org/publications/the-future-of-jobs-

report-2023
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taghlim. Filwaqt li 68 % tal-adolexxenti diga juzaw 1-IA, is-sistemi edukattivi ma ghandhomx 1-
oqfsa mehtiega biex jintegraw 1-IA b’mod effettiv fl-apprendiment®.

II-bini ta’ hiliet ghall-hajja, inkluz il-media, il-litterizmu digitali, il-hsieb kritiku jew 1i¢-
¢ibersigurta bazika, huwa vitali ghat-thejjija generali tal-Ewropa biex tiffac¢ja I-krizijiet, inkluz
mil-lat ta’ reziljenza demokratika. F’dan il-kuntest, I-istudenti jehtiegu wkoll hiliet bazi¢i u
avvanzati b’sahhithom, b’mod partikolari dawk STEM, izda wkoll gharfien u kompetenzi ¢ivi¢i.
Hemm bzonn li tittejjeb it-thejjija ghar-riskji fis-sistemi tal-edukazzjoni u t-tahrig biex jigi zgurat
li I-UE u l-Istati Membri taghha jkunu jistghu jkomplu joperaw fi¢-¢irkostanzi kollha, filwaqt li
jipprovdu il-funzjonijiet so¢jetali ewlenin.

L-apprendiment mhux formali u dak informali, il-hidma fost iz-zghazagh, 1-inizjattivi kulturali, il-
partecipazzjoni fl-isport u I-volontarjat jistghu joffru wkoll opportunitajiet siewja ghan-nies biex
jizviluppaw l-gharfien, il-hiliet, l-attitudnijiet u I-imgiba biex jikbru u jsiru ¢ittadini attivi.

Rizultati tangibbli ewlenin fil-livell tal-UE, nazzjonali, regjonali u lokali
* Zvilupp ta’ pedamenti sodi fl-edukazzjoni u t-tahrig

o lIzzid l-appogg ghal-litterizmu baziku, il-matematika, ix-xjenza, il-hiliet digitali u ¢-
¢ittadinanza permezz ta’ Pjan ta’ Azzjoni dwar il-Hiliet Bazi¢i. Bil-gestjoni ta’ Skema ta’
fuq qafas ta’ mizuri ta’ intervent effettivi, appoggati minn finanzjament tal-UE, ghat-tfal u z-
zghazagh li ged jithabtu biex jiksbu hiliet bazi¢i. Premju Ewropew ghall-Iskejjel Innovattivi
se jirrikonoxxi l-iskejjel li huma eccezzjonalment innovattivi fil-bidla fil-kurrikuli biex
jghallmu lill-istudenti hiliet STEM u ta¢-¢ittadinanza, inkluz permezz ta’ kooperazzjoni man-
negozji u mal-awtoritajiet lokali. [I-Kummissjoni tipproponi li tikkomplementa I-mira ezistenti
dwar il-hiliet bazici kif gej: Sal-2030,

» is-sehem ta’ progress insuffi¢jenti fil-hiliet tal-litterizmu, tal-matematika, tax-xjenza
u dawk digitali ghandu jkun inqas minn 15 %, filwaqt li s-sehem tal-oghla
prestazzjoni fil-litterizmu, fil-matematika u fix-xjenza ghandu jkun tal-inqas 15 %.

o Abbazi ta’ riezami tal-Pjan ta’ Azzjoni ghall-Edukazzjoni Digitali, il-Kummissjoni se
tipprezenta Pjan Direzzjonali ghall-2030 dwar il-futur tal-edukazzjoni u l-hiliet digitali
biex tippromwovi l-ac¢ess ugwali ghall-edukazzjoni digitali ghal kulhadd. Ekosistema robusta
tal-edukazzjoni digitali tal-UE se thejji ghall-futur u tistabbilixxi shubijiet fit-tul ma’ EdTech
ibbazata fI-UE u soluzzjonijiet Ewropej zviluppati b’mod indipendenti. Inizjattiva dwar 1-IA
fl-edukazzjoni u t-tahrig se tistabbilixxi qafas ta’ litterizmu fI-IA u tappogga l-integrazzjoni
tal-IA fil-forniment tal-edukazzjoni u t-tahrig, tindirizza 1-htiega ghas-sikurezza online u I-
benesseri digitali, tindirizza d-dizinformazzjoni u I-mizinformazzjoni, filwaqt li tippromwovi
l-innovazzjoni fl-edukazzjoni. II-Qafas ta’ Kompetenza Digitali se jigi aggornat sa tmiem I-
2025 biex iqis teknologiji emergenti godda, inkluza 1-IA.

o Jipprovdi appogg permezz ta’ Pjan Strategiku ghall-Edukazzjoni STEM biex it-tendenza ta’
tnaqqis fil-prestazzjoni fil-hiliet STEM fl-iskola tiehu x-xejra opposta u biex jigu attirati aktar
studenti fil-perkorsi u l-karrieri STEM. Objettiv ewlieni ta’ dan il-pjan hu li jigu attirati aktar

23 \Vodafone Foundation 2025 (Al In European Schools)



https://www.vodafone-stiftung.de/wp-content/uploads/2025/01/AI_in_European_schools_A_European_report_comparing_seven_countries_IPSOS_Vodafone_Foundation_EN.pdf

bniet u nisa fi studji STEM, inkluzi studji u karrieri digitali. Barra minn hekk, il-Kummissjoni
tipproponi mira strategika dwar ir-registrazzjoni fl-iSTEM: Sal-2030,

» is-sehem tal-istudenti rregistrati fl-ogsma STEM fil-VET inizjali ta’ livell medju
ghandu jkun tal-inqas 45 %?2%, b’tal-inqas mara wahda minn kull erba’ studenti?’.

» is-sehem tal-istudenti rregistrati fl-oqgsma STEM fil-livell terzjarju ghandu jkun tal-
inqas 32 %?2°, b’tal-inqas zewg nisa minn kull hames studenti?’.

» is-sehem tal-istudenti rregistrati fi programmi ta’ PhD tal-ICT ghandu jkun tal-
inqas 5 %?%, b’tal-inqas mara wahda minn kull tliet studenti.

Tindirizza l-attraenza tal-karrieri tal-ghalliema u dawk akkademi¢i, permezz ta’:

» Agenda tal-UE ghall-Ghalliema u ghall-Harriega, li tghin lill-Istati Membri jindirizzaw
in-nuqqas ta’ taghlim, ittejjeb il-kundizzjonijiet tax-xoghol tal-ghalliema, u ttejjeb il-
prospetti tal-karriera.

» qafas Ewropew ta’ kompetenzi ghall-persunal akkademiku fl-edukazzjoni gholja, li
jikkomplementa 1-Qafas Ewropew ta’ Kompetenzi ghar-Ricerkaturi (ResearchComp)
ezistenti. Sabiex jigu vvalorizzati mill-gdid ir-rwoli pedagogi¢i fid-dinja akkademika,
mehtieg rikonoxximent addizzjonali ghat-taghlim innovattiv, l-izvilupp ta’ opportunitajiet
ta’ apprendiment tul il-hajja u ta’ tahrig permezz ta’ mikrokredenzjali, il-holgien ta’
opportunitajiet ta’ edukazzjoni transnazzjonali jew il-bini ta’ kooperazzjoni mal-
impjegaturi®.

* Zvilupp ta’ sistema attraenti u innovattiva tal-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali
(VET)

1zzid 1-attraenza, l-e¢cellenza u l-inkluzivita tal-VET bi Strategija Ewropea ghall-VET.
L-Istrategija se tiffoka fuq ir-rwol tal-VET fl-appogg tal-kompetittivita u l-innovazzjoni tal-
UE, il-koezjoni ekonomika, territorjali u soc¢jali, u t-tigdid generazzjonali billi tindirizza n-
nuqqas ta’ hiliet u l-ispariggi fil-hiliet, issahhah l-attraenza, il-kwalita u r-rilevanza ghas-suq
tax-xoghol tal-VET u tappogga l-mobbilta u l-internazzjonalizzazzjoni. L-Istrategija se
tindirizza wkoll sterjotipi marbuta mal-generu u sterjotipi ohrajn meta jsiru ghazliet ta’ studju
u tibni fuq il-benefic¢ji u l-eziti tas-suq tax-xoghol tal-VET sabiex il-VET isir perkors ta’
taghlim apprezzat b’mod ugwali bhall-edukazzjoni gholja, inkluz ghan-nisa.

* Holgqien ta’ sistema ta’ edukazzjoni gholja inkluziva u orjentata lejn il-futur

Tipprezenta inizjattiva biex tizdied l-a¢¢essibbilta tal-edukazzjoni gholja ghal firxa usa’ ta’
studenti u etajiet, biex tigi ssodisfata d-domanda dejjem akbar ghal gradwati fl-edukazzjoni
gholja fis-suq tax-xoghol, xejra li hija prevista tigi enfasizzata drastikament fl-impjiegi futuri,
u tippromwovi servizzi ta’ appogg ghall-benesseri tal-istudenti, filwaqt 1i tipprovdilhom

24 |s-sehem ta’ studenti rregistrati fl-ogsma STEM fil-VET inizjali ta’ livell medju kien 36,2 % fl-2022 (l-ahhar data disponibbli). II-
livell tal-UE ghall-2030 ghandu jibbaza fuq zieda annwali medja ta’ madwar 1,1 punti percentwali.

25 |s-sehem tan-nisa rregistrati fl-ogsma STEM fil-VET inizjali ta’ livell medju (mir-registrazzjoni totali ta’ STEM) kien ta’ 16,1 % fl-
2022 (l-ahhar data disponibbli). Il-livell tal-UE ghall-2030 ghandu jibbaza fuq zieda annwali medja ta’ madwar 1,1 punti
percentwali.

26 |s-sehem ta’ studenti rregistrati fl-ogsma STEM fil-livell terzjarju kien 27,1 % fI-2022 (I-ahhar data disponibbli). Il-mira fil-livell
tal-UE ghall-2030 hija li tibbaza fuq zieda annwali medja ta’ madwar 0,6 punti percentwali.

27 |s-sehem tan-nisa rregistrati fl-ogsma STEM fil-livell terzjarju (mit-total tar-registrazzjoni STEM) kien ta’ 31,8 % fl-2022 (I-ahhar
data disponibbli). Il-mira fil-livell tal-UE ghall-2030 hija li tibbaza fuq zieda annwali medja ta’ madwar punt percentwali.

28 Zieda minn 3,7 % f-2022

29 |r-Rakkomandazzjoni tal-Kunsill tal-25 ta’ Novembru 2024 dwar karrieri attraenti u sostenibbli fl-edukazzjoni gholja.
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appogg immirat biex jirnexxu. Se tappogga l-istituzzjonijiet tal-edukazzjoni gholja u I-persunal
taghhom biex jimplimentaw il-prin¢ipji, il-linji gwida u l-indikaturi dwar l-a¢¢ess usa’ u d-
dimensjoni so¢jali tal-edukazzjoni gholja, adottati bhala parti mill-process ta’ Bologna f1-2024.

o Taghti spinta lill-edukazzjoni intraprenditorjali fil-livelli kollha, b’moduli aktar iddedikati,
inkluzi dawk transfruntiera, fl-universitajiet, f’kooperazzjoni mal-ekosistema innovattiva
taghhom. Dan jghin lill-istudenti jibnu I-hiliet u I-mentalita mehtiega biex jibdew in-negozji u
joholqu l-impjiegi.

Rizultati tangibbli ewlenin

Pjan ta’ Azzjoni dwar il-Hiliet Bazi¢i [Q1 2025]

Skema ta’ Appogg ghall-Hiliet Bazici (progett pilota) [2026]

Pjan direzzjonali ghall-2030 dwar il-futur tal-edukazzjoni u l-hiliet digitali [Q4 2025]
Inizjattiva tal-IA fl-edukazzjoni [2026]

Pjan Strategiku ghall-Edukazzjoni STEM [Q1 2025]

Agenda tal-UE ghall-Ghalliema u I-Harriega [2026]

Qafas Ewropew ta’ kompetenzi ghall-persunal akkademiku [2026]
Strategija Ewropea ghall-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali (VET) [2026]
Zieda fl-accessibbilta tal-edukazzjoni gholja [2027]

Strategija ta’ gustizzja intergenerazzjonali [Q1 2026]

B. Titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid biex jigu zZgurati hiliet orjentati lejn il-futur

Il-pass u l-ambitu tat-trasformazzjonijiet li ghaddejjin bhalissa huma bla prec¢edent. Il-hiliet
dejjem kienu wiehed mill-vantaggi kompetittivi tal-Ewropa. L-izgurar tal-ghodod it-tajba ghat-
titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid, b’mod reattiv u effettiv, se jghin lin-negozji u lill-impjegaturi
Ewropej ikunu kompetittivi, jiffacilitaw it-tranzizzjonijiet minn impjieg ghal iehor, u jizguraw li
hadd ma jibga’ lura.

It-titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-g¢did huma responsabbilta kondiviza. L-awtoritajiet pubbli¢i
fil-livelli tal-UE, nazzjonali, regjonali u lokali ghandhom ir-rwol taghhom, izda l-istess ghandhom
in-negozji, is-shab socjali, il-fornituri tal-edukazzjoni u tat-tahrig, l-organizzazzjonijiet tas-socjeta
¢ivili, il-komunitajiet lokali, u I-individwi.

Il-projezzjonijiet futuri tas-suq tax-xoghol isahhu l-urgenza li tittieched azzjoni biex jigu
zgurati l-hiliet li tehtieg 1-Ewropa. [I-Kummissjoni diga identifikat 42 okkupazzjoni nieqsa mill-
haddiema flI-UE kollha. L-akbar nuqqasijiet huma fis-snajja’ tal-kostruzzjoni, it-trasport, xi
professjonijiet tas-sahha bhall-infermiera u t-tobba spe¢jalisti, u I-persuni li jindokraw*’. Dawn

30 ||-Proposta ghal Regolament tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill li jistabbilixxi rizerva ta’ talent tal-UE (COM/2023/716).
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x’aktarx li jizdiedu bl-IA, ir-robotika, il-pro¢essi mmexxija mid-data u t-tranzizzjoni nadifa li
tittrasforma l-industriji'.

[l-partecipazzjoni fit-taghlim ghall-adulti ghadha insuffi¢jenti peress 1i 39,5 % biss tal-adulti
jinvolvu ruhhom f’tahrig kull sena®?, ferm taht il-mira ewlenija tal-UE ta’ 60 % sal-2030. Adulti
b’livell baxx ta’ hiliet, li jehtiegu l-aktar tahrig, sahansitra jipparteCipaw inqas. Ir-rati ta’
partec¢ipazzjoni huma wkoll bhala medja aktar baxxi f’regjuni anqas zviluppati u f’regjuni fi
tranzizzjoni. In-nisa u l-gruppi vulnerabbli bhall-persuni b’dizabilita jiltaqghu ma’ ostakli
addizzjonali li jxekklu I-parte¢ipazzjoni taghhom fit-tahrig. F’dan il-kuntest, il-Pjan Direzzjonali
ghad-Drittijiet tan-Nisa se jippromwovi opportunitajiet indags u ac¢cess ghat-titjib tal-hiliet u t-
tahrig mill-gdid.

Jehtieg 11 naghtu s-setgha li¢-¢ittadini akbar fl-eta 1i huma lesti jkomplu jikkontribwixxu ghas-suq
tax-xoghol. Barra minn hekk, ghandhom jigu appoggati inizjattivi ta’ politika li jkunu ta’
benefic¢ju reciproku ghal diversi generazzjonijiet. Il-postijiet tax-xoghol multigenerazzjonali
jakkomodaw htigijiet diversi, jinvestu fit-trasferimenti ta’ gharfien u hiliet bidirezzjonali bejn i¢-

¢ittadini zghazagh u dawk akbar fl-eta u fl-ahhar mill-ahhar huma ta’ benefic¢ju ghas-socjeta
kollha kemm hi.

Sehem kbir mit-titjib tal-hiliet huwa t-tahrig fuq il-post tax-xoghol ipprovdut mill-impjegaturi. FI-
2020, 67,4 % tal-kumpaniji offrew tahrig, izda l-partecipazzjoni tvarja b’mod sinifikanti bejn is-
setturi, l-industriji u l-pajjizi. Il-htigijiet ta’ tahrig tal-adulti biex jigu mharrga mill-gdid ghal
impjiegi jew setturi li ged jinbidlu mhumiex issodisfati bizzejjed mis-servizzi pubbli¢i tal-impjiegi.

Wiehed mill-ostakli ewlenin ghat-tahrig fost adulti b’livell baxx ta’ hiliet huwa n-nuqqas ta’
motivazzjoni*. Esperjenzi negattivi b’taghlim ibbazat fl-iskejjel jista’ jkollhom “effett ¢ikatrici”.
Mehtiega approc¢i alternattivi, 1i jinvolvu sett usa’ ta’ atturi biex jistimulaw lill-adulti jinvolvu
ruhhom fattivitajiet ta’ apprendiment f’ambjenti fdati jew godda.

Id-djalogu so¢jali fil-livell Ewropew, dak nazzjonali u dak lokali, huwa kru¢jali ghat-tiswir tal-
1zvilupp tal-hiliet permezz tan-negozjar kollettiv, it-tmexxija ta’ fondi ghat-tahrig u l-izvilupp, is-
servizzi ta’ gwida u t-tqabbil tal-impjiegi mal-hiliet. Dan se jigi promoss aktar.

Rizultati ewlenin tangibbli mil-livell tas-settur pubbliku fil-livell tal-UE, nazzjonali jew
regjonali

* Titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid tal-adulti

o Tkomplija tal-appogg ghall-implimentazzjoni tal-kontijiet individwali tal-apprendiment
(ILA, Individual Learning Accounts)** biex in-nies kollha jinghataw is-setgha li jtejbu 1-
hiliet u jharrgu mill-gdid, irrispettivament mill-istatus fl-impjieg taghhom. L-ILA jistghu
jghinu lin-nies affettwati mit-tranzizzjonijiet jiksbu l-hiliet mehtiega biex jibdew impjiegi

31 [I-forza tax-xoghol tal-energija se jkollha tizdied b’50 % sal-2030 biex jigu uzati l-energiji rinnovabbli, it-teknologiji tal-grilja u
tal-efficjenza energetika.

32 VET Data insights: what is happening with vocational education and training and adult learning in the European Union, Cedefop:
https://www.cedefop.europa.eu/en/data-insights/what-happening-vocational-education-and-training-and-adult-learning-
european-union

33 In-nuggas ta’ motivazzjoni fost l-adulti kienet problema rikorrenti identifikata mill-Istati Membri kollha matul is-Sena Ewropea
tal-Hiliet.

34 |r-Rakkomandazzjoni tal-Kunsill tas-16 ta’ Gunju 2022 dwar kontijiet individwali tal-apprendiment (2022/C 243/03)
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godda. Hafna Stati Membri qed imexxu skemi bhal dawn izda se jkunu mehtiega aktar
implimentazzjoni, evalwazzjoni u konsolidazzjoni fis-snin li gejjin.

Espansjoni tal-uzu tal-mikrokredenzjali bhala soluzzjonijiet ta’ apprendiment flessibbli,
f’konformita mal-appro¢¢ Ewropew3®, biex jigi zgurat 1i jkunu fdati, jinftichmu, mahruga
b’mod digitali u komparabbli fis-setturi u 1-pajjizi kollha. Dan se jirrikjedi l-involviment attiv
tat-tipi kollha ta’ fornituri mikrokredenzjali, b’mod partikolari 1-fornituri privati tat-tahrig,
minbarra l-istituzzjonijiet tal-edukazzjoni u tat-tahrig. Fejn rilevanti, il-mikrokredenzjali
jenhtieg ikunu marbuta mal-Qafas Ewropew taal-Kwalifiki u 1-oqfsa tal-kwalifiki nazzjonali.
Il-gwida dwar l-istrumenti ta’ assigurazzjoni tal-kwalita se ssahhah il-fidu¢ja u l-adozzjoni tal-
mikrokredenzjali fil-processi tar-reklutagg. L-ghan huwa wkoll li jizdied 1-ghadd ta’
mikrokredenzjali kongunti mahruga mic-Centri ta’ eccellenza vokazzjonali, mill-alleanzi tal-
Universitajiet Ewropej u mill-Akkademji tal-UE ghall-Hiliet, u 1i jizdied 1-uzu kummer¢jali
taghhom fir-reklutagg u fil-promozzjoni tal-karriera, b’enfasi partikolari fuq setturi strategici.

Appogg tal-attivitajiet ta’ apprendiment bejn il-pari ghall-Istati Membri dwar spazji
innovattivi ta’ apprendiment tal-komunita biex jinvolvu u jimmotivaw lill-adulti b’hiliet
bazi¢i baxxi halli jtejbu I-hiliet taghhom billi joperaw f’ambjenti fejn ithossuhom aktar komdi.
L-Istati Membri mhegga jahdmu mas-servizzi pubbli¢i tal-impjiegi u mas-servizzi socjali biex
jappoggaw lill-adulti fit-titjib tal-hiliet bazi¢i taghhom u jattivawhom kif rilevanti. L-appro¢¢i
intergenerazzjonali jistghu jigu ttestjati f’dan il-kuntest.

Zvilupp u stabbiliment ta’ progett pilota “Garanzija tal-Hiliet”, biex jigi zgurat li I-haddiema
f’setturi li ghaddejjin minn ristrutturar jew f’riskju ta’ qghad, ikollhom I-opportunita li
jizviluppaw aktar il-karrieri taghhom f’setturi u/jew kumpaniji ohra. Billi tippromwovi t-titjib
tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid taghhom, f’konformita mal-istrategiji ta’ tranzizzjoni nazzjonali,
regjonali u/jew settorjali rilevanti, il-Garanzija tal-Hiliet se tappogga I-prospetti ta’ impjieg u
s-sigurta tal-impjiegi taghhom.

Valutazzjoni, bhala parti mir-riezami tar-Regolament generali ta’ ezenzjoni ta’ kategorija®,
jekk ir-regoli dwar l-ghajnuna mill-Istat applikabbli ghat-tahrig jehtigux li jigu aggornati
biex jipprovdu incentivi ahjar ghall-industrija, inkluza l-ekonomija so¢jali, ghall-investiment
fit-titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid tal-haddiema, ghal tranzizzjoni gusta.

* Ingranagg tas-shubijiet pubbli¢i-privati u promozzjoni tal-kooperazzjoni f’setturi
strategici

Tishih u simplifikazzjoni tal-Patt ghall-Hiliet biex jigu appoggati s-setturi strategici fit-titjib

tal-hiliet u fit-tahrig mill-gdid taghhom, inkluz permezz tas-Shubijiet fuq Skala Kbira

f’konformita mal-Boxxla ghall-Kompetittivita, il-Patt ghal Industrija Nadifa u l-Istrategija

futura tal-Unjoni ta’ Thejjija. It-tishih tas-Shubijiet fuq Skala Kbira se jappogga 1-izvilupp ta’

soluzzjonijiet specifi¢i ghas-settur®’. Il-Patt imsahhah se jindirizza 1-frammentazzjoni tal-

35 |r-Rakkomandazzjoni tal-Kunsill tas-16 ta’ Gunju 2022 dwar approé¢ Ewropew ghall-mikrokredenzjali ghall-apprendiment tul il-
hajja u ghall-impjegabbilta (2022/C 243/02)

36 |r-Regolament tal-Kummissjoni (UE) Nru 651/2014 tas-17 ta’ Gunju 2014 li jiddikjara li ¢erti kategoriji ta’ ghajnuna huma
kompatibbli mas-suq intern skont I-Artikoli 107 u 108 tat-Trattat, kif emendat, it-test konsolidathttps://eur-lex.europa.eu/legal-
content/MT/ALL/?uri=CELEX:02014R0651-20230701

37 Jezistu shubijiet fuq skala kbira fis-setturi li gejjin: is-settur ajruspazjali u tad-difiza, is-setturi agroalimentari u tal-kostruzzjoni,
I-industriji kreattivi u kulturali, is-settur digitali, I-industriji intensivi fl-energija, kif ukoll is-setturi tas-sahha, tal-elettronika, tal-
mobbilta u tat-trasport awtomobilistiku, tal-ekonomija ta’ prossimita u socjali, tal-energija rinnovabbli, tal-bejgh bl-imnut, tat-
tessuti u tal-ekosistemi tat-turizmu.
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inizjattivi u jtejjeb ir-rabtiet bejniethom, bhall-Akkademji tal-UE ghall-Hiliet, 1-Alleanza
Ewropea ghall-Apprendistati, i¢-Centri ta’ Eécellenza Vokazzjonali u l-alleanzi tal-
Universitajiet Ewropej. Se jsir titjib fis-sinergiji transsettorjali fost il-membri tal-Patt, u
kondivizjoni tal-gharfien u tar-rizorsi tul il-katina tal-valur (ez. informazzjoni dwar il-hiliet,
profili okkupazzjonali, kurrikuli, moduli ta’ tahrig). II-membri tal-Patt wieghdu li jtejbu 1-hiliet
ta’ 25 miljun haddiem sal-2030. [I-Kummissjoni qged tappella lill-membri tal-Patt biex tal-
anqas jirduppjaw l-impenji taghhom.

o Riezami u implimentazzjoni tal-Akkademji tal-UE ghall-Hiliet immirati. Se jsir riezami
tal-akkademji ezistenti, inkluzi 1-Akkademji tal-Industriji b’Emissjonijiet Zero Netti, biex jigu
vvalutati 1-fatturi ta’ suc¢cess. Abbazi ta’ din l-analizi, se jigu introdotti ghadd immirat ta’
akkademji, 11 jibbazaw fuq l-aktar mudelli ta’ success, biex ifornu I-hiliet mehtiega mill-
industrija ghat-tranzizzjoni ekologika u digitali u 1-Patt ghal Industrija Nadifa. Dawn
ghandhom jimmiraw ghal setturi strategici bhad-difiza, is-settur awtomobilistiku, I-ekonomija
¢irkolari, ir-rih, il-grilji, l-ikel, u l-oqsma digitali bhall-1A, il-kwantum, id-dinjiet virtwali u s-
semikondutturi. [I-Kummissjoni se tniedi n-network bejn l-industrija u d-dinja akkademika tal-
Akkademja ghall-Hiliet fi¢-Cibersigurta £°Gunju 2025 u se tippromwovi l-kampusijiet
¢iberneti¢i ghall-hiliet fic-cibersigurta f’diversi Stati Membri u regjuni. Sal-2028, I-Istitut
Ewropew tal-Innovazzjoni u t-Teknologija (EIT, European Institute of Innovation and
Technology) se jghammar lil miljun student bil-hiliet mehtiega f’setturi strategici,
f’kollaborazzjoni man-negozji, b’attenzjoni partikolari ghall-partec¢ipazzjoni fil-bilan¢ bejn il-
generi.

o Azzjonijiet pilota, inkluz permezz ta’ Erasmus+, il-Programm Ewropa Digitali u I-EIT, biex
jigu stabbiliti shubijiet transnazzjonali bejn l-universitajiet u n-negozji biex in-nies
jitharrgu ghal setturi b’diskrepanzi serji fil-hiliet. Tali shubijiet jistghu perezempju jappoggaw
programmi kongunti ddedikati jew jizviluppaw b’mod kongunt mikrokredenzjali, u jappoggaw
l-intraprenditorija u l-mentoragg ghan-negozji 1-godda u n-negozji li ged jespandu. L-
istrategija tal-UE ghall-kumpaniji Start-up u Scale-up se tistabbilixxi azzjonijiet addizzjonali
biex tghin lin-negozji I-godda u lin-negozji 1i ged jespandu jzommu u jattiraw it-talent li
jehtiegu biex iniedu u jikbru fI-UE.

o Espansjoni tal-Alleanza Ewropea ghall-Apprendistati biex tikseb 700 weghda sal-2030,

inkluzi minn persuni barra mis-suq tax-xoghol u apprendistati ghall-adulti biex itejbu I-hiliet u
jitharrgu mill-gdid.

Rizultati tangibbli ewlenin
Ittestjar tal-Garanzija tal-Hiliet ghall-haddiema [2025]

Introduzzjoni tal-Akkademji tal-UE ghall-Hiliet immirati, wara riezami ta’ dawk ezistenti
[2026]

Ittestjar tas-shubijiet transnazzjonali bejn l-universitajiet u n-negozji ghal setturi
b’diskrepanzi serji fil-hiliet [2026]

C. Cirkolazzjoni u allokazzjoni tal-hiliet biex jigi sfruttat il-potenzjal shih tas-suq uniku

Is-suq uniku jipprovdi qafas uniku ghac¢-“cirkolazzjoni” - il-moviment liberu tal-persuni - bil-hiliet
taghhom. L-UE zviluppat legizlazzjoni ghall-moviment liberu ta’ professjonijiet regolati kif ukoll
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ghadd ta’ ghodod ta’ trasparenza u tas-suq tax-xoghol bhall-Qafas Ewropew tal-Kwalifiki (QEK),
I-Europass, 1-ESCO*, u I-EURES*’. Barra minn hekk, giet zviluppata s-Sistema Ewropea ghall-
Akkumulazzjoni u t-Trasferiment ta’ Krediti ghall-edukazzjoni postsekondarja taht il-Process ta’
Bologna.

Madankollu, l-ostakli jkomplu jfixklu l-portabbilta u r-rikonoxximent bla xkiel tal-hiliet u 1-
kwalifiki tan-nies. Billi tiffacilita I-validazzjoni tal-hiliet u r-rikonoxximent tal-kwalifiki u billi
ssahhah il-kooperazzjoni transnazzjonali, I-Unjoni tal-Hiliet se tappogga I-mobbilta transfruntiera
bbilan¢jata u I-moviment liberu tal-gharfien u tal-hiliet. Dan se jzid it-tqabbil bejn il-hiliet tal-
persuni u l-impjiegi li jibdew meta jiccaqilqu fl-UE, inaqqas 1-ezodu ta’ mhuh u jiggieled kontra
t-tendenzi ta’ depopolazzjoni f’regjuni f’riskju ta’ tnaqqis demografiku.

Filwaqt li tahdem flimkien mal-Istati Membri lejn lawrja Ewropea rikonoxxuta mill-Istati Membri
kollha, I-Unjoni tal-Hiliet se toffri edukazzjoni u tahrig tal-oghla kwalita, filwaqt li tigbor flimkien
ir-rizorsi permezz ta’ kooperazzjoni transnazzjonali u transdixxiplinari appoggata minn Erasmus+.

Rizultati tangibbli ewlenin fil-livell tal-UE, nazzjonali, regjonali u lokali
* Facilitazzjoni tat-trasferibbilta tal-hiliet u I-kwalifiki

o Zvilupp tal-Inizjattiva dwar it-trasferibbilta tal-hiliet halli 1-haddiema u n-negozji jkollhom
aktar opportunitajiet biex jisfruttaw bis-shih il-potenzjal tas-suq uniku. L-ewwel nett, trid tigi
esplorata 1-htiega ghal proposta legizlattiva potenzjali biex tindirizza 1-ostakli ghall-mobbilta
tal-haddiema, inkluz fi professjonijiet mhux regolati. Dan jista’ jibbaza fuq ghodod ta’
trasparenza ezistenti li jfittxu jizguraw il-fehim, il-komparabbilta, il-fidu¢ja, u l-ac¢ettazzjoni
tal-hiliet u I-kwalifiki fl-Istati Membri. Jistghu jigu promossi wkoll formati Ewropej komuni
ghal kredenzjali digitali interoperabbli biex ikunu possibbli I-fehim u l-a¢¢ettazzjoni tal-hiliet
u I-kwalifiki. It-tieni, filwaqt li tibbaza fuq ir-Rapport ta’ Implimentazzjoni tad-Direttiva dwar
il-Kwalifiki Professjonali, il-Kummissjoni se tikkunsidra azzjonijiet biex tkompli tiffacilita,
tespandi u timmodernizza I-processi ta’ rikonoxximent ghall-professjonijiet regolati, b’mod
partikolari billi tisfrutta I-ghodod digitali. It-tielet, se tara wkoll jekk ghandhomx jigu proposti
regoli komuni ghal proc¢eduri aktar semplici ghat-trattament tar-rikonoxximent u I-validazzjoni
tal-kwalifiki u I-hiliet ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi.

o Zvilupp ta’ qafas Ewropew komuni ghar-rikonoxximent awtomatiku tal-kwalifiki ta’
studju u tal-perjodi ta’ apprendiment barra mill-pajjiz fl-iskola, fil-VET u fl-edukazzjoni
gholja. Trid tigi esplorata l-possibbilta tal-adezjoni tal-UE ghall-Konvenzjoni dwar ir-
Rikonoxximent ta’ Kwalifiki dwar 1-Edukazzjoni Gholja fir-Regjun Ewropew (il-
“Konvenzjoni ta’ Lisbona dwar ir-Rikonoxximent”)*’. Dan se jkollu l-ghan li jnagqas I-
incertezza tal-istudenti mobbli dwar ir-rikonoxximent tal-kwalifiki u l-eziti tat-taghlim
taghhom, filwaqt li jevita proceduri amministrattivi twal u imprevedibbli. Dawn joholqu
kundizzjonijiet ekwi ghall-istudenti kollha, indipendentement mis-settur tal-edukazzjoni u t-
tahrig taghhom, u mill-pajjiz ta’ origini taghhom.

38 ||-Klassifikazzjoni Ewropea tal-hiliet/il-kompetenzi, il-kwalifiki u I-impjiegi
39 |s-Servizzi Ewropej tax-Xoghol
40 CETS 165 - Konvenzjoni dwar ir-Rikonoxximent ta’ Kwalifiki dwar I-Edukazzjoni Gholja fir-Regjun Ewropew.
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* Kwalifiki Ewropej orjentati ghall-futur

o Facilitazzjoni tal-izvilupp ta’ programmi ta’ studju Ewropej kongunti innovattivi, inkluz
f’dixxiplini ghal setturi strategi¢i u ogsma teknologi¢i ewlenin bhall-IA, il-kwantum, is-
semikondutturi, id-data jew ic-Cibersigurta, potenzjalment permezz ta’ lawrja/tikketta
Ewropea*! bbazata fuq kriterji magbula b’mod komuni. Din l-inizjattiva se trawwem hiliet
orjentati ghall-futur u tigbor flimkien I-gharfien espert u 1-gharfien mill-istituzzjonijiet tal-
edukazzjoni gholja fI-UE, lil hinn minn dak li tista’ toffri kwalunkwe istituzzjoni unika.

o Fadilitazzjoni tal-mobbilta tal-istudenti u tal-haddiema tal-VET billi tibda hidma lejn 1-
izvilupp ta’ diploma/tikketta Ewropea potenzjali tal-VET. Id-diploma tista’ tkopri I-VET
inizjali fil-livell sekondarju superjuri u dak postsekondarju. Appoggat minn Erasmus +, progett
pilota se jinvolvi lill-Istati Membri u lill-fornituri tal-VET biex jittestjaw tali diploma/tikketta
Ewropea tal-VET f1-2025-2026.

* Kooperazzjoni transnazzjonali approfondita biex jinkisbu hiliet u kompetenzi
orjentati lejn il-futur

o Trid tigi esplorata 1-possibbilta tal-izvilupp ta’ status legali Ewropew xieraq ghall-alleanzi
tal-istituzzjonijiet tal-edukazzjoni gholja; u perkors ta’ investiment ghall-alleanzi tal-
Universitajiet Ewropej, biex jigu zgurati kooperazzjoni u finanzjament sostenibbli, jingabru
r-rizorsi u jissahhu s-shubijiet man-negozji u d-dipartimenti tar-ricerka fl-ekosistema tal-
innovazzjoni taghhom.

o Trid tissahhah il-kooperazzjoni transnazzjonali taht i¢-Centri ta’ Eé¢éellenza Vokazzjonali u
jkun hemm kontribut ghar-riformi nazzjonali tal-VET permezz ta’ shubijiet pubbli¢i-privati.
Jitkompla l-appogg tal-holgien ta’ Centri ta’ E¢éellenza Vokazzjonali f1-2026-2029, abbazi ta’
evalwazzjoni.

o Iridu jitmexxew l-Alleanzi tal-Iskejjel Ewropej {1-2026 biex tizdied il-mobbilta tal-istudenti
u tal-ghalliema, il-kooperazzjoni transfruntiera bejn l-iskejjel u l-awtoritajiet tal-iskejjel u 1-
innovazzjoni. L-alleanzi se jservu bhala bankijiet tal-ittestjar ghal metodi innovattivi ta’
taghlim, kurrikuli u oqfsa ta’ kompetenza, b’mod partikolari ghall-hiliet bazi¢i. L-alleanzi se
jappoggaw lill-iskejjel partecipanti biex isiru organizzazzjonijiet tal-apprendiment ghal

* It-tishih tal-mobbilta ghall-istudenti kollha

o Issahhah l-Erasmus+ biex isir aktar inklussiv u ac¢essibbli ghal kulhadd, b’enfasi partikolari
fuq l-istudenti b’anqas opportunitajiet — inkluz fil-VET. Hidma akbar biex jintlahqu n-nies se
tkabbar l-ambitu ghall-izvilupp tal-hiliet u ghalhekk se tikkontribwixxi b’mod aktar deciziv
biex tinbena Ewropa reziljenti, kompetittiva u koeziva.

Rizultati tangibbli ewlenin
Inizjattiva dwar it-trasferibbilta tal-hiliet [2026]

Qafas Ewropew komuni ghar-rikonoxximent awtomatiku tal-kwalifiki ta’ studju u tal-
perjodi ta’ apprendiment barra mill-pajjiz fl-iskola, fil-VET u fl-edukazzjoni gholja [2027]

41 ||-Komunikazzjoni tal-Kummissjoni “Blueprint for a European degree”
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Tnedija ta’ programmi ta’ studju Ewropej kongunti innovattivi b’lawrja/tikketta Ewropea
[2026]

Status legali ghall-alleanzi tal-Universitajiet Ewropej [2027]
Progett pilota tad-diploma Ewropea tal-VET [2025-2026]
Progett pilota tal-Alleanzi tal-Iskejjel Ewropej [2026]

D. Attrazzjoni u zzamma tal-hiliet minn pajjizi terzi biex jigi indirizzat in-nuqqas ta’
hiliet u jigi zviluppat l-agwa talent fl-Ewropa

Il-popolazzjoni Ewropea fl-eta tax-xoghol mistennija tonqos b’miljun adult kull sena sal-2050.
Mehtiega sforzi biex titheggeg il-partec¢ipazzjoni fis-suq tax-xoghol minn kemm jista’ jkun nies
fl-eta tax-xoghol, filwaqt li jitnehhew l-ostakli persistenti u jintlahqu gruppi b’inqas opportunitajiet.
Madankollu, anke f’dak iz-zmien, id-demografija 1i qed tonqos tfisser li 1-popolazzjoni tal-UE
mhux se tkun bizzejjed biex tindirizza n-nuqqas ta’ haddiema u biex tisfrutta I-potenzjal tal-
innovazzjoni tal-UE. L-integrazzjoni gradwali tal-pajjizi kandidati f’partijiet tas-Suq Uniku se
ssahhah il-kompetittivita tal-ekonomija tal-UE fil-kompetizzjoni globali harxa tal-lum. L-appogg
strategiku ghall-edukazzjoni u t-tahrig fil-pajjizi shab bhala parti mill-Istrategija Global Gateway
ghandu impatt trasformattiv, filwaqt li jikkontribwixxi wkoll ghat-tishih tal-kompetittivita tal-
kumpaniji Ewropej, spe¢jalment fil-pajjizi ta’ investiment, u permezz tieghu se tkun promossa s-
sostenibbilta.

Filwagqt li tikkomplementa I-mizuri biex tattiva u ttejjeb il-hiliet tal-forza tax-xoghol tal-UE, I-UE
trid issir kalamita globali ghat-talent, kemm biex tattirah kif ukoll biex izzommu. Sabiex izzomm
u ssahhah il-pozizzjoni taghha fl-edukazzjoni, ir-ricerka u l-innovazzjoni, I-Ewropa trid issahhah
l-attraenza taghha ghall-aqwa ricerkaturi, specjalisti f'ogsma strategici, akkademici u studenti
madwar id-dinja, u specjalisti f'oqsma strategici, bhal dawk marbuta mal-mewga li jmiss tat-
teknologiji mill-aktar avvanzati. I[l-kapacita tal-UE 11 tikkompeti fuq skala globali tiddependi mhux
biss miz-zamma tat-talent lokali izda wkoll mill-attrazzjoni attiva tat-talent minn barra 1-Ewropa.
Billi toffri infrastruttura ta’ edukazzjoni u ricerka ta’ klassi dinjija, prospetti ta’ karriera
kompetittiva, u ambjent regolatorju u ta’ finanzjament ta’ appogg, 1-UE tista’ ssir destinazzjoni li
jaghzlu l-agqwa mhuh. L-ghotjiet ghar-ricerka fil-fruntieri tal-gharfien tal-Kunsill Ewropew ghar-
Ricerka jistghu jkunu strumentali biex jattiraw u jzommu fl-UE ricerkaturi brillanti mid-dinja
kollha, billi jipprovdu finanzjament fit-tul u flessibbli biex issir ricerka fil-fruntieri tal-gharfien fl-
Ewropa.

Din I-ambizzjoni se toqghod attenta wkoll biex jigu zgurati 1-ac¢ess ghal impjiegi ta’ kwalita u 1-
forniment taghhom, b’mod partikolari f’setturi fejn il-haddiema huma esposti ghal riskju oghla ta’
kundizzjonijiet tax-xoghol ingusti, hziena ghas-sahha u mhux sikuri. L-infurzar xieraq tar-regoli
dwar il-mobbilta tal-forza tax-xoghol, inkluz bl-appogg tal-Awtorita Ewropea tax-Xoghol (ELA,
European Labour Authority), huwa importanti hatna biex jinbena Suq Uniku li jiffunzjona tajjeb
u dan jikkonc¢erna lill-haddiema kollha, inkluzi ¢ittadini ta’ pajjizi terzi, u spec¢jalment fil-kuntest
tal-istazzjonar tal-haddiema u fi ktajjen ta’ sottokuntrattar twal u kumplessi.

Ie-¢ittadini ta’ pajjizi terzi residenti legalment fl-UE ghandhom jigu appoggati fl-integrazzjoni
taghhom u jkunu jistghu juzaw it-talenti taghhom sal-potenzjal shih taghhom, b’kundizzjonijiet
tax-xoghol tajbin. Ghandha tissahhah ukoll il-kooperazzjoni mal-pajjizi shab dwar il-mobbilta
internazzjonali tal-forza tax-xoghol u l-izvilupp tal-hiliet.
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L-Unjoni tal-Hiliet se tizgura li 1-Ewropa tkun fuq quddiem nett fl-attrazzjoni globali tat-talent
ghall-innovazzjoni u tippromwovi d-diversita u I-inkluzjoni, filwaqt li tqis il-htiega li jigu vvalutati
l-implikazzjonijiet tas-sigurta ghal setturi strategici bhac¢-cibersigurta, I-ajruspazju u d-difiza.

Rizultati tangibbli ewlenin fil-livell tal-UE, nazzjonali, regjonali u lokali

* Qafas Ewropew ghall-attrazzjoni u z-zamma tat-talent

o Ladarba ssir 1-adozzjoni mill-kolegizlaturi, trid tigi stabbilita r-Rizerva tat-talenti tal-UE,
pjattaforma ghall-UE kollha li tiffacilita r-reklutagg internazzjonali ta’ persuni li qed
ifittxu impjieg minn pajjizi terzi residenti barra mill-UE, u li jkollhom il-hiliet mehtiega biex
jahdmu f’okkupazzjonijiet b’nuqqas ta’ haddiema fI-UE kollha fil-livelli kollha tal-hiliet.

o L-Ewropa trid issir attraenti ghall-ahjar ri¢erkaturi madwar id-dinja, billi tanti¢ipa u
tiggieled l-ezodu ta’ mhuh mill-UE kemm ghar-ricerkaturi Ewropej kif ukoll ghal dawk
internazzjonali. Dan billi:

>

toffri kundizzjonijiet xjentifici eccellenti tax-xoghol u tal-impjieg u prospetti tal-
karriera, b’mod partikolari billi tiffoka fuq l-indirizzar tal-prekarjeta fil-karrieri fir-ricerka
bikrija, permezz tal-Azzjoni Marie Sktodowska-Curie “MSCA Choose Europe”. FI-2025
se jitnieda progett pilota. L-applikanti se jkunu jistghu jorbtu l-ghotjiet tal-MSCA ma’
kompetizzjonijiet li jwasslu ghal pozizzjonijiet fit-tul fl-universitajiet u fl-istituzzjonijiet ta’
ricerka wara t-tmiem tal-progett.

tappogga l-implimentazzjoni tal-qafas il-gdid tal-karrieri fir-ricerka ** u tal-Karta
Ewropea ghar-Ricerkaturi, partikolarment rilevanti ghaz-zamma tar-ricerkaturi fl-Ewropa u
biex tigi attirata d-dijaspora xjentifika.

o Is-sistemi Ewropej tal-edukazzjoni u t-tahrig isiru attraenti ghall-istudenti brillanti.

>

[I-Kummissjoni tipproponi mira gdida: Sal-2030, l-ghadd annwali ta’ studenti minn
barra I-UE li jigu biex jistudjaw u jiksbu lawrja fil-livell terzjarju fl-UE ghandu jkun
tal-inqas 350 0004,

Iridu jsiru fieri ta’ studju virtwali, specifikament dwar STEM u dixxiplini strategici ohra,
u jigu organizzati attivitajiet ta’ promozzjoni fizika taht l-istrixxun “Studja fl-Ewropa”,
biex jattiraw studenti minn istituzzjonijiet ewlenin f’pajjizi terzi halli jistudjaw fl-Ewropa
f’dixxiplini ewlenin, bl-in¢entiv ta’ boroz ta’ studju Erasmus Mundus u tal-Programm
Ewropa Digitali, u l-alleanzi tal-Universitajiet Ewropej.

o Attrazzjoni u integrazzjoni facilitati ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi b’hiliet specjalizzati.

>

Aktar tard din is-sena, il-Kummissjoni se tipprezenta Strategija ghall-Vizi li se tinkludi
mizuri li jappoggaw il-wasla tal-aqwa studenti, ri¢cerkaturi u haddiema mharrga minn
pajjizi terzi, perezempju permezz ta’ implimentazzjoni ahjar tad-Direttiva dwar 1-Istudenti

42 ||-Proposta ghal Rakkomandazzjonijiet tal-Kunsill dwar I-Agenda ta’ Politika taz-Zona Ewropea tar-Ricerka 2025-2027.

43 |I-mira fil-livell tal-UE ghall-2030 tikkoncerna I-ghadd ta’ gradwati terzjarji mobbli minn barra I-UE li gejjin. Din i¢-cifra kienet
248 827 fl-2022 (l-ahhar data disponibbli), i jfisser li I-mira fil-livell tal-UE ghall-2030 tehtieg zieda ta’ madwar 41 % sal-2030.
Previzjoni lineari tissuggerixxi cifra tal-2030 ta’ madwar 328 000, li tfisser li I-mira fil-livell tal-UE ghall-2030 tehtieg titjib ta’
madwar 7 % meta mgabbla mal-progressjoni lineari.
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u r-Ricerkaturi** u d-Direttiva dwar il-Karta Blu. Mehtieg ukoll appogg aktar b’sahhtu lill-
Istati Membri u lill-konsulati taghhom, biex jigi zgurat li 1-vizi ghal soggorn twil u 1-
permessi ta’ residenza jkunu jistghu jinhargu fil-hin. Il-finanzjament tal-UE se jiffacilita
koordinazzjoni mtejba bejn l-awtoritajiet tal-migrazzjoni u dawk tal-edukazzjoni.

» Fattur ewlieni biex jigi attirat it-talent huwa l-holgien tal-kundizzjonijiet it-tajba fl-Ewropa
ghall-integrazzjoni taghhom u ghall-appogg tal-hajja tal-familja. Aktar tard din is-sena I-
Kummissjoni se tirriezamina |-Pjan ta’ Azzjoni tal-UE dwar l-Integrazzjoni u I-
Inkluzjoni u se tesplora modi ta’ appogg ahjar ghall-mizuri ta’ integrazzjoni u
riunifikazzjoni tal-familja, b’mod partikolari ghall-haddiema tas-sengha u r-ricerkaturi.

» I1-“Programmi ta’ tahrig ghar-reklutagg” huma Kkriti¢i biex jindirizzaw il-htigijiet tal-forza
tax-xoghol fl-Ewropa u jikkontribwixxu ghall-izvilupp tal-hiliet tal-pajjizi shab. Tali
programmi qed jigu zviluppati bhala parti mis-Shubijiet ta’ Talent u ghandhom jigu
zviluppati aktar bhala parti mill-Uffi¢¢ji ta’ Gateway Legali b’Diversi Ghanijiet stabbiliti
b’mod kongunt mal-Istati Membri interessati biex jipprovdu appogg addizzjonali lill-
impjegaturi biex isibu l-hiliet li jehtiegu, b’mod partikolari f’setturi ta’ interess kondiviz,
bhall-kostruzzjoni, il-kura, 1-ICT, it-trasport, il-bijoekonomija, it-turizmu, l-agrikoltura, jew
il-kultura. Programmi bhal dawn ghandhom ikunu bbazati fuq shubija pubblika-privata u
ghandhom ikunu ta’ benefi¢¢ju reciproku kemm ghall-UE kif ukoll ghall-pajjizi shab. II-
Patt il-Gdid li jmiss ghall-Mediterran joffri opportunitajiet partikolari f’dan ir-rigward.

Rizultati tangibbli ewlenin

Tnedija tal-Pjattaforma tal-IT tar-Rizerva ta’ Talent tal-UE

[1-Progett Pilota tal-Azzjoni Marie Sklodowska-Curie “MSCA Choose Europe” [Q4 2025]
Strategija gdida ghall-Vizi [Q4 2025]

Tnedija ta’ Ufficcji ta’ Gateway Legali b’Diversi Ghanijiet [2026]

4. Investiment fl-edukazzjoni u l-hiliet — il-mobilizzazzjoni tal-investiment
pubbliku u privat

L-edukazzjoni u I-hiliet huma investiment - mhux spiza - 1i jrendi benefic¢¢ji hafna drabi 1zjed
min-nefqa. L-investiment f’popolazzjoni u forza tax-xoghol b’edukazzjoni tajba ma jippermettix
biss li n-nies jiksbu ac¢¢ess ghal impjiegi ta’ kwalita u j7zommuhom. Huwa wkoll investiment fil-
kompetittivita u t-thejjija tal-UE, it-tkabbir ekonomiku u inkluziv, u r-reziljenza msahha, il-
koezjoni socjali u territorjali, u, fl-ahhar mill-ahhar, it-tishih tal-mudell soc¢jali Ewropew u I-
protezzjoni tal-valuri u d-demokrazija Ewrope;.

[l-bagit attwali ta’ 7 snin (2021-2027) jalloka l-investiment fl-edukazzjoni u 1-hiliet permezz ta’
programmi bhall-Fond Soc¢jali Ewropew Plus (FSE+), 1i jappogga 1-hiliet b’EUR 42 biljun, il-
Facilita ghall-Irkupru u r-Reziljenza (EUR 67,7 biljun ghall-investiment kemm fil-kapital uman
kif ukoll ghall-infrastruttura), il-Fond Ewropew ghall-Izvilupp Regjonali (EUR 8,7 biljun), 1-

44 |d-Direttiva (UE) 2016/801 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-11 ta’ Mejju 2016 dwar il-kundizzjonijiet ta’ dhul u residenza
ta’ cittadini ta’ pajjizi terzi ghall-finijiet ta’ ricerka, studji, tahrig, servizz volontarju, skemi ta’ skambju ta’ skulari jew progetti
edukattivi u au pairing (riformulazzjoni)
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Erasmus+ (EUR 26,1 biljun), il-Fond ghal Tranzizzjoni Gusta (EUR 2,3 biljun) u InvestEU
(b’ingranagg ta’ aktar minn EUR 1 biljun). Importanti 1i l-Istati Membri jiehdu vantagg mir-
riezami ta’ nofs it-terminu tal-programmi tal-politika ta’ koezjoni 2021-2027 biex isahhu I-
investimenti taghhom fl-edukazzjoni u l-hiliet, b’appogg ghal riformi ambizzjuzi biex
jimplimentaw 1-Unjoni tal-Hiliet.

Il-finanzjament futur tal-UE se jkompli jappogga l-investimenti fl-edukazzjoni u l-hiliet fil-
livell tal-UE. Billi nisfruttaw l-ahjar prattiki, il-progetti pilota, u t-taghlimiet mehuda fil-livell tal-
UE, flimkien ma’ koordinazzjoni mtejba mal-prijoritajiet tal-politika Ewropea, se
nimmassimizzaw il-valur mizjud tal-investimenti f’setturi kriti¢i ghall-kompetittivita Ewropea.

II-bagit tal-UE huwa biss parti wahda mill-istampa. Minhabba l-iskala tal-isfida, u 1-premju
mil-lat ta’ kompetittivita, prosperita u reziljenza, huwa kru¢jali li jigu sfruttati I-finanzjament u 1-
inizjattivi lil hinn mill-fondi tal-UE kemm fis-settur pubbliku kif ukoll f’dak privat.

F1-2022, in-nefqa tal-amministrazzjoni pubblika fil-livelli kollha tal-edukazzjoni kienet ta’ 4,7 %
tal-PDG (medja tal-UE). 0,1 % tal-PDG intefaq fuq l-apprendiment ghall-adulti.

L-Istati Membri u s-settur privat jehtieg li jinvestu aktar fl-edukazzjoni, it-tahrig, it-titjib tal-hiliet
u t-tahrig mill-gdid.

Rizultati tangibbli ewlenin fil-livell nazzjonali, regjonali u tas-settur privat tal-UE

o Uzu shih tal-possibbiltajiet taht InvestEU u tnedija ta’ Pjattaforma kongunta gdida “EU
Invest in Talent”, f’kooperazzjoni mal-Grupp tal-Bank Ewropew tal-Investiment, u miftuha
ghall-istituzzjonijiet finanzjarji internazzjonali u 1-banek promozzjonali nazzjonali kollha, li
tinvolvi t-tahlit tal-finanzjament tal-UE u s-self minn investituri ewlenin lejn it-tishih tal-
investimenti fil-livelli kollha tal-edukazzjoni fl-Ewropa, flimkien maz-zieda fil-finanzjament
u l-impatt. Taht il-pjattaforma, jigu kkordinati l-inizjattivi tas-settur privat u jissahhah I-
investiment tas-settur privat fit-tahrig, fit-titjib tal-hiliet u fit-tahrig mill-gdid, f’ekosistemi
industrijali ewlenin billi jissahhu 1-Patt ghall-Hiliet u 1-Akkademji tal-Hiliet tal-UE u billi jigu
stabbiliti shubijiet transnazzjonali bejn l-universitajiet u n-negozji. I¢-Centri ta’ E¢éellenza
Vokazzjonali u l-alleanzi tal-Universitajiet Ewropej huma wkoll mezzi eccellenti biex jigi
stimulat I-investiment tas-settur privat fl-izvilupp ta’ hiliet orjentati lejn il-futur.

o L-Istati Membri jitheggu juzaw il-possibbilta 1i ghadha kif giet introdotta ghal perkors ta’
aggustament estiz fil-qafas ta’ governanza ekonomika riezaminat biex jigu inkluzi riformi li
jsahhu t-tkabbir u investiment fl-edukazzjoni, it-tahrig, it-titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid, li
jikkontribwixxu halli jizdiedu l-produttivita u I-partecipazzjoni fis-suq tax-xoghol.

o Titkompla u tissahhah il-hidma fuq l-investiment soéjali, inkluz mac¢-Centru ta’
Investiment Socjali®, bil-promozzjoni tat-taghlim reciproku kif ukoll bl-appogg tekniku lill-
Istati Membri biex jimplimentaw riformi u investimenti so¢jali, tas-suq tax-xoghol u tal-hiliet

45 Ara I-Konkluzjonijiet tal-Kunsill dwar ir-rwol tal-politika tas-suq tax-xoghol, il-hiliet u dawk so¢jali ghal ekonomiji reziljenti
(11066/24) u I-Principji gwida volontarji ghall-Istati Membri tal-UE ghall-evalwazzjoni tal-effetti ekonomicéi tar-riformi u I-
investimenti fl-ogsma tas-suq tax-xoghol, tal-hiliet u tal-politika so¢jali (10779/24)
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u jtejbu l-kapacita li jkejlu r-redditi so¢jali u ekonomici taghhom fuq il-produttivita u s-
sostenibbilta fiskali.

o Trid tinstab l-ahjar prattika biex ikompli I-appog¢ tal-impjiegi ta’ kwalita u jigi promoss
it-tahrig mill-gdid tal-forza tax-xoghol permezz tal-akkwist pubbliku.

o Evalwazzjoni tal-kwalita u tar-rilevanza tal-investiment fl-edukazzjoni u t-tahrig,
appoggata mil-Laboratorju tal-Apprendiment dwar 1-Investiment fl-Edukazzjoni u t-Tahrig ta’
Kwalita*s,

o L-Istati Membri jitheggu jaghmlu uzu xieraq mill-possibbiltajiet ta’ finanzjament ghall-
edukazzjoni u t-tahrig offruti mill-FSE+.

5. Governanza

It-twettiq tal-Unjoni tal-Hiliet se jitlob ambizzjoni akbar, responsabbilta kollettiva u sjieda,
anti¢ipazzjoni, direzzjoni koordinata, investiment, u implimentazzjoni effettiva tar-riformi
f’diversi livelli. Ghal dan l-ghan, 1-Unjoni tal-Hiliet se tibni fuq struttura u governanza
b’sahhithom, filwaqt li twettaq il-prijorita li tizviluppa kapital uman b’sahhtu, bhala facilitatur
orizzontali, b’appogg ghall-kompetittivita u l-prijoritajiet ta’ thejjija tal-UE. F’dan ir-rigward, 1-
Unjoni tal-Hiliet se tkun allinjata mal-mekkanizmu ta’ tmexxija 1-gdid ghall-kompetittivita kif
deskritt fil-Boxxla ghall-Kompetittivita, li se jippermetti l-integrazzjoni rapida u effettiva tal-
kwistjonijiet li jappartjenu ghall-hiliet, inkluz fis-setturi konkreti identifikati bhala kriti¢i ghall-
kompetittivita Ewropea.

Il-governanza tal-Unjoni tal-Hiliet, 1i trid tigi implimentata bis-shih malajr kemm jista’ jkun, se
tibni fuq pjattaforma ta’ informazzjoni dwar il-hiliet u l-edukazzjoni b’sahhitha, f"waqtha u
rilevanti, koerenti u kkoordinata — 1-Osservatorju Ewropew tal-Informazzjoni dwar il-Hiliet.
Bl-ghan li tissimplifika u tikkonsolida process ta’ tfassil ta’ politika infurmat u agli f’dan il-qasam,
1-Unjoni tal-Hiliet se tibbaza fuq kooperazzjoni mill-qrib fost il-partijiet ikkonc¢ernati rilevanti
kollha, b’mod partikolari s-shab so¢jali, is-settur privat u l-istituzzjonijiet tal-edukazzjoni u t-tahrig,
permezz ta’ Bord ta’ Livell Gholi Ewropew dwar il-Hiliet.

Minhabba li I-kapital uman, l1-edukazzjoni u I-hiliet huma kwistjoni ewlenija biex tigi zgurata 1-
kompetittivita Ewropea, il-Kummissjoni behsiebha tintrodu¢i Rakkomandazzjoni gdida tal-EU-
27 dwar l-edukazzjoni u l-hiliet fi¢-Ciklu tas-Semestru Ewropew. Ir-Rakkomandazzjoni tibbaza
fuq il-kontribut mill-Osservatorju u 1-Bord ta’ Livell Gholi biex tiggwida lill-Istati Membri u lill-
atturi rilevanti kollha fil-qasam tal-kapital uman, fl-edukazzjoni u I-hiliet u tikkontribwixxi biex
Jjigi zgurat li r-riformi u lI-investimenti, kemm pubbli¢i kif ukoll privati, jissodisfaw 1-aktar htigijiet
stretti b’mod strategiku u effettiv.

L-elementi ewlenin tal-governanza tal-Unjoni tal-Hiliet huma deskritti hawn taht.

* Forniment tad-data mehtiega ghal politika infurmata tajjeb: Osservatorju Ewropew
tal-Informazzjoni dwar il-Hiliet

L-informazzjoni f’wagqtha u prec¢iza dwar il-hiliet hija kru¢jali biex jigu zgurati azzjoni ta’ politika
infurmata u finanzjament effettiv. Permezz ta’ Osservatorju Ewropew tal-Informazzjoni dwar il-
Hiliet 1i ghadu kif inholoq, il-Kummissjoni se tipprovdi data strategika u prospettiva dwar 1-
istokkijiet, 1-uzu u l-htigijiet tal-hiliet (attwali u futuri), f’setturi u regjuni konkreti, u lI-prestazzjoni

46 ||-Laboratorju tal-Apprendiment dwar |-Investiment fl-Edukazzjoni u t-Tahrig ta’ Kwalita
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tas-sistemi tal-edukazzjoni u t-tahrig. Dan ir-rapportar f"waqtu tad-data se jippermetti li jkun
hemm twissijiet bikrija dwar in-nuqqas ta’ hiliet f’setturi kriti¢i jew strategici ghall-UE.

[I-Kummissjoni** qed tichu passi biex ittejjeb I-informazzjoni dwar il-hiliet u 1-gbir ta’ data
f’koordinazzjoni mill-qrib mal-Eurostat u mal-Osservatorji u l-agenziji rilevanti tal-UE
(Eurofound, 1-Awtorita Ewropea tax-Xoghol u s-Cedefop), 1i jigbru ammont kbir ta’ data, inkluz
ir-rapport annwali dwar in-nuqqasijiet u l-ec¢ess ta’ haddiema u 1-ghodda ta’ analizi online dwar
il-hiliet, li jipproducu informazzjoni u tbassir tal-hiliet kwazi “t’hin reali”. Sorsi ta’ data rilevanti
ohra jinkludu l-informazzjoni dwar il-hiliet settorjali migbura permezz tal-Patt ghall-Hiliet u 1-
alleanzi tal-hiliet “Blueprint”, il-monitoragg tal-perkors tal-gradwati Ewropej, il-Monitor tal-
Edukazzjoni u t-Tahrig, l-osservatorju Ewropew tas-settur tal-edukazzjoni gholja, 1-Osservatorju
tal-Karrieri fir-Ricerka u I-Innovazzjoni (ReICO, Research and Innovation Careers Observatory),
I-Ispazju Ewropew tad-Data ghall-Hiliet, u n-network Eurydice.

L-Osservatorju Ewropew tal-Informazzjoni dwar il-Hiliet se jippermetti i din id-data granulari,
f’hin reali u komparabbli kollha tigi ¢¢entralizzata f punt uniku ta’ servizz, filwagqt li jipprovdi 1-
inputs mehtiega lill-Bord ta’ Livell Gholi dwar il-Hiliet u jikkontribwixxi ghall-hidma tas-
Semestru Ewropew.

* Xprunar tal-bidla - Bord ta’ Livell Gholi Ewropew dwar il-Hiliet

Filwagqt li tibbaza fuq is-sejbiet tal-Osservatorju Ewropew tal-Informazzjoni dwar il-Hiliet, u biex
tappogga 1-hidma fil-livell politiku, il-Kummissjoni se tistabbilixxi Bord ad hoc ta’ Livell Gholi
Ewropew dwar il-Hiliet. I1-Bord, ippresedut mill-Kummissjoni Ewropea, se jlaqqa’ flimkien lill-
partijiet ikkoncernati ewlenin, inkluzi 1-mexxejja tan-negozju, il-fornituri tal-edukazzjoni u t-
tahrig, u s-shab soc¢jali biex jipprovdu gharfien komprensiv u transsettorjali u gwida dwar il-hiliet
lil dawk 1i jfasslu 1-politika tal-UE, filwaqt li jizgura vizjoni koordinata u l-identifikazzjoni tal-
azzjoni kuragguza mehtiega biex jissahhah il-kapital uman taghna, filwaqt li jibni fuq is-sejbiet
tal-Osservatorju Ewropew tal-Informazzjoni dwar il-Hiliet.

I1-Bord se jappogga 1-hidma tal-Kummissjoni ghal Rakkomandazzjoni tal-EU-27 dwar il-kapital
uman u dwar ir-rakkomandazzjonijiet specifici ghall-pajjizi. Kif rilevanti, se tqis ir-
rakkomandazzjonijiet tal-Bord tad-Decennju Digitali dwar il-hiliet bazi¢i digitali, kif ukoll ta’
korpi rilevanti ohra. Billi jlagqa’ flimkien il-partijiet ikkoncernati rilevanti ewlenin, il-Bord se
jiffacilita azzjoni rapida fil-prattika, filwaqt li jissimplifika u jnaqqas iz-Zminijiet ta’ diskussjoni u
konsultazzjoni ta’ korpi u istituzzjonijiet differenti fil-livelli tal-UE u nazzjonali. 11-Bord se jkollu
struttura dinamika u agli, billi jkun jista’ jirreagixxi malajr ghas-sitwazzjoni li qed tevolvi fix-
xenarju tal-hiliet settorjali tal-UE u jlagqa’ l-partijiet ikkoncernati rilevanti skont kwistjonijiet
urgenti differenti li ghandhom jigu diskussi.

47 Bhalissa ged tinbena data lakehouse biex tigbor flimkien id-data kollha tal-agenziji u hija kkoordinata mill-Eurofound. |d-data
lakehouse tinsab fil-fazi pilota u I-hidma bhalissa ffukata fuq il-gbir flimkien tad-data dwar il-hiliet.
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* Lejn Rakkomandazzjoni ddedikata tal-EU-27 dwar il-kapital uman: l-edukazzjoni u
I-hiliet fis-Semestru Ewropew

[1-hiliet huma facilitaturi ewlenin tal-kompetittivita sostenibbli. Ghalhekk, 1-Unjoni tal-Hiliet se
tkun ankrata fil-mekkanizmu ta’ tmexxija tal-kompetittivita li se jinkludi 1-Ghodda ta’
Koordinazzjoni tal-Kompetittivita u s-Semestru Ewropew simplifikat.

L-introduzzjoni tal-Qafas ta’ Konvergenza Soéjali fis-Semestru Ewropew f1-2024*% gibdet aktar
attenzjoni ghall-izbilanci so¢jali u r-riskji ghall-konvergenza soc¢jali °1 fuq. Aktar analizi u pariri
mfassla apposta dwar il-politika tal-kapital uman tal-Istati Membri jistghu jizdiedu mal-Qafas ta’
Konvergenza Socjali, biex jittejbu u jigu aggornati b’mod sinifikanti l-monitoragg u l-analizi tar-
rizultati tal-impjiegi, so¢jali u tal-edukazzjoni u tal-hiliet. Il-Kummissjoni behsiebha tintrodu¢i
rakkomandazzjoni orizzontali tal-EU-27 dwar il-kapital uman ghall-Istati Membri kollha, sostnuta
mis-sejbiet tal-Osservatorju Ewropew tal-Informazzjoni dwar il-Hiliet u I-analizi tal-Kummissjoni
Ewropea, appoggata mill-Bord ta’ Livell Gholi Ewropew dwar il-Hiliet.

Ir-Rakkomandazzjoni tal-EU-27 ghandha jkollha enfasi partikolari fuq kwistjonijiet strutturali tal-
edukazzjoni u I-hiliet, kif ukoll ir-relazzjoni taghha mas-suq tax-xoghol u l-kompetittivita li qed
jevolvu b’mod rapidu. L-ghan taghha huwa li tipprovdi kontribut ghall-iffissar tal-agenda ghal
kwistjonijiet relatati mal-kapital uman ghall-UE kollha kemm hi, kif ukoll kontribut ghad-dibattiti
ta’ politika rilevanti fil-Kunsill u li tinforma lis-Summit Soc¢jali Tripartitiku. Dan ghandu jkun
komplementari ghall-elementi I-ohra tas-Semestru Ewropew, inkluz b’mod partikolari r-Rapport
Kongunt dwar 1-Impjiegi, il-Linji Gwida dwar 1-Impjiegi, u se jikkontribwixxi ghar-rapporti tal-
pajjizi u r-rakkomandazzjonijiet specifici ghall-pajjiz.

Fil-livell istituzzjonali, il-Kummissjoni se tidderiegi kollaborazzjoni u rabtiet aktar mill-qrib biex
tiggarantixxi koerenza bejn 1-elementi differenti tas-Semestru Ewropew u theggeg kollaborazzjoni
aktar mill-qrib bejn il-formazzjonijiet rilevanti tal-Kunsill, b’mod partikolari I-ministeri tal-
edukazzjoni, tal-impjiegi u tal-ekonomija, biex tindirizza l-isfida tal-kapital uman fil-hiliet fil-
livelli tal-UE u nazzjonali f’approc¢¢ ta’ gvern shih.

Fil-livell tal-implimentazzjoni tal-politika, struttura ta’ governanza simplifikata taz-Zona Ewropea
tal-Edukazzjoni tista’ tigi integrata mill-qrib fil-governanza tal-Unjoni tal-Hiliet, biex tibni fuq il-
kooperazzjoni effettiva bejn l-awtoritajiet differenti halli twassal ghall-bidla sistemika mehtiega
ghal impatt oghla. Strutturi ta’ governanza b’sahhithom u agli jsahhu l-appogg ghall-Istati Membri
fl-implimentazzjoni ta’ riformi bbazati fuq l-evidenza. Fl-ewwel nofs tal-2025, il-Kummissjoni se
tippubblika rapport ta’ evalwazzjoni dwar iz-Zona Ewropea tal-Edukazzjoni, li se jinforma r-
riezami mill-Kunsill.

6. Konkluzjoni — it-triq ’il quddiem

[I-Boxxla ghall-Kompetittivita ghall-UE tenfasizza li 1-pedament tal-kompetittivita tal-Ewropa, u
t-thejjija ghall-futur, huwa l-poplu taghha, bil-hiliet bhala kundizzjoni abilitanti. L-Unjoni tal-
Hiliet tipproponi approc¢e gdid, 1i jghaqqad flimkien il-politiki tal-edukazzjoni, it-tahrig u 1-
impjiegi, maghqudin b’vizjoni komuni dwar il-kompetittivita. Tipproponi erba’ ferghat ta’ azzjoni

48 |r-Regolament (UE) 2024/1263 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tad-29 ta’ April 2024 dwar il-koordinazzjoni effettiva tal-
politiki ekonomici u dwar is-sorveljanza bagitarja multilaterali u li jhassar ir-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru 1466/97
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dwar il-hiliet i se jippromwovu l-innovazzjoni, id-dekarbonizzazzjoni, it-thejjija, id-demokrazija
u l-gustizzja socjali.

L-Unjoni tal-Hiliet se tipprovdi 1-qafas ghall-hidma tal-Kummissjoni ghal dan il-mandat kollu. L-
isfida li ghandna quddiemna hija enormi u tista’ tigi indirizzata biss jekk l-atturi kollha jkollhom
responsabbilta kollettiva u jintensifikaw f approc¢¢ ta’ gvern shih li jindirizza kemm in-naha tal-
provvista kif ukoll dik tad-domanda tal-hiliet (inkluz 1-izvilupp tal-hiliet, ir-rikonoxximent, ir-
rabtiet mal-kundizzjonijiet tax-xoghol, id-demografija, il-prattiki tal-kumpaniji) inkluzi I-Istati
Membri, is-shab so¢jali, il-komunita tan-negozju, l-universitajiet u l-iskejjel.

Kifidentifikat b>’mod ¢ar mill-Unjoni tal-Hiliet, 1-unika triq ’il quddiem hija I-impenn shih, ibbazat
fuq mekkanizmu ezekuttiv b’sahhtu u governanza ankrata f’mekkanizmu koerenti u effi¢jenti ta’
tmexxija tal-kompetittivita biex jinforma d-decizjonijiet ghall-investiment u r-riformi fil-livell tal-
UE u dak nazzjonali, li se jinkludi I-Ghodda ta’ Koordinazzjoni tal-Kompetittivita u s-Semestru
simplifikat, appoggat mill-fondi tal-UE u dawk nazzjonali bi rwol imsahhah ghas-shubijiet
pubbli¢i u privati . Dan se jkun ibbazat fuq mekkanizmu ezekuttiv u governanza b’sahhithom
permezz tas-Semestru Ewropew, appoggati mill-fondi tal-UE u dawk nazzjonali, bi rwol imsahhah
ghas-shubijiet pubbli¢i u privati. [I-Kummissjoni tistieden lill-Parlament Ewropew, lill-Kunsill
Ewropew, lill-Kunsill u lis-shab soc¢jali biex japprovaw 1-Unjoni tal-Hiliet u jikkontribwixxu
b’mod attiv ghat-twettiq tal-inizjattivi li fiha.
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