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Abhar: Dréacht-Choncluidi 6n gComhairle maidir le Tuarascail Chomhphairteach
2025 ar Fhostaiocht
- Formheas

1. D’ullmhaigh an uachtaranacht na dréacht-Choncluidi 6n gCombhairle atd i gceangal leis seo

maidir leis an Tuarascédil Chomhphdirteach ar Fhostaiocht 2025.

2. Cuireadh na dréachtchoncluidi sin 1 lathair ag an gcruinnia a bhi ag an Meitheal

um Cheisteanna Soisialta an 27 Feabhra 2025.

3. Agan gcruinniu sin, d’iarr roinnt toscaireachtai go ndéanfai athruithe ar an téacs. Mhol siad
go hairithe athruithe a dhéanamh 1 ndail leis an gCreat maidir le Coineast Soéisialta. Chuir

roinnt toscaireachtai ina choinne sin.
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4. Tar ¢is an phlé a rinneadh sa Mheitheal, chinn an Uachtardnacht an téacs a athrt, i mir 12 tri
‘athra déimeagrafach’ a chur isteach ag deireadh na habairte. Ghlac na toscaireachtai leis sin.
Bhain an t-athru eile le mir 17 agus leis an gCreat maidir le Céineasu Soéisialta. An téacs
comhréitigh a mhol an Uachtaranacht i gcomhairlitchan neamhthoirmiuil i scribhinn, niorbh
théidir glacadh leis agus, da bhri sin, tionoladh cruinnit de chuid na Meithle
um Cheisteanna Soisialta an 3 Marta. Ag an gcruinniu sin, thainig na toscaireachtai ar

chomhaontt maidir le téacs mhir 17.

5. Da bhri sin, iarrtar ar an gCoiste na dréachtchoncluidi atd i gceangal leis seo a chur ar aghaidh
chuig an gComhairle Fostaiochta, Beartais Shoisialta, Slainte agus Gnothai Tomhaltoiri

(EPSCO) lena bhformheas ag an gcruinniu a bheidh aici an 10 Marta 2025.
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IARSCRIBHINN

Dréacht-Choncluidi 6n gCombhairle

maidir le Tuarascail Chomhphairteach 2025 ar Fhostaiocht

1. AGUSIAG CUR IN IUL GUR DIOL SASAIMH DI go raibh torthai mhargadh an tsaothair
f6s laidir in 2023, agus gur shroich rata fostaiochta an Aontais 75.3 %
(suas 0.7 pointe céatadain 6 2022)!, an leibhéal is airde riamh, agus gur shroich rata
dithostaiochta an Aontais 6.1 % (laghdu 0.1 pointe céatadain 6 2022), an leibhéal is isle
riamh.2 AGUS E A THABHAIRT DA hAIRE AICI gurbh ¢ lucht saothair a bhi ag dul i méid
ba chuis le thart ar 90 % den mhéadu ar an bhfés fostaiochta in 2023, agus laghdu breise ar an
mbearna fostaiochta idir na hinscni go 10.2 pointe céataddin (laghda 0.5 pointe céatadain

6 2022) san aireamh ansin.

2. AGUS E A CHUR 1bhFIOS GO LAIDIR AICI in ainneoin theidhmiocht laidir mhargadh
saothair an Aontais, go dtuartar i Réamhaisnéis an Fhomhair 6n gCoimisiin nach mbeidh
fiorthas OTI san Aontas ach ag 0.9 % in 2024, agus gur lean fas tairgitlachta saothair
de bheith ag laghdu go 0.7 % in 2023, i gcomparaid le meéan bliantail 0.8 % idir 2010 agus
2019 agus 1.4 % roimh 2007. AGUS E A MHEABHRU AICI go bhfuil méad suntasach
tagtha ar ghanntanais saothair agus scileanna i bhformhor na mBallstat le 10 mbliana anuas
agus, in ainneoin laghdll measartha ar na ganntanais sin in 2024, go bhfuil siad f6s ina mbac
larnach ar thairgiulacht agus ar fhas eacnamaioch. AGUS E A CHUR I bhFIOS
GO LAIDIR AICI go bhféadfai feabhas mér a chur f6s ar dhalai oibre in earnalacha éirithe,
ar thorthai na ngruipai faoi ghannionadaiocht i margadh an tsaothair — mna, oibrithe
scothaosta, daoine 6ga, daoine faoi mhichumas, daoine ar bheagan oilitina, agus naisitinaigh
triu tir ina measc — agus go bhfuil éagothromaiochtai suntasacha réigiinacha f6s ann laistigh

de na Ballstait.

1 80.4 % 1 gcas na bhfear (méadu 0.5 pointe céatadain 6 2022) agus 70.2 % 1 gcas na mban

(méadu 1 phointe céatadain 6 2022).
5.8 % 1 gcas na bhfear (laghdt 0.1 pointe céatadain 6 2022) agus 6.4 % 1 gcas na mban
(laghdu 0.1 phointe céatadain 6 2022).
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3. AGUS E A CHUR I bhFIOS GO LAIDIR AICI tar éis laghdu suntasach
(-3.7 % in 2022 agus -0.2 % in 2023), in 2024, go raibh an meéan-thiorphé san Aontas fos faoi
bhun na leibhéal a bhi ann roimh phaindéim COVID-19 d’ainneoin laghdu leantinach ar
bhoilsciu, agus cé gur thainig laghdu beag ar bhochtaineacht lucht oibre
(6 8.5 % in 2022 go 8.3 % in 2023), ta an bhochtaineacht fos i bhfad nios airde i measc na
ndaoine atd i mbun cinedlacha neamhchaighdeanacha oibre. OS DIOL SASAIMH DI, afach,
go ndéanann méaduithe ar phé iosta naisiunta idir 2023 agus 2024 caillteanas na cumhachta
ceannaigh a fhrithaireamh den chuid is mo6 do shaothraithe pa iosta i bhformhér na mBallstat.
AGUS E A MHEABHRU AICI a thabhachtai ata idirphlé séisialta laidir agus comhargsil
¢ifeachtach chun forbairti ar an bpa a chur chun cinn agus dalai maithe oibre a chothu.
AGUS E A CHUR 1 bhFIOS GO LAIDIR AICI gur féidir le pa cothrom dreasachtai a threisit
chun oibriu agus chun cumhacht cheannaigh a chosaint, go hdirithe i gcas saothraithe ar pha

iseal, agus an t-iomaiochas 4 chosaint ag an am céanna.

4. AGUS E A CHUR 1bhFIOS GO LAIDIR AICI go raibh nios mé na leath na n-oibrithe
sealadacha ar na conarthai sin san Aontas ar bhonn neamhdheonach, in 2023, agus go raibh
difriochtai suntasacha i measc na mBallstat agus gurbh iad na mna agus daoine 6ga is mo
a bhi i geeist. AGUS E A MHEABHRU AICI go bhféadfadh bearnai i slandail poist agus
i ndalai oibre a bheith mar thoradh ar thréimhsi fostaiochta ainneonai sealadai agus
pairtaimseartha, go hairithe nuair a bhionn ratai isle aistrithe i dtreo conarthai nios buaine ann
chomh maith, agus go mbeadh iarmhairti ag an méid sin freisin maidir le rochtain ar chosaint

shoisialta leordhothanach.
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5. AGUS E A THABHAIRT DA hAIRE AICI agus imni da réir uirthi go bhfuil meath ag teacht
ar bhunscileanna, go hairithe i measc daltai agus griipai daonra ata faoi mhibhuntaiste
(mar is 1&ir 6 staidéir PISA agus PIAAC a rinneadh le déanai)?, nach bhfuil dul chun cinn
suntasach déanta maidir le rannphairtiocht san fhoghlaim aosach*, agus nach bhfuil ach dul
chun cinn mall déanta maidir le bunscileanna digiteacha. AGUS E A
ATHDHEARBHU AICI, sa chomhthéacs sin, gur ga feabhas a chur ar an rochtain ar
oideachas, ar dheiseanna athscilithe agus uas-scilithe, agus ar an bhfoghlaim ar feadh
an tsaoil, chomh maith le cailiocht na ndeiseanna sin, chun cdineast soisialta anios a chothu
ar fud na mBallstat agus chun feabhas a chur ar acmhainneacht tairgiulachta an Aontais

i gcomhthéacs dul chun cinn tapa sa teicneolaiocht agus aost an daonra.

6. AGUS E A ATHDHEARBHU AICI in ainneoin laghdi beag ar lion na ndaoine at4 i mbaol
bochtaineachta n6 eisiaimh shdisialta in 2023, go bhfuil éagothromaiochtai suntasacha fos ann
ar fud na mBallstat agus na réigiun, agus i measc grapai daonra, agus ta baol bochtaineachta
nios airde fos ann i gcds leanai, daoine scothaosta, daoine faoi mhichumas, agus daoine a
rugadh lasmuigh den Aontas. AGUS E A THABHAIRT DA hAIRE AICI agus imni da réir
uirthi go bhfuil méadu tagtha de réir a chéile ar sciar na leanai atd i mbaol bochtaineachta nd
eisiaimh shoisialta 6 2019 i leith. AGUS E A CHUR I bhFIOS GO LAIDIR AICI chun
¢ifeachtacht leantinach na gcoras cosanta sdisialta agus cuimsithe soéisialta a irithiti mar
chobhsaitheoiri maicreacnamaiocha agus mar sciatha ar rioscai séisialta, nach mor dul chun
cinn a dhéanamh maidir le nuachoiriti na gcoras sin mar threagairt ar an da aistrit, ar

threochtai déimeagrafacha fadtéarmacha agus ar athruithe 1 saol na hoibre.

3 OECD, Do Adults Have the Skills They Need to Thrive in a Changing World?:Survey of Adult
Skills 2023 [An bhfuil na Scileanna ag Daoine Fasta a Theastaionn uathu chun a bheith
Rathuil i nDomhan ata ag Athra?: Suirbhé ar Scileanna Daoine Fasta], OECD Skills Studies
(Staidéir Scileanna ECFE), OECD Publishing (Foilsitheoireacht ECFE), Paras, 2024.
Faighte tar €is thoilsit an 10 Nollaig 2024.

4 Eurostat faisnéis ar leith faoi rata rannphairtiochta daoine fasta san fhoghlaim le 12 mhi
anuas gan oiliuint threoraithe ar an bpost (GOJT) én Adult Eductation Survey [ An Suirbhé
um Oideachas Aosach]..
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https://www.oecd.org/en/publications/do-adults-have-the-skills-they-need-to-thrive-in-a-changing-world_b263dc5d-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/do-adults-have-the-skills-they-need-to-thrive-in-a-changing-world_b263dc5d-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/do-adults-have-the-skills-they-need-to-thrive-in-a-changing-world_b263dc5d-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/do-adults-have-the-skills-they-need-to-thrive-in-a-changing-world_b263dc5d-en.html
https://circabc.europa.eu/ui/group/d14c857a-601d-438a-b878-4b4cebd0e10f/library/c5a8b987-1e37-44d7-a20e-2c50d6101d27/details
https://circabc.europa.eu/ui/group/d14c857a-601d-438a-b878-4b4cebd0e10f/library/c5a8b987-1e37-44d7-a20e-2c50d6101d27/details
https://circabc.europa.eu/ui/group/d14c857a-601d-438a-b878-4b4cebd0e10f/library/c5a8b987-1e37-44d7-a20e-2c50d6101d27/details

7. AGUS E A ATHDHEARBHU AICI go bhfuil costais tithiochta f6s ina n-ualach airgeadais ar
bheagnach leath de theaghlaigh an Aontais agus ina n-ualach trom airgeadais ar bheagnach
aon trian de theaghlaigh an Aontais, agus go bhfuil méadu ag teacht 6 2021 1 leith ar
bhochtaineacht fuinnimh, arna tomhas de réir sciar na ndaoine nach bhfuil in ann teas
a choinneail lena dtithe. AGUS E A MHEABHRU AICI gurb iad na daoine ata i mbaol

bochtaineachta cheana féin is mo até thios leis na dushlain sa dé chés.

8. AGUS BEIM A LEAGAN AICI, i bhfianaise an chomhthéacs shocheacnamaioch thuasluaite,
ar an nga coineasu eacnamaioch agus soisialta anios a chothu tri phriomhspriocanna agus
spriocanna ndisiunta 2030 an Aontais maidir le fostaiocht, scileanna agus laghda na
bochtaineachta a chur chun cinn, agus an méid seo a leanas 4 chur san direamh ag an am

céanna:

- T4 an tAontas ag druidim go gasta i dtreo na sprice maidir le rata fostaiochta 78 %
in 2030 (75.3 % in 2023), agus ta a spriocanna naisiunta bainte amach ag cuig Bhallstat

cheana féin;

- I ndail leis an sprioc scileanna a bhaint amach go mbeidh 60 % ar a laghad de na daoine
fasta uile rannphadirteach in oilitint gach bliain faoi 2030 san Aontas (39.5 % in 2022),
1s ga fos tabhairt faoi iarrachtai suntasacha, go hairithe 6s rud ¢ go bhfuil formhor

na mBallstat fos chun deiridh agus a spriocanna ndisiunta 4 saothrt acu;

- Ni mor dlas suntasach a chur leis na hiarrachtai chun sprioc an Aontais maidir le laghda
bochtaineachta a bhaint amach, is € sin laghdt 15 mhillitn ar a laghad a dhéanamh
ar lion na ndaoine at4 1 mbaol bochtaineachta né eisiaimh shoisialta faoi 2030
(lena n-airitear 5 mhilliin leanbh ar a laghad). Ni leor an luas laghdaithe at4 ann faoi
lathair, eadhon laghdu de thart ar 1.6 millitn a taifeadadh san Aontas idir 2019 agus
2023, chun sprioc an Aontais a bhaint amach, agus t4& méadu tagtha ar lion na ndaoine

a bhi 1 mbaol le linn na tréimhse sin i mbeagnach leath de na Ballstait.
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9.  AGUS BEIM A LEAGAN AICI ar an rél rithabhachtach ata ag margadh an tsaothair,
ag scileanna agus ag beartais shoisialta atd comhleantinach agus dea-cheaptha chun an fas
eacnamaioch, an t-iomaiochas agus an tairgiulacht a spreagadh, mar aon le cuspéiri séisialta
a bhaint amach. AGUS E A ATHDHEARBHU AICI gur den tabhacht é ceapadh beartais
fianaisebhunaithe a neartti chun measunu nios fearr a dhéanamh ar thionchar na mbeartas
i ndail le fostaiocht agus scileanna chomh maith leis na beartais shoéisialta ar an bhfés
eacnamaioch, mar aon leis na héifeachtai ionchasacha a bheadh ag beartais ar rannphairtiocht
1 margadh an tsaothair, ar an mbochtaineacht n6 ar an eisiamh soéisialta, agus ar

neamhionannas.

10. AGUS BEIM A LEAGAN AICI ar an rél suntasach ata ag cisti an bheartais comhthathaithe,
go hairithe Ciste Soéisialta na hEorpa+, chomh maith leis an Ionstraim
um Thacaiocht Theicniuil agus an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta chun tacu le cur
chun feidhme phrionsabail Cholin Eorpach na gCeart Soisialta sna Ballstait.
OS DIOL SASAIMH DI go dtacaionn thart ar aon trian de na garspriocanna agus na
spriocanna a airitear sna Pleananna Téarnaimh agus Athléimneachta go direach le fostaiocht,

scileanna agus le bearta an bheartais shoisialta.

11. A nAITHINT DI torthai na hanailise tirshonrai bunaithe ar phrionsabail an Chreata maidir le
Coineasu Soisialta, i gcomhréir le cuspoiri Airteagal 3(3), pointe (b) de Rialachén (AE)
2024/1263, foilseoidh an Coimisiun, ina dhiaidh sin, anailis an dara céim nios mionsonraithe
do na 10 mBallstat a shainaithnitear sa chéad chéim mar Bhallstait a bhféadfadh rioscai

a bheith ag baint leo don chdineasu soéisialta anios.
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DEANANN COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH AN MEID SEO A LEANAS:

12.  TARRANN Si ar na Ballstait, i ndluthchombhar leis na comhphairtithe soisialta, na beartais
maidir le scileanna agus le margadh an tsaothair, lena gcuirtear foghlaim ar feadh an tsaoil
chun cinn, a neartu, lena n-airitear uas-sciliu agus athscilit daoine fasta, chomh maith le
rannphdirtiocht i margadh an tsaothair, go hairithe i gcas grapai ata faoi ghannionadaiocht.
IARRANN SI ar na Ballstait na beartais sin a nearti d’fhonn rannchuidit le hiomaiochas
an Aontais agus le margadh saothair cuimsitheach agus le sochai chuimsitheach, lena n-
airitear tri dhul i ngleic le ganntanais saothair agus scileanna — tri thaisnéis agus réamhaisnéis
theabhsaithe scileanna freisin — aistrithe post ardchailiochta a éasct, agus crutht post
ardchailiochta a chur chun cinn, i gcomhréir le dinimic athraitheach mhargadh an tsaothair
lena n-airitear dinimic a eascraionn as an aistriti digiteach agus as an aistriu glas agus,

ina theannta sin, as athra déimeagrafach.

13. TARRANN Si ar na Ballstait dlus a chur le nuachéirit na gcéras cosanta séisialta agus
cuimsithe shoisialta agus feabhas a chur ar rochtain ar chosaint shoisialta leordhdthanach
inbhuanaithe agus ar sheirbhisi cumastichdin agus riachtanacha, agus ¢ mar aidhm leis sin
rioscai na bochtaineachta agus an eisiaimh shoisialta a laghdd, go hairithe i measc leanai.
IARRANN SI ar na Ballstait infhaighteacht tithiochta inacmhainne n6 ctinaimh tithiochta

a mhéadu agus dlus a chur leis na hiarrachtai chun deireadh a chur leis an easpa didine.

14. TARRANN S{ ar na Ballstait measunuithe tionchair ex-ante agus ex-post a dhéanamh go rialta
ar athchoirithe agus ar infheistiochtai 1 réimsi na fostaiochta, na scileanna agus an bheartais

shoisialta, lena n-airitear a dtionchar daileachain.
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15. IARRANN Si ar na Ballstait torthai na Tuarascala Comhphairti ar Fhostaiocht a chur san
aireamh agus a bPlean Struchtirach Fioscach Meantéarmach 4 chur chun feidhme acu agus
an Tuarascail Bhliantail ar Dhul Chun Cinn lena mbaineann a hullmhu acu, i gcomhréir leis
an nga ata le tuairisciu ar an dul chun cinn 1 dtreo chur chun feidhme phrionsabail
Choltn Eorpach na gCeart Soisialta laistigh den Seimeastar Eorpach. IARRANN Si ar
an gCoiste Fostaiochta agus ar an gCoiste um Chosaint Shoisialta faireachan a dhéanamh
ar ghnéithe fostaiochta agus séisialta na bPleananna Struchtaracha Fioscacha Meantéarmacha

agus na dTuarascalacha Bliantla ar Dhul Chun Cinn agus tuairiscitt don Chomhairle.

16. IARRANN Si ar an gCoimisitin staidreamh at4 imdhealaithe de réir gnéis a chur i lathair
ar bhealach nios corasai sa togra bliantuil le haghaidh Tuarascail Chomhphéirteach

ar Fhostaiocht, chun na bearnai inscne ata f6s ann a nochtadh agus a dhtinadh de réir a chéile.

17. IARRANN Si ar an gCoimisitin, san obair ata ar na bacain i ndail leis an gCreat maidir le
Coineast Soisialta, sainaithint na rioscai agus na ndishlan a bhaineann leis an gcoineasti
soOisialta anios a €ascu a thuilleadh agus coigeartuithe a d’théadfai a dhéanamh & mbreithniti
ag an am céanna, i gcomhar leis an gCoiste Fostaiochta agus leis an gCoiste
um Chosaint Shoisialta, go hairithe athbhreithnit a dhéanamh ar mhodheolaiocht na hanailise
céadchéime agus aghaidh a thabhairt ar easnaimh an Scorchlair Shéisialta reatha chomh maith
le hualach riarachdin an phroisis a laghdu, mar a léiritear sa mheastinu a rinne
an Coiste Fostaiochta agus an Coiste um Chosaint Shoisialta in 2024. IARRANN S{ ar
an gCoiste Fostaiochta agus ar an gCoiste um Chosaint Shoisialta scridu a dhéanamh ar
thorthai anailis an dara céim, d’fhonn an Chombhairle a chur ar an eolas faoi staid an

choéineasaithe shoisialta san Aontas.
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