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POZNAMKA

Odesilatel: Generalni sekretariat Rady

PFijemce: Vybor stalych zastupct

Predmét: Budoucnost kodexu chovani (zdanéni podniku)

— zavéry Rady
= pfijeti

Souvislosti

Kodex chovani (zdanéni podniki) tykajici se skodlivé danové soutéze (piijaty v roce 1997)
v z&sad¢ stanovi kritéria pro posuzovani Skodlivych daniovych opatteni, ktera podléhaji
vzajemné kontrolovanému dobrovolnému zdvazku nezavadéni a odstranovani skodlivych
danovych opatieni. Ukol provadét kodex chovani plni Skupina pro kodex chovani (zdanéni
podniktl) ziizena zavéry Rady ze dne 9. bfezna 1998 (dokument ¢. 6619/98), kde je zaroven

podrobné popséna jeji sprava.

Rada se kromé své obvyklé prace tykajici se Skodlivych danovych opatienich v roce 2008
dohodla na souboru budoucich pracovnich ukoli této skupiny, ktery se sklada z téchto smérta
¢innosti: boj proti zneuzivani, transparentnost a vymeéna informaci v oblasti stanovovani

pievodnich cen, spravni postupy a vazby se tfetimi zemémi.
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II.

Skupina se v letech 2011 a 2015 dohodla na novych souborech pracovnich ukold, které
navazuji na praci odvedenou od pfijeti souboru pracovnich ukolii v roce 2008 a obsahuji nova
témata, zejména: 1) feSeni potencidlné skodlivého danového planovani nadndrodnimi
spole¢nostmi prosttednictvim vyuziti zvlastnich dafovych rezimt pro investi¢ni fondy; 2)
konsolidaci riznych individuélnich posouzeni do podoby vseobecnych pokynt ¢i poznamek
pro budouci pouziti, uspoiradanych podle jednotlivych druhii danového rezimu, a 3) sledovani

provadéni dohodnutych pokyni.

Budoucnost kodexu chovani

V zavérech Evropské rady ze dne 23. kvétna 2013 byl zdiraznén vyznam toho, aby v ramci
EU pokracovala prace na odstranovani skodlivych danovych opatieni, a byla v nich uvedena

vyzva k posileni kodexu chovani (dokument ¢. EUCO 75/1/13 REV 1).

Béhem lotySského predsednictvi se na zdklad€ riznych navrhi ¢lenskych statti a Komise

projednanych v ramci Skupiny pro kodex jednalo o rozsahu ptisobnosti skupiny a jeji sprave.

Pracovni skupina na vysoké urovni pro danové otazky v ¢ervnu 2015 uvitala, ze se Skupina
pro kodex chovani bude v ¢ervenci 2015 timto tématem dale zabyvat, a to zaméfenim se na a)
lepsi vyuzivani stavajiciho mandatu kodexu, b) zkoumani moznosti, jak tento mandat rozsitit
a aktualizovat kritéria a ¢) moZnou potiebu nalezité¢ upravit spravu kodexu chovani. Rada

ECOFIN tento ptistup potvrdila dne 19. ¢ervna 2015.

Rada ECOFIN pfijala dne 8. prosince 2015 zavéry o budoucnosti kodexu chovani (dokument
C. 15148/15), které uzavrely prvni fazi této reformy. V té€chto zavérech se Pracovni skupina na
vysoké turovni pro dailové otazky vybizi zejména k tomu, aby ,,v souvislosti s touto koncepci
projednala revizi mandatu tak, aby zisky odpovidajicim zpiisobem podléhaly uicinné urovni
zdanéni v ramci EU, aniz jsou dotceny pravomoci clenskych statii v danové oblasti a aby
Hucinila zaver ohledné potreby zlepsit celkovou spravu, transparentnost a pracovni metody

a dokoncila reformu skupiny béhem nizozemského predsednictvi®.
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8.  Nizozemské¢ predsednictvi uvedlo ve svém planu stanovujicim budouci praci Rady
v nadchazejicich mésicich v oblasti eroze zakladu dan¢ a pfesouvani zisku (dokument
¢. 6039/16), Ze prace na budoucim kodexu chovani by méla probéhnout v kratkodobém

horizontu ve dvou krocich:

— prvnim krokem by mélo byt projednani otazek tykajicich se spravy, transparentnosti

a pracovnich metod skupiny;

— druhym krokem by mélo byt zahdjeni jednani o revizi mandatu v souvislosti s koncepci,
podle niz zisky podléhaji odpovidajicim zptisobem u¢inné urovni zdanéni v ramci EU,
s cilem rozhodnout o otazce mandatu kodexu chovani do konce funkéniho obdobi

predsednictvi.

9.  Pracovni skupina na vysoké urovni pro danové otdzky projednala ve dnech 1. a 23. tnora na
zéklad€ navrhu zavéri Rady otazky tykajici se spravy, transparentnosti a pracovnich metod
Skupiny pro kodex chovani, nebylo v§ak moZné dosdhnout tiplné shody. S ohledem na
jednani Pracovni skupiny na vysoké urovni pro daiiové otazky a na nasledné neformalni
kontakty je nyni pfedsednictvi s to predlozit Vyboru stalych zastupct revidovanou verzi

zaveér, jejichz cilem je zohlednit zbyvajici obavy vyjadiené ¢lenskymi staty.

10. S ohledem na vyse uvedené skutecnosti se Vybor stalych zastupct vyzyva, aby:

— se dohodl na navrhu zavért uvedenych v pfiloze;

—  je predlozil Rad¢ k pfijeti.
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PRILOHA

Zavéry Rady o budoucnosti kodexu chovani (navrh)

,,Rada:

1. PRIPOMINA své odhodlani bojovat proti daiovym podvodiim, datiovym Gniktim

a agresivnimu dailovému planovani na trovni EU 1 celosvétove,

2. PRIPOMINA pfijeti usneseni o kodexu chovani pro zdafiovani podnikii (dale jen ,,kodex*)

Radou a zastupci vlad ¢lenskych statt zasedajicimi v Radé v prosinci 1997;

3. PRIPOMINA nasledné ztizeni Skupiny pro kodex chovani (dale jen ,,skupina®) v bieznu
1998, jez ma posuzovat danova opatieni spadajici do oblasti pisobnosti kodexu a dohlizet na

poskytovani informaci tykajicich se téchto opatieni;

4. PRIPOMINA své zavéry ptijaté dne 8. prosince 2015 o budoucnosti kodexu potvrzujici,
»ze prace na budoucnosti kodexu chovani a jeho posileni by se méla soustiedit na lepsi
vyuzivani stavajiciho mandatu kodexu, zkoumdani moznosti a zpusobii, jak tento mandat
rozsirit a aktualizovat kritéria, a na moznou potiebu upravit nalezite spravu kodexu*,
a vyzyvajici Pracovni skupinu Rady na vysoké urovni pro daiiové otazky, ,,aby ucinila zaver
ohledné potreby zlepsit celkovou spravu, transparentnost a pracovni metody a dokoncila

reformu skupiny béhem nizozemského predsednictvi‘,

5. SE DOMNIVA, e uspofadani skupiny a jeji pracovni metody by mohly byt aktualizovany,

aby se jesté vice zvysila jeji efektivita;

6. POTVRZUIE, zZe pravidla jmenovani predsedy skupiny by méla zistat beze zmény a Ze

piedsedovi by méli byt 1 nadale ndpomocni dva mistopiedsedove;
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10.

1.

12.

13.

14.

VYZYVA skupinu, aby zahéjila piipravy na volbu piedsedy s ohledem na hladky piechod po

pristich volbach na zacatku roku 2017;

PRIPOMINA skuping, aby vypracovala pokyny k interpretaci vstupniho kritéria a jeho

pouzivani;

VYBIZI skupinu, aby aktivné vyuZivala stavajici podskupiny a ve vhodnych piipadech

zvazila vytvotreni novych podskupin;

ROZHODLA, Ze jedna podskupina se bude zabyvat vyjasnénim tfetiho a ¢tvrtého kritéria

kodexu a ze dalsi podskupina bude mit na starosti dialogy s pfislusnymi tietimi zemémi;

VYBIZI Pracovni skupinu na vysoké Grovni pro dafiové otazky, aby zvazila, zda bude
zapotiebi v pozdéjsi fazi pozadat posledné zminénou podskupinu, aby se zabyvala otdzkami
souvisejicimi se sdélenim o vné&jsi strategii pro efektivni zdanéni (dokument ¢. 5637/16 FISC

8);

ZDURAZNUIE, e je dulezité, aby dafiové opatfeni byla skupiné oznamovéna na zékladé
jasnych a objektivnich kritérii v ramei ro¢niho postupu nezavadéni a odstranovani skodlivych
danovych opatfeni, KONSTATUIE, Ze vypracovani téchto pokyntl je soucasti souboru
pracovnich tikolit Skupiny pro kodex chovani na rok 2015, a VYBIZI skupinu, aby tyto
pokyny co nejdiive dokoncila;

SE DOMNIVA, Ze rozhodovaci proces musi byt urychlen pfechodem z faze schvaleného
popisu do faze posouzeni, aniz by bylo v této zalezitosti nutné pfijmout nové rozhodnuti na
zéklad¢ Siroké shody a aniz by tim byla dotéena skutecnost, ze kone¢né posouzeni skupinou

bude i nadale pfedmétem Siroké shody;

PODPORUIE posileni politické viditelnosti prace skupiny tim, Ze se systematictéji zapoji
Rada (ECOFIN), zejména nebude-li mozné doséhnout Siroké shody ohledné jednotlivych
opatfeni, navrhu pokynt ¢i hodnoceni stavajicich pokynt, a tim, Ze o n€kterych obecnych
otazkach kodexu chovani budou ve vhodnych ptipadech uspotaddny v ramci Rady ECOFIN

vefejné rozpravy;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

ZDURAZNUIJE potiebu zvysit transparentnost skupiny ohledn& provedené a pokracujici
prace a zaroven vyzdvihuje, Ze je dulezité zajistit, aby spoluprace v ramci Skupiny pro kodex

zamé&fena na vysledky mohla i naddle probihat pii zachovani divérnosti;

VYZYVA k tomu, aby skupina predkladala Radé ECOFIN rozsahleji pololetni zpravy, které
by se zabyvaly hlavnimi prvky a ndzory projednavanymi v souvislosti s konkrétnimi body

a které by informovaly rovnéz o sledovani dodrzovéani dohodnutych pokynt;

VYBIZ] skupinu, aby hledala iniciativy umoziujici dale informovat veiejnost o vysledcich

svych zasedani a aby do ¢ervna roku 2017 o této otazce podala zpravu Radé ECOFIN;

VYJADRUJE PODPORU tomu, aby piedseda skupiny pravidelné ustné informoval Radu
ECOFIN a ptipadné ptedstupoval pied Evropsky parlament;

VYSLOVUIE ptéani usnadnit ptistup k informacim o odvedené i probihajici praci skupiny,
vcetné jiz zvetejnénych dokumentl, napt. prostfednictvim samostatné stranky na
internetovych strankach Rady a co nejrozsdhlejSim zvefejiiovanim dokumentt souvisejicich

s obecnymi pokyny a kone¢nymi rozhodnutimi o jednotlivych opattenich;

VYZYVA Pracovni skupinu na vysoké trovni pro dafiové otazky, aby v roce 2017
pfezkoumala nova pravidla tykajici se spravy, transparentnosti a pracovnich metod, zejména
pokud jde o efektivitu rozhodovaciho procesu rovnéz ve vztahu k vyuZzivani pravidla Siroké

shody, a aby o téchto skutec¢nostech podala do prosince roku 2017 zpravu Radé¢ ECOFIN;

VYBIZI Pracovni skupinu na vysoké trovni pro dafiové otazky, aby projednala otazku revize
mandatu skupiny s cilem pfijmout do konce nizozemského predsednictvi rozhodnuti

o moznostech a zplsobech rozsiteni mandatu a aktualizace kritérii.*
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