Az Eurdpai Unié

Tanacsa

Briisszel, 2023. februar 16.
(OR. en)
6409/23
SOC 105
EMPL 66

FELJEGYZES AZ ,,I/A” NAPIRENDI PONTHOZ

Kaldi: a Tanacs Fétitkarsaga

Cimzett: az Allandé Képvisel®k Bizottsaga (I. rész)/a Tanacs

Targy: A TANACS HATAROZATA a munkavallalék szabad mozgasaval

foglalkozo tanacsado bizottsag egy észt tagjanak kinevezésérél

1. A Tanécs a 2022. szeptember 20-i! és oktober 25-i* hatarozataival kinevezte a munkavallalok
szabad mozgasaval foglalkoz6 tanacsadd bizottsag tagjait és pottagjait. Egyes tagok és

pottagok kinevezése azonban késébbre maradt.

2. Tekintettel a munkavallalok Union beliili szabad mozgésardl szo6lo, 2011. aprilis 5-i
492/2011/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre® és kiilonosen annak 23. és 24. cikkére,

a tanacsado bizottsag tagjait €s pottagjait a Tanéacs nevezi ki kétéves idOtartamra.

1 A Tandcs hatarozata (2022. szeptember 20.) a munkavéllalok szabad mozgaséaval foglalkozd
tandcsado bizottsag tagjainak €s pottagjainak kinevezésérdl (HL C 393., 2022.10.13., 5. o0.).

2 A Tandcs hatarozata (2022. oktober 25.) a munkavallalok szabad mozgésaval foglalkozé
tanacsado bizottsag dan, német, gérdg, horvat, olasz, ciprusi, luxemburgi, maltai és portugal
tagjainak és pottagjainak kinevezésérél (HL C 481., 2022.12.19., 1. o.).

3 HL L 141.,2011.5.27., 1. o.
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3. A Tanécs Fétitkarsaga kézhez kapta a megujult tanacsado bizottsag egy észt tagjara

vonatkozo, a 6408/23 dokumentumban foglalt tanacsi hatarozattervezetben? talalhato jeldlést.
4.  Ennek megfelelden az Allando Képvisel6k Bizottsaga javasolhatja a Tanacsnak, hogy:

a) ,,A” napirendi pontként fogadja el a munkavallalok szabad mozgésaval foglalkoz6

tanacsado bizottsag egy észt tagjanak kinevezésérdl szolo tanacsi hatarozatot, valamint

b)  t4jékoztatas céljabol rendelje el a hatarozatnak az Europai Unio Hivatalos Lapjaban

valo kihirdetését.

4 A jogasz-nyelvész szakértdk altali véglegesités alatt allo szoveg.
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