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Pielikumā pievienoti Padomes secinājumi par ES cilvēktiesību pamatnostādnēm par 

nediskriminēšanu ārējā darbībā, ko Padome pieņēma 3681. sanāksmē, kas notika 2019. gada 

18. martā. 
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PIELIKUMS 

Padomes secinājumi par ES cilvēktiesību pamatnostādnēm  

par nediskriminēšanu ārējā darbībā 

1. Padome atkārtoti apstiprina, ka ES iestājas par Vispārējās cilvēktiesību deklarācijas mērķiem 

un principiem, kas bez jebkādām atšķirībām attiecas uz visiem cilvēkiem. 

2. Padome atgādina – Līgums par Eiropas Savienību nosaka, ka Savienības starptautiskās 

darbības virzītājspēks ir principi, kuri ir iedvesmojuši tās izveidi, attīstību un paplašināšanos 

un kurus tā tiecas veicināt visā pasaulē, proti, demokrātija, tiesiskums, universālas un 

nedalāmas cilvēktiesības un pamatbrīvības, cilvēka cieņas neaizskaramība, vienlīdzības un 

solidaritātes principi, kā arī Apvienoto Nāciju Organizācijas Statūtu un starptautisko tiesību 

principu ievērošana. 

3. Padome arī atgādina, ka Eiropas Savienības Pamattiesību harta aizliedz jebkāda veida 

diskrimināciju, tostarp diskrimināciju dzimuma, rases, ādas krāsas, etniskās vai sociālās 

izcelsmes, ģenētisko īpatnību, valodas, reliģijas vai pārliecības, politisko vai jebkuru citu 

uzskatu dēļ, diskrimināciju saistībā ar piederību pie nacionālās minoritātes, diskrimināciju 

īpašuma, izcelsmes, invaliditātes, vecuma vai dzimumorientācijas dēļ. 

4. Lai uzlabotu ES efektivitāti jebkādas diskriminācijas apkarošanā un vairotu ES vērtību un 

diskriminācijas apkarošanai ārējā darbībā veltīto pasākumu redzamību un izpratni par tiem, 

Padome apstiprina ES cilvēktiesību pamatnostādnes par nediskriminēšanu ārējā darbībā. 

5. Ar šīm pamatnostādnēm par nediskriminēšanu īsteno ES Rīcības plānu cilvēktiesību un 

demokrātijas jomā, papildina un pastiprina visas pārējās ES pamatnostādnes par 

cilvēktiesībām un atbalsta tiesībās balstīto ES pieeju attīstības sadarbībai, aptverot visas 

cilvēktiesības. 
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6. Pamatnostādnes par nediskriminēšanu ir plaši izplatāmas un ir nodrošināma to pieejamība, 

tostarp personām ar invaliditāti. Faktisko šo pamatnostādņu par nediskriminēšanu izvēršanu 

darbībā kopīgi īstenos Eiropas Savienība un tās dalībvalstis. Padomes Cilvēktiesību jautājumu 

(COHOM) darba grupa atbalstīs īstenošanu, attiecīgā gadījumā iesaistot citas Padomes darba 

grupas. Par šo pamatnostādņu īstenošanu un pārskatīšanu regulāri notiks viedokļu apmaiņa. 
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