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C(2016) 901 final

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) .../..
(18.2.2016),

ar kuru labo Delegéto regulu (ES) Nr. 528/2014, ar ko papildina Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 575/2013 attieciba uz regulativiem tehniskajiem standartiem
par iespéjas ligumu riskiem, kuri nav delta riski, saskana ar standartizeto tirgus riska
pieeju, un Delegéto regulu (ES) Nr. 604/2014, ar ko papildina Eiropas Parlamenta un

Padomes Direktivu 2013/36/ES attieciba uz regulativajiem tehniskajiem standartiem par

kvalitates un attiecigiem kvantitates kriterijiem, kas vajadzigi, lai noteiktu to darbinieku
kategorijas, kuru profesionalajai darbibai ir butiska ietekme uz iestades riska profilu

(Dokuments attiecas uz EEZ)
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. DELEGETA AKTA KONTEKSTS

Komisija ar Regulas (ES) Nr. 575/2013 (“KPR”) 329. panta 3. punkta treso dalu, 352. panta
6. punkta treSo dalu un 358. panta 4. punkta treSo dalu ir pilnvarota péc tam, kad Eiropas
Banku iestade (EBI) tai ir iesniegusi tehnisko standartu projektu, un saskana ar Regulas (ES)
Nr. 1093/2010 10.—14. pantu pienemt delegétos aktus, kuros konkretiz€ iesp€jas ligumu
riskus, kas nav deltas riski, saskana ar standartizéto tirgus risku pieeju. Attiecigais delegétais

Komisija ar Direktivas 2013/36/ES (“KPD”) 94. panta 2. punktu ir pilnvarota p&c tam, kad
EBI tai ir iesniegusi tehnisko standartu projektu, un saskana ar Regulas (ES) Nr. 1093/2010
10.—14. pantu pienemt delegétos aktus, kuros konkretizé kvalitates un attiecigos kvantitates
kriterijus, kas vajadzigi, lai noteiktu to darbinieku kategorijas, kuru profesionalajai darbibai ir
bitiska ietekme uz iestades riska profilu. Attiecigais delegetais akts (“identificéto darbinieku
RTS”) stajas speka 2014. gada 26. junija.

Ar labojumu delegéto aktu tick vienigi izlabotas dazas kludas, kas apzinatas nedeltas risku un
noteikto darbinieku RTS. Sie labojumi nodrosSinas, ka minétie RTS pienacigi atspogulo
noliiku, kads bija EBI sakotngjai So standartu redakcijai.

Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1093/2010 par EBI izveidi 10. panta 1. punktu Komisijai triju
ménesu laika no standartu projekta sanemsanas ir jaizlemj par to, vai apstiprinat iesniegtos
projektus. Ja tas ir Savienibas interesés, Komisija standartu projektu var apstiprinat dalgji vai
ar grozijumiem, ieveérojot konkréto procediiru, kas noteikta mingtajos pantos.

2. PIRMS AKTA PIENEMSANAS NOTIKUSI APSPRIESANA

Ka paredzéts Regulas (ES) Nr. 1093/2010 10. panta 1. punkta tresaja dala, EBI organizgja
sabiedriskas apsprieSanas par nedeltas risku un identific€to darbinieku RTS projektiem, kuri
Komisijai sakotngji tika iesniegti saskana ar KPR 329. panta 3. punktu, 352. panta 6. punkta
treSo dalu un 358. panta 4. punkta treSo dalu un KPD 94. panta 2. punktu. Apspriezu
dokumenti EBI timekla vietné tika publiceti attiecigi 2013. gada 21. maija un 2013. gada
EBI turklat aicinaja EBI Banku nozares ieintereséto personu grupu, kas izveidota saskana ar
Regulas (ES) Nr. 1093/2010 37. pantu, sniegt atzinumu par tiem. Kopa ar RTS projektiem
EBI iesniedza skaidrojumu par to, ka Komisija iesniegto tehnisko standartu projektu galigas
redakcijas izstrad@ ir nemti vera So apsprieSanu rezultati.

EBI saskana ar Regulas (ES) Nr. 1093/2010 10. panta 1. punkta treSo dalu Komisijai kopa ar
RTS projektiem iesniedza tehnisko standartu projektu ietekmes noveértéjumu, tostarp izmaksu
un ieguvumu analizi. Mingéta analize ir pieejama Seit:
http://www.eba.europa.eu/documents/10180/529170/EBA+RTS+2013+13+%28Draft+final+
RTS+on+non-delta+risks+for+option%29.pdf/3e82b633-2eb2-41d9-89ac-7b0c061412d6  un
http://www.eba.europa.eu/documents/10180/526386/EBA-RTS-2013-
11+%?280n+identified+staff%29.pdf/c313a671-269b-45be-a748-29¢e1c772eele.

Par labojumu delegéta akta projektu EBI apspriesanu neorganiz&ja un izmaksu un ieguvumu
analizi neveica, jo tas butu bijis nesamerigi ar §a akta Sauri definéto noluku.
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3. LABOJUMU DELEGETA AKTA JURIDISKIE ASPEKTI

3.1. Nedeltas risku RTS labojums (labojumu delegéta akta 1. pants)

Nedeltas risku RTS ietilpst KPR noteiktas standartiz&tas tirgus riska pieejas darbibas joma.
Mingéta pieeja paredz, ka iestadém (bankam un ieguldijumu brokeru sabiedribam) regulativas
kapitala prasibas jaaprékina gan iesp&jas ligumu un iesp&jas sertifikatu deltas riskiem, gan
nedeltas riskiem. Deltas risku aprékina metodika ir noteikta KPR, savukart attieciba uz
nedeltas risku noteikSanu RTS izstrades pilnvaras bija uzticétas EBI.

Nedeltas risku RTS ir paredzgtas tris pieejas, ka aprekinat nedeltas riskus: vienkarsota pieeja,
“delta plus” pieeja un scenarija pieeja. VienkarSoto pieeju bija paredz€ts piemérot vienigi
iestadem ar salidzinoSi vienkarsu tirdzniecibas darbibu, konkréti, ja iestades nodarbojas tikai
ar iesp€jas ligumu vai iespgjas sertifikatu pirkSanu, jo §1 pieeja nav piemérota iespgjas ligumu
pardoSanai. Turklat bija domats, ka minétas iestaddes vienkarSoto pieeju izmanto pec
brivpratibas principa. Nedeltas risku RTS 2. panta pienemta redakcija bija Sada:

“lestades, kas tikai iegdaddajas iespéjas ligumus un tirgii tirgotas garantijas [iespéjas
sertifikatus], var izmantot vienigi vienkarsoto pieeju.”

Pienemtaja redakcija nedeltas risku RTS 2.pants vienkarSotajai metodei nenodroSina
paredz€to piemeroSanas jomu (skatit skaidrojumu ieprieks). Ta vieta visam iestadem, kas
iespgjas ligumus un iesp&jas sertifikatus tikai pérk, tagad ir izvirzita prasiba izmantot
vienkarsoto pieeju, un ir iesp&jams interpretet tadejadi, ka art citas iestades drikst piemérot $o
pieeju.

Lai vienkarSotajai metodei nodroSinatu paredzéto piem&rosanas jomu, ar labojumu delegéta
akta 1. punktu nedeltas risku RTS 2. pantu groza, izsakot §ada redakcija:

“Vienkarsoto pieeju drikst izmantot vienigi iestades, kas iespéjas ligumus un tirgii tirgotas
garantijas [iespéjas sertifikatus] tikai perk.”

3.2. Labojums identificéto darbinieku RTS (labojumu delegéta akta 2. pants)

Identificéto darbinieku RTS 4. panta ir noteikti kvantitates kriteriji, kas vajadzigi, lai apzinatu
to darbinieku kategorijas, kuru profesionalajai darbibai ir bitiska ietekme uz iestades riska
profilu. So kritériju vida ir $ads kritérijs, kas paredzets 1. punkta c) apakSpunkta:

“darbiniekam iepriekséja finansu gada tika pieskirts kopéjais atalgojums, kas ir viendds vai
lielaks nekd mazakais minétaja finansu gada augstakas vadibas loceklim pieskirtais kopéjais
atalgojums vai atbilst kadam no kritérijiem, kuri mineti 3. panta 1), 3), 5), 6), 8), 11), 12), 13)

- 3

vai 14) punkta.

EBI sakotngji iesniegtaja RTS projekta bija minéts “atalgojums, kas min&taja finanSu gada ir
pieskirts darbiniekam, kur§ ir augstakas vadibas loceklis vai atbilst kadam no kritérijiem ..”,
taCu normu pienéma iepriekS citetaja redakcija. Lidz ar to tika netiSi mainita 4. panta
1. punkta c) apakSpunkta jéga. Sakotn&ji bija paredzets, ka saskana ar So 4. panta 1. punkta
apaksSpunktu par “personam, kuras uzpemas bitisku risku” (“MRT”) tiktu atzitas fiziskas
personas, kuru atalgojums ir vienads ar vai lielaks par atalgojumu, kas pieskirts darbiniekiem,
kuri identific&ti saskana ar ieprieks min&tajiem 3. panta krit€rijiem. Savukart normas pienemta
redakcija nozimgja, ka ta attiecas vienigi uz tam fiziskajam personam, kuru atalgojums ir
vienads ar vai lielaks par augstakas vadibas loceklu atalgojumu. Citadi 4. panta 1. punkta
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¢) apakspunkts vienkarsi dublgja 3. pantu. Lai 4. panta 1. punkta c¢) apakSpunktam nodrosinatu
jégu, kas paredzéta identificéto darbinieku RTS, ar labojumu delegéta akta 2. pantu tiek
ieklauti vardi “darbiniekam, kas” (izc€lums pievienots):

“darbiniekam iepriekséja finansu gada tika pieskirts atalgojums, kura kopsumma ir vienada
ar vai lielaka par mazako kopéjo atalgojumu, kurs minétaja finansu gada pieskirts augstakas
vadibas loceklim vai darbiniekam, kas atbilst kddam no kritérijiem, kuri minéti 3. panta 1),

5),6),8), 11), 12), 13) vai 14) punkta.”

Papildus minétajam iespraudumam ir svitrota atsauce uz 3. panta 3. punktu (kura minéti
augstakas vadibas locekli), jo ta rada atkartoSanos — augstakas vadibas locekli jau ir minéti
teikuma pirmaja dala.
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KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) .../..

(18.2.2016),

ar kuru labo Delegéto regulu (ES) Nr. 528/2014, ar ko papildina Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 575/2013 attieciba uz regulativiem tehniskajiem standartiem
par iespé€jas ligumu riskiem, kuri nav delta riski, saskana ar standartizeto tirgus riska
pieeju, un Delegéto regulu (ES) Nr. 604/2014, ar ko papildina Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivu 2013/36/ES attieciba uz regulativajiem tehniskajiem standartiem par
kvalitates un attiecigiem kvantitates kriterijiem, kas vajadzigi, lai noteiktu to darbinieku
kategorijas, kuru profesionalajai darbibai ir biitiska ietekme uz iestades riska profilu

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISIJA,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 26. junija Direktivu 2013/36/ES par
piekluvi kreditiestazu darbibai un kreditiestazu un ieguldijumu brokeru sabiedribu
prudencialo uzraudzibu, ar ko groza Direktivu 2002/87/EK un atcel Direktivas 2006/48/EK
un 2006/49/EK ", un jo Tpasi tas 94. panta 2. punktu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 26. jtnija Regulu (ES) Nr. 575/2013
par prudencialajam prasibam attieciba uz kreditiestadém un ieguldijumu brokeru sabiedribam,
un ar ko groza Regulu (ES) Nr. 648/2012% un jo ipasi tas 329. panta 3. punkta treSo dalu,
352. panta 6. punkta treSo dalu un 358. panta 4. punkta treSo dalu,

ta ka:

(1

2

Regulas (ES) Nr. 575/2013 329. panta 3. punkta, 352. panta 6. punkta treSaja dala un
358. panta 4. punkta tresaja dala ir paredzets, ka Eiropas Banku iestade (EBI) izstrada
vairakas metodes, kas dod iesp&ju paSu kapitala prasibas papildus deltas riskam nemt
vera citus riskus ta, lai tas biitu samérigi ar iestazu darbibas apmeru un sarezgitibu
iespejas ligumu un reguléta tirgii tirgotu garantiju [iesp&jas sertifikatu (warrants)]
joma. Attiecigi EBI $aja joma izstradaja regulativo tehnisko standartu projektu, kuru
Komisija apstiprinja un pienéma ar Komisijas Delegéto regulu (ES) Nr. 528/2014°.

Ar Direktivu 2013/36/ES izveidotaja prudencialas uzraudzibas sistéma ir paredzets, ka
ikviena iestade identific€ visus darbiniekus, kuru profesionalajai darbibai ir biitiska

OV L 176, 27.6.2013., 338. Ipp.

OV L 176,27.6.2013., 1. Ipp.

Komisijas 2014. gada 12. marta Delegéta regula (ES) Nr. 528/2014, ar ko papildina Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulu (ES) Nr. 575/2013 attieciba uz regulativiem tehniskajiem standartiem par iespg&jas
ligumu riskiem, kuri nav delta riski, saskana ar standartiz&to tirgus riska pieeju (OV L 148, 20.5.2014.,

29. 1pp.).
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3)

4)

)

(6)

(7

®)

ietekme uz iestades riska profilu. EBI saskana ar Direktivas 2013/36/ES 94. panta
2. punktu Saja joma izstradaja regulativo tehnisko standartu projektu, kuru Komisija
apstiprindja un pienéma ar Komisijas Delegéto regulu (ES) Nr. 604/2014°.

Regula (ES) Nr. 528/2014 un Regula (ES) Nr. 604/2014 ir pielautas dazas klidas,
kuras ir nepiecieSams labot.

Regula (ES) Nr. 528/2014 biitu japaredz, ka vienkarsoto pieeju drikst izmantot vienigi
iestades, kuras iesp&jas Iigumus un iespgjas sertifikatus tikai perk, tacu $1m iestadém
nedrikstétu uzlikt pienakumu izmantot So pieeju. Tapec Regulas (ES) Nr. 528/2014
2.panta redakcija, ar kuru minétajam iestadém ir uzlikts pienakums izmantot
vienkarSoto pieeju un pargjam iestadém savukart nav liegts izmantot So pieeju, biitu
jalabo.

Regulas (ES) Nr. 604/2014 4. panta 1. punkta c) apaksSpunkts attiecigi biitu jalabo ta,
lai visi darbinieki, kuri to kop€ja atalgojuma zina ietilpst taja pasa atalgojuma grupa ka
augstaka vadiba un par riska uzpemSanos atbildigas personas, tiktu uzskatiti par
“personam, kuras uznemas biutisku risku”, tas ir, personam, kuru profesionala darbiba
bitiski ietekm@ iestades riska profilu.

ST regula balstas uz regulativo tehnisko standartu projektu, ko EBI iesniedza
Komisijai.

EBI organizgja atklatu sabiedrisko apsprieSanu par regulativo tehnisko standartu
sakotngjo projektu, ko labo ar So regulu, izanaliz€ja iesp&jamas saistitas izmaksas un
ieguvumus un lidza atzinumu no Banku nozares ieinteres€to personu grupas, kas
izveidota saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1093/2010°
37. pantu.

Lai nodrosinatu, ka attiecigos regulativos tehniskos standartus ir iesp€jams pareizi
piemé&rot péc iesp&jas driz, Sai regulai biitu jastdjas speka nakamaja diena péc tas
publicé€Sanas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
Labojums Regula (ES) Nr. 528/2014

Regulas (ES) Nr. 528/2014 2. pantu aizstaj ar $adu:

“2. pants

VienkarSoto pieeju drikst izmantot vienigi iestades, kas iespgjas ligumus un tirgii
tirgotas garantijas [iesp&jas sertifikatus] tikai perk.”

Komisijas 2014. gada 4. marta Delegéta regula (ES) Nr. 604/2014, ar ko papildina Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivu 2013/36/ES attieciba uz regulativajiem tehniskajiem standartiem par kvalitates
un attiecigiem kvantitates kritérijiem, kas vajadzigi, lai noteiktu to darbinicku kategorijas, kuru
profesionalajai darbibai ir biitiska ietekme uz iestades riska profilu (OV L 167, 6.6.2014., 30. Ipp.)
Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada 24. novembra Regula (ES) Nr. 1093/2010, ar ko izveido
Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas Banku iestadi), groza Leémumu Nr.716/2009/EK un atcel
Komisijas Lemumu 2009/78/EK (OV L 331, 15.12.2010., 12. Ipp.).
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2. pants
Labojums Regula (ES) Nr. 604/2014

Regulas (ES) Nr. 604/2014 4. panta 1. punkta c) apakSpunktu aizstaj ar $adu:
“c) darbiniekam ieprieks€ja finansu gada tika pieskirts kop€jais atalgojums, kura
kopsumma ir vienada ar vai lielaka par mazako kop&jo atalgojumu, kur§ min&taja
finansu gada pieskirts augstakas vadibas loceklim vai darbiniekam, kas atbilst kadam
no kritérijiem, kuri minéti 3. panta 1), 5), 6), 8), 11), 12), 13) vai 14) punkta.”

3. pants

Si regula stajas speka nakamaja diend péc tas publicéianas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnest.

S1regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemerojama visas dalibvalstis.

Briselg, 18.2.2016

Komisijas varda —
priekssédetajs
Jean-Claude JUNCKER
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