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INDOKOLAS

A JAVASLAT HATTERE

1.

Az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgdléo Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alapbol (EGAA) nyujtott pénziigyi hozzajarulasokra vonatkozd
szabalyokat az elbocsatott munkavallalok tdmogatasat szolgalé Eurdpai
Globalizacios Alkalmazkodéasi Alaprol (EGAA) és az 1309/2013/EU rendelet
hatadlyon kiviil helyezésérdl sz6lo, 2021. aprilis 28-1 (EU) 2021/691 eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet' hatarozza meg.

A TNT Express Worldwide (Euro Hub) SRL-nél (a tovabbiakban: TNT) Belgiumban
tortént elbocsatasokat kovetden Belgium 2022. oktéber 18-an  EGF/2022/002
BE/TNT referenciaszammal kérelmet nyujtott be az EGAA-bol igénybe vehetd
pénziigyi hozzajarulas irant.

A kérelem értékelése utan a Bizottsag az (EU) 2021/691 rendelet valamennyi
vonatkoz6 rendelkezése alapjan megallapitotta, hogy az EGAA-bol igénybe vehetd
pénziigyi hozzajarulas odaitélésének feltételei teljesiilnek.

A KERELEM OSSZEFOGLALASA

EGAA-kérelem EGF/2022/002 BE/TNT
Tagallam Belgium

Erintett régio(k) (NUTS? II szint) Liege tartomany (BE33)
A kérelem benyujtasdnak datuma 2022. oktober 18.

A kérelem atvételi elismervényén feltiintetett | 2022. november 3.

datum

A kiegészit6 informaciok kérésének datuma | 2022. november 3.

A kiegészitd informaciok benytjtasanak 2022. november 25.

hatarideje

Az értékelés befejezésének hatarideje 2023. februar 14.

Beavatkozasi kritérium Az (EU) 2021/691 rendelet 4. cikke

(2) bekezdésének a) pontja

Elsddlegesen érintett vallalat

TNT Express Worldwide (Euro Hub)

SRL (TNT)
Erintett vallalatok szama 1
Gazdasagi agazat(ok) 52. 4gazat (Raktéarozas, szallitast
(NACE Rev. 2. szerinti 4gazat)’ kiegeszito tevekenyseg)

Referencia-idészak (négy honap):

2022. marcius 27. — 2022. jalius 27.

HL L 153.,2021.5.3., 48. o.

A Bizottsag (EU) 2019/1755 felhatalmazason alapuld rendelete (2019. augusztus 8.) a statisztikai céla
teriileti egységek nomenklatardjanak (NUTS) létrehozasarol sz616 1059/2003/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet mellékleteinek modositasarol (HL L 270.,2019.10.24., 1. o.).

HL L 393., 2006.12.30., 1. o.
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A referencia-id6szak alatt elbocsatottak 548

szdma (a)

A referencia-iddszak el6tt vagy utan 11
elbocsatottak szama (b)

Az elbocsatottak szama Osszesen (a + b) 559
A tamogathatd kedvezményezettek szama 559
0sszesen

A célcsoportot alkotd kedvezményezettek szama | 559

0sszesen

A személyre szabott szolgaltatdsokhoz

kapcsolodo koltségvetés (EUR) 2270 644

Az EGAA végrehajtasahoz kapcsolddo 31000

koltségvetés* (EUR)

Teljes koltségvetés (EUR) 2301 644

EGAA-hozz4jarulés (85 %) (EUR) 1956 397

A KERELEM ERTEKELESE

Eljaras

4. Belgium 2022. oktober 18-an EGF/2022/002 BE/TNT referenciaszamon kérelmet

nyujtott be, 12 héten beliil attél az idéponttdl szamitva, hogy az (EU) 2021/691
rendelet 4. cikke (2) bekezdésének a) pontjdban meghatdrozott beavatkozési
kritériumok teljesiiltek. A Bizottsag 2022. november 3-an visszaigazolta a kérelem
beérkezését, és kiegészitd informaciokat kért Belgiumtol. Belgium a kéréstdl
szamitott 15 munkanapon beliil megkiildte a szoban forg6 kiegészitd informaciokat.
A hidnytalan kérelem kézhezvételétdl szamitott 50 munkanapos hataridd, amelyen
beliil a Bizottsagnak le kell zarnia annak értékelését, hogy a kérelem megfelel-e a
pénziigyi hozzajarulas feltételeinek, 2023. februar 14-¢n jar le.

A kérelem elfogadhatosaga

Az érintett vallalatok és kedvezményezettek

5.

A kérelem 548 elbocsatott munkavallaléra vonatkozik, akiknek a tevékenysége a
NACE Rev. 2. rendszer szerinti 52. dgazatban (Raktarozés, szallitast kiegészitd
tevékenység) miikodé TNT Express Worldwide (Euro Hub) SRL-nél megsziint. A
TNT vallalattol torténd elbocsatasokra Liege NUTS II szintli régioban (BE33) kertilt
sor.

Beavatkozasi kritéeriumok

6.

Belgium a kérelmét az (EU) 2021/691 rendelet 4. cikke (2) bekezdésének a) pontja
szerinti beavatkozasi kritériumok alapjan nyujtotta be, amely a tdmogatast a
kovetkezOkhoz koti: legalabb 200 elbocsatott munkavallaldo egy négy hdnapos
referencia-idészak alatt egy vallalaton beliil egy tagallamban, ideértve a beszallitok

Az (EU) 2021/691 rendelet 7. cikkének (5) bekezdésével 6sszhangban.
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vagy a tovabbfeldolgoz6 vallalatok korében elbocsatott munkavallalokat és/vagy a
tevékenységiiket megsziintetd onallo vallalkozokat is.

7. A kérelemmel 0Osszefiiggd négy honapos referencia-idoszak 2022. marcius 27-t6l
2022. julius 27-ig tartott.

8. A referencia-id6szakban 548 munkavallalot bocsatottak el a TNT-t61.

Az elbocsatasok és a tevékenységmegsziintetések szamanak kiszamitasa

0. Az (EU) 2021/691 rendelet 6. cikke elsé bekezdésének a) pontja és 5. cikke elsd
bekezdésének c)pontja  értelmében az 548  elbocsatott  munkavallald
tevékenységének referencia-idoszak alatti megsziinését a munkaszerzodés tényleges
megsziintetésének vagy lejaratanak datumatol szamitottak.

Tamogathato kedvezményezettek

10. A mar emlitett munkavallalokon kiviil a timogathatdé kedvezményezettek kozé 10
olyan elbocsatott munkavallalo tartozik, akiknek a tevékenysége a referencia-iddszak
vége ¢s az ¢ javaslatnak az (EU) 2021/691 rendelet 6. cikke els6é bekezdésének
b) pontja szerinti elfogadasat megel6z6 nap kézott szlint meg. Egyértelmi ok-okozati
Osszefiiggés mutathatd ki azzal az eseménnyel, amely a referencia-idészak alatt az
elbocsatott munkavallalok tevékenységének megsziinéséhez vezetett, ahogyan azt az
(EU) 2021/691 rendelet 6. cikkének masodik bekezdése megkdveteli.

11. A tdmogathat6 kedvezményezettek szdma Gsszesen 559.
Az elbocsatasokhoz és a tevékenység megsziintetéséhez vezeto események ismertetése

12. 2021. januar 19-én a TNT Express Worldwide (Euro Hub) SRL — a holland TNT
csoportnak a US Fedex csoport altali 2016-o0s felvasarlasabol eredd csoport belga
lednyvillalata — bejelentette azon szandékat, hogy 671 munkavallalét elbocsat®, és
modositja tovabbi 861 munkavallal6 szerzédését.

13. A wvallalat a csak néhany eurdpai repiiltérhez kapcsolodo liege-i repiilSteret
masodlagos csomoépontként kivdnja hasznalni, mig a valamennyi -eurdpai
repiil6térhez, valamint az amerikai, azsiai és kozel-keleti repiildterekhez kapcsolodo
parizsi Charles de Gaulle a FedEx elsddleges csomopontjava valik. Ennek
kovetkeztében a liege-i repiilétéren a munkaerd létszamat csokkenteni kell a
csokkend munkateherrel és a liege-1 repiildtérre érkezd jaratok szamanak
csOkkenésével Osszhangban, ami elbocsatdsokhoz ¢€s tobb szdz munkavallalo
munkakoriilményeinek modositdsdhoz vezet.

14. A valtoztatdsok célja a tevékenységek megkettézésének elkeriilése és a csoport
pozicidjanak megerdsitése az dgazatra eurdpai €s nemzeti szinten jellemzd kiélezett
verseny kapcsan.

Az elbocsatasok varhato hatasa a helyi, a regiondlis és az orszagos gazdasagra és
foglalkoztatasra

15. Vallonidban a munkanélkiiliségi rata (8,7 %) 2,8 szazalékponttal magasabb, mint a
nemzeti szinti munkanélkiiliségi rata (5,9 %) © . Emellett Liége tartomany

Az elbocsatasok tervezett szamat csokkentették a munkavallalok képviselinek tdjékoztatasara és a
veliik folytatott konzultaciora vonatkozo kotelezd eljaras sordn, a 23. és 24. pontban leirtak szerint.

A rendelkezésre all6 utolsé négy negyedév atlaga (2021 3. negyedévétdl 2022 2. negyedévéig). Forras:
Statbel. « Population active (travailleurs et chdmeurs) et inactive depuis 2017 basé sur I’Enquéte sur les
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

munkaerdpiaca kiilonosen hatranyos helyzetben van Vallonia mas tartomanyaihoz
képest.

Vallonidban Liege tartomanyban — Hainaut tartomany mellett — a legmagasabb a
munkaigény (a regisztralt munkanélkiili allaskeresék aranya a gazdasagilag aktiv
népességen beliil), amelynek értéke 2022 mérciusaban 13,8 % volt’.

Az allaskeresdk szamanak éves valtozasa Liege tartomdnyban pozitiv tendenciat
mutat: az elmult két évben csokkent (éves valtozas, 2021 2. negyedévében —1,7 %,
2022 2. negyedévében pedig —2,1 %). Bar ugyanez a tendencia figyelhetd meg a
rovid tavon munkanélkiiliek esetében is, ennek -ellenkezdje igaz a tartdsan
(12 honapnal hosszabb id6ére) munkanélkiilieckre. A munkaerdpiacra valo
visszailleszkedés kiilonosen nehézz¢ valik a tartésan munkanélkiili személyek
szamara, akik legalabb két éve, de kevesebb mint 6t éve keresnek munkat.
2022 marciusdban az allaskeres6k 28 %-a tartozott a 2-5 éve munkanélkiiliek
csoportjaba, ami 5 szazalékponttal tobb, mint 2020 marciusdban®.

Az életkor Osszefiiggésbe hozhatd az allaskeresés nehézségeivel Liege tartomanyban,
ahol 2022 marciusaban az allaskeresék 27,5 %-at tették ki az 50 év felettiek®. A TNT
korabbi munkavallaléinak kozel fele (47 %) ebbe a korcsoportba tartozik.

Mig a Covid19-valsag ndvelte a képzettebb profillal rendelkezé munkavallalok iranti
keresletet a belga munkaerépiacon, a TNT korabbi munkavallaléinak 60 %-a
alacsony képzettséget igénylo allasokkal rendelkezett, példaul kezel6, foldi
kiszolgdlo  stb. volt. Ezért ezen munkavallalok munkaerépiacra valo
visszailleszkedése nehézkes lehet; ez még inkabb igaz a tartoés szerzodésekre, mivel
az agazat a rovid tavl szerzddéseket részesiti elényben.

A vallon hatosagok azzal érvelnek, hogy a TNT-nél tortént elbocsatasok kiilonos
hatassal lesznek a regionalis munkaerdpiacon mar eleve héatranyos helyzetben 1évo

crer

felettiekre).

Emellett a Covid19-valsag és az Ukrajna elleni orosz agresszids haboru egyiittesen
rontja a gazdasagi fejlodés kilatasait. Az inflacio jelenlegi emelkedése, kiilondsen a
nyersanyagok €s az energia aranak emelkedése csokkenti a vallalkozasok arrését és
versenyképességét. Ez kevesebb munkaerd-felvételhez vezetett 2022-ben. Az IWEPS
(Valléniai Ertékelési, Elorejelzési és Statisztikai Intézet) becslése szerint a belga
nemzeti foglalkoztatds éves atlagos novekedési ratdja 2022-ben 1,3 %-kal volt
alacsonyabb, mint 2021-ben'?. Igy a TNT korabbi munkavallaloinak tovabbi és
célzott tdmogatasra lesz sziikségiik ahhoz, hogy noveljék esélyeiket arra, hogy 1j
munkahelyet talaljanak.

Forces de Travail reformée, par trimestre, province, sexe, classe d’age et niveau d’éducation. Derniéres
4 Trimestre (2éme trimestre 2021, 3éme trimestre 2021, 4éme trimestre 2021, ler trimestre 2022) ».

Le Forem, « Emploi du temps. Photo locale de la demande d’emploi ».

Le Forem, « Emploi du temps. Photo locale de la demande d’emploi ».

Uo.

IWEPS, Tendances Economiques n°® 63, 21. o.

HU


http://www.leforem.be/
http://www.leforem.be/

HU

A valtozasra valo felkésziilésre és a szerkezetatalakitasra vonatkozoé uniés mindségi

22.

23.

24.

25.

26.

keret (QFR) alkalmazasa

Belgium ismertette, hogyan vették figyelembe a valtozasra valo felkésziilésre és a
szerkezetatalakitdsra vonatkozé uniés mindségi keretben megfogalmazott
ajanlasokat.

A TNT tiszteletben tartotta a csoportos létszdmesdkkentésrdl szolo belga torvényt,
amely kotelezo eljarast ir eld a munkavallalok képviseldinek tdjékoztatasara és a
veliik folytatott konzultacidra. Az eljaras lehet6vé teszi az elbocsatasok elkeriilésére
vagy csOkkentésére vonatkozd barmely lehetdségét feltarasat. Célja tovabba, hogy
kiegészitd szocialis intézkedésekkel — példaul az elbocsatott munkavallalok
ujrafoglalkoztatdsanak vagy atképzésének tamogatasaval — enyhitse a munkahelyek
elvesztésének kovetkezményeit.

A tajékoztatasi €s konzultacios eljaras csOkkentette az elbocsatasok szamat, és
lehetévé tette a munkavallalok szamaéra, hogy onkéntes elbocsatast kérelmezzenek,
¢s megkapjak a megfeleld pénziigyi 6sztonzdket. A targyaldsok soran a TNT kiilon
koltségvetést is biztositott az atképzési koltségek fedezésére.

Vallénia regionalis jogszabalyai'! kiilonleges tAmogatést biztositanak az elbocsatott
munkavallalok szdmara a regiondlis allami foglalkoztatasi és képzési szolgalat
(Forem) 4ltal létrehozott ujrafoglalkoztatasi egység (cellule de reconversion) '?
formajaban, a munkavallalok képviseleti szervezeteinek  kérésére. Az
ujrafoglalkoztatasi egység sem a munkaltatd, sem a Forem szdmara nem jelent
kotelezettséget. Az EGAA Aaltal tarsfinanszirozott intézkedések végrehajtasat egy
ilyen Gjrafoglalkoztatdsi egység fogja irdnyitani.

Ami az elbocsatott munkavallalok tamogatasat célzo tevékenységeket illeti, Belgium
arrol szdmolt be, hogy a szerkezetatalakitds aktiv irdnyitdsdra vonatkozd nemzeti
munkajog 1 elbirja a szerkezetatalakitds alatt all6 vallalkozasok szdméra, hogy
hozzanak létre egy foglalkoztatasi egységet (cellule pour I’emploi)'*, amelynek célja,
hogy a csoportos létszamcsokkentés keretében elbocsatott munkavallalok szdmara
harom hénapon beliil 30 6rdnyi (a 45 év feletti munkavallalok esetében hat honapon
beliil 60 6ranyi), az Ujbdli elhelyezkedés esélyének javitdsara irdnyulod
szolgaltatasokat nyujtson. A foglalkoztatasi egység kozvetleniil az elbocsatasok utan
megkezdte ezen szolgéltatasok nyujtasat.

A nemzeti vagy unios forrdsokbdl finanszirozott intézkedéseket kiegészito jelleg

27.

28.

Belgium megerdsitette, hogy az alabbiakban ismertetett, az EGAA-bol nytjtott
pénziigyi hozzajarulasban részesiild intézkedések nem részesiilnek pénziigyi
tamogatasban egyéb unids pénziigyi eszkozokbol.

A személyre szabott szolgaltatdsok koordinalt csomagja kiegésziti az egyéb nemzeti
vagy unids alapokbdl finanszirozott intézkedéseket; 1asd a 26. bekezdésben leirt, az
Ujboli elhelyezkedés esélyének javitdsara iranyuld szolgaltatasokat.

A 2009. aprilis 30-i rendelettel modositott 2004. januar 29-i vallon kormanyrendelet.

Forem. Szerkezetatalakitasi esemény: ujrafoglalkoztatasi egységek.

A 2006. marcius 9-i kirdlyi rendeletet médosité 2006. november 10-i kiralyi rendelet (Arrété Royal).
Forem. Szerkezetatalakitasi esemény: foglalkoztatasi egységek.
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A tamogatasra jogosult kedvezményezettekkel vagy képviselGikkel, a szocialis partnerekkel,
illetve a helyi és regionalis hatosagokkal folytatott konzultacio soran kévetett eljarasok

29.

30.

Belgium jelezte, hogy a személyre szabott szolgaltatdsok koordinalt csomagjat a
célcsoportot alkotd kedvezményezettek képviseldivel egyeztetve dolgoztdk ki, az
(EU) 2021/691 rendelet 7. cikkének (4) bekezdésével 6sszhangban.

Azzal a céllal, hogy a TNT munkavallaléinak munkéba val6 visszatérését tamogato,
testre szabott, hatékony intézkedéscsomagot dolgozzanak ki, a Forem, a
szakszervezetek (az FGTB ' és a CSC!'®) és mas partnerek 2022. aprilis 6-4n,
majus 11-én €s junius 21-én taladlkoztak, hogy jobban megértsék a munkavallalok
atképzésével kapcsolatos igényeket. A munkavallalokat az elbocsatasukat kovetden
kisér6 szocialis tandcsadokkal is konzultaltak. E talalkozok eredményeként az
EGAA-intézkedésekbdl koordinalt csomag késziilt, amely kiegésziti a foglalkoztatasi
egyseég altal javasolt szokasos intézkedéseket.

A célcsoportot alkoto kedvezményezettek és a javasolt intézkedések

A célcsoportot alkoto kedvezményezettek

31.

Varhatéan mind az 559 elbocsatott munkavallalo részt vesz az intézkedésekben. Az
(EU) 2021/691 rendelet 8. cikke (7) bekezdésének f) pontjaban eldirtak szerint az e
munkavallalok nem, korcsoport és iskolai végzettség szerinti bontdsa a kovetkezo:

Kategoria A vérhato
kedvezményezettek
szama
Nem Férfiak 486 (86,9 %)
Nok 73 (13,1 %)
Nem bindris 0 (0,0 %)
Korcsoport 30 év alattiak 13 (2,3 %)
30-54 év kozottiek 366 (65,7 %)
54 ¢év felettiek 180 (32,0 %)
Iskolai Legteljebb also 289 (51,7 %)

végzettség kozépfoku
végzettség!’

Felsd kozépfoku '8 212 (37,9 %)

vagy
posztszekunder

végzettség!’

Fédération générale du travail de Belgique.
Conféderation des syndicats chrétiens.
ISCED 0-2.

ISCED 3.

ISCED 4.
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Felsofoku 58 (10,4 %)
végzettség?’

Javasolt intézkedések

32.

Az (EU) 2021/691 rendelet 8. cikke (7) bekezdésének h) pontjaban eldirtak szerint az
elbocsatott munkavallalok szdmara biztositanddé koordinalt csomag a kdvetkezo
intézkedéseket tartalmazza:

— Téjékoztatdsi szolgaltatdsok, karrier-tandcsadds és az ujbdli elhelyezkedés
esélyének javitdsa. Ezek a szolgaltatdsok bovitik a Forem foglalkoztatasi
egysége altal az elbocsatd vallalkozds nevében a TNT kordbbi
munkavallaloinak tdmogatasara végzett szokasos tevékenységeket. A szokasos
ajanlatot a kotelezd iddszakon tul is meghosszabbitjak, és tovabbi konkrét
szolgaltatasokat, példaul egyéni coachingot, aktiv allaskeresési ¢és
munkakozvetitési szolgaltatasokat javasolnak. Kiilonos figyelmet forditanak a
pszichés teher alatt 1évd, eladésodott vagy elismert fogyatékossaggal ¢€lo,
kiszolgaltatott helyzetben 1évé személyekre az e csoportok segitésére
szakosodott szakemberek révén.

—  Képzés, atképzés és szakképzés. A munkavallalok a Forem ¢és partnerei
szokasos képzési kinalatdhoz férhetnek hozza. Specialis allaskeresési
modulokat is bevezetnek. Ezen tilmenden az egyéni projektek kivalasztasa és
szakképzési tanacsadd altal torténd elfogaddsa utdn specidlis képzésben
részesiilnek az azonositott sziikségletek szerint. Az ajanlat részét képezi az
informatikai készségek fejlesztését és a digitalis autondmia megszerzését célzo
modul is, amelyet kifejezetten a TNT kordbbi munkavallaléi szédmara
dolgoztak ki. Ez a modul kiegésziti a Forem digitalis készségek fejlesztését
célz6 moduljat, amely szokésos képzési kinalatanak részét képezi.

— Villalkozas létrehozasdhoz nyujtott tamogatds. Az intézkedés azokat a
munkavallalokat célozza, akik sajat vallalkozast kivannak inditani. Ez egy
helyzetfelmérd €s orientacios szakaszt, a vallalkozoi készségekre vonatkozo
informécios programokat, a vallalkozas-1étrehozas lehetdségeit teriileti alapu
gazdasagi elemzés alapjan bemutaté tajékoztaté eldadasokat, valamint
halozatépitést foglal magaban véllalkozok és a vallalkozéasok létrehozasa terén
képesitett tandcsadok bevonasaval.

- Hozzajarulas vallalkozasok 1étrehozasahoz. Azok a munkavallalok, akik onalld
vallalkoz6i tevékenységet kezdenek vagy vallalkozast inditanak, legfeljebb
15 000 EUR hozzajarulasban részesiilnek. A hozzajarulas folyositasa két
részletben torténik, miutdn a vallalkozoi tevékenység elinditasat igazold
dokumentumokkal bizonyitottak.

— Osztonzk és juttatasok: 1. Allaskeresési és képzési juttatisok. A
munkavallalok a képzéseken vagy allaskeresési tevékenységekben vald
tényleges részvétel utan oOranként 1 EUR-t kapnak. 2. Az informatikai
készségek fejlesztésért jaré prémium. Azok a munkavallalok, akik kovetik a
szamukra eseti alapon kifejlesztett, a digitalis autonomia megszerzését célzo
modult, 400 EUR egyosszegii timogatasban részesiilnek, feltéve, hogy aktivan
részt vesznek ¢és befejezik a képzést. A prémium célja a digitalis
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33.

34.

35.

36.

irastudatlansdg csokkentése azaltal, hogy a TNT korabbi munkavallaloit
informatikai készségeik fejlesztésére Osztonzi. 3. Juttatas az oktatiasba valo
visszatéréshez. Havi 350 EUR 06sszegli havi juttatasban részesiilnek azok a
munkavallalok, akik legalabb egy évig teljes munkaidében kozép- vagy
felsdfokt tanulmanyokat folytatnak, vagy legalabb 3 honapos szakképzésben
vesznek részt annak érdekében, hogy megszerezzék az olyan keresett
allasokhoz sziikséges készségeket, amelyek esetében nehéz a munkaerd-
toborzas, amelyek kulcsfontossagi funkciokhoz kapcsolodnak 2! | vagy
amelyekben jelentds a nemek kozotti egyenstulyhidny. 4. Vallalkozas
létrehozasahoz nyujtott juttatds. A munkavallalok a vallalkozasinditas
id6szakaban vald tdmogatasuk ¢érdekében 350 EUR havi juttatisban
részesiilnek legfeljebb 12 honapon at.

A Forem digitélis készségek fejlesztésére iranyulo standard képzését kiegészitd, fent
emlitett, digitalis autondmia megszerzésére iranyuld képzés, valamint a korforgasos
gazdasagra ¢és az erdforrdsok hatékony felhasznalasara vonatkoz6 modul
Osszhangban van az (EU)2021/691 rendelet 7.cikkének (2)bekezdésében
meghatarozott kovetelményekkel. A Swissport volt munkavallaléi szdmara
kifejlesztett, a korforgasos gazdasagra és az erdforrdsok hatékony felhasznalasara
vonatkozé modul (EGF/2020/005 BE)?? a Forem ESZA+ altal tarsfinanszirozott
altalanos képzési kinalatanak részét fogja képezni. Ezért e javaslat koltségvetésében
nem szerepel. Emellett az er6forras-hatékony gazdasdg a Forem kornyezeti képzési
kozpontja képzési kinalatanak kozéppontjaban al1%.

Az itt ismertetett javasolt tevékenységek az (EU) 2021/691 rendelet 7. cikke szerinti
tamogathatd tevékenységek kozé tartozd aktiv munkaerOpiaci szakpolitikai
intézkedéseknek mindsiilnek. Ezek a tevékenységek nem helyettesitik a passziv
szocialis védelmi intézkedéseket.

Belgium arrdl tdjékoztatott, hogy a 30/60 6ranyi, a munkaltato jogi kotelezettségének
mindsiilé, az Gjboli elhelyezkedés esélyének javitasat célzd szolgaltatasok nyujtasa
kozvetleniil az elbocsatasok utan megkezdddott. Az EGAA éltal tarsfinanszirozott
ujrafoglalkoztatasi egység a jogi kitelezettség lejarta utdn megszakitas nélkiil nytjtja
tovabb a szolgaltatasokat.

Belgium megadta a sziikséges informdaciokat a nemzeti jog vagy a kollektiv
szerzddések értelmében az érintett vallalatra nézve kotelezd intézkedésekrdl. Az
(EU) 2021/691 rendelet 9. cikkének (1) bekezdésével 0Osszhangban Belgium
megerdsitette, hogy az EGAA-bdl nyljtott pénziigyi hozzajarulas nem 1ép az ilyen
intézkedések helyébe.

Becsiilt koltségvetés

37.

A koltségek teljes becsiilt Osszege 2 301 644 EUR, amely a személyre szabott
szolgéltatdsokra forditott 2 270 644 EUR-t, tovabba az eldkészitd, iranyitasi,
tajékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellendrzési és beszamolasi
tevékenységekre szant 31 000 EUR 6sszegli kiadasokat foglalja magéban.
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A Kkeresett és nehezen betdlthetd vagy kritikus funkcidkhoz kapcsolodo allasok jegyzéke. « Métiers en

tension_de recrutement en Wallonie. Liste des métiers/fonctions critiques et en pénurie ». Le Forem

2020.

A jegyzék mindenkori aktualizalt valtozata a Forem honlapjan érhetd el.
COM(2021) 212.
www.formation-environnement.be
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https://www.leforem.be/MungoBlobs/1391501709248/202006_Analyse_metiers_tension_recrutement_wallonie_2020.pdf
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http://www.formation-environnement.be/
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38.
Osszkoltség 85 %-a).

39.

Az EGAA-bol igényelt teljes pénziigyi hozzajarulds 6sszege 1956 397 EUR (az

A 8. cikk (7) bekezdése m) pontjdnak megfeleléen Belgium pontositotta, hogy a

tagallami eléfinanszirozast és tarsfinanszirozast a vallon régi6 biztositja.

Intézkedések

Egy i
Arésztvevek | Tesdvevére | Becstlt
becsiilt szama Jut becsiilt Osszkblisce
koltség (EUR)”
(EUR)**

Személyre szabott szolgaltatasok (az (EU) 2021/69
albekezdésének a) pontja szerinti intézkedések)

1 rendelet 7. cikke (2) bekezdése masodik

Téjékoztatasi szolgaltatasok, karrier-
tanacsadas és az ujboli elhelyezkedés

esélyének javitasa 559 2 898 1 620 081
(Reconversion:
accompagnement/orientation/mobilisation)
Képzés, atképzés és szakképzés 2%
(formations et modules spécifiques) 500 152 76 000
Villalkozas 1étrehozasdhoz nyljtott
tamogatas (dispositif d'accompagnement a 60 720 43 186
l'entrepreneuriat)
Hozzajarulas vallalkozasok 1étrehozasahoz 25 10 000 250 000
(bourse de lancement)
Részosszeg (a): 1 989 267
A személyre szabott szolgaltatdscsomag - .
szazalékos aranya (87,61 %)

Osztonzok és juttatasok (az (EU) 2021/691 rendelet 7. cikke (2) bekezdése masodik albekezdésének

b) pontja szerinti intézkedések)

Osztonzok és juttatasok
(allocation de recherche d'emploi et de
formation, prime numérique, allocation de 559 503 281377
reprise d'études, allocation
d'entrepreneuriat)

Részosszeg (b): 281 377

A személyre szabott szolgaltatascsomag =
szazalékos ardnya (12,39 %)

Az (EU) 2021/691 rendelet 7. cikkének (5) bekezdése szerinti tevékenységek

24

A tizedesjegyek elkertilése érdekében az egy munkavallalora jutd becsiilt kdltségek kerekitett 6sszegek.

A kerekités azonban nincs hatassal az egyes intézkedések dsszkoltségére, amely azonos a Belgium altal

benytjtott kérelemben szerepld 0sszeggel.
25

26

A végosszegek a kerekités miatt nem egyeznek.
Az EGAA-tarsfinanszirozast a Forem ajanlatdban nem szerepld, és a TNT 24. pontban emlitett,

atképzésre szant kiilon koltségvetése altal nem fedezett képzésre kérik.
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1. El8készité tevékenységek = 0%’
2. Iranyitas - 2000
3. Tajékoztatas és nyilvanossag - 10 000
4. Ellen6rzés és jelentéstétel - 19 000
Részosszeg (c): 31000
Szazalékarany az 6sszkoltséghez képest (1,35 %)
Osszkoltség (a+ b +c): — 2301 644
EGAA-hozzajarulas (az 6sszkoltség 85 %-a) - 1956 397

40. A fenti tdblazatban az (EU)2021/691 rendelet 7.cikke (2)bekezdése masodik
albekezdése b) pontjanak megfeleld intézkedésként azonositott intézkedések koltsége
nem haladja meg a személyre szabott szolgaltatdsok koordinalt csomagja
Osszkoltségének 35 %-at. Belgium megerdsitette, hogy ezen intézkedések a
munkakeresd vagy képzési tevékenységekben részt vevo érintett kedvezményezettek
tevékeny részvételétol fiiggenek.

41. Az (EU)2021/691 rendelet 7.cikke (2) bekezdésének negyedik albekezdésével
Osszhangban Belgium megerdsitette, hogy az 06nallé vallalkozashoz, a
vallalkozasalapitashoz, valamint a vallalkozas alkalmazottak altal torténd atvételéhez
kapcsolodd beruhazas koltsége kedvezményezettenként nem haladja meg a
22 000 EUR-t.

A kiaddsok tamogathatosaganak idoszaka

42. Belgium 2022. aprilis 1-jén kezdte meg a személyre szabott szolgéltatadsok nyujtasat
a megcélzott kedvezményezettek részére. Az intézkedésekkel kapcsolatos
kiadasokhoz ezért 2022. aprilis 1-jét6] a finanszirozéasi hatarozat hatalybalépését
kovetd 24 honapig nyajthaté az EGAA-boI pénziigyi hozzdjarulas.

43. Belgium szdmara 2021. januar 19-én meriilt fel eldszor az EGAA végrehajtdsdhoz
kapcsolodo igazgatasi kiadds. Az elOkészitd, iranyitdsi, tajékoztatasi és
nyilvanossaggal  kapcsolatos, valamint az ellendrzési és jelentéstételi
tevékenységekre forditott kiadasok ezért 2021.janudr 19-t61 a finanszirozasi
hatarozat hatalybalépését kovetd 31 honapig tdmogathatok az EGAA-bol szarmazo
pénziigyi hozzajarulasbol.

Iranyitasi és kontrollrendszerek

44. A kérelem tartalmazza az (EU) 2021/691 rendelet 23. cikke altal eldirt iranyitasi €s
kontrollrendszer leirasat, amely meghatarozza az érintett szervek feleldsségi korét.
Belgium téjékoztatta a Bizottsagot, hogy a pénziligyi hozzdjaruldst ugyanazok a
szervek fogjdk iranyitani és ellendrizni, amelyek az ESZA+-t is iranyitjak és
ellendrzik.

Az érintett tagallam vallalasai

45. Belgium minden sziikséges biztositékot megadott az alabbiak tekintetében:

2 Az elokészitd tevékenységeket a Forem kollektiv Gjrafoglalkoztatasra szant miikodési koltségvetésébol

finanszirozzak.
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— a javasolt intézkedésekhez valdo hozzaférés és azok megvalositasa soran
tiszteletben tartjdk az egyenldé bandsmdd és a megkiilonboztetésmentesség
elvét,

— a nemzeti és unidés jogszabdlyokban a csoportos létszamcsokkentések
vonatkozasaban eldirt kovetelményeknek eleget tettek,

— a TNT, amely a leépitések utan folytatta tevékenységét, eleget tett a jogi
kotelezettségeinek és a munkavallaldival szemben is ennek megfelelden jart el,

- a kettOs finanszirozast elkertiilik,

— az EGAA-bol nyujtott pénziigyi hozzajarulds megfelel az allami tdmogatasra
vonatkoz6 unios eljarasi és anyagi szabalyoknak.

KOLTSEGVETESI VONZATOK

Javasolt koltségvetés

46.

47.

48.

Az EGAA-tamogatas éves maximalis 0sszege (2018-as arakon szdmitva) a 2021—
2027-es iddszakra vonatkozd tobbéves pénziigyi keretrdl sz616, 2020. december 17-1
(EU, Euratom) 2020/2093 tanacsi rendelet 2® 8. cikkében meghatarozottaknak
megfeleléen 186 millio EUR.

Miutan az (EU)2021/691 rendelet 13.cikkének (1) és (2) bekezdésében
meghatarozott feltételek szempontjabol megvizsgalta a kérelmet, valamint
figyelembe vette a célcsoportot alkotd kedvezményezettek szadmat, a javasolt
intézkedéseket €s a becsiilt koltségeket, a Bizottsag azt javasolja, hogy a javasolt
intézkedések Osszkoltségének 85 %-at kitevd 1 956 397 EUR osszeget folyositsanak
az EGAA-bdl a kérelemben igényelt pénziigyi hozzajarulas biztositasa érdekében.

Az EGAA igénybevételére vonatkoz6 javasolt hatarozatot az (EU) 2021/691 rendelet
15. cikke (1) bekezdése elsé albekezdésének masodik mondata értelmében az
Eurépai Parlament és a Tanacs kozosen hozza meg, az Eurdpai Parlament, az
Eurdpai Unid Tanacsa €s a Bizottsag kozott 1étrejott, a koltségvetési fegyelemrdl, a
koltségvetési tligyekben vald egylittmiikodésrél és a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodasrol, valamint az 0j sajat forrasokrol ¢€és az 1j sajat forrdsok
bevezetésére iranyuld iitemtervrdél sz6lo, 2020. december 16-1  intézménykozi
megallapodas® 9. pontja értelmében.

Kapcsolodo jogi aktusok

49.

50.

A Bizottsdg az EGAA igénybevételérdl szold hatdrozatra iranyuld javaslatanak
benyujtasaval egyidejlileg javaslatot nyQjt be az Eurdpai Parlamentnek és a
Tanacsnak 1956 397 EUR 0Gsszegnek az érintett koltségvetési sorba torténd
atcsoportositasra is.

A Bizottsag az EGAA igénybevételérdl szold hatarozatra irdnyuld javaslat
elfogadasaval egyidejiileg hatarozatot fogadott el a pénziigyi hozz4ajarulasrol, amely
az (EU, Euratom) 2018/1046 tanacsi rendelet®® 110. cikke értelmében finanszirozasi

28
29
30

HL L 4331.,2020.12.22., 11. o.
HL L 4331.,2020.12.22., 29. o.
Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU, Euratom) 2018/1046 rendelete (2018. julius 18.) az Unid
altalanos koltségvetésére alkalmazando6 pénziigyi szabalyokrol, az 1296/2013/EU, az 1301/2013/EU, az

1303/2013/EU, az 1304/2013/EU, az 1309/2013/EU, az 1316/2013/EU, a 223/2014/EU és a
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hatarozatnak mindsiill. A finanszirozasi hatdrozat az (EU) 2021/691 rendelet
15. cikke (2) bekezdésének els6 albekezdése értelmében azon a napon lép hatalyba,
amikor a Bizottsag értesitést kap a koltségvetési atcsoportositas Europai Parlament és
a Tanécs altali jovahagyasarol.

283/2014/EU rendelet és az 541/2014/EU hatarozat modositasardl, valamint a 966/2012/EU, Euratom
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (HL L 193., 2018.7.30., 1. 0.).
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2023/0031 (BUD)
Javaslat
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgalo Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alapnak Belgium EGF/2022/002 BE TNT referenciaszamu kérelme
nyoman torténé igénybevételérol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
tekintettel az Eurdpai Unid miikodésérdl szolo szerzddésre,

tekintettel az elbocsatott munkavallalok tdmogatdsat szolgdld Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alaprol (EGAA) és az 1309/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
sz616, 2021. 4prilis 28-i (EU)2021/691 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre *! és
kiilondsen annak 15. cikke (1) bekezdése elsé albekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Unié Tanacsa és az Europai Bizottsag kozotti, a
koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési ligyekben valo egyiittmiikodésrdl és a hatékony ¢€s
eredményes pénzgazdalkodésrol, valamint az 0 sajat forrdsokrol és az 0j sajat forrasok
bevezetésére  vonatkozo  itemtervrél  sz6lo,  2020. december 16-1  intézménykozi
megéllapodasra®? és kiiléndsen annak 9. pontjara,

tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,
mivel:

(1) Az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgdlo Eurdpai  Globalizacios
Alkalmazkodasi Alap (EGAA) célja, hogy kifejezze a szolidaritast, és eldémozditsa a
tisztességes ¢€s fenntarthatd foglalkoztatdst az Unidban azaltal, hogy jelentds
szerkezetatalakitasok esetén tdmogatast nyujt az elbocsatott munkavallalok és azon
onalld vallalkozok szamara, akiknek tevékenysége megsziinik, és segiti dket abban,
hogy a lehetd leghamarabb visszatérjenek a tisztességes foglalkoztatasba és tartdosan
elhelyezkedjenek.

(2) Az EGAA éves maximalis dsszege az (EU, Euratom) 2020/2093 tanacsi rendelet™
8. cikkében ¢és az (EU)2021/691 rendelet 16. cikkében meghatarozottaknak
megfelelden (2018-as arakon szdmitva) nem haladhatja meg a 186 milli6 EUR
Osszeget.

3) Belgium a belgiumi TNT Express Worldwide (Euro Hub) SRL (TNT) véllalatnal
tortént elbocsatasokra tekintettel 2022. oktdber 18-an az EGAA igénybevételére
iranyuld kérelmet nyujtott be az (EU) 2021/691 rendelet 8. cikke (1) bekezdésének
megfelelden. A kérelmet az (EU)2021/691 rendelet 8. cikke (5) bekezdésének
megfelelden tovabbi informaciokkal egészitette ki. Az emlitett kérelem eleget tesz az

3 HL L 153.,2021.5.3., 48. o.
2 HL L 433I.,2020.12.22., 29. o.
33 A Tanacs (EU, Euratom)2020/2093 rendelete (2020. december 17.) a 2021-2027-es iddszakra

vonatkoz6 tobbéves pénziigyi keretr6l (HL L 4331., 2020.12.22., 11. 0.).
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(4)

©)

(EU) 2021/691  rendelet 13.cikkében az EGAA-bol folydsitott pénziigyi
hozzajarulasra vonatkoz6an megallapitott kovetelményeknek.

Az EGAA-t ezért igénybe kell venni a Belgium altal benytjtott kérelem alapjan
nyujtando, 1 956 397 EUR 06sszegli pénziigyi hozzajarulas folyositasa érdekében.

Az EGAA igénybevételéhez sziikséges id0 minimalisra csokkentése érdekében ezt a
hatarozatot az elfogadéasa napjatol kell alkalmazni,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az Unié 2023-as pénziigyi évre vonatkozo altaldnos koltségvetésének keretein beliil az
elbocsatott munkavallalok tdmogatasat szolgdldé Eurdpai Globalizaciés Alkalmazkodasi
Alapbol 1 956 397 EUR 06sszeg igénybevételére keriil sor kotelezettségvallalasi és kifizetési
eléiranyzatok formajaban.

2. cikk

Ez a hatarozat az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban vald kihirdetésének napjan 1ép hatalyba.
Ezt a hatarozatot [az elfogadasanak idopontja]*-tol/-tol kell alkalmazni.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

az Eurdpai Parlament részerol a Tanacs részerol
az elnok az elnok

A datumot a Parlament illeszti be a hatarozatnak a Hivatalos Lapban val6 kihirdetését megel6zden.
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