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L. IVADAS

1. 2023 finansiniy mety biudzeto procediira bus vykdoma vadovaujantis Tarpinstituciniu
susitarimu dél biudZetinés drausmeés, bendradarbiavimo biudZeto klausimais ir patikimo
finansy valdymo, taip pat dél naujy nuosavy istekliy, jskaitant veiksmy gaires dél naujy

nuosavy iStekliy nustatymol.

2020 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento, Europos Sajungos Tarybos ir Europos
Komisijos tarpinstitucinis susitarimas dél biudzetinés drausmes, bendradarbiavimo biudZeto
klausimais ir patikimo finansy valdymo, taip pat dél naujy nuosavy iStekliy, jskaitant veiksmy
gaires dél naujy nuosavy istekliy nustatymo (OL L 4331, 2020 12 22, p. 28).

6096/22 re/EB/er 1
ORG.4.B LT



Tarybos iSvady dél 2023 m. biudzeto gairiy projekte, kuri 2022 m. vasario 22 d.
patvirtino Nuolatiniy atstovy komitetas, o0 2022 m. kovo 15 d. patvirtins ECOFIN
taryba, pabréziama, kad visos Sajungos institucijos, jstaigos, organai ir agentiiros turéty
iSlaikyti biudzeting drausme, ir akcentuojama, kad j biudZeta reikia jtraukti tik tas
iSlaidas, kurios laikomos biitinomis. Primenama, kad 2021-2027 m. daugiametés
finansinés programos (DFP)? 7 islaidy kategorijos virSutiné riba grindZiama prielaida,
kad visos ES institucijos laikosi visapusisko ir tikslinio pozitirio siekiant stabilizuoti

darbuotojy skaiciy ir sumazinti administracines islaidas.

2. 2021 m. gruodzio 2 d. ir 2021 m. gruodzio 21 d. Komisijos laiSkuose iSdéstyta bendra
tarpinstituciné pasitilymy dél 2023 m. biudzeto projekto (BP) rengimo sistema ir visy

institucijy papraSyta savo samatas rengti vadovaujantis Siomis gairémis:

— pridéti 4,3 % darbuotojy atlyginimams koreguoti nuo 2022-07-01, 1,1 % nuo
2023-04-01 ir 2,6 % nuo 2023-07-01, pritaikius iSlyga dél 2020 m. atlyginimy

koregavimo, dél kurios laikinai sustabdyta perzitira,
— siekti stabilios personalo politikos;

— siekti visy su darbo uzmokesc¢iu nesusijusiy iSlaidy didinimg apriboti taip, kad jis

bty ne didesnis kaip 2 %, palyginti su 2022 m. biudzetu.

Komisija paskelbé infliacijos prognozes: 2022 m. gruodzio mén.—2023 m.

gruodzio mén. 1,6 % Briuselyje ir 1,8 % Liuksemburge.

2 2020 m. gruodzio 17 d. Tarybos reglamentas (ES, Euratomas) 2020/2093, kuriuo nustatoma
2021-2027 m. daugiamete finansiné programa (OL L 4331, 2020 12 22, p. 11).
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Atsizvelgdamas | Sias gaires Tarybos generalinis sekretoriatas (TGS) parengé pasitilyma

dél Europos Vadovy Tarybos ir Tarybos (ES biudzeto II skirsnis) 2023 m. BP samatos.

Bendras $io pasitilymo tikslas — nominaliai daugiau kaip 2 % nevirSyti su atlyginimais

nesusijusiy islaidy 2022 m. biudzeto lygio, grieztai laikantis Komisijos nustatyty riby.

Su teisés aktais nustatytais ar sutartiniais jsipareigojimais susije¢s islaidy padidéjimas
arba jy padidéjimas srityse, kurios laikomos itin svarbiomis tinkamam TGS veikimui,
kompensuojamas, kai jmanoma, nustatant tam tikros veiklos prioritetiSkuma ir jg

perprogramuojant atsizvelgiant j biudzeto vykdyma pastaraisiais metais.

Todel TGS siiilo 641,9 mIn. EUR 2023 m. BP samata. Si suma atitinka bendrg
padidéjimag 30,4 min. EUR arba 5,0 %, palyginti su patvirtintu 2022 m. biudzetu.

Su atlyginimais susijusios i§laidos siekia 390,4 mln. EUR, t. y. padidéjo 25,4 mln. EUR
arba 7,0 %, o su atlyginimais nesusijusios i$laidos i§ viso sudaro 251,5 mIn. EUR, t. y.

padidéjo 5,0 mIn. EUR arba 2,0 %, palyginti su 2022 m.

1 lenteléje pateikiamas sitilomas 2023 m. biudZetas pagal kategorijas. I[Ssamesni su

kiekviena kategorija susijusiy poky¢iy paaiskinimai pateikiami II dalyje.
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1 lentelé. Pasitilymas dél 2023 m. Europos Vadovu Tarybos ir Tarybos biudZeto projekto

(pagal kategorijas, EUR)

Skyrius / . " 2022 m. . Pokytis
b ISlaidy kat 2023 m. BP Skirt y
— andy Rafegorya biudzetas . rHmas 15023 /2022 m.
10 Institucijos narys (pirmininkas) 1.984.500 2.011.000 26.500 1,3%
11 Teisés aktais numatyti darbuotojai (etaty planas) 354.837.746 379.821.268 24.983.522 7,0%
12 Kiti darbuotojai ir iSorés paslaugos 14.662.000 15.527.000 865.000 5,9%
13 Kitos su personalu susijusios i§laidos 12.231.000 12.449.000 218.000 1,8%
1
ANTRASTI| Institucijoje dirbantys asmenys 383.715.246 | 409.808.268 26.093.021 6,8%
NEDALIS
200, 201 Pastatai 57.527.560 59.203.000 1.675.440 2,9%
210 Kompiuteriy sistemos 48.115.000 53.073.000 4.958.000 10,3%
211 Baldai 981.000 1.051.000 70.000 7,1%
212 Techniné jranga 6.891.000 3.577.000 -3.314.000 -48,1%
213 Transportas 2.550.000 2.080.000 -470.000 -18,4%
2200 Delegacijy kelionés islaidos 15.505.000 15.505.000 0 0,0%
2202 Vertimo zodzu i§laidos 80.000.000 80.000.000 0 0,0%
2222(())1‘"7 2222(())35’ Susitikimai ir konferencijos 6.490.000 7.090.000 600.000 9,2%
2213’212512’ Informavimas 8.291.250 9.104.000 812.750 9,8%
223 Ivairios i§laidos 1.407.500 1.372.000 -35.500 -2,5%
Z
ANTRASTI| Pastatai, jranga ir veiklos i§laidos 227.758.310 | 232.055.000 4.296.690 1,9%
AL DAL IQ
10
ANTRASTI| Rezervas p-m. p-m. |néraduomeny |néraduomeny
NEDALIS
BIUDZETAS, IS VISO 611.473.556 | 641.863.268 | 30.389.711
Su atlyginimais susijusios iSlaidos 364.994.746 | 390.402.268 25.407.521 7,0%
Su atlyginimais nesusijusios iSlaidos 246.478.810 | 251.461.000 4.982.190 2,0%

BIUDZETAS, IS VISO

| 30389711

611.473.556

| 641.863.268
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II. PAAISKINIMAI PAGAL ISLAIDU KATEGORIJAS

1. Institucijos nariai, pirmininkas (10 skyrius)

Nedidelis su Europos Vadovy Tarybos pirmininko pareigomis susijusiy asignavimy

pokytis (+1,3 %) daugiausia susij¢s su numatomomis kelioniy i§laidomis.
2. Pareigiinai ir laikinieji tarnautojai (11 skyrius)

Asignavimy, skirty su etaty planu susijusioms biudZzeto i$laidy kategorijoms, dydzio

pokyti (+7 %, arba 25 mln. EUR) 1§ esmés lemia Sie veiksniai:
a)  atlyginimy koregavimas

Atlyginimy koregavimas (+18,6 mln. EUR) atitinka I dalies 2 punkte pateikiamas
Komisijos gaires. Galutiné procentiné 2022 m. ir 2023 m. koregavimy dalis bus

Zinoma atitinkamai 2022 m. gruodzio mén. ir 2023 m. gruodzio mén.
b) etaty plano uzimtumo rodiklio padidéjimas

TGS skaic¢iavimais, 2023 m. uzimtumo rodiklis vidutiniskai sieks 97,5 %. Tai
reiSkia, kad dél efektyvesniy jdarbinimo procediiry fiksuotosios normos
sumazinimas sumazes 1,5 proc. punkto ir lems 5,9 mln. EUR padidéjima,

palyginti su tuo, kas biudZete numatyta 2022 m.

Tesiant ankstesniy mety pastangas pritaikyti darbuotojy profilius prie kintanc¢iy darbo
reikalavimy, siiloma 5 AST pareigybes pakeisti 1 5 AD pareigybes, o 10 AST
pareigybiy — 1 10 SC pareigybiy.
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Kiti darbuotojai ir iSorés paslaugos (12 skyrius)

Bendras asignavimy pagal $j skyriy pokytis 5,9 % (0,9 mln. EUR) yra susijes
daugiausia su numatomais darbo uzmokescio koregavimais 2022 m. ir 2023 m.

(+0,1 mIn. EUR) ir su praSymu numatyti devynis papildomus sutartininky etato
ekvivalentus (0,6 mIn. EUR). Pastarasis praSymas grindziamas poreikiu turéti
lankstesniy laikino jdarbinimo galimybiy, atsizvelgiant | didéjancig teisékiiros veiklos

apimtj (III priedas).

Su deleguotaisiais nacionaliniais ekspertais susij¢s biudZetas padidéjo 3,0 %
(0,04 mIn. EUR). Kaip ir ankstesniais metais, j biudzetg jtraukti 22 deleguotyjy

nacionaliniy eksperty etato ekvivalentai.
Kitos su institucijoje dirbanciais asmenimis susijusios iSlaidos (13 skyrius)

Sio skyriaus biudzetas padidéjo 1,8 % (0,2 mln. EUR). Sj padidéjima daugiausia léme
1320 (Medicinos tarnyba), 1322 (Vaiky lopseliai ir darzeliai) ir 1323 (Tarpinstitucinis
bendradarbiavimas personalo valdymo srityje) punktai. Jis atitinka padidéjusj
medicininiy tyrimy ir paramos poreikj auksto ir auks¢iausiojo lygio susitikimy metu bei
su didesnémis Komisijos teikiamy ir Tarybos apmokamy vaiky priezitiros paslaugy

1Slaidomis, kurios ES biudZeto lygmeniu yra neutralaus poveikio biudZetui.
Pastatai ir susijusios i$laidos (20 skyrius)
a)  Pastatai (200 straipsnis)

Pastaty eksploatavimo biudzetas padidéjo 1,0 % (0,09 mIn. EUR). Sis padidéjimas
susijes su papildomais pastaty tyrimy poreikiais, atsirandanciais dé¢l aplinkos

apsaugos teises akty, taikytiny Tarybos pastatams.
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b)  Su pastatais susijusios i$laidos (201 straipsnis)

Bendras pastaty eksploatavimo ir priezitros islaidy biudzetas padidéjo 4,0 %
(1,6 min. EUR), daugiausia d¢l didesniy dujy ir elektros energijos kainy

(0,8 mIn. EUR), didesniy priezitiros paslaugy ilaidy (0,7 mln. EUR) ir su
reguliavimo kontrole susijusiy i$laidy (0,06 min. EUR).

6.  Kompiuteriy sistemos, jranga ir baldai (21 skyrius)
a)  IT iSlaidos (210 straipsnis)

IT biudZetas padidéjo 10,3 % (5,0 mln. EUR), 1S kuriy 2,8 mln. EUR suma yra
biudzetui poveikio nedarantis perkélimas i§ 212 straipsnio ,,Technin¢ jranga ir
jrengimai‘ (taip pat zr. ¢ punktg). Didele¢ dalj likusio padidé¢jimo 1émé papildomos
iSlaidos, susijusios su svarbiomis investicijomis j IT infrastruktiira reaguojant |

COVID-19 pandemija.
b)  Baldai (211 straipsnis)

Baldy pakeitimo ir atnaujinimo biudzetas, palyginti su 2022 m., padidintas 7,1 %
(0,07 mln. EUR). Siuo padidinimu reaguojama j skuby poreikj atnaujinti i§ esmés

iSeikvotas turimas atsargas.
c)  Techniné jranga ir jrengimai (212 straipsnis)

Techninés jrangos ir jrengimy pakeitimo ir atnaujinimo biudZetas, palyginti su
2022 m., sumazéjo 48,1 % (3,3 mIn. EUR). Sis sumazéjimas daugiausia susijes su
biudzetui poveikio nedaranciu 2,8 mln. EUR perkélimu j 210 straipsnj ,,IT

i8laidos®, siekiant optimaliau ir veiksmingiau valdyti konferencijy garso ir vaizdo

Jrangg.
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d)  Transportas (213 straipsnis)

Biudzetas, skirtas §iam straipsniui, sumazéjo 18,4 % (0,5 mln. EUR) dél mazesniy

nei 2022 m. poreikiy, susijusiy su daugiaSaliais auksciausiojo lygio susitikimais.
7. Veiklos islaidos (22 skyrius)
a)  Delegacijy kelionés islaidos (2200 punktas)
Delegacijy kelionés islaidy biudzetas, palyginti su 2022 m., lieka nepakitgs.
b)  Vertimas zodziu (2202 punktas)

Vertimo Zodziu biudzetas lieka nepakites, palyginti su 2022 m., atsizvelgiant |
buvusj jvykdymo lygj ir techninio paketo jgyvendinima, kaip numatyta Sprendime
54/2018. Taciau prasomy vertimo zodziu paslaugy kalby paketai pakoreguoti ir
padidinti 4,2 %.

Sitlomy vertimo ZodZiu paslaugy i$laidy paskirstymas:
— 32,8 min. EUR bendram vertimui Zodziu, jskaitant nenumatytus atvejus;

— 47,2 mln. EUR prasomy vertimo ZodZiu paslaugy paketams (2,05 min. EUR

vienam paketui).
c) Posédziai ir konferencijos (2201, 2203, 2204, 2205 punktai)

Posédziy ir konferencijy biudZetas, t. y. maitinimo ir susijusios administracinés
18laidos, padidintas 9,2 % (0,6 min. EUR), palyginti su 2022 m., kad biity galima

padengti su posédziais susijusius poreikius, remiantis i$laidy lygiu iki pandemijos.

6096/22 re/EB/er 8
ORG.4.B LT



d) Informavimas (221 straipsnis)

9,8 % (0,8 min. EUR) padid¢jimas yra daugiausia susijes su iSaugusiais
audiovizualinés ir skaitmeninés veiklos poreikiais, kuriuos lémé suinteresuotyjy

subjekty prasymai.
e) Ivairios iSlaidos (223 straipsnis)

Sio straipsnio biudZetas sumazéjo 2,5 % (0,04 mln. EUR). Sis sumaZéjimas yra

susijes su Siek tiek sumazéjusiomis teisinémis iSlaidomis.

8.  ISsamesné informacija pateikiama prieduose:
I priedas. 2023 finansiniy mety pajamy ir i§laidy sagmata
II priedas. 2023 m. etaty planas
III priedas. ISorés darbuotojy skaiCiaus ir susijusiy iSlaidy raida
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Pajamy ir iSlaidy sagmata
2023 finansiniai metai
Il skirsnis. Europos Vadovy Taryba ir Taryba

I PRIEDAS

Punktas Aprasymas 2021 m. rezultatas | 2022 m. biudzetas 2023 m.BP % 2023 / 2022 m.
k"3
1000 Bazinis atlyginimas 347.195 375.000 395.000 5%
1001 Su uzimamomis pareigomis susijusios teisés 70.894 76.500 81.000 6%
1002 Su asmeninémis aplinkybémis susijusios teisés 22.255 30.000 38.000 27%
1003 Socialinis draudimas 13.134 17.000; 19.000 12%
1004 Kitos valdymo i$laidos 1.005.659 1.276.000 1.478.000] 16%
100 Darbo uZmokestis ir kitos teisés 1.459.137 1.774.500 2.011.000 13%
1010 Pereinamojo laikotarpio iSmokos 169.719 210.000 0| -100%
101 Darbo sutarties nutraukimas 169.719 210.000 0 -100%
10 skyrius. Institucijos nariai, i$ viso 1.628.857 1.984.500 2.011.000,00 1%
1100 Baziniai atlyginimai 256.799.045 265.970.746. 281.830.268 6%
1101 Tamybos nuostatuose numatytos su tamyba susijusios teisés 1.467.753 1.772.000! 1.807.000| 2%
1102 Tarnybos nuostatuose numatytos teisés, susijusios su darbuotojo asmenine padétimi 64.985.182 66.778.000 71.057.000 6%
1103 Socialinis draudimas 10.334.298 10.947.000; 11.646.000 6%
1104 Korekciniai koeficientai 109.191 151.000 151.000 0%
1105 VirSvalandziai 847.327 1.285.000 1.258.000] 2%
1106 Tarn}/bos .n.uosta.(uose numatytos teisés, susijusios su pradéjimu eiti pareigas, perkélimu j kitg tarnyba ir 1.795.000 1.895.000 1.985.000) 5%
baigimu eiti pareigas

1107 Metinis darbo uzmokescio patikslinimas 0 4.026.000 7.854.000 95%
110 Darbo uZmokestis ir kitos teisés 336.337.795 352.824.746 377.588.268 7%
1110 ISmokos atsistatydinus i$ pareigy tarnybos interesais 1.596.983 2.013.000 2.233.000 11%
111 Darbo sutarties nutraukimas 1.596.983 2.013.000 2.233.000 1%
11 skyrius. Pareigtinai ir laikinieji tarnautojai, i$ viso 337.934.778 354.837.746 379.821.268 7%
1200 Kiti darbuotojai 10.669.102 11.842.000 12.397.000 5%
1201 Deleguotieji nacionaliniai ekspertai 1.079.388 1.281.000! 1.318.000 3%
1202 StaZuotés 709.717 797.000 825.000 4%
1203 ISorés tarmybos 167.343 347.000 322.000 7%
1204 Papildomos paslaugos Vertimo rastu tarnybai 213.152 250.000 406.000 62%
1207 Metinis darbo uZmokesc¢io patikslinimas 0 145.000 259.000 79%
120 Kiti dar jai ir iSorés 12.838.700 14.662.000 15.527.000 6%
12 skyrius. Kiti darbuotojai ir iSorés paslaugos, i$ viso 12.838.700 14.662.000 15.527.000 6%
1300 Ivairios su jdarbinimu susijusios i$laidos 153.488' 158.000 158.000 0%
1301 Kvalifikacijos kélimas 2.344.369 2.561.000 2.518.000 2%
130 Su personalo valdymu susijusios i$laidos 2.497.857 2.719.000 2.676.000 -2%
1310 Specialios pagalbos i§mokos 4.526 25.000 25.000 0%
1311 Socialiniai darbuotojy santykiai 51.688 131.000 133.000 2%
1312 Papildoma pagalba nejgaliesiems 205.470 250.000 250.000 0%
1313 Kitos socialinés islaidos 71.600 72.000 74.000 3%
131 Pagalbos pri per: I 333.283 478.000 482.000 1%
1320 Medicinos tarnyba 375.147 464.000 720.000 55%
1322 Vaiky lopseliai ir darzeliai 2.605.000 2.775.000 2.956.000 7%
1323 Tarptautinis bendradarbiavimas personalo valdymo srityje 897.962 1.055.000! 1.260.000 19%
132 Su visais il jjoje dirb, i imi i veikla 3.878.109 4.294.000 4.936.000 15%
1331 Tarybos sekretoriato komandiruogiy i$laidos 1.307.302 3.240.000 2.855.000 -12%
1332 Su Europos Vadow Taryba susijusio personalo kelionés i$laidos 1.101.678 1.500.000! 1.500.000 0%
133 Misijos 2.408.980 4.740.000 4.355.000 -8%
13 skyrius. Kitos su institucijoje dirbanciais asmenimis susijusios islaidos, i$ viso 9.118.230 12.231.000 12.449.000 2%
1 ANTRASTINE DALIS, IS VISO 361.520.566| 383.715.246| 409.808.268 6,8%
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Pajamy ir iSlaidy sagmata
2023 finansiniai metai
Il skirsnis. Europos Vadovy Taryba ir Taryba

Punktas Aprasymas 2021 m. rezultatas | 2022 m. biudzetas 2023 m.BP % 2023 / 2022 m.
)4 - - - - - -w -
2 ANTRASTINE DALIS. Pastatai, jranga ir veiklos iSlaidos

2000 Nuoma 1.321.993 457.000 444.000| -3%
2003 Jrengimo ir jsikdrimo darbai 10.242.357 10.351.000; 10.171.000 2%
2004 Saugumo uztikrinimo darbai 1.437.971 2.107.000 2.142.000 2%
2005 Preliminarios pastaty jsigijimo, statybos ir jrengimo i$laidos 752.969 835.700 1.083.000 30%
200 Pastatai 13.755.291 13.750.700 13.840.000 1%
2010 Valymas ir priezidra 17.045.094 18.335.000; 19.036.000 4%
2011 Vanduo, dujos, elektros energija ir Sildymas 4.274.000 5.492.000 6.302.000 15%
2012 Pastaty apsauga ir stebéjimas 18.006.668 18.757.860 18.758.000 0%
2013 Draudimas 580.843 610.000 622.000 2%
2014 Kitos su pastatais susijusios i$laidos 576.349 582.000 645.000| 1%
201 Su i jjusios islaidos 40.482.954 43.776.860 45.363.000 4%
20 skyrius. Pastatai ir susijusios iSlaidos, i$ viso 54.238.245 57.527.560 59.203.000 3%
2100 Irangos ir programinés jrangos jsigijimas 17.325.144 12.285.716 14.085.000 15%
2101 ISorés paslaugos, skirtos kompiuteriy sistemy naudojimui ir vystymui 31.221.619 27.509.685 29.376.000 7%
2102 Jrangos ir programinés jrangos priezidra ir aptamavimas 6.199.738 6.964.599 8.117.000 17%
2103 Telekomunikacijos 2.283.930 1.355.000 1.495.000] 10%
210 K iuteriy si: ir telek ik 57.030.431 48.115.000 53.073.000 10%
211 Baldai 926.209 981.000 1.051.000 7%
2120 Techninés jrangos ir jrengimy pirkimas ir keitimas 4.293.372 3.769.000 2.150.000 -43%
2121 130rés jantir vystant j irtechning jranga 41.845 100.000 100.000 0%
2122 Techninés jrangos ir jrengimy nuoma, priezidra, aptarnavimas ir remontas 1.824.186 3.022.000 1.327.000 -56%
212 T iné jranga ir jr 6.159.402 6.891.000 3.577.000 -48%
213 Transportas 1.367.115 2.550.000 2.080.000 -18%
21 skyrius. Kompiuteriy sistemos, jranga ir baldai, i$ viso 65.483.158 58.537.000 59.781.000 2%
2200 Delegacijy keliones islaidos 10.150.204 15.505.000; 15.505.000 0%
2201 Ivairios kelionés iSlaidos 182.596' 550.000 500.000 9%
2202 Vertimo ZodZiu i$laidos 19.784.532 80.000.000 80.000.000 0%
2203 Reprezentacinés i$laidos 120.805! 180.000 195.000 8%
2204 Ivairios vidaus susitikimy i$laidos 2.800.984 4.635.000 5.305.000 14%
2205 Konferencijy, kongresy ir susitikimy organizavimas 373.075 1.125.000! 1.090.000 -3%
220 Susitikimai ir konferencijos 33.412.196 101.995.000 102.595.000,00 1%
2210 Dokumentavimo ir bibliotekos iSlaidos 2.624.909 2.825.000 2.885.000 2%
2212 Bendro pobtdzio leidiniai 309.601 308.000 268.000 -13%
2213 Visuomenés informavimas ir viesi renginiai 4.595.211 5.158.250 5.951.000 15%
221 Informavimas 7.529.721 8.291.250 9.104.000 10%
2230 Rastinés reikmenys 364.477 374.000 398.000 6%
2231 Pasto ilaidos 50.000 50.000 35.000 -30%
2232 Tyrimy, apzvalgy ir konsultacijy i$laidos 0 45.000 45.000 0%
2234 Perkraustymas 0 33.000 33.000 0%
2235 Finansiniai mokesc¢iai 10.000! 20.000 20.000 0%
2236 Teisinés ir bylingjimosi i$laidos, nuostoliy padengimas ir kompensavimas 178.207 600.000 550.000 -8%
2237 Kitos veiklos i$laidos 204.297 285.500 291.000 2%
223 Ivairios islaidos 806.981 1.407.500 1.372.000 -3%
22 skyrius. Veiklos i$laidos, i$ viso 41.748.897 111.693.750 113.071.000 8%
2 ANTRASTINE DALIS, IS VISO 161.470.300| 227.758.310| 232.055.000 1,9%

[BIUDZETAS, IS VISO 522.990.866] 611.473.556] 641.863.268)  5,0%)
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II PRIEDAS

2023 M. ETATUY PLANAS

Il skirsnis. Europos Vadovy Taryba ir Taryba

Kategorija ir lygis

Kt. kategorijos
AD 16
AD 15
AD 14
AD13
AD 12
AD11
AD 10
AD9
ADS
AD7
AD 6
ADS

Tarpinis AD skaicius
AST 11
AST 10
AST9
AST 8
AST7
AST6
AST S
AST 4
AST 3
AST2
AST 1

SC6
SC5
SC4
SC3
SC2
SC1

Tarpinis SC skaicius

1S viso

Bendras skaicius

2022 m. biudZetas

Laikinosios pareigybés
Nuolatinés

pareigybés Kategorija ir lygis

EVT pirmininkas

(1] Kt. kategorijos
8 1 0 AD 16
33 D 1 0 AD 15
140 2 2 1 AD 14
139 3 0 AD13
193 7 0 AD 12
91 2 1 AD 11
169 2 0 AD 10
256 0 0 AD9
161 0 0 ADS
158 1 0 AD7
85 1 0 AD6
86 0 0 ADS
1519 20 2 Tarpinis AD skaicius
42 0 0 AST 11
46 0 0 AST 10
191 7 0 AST9
103 2 0 AST 8
145 0 0 AST7
191 0 0 AST6
265 1 0 AST S
188 0 0 AST 4
85 2 0 AST 3
8 1 0 AST2
20 0 0 AST 1
0 0 0 SC6
0 0 0 SC5
6 0 0 SC4
16 0 0 SC3
68 0 0 SC2
100 0 0 SC1
0 (1] Tarpinis SC skaicius
2 13 viso

Bendras skaicius

18 jy keturios AD 16 ad personam .
18 jy septynios AD 15 ad personam .
18 jy keturios AD 16 ad personam .
18 juy septynios AD 15 ad personam .

2023 m. biudZeto projektas

Laikinosios pareigybés
Nuolatinés

pareigybés
EVT pirmininkas

0

8 1 0
33 3 1 0
145 4 2 1
140 3 0
208 7 1
2 2 0
177 2 0
263 0 0
161 0 0
158 1 0
70 1 0
69 0 0
1524 20 2
4 0 0
49 0 0
191 7 0
88 2 0
148 0 0
206 0 0
284 1 0
180 0 0
45 2 0
8 1 0
28 0 0
0

0 0 0
0 0 0
8 0 0
16 0 0
71 0 0
105 0 0
200 0 0
2
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III PRIEDAS

ISorés darbuotoju skaiCiaus ir susijusiy iSlaidy raida

Taiyba Patvirtintas 2022 m. biudZetas 2023 m. sqmata
Numatomi EEV* Numatomi EEV*

Darbuotoiu ti Asignavimai remiantis Asignavimai remiantis

arbuotoju tipas (EUR) leis taisiais (EUR) pragomais
asignavimais asignavimais

Sutartininkai **) 11.674.000 223 12.230.500 232

Deleguotieji nacionaliniai eksperta 1.281.000 22 1.318.000 22

Vietiniai darbuotojai 0 0 0 0

Per agentiiras jdarbinti laikinieji daj 237.000 3 237.000 3

Parlamento nariy padéjéjai néra duomeny néra duomeny néra duomeny néra duomeny

IS viso 13.192.000 248 13.785.500 257

* Btato ekvivalento vienetai

6096/22 re/EB/er 13

[IT PRIEDAS ORG.4.B LT



		2022-03-10T15:18:49+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



