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I. UVOD

1. Rozpoctovy proces na rozpoc¢tovy rok 2023 probéhne v souladu s interinstitucionalni
dohodou o rozpoctové kazni, spolupraci v rozpoctovych zélezitostech a fadném
finan¢nim fizeni, jakoZ i o novych vlastnich zdrojich, v¢etné planu zavadéni novych

vlastnich zdroji'.

Interinstituciondlni dohoda ze dne 16. prosince 2020 mezi Evropskym parlamentem, Radou
Evropské unie a Evropskou komisi o rozpoctové kazni, spolupréci v rozpoctovych
zalezitostech a fadném finan¢nim fizeni, jakoz i o novych vlastnich zdrojich, véetné planu
zavadéni novych vlastnich zdroja (Ut. vést. L 433 1, 22.12.2020, s. 28).
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V névrhu zavért Rady o rozpoctovych smérech pro rok 2023, ktery dne 23. unora 2022
potvrdil Vybor stalych zastupcti a ktery mé dne 15. biezna 2022 schvalit Rada pro
hospodaiské a financni véci, Rada zdaraznuje, ze vSechny orgény, instituce a jiné
subjekty Unie by mély zachovavat rozpoctovou kazen, a podtrhava, ze do rozpoctu je
titeba zahrnout pouze vydajové polozky, jez jsou povazovany za nezbytné. Rada
piipomina, Ze strop okruhu 7 viceletého finan¢niho rimce (VFR) na obdobi 2021-2027?
je zalozen na piedpokladu, ze vSechny orgény Unie ptfijmou komplexni a cilenou

koncepci stabilizace poctu zaméstnanct a snizeni spravnich vydajt.

2. Obecny interinstitucionalni rémec pro vypracovavani navrht k navrhu rozpoc¢tu (NR)
na rok 2023 byl stanoven v dopisech Komise z 2. 12. 2021 a 21. 12. 2021, v nichz se
vSechny organy vyzyvaji, aby své odhady pfipravily na zadkladé¢ téchto pokyni:

— v ndvaznosti na uplatnéni dolozky o vyjimce pti Gprave platii v roce 2020, jez
vedlo k doc¢asné pozastavené aktualizaci, zahrnout prostiedky na upravu plati
zameéstnanct ve vysi +4,3 % od 1. 7. 2022, ve vysi +1,1 % od 1. 4. 2023 a +2,6 %
od1.7.2023;

— usilovat o stabilni personalni politiku;

— usilovat o omezeni narustu veskerych vydajii nesouvisejicich s platy na

maximalné 2 % oproti Urovni v roce 2022.

Infla¢ni prognéza Komise pro obdobi od prosince 2022 do prosince 2023 se pohybuje

na urovni 1,6 % v piipadé Bruselu a 1,8 % v ptipadé¢ Lucemburku.

2 Naftizeni Rady (EU, Euratom) 2020/2093 ze dne 17. prosince 2020, kterym se stanovi vicelety
finan¢ni ramec na obdobi 2021-2027 (Uft. vést. L 433 1, 22.12.2020, s. 11).
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S ohledem na tyto pokyny vypracoval generalni sekretariat Rady navrh odhadi pro
NR 2023 pro Evropskou radu a Radu (oddil II rozpoétu EU).

Obecnym cilem navrhu bylo neptekrocit o vice nez 2 % v nominalnim vyjadieni troven
rozpoctu na rok 2022, pokud jde o vydaje nesouvisejici s platy, a pfisné tak dodrzet

hranici stanovenou Komisi.

Navyseni souvisejici se statutarnimi ¢i smluvnimi povinnostmi nebo v oblastech
povazovanych za zasadni pro fadné fungovani generalniho sekretariatu Rady byla
pokud mozno kompenzovana stanovenim priorit a zménou planovani u nékterych

¢innosti s ohledem na plnéni rozpoctu v uplynulych letech.

Generalni sekretariat Rady v disledku toho navrhuje odhady pro NR 2023 ve vysi
641,9 milionu EUR. Tato ¢éstka piedstavuje ve srovnani se schvalenym rozpoctem na

rok 2022 celkovy nartst o 30,4 milionu EUR neboli 5,0 %.

Vydaje souvisejici s platy ¢ini 390,4 milionu EUR, coz ve srovnani s rokem 2021
ptredstavuje zvySeni o 25,4 milionu EUR neboli 7,0 %, zatimco vydaje nesouvisejici
s platy dosahuji celkové vyse 251,5 milionu EUR, coZ ve srovnani s rokem 2022

predstavuje zvySeni o 5,0 milionu EUR neboli 2,0 %.

Tabulka 1 uvadi navrh rozpoctu na rok 2023 podle kategorii. Podrobné;si poznamky

k vyvoji tdaji u jednotlivych kategorii jsou uvedeny nize v oddile II.
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Tabulka 1: Navrh rozpoc¢tu Evropské rady a Rady na rok 2023 (podle kategorii, v EUR)

. C o Zména
vaapltola/ Kategorie vydaji 2023/2022
¢lanek / bod

10 Clenové organu (piedseda) 1.984.500 2.011.000 26.500 1,3%

11 Statutarni zaméstnanci (plan pracovnich mist) 354.837.746 379.821.268 24.983.522 7,0%

12 Ostatni zaméstnanci a externi sluzby 14.662.000 15.527.000 865.000 5,9%

13 Ostatni vydaje souvisejici se zaméstnanci 12.231.000 12.449.000 218.000 1,8%

HLAVA 1 Osoby pracujici vorganu 383.715.246 | 409.808.268 26.093.021 6,8%
200, 201 Budovy 57.527.560 59.203.000 1.675.440 2,9%
210 Pocitacové systémy 48.115.000 53.073.000 4.958.000 10,3%
211 Nabytek 981.000 1.051.000 70.000 7,1%
212 Technické vybaveni 6.891.000 3.577.000 -3.314.000 -48,1%
213 Doprava 2.550.000 2.080.000 -470.000 -18,4%
2200 Cestovni vydaje delegaci 15.505.000 15.505.000 0 0,0%
2202 Néklady na tlumoceni 80.000.000 80.000.000 0 0,0%
2201, 2203
’ ’ ani 6.490.000 7.090.000 600.000 9,29
2204, 2205 Zasedani a konference %
22125312’ Informovani 8.291.250 9.104.000 812.750 9,8%
223 Rizné 1.407.500 1.372.000 -35.500 -2,5%
HLAVA 2 Budovy, vybaveni a provozni vydaje 227.758.310 | 232.055.000 4.296.690 1,9%
HLAVA 10 | Rezerva pm p-m | nevztahuje se | nevztahuje se
ROZPOCET CELKEM 611.473.556 | 641863268 | 30.389.711
Vydaje souvisejici s platy 364.994.746 | 390.402.268 25.407.521 7,0%
Vydaje nesouvisejici s platy 246.478.810 | 251.461.000 4.982.190 2,0%

ROZPOCET CELKEM

611.473.556

| 641.863.268

| 30380711
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II. POZNAMKY PODLE KATEGORIi VYDAJU

1. Clenové organu, piedseda (kapitola 10)

Mirna zména vySe prostiedkl souvisejicich s funkei ptfedsedy Evropské rady (+1,3 %)

je zplusobena predevsim ocekdvanymi cestovnimi vydaji.
2. Ufednici a do¢asni zaméstnanci (kapitola 11)

Zmeéna vyse prostiedkl ptidélenych na rozpoctové okruhy tykajici se planu pracovnich

mist, kterd ¢ini +7 % (25 miliond EUR), je dana ptedevsim témito faktory:
a)  Uprava platd

Uprava platii (+18,6 milionu EUR) odrazi pokyny Komise uvedené vyse v bodé
1.2. Kone¢na procentni sazba Gpravy platti za roky 2022 a 2023 bude k dispozici

v prosinci 2022, respektive v prosinci 2023.
b)  ZlepSeni miry obsazenosti pracovnich mist v pldnu pracovnich mist

Generalni sekretariat Rady odhaduje, Ze mira obsazenosti pracovnich mist
doséhne v roce 2023 v pruméru 97,5 %. To predstavuje pausalni snizeni
o 1,5 procentniho bodu, jehoZ vysledkem je zvySeni o 5,9 milionu EUR oproti

rozpoc¢tu na rok 2022 v duasledku efektivnéjSich postupii naboru pracovniki.

Vzhledem k tomu, Ze v ptfedchozim roce bylo vyvijeno Usili o pfizptisobeni profilt
zaméstnancll ménicim se pozadavkiim na pracovni mista, navrhuje se pievést 5 mist

AST na 5 mist AD a 10 mist AST na 10 mist SC.
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3. Ostatni zaméstnanci a externi sluzby (kapitola 12)

Celkovéa zména ve vysi 5,9 % (0,9 milionu EUR) v prostiedcich v této kapitole souvisi
zejména s odhadovanou tupravou plati v letech 2022 a 2023 (+0,1 milionu EUR)

a s zadosti o devét dodatecnych pracovnich mist pro smluvni zaméstnance v prepoctu na
plny pracovni uvazek (FTE) (+0,6 milionu EUR). Uvedena zadost je odiivodnéna tim,
ze s ohledem na narast legislativni ¢innosti (ptiloha III) jsou zapotiebi flexibilng;si

moznosti naboru do¢asnych pracovniki.

Rozpocet tykajici se vyslanych narodnich odbornikil se zvysuje o 3,0 % (+0,04 milionu
EUR). Stejné jako v predchozich letech je do rozpoctu zahrnuto 22 vyslanych narodnich

odbornikl v pepoctu na plny pracovni uvazek.
4.  Ostatni vydaje v souvislosti s osobami pracujicimi v orgénu (kapitola 13)

V této kapitole se rozpocet navySuje o 1,8 % (+0,2 milionu EUR). Toto zvySeni je

z velké ¢asti zptisobeno body 1320 (Lékarska sluzba), 1322 (Jesle a druziny) a 1323
(Interinstitucionalni spoluprace v oblasti persondalniho rizeni). To odpovida zvySenym
potfebam v oblasti 1¢katského vysetieni a podpory v ptipad€ zasedani na vysoké Grovni
a summitl, jakoz 1 vy$§im nékladiim na sluzby péce o déti poskytované Komisi

a vazanym na ucet Rady, jez jsou na urovni rozpoc¢tu EU rozpoctove neutralni.
5. Budovy a vedlejsi ndklady (kapitola 20)
a)  Budovy (¢lanek 200)

Rozpocet na fungovani budov se zvysuje o 1,0 % (0,09 milionu EUR). Toto
zvyseni souvisi s tim, Ze byly v disledku environmentélnich piedpist

pouzitelnych pro portfolio budov Rady zapotiebi dodate¢né studie budov.
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b)  Naklady souvisejici s budovami (¢lanek 201)

Celkovy rozpocet na néklady na provoz a udrzbu budov se zvysuje o 4,0 %

(1,6 milionu EUR), coz je zpuisobeno zejména vysSimi cenami plynu a elektiiny
(0,8 milionu EUR) a vyssimi naklady na sluzby udrzby (0,7 milionu EUR) a na
regulacni kontroly (0,06 milionu EUR).

6.  Pocitacové systémy, vybaveni a nabytek (kapitola 21)
a)  Naklady na informacni technologie (¢lanek 210)

Rozpocet na informacni technologie se zvySuje o 10,3 % (5,0 milioni EUR),

z ¢ehoz 2,8 milionu EUR pfipada na rozpoctové neutralni pfevod z clanku 212
,»Lechnické vybaveni a zafizeni* (viz také bod c)). Velka cast zbyvajiciho zvyseni
je zpiisobena dodate¢nymi néklady spojenymi s vyznamnymi investicemi do

infrastruktury informaénich technologii v reakci na pandemii COVID-19.
b)  Nabytek (¢lanek 211)

Rozpocet na pronajem a obnovu nabytku se ve srovnani s rokem 2022 zvysil
0 7,1 % (0,07 milionu EUR). K tomuto zvySeni dochazi v disledku naléhavé

potieby obnovit z velké ¢asti vyCerpané stavajici zasoby.
c)  Technické vybaveni a zatfizeni (¢lanek 212)

Rozpocet na vymeénu a obnovu technického vybaveni a zatfizeni se ve srovnani
s rokem 2022 snizil o0 48,1 % (3,3 milionu EUR). Toto sniZeni je pfedevS§im
vysledkem rozpoctoveé neutrdlniho prevodu 2,8 milionu EUR do ¢lanku 210
,»Naklady na informac¢ni technologie®, a to ve snaze optimalizovat a efektivnéji

spravovat audiovizudlni zafizeni pro konference.
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d) Doprava (clanek 213)

Rozpocet v tomto ¢lanku se snizuje o 18,4 % (0,5 milionu EUR) vzhledem

k mensim potiebam v souvislosti s mnohostrannymi summity nez v roce 2022.
7. Provozni vydaje (kapitola 22)
a)  Cestovni vydaje delegaci (bod 2200)
Rozpocet na cestovni vydaje delegaci se oproti roku 2022 neméni.
b)  Tlumoceni (bod 2202)

Celkovy rozpocet na tlumoceni zlistava ve srovnani s rokem 2022 nezménén
s ohledem na miru plnéni v minulosti a na uplatiiovani nového technického kryti
podle rozhodnuti 54/2018. Prostiedky na tlumoceni do jednotlivych jazykt na

vyzadani vSak byly upraveny se zvySenim o 4,2 %.
Néavrh rozpisu nakladl na tlumoceni vypada takto:
— 32,8 milionu EUR na obecné tlumoceni véetné nepiedvidanych udalosti,

— 47,2 milionu EUR na tlumoceni do jednotlivych jazykl na vyzadani

(2,05 milionu EUR na jeden jazyk).
c) Zasedani a konference (body 2201, 2203, 2204, 2205)

Rozpocet na zasedani a konference, tj. stravovani a souvisejici administrativni
vydaje, byl ve srovnani s rokem 2022 zvySen 0 9,2 % (0,6 milionu EUR) na

pokryti potteb na zéklad¢ trovni pied pandemii.
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d) Informovani (¢lanek 221)

Navyseni 0 9,8 % (0,8 milionu EUR) je spojeno pfedevsim se zvySenymi
potfebami v oblasti audiovizudlnich a digitalnich ¢innosti v disledku zadosti o

zucCastnénych stran.
e) Razné vydaje (Clanek 223)

V tomto ¢lanku se rozpocet snizuje o0 2,5 % (0,04 milionu EUR). Tento pokles

souvisi s mirn¢ niz§imi pravnimi vydaji.

d

8.  Podrobngjsi informace jsou uvedeny v pfilohach:
Ptiloha I: Odhad pfijmu a vydaji na rozpocétovy rok 2023
Ptiloha II: Plan pracovnich mist na rok 2023
Ptiloha III: Vyvoj poctu ,,externich pracovniki* a naklady na né
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Odhad prijma a vydaju
na rozpoctovy rok 2023
Oddil Il - Evropska rada a Rada

PRILOHA I

Polozka Popis PInéni 2021 Rozpocet 2022 NR 2023 % 2023/2022
-
AVA 1 — Osoby pracujici v organu
1000 Zakladni platy 347.195 375.000 395.000 5%
1001 Naroky souvisejici s pracowmnim mistem 70.894 76.500 81.000 6%
1002 Naroky souvisejici s osobni situaci 22.255 30.000 38.000 27%
1003 Socidlni zabezpeceni 13.134 17.000 19.000 12%
1004 Ostatni vdaje na Fizeni 1.005.659 1.276.000 1.478.000 16%
100 Odmény a jiné ndroky 1.459.137 1.774.500 2.011.000 13%
1010 Pfechodné nahrady 169.719! 210.000 0 -100%
101 Skonceni sluz poméru 169.719 210.000 0 -100%
Kapitola 10 — Clenové organu celkem 1.628.857 1.984.500 2.011.000,00 1%
1100 Zakladni platy 256.799.045 265.970.746 281.830.268 6%
1101 Naroky podle sluzebniho fadu spojené se sluzebnim pomérem 1.467.753 1.772.000! 1.807.000 2%
1102 Naroky podle sluzebniho fadu spojené s osobni situaci zaméstnance 64.985.182 66.778.000 71.057.000 6%
1103 Socidlni zabezpeceni 10.334.298 10.947.000; 11.646.000 6%
1104 Upravy opravnymi koeficienty 109.191 151.000 151.000 0%
1105 Préace presGas 847.327 1.285.000 1.258.000] 2%
1106 glir;:gn?r:?foiguebmho fadu spojené s nastupem do sluzebniho poméru, zménou mista wkonu a skonéenim 1.795.000 1.895.000 1.985.000) 5%
1107 Roéni tprava odmén 0 4.026.000 7.854.000 95%
110 Odmény a jiné ndroky 336.337.795 352.824.746 377.588.268 7%
1110 Odstupné pro zaméstnance, jejichZ pracowni misto bylo ze sluzebnich divodl zruSeno 1.596.983 2.013.000 2.233.000 1%
111 Skonceni sluzebniho poméru 1.596.983 2.013.000 2.233.000 1%
Kapitola 11 — Ufednici a dogasni zaméstnanci celkem 337.934.778 354.837.746 379.821.268 7%
1200 Ostatni zaméstnanci 10.669.102 11.842.000; 12.397.000 5%
1201 Vyslani narodni odbornici 1.079.388 1.281.000 1.318.000 3%
1202 Staze 709.717 797.000 825.000 4%
1203 Externi sluzby 167.343 347.000 322.000 %
1204 Doplrikové sluzby pro pfekladatelskou sluzbu 213.152 250.000 406.000 62%
1207 Roéni tprava odmén 0 145.000 259.000 79%
120 Ostatni zaméstnanci a externi sluzby 12.838.700 14.662.000 15.527.000 6%
Kapitola 12 — Ostatni zaméstnanci a externi sluzby celkem 12.838.700 14.662.000 15.527.000 6%
1300 Rizné wdaje na nabor pracownikd 153.488 158.000 158.000 0%
1301 Dal$i odborné vzdélavani 2.344.369 2.561.000 2.518.000 2%
130 Vydaje souvisejici s personalnim fizenim 2.497.857 2.719.000 2.676.000 -2%
1310 ZWastni pomoc 4.526 25.000 25.000 0%
1311 Spolecenské styky mezi zaméstnanci 51.688 131.000 133.000 2%
1312 Doplrikova pomoc zdravotné postizenym osobam 205.470 250.000 250.000 0%
1313 Ostatni socialni opatfeni 71.600 72.000 74.000 3%
131 Pomocna opatreni pro zaméstnance orgdnu 333.283 478.000 482.000 1%
1320 Lékarska sluzba 375.147 464.000 720.000 55%
1322 Jesle a druziny 2.605.000 2.775.000 2.956.000 7%
1323 Interinstitucionalni spoluprace v oblasti personainiho fizeni 897.962 1.055.000! 1.260.000 19%
132 Cinnosti tykajici se véech osob pracujicich v organu 3.878.109 4.294.000 4.936.000 15%
1331 Vydaje generalniho sekretariatu Rady na sluzebni cesty 1.307.302 3.240.000; 2.855.000 -12%
1332 Cestowni vydaje zaméstnancli v souvislosti s Ewropskou radou 1.101.678 1.500.000 1.500.000] 0%
133 SluZebni cesty 2.408.980 4.740.000 4.355.000 -8%
Kapitola 13 — Ostatni vydaje souvisejici s osobami pracujicimi v organu celkem 9.118.230 12.231.000 12.449.000 2%
HLAVA 1 CELKEM 361.520.566| 383.715.246| 409.808.268 6,8%
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Odhad prijma a vydaji
na rozpoctovy rok 2023

Oddil Il - Evropska rada a Rada

Polozka Popis PInéni 2021 Rozpocet 2022 NR 2023 % 2023/2022
2000 Najem 1.321.993 457.000 444.000| -3%
2003 Prace spojené s Upravou a zafizenim prostor 10.242.357 10.351.000 10.171.000 2%
2004 Zabezpecovaci prace 1.437.971 2.107.000 2.142.000 2%
2005 Predbé&zné wdaje na nakup, wstawbu a Gpraw budov 752.969 835.700 1.083.000 30%
200 Budovy 13.755.291 13.750.700 13.840.000 1%
2010 UKlid a tdrzba 17.045.094 18.335.000; 19.036.000 4%
2011 Voda, plyn, elektfina a topeni 4.274.000 5.492.000 6.302.000 15%
2012 Zabezpeceni a ostraha budov 18.006.668 18.757.860; 18.758.000 0%
2013 Pojisténi 580.843 610.000 622.000 2%
2014 Ostatni wdaje souvisejici s budovami 576.349 582.000 645.000| 1%
201 Naklady souvisejici s budovami 40.482.954 43.776.860 45.363.000 4%
Kapitola 20 — Budovy a vedlejsi naklady celkem 54.238.245 57.527.560 59.203.000 3%
2100 Nakup vybaveni a softwaru 17.325.144 12.285.716; 14.085.000 15%
2101 Externi pomoc pro wuzivani a zavadéni po¢itatowch systému 31.221.619 27.509.685 29.376.000 7%
2102 Udrzba wybaveni a softwaru 6.199.738 6.964.599 8.117.000 17%
2103 Telekomunikace 2.283.930 1.355.000 1.495.000] 10%
210 Pocitacové systémy a telekomunikace 57.030.431 48.115.000 53.073.000 10%
211 Nabytek 926.209 981.000 1.051.000 7%
2120 Nakup a wména technického wbaveni a zafizeni 4.293.372 3.769.000 2.150.000 -43%
2121 Externi pomoc pro provoz a rozvoj technického vybaveni a zafizeni 41.845 100.000 100.000] 0%
2122 Prondjem, tdrzba a oprava technického wybaveni a zafizeni 1.824.186 3.022.000 1.327.000 -56%
212 Te ické vyb. i a zarizeni 6.159.402 6.891.000 3.577.000 -48%
213 Doprava 1.367.115 2.550.000 2.080.000 -18%
Kapitola 21 — Poéitacové systémy, vybaveni a nabytek celkem 65.483.158 58.537.000 59.781.000 2%
2200 Cestowni wdaje delegaci 10.150.204 15.505.000; 15.505.000 0%
2201 Razné cestowni wdaje 182.596! 550.000 500.000 9%
2202 Naklady na tlumoceni 19.784.532 80.000.000; 80.000.000 0%
2203 Vydaje na reprezentaci 120.805! 180.000 195.000 8%
2204 Razné wydaje na interni zasedani 2.800.984 4.635.000 5.305.000 14%
2205 Organizace konferenci, kongresu a zasedani 373.075 1.125.000! 1.090.000 -3%
220 Zasedani a konference 33.412.196 101.995.000 102.595.000,00 1%
2210 Vydaje na dokumentaci a knihovnu 2.624.909 2.825.000 2.885.000 2%
2212 V8eobecné publikace 309.601 308.000 268.000 -13%
2213 Informovani a vefejné akce 4.595.211 5.158.250 5.951.000 15%
221 Informovani 7.529.721 8.291.250 9.104.000 10%
2230 Kancelarské potfeby 364.477 374.000 398.000 6%
2231 Postowni poplatky 50.000 50.000 35.000 -30%
2232 Vydaje na studie, priizkumy a konzultace 0 45.000 45.000 0%
2234 Stéhovani 0 33.000 33.000 0%
2235 Poplatky za finan¢ni sluzby 10.000! 20.000 20.000 0%
2236 Soudni a prawni wdaje, nahrady $kod a odkodné 178.207' 600.000 550.000 -8%
2237 Jiné provozni wdaje 204.297 285.500 291.000 2%
223 Ruzné vydaje 806.981 1.407.500 1.372.000 -3%
Kapitola 22 — Provozni vydaje celkem 41.748.897 111.693.750 113.071.000 8%
HLAVA 2 CELKEM 161.470.300| 227.758.310| 232.055.000 1,9%

IROZPOCET CELKEM

522.990.866| 611.473.556 641.863.268|

5,0%|
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PRILOHA II

PLAN PRACOVNICH MiST NA ROK 2023
Oddil Il — Evropska rada a Rada

Rozpocet 2022 Navrh rozpoctu 2023
Docasna pracovni mista Docasna pracovni mista
Kategorie a platova Stala pracovni Kategorie a platova Stala pracovni
tfida mista Piedseda trida mista Piedseda
Evropské rady Ostatal Evropské rady Ostatal

Mimo kategorie 0 Mimo kategorie 0
AD 16 8 1 0 AD 16 8 1 0
AD15 33 D 1 0 AD15 33 3) 1 0
AD 14 140 2 2 1 AD 14 145 4 2 1
AD 13 139 3 0 AD 13 140 3 0
AD 12 193 7 0 AD 12 208 7 1
AD 11 91 2 1 AD 11 92 2 0
AD 10 169 2 0 AD 10 177 2 0
ADY 256 0 0 AD9 263 0 0
AD38 161 0 0 AD8 161 0 0
AD7 158 1 0 AD7 158 1 0
AD 6 85 1 0 AD6 70 1 0
ADS 86 0 0 ADS 69 0 0
AST 11 42 0 0 AST 11 42 0 0
AST 10 46 0 0 AST 10 49 0 0
AST9 191 7 0 AST9 191 7 0
AST 8 103 2 0 AST 8 88 2 0
AST 7 145 0 0 AST 7 148 0 0
AST 6 191 0 0 AST 6 206 0 0
AST S 265 1 0 AST S 284 1 0
AST 4 188 0 0 AST 4 180 0 0
AST3 85 2 0 AST3 45 2 0
AST2 8 1 0 AST2 8 1 0
AST 1 20 0 0 AST 1 28 0 0
Dil¢i soucet AST 1284 13 0 Dilci soucet AST 1269 13 0
SC6 0 0 0 SC6 0 0 0
SC5 0 0 0 SC5 0 0 0
SC4 6 0 0 SC4 8 0 0
SC3 16 0 0 SC3 16 0 0
SC2 68 0 0 SC2 71 0 0
SC1 100 0 0 SC1 105 0 0
Dilci soucet SC (1] 0 Dilci soucet SC 0 0
Celkem 2 Celkem 2

Celkovy soucet Celkovy soucet

1) Veetné 4 zaméstnanct t¥idy AD 16 ad personam.
2) Veetn& 7 zaméstnanci tiidy AD 15 ad personam.
3) Veetné 4 zaméstnanci tiidy AD 16 ad personam.
4) Veetné 7 zaméstnanci t¥idy AD 15 ad personam.
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PRILOHA III

Vyvoj poctu externich pracovnikii a nakladi na né
Rada Schvdleny rozpocet 2022 Vykaz odhadit 2023
Odhadovany Odhadovany
¢et FTE(* ¢et FTE(*
oo Prostiedky pocet’ (v ) na Prostiredky pocet’ (v ) na
Druh pracovnikii EUR zakladé EUR zakladé
( ) schvalenych ( ) poZadovanych
prosticedku prostice dki
Smluvni zaméstnanci 11.674.000 223 12.230.500 232
Vyslani narodni odbornici 1.281.000 22 1.318.000 22
Mistni zaméstnanci 0 0 0 0
Docasni zaméstnanci 237.000 3 237.000 3
Parlamentni asistenti nevztahuje se nevztahuje se nevztahuje se nevztahuje se
Celkem 13.192.000 248 13.785.500 257
* Pocet pracovnich mist v pfepoctu na plné pracovni tivazky
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