
  

 

6096/22   ea/VAT/nb 1 

 ORG.4.B  BG 
 

 

 

Съвет на 
Европейския съюз  

 
 
 
 
 
 
Брюксел, 23 февруари 2022 г. 
(OR. en) 
 
 
6096/22 
 
 
 
 
FIN 140 

 

 

  

  

 

БЕЛЕЖКА 

От: Генералния секретариат на Съвета 

До: Бюджетния комитет 
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Европейския съвет и Съвета (раздел II от бюджета на ЕС) — 
Обяснителен меморандум 

  

 

I. ВЪВЕДЕНИЕ 

1. Бюджетната процедура за финансовата 2023 г. ще се проведе в съответствие с 

Междуинституционалното споразумение относно бюджетната дисциплина, 

сътрудничеството по бюджетни въпроси и доброто финансово управление и 

относно новите собствени ресурси, включително пътна карта за въвеждането на 

нови собствени ресурси1.

                                                 
1 Междуинституционално споразумение от 16 декември 2020 г. между Европейския 

парламент, Съвета на Европейския съюз и Европейската комисия относно бюджетната 

дисциплина, сътрудничеството по бюджетни въпроси и доброто финансово управление 

и относно новите собствени ресурси, включително пътна карта за въвеждането на нови 

собствени ресурси (OВ L 433I, 22.12.2020 г., стр. 28). 
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В проекта за заключения на Съвета относно насоките за бюджета за 2023 г., който 

беше одобрен от Комитета на постоянните представители на 23 февруари 2022 г. 

и предстои да бъде одобрен от Съвета по икономически и финансови въпроси на 

15 март 2022 г., се подчертава, че всички институции, органи, служби и агенции 

на Съюза следва да спазват бюджетната дисциплина, и се изтъква необходимостта 

в бюджета да се вписват само разходни позиции, които се считат за необходими. 

Припомня се, че таванът за функция 7 от Многогодишната финансова рамка 

(МФР) за 2021 – 2027 г.2 се основава на предпоставката, че всички институции на 

ЕС възприемат всеобхватен и целенасочен подход за стабилизиране на броя на 

служителите и намаляване на административните разходи. 

2. Общата междуинституционална рамка за изготвяне на предложенията за 

проектобюджета (ПБ) за 2023 г. беше изложена в писма на Комисията от 

2 декември 2021 г. и 21 декември 2021 г., в които всички институции бяха 

приканени да изготвят прогнозите си въз основа на следните насоки: 

– включване на +4,3% за адаптиране на възнагражденията на персонала, 

считано от 1 юли 2022 г., +1,1%, считано от 1 април 2023 г., и +2,6%, 

считано от 1 юли 2023 г., след прилагането на клаузата за изключване за 

адаптирането на заплатите за 2020 г., което доведе до временно 

преустановяване на актуализациите, 

– цел за стабилна политика по отношение на персонала, 

– цел за ограничаване на увеличението на всички разходи, които не са 

свързани със заплати, до максимум 2% спрямо равнището от 2022 г. 

Комисията обяви прогнозна инфлация от 1,6% за Брюксел и 1,8% за Люксембург 

за периода декември 2022 г. – декември 2023 г.

                                                 
2 Регламент (ЕС, Евратом) 2020/2093 на Съвета от 17 декември 2020 г. за определяне на 

многогодишната финансова рамка за годините 2021 – 2027 (OВ L 433I, 22.12.2020 г., 

стр. 11). 
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3. Като взе предвид тези насоки, Генералният секретариат на Съвета (ГСС) изготви 

предложение за прогнозните стойности на ПБ за 2023 г. за Европейския съвет и 

Съвета (раздел ІІ от бюджета на ЕС). 

Общата цел на предложението е равнището на бюджета за 2022 г. да не се 

надхвърля с повече от 2% в номинално изражение за разходите, които не са 

свързани със заплати, при стриктно спазване на ограниченията, установени от 

Комисията. 

Увеличенията, свързани с нормативно установени или договорни задължения или 

в области, считани за важни за правилното функциониране на ГСС, бяха 

компенсирани, когато е възможно, с приоритизиране и препрограмиране на някои 

дейности предвид изпълнението на бюджета през последните години. 

В резултат на това ГСС предлага прогнозна стойност на ПБ за 2023 г. в размер на 

641,9 млн. евро. Тази сума представлява общо увеличение от 30,4 млн. евро или 

5,0% спрямо гласувания бюджет за 2022 г. 

Свързаните със заплати разходи възлизат на 390,4 млн. евро – увеличение в 

размер на 25,4 млн. евро или 7,0%, а разходите, които не са свързани със заплати, 

са на обща стойност 251,5 млн. евро, което представлява увеличение с 5,0 млн. 

евро или 2,0% спрямо 2022 г. 

Таблица 1 представя предложението за бюджет за 2023 г. по категории. По-

подробни бележки за промените във всяка категория се съдържат в точка II по-

долу. 
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Таблица 1: Предложение за проектобюджет на Европейския съвет и Съвета за 2023 г. 

(по категории, в евро) 

 

Категория разходи
Бюджет за 

2022 г.
ПБ за 2023 г. Разлика

Промяна 

2023/2022 г.

1 2 3=2-1 4=3/1

10  Член на институцията (председател) 1,984,500 2,011,000 26,500 1.3%

11  Редовен персонал (щатно разписание) 354,837,746 379,821,268 24,983,522 7.0%

12  Друг персонал и външни услуги 14,662,000 15,527,000 865,000 5.9%

13  Други разходи, свързани с персонала 12,231,000 12,449,000 218,000 1.8%

ДЯЛ 1  Лица, работещи в институцията 383,715,246 409,808,268 26,093,021 6.8%

200, 201  Сгради 57,527,560 59,203,000 1,675,440 2.9%

210  Компютърни системи 48,115,000 53,073,000 4,958,000 10.3%

211  Обзавеждане 981,000 1,051,000 70,000 7.1%

212  Техническо оборудване 6,891,000 3,577,000 -3,314,000 -48.1%

213  Транспорт 2,550,000 2,080,000 -470,000 -18.4%

2200  Пътни разходи на делегации 15,505,000 15,505,000 0 0.0%

2202  Разходи за устен превод 80,000,000 80,000,000 0 0.0%

2201, 2203, 

2204, 2205
 Заседания и конференции 6,490,000 7,090,000 600,000 9.2%

2210, 2212, 2213  Информация 8,291,250 9,104,000 812,750 9.8%

223  Разни 1,407,500 1,372,000 -35,500 -2.5%

ДЯЛ 2  Сгради, оборудване и оперативни разходи 227,758,310 232,055,000 4,296,690 1.9%

ДЯЛ 10  Резерв p.m p.m
не е 

приложимо

не е 

приложимо

611,473,556 641,863,268 30,389,711 5.0%

 Разходи, свързани със заплати 364,994,746 390,402,268 25,407,521 7.0%

 Разходи, несвързани със заплати 246,478,810 251,461,000 4,982,190 2.0%

611,473,556 641,863,268 30,389,711 5.0%

Глава/статия/

позиция

   ОБЩ БЮДЖЕТ

   ОБЩ БЮДЖЕТ
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II. БЕЛЕЖКИ ПО КАТЕГОРИИ РАЗХОДИ 

1. Член на институцията, председател (глава 10) 

Умерената промяна в бюджетните кредити, свързани с функцията на председателя 

на Европейския съвет (+1,3%), се дължи главно на очакваните пътни разходи. 

2. Длъжностни лица и срочно наети служители (глава 11) 

Промяната от +7% (25 млн. евро) в бюджетните кредити за бюджетните функции, 

свързани с щатното разписание, се определя главно от следните фактори: 

а) Адаптиране на заплатите 

Адаптирането на заплатите (+18,6 млн. евро) отразява насоките на 

Комисията, изложени в точка I. 2 по-горе. Окончателният процент на 

корекциите за 2022 г. и 2023 г. ще бъде обявен съответно през декември 

2022 г. и декември 2023 г. 

б) Подобрения във връзка със степента на запълване на бройките в щатното 

разписание 

ГСС прогнозира, че степента на запълване на бройките през 2023 г. ще бъде 

средно 97,5%. Вследствие на по-ефикасните процедури за набиране на 

персонал, това е по-ниско равнище от фиксираното намаление от 

1,5 процентни пункта, което води до увеличение в размер на 5,9 млн. евро 

спрямо предвиденото в бюджета за 2022 г. 

Като продължение на усилията през предходната година за адаптиране на 

профила на служителите към променящите се изисквания за работните места, се 

предлага 5 длъжности AST да бъдат трансформирани в 5 длъжности AD и 

10 длъжности AST – в 10 длъжности SC. 
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3. Друг персонал и външни услуги (глава 12) 

Общата промяна от 5,9% (0,9 млн. евро) на бюджетните кредити по тази глава е 

свързана основно с изчислените корекции на заплатите през 2022 г. и 2023 г. 

(+0,1 млн. евро), както и с искането за девет допълнителни договорно наети лица 

в еквивалент на пълно работно време (ЕПРВ) (+0,6 млн. евро). Последното е 

обосновано поради необходимостта от по-гъвкави възможности за временно 

наемане на работа с оглед на нарастващата законодателна дейност 

(приложение III). 

Бюджетът, свързан с командированите национални експерти, се увеличава с 3,0% 

(+0,04 млн. евро). Както и през изминалите години, в бюджета са предвидени 

22 командировани национални експерти в ЕПРВ. 

4. Други разходи, свързани с лицата, работещи в институцията (глава 13) 

Бюджетът по тази глава се увеличава с 1,8% (+0,2 млн. евро). Увеличението се 

дължи главно на позиции 1320 (Медицинско обслужване), 1322 (Детски ясли и 

детски заведения) и 1323 (Междуинституционално сътрудничество в областта 

на управлението на персонала). То съответства на нарасналите нужди от 

медицински изследвания и подкрепа за срещи на високо и на най-високо равнище, 

както и на по-високите разходи за услуги за полагане на грижи за деца, 

предоставяни от Комисията и за сметка на Съвета, които са неутрални по 

отношение на бюджета на равнището на бюджета на ЕС. 

5. Сгради и разходи, свързани с тях (глава 20) 

а) Сгради (статия 200) 

Бюджетът за функциониране на сградите се повишава с 1,0% 

(0,09 млн. евро). Това повишение е свързано с допълнителните нужди от 

проучвания на сградите, произтичащи от законодателството в областта на 

околната среда, приложимо за сградния фонд на Съвета. 
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б) Разходи, свързани със сградите (статия 201) 

Общият бюджет за разходите за функциониране и поддържане на сградите 

се увеличава с 4,0% (1,6 млн. евро) основно поради по-високите цени за газ 

и електроенергия (0,8 млн. евро), по-високите разходи за поддръжка 

(0,7 млн. евро) и за регулаторен контрол (0,06 млн. евро). 

6. Компютърни системи, оборудване и обзавеждане (глава 21) 

а) Разходи за информационни технологии (ИТ) (статия 210) 

Бюджетът за ИТ се увеличава с 10,3% (5,0 млн. евро), от които 2,8 млн. евро 

съответстват на неутрален за бюджета трансфер от статия 212 „Техническо 

оборудване и инсталации“ (вж. също буква в). Голяма част от оставащото 

увеличение се дължи на допълнителните разходи, свързани с важните 

инвестиции в ИТ инфраструктура, направени в отговор на пандемията от 

COVID-19. 

б) Обзавеждане (статия 211) 

Бюджетът за наемане и обновяване на обзавеждането се увеличава със 7,1% 

(0,07 млн. евро) спрямо 2022 г. Това увеличение е в отговор на належащата 

необходимост от подновяване на складовите наличности, които до голяма 

степен са изчерпани. 

в) Техническо оборудване и инсталации (статия 212) 

Бюджетът за подмяна и обновяване на техническото оборудване и 

инсталациите се намалява с 48,1% (3,3 млн. евро) спрямо 2022 г. Това 

намаление се дължи главно на неутрален за бюджета трансфер в размер на 

2,8 млн. евро към статия 210 „Разходи за информационни технологии“ с цел 

оптимизиране и повишаване на ефективността на управлението на аудио-

визуалното конферентно оборудване.
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г) Транспорт (статия 213) 

Бюджетът по тази статия се намалява с 18,4% (0,5 млн. евро) поради по-

малката необходимост от многостранни срещи на върха спрямо 2022 г. 

7. Оперативни разходи (глава 22) 

а) Пътни разходи на делегации (позиция 2200) 

Бюджетът за пътните разходи на делегациите остава непроменен спрямо 

2022 г. 

б) Устен превод (позиция 2202) 

Общият бюджет за устен превод остава непроменен спрямо 2022 г., като се 

има предвид степента на изпълнение от предходни години и прилагането на 

техническия пакет, предвиден в Решение 54/2018. Въпреки това, пакетите за 

устен превод „при поискване“ са коригирани с увеличение от 4,2%. 

Предложението за устни преводи е разпределено, както следва: 

– 32,8 млн. евро за пълен устен превод, в т.ч. непредвидените разходи, 

– 47,2 млн. евро за пакетите „при поискване“ (2,05 млн. евро/пакет). 

в) Заседания и конференции (позиции 2201, 2203, 2204, 2205) 

Бюджетът за заседания и конференции, т.е. разходи за кетъринг и свързани 

административни разходи, е увеличен с 9,2% (0,6 млн. евро) спрямо 2022 г., 

за да се покрият нуждите от заседания въз основа на равнищата преди 

пандемията. 



 

 

6096/22   ea/VAT/nb 9 

 ORG.4.B  BG 
 

г) Информация (статия 221) 

Увеличението с 9,8% (0,8 млн. евро) е свързано главно с по-големите нужди 

от аудио-визуални и цифрови дейности вследствие на искания от страна на 

заинтересованите страни. 

д) Разни разходи (статия 223) 

Бюджетът по тази статия се намалява с 2,5% (0,04 млн. евро). Намалението е 

свързано с малко по-ниските правни разходи. 

 

8. По-подробна информация е предоставена в приложенията: 

Приложение I: Прогноза за приходите и разходите за финансовата 2023 година 

Приложение ІІ: Щатно разписание за 2023 г. 

Приложение III: Изменение на броя и разходите за външен персонал 
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ПРИЛОЖЕНИЕ І 

 

 

Позиция Описание
Изпълнение за 

2021 г.

Бюджет за 

2022 г.
ПБ за 2023 г.

Процент 

2023/2022 г.

1000 Основна заплата 347,195 375,000 395,000 5%

1001 Права съобразно заеманата длъжност 70,894 76,500 81,000 6%

1002 Права съобразно личното положение 22,255 30,000 38,000 27%

1003 Разходи за социално осигуряване 13,134 17,000 19,000 12%

1004 Други разходи за управление 1,005,659 1,276,000 1,478,000 16%

100 Възнаграждения и други права 1,459,137 1,774,500 2,011,000 13%

1010 Преходни обезщетения 169,719 210,000 0 -100%

101 Прекратяване на служебно правоотношение 169,719 210,000 0 -100%

1,628,857 1,984,500 2,011,000.00 1%

1100 Основна заплата 256,799,045 265,970,746 281,830,268 6%

1101 Права според Правилника за персонала, свързани със заеманата длъжност 1,467,753 1,772,000 1,807,000 2%

1102 Права според Правилника за персонала, свързани с личното положение на служителя 64,985,182 66,778,000 71,057,000 6%

1103 Разходи за социално осигуряване 10,334,298 10,947,000 11,646,000 6%

1104 Корекционни коефициенти към заплатата 109,191 151,000 151,000 0%

1105 Извънреден труд 847,327 1,285,000 1,258,000 -2%

1106
Права съгласно Правилника за персонала, свързани с встъпване в длъжност, преместване и 

прекратяване на служебното правоотношение
1,795,000 1,895,000 1,985,000 5%

1107 Годишно адаптиране на възнагражденията 0 4,026,000 7,854,000 95%

110 Възнаграждения и други права 336,337,795 352,824,746 377,588,268 7%

1110 Обезщетения при пенсиониране в интерес на службата 1,596,983 2,013,000 2,233,000 11%

111 Прекратяване на служебно правоотношение 1,596,983 2,013,000 2,233,000 11%

337,934,778 354,837,746 379,821,268 7%

1200 Друг персонал  10,669,102 11,842,000 12,397,000 5%

1201 Командировани национални експерти 1,079,388 1,281,000 1,318,000 3%

1202 Стажове 709,717 797,000 825,000 4%

1203 Външни услуги 167,343 347,000 322,000 -7%

1204 Допълнителни услуги за служба „Преводи“ 213,152 250,000 406,000 62%

1207 Годишно адаптиране на възнагражденията 0 145,000 259,000 79%

120 Друг персонал и външни услуги 12,838,700 14,662,000 15,527,000 6%

Общо глава 12 — Друг персонал и външни услуги 12,838,700 14,662,000 15,527,000 6%

1300 Различни разходи във връзка с набирането на персонал 153,488 158,000 158,000 0%

1301 Повишаване на професионалната квалификация 2,344,369 2,561,000 2,518,000 -2%

130 Разходи за управление на персонала 2,497,857 2,719,000 2,676,000 -2%

1310 Безвъзмездни средства за специално подпомагане 4,526 25,000 25,000 0%

1311 Социални контакти между членовете на персонала 51,688 131,000 133,000 2%

1312 Допълнителна помощ за лица с увреждания 205,470 250,000 250,000 0%

1313 Други социални разходи 71,600 72,000 74,000 3%

131 Мерки за подпомагане на персонала на институцията 333,283 478,000 482,000 1%

1320 Медицинско обслужване 375,147 464,000 720,000 55%

1322 Детски ясли и детски заведения 2,605,000 2,775,000 2,956,000 7%

1323 Междуинституционално сътрудничество в областта на управлението на персонала 897,962 1,055,000 1,260,000 19%

132 Дейности, отнасящи се до всички лица, работещи в институцията 3,878,109 4,294,000 4,936,000 15%

1331 Разходи за командировки на ГСС 1,307,302 3,240,000 2,855,000 -12%

1332 Пътни разходи на служителите във връзка с Европейския съвет 1,101,678 1,500,000 1,500,000 0%

133 Командировки 2,408,980 4,740,000 4,355,000 -8%

9,118,230 12,231,000 12,449,000 2%

ОБЩО ДЯЛ 1 361,520,566 383,715,246 409,808,268 6.8%

Общо глава 13 — Други разходи, свързани с лицата, работещи в институцията

Прогноза за приходите и разходите

за финансовата 2023 г.

Раздел ІІ — Европейски съвет и Съвет 

ДЯЛ 1 — Лица, работещи в институцията

Общо глава 10 — Членове на институцията

Общо глава 11 — Длъжностни лица и срочно наети служители
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ПРИЛОЖЕНИЕ І ORG.4.B  BG 
 

 

 

Позиция Описание
Изпълнение за 

2021 г.

Бюджет за 

2022 г.
ПБ за 2023 г.

Процент 

2023/2022 г.

2000 Наем 1,321,993 457,000 444,000 -3%

2003 Дейности по оборудване и инсталиране 10,242,357 10,351,000 10,171,000 -2%

2004 Дейности по обезопасяване на помещения 1,437,971 2,107,000 2,142,000 2%

2005 Разходи, предхождащи придобиването, изграждането и оборудването на сгради 752,969 835,700 1,083,000 30%

200 Сгради 13,755,291 13,750,700 13,840,000 1%

2010 Почистване и поддръжка 17,045,094 18,335,000 19,036,000 4%

2011 Вода, газ, електричество и отопление 4,274,000 5,492,000 6,302,000 15%

2012 Охрана и наблюдение на сградите 18,006,668 18,757,860 18,758,000 0%

2013 Застраховки 580,843 610,000 622,000 2%

2014 Други разходи, свързани със сградите 576,349 582,000 645,000 11%

201 Разходи, свързани със сградите 40,482,954 43,776,860 45,363,000 4%

Общо глава 20 — Сгради и разходи, свързани с тях 54,238,245 57,527,560 59,203,000 3%

2100 Придобиване на оборудване и софтуер 17,325,144 12,285,716 14,085,000 15%

2101 Външни услуги за подпомагане експлоатацията и разработването на компютърни системи 31,221,619 27,509,685 29,376,000 7%

2102 Обслужване и поддръжка на оборудване и софтуер 6,199,738 6,964,599 8,117,000 17%

2103 Телекомуникации 2,283,930 1,355,000 1,495,000 10%

210 Компютърни системи и телекомуникации 57,030,431 48,115,000 53,073,000 10%

211 Обзавеждане 926,209 981,000 1,051,000 7%

2120 Закупуване и подмяна на техническо оборудване и инсталации 4,293,372 3,769,000 2,150,000 -43%

2121 Външни услуги за подпомагане експлоатацията и разработването на техническо оборудване и инсталации 41,845 100,000 100,000 0%

2122 Наемане, обслужване, поддръжка и ремонт на техническо оборудване и инсталации 1,824,186 3,022,000 1,327,000 -56%

212 Техническо оборудване и инсталации 6,159,402 6,891,000 3,577,000 -48%

213 Транспорт 1,367,115 2,550,000 2,080,000 -18%

Общо глава 21 — Компютърни системи, оборудване и обзавеждане 65,483,158 58,537,000 59,781,000 2%

2200 Пътни разходи на делегации 10,150,204 15,505,000 15,505,000                   0%

2201 Различни други пътни разходи 182,596 550,000 500,000                        -9%

2202 Разходи за устен превод 19,784,532 80,000,000 80,000,000                   0%

2203 Представителни разходи 120,805 180,000 195,000                        8%

2204 Различни разходи във връзка с вътрешни заседания 2,800,984 4,635,000 5,305,000                     14%

2205 Организиране на конференции, конгреси и заседания 373,075 1,125,000 1,090,000                     -3%

220 Заседания и конференции 33,412,196 101,995,000 102,595,000.00          1%

2210 Разходи за документация и библиотеки 2,624,909 2,825,000 2,885,000                     2%

2212 Общи публикации 309,601 308,000 268,000                        -13%

2213 Информация и обществени мероприятия 4,595,211 5,158,250 5,951,000                     15%

221 Информация 7,529,721 8,291,250 9,104,000                   10%

2230 Канцеларски материали 364,477 374,000 398,000                        6%

2231 Пощенски разходи 50,000 50,000 35,000                          -30%

2232 Разходи за проучвания, изследвания и консултации 0 45,000 45,000                          0%

2234 Пренасяне 0 33,000 33,000                          0%

2235 Разходи за финансово обслужване 10,000 20,000 20,000                          0%

2236 Разходи за правна помощ и съдебни разноски, обезщетения и компенсации 178,207 600,000 550,000                        -8%

2237 Други оперативни разходи 204,297 285,500 291,000                        2%

223 Различни други разходи 806,981 1,407,500 1,372,000                   -3%

Общо глава 22 — Оперативни разходи 41,748,897 111,693,750 113,071,000             8%

ОБЩО ДЯЛ 2 161,470,300 227,758,310 232,055,000 1.9%

ОБЩ БЮДЖЕТ 522,990,866 611,473,556 641,863,268 5.0%

ДЯЛ 2 — Сгради, оборудване и оперативни разходи

Прогноза за приходите и разходите

за финансовата 2023 г.

Раздел ІІ — Европейски съвет и Съвет 
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ПРИЛОЖЕНИЕ II ORG.4.B  BG 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ II 

 

 

Без категория 1 0 0 Без категория 1 0 0

AD 16 8 1 0 AD 16 8 1 0

AD 15 33 1)  1 0 AD 15 33 3) 1 0

AD 14 140 2)  2 1 AD 14 145 4) 2 1

AD 13 139 3 0 AD 13 140 3 0

AD 12 193 7 0 AD 12 208 7 1

AD 11 91 2 1 AD 11 92 2 0

AD 10 169 2 0 AD 10 177 2 0

AD 9 256 0 0 AD 9 263 0 0

AD 8 161 0 0 AD 8 161 0 0

AD 7 158 1 0 AD 7 158 1 0

AD 6 85 1 0 AD 6 70 1 0

AD 5 86 0 0 AD 5 69 0 0

Междинен сбор AD 1519 20 2 Междинен сбор AD 1524 20 2

AST 11 42 0 0 AST 11 42 0 0

AST 10 46 0 0 AST 10 49 0 0

AST 9 191 7 0 AST 9 191 7 0

AST 8 103 2 0 AST 8 88 2 0

AST 7 145 0 0 AST 7 148 0 0

AST 6 191 0 0 AST 6 206 0 0

AST 5 265 1 0 AST 5 284 1 0

AST 4 188 0 0 AST 4 180 0 0

AST 3 85 2 0 AST 3 45 2 0

AST 2 8 1 0 AST 2 8 1 0

AST 1 20 0 0 AST 1 28 0 0

Междинен сбор AST 1284 13 0 Междинен сбор AST 1269 13 0

SC 6 0 0 0 SC 6 0 0 0

SC 5 0 0 0 SC 5 0 0 0

SC 4 6 0 0 SC 4 8 0 0

SC 3 16 0 0 SC 3 16 0 0

SC 2 68 0 0 SC 2 71 0 0

SC 1 100 0 0 SC 1 105 0 0

Междинен сбор SC 190 0 0 Междинен сбор SC 200 0 0

Общо 2994 33 2 Общо 2994 33 2

Общо всичко Общо всичко

1)  

2)  

3)  Включително 4 служители със степен AD16 ad personam.

4)  Включително 7 служители със степен AD15 ad personam.

3029 3029

Включително 4 служители със степен AD16 ad personam.

Включително 7 служители със степен AD15 ad personam.

Категории и 

степени

Постоянни 

длъжности

Временни длъжности 

 Председател на Европейския съвет Други  Председател на Европейския съвет Други

ЩАТНО РАЗПИСАНИЕ за 2023 г.

Раздел ІІ — Европейски съвет и Съвет

Бюджет за 2022 г. Проектобюджет за 2023 г.

Категории и 

степени

Постоянни 

длъжности

Временни длъжности
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ПРИЛОЖЕНИЕ III ORG.4.B  BG 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ III 

 

 

Съвет

Категория персонал

Бюджетни 

кредити

(EUR)

Прогноза за 

броя на ЕПРВ 

(*) въз основа 

на разрешените 

бюджетни 

кредити

Бюджетни 

кредити

(EUR)

Прогноза за 

броя на ЕПРВ 

(*) въз основа 

на поисканите 

бюджетни 

кредити

Договорно наети лица 11,674,000 223 12,230,500 232

Командировани национални експерти 1,281,000 22 1,318,000 22

Местни служители 0 0 0 0

Временно наети служители 237,000 3 237,000 3

Парламентарни сътрудници не е приложимо не е приложимо не е приложимо не е приложимо

Общо 13,192,000 248 13,785,500 257

* Еквиваленти на пълно работно време

Изменение на броя и разходите за външен персонал

Гласуван бюджет за 2022 г. Предварителен разчет за 2023 г.
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