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I/A-PUNKTSNOT 

från: Rådets generalsekretariat 

till: Ständiga representanternas kommitté (Coreper I)/rådet 

Ärende: Kommissionens deltagande, på EU:s vägnar, i den globala koalitionen för 
social rättvisa 

– Bemyndigande att underteckna ett icke-bindande instrument 
  

1. I november 2023 godkände Internationella arbetsorganisationens (ILO) styrelse enhälligt den 

globala koalitionen för social rättvisa. Initiativet syftar till att främja multilateralt samarbete 

och multilaterala partnerskap med det övergripande målet att främja social rättvisa och 

anständigt arbete för alla. 

2. Den 24 november 2023 bjöd ILO in kommissionen att på Europeiska unionens vägnar delta i 

den globala koalitionen för social rättvisa1. 

3. Med tanke på att den globala koalitionen för social rättvisa är frivillig och icke rättsligt 

bindande, och med hänsyn till villkoren för deltagande, ansågs ett förfarande för ett icke-

bindande instrument lämpligt. 

                                                 
1 Dok. 5499/24 ADD 1. 
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4. Som ett första steg i ett förfarande för ett icke-bindande instrument informerade 

kommissionen formellt rådet, i en not2 av den 18 december 2023, om sin avsikt att inleda 

diskussioner i syfte att på EU:s vägnar ingå i den globala koalitionen för social rättvisa. 

Kommissionens avsikt diskuterades vid ett möte i arbetsgruppen för sociala frågor den 

8 januari 2024. Delegationerna välkomnade kommissionens avsikt. 

5. I en not3 av den 16 januari 2024 informerade kommissionen delegationerna om sin avsikt att 

underteckna en skrivelse med ett positivt svar på ILO:s inbjudan. 

6. Noten åtföljdes av ett utkast till skrivelse4. Genom utkastet till skrivelse, som betonar 

unionens engagemang för social rättvisa, skulle unionen ansluta sig till mandatet för den 

globala koalitionen för social rättvisa5 och ange potentiella samarbetsområden för att ta itu 

med ojämlikhet, förverkliga arbetstagares rättigheter, öka sysselsättningsmöjligheterna, 

tillhandahålla skydd, stärka rättvisa övergångar och stärka den sociala dialogen. 

7. Vid mötet i arbetsgruppen för sociala frågor den 25 januari lade kommissionen, i enlighet med 

arrangemangen för icke-bindande instrument (andra steget i ett förfarande för ett icke-

bindande instrument), fram en not med ett utkast till skrivelse och ett mandat där syftet med 

och styrningen av den globala koalitionen för social rättvisa anges. 

8. Vid mötet klargjorde kommissionen att dess deltagande i den globala koalitionen för social 

rättvisa på Europeiska unionens vägnar inte medför några nya administrativa eller 

ekonomiska skyldigheter för EU:s medlemsstater och inte heller hindrar EU:s medlemsstater 

från att ansluta sig till den globala koalitionen för social rättvisa individuellt och lämna egna 

bidrag. Kommissionen åtog sig att först begära rådets bemyndigande, om den önskar att bidra 

till den globala koalitionen för social rättvisa med ett projekt som inte omfattas av någon av 

de prioriteringar som anges i bilagan till skrivelsen, vilket har diskuterats i arbetsgruppen för 

sociala frågor. 

                                                 
2 Dok. 17057/23. 
3 Dok. 5491/24. 
4 Dok. 5499/24. 
5 Dok. 5499/24 ADD 1. 
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9. Alla delegationer framförde sina synpunkter på utkastet till skrivelse, genom vilket 

kommissionen avser att svara på ILO:s inbjudan, men ingen motsatte sig det. 

10. Mot denna bakgrund uppmanas Coreper att föreslå rådet att bemyndiga kommissionen att på 

EU:s vägnar delta som partner i den globala koalitionen för social rättvisa och att svara på 

ILO:s inbjudan genom skrivelsen i bilagan till denna not. 

11. Det förutsätts att kommissionens bemyndigande att på unionens vägnar delta som partner i 

den globala koalitionen för social rättvisa inte påverkar de förfaranden som ska följas på 

unionsnivå, inbegripet ett eventuellt deltagande av rådet i egenskap av beslutsfattande 

institution, om särskilda initiativ tas inom ramen för den globala koalitionen för social 

rättvisa. 
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BILAGA 

Brussels, XX/01/2024 

Dear Director General, 

Thank you very much for your letter dated 24 November 2023 addressed to President Ursula von 

der Leyen in which you invite the European Commission to join the Global Coalition for Social 

Justice, a voluntary platform to increase political commitment on advancing social justice. This 

initiative comes at a crucial time for ensuring just transitions and the upholding of labour rights 

around the globe. It is a common task for the international community to achieve the goals of the 

UN Agenda 2030 for Sustainable Development, and the Coalition will certainly help to advance this 

objective. 

I am therefore pleased to inform you that the European Commission, on behalf of the European 

Union, shares the political commitment to advance social justice globally and has decided to 

become a partner of the Global Coalition for Social Justice. 

As you know, the European Union is a strong proponent of decent work and social inclusion, both 

within its borders and worldwide. We stand ready to deepen our close cooperation to advance social 

justice and to explore new collaborative avenues with other partners, based on the voluntary and 

non-binding nature of the initiative. The EU will also continue to advocate the importance of 

including social justice, as well as fair and just transitions, in all relevant discussions at international 

level and in multilateral fora. 

We welcome the areas of immediate action highlighted in your Terms of Reference, in particular 

the need to: address inequality, discrimination and exclusion; realise labour rights; provide 

protection and build resilience; and reinforce institutions of social dialogue. I believe our ongoing 

collaboration, including through various projects (outlined in an annex to this letter), provides a 

solid base for furthering the objectives of the Coalition, which are fully in line with the European 

Pillar of Social Rights and are well reflected and pursued in our current policies 
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Finally, allow me to underline my appreciation for the knowledge-sharing aspect of the Coalition, 

as this is crucial to fully understand the challenges and complexity of social justice. 

Please do not hesitate to contact my services in the Directorate-General for Employment, Social 

Affairs and Inclusion who will be the contact point for this initiative (Laura CORRADO, Head of 

Unit laura.corrado@ec.europa.eu or EMPL-E3-UNIT@ec.europa.eu). 

I look forward to contributing to the Global Coalition for Social Justice and allow me to express my 

gratitude for your personal leadership and vision on this initiative. 

Yours sincerely, 

 

Nicolas Schmit 

mailto:laura.corrado@ec.europa.eu
mailto:EMPL-E3-UNIT@ec.europa.eu
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BILAGA 

Potentiella samarbetsområden inom ramen för den globala koalitionen för social rättvisa 

I linje med de prioriterade områden som anges i mandatet har Europeiska kommissionen identifierat 

följande vägar för potentiellt samarbete och bidrag till koalitionen, med förbehåll för ytterligare 

diskussioner med era avdelningar och under förutsättning att prioriteringarna kan utvecklas på båda 

sidor. 

Prioritet 1 – ”Motverka ojämlikhet, diskriminering och utestängning”: initiativ med målet att 

minska flerdimensionella ojämlikheter och förebygga och ta itu med våld och trakasserier. 

Prioritet 2 – ”Förverkliga arbetstagares rättigheter som mänskliga rättigheter, trygga människans 

värdighet och tillgodose grundläggande behov”: detta är kärnan i våra projekt om leveranskedjor, 

som syftar till en hållbar framtid för arbetslivet, en effektiv tillämpning av tillbörlig aktsamhet för 

företag i fråga om hållbarhet och ett avskaffande av barnarbete. 

Prioritet 3 – ”Öka tillgången till och kapaciteten för produktiv och fritt vald sysselsättning samt 

hållbart företagande”: projekt som rör framtidens arbete, formalisering eller stöd till 

ungdomssysselsättning och investeringar i kompetens samt program för arbetskraftsmigration, 

bland annat inom fiskenäringen. 

Prioritet 4 – ”Tillhandahålla skydd och bygga upp motståndskraft”: genom olika projekt stöder 

Europeiska kommissionen nationella system för socialt skydd som omfattar alla. 

Prioritet 5 – ”Stärka rättvisa omställningar och den sociala dimensionen av hållbar utveckling, 

handel och investeringar”: gemensamma projekt om rättvis omställning i klimatprocesserna. 

Prioritet 6 – ”Stärka den sociala dialogens institutioner”: projekt som syftar till att främja anständigt 

arbete i leveranskedjorna genom branschvis social dialog och samarbete med initiativet Global Deal 

understryker vårt engagemang för social dialog utanför våra gränser. 

Dessutom inser Europeiska unionen att social rättvisa är av global karaktär och införlivar den som 

en övergripande fråga i instrumentet för grannskapet, utvecklingssamarbete och internationellt 

samarbete (NDICI) för globala utmaningar. 
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