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NOTĂ PUNCT „I/A” 

Sursă: Secretariatul General al Consiliului 

Destinatar: Comitetul Reprezentanților Permanenți (partea I)/Consiliul 

Subiect: Participarea Comisiei, în numele UE, la Coaliția mondială pentru justiție 
socială 

– Autorizarea semnării unui instrument fără caracter juridic obligatoriu 
  

1. În noiembrie 2023, Consiliul de administrație al Organizației Internaționale a Muncii (OIM) a 

aprobat în unanimitate Coaliția mondială pentru justiție socială (CMJS). Această inițiativă 

vizează promovarea cooperării multilaterale și a parteneriatelor care urmăresc obiectivul 

general de promovare a justiției sociale și a muncii decente pentru toți. 

2. La 24 noiembrie 2023, OIM a invitat Comisia să participe, în numele Uniunii Europene, la 

Coaliția mondială pentru justiție socială1. 

3. Având în vedere caracterul voluntar și neobligatoriu din punct de vedere juridic al CMJS și 

modalitățile de participare, s-a considerat adecvată procedura aplicabilă instrumentelor fără 

caracter juridic obligatoriu (NBI). 

                                                 
1 Doc. 5499/24 + ADD1. 
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4. Ca primă etapă în cadrul unei proceduri NBI, la 18 decembrie 2023, Comisia a informat în 

mod oficial Consiliul, printr-o notă2, cu privire la intenția sa de a iniția discuții cu scopul de a 

deveni partener în numele UE în cadrul Coaliției mondiale pentru justiție socială. Intenția 

Comisiei a fost discutată în cadrul unei reuniuni a Grupului de lucru pentru chestiuni sociale 

din 8 ianuarie 2024. Delegațiile au salutat intenția Comisiei. 

5. La 16 ianuarie 2024, Comisia a informat delegațiile, printr-o notă3, cu privire la intenția sa de 

a semna o scrisoare prin care se răspunde afirmativ la invitația OIM. 

6. Nota a fost însoțită de un proiect de scrisoare4. Prin intermediul acestui proiect de scrisoare, 

care subliniază angajamentul Uniunii față de justiția socială, Uniunea ar subscrie la mandatul 

CMJS5 și ar evidenția potențialele domenii de cooperare pentru combaterea inegalității, 

materializarea drepturilor lucrătorilor, sporirea oportunităților de ocupare a forței de muncă, 

asigurarea protecției, consolidarea tranzițiilor juste și consolidarea dialogului social. 

7. În cadrul reuniunii Grupului de lucru pentru chestiuni sociale din 25 ianuarie, în conformitate 

cu dispozițiile privind instrumentele fără caracter juridic obligatoriu (a doua etapă a 

procedurii NBI), Comisia și-a prezentat nota, proiectul de scrisoare și mandatul care stabilește 

scopul și guvernanța Coaliției mondiale pentru justiție socială. 

8. La reuniune, Comisia a clarificat faptul că participarea sa la Coaliția mondială pentru justiție 

socială în numele Uniunii Europene nu impune nicio nouă obligație administrativă sau 

financiară statelor membre ale UE și nici nu împiedică statele membre ale UE să adere la 

CMJS în mod individual și să își aducă propria contribuție. Comisia s-a angajat să solicite mai 

întâi autorizarea Consiliului, în cazul în care dorește să contribuie la CMJS cu un proiect care 

nu se încadrează în una dintre prioritățile enumerate în anexa la scrisoare care au fost 

discutate în cadrul Grupului de lucru pentru chestiuni sociale. 

                                                 
2 Doc. 17057/23. 
3 Doc. 5491/24. 
4 Doc. 5499/24. 
5 Doc. 5499/24 + ADD1. 
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9. Toate delegațiile și-au exprimat opiniile cu privire la proiectul de scrisoare prin care Comisia 

intenționează să răspundă la invitația OIM și niciuna nu s-a opus acestuia. 

10. În acest context, Comitetul Reprezentanților Permanenți este invitat să propună Consiliului să 

autorizeze Comisia să participe, în numele UE, ca partener la Coaliția mondială pentru justiție 

socială, și să răspundă la invitația OIM prin scrisoarea care figurează în anexa la prezenta 

notă. 

11. Se înțelege că autorizarea Comisiei de a participa în numele Uniunii în calitate de partener la 

Coaliția mondială pentru justiție socială nu aduce atingere procedurilor care trebuie urmate la 

nivelul Uniunii, inclusiv posibilei implicări a Consiliului în calitate de instituție responsabilă 

de elaborarea politicilor, în cazul în care ar fi luată vreo inițiativă specifică în contextul 

CMJS. 
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ANEXĂ 

Brussels, XX/01/2024 

Dear Director General, 

Thank you very much for your letter dated 24 November 2023 addressed to President Ursula von 

der Leyen in which you invite the European Commission to join the Global Coalition for Social 

Justice, a voluntary platform to increase political commitment on advancing social justice. This 

initiative comes at a crucial time for ensuring just transitions and the upholding of labour rights 

around the globe. It is a common task for the international community to achieve the goals of the 

UN Agenda 2030 for Sustainable Development, and the Coalition will certainly help to advance this 

objective. 

I am therefore pleased to inform you that the European Commission, on behalf of the European 

Union, shares the political commitment to advance social justice globally and has decided to 

become a partner of the Global Coalition for Social Justice. 

As you know, the European Union is a strong proponent of decent work and social inclusion, both 

within its borders and worldwide. We stand ready to deepen our close cooperation to advance social 

justice and to explore new collaborative avenues with other partners, based on the voluntary and 

non-binding nature of the initiative. The EU will also continue to advocate the importance of 

including social justice, as well as fair and just transitions, in all relevant discussions at international 

level and in multilateral fora. 

We welcome the areas of immediate action highlighted in your Terms of Reference, in particular 

the need to: address inequality, discrimination and exclusion; realise labour rights; provide 

protection and build resilience; and reinforce institutions of social dialogue. I believe our ongoing 

collaboration, including through various projects (outlined in an annex to this letter), provides a 

solid base for furthering the objectives of the Coalition, which are fully in line with the European 

Pillar of Social Rights and are well reflected and pursued in our current policies 
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Finally, allow me to underline my appreciation for the knowledge-sharing aspect of the Coalition, 

as this is crucial to fully understand the challenges and complexity of social justice. 

Please do not hesitate to contact my services in the Directorate-General for Employment, Social 

Affairs and Inclusion who will be the contact point for this initiative (Laura CORRADO, Head of 

Unit laura.corrado@ec.europa.eu or EMPL-E3-UNIT@ec.europa.eu). 

I look forward to contributing to the Global Coalition for Social Justice and allow me to express my 

gratitude for your personal leadership and vision on this initiative. 

Yours sincerely, 

 

Nicolas Schmit 

mailto:laura.corrado@ec.europa.eu
mailto:EMPL-E3-UNIT@ec.europa.eu
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ANEXĂ 

Potențiale domenii de cooperare în cadrul Coaliției mondiale pentru justiție socială 

În conformitate cu domeniile prioritare prezentate în mandat, Comisia Europeană a identificat 

următoarele direcții pentru posibila cooperare și contribuție la coaliție, sub rezerva unor discuții 

suplimentare cu birourile dumneavoastră și a înțelegerii faptului că prioritățile pot evolua de ambele 

părți. 

Prioritatea 1 – „Combaterea inegalității, a discriminării și a excluziunii”: inițiative care vizează 

reducerea inegalităților multidimensionale și prevenirea și combaterea violenței și a hărțuirii. 

Prioritatea 2 – „Materializarea drepturilor lucrătorilor ca drepturi ale omului, garantarea demnității 

umane și satisfacerea nevoilor de bază”: acesta este elementul central al proiectelor noastre privind 

lanțurile de aprovizionare, care vizează un viitor al muncii durabil, o aplicare efectivă a obligației 

de diligență în materie de durabilitate a întreprinderilor și eradicarea muncii copiilor. 

Prioritatea 3 – „Sporirea accesului la locuri de muncă productive și liber-alese și la întreprinderi 

durabile, precum și a capacităților în acest sens”: proiecte privind viitorul muncii, formalizarea sau 

sprijinirea ocupării forței de muncă în rândul tinerilor și a investițiilor în competențe, precum și 

programe pentru migrația forței de muncă în sectorul pescuitului, printre altele. 

Prioritatea 4 – „Asigurarea protecției și consolidarea rezilienței”: Comisia Europeană sprijină 

sistemele naționale de protecție socială favorabile incluziunii prin diverse proiecte. 

Prioritatea 5 – „Consolidarea tranzițiilor juste și a dimensiunii sociale a dezvoltării durabile, a 

comerțului și a investițiilor”: proiect comun privind tranziția justă în procesele legate de schimbările 

climatice. 

Prioritatea 6 – „Consolidarea instituțiilor de dialog social”: proiectele privind promovarea muncii 

decente în lanțurile de aprovizionare prin intermediul dialogului social sectorial și al cooperării cu 

inițiativa „Pactul mondial” subliniază angajamentul nostru față de dialogul social, dincolo de 

frontierele noastre. 

În plus, Uniunea Europeană recunoaște caracterul global al justiției sociale și o include ca aspect 

transversal în Instrumentul de vecinătate, cooperare pentru dezvoltare și cooperare internațională 

(IVCDCI) pentru provocări globale. 
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