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NOTA DO PUNKTU I/A 

Od: Sekretariat Generalny Rady 

Do: Komitet Stałych Przedstawicieli (część I)/Rada 

Dotyczy: Udział Komisji – w imieniu UE – w Globalnej Koalicji na rzecz 
Sprawiedliwości Społecznej 

– Upoważnienie do podpisania instrumentu niewiążącego 
  

1. W listopadzie 2023 r. Rada Administracyjna Międzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) 

jednogłośnie zatwierdziła globalną koalicję na rzecz sprawiedliwości społecznej (GCSJ). 

Inicjatywa ta ma na celu promowanie wielostronnej współpracy i partnerstw dążących do 

osiągnięcia nadrzędnego celu, jakim jest propagowanie sprawiedliwości społecznej i godnej 

pracy dla wszystkich. 

2. 24 listopada 2023 r. MOP zaprosiła Komisję do udziału, w imieniu Unii Europejskiej, 

w GCSJ1. 

3. Biorąc pod uwagę dobrowolny i niewiążący prawnie charakter GCSJ oraz warunki 

uczestnictwa w niej, za odpowiednią uznano procedurę instrumentu niewiążącego. 

                                                 
1 Dok. 5499/24 – ADD1. 
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4. W ramach pierwszego etapu tej procedury 18 grudnia 2023 r. Komisja oficjalnie 

poinformowała Radę w nocie2 o zamiarze rozpoczęcia rozmów z myślą o tym, by stać się 

w imieniu UE partnerem w GCSJ. Zamiar Komisji został omówiony na posiedzeniu Grupy 

Roboczej do Spraw Społecznych 8 stycznia 2024 r. Delegacje z zadowoleniem przyjęły 

zamiar Komisji. 

5. 16 stycznia 2024 r. Komisja poinformowała delegacje w nocie3 o zamiarze podpisania pisma 

z pozytywną odpowiedzią na zaproszenie MOP. 

6. Do noty dołączono projekt pisma4. W niniejszym projekcie pisma, w którym podkreśla się 

zaangażowanie Unii na rzecz sprawiedliwości społecznej, Unia przyjęłaby zakres zadań 

GCSJ5 i nakreśliłaby potencjalne obszary współpracy w zakresie przeciwdziałania 

nierównościom, realizacji praw pracowniczych, rozszerzania możliwości zatrudnienia, 

zapewniania ochrony, wzmacniania sprawiedliwej transformacji i intensyfikowania dialogu 

społecznego. 

7. Na posiedzeniu Grupy Roboczej do Spraw Społecznych 25 stycznia, zgodnie z ustaleniami 

dotyczącymi instrumentów niewiążących (drugi etap procedury instrumentu niewiążącego), 

Komisja przedstawiła notę, projekt pisma oraz zakres zadań określających cel i zarządzanie 

GCSJ. 

8. Na posiedzeniu Komisja wyjaśniła, że jej udział w GCSJ w imieniu Unii Europejskiej nie 

nakłada na państwa członkowskie UE żadnych nowych obowiązków administracyjnych ani 

finansowych, ani nie uniemożliwia państwom członkowskim UE indywidualnego 

przystąpienia do GCSJ i wniesienia do niej własnego wkładu. Komisja zobowiązała się 

najpierw zwrócić się do Rady o zgodę, gdyby chciała wnieść do GCSJ wkład w postaci 

projektu, niewchodzącego w zakres żadnego z priorytetów wymienionych w załączniku do 

pisma, który to załącznik został omówiony na forum Grupy Roboczej do Spraw Społecznych. 

                                                 
2 Dok. 17057/23. 
3 Dok. 5491/24. 
4 Dok. 5499/24. 
5 Dok. 5499/24 – ADD2. 
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9. Wszystkie delegacje wyraziły swoje opinie na temat projektu pisma, którym Komisja 

zamierza odpowiedzieć na zaproszenie MOP, i żadna z nich nie wyraziła sprzeciwu. 

10. W związku z powyższym Komitet Stałych Przedstawicieli jest proszony o zaproponowanie 

Radzie, by upoważniła Komisję do udziału – w imieniu UE – w GCSJ w charakterze partnera 

oraz by odpowiedziała na zaproszenie MOP pismem w wersji przedstawionej w załączniku do 

niniejszej noty. 

11. Przyjmuje się, że upoważnienie Komisji do udziału – w imieniu UE – w GCSJ w charakterze 

partnera nie narusza procedur, które należy zastosować na szczeblu Unii, w tym w zakresie 

ewentualnego zaangażowania Rady jako instytucji kształtującej politykę, w przypadku 

podjęcia jakiejkolwiek konkretnej inicjatywy w kontekście GCSJ. 

 



 

 

5944/24   lo/AGA/kl 4 

ZAŁĄCZNIK LIFE.4  PL 
 

ZAŁĄCZNIK 

Brussels, XX/01/2024 

Dear Director General, 

Thank you very much for your letter dated 24 November 2023 addressed to President Ursula von 

der Leyen in which you invite the European Commission to join the Global Coalition for Social 

Justice, a voluntary platform to increase political commitment on advancing social justice. This 

initiative comes at a crucial time for ensuring just transitions and the upholding of labour rights 

around the globe. It is a common task for the international community to achieve the goals of the 

UN Agenda 2030 for Sustainable Development, and the Coalition will certainly help to advance this 

objective. 

I am therefore pleased to inform you that the European Commission, on behalf of the European 

Union, shares the political commitment to advance social justice globally and has decided to 

become a partner of the Global Coalition for Social Justice. 

As you know, the European Union is a strong proponent of decent work and social inclusion, both 

within its borders and worldwide. We stand ready to deepen our close cooperation to advance social 

justice and to explore new collaborative avenues with other partners, based on the voluntary and 

non-binding nature of the initiative. The EU will also continue to advocate the importance of 

including social justice, as well as fair and just transitions, in all relevant discussions at international 

level and in multilateral fora. 

We welcome the areas of immediate action highlighted in your Terms of Reference, in particular 

the need to: address inequality, discrimination and exclusion; realise labour rights; provide 

protection and build resilience; and reinforce institutions of social dialogue. I believe our ongoing 

collaboration, including through various projects (outlined in an annex to this letter), provides 

a solid base for furthering the objectives of the Coalition, which are fully in line with the European 

Pillar of Social Rights and are well reflected and pursued in our current policies 
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Finally, allow me to underline my appreciation for the knowledge-sharing aspect of the Coalition, 

as this is crucial to fully understand the challenges and complexity of social justice. 

Please do not hesitate to contact my services in the Directorate-General for Employment, Social 

Affairs and Inclusion who will be the contact point for this initiative (Laura CORRADO, Head of 

Unit laura.corrado@ec.europa.eu or EMPL-E3-UNIT@ec.europa.eu). 

I look forward to contributing to the Global Coalition for Social Justice and allow me to express my 

gratitude for your personal leadership and vision on this initiative. 

Yours sincerely, 

 

Nicolas Schmit 

mailto:laura.corrado@ec.europa.eu
mailto:EMPL-E3-UNIT@ec.europa.eu
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ANNEX 

Potencjalne obszary współpracy w ramach globalnej koalicji na rzecz sprawiedliwości 

społecznej 

Zgodnie z obszarami priorytetowymi przedstawionymi w zakresie zadań Komisja Europejska 

określiła następujące sposoby potencjalnej współpracy i wkładu w koalicję, z zastrzeżeniem 

dalszych dyskusji z Państwa biurami i przy założeniu, że priorytety obu stron mogą ewoluować. 

Priorytet 1 – „Zwalczanie nierówności, dyskryminacji i wykluczenia”: inicjatywy mające na celu 

zmniejszenie wielowymiarowych nierówności oraz zapobieganie przemocy i molestowaniu oraz 

przeciwdziałanie im. 

Priorytet 2 – „Realizacja praw pracowniczych jako praw człowieka, zapewnienie godności ludzkiej 

i zaspokojenie podstawowych potrzeb”: jest to podstawa naszych projektów dotyczących 

łańcuchów dostaw, których celem jest zrównoważona przyszłość pracy, skuteczne stosowanie 

należytej staranności przedsiębiorstw w zakresie zrównoważonego rozwoju oraz położenie kresu 

pracy dzieci. 

Priorytet 3 – „Rozszerzenie dostępu do pożytecznych i swobodnie wybieranych miejsc pracy 

i zrównoważonych przedsięwzięć oraz zwiększenie zdolności w tym zakresie”: projekty dotyczące 

przyszłości pracy, formalizacji lub wspierania zatrudnienia młodzieży i inwestycji w umiejętności 

oraz programy na rzecz migracji pracowników m.in. w sektorze rybołówstwa. 

Priorytet 4 – „Zapewnienie ochrony i budowanie odporności”: Komisja Europejska wspiera 

krajowe systemy ochrony socjalnej sprzyjające włączeniu społecznemu za pośrednictwem różnych 

projektów. 

Priorytet 5 – „Wzmocnienie sprawiedliwej transformacji i społecznego wymiaru zrównoważonego 

rozwoju, handlu i inwestycji”: wspólny projekt dotyczący sprawiedliwej transformacji w procesach 

klimatycznych. 

Priorytet 6 – „Wzmocnienie instytucji dialogu społecznego”: projekty promujące godne miejsca 

pracy w łańcuchach dostaw za pośrednictwem sektorowego dialogu społecznego i współpracę 

z inicjatywą „Globalny ład” podkreślają nasze zaangażowanie na rzecz dialogu społecznego 

wykraczającego poza nasze granice. 

Ponadto Unia Europejska rozumie, że sprawiedliwość społeczna ma charakter globalny i włącza ją 

jako temat przekrojowy do Instrumentu Sąsiedztwa oraz Współpracy Międzynarodowej 

i Rozwojowej (ISWMR) na rzecz globalnych wyzwań. 
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