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ILMOITUS: I/A-KOHTA 

Lähettäjä: Neuvoston pääsihteeristö 

Vastaanottaja: Pysyvien edustajien komitea (Coreper I)/Neuvosto 

Asia: Komission osallistuminen EU:n puolesta sosiaalisen oikeudenmukaisuuden 
maailmanlaajuiseen koalitioon 

– Luvan antaminen ei-sitovan välineen allekirjoittamiseen 
  

1. Kansainvälisen työjärjestön (ILO) hallintoelin hyväksyi marraskuussa 2023 yksimielisesti 

sosiaalisen oikeudenmukaisuuden maailmanlaajuisen koalition. Aloitteen tarkoituksena on 

edistää monenvälistä yhteistyötä ja kumppanuuksia pyrittäessä yleisenä tavoitteena 

edistämään sosiaalista oikeudenmukaisuutta ja ihmisarvoista työtä kaikille. 

2. ILO pyysi 24. marraskuuta 2023 komissiota osallistumaan Euroopan unionin puolesta 

sosiaalisen oikeudenmukaisuuden maailmanlaajuiseen koalitioon.1 

3. Kun otetaan huomioon kyseisen koalition vapaaehtoinen ja oikeudellisesti ei-sitova luonne ja 

osallistumismenettelyt, katsottiin asianmukaisimmaksi noudattaa ei-sitovaa välinettä koskevaa 

menettelyä. 

                                                 
1 5499/24 – ADD 1. 
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4. Ei-sitovaa välinettä koskevan menettelyn ensimmäisenä vaiheena komissio ilmoitti 

neuvostolle virallisesti 18. joulukuuta 2023 antamallaan ilmoituksella2 aikomuksestaan 

aloittaa keskustelut osallistumisesta kumppanina EU:n puolesta sosiaalisen 

oikeudenmukaisuuden maailmanlaajuiseen koalitioon. Komission aikomuksesta keskusteltiin 

sosiaalityöryhmän kokouksessa 8. tammikuuta 2024. Valtuuskunnat suhtautuivat myönteisesti 

komission aikomukseen. 

5. Komissio ilmoitti valtuuskunnille 16. tammikuuta 20243 aikomuksestaan allekirjoittaa kirje, 

jolla se vastaa myönteisesti ILO:n kutsuun. 

6. Ilmoituksen yhteydessä toimitettiin luonnos kirjeeksi.4 Kirjeluonnoksella, jossa painotetaan 

unionin sitoutumista sosiaaliseen oikeudenmukaisuuteen, unioni hyväksyisi koalition 

toimeksiannon5. Siinä hahmotellaan mahdolliset yhteistyöalat, jotka käsittelevät 

eriarvoisuutta, työelämäoikeuksien toteuttamista, työllistymismahdollisuuksien laajentamista, 

suojelun tarjoamista, oikeudenmukaisten siirtymien vahvistamista ja työmarkkinaosapuolten 

vuoropuhelun lujittamista. 

7. Sosiaalityöryhmän kokouksessa 25. tammikuuta komissio esitteli ei-sitoviin välineisiin 

sovellettavien järjestelyjen mukaisesti (ei-sitovia välineitä koskevan menettelyn toinen vaihe) 

ilmoituksensa, kirjeluonnoksen sekä toimeksiannon, jossa esitetään sosiaalisen 

oikeudenmukaisuuden maailmanlaajuisen koalition tarkoitus ja hallintomalli. 

8. Kokouksessa komissio selvensi, että sen osallistuminen sosiaalisen oikeudenmukaisuuden 

maailmanlaajuiseen koalitioon Euroopan unionin puolesta ei aseta EU:n jäsenvaltioille uusia 

hallinnollisia tai taloudellisia velvoitteita eikä estä yksittäisiä EU:n jäsenvaltioita 

osallistumasta koalitioon erikseen ja tuomasta siihen omaa panostaan. Komission 

tarkoituksena oli saada ensin neuvostolta lupa, mikäli se haluaisi osallistua koalitioon 

hankkeella, joka ei kuulu kirjeen liitteessä lueteltuihin prioriteetteihin. Kirjeestä on 

keskusteltu sosiaalityöryhmässä. 

                                                 
2 17057/23. 
3 5491/24. 
4 5499/24. 
5 5499/24 – ADD 2. 
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9. Kaikki valtuuskunnat ilmaisivat näkemyksensä kirjeluonnoksesta, jolla komissio aikoo vastata 

ILO:n kutsuun. Yksikään valtuuskunta ei vastustanut sitä. 

10. Edellä esitetty huomioon ottaen pysyvien edustajien komiteaa pyydetään ehdottamaan 

neuvostolle, että se antaisi komissiolle luvan osallistua EU:n puolesta kumppanina sosiaalisen 

oikeudenmukaisuuden maailmanlaajuiseen koalitioon ja vastata ILO:n kutsuun tämän 

ilmoituksen liitteessä olevalla kirjeellä. 

11. Luvan antaminen komissiolle osallistua unionin puolesta kumppanina sosiaalisen 

oikeudenmukaisuuden maailmanlaajuiseen koalitioon ei rajoita unionin tasolla noudatettavia 

menettelyjä, mukaan lukien neuvoston mahdollista osallistumista politiikkaa tekevänä 

toimielimenä, jos koalition puitteissa toteutetaan erityisiä aloitteita. 
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Brussels, XX/01/2024 

Dear Director General, 

Thank you very much for your letter dated 24 November 2023 addressed to President Ursula von 

der Leyen in which you invite the European Commission to join the Global Coalition for Social 

Justice, a voluntary platform to increase political commitment on advancing social justice. This 

initiative comes at a crucial time for ensuring just transitions and the upholding of labour rights 

around the globe. It is a common task for the international community to achieve the goals of the 

UN Agenda 2030 for Sustainable Development, and the Coalition will certainly help to advance this 

objective. 

I am therefore pleased to inform you that the European Commission, on behalf of the European 

Union, shares the political commitment to advance social justice globally and has decided to 

become a partner of the Global Coalition for Social Justice. 

As you know, the European Union is a strong proponent of decent work and social inclusion, both 

within its borders and worldwide. We stand ready to deepen our close cooperation to advance social 

justice and to explore new collaborative avenues with other partners, based on the voluntary and 

non-binding nature of the initiative. The EU will also continue to advocate the importance of 

including social justice, as well as fair and just transitions, in all relevant discussions at international 

level and in multilateral fora. 

We welcome the areas of immediate action highlighted in your Terms of Reference, in particular 

the need to: address inequality, discrimination and exclusion; realise labour rights; provide 

protection and build resilience; and reinforce institutions of social dialogue. I believe our ongoing 

collaboration, including through various projects (outlined in an annex to this letter), provides a 

solid base for furthering the objectives of the Coalition, which are fully in line with the European 

Pillar of Social Rights and are well reflected and pursued in our current policies 
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Finally, allow me to underline my appreciation for the knowledge-sharing aspect of the Coalition, 

as this is crucial to fully understand the challenges and complexity of social justice. 

Please do not hesitate to contact my services in the Directorate-General for Employment, Social 

Affairs and Inclusion who will be the contact point for this initiative (Laura CORRADO, Head of 

Unit laura.corrado@ec.europa.eu or EMPL-E3-UNIT@ec.europa.eu). 

I look forward to contributing to the Global Coalition for Social Justice and allow me to express my 

gratitude for your personal leadership and vision on this initiative. 

Yours sincerely, 

 

Nicolas Schmit 

mailto:laura.corrado@ec.europa.eu
mailto:EMPL-E3-UNIT@ec.europa.eu
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Sosiaalisen oikeudenmukaisuuden maailmanlaajuisen koalition mahdolliset yhteistyöalat 

Euroopan komissio on toimeksiannossa esitettyjen prioriteettialojen mukaisesti yksilöinyt seuraavat 

alat, joilla voitaisiin tehdä yhteistyötä koalition puitteissa ja osallistua koalitioon edellyttäen, että 

asiasta keskustellaan asiaankuuluvien viranomaisten kanssa ja ottaen huomioon, että prioriteetit 

saattavat muuttua molemmin puolin. 

Prioriteetti 1 – Eriarvoisuuteen, syrjintään ja syrjäytymiseen puuttuminen: aloitteet, joilla pyritään 

vähentämään moniulotteista eriarvoisuutta sekä ehkäisemään ja torjumaan väkivaltaa ja häirintää. 

Prioriteetti 2 – Työelämäoikeuksien toteuttaminen ihmisoikeuksina, ihmisarvon turvaaminen ja 

perustarpeiden täyttäminen: tämä on toimitusketjuja koskevien hankkeidemme ydin pyrittäessä 

takaamaan työn kestävä tulevaisuus, soveltamaan tehokkaasti yritysten kestävää toimintaa koskevaa 

huolellisuusvelvoitetta ja lopettamaan lapsityövoiman käyttö. 

Prioriteetti 3 – Tuottavien ja vapaavalintaisten työpaikkojen sekä kestävästi toimivien yritysten 

saatavuuden ja niihin liittyvien valmiuksien laajentaminen: hankkeet, jotka koskevat muun muassa 

työn tulevaisuutta, nuorten työpaikkojen virallistamista tai työllistymisen tukemista ja investointeja 

osaamiseen sekä työvoiman muuttoliikettä kalastusalalla koskevia ohjelmia. 

Prioriteetti 4 – Suojelun tarjoaminen ja selviytymiskyvyn kehittäminen: Euroopan komissio tukee 

osallistavia kansallisia sosiaalisen suojelun järjestelmiä erilaisilla hankkeilla. 

Prioriteetti 5 – Oikeudenmukaisten siirtymien sekä kestävän kehityksen, kaupan ja investointien 

sosiaalisen ulottuvuuden vahvistaminen: yhteinen hanke, joka koskee oikeudenmukaista siirtymää 

ilmastoprosesseissa. 

Prioriteetti 6 – Työmarkkinaosapuolten vuoropuhelun instituutioiden vahvistaminen: hankkeet, 

joilla edistetään ihmisarvoista työtä toimitusketjuissa käymällä alakohtaista työmarkkinaosapuolten 

vuoropuhelua ja tekemällä yhteistyötä Global Deal -aloitteen kanssa; nämä hankkeet korostavat 

sitoutumistamme työmarkkinaosapuolten vuoropuheluun rajojemme ulkopuolella. 

Lisäksi Euroopan unioni katsoo, että sosiaalinen oikeudenmukaisuus on luonteeltaan 

maailmanlaajuista, ja sisällyttää sen monialaisena aiheena naapuruus-, kehitys- ja kansainvälisen 

yhteistyön välineeseen (NDICI) maailmanlaajuisia haasteita varten. 
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