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PRIEDAS 

Direktyvos 2009/38/EB I priedas iš dalies keičiamas taip: 

(1) 1 punktas iš dalies keičiamas taip: 

(a) įvadinis sakinys pakeičiamas taip: 

„1. Siekiant 1 straipsnio 1 dalyje nustatyto tikslo ir 7 straipsnio 1 dalyje 

bei 14a straipsnyje numatytais atvejais Europos darbo tarybos steigimas, 

sudėtis ir kompetencija reglamentuojami šiomis taisyklėmis:“; 

(b) a punkto trečia pastraipa pakeičiama taip: 

„Konsultavimasis vyksta taip, kad darbuotojų atstovai galėtų susitikti su 

centrine administracija arba kita tinkamesnio lygio administracija. Darbuotojų 

atstovai turi teisę gauti pagrįstą raštišką atsakymą į bet kokią nuomonę, kurią 

jie gali pareikšti prieš priimant sprendimą dėl atitinkamų priemonių, jeigu jų 

nuomonė buvo pareikšta per priimtiną laikotarpį;“; 

(c) po d punkto įterpiamas šis dd punktas: 

„dd) kiek įmanoma, moterys ir vyrai turi sudaryti ne mažiau kaip po 

40 proc. Europos darbo tarybos narių ir specialių komitetų narių;“; 

(2) 2 punktas pakeičiamas taip: 

„2. Europos darbo taryba turi teisę du kartus per metus susitikti su centrine 

administracija, kad, remiantis centrinės administracijos parengta ataskaita, būtų 

informuojama apie Bendrijos mastu veikiančios įmonės arba Bendrijos mastu 

veikiančių įmonių grupės veiklos raidą bei jos perspektyvas ir su ja dėl to būtų 

konsultuojamasi. Atitinkamai informuojamos vietos administracijos.“; 

(3) 3 punkto pirma ir antra pastraipos pakeičiamos taip: 

„3. Susidarius išimtinėms aplinkybėms arba priimant sprendimus, kurie gali 

labai paveikti darbuotojų interesus, ir kai dėl skubos negalima informuoti ar 

konsultuotis per artimiausią suplanuotą Europos darbo tarybos posėdį, ypač dėl 

vietos pakeitimo, padalinių arba įmonių uždarymo ar kolektyvinio atleidimo, 

specialus komitetas arba, jei tokio komiteto nėra, Europos darbo taryba turi teisę būti 

laiku informuojami. Jie turi teisę savo prašymu susitikti su centrine administracija 

arba bet kuria kita Bendrijos mastu veikiančios įmonės ar įmonių grupės tinkamesnio 

lygio administracija, turinčia galią priimti sprendimus, kad būtų informuojami ir su 

jais būtų konsultuojamasi. 

Tie Europos darbo tarybos nariai, kuriuos išrinko ar paskyrė padaliniai ir (arba) 

įmonės, tiesiogiai susiję arba potencialiai tiesiogiai susiję su atitinkamomis 

aplinkybėmis ar sprendimais, taip pat turi teisę dalyvauti su specialiu komitetu 

organizuojamame posėdyje.“; 

(4) 5 punktas papildomas šiais sakiniais: 

„Tie ekspertai gali būti pripažintų Sąjungos lygmens profesinių sąjungų organizacijų 

atstovai. Europos darbo tarybos prašymu tokie ekspertai turi teisę dalyvauti Europos 

darbo tarybos posėdžiuose ir susitikimuose su centrine administracija kaip patarėjai. 

Centrinė administracija apie tai informuojama iš anksto“; 

(5) 6 punktas iš dalies keičiamas taip: 

(a) tarp trečios ir ketvirtos pastraipų įterpiama ši pastraipa: 
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„Europos darbo tarybos veiklos išlaidos apima pagrįstas teisinės pagalbos, 

atstovavimo ir procesų išlaidas. Apie veiklos išlaidas centrinei administracijai 

pranešama prieš jas patiriant.“; 

(b) ketvirta pastraipa pakeičiama taip: 

„Laikydamosi šių principų, valstybės narės Europos darbo tarybos veiklai gali 

nustatyti biudžeto naudojimo taisykles.“ 
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