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1. [vadas

Visg laika, kol gyvename, senéjimas daro jtaka visiems musy kasdienybés aspektams. Nors
tesiantis kovai su pandemija reikia daug pastangy apsaugoti gyvybes ir iSsaugoti
pragyvenimo Saltinius, turime nepamirSti jspudingo pokycio: dar niekada tiek daug
europieciy negyveno taip ilgai. Tai didziulis laimé¢jimas, kurio nebutume pasieke be ES
socialinés rinkos ekonomikos.

Per pastaruosius penkis deSimtmecius ir vyry, ir motery tikétina gyvenimo trukmé pailgéjo
mazdaug 10 mety. ES regiony demografiniai profiliai labai skiriasi, ypac tarp miesto ir kaimo
vietoviy: vienur gyventojai sparCiai senéja, o kitur gaus¢ja darbingo amziaus gyventojy.
Europa anaiptol néra vienintelis Zemynas, kurio visuomené sené¢ja, taCiau sen¢jimas Cia
sparéiausias. Pavyzdziui, dabartiné Europos' gyventojy amziaus mediana — 42,5 mety —
daugiau nei dvigubai didesné¢ nei Afrikoje. Sis atotriikis artimiausiais de§imtme¢iais isliks
didelis.

Si tendencija daro didele jtaka Zmoniuy Kkasdienybei ir miisy visuomenei. Ji veikia
ekonomikos augima, fiskalinj tvaruma, sveikatos ir ilgalaike priezilira, savijautg ir socialing
sanglauda. Be to, darydama neproporcingai didele jtaka vyresnio amziaus Zmonéms (jy
visuomenei kyla sveikatos prieziiiros ir socialiniy paslaugy sistemoms. Taciau sené¢jimas taip
pat atveria naujy galimybiy kurti naujas darbo vietas ir taip didinti socialinj teisinguma bei
gerove, pavyzdziui, per senjory ir ripybos ekonomikg.

Valstybés narés sprendzia senéjimo poveikio klausimus tobulindamos Svietimo ir jgtidziy
ugdymo sistemas, skatindamos ilgesnj visavert] profesini gyvenimg ir sparciau
igyvendindamos socialinés apsaugos ir pensijy sistemy reformas. Taciau §i tendencija —
didelio masto, rutuliojasi labai greitai ir daro didel; poveikj visai visuomenei, tod¢l taip pat
turime ieSkoti mauju metoduy ir uztikrinti, kad miisy politika atitikty paskirt] vykstant
dideliems poky¢iams: nuo dvejopos ekologinés ir skaitmeninés pertvarkos iki naujy darbo
formy ir pandemijos keliamos grésmes.

Sios 7aliosios knygos tikslas — duoti postimj platioms politikos diskusijoms senéjimo
pirma atsizvelgiant j JT darnaus vystymosi darbotvarke iki 2030 m. ir JT vyresniy Zmoniy
sveikatos deSimtmetj. Spresti su senéjimo pasekmémis susijusius klausimus didzia dalimi
priklauso valstybiy nariy kompetencijai, taciau ES gali gerai suprasti pagrindines problemas
bei tendencijas ir remti su senéjimu susijusius nacionalinio, regioninio ir vietos lygmens
veiksmus. Ji gali padéti valstybéms naréms ir regionams parengti savas konkretiems su
visuomeneés senéjimu susijusiems poreikiams pritaikytas politikos priemones.

! Europa ¢ia reiskia visg zemyna. Saltinis — 2019 Revision of UN World Population Prospects. Eurostato
internetinéje duomeny lenteléje demo_pjanind rodoma, kad 2019 m. ES 27 gyventojy amziaus mediana buvo
43,7 mety.



https://population.un.org/wpp/

Europos socialiniy teisiy ramstis®> apima tam tikrus principus, tiesiogiai ar netiesiogiai
susijusius su sritimis, kurioms senéjimas daro poveikj, pavyzdziui, su pajamomis sulaukus
senatvés ir pensijomis, ilgalaike priezitra, sveikatos prieziiira, nejgaliyjy jtrauktimi, socialine
apsauga, profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyra, Svietimu, mokymu ir mokymusi visg
gyvenimg. Komisija netrukus pateiks veiksmy plang, kuris padés Europos socialiniy teisiy
ramst] jgyvendinti visapusiskai.

Sioje Zaliojoje knygoje vadovaujamasi gyvenimo ciklo principu, kuris atspindi visuotinj
sen¢jimo poveikj. Joje démesys sutelkiamas j asmenines ir platesnio pobiidzio visuomenines
sen¢jimo pasekmes, tarp kuriy, pavyzdziui, yra mokymasis visg gyvenima, sveika gyvensena,
biidai finansuoti adekvacias pensijas ir poreikis didinti nasuma ir i$laikyti pakankamai daug
darbuotojy, kad biity galima toliau uztikrinti vyresnio amziaus zmoniy sveikatos ir ilgalaike
priezitrg.

darbo ir pensijos etapai jau néra taip aiSkiai atskirti ir tampa lankstesni, o reaguojant i}
visuomenes sen¢jimg reikia rasti tinkamg pusiausvyrg tarp, pirma, tvariy misy gerovés
sistemos sprendimy ir, antra, didesnio jaunosios ir vyresnés karty solidarumo ir
ir klausimy ir atsiveria galimybiy. Vadinasi jaunimas — ir visy amziaus grupiy zmongés —
turéty aktyviai dalyvauti formuojant miisy politikos priemones.

Sios kadencijos Komisija demografija laiko svarbiu ES politikos darbotvarkés punktu.
2020 m. birzelio mén. ji pateiké ataskaitg®, kurioje nurodyti pagrindiniai demografiniy
poky¢iy faktai ir galimas jy poveikis. Si Zalioji knyga yra pirmas po $ios ataskaitos paskelbtas
dokumentas; juo pradedamos diskusijos dél vieno svarbiausiy demografiniy pokyciy
Europoje. Diskusijos bus ijtraukios ir pagristos kity ES institucijy ir jstaigy, aktyviai

VW -

2. Pakloti pamatus

Gyvenimo tarpsnis nuo ankstyvos vaikystés iki jauno suaugusiojo amziaus daro jtakg visam
likusiam misy gyvenimui. Sukaupta patirtis, jgytos Zinios ir i§siugdyti jprociai yra veiksniai,
nuo kuriy priklauso miisy ateities perspektyvos, sveikata ir savijauta. Anksti paklojus

2

https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-

social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_lIt

3 Ataskaita dél demografiniy poky&iy poveikio Europoje, (COM(2020) 241 final, 2020 6 17).

4 PavyzdZiui, Tarybos iSvadomis ,,Demografiniai i8$ukiai. Tolesni veiksmai* (dok. 8668/20, 2020 6 8); Tarybos
iSvadomis ,,Vyresnio amziaus asmeny zmogaus teisés, dalyvavimas ir gerbiivis skaitmeninimo amziuje* (dok.
11717/2/20, 2020 10 9); 2020 m. geguzés 5 d. Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomone
,Demografiniai i$§tkiai Europos Sgjungoje atsizvelgiant j ekonoming ir vystymosi nelygybe® ir 2020 m.
spalio 14 d. Regiony komiteto nuomone ,,Demografiniai pokyciai — pasitilymai dél neigiamo jy poveikio ES
regionams jvertinimo ir Salinimo*. Europos Parlamentas taip pat rengia pranesima ,,Senasis kontinentas sensta.
Galimybés ir uzdaviniai, susij¢ su senéjimo politika po 2020 m.*.



https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_lt
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_lt
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/impact-demographic-change-europe_en

tinkamus pamatus gali bti lengviau iSvengti kai kuriy su sen¢jimu susijusiy problemy, jas
sumazinti ir atitolinti.

Konkreciai dvi politikos koncepcijos gali padéti sené¢janciai visuomenei klestéti: sveikas
sené¢jimas ir aktyvumas vyresniame amziuje, taip pat mokymasis visg gyvenimg. Abu
sprendimai atneSa geriausiy rezultaty, kai pradedami taikyti ankstyvame amziuje, nes jie
aktualiis visg gyvenimo ciklg. Svarbu tai, kad aukstas iSsilavinimo lygis ir gera sveikata
vienas kitg papildo.

2.1. Sveikas senéjimas ir aktyvumas vyresniame amZiuje

Sveiko senéjimo ir aktyvumo vyresniame amZiuje, t.y. nepiktnaudziavimo gérimais,
tinkamos mitybos ir fizinio bei socialinio aktyvumo, reikéty siekti skatinant sveikg gyvenseng
per visa gyvenimg. Tai padeda sumazinti nutukimo, diabeto ir kity plintanciy
neuzkre¢iamyjy ligy rizikg. Sirdies ir kraujagysliy ligos ir véZys yra vienos i§ pagrindiniy
Europoje jaunesniy nei 75 mety zmoniy miréiy, kuriy galima i$vengti, priezas¢iy®. Sveikas
sen¢jimas ir aktyvumas vyresniame amziuje daro teigiama poveikj darbo rinkai, uzimtumo
lygiui ir muisy socialinés apsaugos sistemoms, taigi ir ekonomikos augimui bei nasumui.

Sveikas sen¢jimas ir aktyvumas vyresniame amziuje yra asmeninis pasirinkimas ir
atsakomybé, taciau jis labai priklauso nuo aplinkos, kurioje Zmonés gyvena, dirba ir
socializuojasi. VieSoji politika gali atlikti svarby pagalbini vaidmenj. Iniciatyvios
priemonés gali padéti iSvengti ligy, jas nustatyti ir apsaugoti Zmones nuo prastos sveikatos
padariniy. Jos gali padéti uztikrinti, kad sveika sen¢jimg ir aktyvuma vyresniame amziuje
biity lengviau pasirinkti, be kita ko, tiems, kurie yra pazeidziami. Esama vaikams ir jaunimui
skirty naujovisky sveikos gyvensenos skatinimo bidy. Siuo tikslu naudojamos, be kita ko,
skaitmeninés  technologijos, Zzaidimai, mokymosi platformos ir programélés.
Individualizuotoji medicina gali padéti anksti nustatyti, kuriems asmenims kyla rizika véliau
gyvenime susirgti tam tikromis ligomis.

Nors uz savo sveikatos politikg yra atsakingos valstybés narés, ES gali remti valstybiy nariy
veiksmus, be kita ko, naudodama naujajg programg ,,EU4Health®, pavyzdziui, kovai su véziu
ir demencija, psichikos sveikatos reikméms, taip pat sveikai mitybai, sveikam mitybos
rezimui ir reguliariam fiziniam aktyvumui skatinti. Tuo tikslu parengtas Europos kovos su
véziu planas, apimantis visus ligos etapus — nuo ligos prevencijos iki jveikimo. Vykdant
steb¢jimg ir keiciantis informacija apie nacionalines sveikatos iniciatyvas gali biiti lengviau
sumazinti metody ir apriipinimo netolyguma tarp valstybiy ir jy viduje.

2.2. Svietimas ir mokymas orientuojantis i mokymgsi visq gyvenimg

Mokymasis visa gyvenima — investavimas ] zmoniy zinias, jglidzius ir geb&jimus per visa
gyvenimg — yra vienas i§ budy spresti su senéjimu susijusias problemas. Nuolatinés
investicijos ] mokymasi atneSa jvairiopos naudos: jgyjant ir atnaujinant jgidzius zmonéms
lengviau likti patraukliems darbo rinkoje, keisti profesing veiklg ir profesiSkai tobuléti — taip
jie lieka toliau dirbti ir buina labiau patenkinti darbu. Sparciai kintan¢iame pasaulyje
mokymasis visg gyvenimg neiSvengiamas, nes karjeros ir Svietimo galimybés sparciai kinta.

5 Saltinis — Eurostatas, duomeny lentel¢ internete: HLTH_CD_APR ir Prevencijos ir sveikatos prieZifiros
priemonémis i§vengiamo mirtingumo statistiniai duomenys


https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Preventable_and_treatable_mortality_statistics#Overview
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Preventable_and_treatable_mortality_statistics#Overview

Padéti nutolinti susirgimg demencija ir iSvengti su senatve susijusiy kognityviniy funkcijy
nykimo gali ir testinis mokymasis. Jis taip pat sudaro sglygas vyresnio amziaus zmonéms
aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime. PilietiSkumo kompetencijy ugdymas labai padeda
visg gyvenimg dalyvauti demokratiniame procese.

Mokymasis visg gyvenimg veiksmingiausias tuo atveju, jei prasideda anksti. Ugdant
kognityvinius ir socialinius jgiidZius ypac¢ svarbiis pirmieji gyvenimo metai. Faktai rodo, kad
galimybé gauti kokybiska ikimokyklinj ugdyma ir priezitirg daro ilgalaikj poveikj mokymosi
rezultatams mokykloje ir véliau. Nors mokyklinis ugdymas ir profesinis mokymas geréja,
pernelyg daug jaunuoliy vis dar anksti palieka mokyklg ir labai stokoja pagrindiniy jgiudziy,
pavyzdziui, skaitymo, gamtamoksliniy ir matematiniy. Tas pats pasakytina ir apie
suaugusiuosius. Nerimg kelia tai, kad vienas i$ penkiy jaunuoliy Europoje neturi pagrindiniy
skaitmeniniy jgudziy. Tarp prastai besimokanciy studenty pernelyg didelé yra studenty is
nepalankios aplinkos dalis. Faktai taip pat rodo, kad turint menkus jgtidZius sunku siekti
daugiau: mokytis dazniau imasi labiau kvalifikuoti asmenys, o asmenys, kuriy pagrindiniai
igiidziai prastesni, to nedaro.

Vyresnio amziaus zmonés turi didelj potencialg ugdyti jgidzius, ir galima labai patobulinti
jgtudziy patvirtinimo ir profesinio orientavimo priemones. Suaugusiyjuy Svietimas ir
mokymas gerina galimybes jsidarbinti permainingoje darbo rinkoje, nes kintantys jgudziy
poreikiai, ypac kylantys dél ekologinés ir skaitmeninés pertvarkos, atveria perspektyva kurti
naujas darbo vietas.

Visa tai sudaro neseniai Komisijos priimtos Europos jgiidziy darbotvarkés® jgyvendinimo
pagrinda. Be to, siekdami iki 2025 m. sukurti Europos §vietimo erdve’, dedame pastangas,
kad visi galéty gauti kokybiska iSsilavinima, ir ypac atsizvelgiame j tuos, kuriems labiau
gresia prastesni mokymosi rezultatai ir socialiné atskirtis.

2.3. Teritoriniai galimybés gauti iSsilavinimgq aspektai

Galimybé gauti kokybiSka iSsilavinimg ir mokyma negali biti laikoma savaime suprantama,
ypac retai apgyvendintuose regionuose, kur Zzmonéms iki atitinkamos jstaigos gali tekti
keliauti ilga kelig. MaZzas gimstamumas ir jaunimo emigracija gali sumazinti mokykly poreikj
kaimo ir atokiuose regionuose.

D¢l to gali uzsisukti uzburtas ratas: vaiky gali sumazéti tiek, kad tapty sunku pateisinti
mokyklos iSlaikymg. Tada savo ruoztu vaiky turinioms Seimoms nebebiity taip patrauklu
keltis j tokj regiong ar jame pasilikti.

Dél COVID-19 protrikio peréjus prie nuotolinio mokymosi buvo sukaupta Siek tiek
patirties, kaip naudotis skaitmeninémis technologijomis Svietimo ir mokymo reikmeéms.
Taciau kartu labiau iSrySkéjo nelygybe¢, su kuria susiduria kaimo bendruomenés, norédamos
pasinaudoti skaitmeninémis paslaugomis. Labiau tikétina, kad kaimo ir atokioms vietovéms
reikés investuoti ] junglumg, o maziau tikétina — kad jos turés prieiga prie jperkamo
kokybisko placiajuos€io rySio, taip pat prietaisy ir jgidziy, kuriy reikia norint juo
pasinaudoti. D¢l to kai kurie vaikai per pandemija nebegaléjo dalyvauti pamokose, todél

¢ COM(2020) 274 final, 2020 7 1.
7 COM(2020) 625 final, 2020 9 30.



atotriikis nuo bendraamziy geriau apriipintuose regionuose dar labiau padidéjo. Siekiant
pagerinti galimybe gauti iSsilavinimg ir mokymg tiek miesto, tiek kaimo vietovése, gali biti
taikomi nauji metodai: mokymas klasése gali buti derinamas su aukStos kokybés
skaitmeniniu mokymu. Skaitmeninio §vietimo veiksmy plane® sitilomas visapusiskas poziiiris
1 skaitmenin] mokymasi ir Svietimg ES lygmeniu.

1. Kokiomis priemonémis biity galima skatinti sveiko senéjimo ir aktyvumo vyresniame
amZziuje politikq, skirtq visam kiekvieno asmens gyvenimui: nuo ankstyvo amziaus iki pat
senatves? Kaip geriau parengti vaikus ir jaunimgq ilgesnés tikétinos gyvenimo trukmés
perspektyvai? Kokig paramgq valstybéms naréms gali teikti ES?

2. Kokios yra didziausios mokymosi visq gyvenimq kliitys jvairiais gyvenimo etapais?
Kuriuo gyvenimo etapu veiksmingiausia Salinti Sias kliiitis? Kaip spresti Si klausimg
konkreciai kaimo ir atokiose vietovése?

3.  Kuo geriau iSnaudoti miisy profesinj gyvenimag

ES darbingo amziaus gyventojy skaifius jau deSimtmet] mazéja ir, prognozuojama, mazes
toliau®. Kadangi bendras gyventojy skai¢ius iSlieka pastovus, didéja darbo jégos triikumo
rizika. D¢l to tampa sunkiau testi gamybg ir toliau teikti paslaugas ir galiausiai nukencia
misy gerové ir savijauta. IeSkodamos atsvaro darbingo amZziaus gyventoju skaifiaus
mazéjimui, ES ir jos valstybés narés turéty stiprinti politika, kuri patraukty daugiau zmoniy j
darbo rinka, sudaryty salygas ilgesniam profesiniam gyvenimui ir didinty nasumg. Maziau
i8sivysciusiy regiony, t. y. regiony, kuriy BVP vienam gyventojui yra mazesnis nei 75 proc.
ES vidurkio, potencialas taip pat galéty buti geriau iSnaudotas vykdant tinkamas investicijas,
kurios padéty vienodinti regiony padét;.

3.1. [Itraukti daugiau imoniy j darbo rinkq

Susvelninti senéjancios visuomenés, kurioje darbingo amZiaus gyventojy maz¢ja, problema
gali aktyvus dalyvavimas darbo rinkoje ir ilgesnis profesinis gyvenimas'’. Deja,
diskriminacija darbe (arba ieskant darbo) yra placiai paplitusi ir tam tikroms grupéms gali
daryti didesnj poveikj. Jei rasinéms ar etninéms mazumoms priklausantys asmenys galéty
visapusiskai i$naudoti savo potenciala, didesne socialine ir ekonomine nauda gauty visi. Sioje
srityje labai svarbu toliau kurti lygybés Sajunga ir iki galo jgyvendinti esamas teisines
priemones.

Motery (20-64 m.) uzimtumo lygis ES tebéra 11,7 procentinio punkto Zemesnis nei vyry, ir,
nors universitetinj iSsilavinima jgyja daugiau motery nei vyry, jos dazniau dirba ne visg darbo
diena'".

Padidinti motery uzimtumo lygj gali padéti priemonés, kuriomis vyrai skatinami vienodai su
moterimis jsitraukti ] apmokama ir neapmokama darbg Seimoje, be kita ko, priemonés, kurios

8 COM(2020) 624 final, 2020 9 30.

9 Saltinis — Eurostato internetinés lentelés demo_pjan ir proj_19np.

10 JRC, Demographic Scenarios for the EU: Migration, Population and Education, 2019.
' Saltinis — Eurostato internetiné lentelé Ifsi_emp _a.
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asmenims ir Seimoms padeda geriau suderinti darbg ir asmeninj gyvenima. Veiksmais, kuriais
sickiama didinti vyry ir moteru lygybe darbo rinkoje ir panaikinti lyCiy nelygybe, biity
galima pasiekti, kad vyrai daZzniau uzsiimty namy ruosa ir labiau riipintysi Seima, jei kartu
buty taikomos mokesCiy ir socialinés apsaugos sistemas reformuojancios struktiirinés
priemonés. 2020-2025 m. ES ly¢iy lygybés strategijoje'? jau numatyta keletas svarbiy $ios
srities veiksmy.

Naujausi duomenys® rodo, kad 5,4 proc. 1864 m. motery (ir 2,2 proc. vyry) sutrumpino
savo darbo laikg arba daugiau nei ménesiui nutrauké profesing veikla, kad galéty priziaréti
sunegalavusius ir (arba) vyresnio amziaus nejgalius giminaicius. Geresnés galimybés gauti
kokybisky vaiko prieziiros ir formaliy ilgalaikés prieziuros paslaugy ir parama
neformaliesiems slaugytojams ne tik padéty patenkinti augancius vyresnio amziaus zmoniy
poreikius, bet ir sudaryty salygas didesniam skaiciui darbuotojy, ypa¢ motery, patekti j darbo
rinka ir joje likti.

Jei migranty kilmés asmenims biity sudarytos salygos testi darba, atitinkantj jy kvalifikacija
ir jgidZius, jie galéty geriau integruotis. Tai prisidéty prie didesnés socialinés sanglaudos,
ekonomikos augimo ir nelygybés mazinimo.

Teiséta migracija gali padéti uzpildyti kvalifikuoty darbuotojy trikumg ir taip patenkinti
darbo rinkos poreikius. ISsilaving migrantai dazniau nei vidutiniSkai turi per aukSta
kvalifikacijg atlickamam darbui. D¢l struktiiriniy kliti¢iy ypac sudétinga iSnaudoti migranciy
potenciala, pavyzdziui, dél to, kad nejmanoma gauti kokybisky ir jperkamy vaiky prieziiiros
paslaugy. 2020 m. lapkri¢io mén. Komisijos pateiktame naujame 2021-2027 m. integracijos
ir jtraukties veiksmy plane'* atsizvelgiama j skirtingg migranty padétj; jis padeda valstybéms
naréms ir kitiems atitinkamiems suinteresuotiesiems subjektams rasti tinkamy integracijos ir
jtraukties politikos priemoniy. Siekdama papildyti Naujajj migracijos ir prieglobs¢io pakta'®,
Komisija neseniai uzbaigé¢ viesas konsultacijas dél ES teisétos migracijos ateities ir pasitlys
keleta priemoniy, be kita ko, dokumenty dél talenty ir igiidziy rinkinj, kuriame bus aptartos
galimybes sudaryti ES talenty rezerva.

Spresti darbo jégos trikumo problema taip pat galima didinant nejgaliyjy uZimtuma. Tuo
tikslu reikia sudaryti tinkamas salygas ir prieinama darbo aplinka.

Nors pastaruoju metu vyresnio amZiaus darbuotojy uZimtumo lygis figtel¢jo, jis ES tebéra
zemesnis uz vidurkj. 2019 m. dirbo tik 59,1 proc. 5564 m. asmeny, palyginti su 73,1 proc.
visy 20-64 m. asmeny'®. Sulaukus 50 mety, iSauga ilgalaikio nedarbo rizika!’. Daugelis
vyresnio amziaus darbuotojy susiduria su sunkumais jsidarbinti, mokytis, keisti darbg ir gauti
Jy amziui pritaikytas uzduotis. Galima geriau skatinti, kad vyresnio amziaus asmenims biity
sudarytos lengvesnés salygos jsitraukti j darbo rinka, pavyzdziui, fiskaliSkai skatinant
darbdavius idarbinti vyresnio amziaus darbuotojus.

12 COM(2020) 152 final, 2020 3 5.

13" Labour Force Survey, Care for incapacitated relatives.
14 COM(2020) 758 final, 2020 11 24.

15 COM(2020) 609 final, 2020 9 23.

16 Saltinis — Eurostato internetiné lentelé Ifsi_emp _a.

7 Saltinis — Ifsa_upgan.
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Kai kuriuose sektoriuose, pavyzdziui, Zemés iikio, vyresnio amziaus sulauke zmonés dirba
toliau: jie to nori patys arba juos verCia gyvenimo sglygos, arba néra kam perduoti versla,
arba dél mazos pensijos. Fiziniai aspektai, susije su ergonomika ar su pasiekiamumu, ir
lankscCios darbo sglygos leisty vyresnio amziaus darbuotojams atidéti iS¢jima j pensija, jei jie
to nori. Senstantiems zmonéms nelaimingi atsitikimai darbe ir profesinés ligos yra
pavojingesni. Geros darbo sglygos, jskaitant tinkamas darbuotojy saugos ir sveikatos
salygas, padeda apsaugoti visy amziaus grupiy darbuotojy sveikata ir kartu gerina savijautg
bei mazina ankstyvo i$¢jimo | pensija atvejy skaiciy. Skaitmeninés technologijos — IRT
pagristos individualizuotos sistemos, dévimieji prietaisai ir mobiliosios sveikatos prieziliros
programélés — gali padéti atlikti darba, o jo aplinkg padaryti patogesne.

Vyresnio amziaus Zmoniy verslumas gali pailginti jy profesinj gyvenima, sumazinti jy
nedarbo lygj, pagerinti jy socialing jtrauktj ir paskatinti inovacijas pradedanciosiose jmonése.
Jis gali skatinti karty tarpusavio mokymasi ir uZztikrinti Ziniy perdavimg. Parodzius, kad
verslumas gali biti iSeitis profesinés karjeros pabaigoje, gali biti lengviau kovoti su
diskriminacija dél amziaus, kuri yra potenciali kliditis tokiai veiklai. VieSosios politikos
priemonémis galima remti vyresnio amziaus verslininkus Salinant atgrasancias mokesciy ir
socialinés apsaugos sistemy nuostatas, teikiant tikslines konsultacijas ir uztikrinant galimybes
gauti finansavima.

3.2.  NaSumas, inovacijos ir verslo galimybés

Pastaraisiais deSimtmeciais visose iSsivysciusios ekonomikos Salyse naSumo augimas 1étéjo.
Kai mazéja darbingo amziaus gyventojy skaicius, didinti na§uma ypac¢ svarbu siekiant
uztikrinti tvary ir integracinj ekonomikos augimg ir aukstesnj gyvenimo lygj ES. Proga duoti
naujg postimj nasumo augimui suteikia ekologiné ir skaitmeniné pertvarka, kuri skatina
inovacijas — kurti ir diegti naujas technologijas ir naujus verslo modelius. Inovacijos taip pat
gali padéti padidinti iStekliy naudojimo efektyvuma, o darbo jéga taupancios technologijos
gali suSvelninti problemas, kylanc¢ias mazéjant darbingo amZiaus gyventojy.

Skatinti inovacijas ir naujy technologijy diegimg labai padés pakankamos ir veiksmingos
investicijos i mokslinius tyrimus, technologine plétra ir nematerialyji turta apskritai.
NaSumui ir inovacijoms remti taip pat svarbi veiksminga vieSojo administravimo ir teismy
sistema, palanki verslo aplinka, veiksminga konkurencijos politika ir sgzininga, skaidri ir
veiksminga subsidijy ir mokes¢iy sistema, suderinta su ilgalaikiais socialinio ir aplinkos
tvarumo tikslais.

Viena i§ ES atsiverianciy galimybiy yra senjory ekonomika — Sis terminas reiskia bendra
produkty ir paslaugy paklausos poslinkj link vyresnio amZiaus Zmoniy poreikiy ir
pageidavimy. Numatoma, kad senjory ekonomika augs mazdaug 5 proc. per metus: nuo
3,7 trln. EUR 2015 m. iki 5,7 trln. EUR 2025 m.!8

Senjory ekonomika gali atverti galimybiy kurti naujas darbo vietas tokiuose sektoriuose
kaip turizmas, iSmanieji namai, kuriuose lengviau gyventi savarankiSkai, pagalbinés
technologijos, produkty ir paslaugy prieinamumas, aptarnaujancioji robotika, sveikatinimas,

18 https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/silver-economy-study-how-stimulate-economy-hundreds-
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kosmetika ir mada, sauga, kultiira, asmeninis bei automatizuotas transportas ir bankininkyste.
Mokslo ir medicinos inovacijos taip pat suteiks daugiau galimybiy technologijy kiiréjams ir
aukstos kvalifikacijos sveikatos priezitros darbuotojams bei slaugytojams ir kartu uztikrins
proverzj, kurio reikia reaguojant j visuomenés senéjima.

Telemedicina, iSmaniyjy telefony programeélés ir biojutikliai, skirti nuotolinei diagnostikai ir
stebésenai, gali pagerinti pacienty sveikatos priezitros rezultatus. Naujos pagalbinés
technologijos gali padidinti nejgaliy vyresnio amziaus Zzmoniy savarankiSkuma,
nepriklausomumg ir aktyvuma. ISplétota sveiko senéjimo ir aktyvumo vyresniame amziuje
produkty ir paslaugy rinka galéty pagerinti sveikatos prieziiiros ir socialiniy paslaugy
sistemy veiksmingumg ir galbiit padaryty jas tvaresnes.

3.3. UZimtumas ir naSumas Zvelgiant is teritorinés perspektyvos

Toliau pateiktame Zemeélapyje parodyta, kiek reikia ilginti profesinj gyvenimg, kad biity
atsvertas gyventojy senéjimas ES regionuose. Prognozuojama, kad 2020-2040 m. darbingo
amziaus gyventojy skai¢ius didés tik kas penktame ES regione. Siuose regionuose daznai
btina sosting, kitas didelis miestas ir (arba) jy priemiesciai. Tuose retuose regionuose,
kuriuose darbingo amziaus gyventojy skaicius auga, imonéms bus lengviau uzpildyti laisvas
darbo vietas ir plésti savo versla. O tuose, kuriuose darbingo amZiaus gyventojy mazéja,
imonés veikiausiai dazniau susidurs su darbo jégos trikumu, jei nedidés darbo jégos judumas.
Todé¢l joms teks daugiau investuoti j darbo jéga taupancias technologijas ir inovacijas vien
tam, kad jos galéty gaminti tiek pat prekiy ar suteikti tiek pat paslaugy.

1 Zemélapis. Prognozuojamas didZiausias darbingas amzius, kurj nustacius darbingo
amZiaus gyventoju skaicius 2040 m. likty pastovus



Prognozuojamas didziausias darbingas amzius, kurj nustacius darbingo amziaus gyventojy skaicius 2040 m. likty pastovus

Amliuz

= § Riegionai, kuriuose prognozucjamas

darbingo amlizus gyventojy dalies augimas Didlizusiaz 2040 m. darbingas amlivs,
E3-E5 kur) nustativg absalivtuz darbinge amlizus [20-64])
gyeentojy skaifiug likky pastovus, palyginti su 2020 m.
EE-B2  Reaqionai, kuriuase prailginus profesing qyuenims Ealtiniz - FEGIO GO pagal Eurestats regionines
darbingo amlizus queentojy skaizius likty pastovus demografines prognozes

E3-T1

T2-75  Reaionai, kuriuase prailginus profesing qyuenims
darbingo amliaus quwentojy vis tiek bity maliag 4] SO0 Km
-
*Earafiragraphins Aummmialins [admininlraninéa rikas]

Galima toliau tirti maZziau iSsivysCiusiu regiony, jskaitant kaimo regionus, potenciala,

pavyzdziui, siekiant pasinaudoti senjory ekonomikos atveriamomis galimybémis. Remiant jy
vystymasi svarbus vaidmuo tenka sanglaudos politikai. Europos kaimo vietovés labai skiriasi:
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vieny ekonominiai ir socialiniai rezultatai geri, o kitos iSgyvena ekonominj ir (arba) socialinj
nuosmukj. Daznai manoma, kad gyvenimo kokybé kaimo vietovése yra geresné nei
miestuose. MiestieCius vilioja gamtos artumas, $varus oras, bendruomeniskumo jausmas ir
pigesnis bistas. Jei jrengta pakankama baziné ir transporto infrastruktiira ir sudarytos
ekonominés veiklos salygos, jos gali biiti patrauklios tiek darbingo amziaus zmonéms, tiek
sulaukus vyresnio amziaus.

Kaip parodé COVID-19 krizé, atokiose teritorijose gauti kokybiska iSsilavinimg ir darbg gali
padéti ir skaitmeninis junglumas. Kriz¢ taip pat parode, kad kai kuriy profesijy atstovams
nuotolinis darbas gali padéti iSvengti kelioniy j darbg ir atgal, taip pat ir su jomis susijusios
oro tarSos ir laiko Svaistymo.

Infrastruktiira (transporto, mokykly, ry$iy, busto, pasSto tinkly ar sveikatos prieziiiros) ir
teikiamos paslaugos, pavyzdziui, Svietimo ir mokymo, sveikatos ir ilgalaikés priezitiros, gali
padidinti vystymosi galimybes, jei yra pritaikytos vietos poreikiams.

3. Kokias naujoviskas politikos priemones, kurios labiau jtraukty j darbo rinkq, ypac
vyresnio amziaus darbuotojus, reikéty svarstyti atidziau?

4. Ar reikia daugiau ES lygmens politikos priemoniy ir veiksmy, kuriais biity remiamas
vyresnio amziaus zmoniy verslumas? Kokios risies parama reikalinga ES lygmeniu ir kaip
galime pasinaudoti sékmingais socialiniy inovacijy, susijusiy su jauny ir vyresnio amziaus
verslininky tarpusavio mentoryste, pavyzdziais?

5. Kaip jvairiy sriciy ES politika gali padeéti mazZiau issivysciusiems regionams ir kaimo
vietovems valdyti senéjimq ir gyventojy skaiciaus mazéjimq? Kaip ES teritorijose, kurios
kencia ir nuo gyventojy skaiciaus mazéjimo, ir nuo senéjimo, geriau isnaudoti senjory
ekonomikq?

4. Naujos galimybés ir iSSukiai iSéjus i pensija

Dar niekada Europos istorijoje tiek daug zmoniy negyveno taip ilgai ir taip sveikai. Kaip
niekad daug zmoniy, i8¢j¢ | pensija, ilgiau iSlieka aktyvis, tesia profesing karjera ir dalyvauja
socialinéje veikloje. Dél sveikesnés gyvensenos ir medicinos pazangos (geresnés ligy
prevencijos, diagnozavimo ir gydymo) dauguma pensininky yra sveiki ir gali pasirinkti, kaip
leisti savo laika'®. Sios naujos realijos kei¢ia misy pozitrj j sen¢jima ir atkreipia démes;j j tai,
koks solidus vyresnio amziaus zmoniy indélis | visuomene ir ekonomika mokant kitas kartas
ir stiprinant sanglauda.

Vv —

socialinés apsaugos sistemoms. Siekiant uZztikrinti pensijy sistemy adekvatuma,
finansuojamumg ir tvarumg, turime kritiskai jvertinti, ar dabartinés pensijy sistemos pajégios
aptarnauti sparciai sené¢jancig visuomeng.

19 Saltinis — Eurostato 2020 m. leidinys ,.Senéjanti Europa® (Ageing Europe).
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4.1. Islikti aktyviems

Savanorysté gali stiprinti karty solidarumg ir bendradarbiavima, kurti verte ir teikti nauda
tiek jauniems, tiek vyresnio amziaus asmenims: suteikti ziniy ir patirties ir stiprinti savigarbg.
Be to, savanoriska veikla turi didele ekonoming verte. Duomenys rodo, kad mazdaug
penktadalis 65—74 m. asmeny dalyvauja oficialioje savanoriSskoje veikloje, ir, kiek leidzia
sveikata, ja tesia 75 mety ir vyresni asmenys?’. COVID-19 pandemijos metu pensininkai
padéjo bendruomenei: grjizo dirbti medicinos ar slaugos darbuotojais arba savanoriaudami
padéjo kitiems buityje.

Daugelis, ypa¢ vyresnio amziaus moterys, dirba slaugytojais be uZmokes¢io, paprastai savo

darbingo amziaus kartai suderinti darbg ir Seiminj gyvenima.

Karty tarpusavio mokymasis, jskaitant mentoryste ar dalijimasi patirtimi, suteikia galimybe
jaunam ir senam dalytis Ziniomis ir kompetencija. Nemaza dalis karty tarpusavio mokymosi
vyksta neoficialiai bendruomenéje, bibliotekose ir muziejuose, kultiiros, sporto ar kitose
asociacijose, religinése institucijose ir pan.

Aktyvus susisiekimas taip pat prisideda prie vyresniy zmoniy aktyvumo. Vaikscioti
pésciomis ir vaziuoti dvirac¢iu daugelyje valstybiy nariy populiaru. Tai mégsta ir vyresni nei
65 mety zmonés. Naujos elektrinio susisiekimo priemonés, daugiausia elektriniai dviraciai,
jau dabar lanksciai tenkina kai kuriy vyresnio amziaus zmoniy susisiekimo poreikius ir
leidzia jiems aktyviai judéti, kartu mazinant dél transporto susidarancia tarsa.

4.2. Skurdas senatvéje

Dauguma zmoniy, i§€j¢ ] pensija, ima gauti maZiau pajamy, o kai kuriems senatvéje gresia
skurdas. Sendami Zmonés susiduria su augancia finansine rizika, atsirandancia, pavyzdZziui,
del sveikatos priezitiros ir ypac ilgalaikés prieziiiros poreikio.

Pagrindinis daugumos pensininky pajamy Saltinis yra pensijos. Siekiant uztikrinti, kad jos ir
toliau biity adekvacios atsizvelgiant j ilgéjancia tikéting gyvenimo trukme, ateityje Zmonés
turés dirbti ilgiau. Taciau kai kuriems i§ jy vis dar grés didesné skurdo senatveje, jskaitant
energijos nepritekliy, rizika nei kitiems. Tai visy pirma pasakytina apie tuos asmenis, kuriy
darbinés pajamos buvo maZos ar karjera tur¢jo pertrauky arba jy darbo viety ar verslo
uztikrinama apsauga buvo ribota, pavyzdZiui, jie buvo netipiniai darbuotojai ir dirbo
savarankiSkai.

Didesné rizika ir toliau kyla atskiroms grupéms. Moterys paprastai uzdirba maziau, jy karjera
trumpesné ir ne tokia nuosekli; jos dirba ne visg darbo dieng ir prisiima daugiau neapmokamy
prieziliros pareigy. Motery pensijos ES vidutiniskai 29,5 proc. maZesnés negu vyry>'.
2019 m. 37 proc. treciyjy Saliy migranty gréseé skurdas ir socialiné atskirtis, palyginti su

20" Daugiau informacijos pateikiama Eurostato internetinéje lenteléje ilc_scp19.
21 Saltinis — Burostato internetiné lentelé ilc_pnp13.
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22 proc. judziy ES pilie¢iy?. Ateityje jie gali susidurti su didesne skurdo senatvéje rizika, nes
ju profesiné karjera ES trumpesné.

Nejgaliis vyresnio amziaus Zmonés gali susidurti su ypatingomis problemomis. Nejgaliais
tap¢ darbingo amziaus Zmonés daznai gauna su darbo rinka susijusig parama,
kompensuojancig prarastas pajamas ir papildomas islaidas. Daugeliu atvejy jos nepakanka, be
to, zmong¢s, kurie tampa nejgalis i$éje | pensija, daznai Siy iSmoky gauti negali.

1 langelis. Vyresnio amzZiaus Zmoniy savarankiSkumas, dalyvavimas visuomenés
gyvenime ir teisés

Krypti, kaip uztikrinti geresnes darbo ir gyvenimo salygas visiems, nepriklausomai nuo
amziaus, ir tikras socialines teises, rodo Europos socialiniy teisiy ramstis. Jame nustatyta
keletas principy, susijusiy su sen¢jimo issukiais.

Vyresnio amziaus Zzmonés daznai tampa pazeidziami. Vieni i§ jy — daugiau nei dél vienos
priezasties, pavyzdziui, dél prastos sveikatos ar negalios?, priklausomybés etninéms ar
religinéms maZzumoms arba dél to, kad yra LGBTQI. Kitiems gali reikéti pagalbos, tiesiogiai
susijusios su jy paciy ar jy turto apsauga, pavyzdziui, ripinimosi finansais arba gydymo
organizavimo. Tai pabréZta ir neseniai priimtoje Naujojoje vartotojy darbotvarkéje®*. Be to,
paZeidziami vyresnio amziaus asmenys taip pat gali susidurti su prievartos rizika, pavyzdziui,
del nepriezitiros ar fizinio arba psichologinio smurto. Tai, kad pandemijos metu labai
nukentéjo pazeidziami vyresnio amziaus zmonés, rodo, kaip svarbu saugoti jy
savarankiSkuma, taip pat jy sveikatg ir gyvenimo salygas.

Norint gauti prekiy ir paslaugy, iskaitant vieSgsias paslaugas, ir dalyvauti politiniame,
socialiniame ir kultliriniame gyvenime vis daZniau reikalingi skaitmeniniai jgudZiai.
Technologiné plétra gali padidinti vyresnio amZiaus Zmoniy paZeidZiamuma, pavyzdZziui,
maziau susipaZzing su skaitmeninémis priemonémis sunkiau jomis naudojasi arba turi ribota
prieiga prie skaitmeniniy technologijy. D¢l to jiems lengviau jklititi } suk¢iy, kibernetiniy
aferisty ir nesgziningy prekybininky spastus, kaip matéme pandemijos ir jud€jimo suvarzymy
laikotarpiu. Uzsienyje gyvenantys arba turto uzsienyje turintys vyresnio amziaus Zmongs taip
pat gali buti labai pazeidziami dél svetimy kalby barjero ir administraciniy ir teisiniy sistemy
neiSmanymo, tod¢l tarpvalstybiniais atvejais gali prireikti specifiniy apsaugos priemoniy.

Vyresnio amZiaus Zzmoniy skai¢iaus augimas ES kelia specifinj susirlipinimg dél saugumo ir
saugos, nes ] juos gali taikytis organizuoti nusikaltéliai, pavyzdziui, skambinti | namus,
uzkabinéti gatvése, jsilauzti, vagiliauti ar kitaip apgaudinéti ir nusikalsti.

Kad vyresnio amziaus Zzmonés galéty kuo placiau naudotis savo teisémis, biiti savarankiski ir

dalyvauti visuomenés gyvenime, politikos formuotojai turi atsizvelgti i tokias pazeidziamumo
aplinkybes ir prireikus visais lygmenimis priimti tam skirtus sprendimus.

22 Qaltinis — Eurostato internetiné lentelé ilc_peps05.

2 Siekdama apsaugoti nejgaliyjy teises ir oruma, ES yra jsipareigojusi laikytis Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy
konvencijos.

24 COM(2020) 696 final, 2020 11 13.
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4.3. Adekvacios, teisingos ir tvarios pensijy sistemos

Uzdavinys iSlaikyti adekvacias, teisingas ir tvarias pensijas senéjancioje visuomenéje ir
butinyb¢, kad Zzmonés kaupty papildomas santaupas, buvo daznai pabréziamas, ypa¢ Tarybos
ir Komisijos bendrai skelbtose pensijy adekvatumo ataskaitose®. Taciau, jei nebus imtasi
tolesniy reformy, tikétina, kad, norint uztikrinti vieSyjy finansy tvarumg, augant pensininky ir
maztant darbingo amziaus zmoniy skaiciui, turés didéti jmoky procentinis dydis ir mazeéti
pajamy pakeitimo pensijomis norma. Dél tokiy poky¢iy gali padvigubéti nasta jaunesnéms
kartoms, todél gali kilti klausimy dél karty tarpusavio teisingumo.

Vienas i§ svarbiausiy atsakymy ] tai — profesinio gyvenimo ilginimas. Naujausia Eurostato
gyventojy skaiciaus prognozé rodo, kad, darbingg amziy prategsus iki 70 mety, ES senéjimo
indeksas?® 2040 m. isliks toks pat kaip 2020 m. Tadiau tarp valstybiy nariy esama dideliy
nuo 2020 m. iki 2040 m. iSlaikyti pastovy nacionalinj senéjimo indeksa, Malta, Vengrija ir
Svedija turéty prailginti darbinga amziy tik iki 68 mety, o Lietuva ir Liuksemburgas — iki
72 mety. Jau 2019 m. sen¢jimo indeksas smarkiai svyravo: nuo 22 Liuksemburge iki 39
Italijoje ir 38 Suomijoje?’.

Pensijy sistemos galéty padéti ilginti profesinj gyvenima, tuo tikslu koreguojant pensinj
amziy arba karjeros reikalavimus, kaupimo normas ar iSmokas, kad jie atspindéty ilgesne
tikéting gyvenimo trukme. UZtikrinti pensijy sistemy adekvatuma ir tvarumg gali padéti
ankstyvo iSéjimo i pensijg ribojimas objektyviai pagristais atvejais, visuotinés teisés dirbti
sulaukus pensinio amziaus jvedimas ir lankscios pensijy sistemos.

Vykdant pensijy sistemy modernizavimo reformas reikia atidziai apsvarstyti pensijy sistemas
grindZiancius perskirstymo ir teisingumo principus. Tarp veiksniy, ] kuriuos biity galima
atsizvelgti, yra did¢janti demografiné naSta ateities kartoms, s3Ziningas elgesys su
darbuotojais, kurie anksti jZzengé i darbo rinka, perskirstymo skirtingy pajamy grupéms
pajégumas, dél Seimos padaryty karjeros pertrauky apsauga ir laipsniSkas lengvatiniy pensijy
sistemy panaikinimas.

Tiems, kurie ateityje nepajégs dirbti ilgiau, turéty buti prieinamos ory gyvenimo lygj
senatvéje uZztikrinancCios pensijos. Tai biity galima pasiekti tokiomis priemonémis kaip
pensijy kreditai, minimalios pensijos, gyvenamgja vieta pagristos pensijos ir socialiné
parama, skirta vyresnio amZiaus Zmonéms arba prieinama ir jiems.

Uztikrinus, kad pensijy sistemos apimty jvairiy riisiy ekonoming veikla, pavyzdziui,
suteikiant galimybe | jas jsitraukti kity tipy darbuotojams ir savarankiSkai dirbantiems
asmenims, buty lengviau iSsaugoti jy adekvatumag bei jmoky baze¢ ir sumazinti nelygybe
darbo rinkoje. Kadangi ekonomikos ir darbo pasaulio permainos galéty turéti jtakos jmoky

25 Kas trejus metus Taryba ir Komisija kartu skelbia ataskaitg dél senéjimo ir Pensijy adekvatumo ataskaitg
(naujausios bus paskelbtos 2021 m.).

26 Cia naudojamas senéjimo indeksas reiskia 65 mety ir vyresniy asmeny skai¢iaus ir 20-64 m. amziaus asmeny
skaiciaus santykj. Verteé rodo, kiek jy tenka Simtui darbingo amziaus (15-64 m.) asmeny.

27 Saltinis — Eurostato internetiné lentelé proj 19np ir Komisijos Regioninés ir miesty politikos generalinio
direktorato skai¢iavimai. Daugiau informacijos galima rasti ¢ia.
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bazei, valstybéms naréms gali tekti persvarstyti budus, kaip gauti iStekliy savo socialinés
apsaugos sistemoms.

Pilieciai turi buti informuojami apie jy sukaupty teisiy j pensija biikle. Valstybines pensijy
sistemas papildancios kokybiskos, saugios ir ekonomiskai efektyvios papildomos pensijos,
jskaitant visos Europos asmeninés pensijos produkta (PEPP)?® gali padéti sutaupyti 1ésy
papildomai pensijai. Jgyvendinant politikg, kuri palengvinty ir skatinty dalyvavima
papildomose pensijy sistemose, reikéty atsizvelgti j jy fiskalinius kastus ir paskirstymo
poveikj ir uztikrinti pusiausvyra, kad jos, pirma, placiai aprépty, biity jtraukios ir saugoty nuo
rinkos kintamumo poveikio, o antra, biity ekonomiskai efektyvios.

6. Kaip biity galima geriau remti vyresnio amziaus zmoniy savanoriskq veiklg ir karty
tarpusavio mokymgsi, be kita ko, tarpvalstybiniu mastu, siekiant skatinti dalijimgsi
Ziniomis ir pilietinj aktyvumq? Kuo galéty biti naudinga skaitmeniné platforma ar kitos
ES lygmens iniciatyvos ir kam jos turéty biti skirtos? Kaip vyresnio amzZiaus zZmoniy
labui ir kartu su jais vykdoma savanoriska jaunimo veikla galéty buti integruota j
skirtingoms kartoms bendras iniciatyvas?

7. Kokias paslaugas ir aplinkq reikéty sukurti ar pagerinti, kad bity uztikrintas vyresnio
amziaus zmoniy savarankiskumas, nepriklausomumas ir teisés ir kad jiems bity
sudarytos sqlygos dalyvauti visuomenés gyvenime?

8. Kaip ES galéty padéti pazeidziamiems vyresnio amZiaus asmenims, kurie patys
nepajégia apsaugoti savo finansiniy ir asmeniniy interesy, ypac tarpvalstybiniais
atvejais?

9. Kaip ES galéty remti valstybiy nariy pastangas uztikrinti didesnj socialinés apsaugos
sistemy teisingumq skirtingy karty, lyciy, amziy ir pajamy grupiy atzvilgiu, padédama
iSsaugoti jy finansinj patikimumgq?

10. Kaip sumazinti skurdo rizikg senatvéje ir kaip spresti Siqg problemg?

11. Kaip galétume uztikrinti adekvacias pensijas asmenims (paprastai moterims), kurie ilgq
profesinio gyvenimo tarpsnj dirbo nemokamai (dazniausiai — priZiiiréjo kitus)?

12. Koks galéty biiti papildomy pensijy vaidmuo uztikrinant pensiniy pajamy adekvatumgq?
Kaip pasiekti, kad jos biity prieinamos visoje ES, ir kq Siuo tikslu gali padaryti ES?

5. Patenkinti augancius senéjancios visuomenés poreikius

Nors tikétina sveiko gyvenimo trukmé ilgéja, senstant didéja tikimybé susirgti ar tapti
nejgaliu. Palaipsniui daugelis vyresnio amZiaus Zmoniy tampa trapiis ir priklausomi nuo
ilgalaikés priezZiiiros.

28 PEPP yra savanoriSka asmeninés pensijos sistema, kurig numatyta sukurti 2022 m.: vartotojams bus
pasiiilytas naujas taupyti pensijai padésiantis visos Europos produktas. Plg. 2019 m. birzelio 20 d. Tarybos
reglamentg (ES) 2019/1238.
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1 diagrama. ES priklausomumo rodikliy?® didé¢jimas su amZiumi 2015-2019 m.
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Saltinis — Komisijos Ekonomikos ir finansy reikaly generalinio direktorato apskai¢iavimai, atlikti
remiantis Eurostato internetine duomeny lentele hlth_silc 06.

Sias problemas su$velninti arba atitolinti gali padéti sveikatingumo skatinimas ir ligy
prevencija, t.y. sveika gyvensena ir darbuotojy sveikata bei sauga, ir aktyvus socialinis
gyvenimas. Pagalbinés politikos priemongs, tokios kaip miesty atnaujinimas, kaimo vietoviy
atgaivinimas ir pastaty bei transporto pasiekiamumo gerinimas, gali gyvenima padaryti
patogesnj, ypac riboto judumo asmenims.

Nors tokia politika gali padéti suSvelninti bendrg iSStkj, senéjimas ir ilgaamZziSkumas
neiSvengiamai struktiiriSkai didins bendrg sveikatos ir ilgalaikés priezitiros paslaugy
paklausg®. Tai dar labiau justi kai kuriuose atokiuose ir kaimo regionuose, kuriuose paprastai
truksta kokybisky socialiniy paslaugy.

Rengdamosi su sen¢jimu susijusiems poreikiams, visuomenés turi svarstyti ne tik
ekonominius aspektus ir kokybiSky paslaugy prieinamumg. Turime kalbétis apie tai, kaip
kartos gyvena kartu. Vienas i§ susirfipinimg kelian¢iy klausimy — didéjanti tiek jaunesniy,
tiek vyresnio amziaus zmoniy vieniSumo ir socialinés izoliacijos rizika, kurig daugelis
patiria, ypa¢ COVID-19 pandemijos metu. Nors ji maziau pastebima, taciau daro realy
poveiki miusy ekonomikos, socialinéms ir sveikatos prieziliros sistemoms ir nusipelno
politikos formuotojy démesio.

5.1. Tenkinti senéjancios visuomenés sveikatos ir ilgalaikés prieZiiiros poreikius

D¢l demografiniy pokycCiy padaugés vyresnio amziaus pacienty, serganciy létinémis, daznai
keliomis ligomis. Beveik pusé 65 mety ar vyresniy asmeny laikomi turinCiais negalig arba

29 Pastaba. Priklausomumo rodikliai apskai¢iuojami kaip subjektyviai vertinamy ilgalaikiy dideliy jprastinés
veiklos apribojimy, atsiradusiy per metus dél sveikatos problemos, penkeriy mety vidurkis.

30" Deklaracijos dél Europos socialiniy teisiy rams¢io 16 ir 18 punktuose nustatyta teisé ,,laiku gauti jperkamas
ir kokybiskas prevencinés ir gydomosios medicinos paslaugas ir teisé j ,.kokybiskas ilgalaikés prieziiiros
paslaugas, visy pirma j namuose teikiamas prieziiiros paslaugas ir bendruomenines paslaugas®.
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ilgam apribotg galimybe vykdyti veikla. Be to, grésme vyresnio amziaus zmoniy sveikatai
neproporcingai didina klimato kaitos, stichiniy nelaimiy, aplinkos buklés blogéjimo ir tarSos
padariniai. D¢l to padidés sveikatos priezitiros ir kitokios priezitiros ar paramos paslaugy
poreikis.

Nors ir sveikatos, ir ilgalaikés prieziiiros sistemas reikés pertvarkyti pagal padidéjusia
paklausa, joms kylantys i$Siikiai nevienodi, pavyzdziui, tie, kurie susij¢ su jy darbuotojais,
socialinés apsaugos apréptimi ar kokybés standartais.

Tarp visapusiskos politikos priemoniy gali biti didesnés investicijos | kokybiskas paslaugas
ir infrastruktiirg, taip pat j sveikatos srities mokslinius tyrimus ir inovacijas, galimybiy
naudotis sveikatos priezitiros paslaugomis uztikrinimas, patraukliy darbo sglygy sudarymas
sprendziant darbuotojy trilkumo problemg ir naujovisky technologijy naudojimas siekiant
didinti veiksminguma. Technologiné pazanga leidzia tam tikras paslaugas ir gydyma teikti
naujoviskai, ne ligoninése. ISplétus ambulatorinés ir nestacionariosios sveikatos prieziliros
infrastruktiira vyresnio amziaus zmonés ne tik gauty geresnes sveikatos prieziliros ir
socialines paslaugas, bet ir galéty dalyvauti socialinéje ir savijauta gerinancioje veikloje.

Per ateinancius 10 mety sveikatos priezitiros ir socialiniy paslaugy sektoriuje gali biiti sukurta
8 mln. darbo viety. Tam reikés iSugdyti daugiau specialisty, kelti darbuotojy kvalifikacijg ir
juos perkvalifikuoti. To siekiama jgyvendinant 2020 m. lapkri¢io mén. paskelbta Igtidziy
pakta. Be to, siekiant spresti sveikatos prieziliros darbuotojy trikumo problema, svarby
vaidmen] galéty atlikti tarpvalstybinis darbuotojy judumas. 2018 m. beveik 35 proc.
sveikatos priezitiros ir ilgalaikés priezitros darbuotojy buvo ne savo valstybéje naréje
dirbantys ES pilie¢iai, o 9,1 proc. — imigrantai i§ ES nepriklausanéiy $aliy®!. Geriau
panaudoti migranty jgudzius ES gali padeéti ir sveikatos bei ilgalaikés priezitiros aspekty
integravimas ] esamus teisétos migracijos kanalus.

Numatoma, kad asmeny, kuriems gali reikéti ilgalaikés prieziiiros, skaicius ES 27 padidés
nuo 19,5 min. 2016 m. iki 23,6 mIn. 2030 m. ir 30,5 mln. 2050 m.*?. Kliautis neformaliaisiais
slaugytojais nebejmanoma, nes sulaukti Seimos nariy pagalbos vis sunkiau: Seimos susilaukia
maziau vaiky, Sie apsigyvena vis toliau, o moterys aktyviau jsitraukia j darbo rinka.

Valstybés narés ilgalaikés prieziiiros srityje susiduria su bendromis problemomis, pvz., kaip
uztikrinti prieinama, jperkamg ir kokybisSka ilgalaike priezitira ir pakankamai darbuotojuy.
Daugelis asmeny, kuriems reikalinga prieZiiira, negali jos gauti dél pasiilos trukumo,
brangumo ir nepakankamai jperkamuma uZtikrinancios socialinés apsaugos ar draudimo. Kai
socialiné apsauga nepakankama, Zmonés, kuriems reikia ilgalaikés priezitiros, gali atsidurti
skurde. Sig rizika reikia Salinti kartu i$saugant sistemy fiskalinj tvaruma senéjancioje
visuomengje.

Kokybiska ilgalaiké priezitira yra svarbus veiksnys uZtikrinant asmens orumag, galimybe
rinktis, geresne savijauta, be to, ji padeda iSvengti nebitino hospitalizavimo. Siuo metu
kokybés standartai ir interpretacija ES skiriasi, ir valstybés narés yra pasiekusios skirtingus
kokybés uztikrinimo etapus. Svarbu pazymeti, kad teikti kokybiska ilgalaike priezitirg galima

31 JRC, Health care and long-term care workforce: Demographic challenges and potential contribution of
migration and digital technology, https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC121698.
322018 m. ataskaitos dél senéjimo prognozés.
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jvairiopai. Vyresnio amziaus zmonéms, kuriems reikalinga ilgalaiké priezitira, jskaitant
nejgaliuosius, teikiant bendruomeninés globos paslaugas, jiems biity lengviau pasinaudoti
teise savarankiskai gyventi bendruomengje, jei tai jmanoma. Kita vertus, globos namy ar
kitos paslaugos gali uztikrinti didesne¢ prieziiirg, nei tg, kurig pajégi suteikti bendruomeniné
globa.

Dél mazo darbo uzmokescio ir sudétingy darbo salygy sunku rasti kvalifikuoty ilgalaikés
prieziros darbuotoju ir juos iSlaikyti. D¢l to didéja spaudimas neformaliesiems
slaugytojams (paprastai moterims), kuriems sunku suderinti priezitira ir apmokama darbg. Tai
daznai kainuoja ir visuomenei, nes, pvz., nukencia sveikata ir savijauta, mazéja darbo rinkos
dalyviy skaicius ir pajamos.

Kaip pabrézta komunikate ,, Tvirta socialiné Europa teisingai pertvarkai uztikrinti**?, kuriant
stiprias ilgalaikés prieziiiros sistemas pagerés galimybés gauti jperkama ir kokybiska
ilgalaike prieziiirg, o tai uZztikrins ory gyvenimg senatvéje ir atvers galimybe kurti darbo
vietas priezitiros sektoriuje. 2021 m. numatoma paskelbti bendrag Europos Komisijos ir
Socialinés apsaugos komiteto ataskaitg, kurioje bus informacijos apie ilgalaikés priezitiros
sistemy padéti visoje ES ir COVID-19 pandemijos poveikij.

IS esmés pagerinti sveikatos ir ilgalaikes prieziiiros sistemy veiksmingumag galéty socialiniy
ir technologiniy inovacijuy, pavyzdziui, e. sveikatos, mobiliosios ir nuotolinés sveikatos
prieziliros, integruotos prieziliros ar savarankiSkos gyvensenos, diegimas plac¢iu mastu.
Leétinémis ligomis sergantiems pacientams akivaizdziai naudingi sveikatos priezitiros vykdant
nuotolinj stebéjima modeliai, ypac tie, kuriuos taikant j priezitiros grupe jtraukiami pacientai

ir Seimos nariai®*.

Priezitiros integravimas glaudziai bendradarbiaujant specialistams, pacientams ir juos

v —

sumazinti didé¢jancias sveikatos ir socialinés priezitiros iSlaidas ir kartu padéti vyresnio
amziaus Zmonéms ilgiau islikti nepriklausomiems ir gerinti jy savijauta.

Teikiant sveikatos priezitiros ir socialines paslaugas, taip pat ir vyresnio amziaus Zzmonéms,
vis dazniau pasitelkiamos socialinés jmonés ir ne pelno organizacijos (ypa¢ savidraudos
draugijos). Jos gali biiti veiksmingos, nes yra susijusios su konkrecia vietove, turi apie ja
ziniy ir 18sikelia aiSkiai socialinius tikslus.

ES padeda valstybéms naréms tobulinti ilgalaikés prieZiliros sistemas ir vykdyti reformas:
atliecka analitin] darbg, remia tarpusavio mainus, teikia politikos gaires ir skiria ES
finansavimg. Su ilgalaike ir sveikatos priezilira susij¢ uzdaviniai taip pat aptariami per
Europos semestrg. ES palengvina nacionaliniy socialinés apsaugos sistemy koordinavima,
gindama Europoje judanciy asmeny teises, jskaitant jy teis¢ gauti ilgalaikés priezitiros
iSmokas®. Kelios iniciatyvos, pavyzdziui, Direktyva dél profesinio ir asmeninio gyvenimo
pusiausvyros arba pasiiilymas dél direktyvos dél deramo minimaliojo darbo uzmokes¢io®,

3 COM(2020) 14 final, 2020 1 14.

3 Transforming the future of ageing, SAPEA (2019) https://www.sapea.info/wp-content/uploads/tfa-
report.pdf.

%2004 m. balandzio 29 d. Reglamentas (EB) Nr. 883/2004.

362019 m. birzelio 20 d. Direktyva (ES) 2019/1158 ir COM(2020) 682 final, 2020 10 28.
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padés pagerinti neformaliyjy slaugytojy padét] ir uztikrinti tinkamg darbo uzmokestj Siame
sektoriuje. COVID-19 pandemijos poveikio ilgalaikei prieZiiirai analizéje’” ir pandemijos
valdymo ilgalaikés prieziiiros jstaigose gairése*® atkreipiamas démesys j struktiirinius
trukumus.

5.2. Susisiekimas, junglumas ir prieinamumas

Visuomenés sen¢jimas Europoje yra demografiné tendencija, kuri gali keisti biisimus
susisiekimo modelius. VieSojo transporto paslaugy teikéjai turés prisitaikyti prie didéjancio
nejgaliy ar riboto judumo keleiviy skaiiaus ir investuoti | pazangig beklilite transporto
infrastrukttirg ir beklitites transporto priemones. Kalbant apie vyresnio amziaus zmones, kuriy
dauguma yra moterys, susisieckimo srityje gali reikéti daugiau démesio skirti specifiniams
motery poreikiams, susijusiems su kelionés trukme ir tikslu, marSrutu ir atstumu, taip pat su
sauga.

Transporto automatizavimas ir skaitmeninimas gali padéti sumazinti avarijy skaiciy,
keliones ir transporto operacijas padaryti sklandesnes, skatinti naudotis daugiariiSiu
transportu, sumazinti energijos suvartojimg ir tarSa, optimizuoti istekliy ir infrastruktiiros
naudojima. Kita vertus, jie taip pat kelia sunkumy vyresnio amziaus Zzmonéms, kurie stokoja
pagrindiniy skaitmeniniy jgiidZiy arba turi ribota prieiga prie interneto. Sios problemos ypag
aktualios kaimo vietovése gyvenantiems vyresnio amziaus Zmonéms.

Organizuojant miesty infrastruktiira ir paslaugas reikéty atsizvelgti j skirtingus vyresnio
amziaus zmoniy poreikius ir gebéjimus. Daugelyje judumo mieste plany jau atsizvelgiama j
sveikatos, ly¢iy lygybés ir kitus aspektus. Didinti socialing jtrauktj padeda pasiekiamumas.
Biisto pritaikymo sprendimai ir iSmanieji namai su jutikliais ir automatinémis elektros
prietaisy, apSvietimo ir Sildymo sistemomis gali po vieng gyvenaniy vyresnio amziaus
zmoniy aplinkg padaryti saugesne ir padidinti produkty patvaruma bei galimybe juos naudoti
pakartotinai.

5.3. Teritoriniai sveikatos prieZiuros ir paslaugy prieinamumo skirtumai

Nors dauguma ES Saliy uztikrina, kad pagrindinés sveikatos priezitiros paslaugos biity
teikiamos visiems, paslaugy ivairové ir iSlaidy pasidalijimo mastas jvairiose Salyse labai
skiriasi. Realias galimybes gauti prieziliros paslaugas gali apriboti finansinés priezastys,
darbuotojy trikumas, ilgas laukimo laikas ir pernelyg didelis atstumas iki artimiausios
sveikatos prieziliros jstaigos. Kai kurios valstybés narés patiria problemy, susijusiy su
sveikatos prieZiliros prieinamumu kaimo vietovése ir periferijoje. Sios teritorijos
vadinamos medicinos dykromis (vietomis, kuriose triiksta medicinos darbuotojy)*®. Sveikatos
prieziiiros prieinamumo regionuose skirtumai dar labiau iSrySkéjo per COVID-19 pandemija.
Ta pat] galima pasakyti ir apie ilgalaikés priezitiros prieinamumg ir naudojimasi jos
infrastruktira.

37 Bendra Europos Komisijos ir Socialinés apsaugos komiteto ataskaita, kuri turi biiti paskelbta 2021 m.
%8 https://www.ecdc.europa.eu/en/publications-data/surveillance-COVID-19-long-term-care-facilities-EU-EEA
3 Saltinis — Eurostato duomeny lentelé internete hlth_silc 21. Taip pat zr. ES sveikatos prieZiiros jstaigy

zemeélapi.

19


https://www.ecdc.europa.eu/en/publications-data/surveillance-COVID-19-long-term-care-facilities-EU-EEA
https://ec.europa.eu/eurostat/web/gisco/geodata/reference-data/healthcare-services
https://ec.europa.eu/eurostat/web/gisco/geodata/reference-data/healthcare-services

20



2 Zemélapis. Vaziavimo iki artimiausios sveikatos prieziiiros jstaigos trukmé
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Vyresnio amziaus Zmonéms gauti sveikatos priezitiros paslaugy gali padéti technologijos,
ypac atokiose vietovése. Skaitmeniniams sprendimams tenka svarbus vaidmuo uzpildant
spragas: jie naudojami vis dazniau, pavyzdziui, teikiant nuotolines konsultacijas. Reikés
tinkamai apmokyti tokiy priemoniy naudotojus ir padéti jomis naudotis.
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D¢l mazo gyventojy tankumo kaimo savivaldybéms sunku sitilyti ekonomiskai efektyvy,
reguliary ir patogy viesgjj transporta, kuris taip pat biity prieinamas ir jperkamas vyresnio
amziaus zmonéms. Uzdarius vietos jstaigas, pvz., parduotuves, banky skyrius, sveikatos
priezitiros jstaigas ir kt., zmonés, kuriems reikia jy paslaugy, turi vaziuoti toliau. Vyresnio
amziaus kaimo gyventojams tai gali buiti gerokai kebliau. UZpildyti spragas ir iSsaugoti
galimybe gauti paslaugy retai apgyvendintose vietovése gali padéti novatoriski,
bendruomeniniai, kartais judriojo rysio paslaugy sprendimai.

2 langelis. Visy karty poreikiy tenkinimas

Vienas svarbiausiy klausimy diskutuojant, kaip reaguoti j senéjima, yra karty tarpusavio
teisingumas. I$Stikis — iSlaikyti tinkama socialinés apsaugos lygj neuzkraunant pernelyg
didelés nastos mazéjanciai darbingo amziaus gyventojy grupei, kuriy jmokos yra didziausias
socialiniy sistemy finansavimo S$altinis. Naujy sprendimy gali atsirasti mokes¢iy nasta
perkélus nuo darbo ant tarSos, kaip siiloma Europos zaliojo kurso dokumente. Nesiimant
tolesniy reformy, dél didéjancios jvairovés darbo rinkoje naudotis socialinés apsaugos
sistemomis galés ir joms jmokas mokés maziau Zzmoniy.

Reikia atidZiai stebéti vieSyjy finansy tvaruma, ypac Salyse, kuriose didelé valstybés skola.
Siuo metu visos su amziumi susijusios vie3osios i§laidos visoje ES virsija 25 proc. BVP.
2018 m. ataskaitoje dél senéjimo prognozuota, kad iki 2070 m. Sios iSlaidos padidés 1,1
procentinio punkto, o 11 valstybiy nariy — 3 procentiniais punktais arba daugiau. Padidéjima
daugiausia lems iSlaidos ilgalaikei ir sveikatos prieZilirai, susijusios su biitinybe tinkamai

TV -

netiesioginé kaina ir ekonominés judéjimo suvarzymy pasekmés.

Taciau praktiskai su amziumi susijusiy i$laidy augimas gali bti dar didesnis, pavyzdZziui, jei
bus atSauktos ankstesnés pensijy reformos arba priimtos naujos reformos, kurios didinty
i8laidas. Sveikatos ir ilgalaikés prieZitiros srityje technologijy pazanga galéty padeéti gerinti
paslaugy kokybe, taiau taip pat gali lemti didesnes iSlaidas; be to, papildomo vieSojo
finansavimo gali prireikti norint plésti galimybe gauti jperkamas ilgalaikés priezitros
paslaugas.

Fiskalinis tvarumas ir adekvatumas yra dvi to paties medalio pusés, nes Europa yra tvirtai
isipareigojusi laikytis aukSty socialiniy standarty. Politikos priemonés gali padéti suderinti
socialinj ir fiskalinj tvaruma — ilginti profesinj gyvenima, didinti socialinés apsaugos sistemy
aprépt] ir keisti jy principus.

5.4. Gerinti savijautq uZtikrinant karty solidarumg

Augant vyresnio amziaus zmoniy skaiCiui gali prireikti politikos priemoniy, kuriomis
tenkinami socialiniai ir emociniai poreikiai, pavyzdZiui, saugos ir socialinés saveikos.
Socialing jvairove riboja tai, kad amziaus grupiy atstovai telkiasi skirtinguose kvartaluose ir
regionuose pagal gyvenamosios vietos pasirinkima, kuris priklauso nuo jy gyvenimo etapo.
Jauni studentai mieliau jsikuria arc¢iau miesty centry, jaunos Seimos jsikuria priemies¢iuose, o
vyresnio amziaus zmonés persikelia | re¢iau gyvenamas vietoves, kurios labiau nutolusios
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nuo miesto centry. Sie su amZiumi susije kraustymosi polinkiai gali turéti jtakos Kkarty
sanglaudai®.

Apskai¢iuota, kad apie 30 miln. suaugusiyjy ES daZnai jauciasi vienii*!. Nuo vieniSumo
ken¢ia visos amziaus grupés. VieniSumg didina tokie veiksniai kaip prasta sveikata,
nepalankios ekonomingés aplinkybés ir gyvenimas po vieng.

COVID-19 kriz¢ aiskiai parodé, kokia apskritai svarbi psichikos sveikata. Judéjimo
suvarzymai turéjo didelj poveikj labai seniems, trapiems asmenims, kuriems teikiamos
stacionariosios globos paslaugos ir kurie daznai neturi prieigos prie skaitmeninés
komunikacijos arba jgiidziy naudotis jos priemonémis. Investicijos i skaitmeninius jgudzius,
bendruomenés stiprinimas ir karty sanglauda gali padéti iSvengti psichikos sveikatos ir
savijautos blogéjimo ir sumazinti nelygybe.

Sveiki vyresnio amziaus zmones gali apCiuopiamai prisidéti prie socialinés ir ekonominés
vertés kiirimo misy visuomenéje. Jy kognityviniy jgiidziy nenaudojimas ne tik kenkia jy
psichinei bei fizinei sveikatai ir savijautai, bet ir nuostolingas bendruomenei.

Pastebima nezymi, bet ryskéjanti tendencija jrengti biistus, kuriuose po vienu stogu gyvena
kelios kartos: kartais jie organizuojami kaip biisto kooperatyvai, kuriuose vyresnio amziaus
gyventojai turi draugija, perduoda jgidzius ir zinias jaunesniems gyventojams ir vyksta
visiems naudinga socialin¢ sgveika.

13. Kaip ES gali remti valstybiy nariy pastangas suderinti tinkamgq bei prieinamgq sveikatos
ir ilgalaikes prieziuros apréptj su fiskaliniu bei finansiniu tvarumu?

14. Kaip ES galéty padéti valstybéms naréms spresti bendrus ilgalaikés prieZiuros
uzdavinius? Kokiy tiksly reikéty siekti ir kokias priemones reikéty taikyti jgyvendinant
darbo sqlygos? Kokiy sprendimy reikia retai apgyvendintoms vietovéms?

15. Kaip susisiekimo ir sveikatos prieziiiros paslaugy skaitmeninimas galéty atnesti naudos
vyresnio amziaus zZmonéms? Kaip galimus vieSojo transporto sprendimus padaryti
pasiekiamus, prieinamus, jperkamus ir saugius vyresnio amziaus zmonéms, ypac kaimo
ir atokiose vietovése?

16. Ar formuodami politikq pakankamai atsizvelgiame | vienisumo priezastis ir poveikj?
Kokiy veiksmy buty galima imtis siekiant iSvengti vyresnio amzZiaus Zmoniy vienisumo ir
socialinés izoliacijos? Kokig paramq gali teikti ES?

17. Kaip, planuojant miestus ir kaimus, skirtingy karty gyvenimas drauge ir bendras biuistas

gali padeéti spresti visuomenés senéjimo problemas? Kaip geriau isnaudoti tokias
sambuvio formas?

6. Perspektyvos

Senéjimas, jo isStkiai ir galimybés lydi visg miisy gyvenima, taciau keiciasi miisy poziiiris |
ateitj. Siandien daugeliui jaunuoliy sunku jsilieti j darbo rinka, ir padétj pablogino dabartiné

40 JRC, Demographic landscape of EU territories — challenges and opportunities in diversely ageing regions,
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC123046.
41 JRC, Policy brief: Loneliness — an unequally shared burden in Europe, 2019.
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COVID-19 krize. Priimdami ilgalaikius sprendimus, be kita ko, dél iSsilavinimo, profesinio
gyvenimo ir karjeros pertrauky, jauni Zmonés atsizvelgia ] tai, kad jy tikétina gyvenimo
trukmé veikiausiai bus ilgesné nei seneliy kartos. Tai savo ruoztu daro poveikj jy sveikatai ir
vietai ekonomikoje bei visuomenéje. Tuo paciu metu Siandienos vyresnioji karta atsinesa viso
savo gyvenimo jnasg, poreikius ir likescius. Jie visi sudaro visuomeng ir ekonomika, kuri turi
uztikrinti visy jos nariy gerove, s€kme ir gerg savijautg. Todél atsakomybé uz visuomenes
sen¢jimo i8Sikius ir galimybes yra individuali ir kolektyviné.

Kaip aptarta Sioje Zaliojoje knygoje, esama daug budy iSvengti neigiamy senéjimo padariniy
misy visuomenei arba juos apriboti. Tarp jy yra sveiko sen¢jimo ir aktyvumo vyresniame
amziuje skatinimas, miisy sveikatos ir slaugos sistemy atsparumo didinimas, darbo rinkos
rezultaty gerinimas, socialinés apsaugos modernizavimas ir teis€tos migracijos bei
integracijos rémimas. Visa tai priklauso politikos priemoniy kompleksui, kuriuo siekiama
didesnio naSumo ir veiksmingumo visose srityse.

Ryztingai ir aktyviai jsitraukiant jaunimui ir vyresnio amziaus Zzmonéms, ES gali imtis ty
problemy — vykdydama saglygas sudarancig politika puoseléti karty solidaruma ir tarpusavio
atsakomybe ir kartu rodyti pavyzdj, kaip kurti palankig ir dinamiska visuomeneg.

Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemone (pagrindiniu ekonomikai gaivinti
skirtu ,,NextGenerationEU* jrankiu) siekiama Siuose baruose padéti valstybéms naréms —
suteikti joms galimybe bristi i§ dabartinés krizés pleciant ekonomikos augimo potenciala,
skatinant darbo viety kiirimg ir stiprinant ekonominj bei socialinj atsparuma.
,NextGenerationEU“ drauge yra karty tarpusavio paramos ir teisingumo priemoneé:
palengvindama tvary ekonomikos atsigavima vidutinés trukmés ir ilguoju laikotarpiu, ji
padés busimoms kartoms, valstybéms naréms prisidedant plataus uzmojo reformomis ir
investicijomis.

Taciau sen¢jimas aktualus ne tik siekiant ekonomikos augimo ir gerovés valstybés. Jis yra
visos miisy visuomenés biisena ir susijes su karty tarpusavio santykiais. Svarstydami,
kokiomis politikos priemonémis reaguoti j visuomenes sené¢jimo socioekonominj poveikj,
turime kalbéti ir apie tai, kaip visiems uztikrinti galimybg¢ dalyvauti savo visuomenes
gyvenime. Todél reikia, kad diskusijoje aktyviai dalyvauty ir jauni, ir seni.

Galiausiai vienas 1§ neatidéliotiny ir kartu ilgalaikiy sprendimy yra diskusijos apie tai,
toliaregisky svarstymy apie $iy demografiniy permainy poveikj ir alternatyvas ES viduje, taip
pat apie ju jtaka Europos vaidmeniui pasaulyje. Tokie toliaregiSki apmastymai galéty suteikti
argumenty diskusijoms ir padéti pagrjsti ilgalaikius tvarius politikos sprendimus, kurie bty
naudingi visy amziaus tarpsniy gyventojams.

KAIP DALYVAUTI KONSULTACIJOSE

Sia zaligja knyga pradedamos 12 savai¢iy truksian¢ios viesos konsultacijos. Komisija j visas
nuomones atsizvelgs buisimuose darbuose ir pateiks griztamaja informacija apie rezultatus.
Kvieciame pateikti savo nuomong¢ uzpildant elektronine forma. Ja galite rasti Siuo adresu:

https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/12722-Green-Paper-
on-Ageing.
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Jei naudosite elektroning atsakymo forma, jsigilinti j jisy nuomong bus lengviau. Taciau savo
nuomong taip pat galite siysti rastu Siuo adresu

Green paper on ageing
SG.E.3

BERL 06/270
European Commission
1049 Brussels
Belgium
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