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MOTIVERING

1. FRAGA SOM BEHANDLAS I FORSLAGET

Detta forslag avser ett beslut om faststdllande av den stdndpunkt som ska intas pa unionens
végnar i partskommittén (kommittén) for Europarddets konvention om forebyggande och
bekdmpning av véald mot kvinnor och av vald i hemmet (Istanbulkonventionen eller
konventionen) 1 samband med det planerade antagandet av dndringar av kommitténs
arbetsordning! vad giller dess sammansittning (artikel 2) och bestimmelserna om rdstning
(artiklarna 20, 21 och 25). Till foljd av Europeiska unionens anslutning till
Istanbulkonventionen har det blivit nddvéndigt att &ndra arbetsordningen.

2. BAKGRUND TILL FORSLAGET
2.1. Istanbulkonventionen

Istanbulkonventionen har till syfte att faststilla ett heltickande och harmoniserat regelverk for
att forebygga och bekdmpa vald mot kvinnor och véld i hemmet i och utanfér Europa.
Konventionen tridde i kraft den 1 augusti 2014.

EU undertecknade konventionen i juni 2017 och slutforde anslutningsforfarandet den 28 juni
2023 genom deponeringen av tvd godkdnnandeinstrument, vilket innebar att konventionen
tridde 1 kraft 1 EU den 1 oktober 2023. EU anslét sig till konventionen med avseende pé
fragor som faller inom dess exklusiva befogenhet, dvs. fragor som ror unionens institutioner
och offentliga forvaltning® och straffrittsligt samarbete, asyl och non-refoulement?. Irland och
Danmark &r inte bundna av unionens utdévande av sin befogenhet vad giller fragor som ror
straffrittsligt samarbete, asyl och non-refoulement*. Samtliga av EU:s medlemsstater har
undertecknat konventionen, men den 10 januari 2024 hade endast 22 ratificerat konventionen
och har siledes rostritt i partskommittén®. Det finns for nérvarande 39 parter i konventionen,
EU inbegripet.

2.2. Partskommittén for konventionen

Partskommittén® r det politiska organet inom Istanbulkonventionens dvervakningsmekanism
och bestdr av foretrddare for parterna i konventionen. De uppgifter som anfortros kommittén
finns fortecknade 1 artikel 1 1 arbetsordningen. Enligt artikel 67.2 1 konventionen ska

! Dokument IC-CP(2015)2, antaget den 4 maj 2015.

Rédets beslut (EU) 2023/1075 av den 1 juni 2023 om ingéende pad Europeiska unionens vignar av

Europaradets konvention om forebyggande och bekdmpning av vald mot kvinnor och av vald i hemmet

vad giller unionens institutioner och offentliga forvaltning, EUT L 1431, 2.6.2023, s. 1.

Rédets beslut (EU) 2023/1076 av den 1 juni 2023 om ingdende pa Europeiska unionens vignar av

Europaradets konvention om forebyggande och bekdmpning av vald mot kvinnor och av véald i hemmet

vad géller frigor som ror straffrittsligt samarbete, asyl och non-refoulement, EUT L 1431, 2.6.2023,

s. 4.

I enlighet med protokoll nr 21 och 22 som fogats till fordraget om Europeiska unionen och foérdraget om

Europeiska unionens funktionssétt.

5 Ratificeringsldget den 10 januari 2024: AT (2013), BE (2016), CY (2017), DE (2017), DK (2014), IE
(2019), EL (2018), ES (2014), EE (2017), FI1 (2015), FR (2014), HR (2018), IT (2013), LU (2018), MT
(2014), NL (2015), PL (2015), PT (2013), RO (2016), SI (2015), SV (2014), LV (2023).

Partskommittén — Istanbulkonventionen — Bekémpande av vald mot kvinnor och vald i hemmet
(coe.int).
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kommittén vilja ledamoéterna av expertgruppen for bekdmpning av vald mot kvinnor och véld
i hemmet (Grevio). I enlighet med artikel 68.12 i konventionen far kommittén pa grundval av
Grevios rapporter och slutsatser anta rekommendationer som riktas till konventionsstaterna
om genomfOrandet av konventionen. Den Overvakar &dven genomforandet av dessa
rekommendationer nér trearsperioden for genomfdrandet har 16pt ut’. I enlighet med artikel
68.15 1 konventionen gir kommittén dessutom igenom de resultat av sérskilda utredningar
som Overldmnats av Grevio. Kommittén véljer dven ledamoter till sitt presidium — en
ordférande och tva vice ordforande.

Kommitténs arbetsordning dr anpassad till konventionsstaternas deltagande, dér varje stat har
en rost. I artikel 20 i1 arbetsordningen faststdlls vad giller rostning att varje kommittéledamot
ska ha en rost och att tva tredjedelars majoritet av de avgivna rosterna kravs for att kommittén
ska uppna beslutsforhet. Samma beslutsforhet krdvs dven for att dndra arbetsordningen
(artikel 25). I artikel 21 1 arbetsordningen faststills sdrskilda bestimmelser for valet av
ledamdter till Grevio.

EU:s anslutning till konventionen krdver vissa dndringar av dessa artiklar eftersom unionen,
nédr den utdvar sin rostrétt i frigor som faller inom dess befogenhet, har samma antal roster
som de medlemsstater som dr bundna av unionens utdvande av sin befogenhet, och detta antal
kommer att variera beroende pa dmnet for omrdstningen.

2.3. Den planerade dndringen av partskommitténs arbetsordning

Den 28 augusti 2023 delade kommittésekretariatet ut ett informationsdokument och ett forslag
till &ndringar av arbetsordningen. Andringarna syftar till att avspegla hur EU:s anslutning till
Istanbulkonventionen péverkar kommitténs funktionssétt och i synnerhet bestimmelserna om
rostning. Kommittésekretariatet gav konventionsstaterna mojlighet att ldmna synpunkter.
Endast Forenade kungariket ldmnade skriftliga synpunkter och foreslog vissa redaktionella
andringar.

EU har ombetts av kommittésekretariatet att lamna synpunkter om de féreslagna dndringarna.
Andringarna av arbetsordningen kommer att diskuteras och, om mdjligt, antas pa
partskommitténs 16:¢ moéte den 6 juni 2024. Om delegationerna behover mer tid for att
diskutera dndringarna kan de dven antas pa kommitténs efterfoljande mote i december 2024.

3. DEN STANDPUNKT SOM SKA INTAS PA UNIONENS VAGNAR

De a@ndringar av arbetsordningen som foreslds av kommittésekretariatet kan sammanfattas pé
foljande sitt:

— Kravet i den allmdnna bestimmelsen om rostning om tva tredjedelar av de avgivna
rosterna (artikel 20) skulle bibehallas men kompletteras med tvd nya delar. For det
forsta foreslar kommittésekretariatet en klausul om icke-additionalitet, enligt vilken
det antingen skulle vara EU eller dess medlemsstater som har rostritt i en sirskild
frdga, beroende pa fordelningen av befogenheter. Om unionen skulle rdsta, skulle
denna rost ha samma vikt som antalet EU-medlemsstater som é&r parter i
konventionen. For det andra foresldr kommittésekretariatet ”dubbel majoritet” som
en del av bestimmelsen om att det kridvs tvé tredjedelar av de avgivna résterna. Det

Framework for supervising the implementation of the recommendations addressed to state parties (inte
oversatt till svenska), antaget av kommittén den 13 april 2021, IC-CP/Inf(2021)2.
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skulle alltsd krdvas enkel majoritet av konventionsstater som inte dr EU-
medlemsstater for att rosta for ett beslut, dvs. for att beslutet ska bli giltigt.

— Vad giller valet av ledamoter till Grevio skulle den nuvarande beslutsforheten
bibehillas, dvs. minst en majoritet av de avgivna rosterna (artikel 21.9). Varje
kommittéledamot skulle ha en rost for att vilja ledaméter till Grevio. Principen om
icke-additionalitet skulle inte gélla, vilket innebér att unionen skulle ha ytterligare”
en rost for att vdlja ledamdoter till Grevio, utdver den individuella rost som varje EU-
medlemsstat har som ar part 1 konventionen. Vad géller beslut om att begira
aterkallelse av en eller flera kandidater, som inte uppfyller kraven for ledamotskap i
Grevio (artikel 21.4), skulle den nuvarande beslutsforheten pa tva tredjedelars
majoritet av de avgivna rosterna bibehdllas, men samtidigt kompletteras med ett krav
pa dubbel majoritet.

— Vad giller andringar av arbetsordningen (artikel 25), skulle den nuvarande
beslutsforheten vid tva tredjedelar av de avgivna rosterna bibehéllas men
kompletteras med ett krav pa dubbel majoritet.

Det foreslds att EU stoder kommittésekretariatets allménna strategi vad géller andringen av
arbetsordningen men gor en rad justeringar, vilka beskrivs nedan.

For det forsta forslas det att EU godtar tilligget av en klausul om ”icke-additionalitet” i artikel
20.1 1 arbetsordningen, med forbehall {or vissa dndringar som ar nédvindiga for att aterspegla
att unionen har anslutit sig till Istanbulkonventionen vad géller dess egna institutioner och
offentliga forvaltning, & ena sidan, och vad géller fridgor som ror straffréttsligt samarbete, asyl
och non-refoulement, 4 andra sidan, med beaktande av Danmarks och Irlands sérskilda
stdllning.

Unionen bor dérfor, i fragor inom dess befogenhet, utova sin rostratt med samma antal roster
som det antal roster som tillhor dess medlemsstater som é&r parter i konventionen och bundna
av unionens utdvande av sin befogenhet. De medlemsstater som dr parter 1 konventionen och
bundna av unionens befogenhet i den fraga som ska tas upp till omrdstning ska inte rosta om
unionen utdvar sin rostratt. De medlemsstater som inte dr bundna av unions befogenhet kan
emellertid rdsta separat. Omviént ska unionen inte utdva sin rostrétt i de fall dar samtliga av
dess medlemsstater som dr parter 1 konventionen sjdlva har rostrétt.

Principen om ”icke-additionalitet” ligger i1 linje med etablerad praxis vad giller andra av
Europarédets konventioner som EU har anslutit sig till®.

For det andra forslés det att EU godtar tilldgget av ett krav pa ”dubbel majoritet” i artikel 20.3
och 20.5 1 arbetsordningen, i enlighet med kommittésekretariatets forslag, med forbehéll for
vissa dndringar som beaktar Danmarks och Irlands sérskilda stéllning, och begrénsat till
situationer dir unionen deltar i en omrostning.

Se den europeiska konventionen om skydd av djur under internationella transporter (reviderad), (ETS
nr 193), konventionen om ersittningsansvar for skador fran miljofarlig verksamhet (ETS nr 150), den
europeiska konventionen om gransoverskridande television (ETS nr 132) och konventionen om skydd
av europeiska vilda djur och véxter samt deras naturliga miljo (ETS nr 104).
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Syftet med kravet pa ”dubbel majoritet” i1 artikel 20 dr att inféra en mer balanserad och réttvis
viktning av alla parter i konventionen och att kompensera for det faktum att EU redan har
enkel majoritet i kommittén vad giller roster. Syftet dr att ge konventionsstater som inte ar
EU-medlemsstater garantier for att deras asikter fortsdttningsvis kommer att vara viktiga i
kommittén, trots EU:s anslutning, och att de inte kommer att “sidsteppas” av EU och dess
medlemsstater som blockrostar.

Kravet pa dubbel majoritet skulle innebéra att den vanliga beslutsforheten (dvs. tva tredjedelar
av de avgivna rosterna) skulle kompletteras, nir EU deltar i en omrostning, med ett krav pa
enkel majoritet av de andra konventionsparternas avgivna roster. De andra parterna i
konventionen inbegriper konventionsstater som inte 4r EU-medlemsstater och, i tillimpliga
fall, EU-medlemsstater som inte dr bundna av unionens utovande av sin befogenhet.

Om unionen deltog i en omrdstning med samma antal roster som det antal medlemsstater som
ar parter 1 konventionen, skulle kravet pa dubbel majoritet innebédra att tva tredjedelars
majoritet ska ha uppnatts for att ett beslut ska kunna antas pa giltigt sitt, om unionens rost
(motsvarande 22 roster) stdds av en enkel majoritet av de roster som avgivits av de 16
konventionsstater som inte & EU-medlemsstater. Om unionen deltar i en omrdstning med
samma antal roster som det antal medlemsstater som &r parter i konventionen och bundna av
unionens utovande av sin befogenhet pa omradena straffrittsligt samarbete, asyl och non-
refoulement, ska tvd tredjedelars majoritet ha uppnatts om unionens rost (motsvarande 20
roster) stods av en enkel majoritet av de roster som avgivits av de 16 konventionsstater som
inte dr EU-medlemsstater samt av Danmark och Irland.

For det tredje foreslds det vad géller de sérskilda bestimmelserna om val av ledamoter till
Grevio att unionen godtar tilldgget till artikel 21.7 1 arbetsordningen, enligt utkastet fran
kommittésekretariatet, varigenom varje kommittéledamot ska ha en rost. Eftersom artikel 20,
och foljaktligen principen om icke-additionalitet, inte dr tillimplig 1 forbindelse med artikel
21 (artikel 21.1) kommer EU att ha en rdst utdver den individuella rost som varje EU-
medlemsstat har som &dr part i konventionen. Vad giller den fOreslagna &ndringen att
komplettera artikel 21.4 i arbetsordningen med ett krav pa dubbel majoritet, i friga om beslut
om att begdra aterkallelse av en eller flera kandidater till Grevio, bor unionen godta detta
krav, med beaktande av hur exceptionella sddana beslut 4r. I sddana fall kommer enkel
majoritet, som kompletterar den erfordrade tva tredjedelars majoriteten, att uppnds pa
grundval av de rdster som avgivits av foretrddare for andra parter &n EU och dess
medlemsstater, vilket ocksa foreslogs 1 de skriftliga synpunkter som limnades av Forenade
kungariket.

For det fjarde bor det noteras att, vad géller artikel 25 om @ndringar av arbetsordningen, ska
sddana beslut fattas med tva tredjedelars majoritet av de avgivna rdsterna, varigenom varje
part 1 konventionen ska ha en rost i enlighet med artikel 20.1 forsta stycket. Av ovanstdende
skdl bor unionen godta tilligget av ett krav pd dubbel majoritet, sdsom foreslas av
kommittésekretariatet, med forbehdll for vissa dndringar. Det bor i1 synnerhet klargoras att
principen om icke-additionalitet enligt artikel 20.1, 1 dess dndrade lydelse, inte ar tillimplig pa
artikel 25. En enkel majoritet, som kompletterar den erfordrade tvé tredjedelars majoriteten,
ska dessutom uppnas pa samma sitt som i artikel 21.4.

For det femte foreslas det att EU bor foreslé att hidnvisningen till Europeiska unionen stryks
frén forteckningen 1 artikel 2.2 b 1 arbetsordningen dver de foretrddare som har rétt att delta 1
partskommitténs mdten utan rostritt eller kostnadsersittning. Bestimmelsen &r fordldrad
eftersom Europeiska unionen nu dr ordinarie kommittéledamot.
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Bilagan till detta beslut innehéller de foreslagna dndringar av kommitténs arbetsordning som
ska ldmnas till kommittésekretariatet.

4. RATTSLIG GRUND
4.1. Forfarandemiissig rittslig grund
4.1.1. Principer

I artikel 218.9 i fordraget om Europeiska unionens funktionssétt (EUF-fordraget) foreskrivs
att beslut ska antas om faststédllande av vilka standpunkter som pé unionens végnar ska intas i
ett organ som inréttas genom ett avtal, om detta organ ska anta akter med réttslig verkan, med
undantag av sddana akter som kompletterar eller &ndrar avtalets institutionella ram”.

Begreppet akter med rdttslig verkan omfattar akter som har rattslig verkan med stod av de
regler 1 internationell rétt som tillimpas pa organet i frdga. Det omfattar dven instrument som
inte har bindande verkan enligt internationell ritt, men som &r “4dgnade att pa ett avgorande

sitt pdverka innehdllet i de bestimmelser som antas av unionslagstiftaren™.

4.1.2. Tillimpning i det aktuella fallet

Partskommittén &r ett organ som inrdttats genom Istanbulkonventionen. De &ndringar av
arbetsordningen som ska antas av partskommittén utgér en akt med réttslig verkan. Den
planerade akten kommer att vara bindande enligt internationell ritt i enlighet med artikel 67.3
i konventionen. Den planerade akten varken kompletterar eller @ndrar konventionens
institutionella ram. Den forfarandemaéssiga réttsliga grunden for det foreslagna beslutet ar
darfor artikel 218.9 1 EUF-fordraget.

4.2. Materiell rittslig grund
4.2.1. Principer

Den materiella réttsliga grunden for ett beslut enligt artikel 218.9 1 EUF-fordraget ér framst
beroende av syftet med och innehéllet i den planerade akt avseende vilken en stindpunkt intas
pa unionens vdgnar. Om den planerade akten har tvd syften eller tvd bestandsdelar av vilka
det ena syftet eller den ena bestandsdelen kan identifieras som det eller den huvudsakliga,
medan det eller den andra endast dr av underordnad betydelse, méste det beslut som antas
enligt artikel 218.9 1 EUF-fordraget ha en enda materiell réttslig grund, ndmligen den som
krdavs med hénsyn till det huvudsakliga eller avgdrande syftet eller den huvudsakliga eller
avgorande bestandsdelen.

Vad giller en planerad akt som samtidigt har flera syften eller bestdndsdelar, vilka &r
oskiljaktigt forbundna med varandra utan att det eller den ena &r av underordnad betydelse 1
forhallande till det eller den andra, maste den materiella réttsliga grunden for ett beslut enligt
artikel 218.9 1 EUF-fordraget undantagsvis inbegripa de diaremot svarande olika rittsliga
grunderna.

0 Domstolens dom av den 7 oktober 2014, Tyskland/radet, C-399/12, ECLI:EU:C:2014:2258, punkterna
61-64.
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4.2.2. Tillimpning i det aktuella fallet

Det huvudsakliga syftet med den planerade akten &r att dndra kommitténs arbetsordning for
att ta hénsyn till hur unionens anslutning till Istanbulkonventionen péaverkar kommitténs
funktionssédtt. Vad giller den materiella rittsliga grunden, anslot sig EU till
Istanbulkonventionen med avseende pa fragor som faller inom dess exklusiva befogenhet,
dvs. vad giller frigor som rdr unionens institutioner och offentliga forvaltning!® och
straffrittsligt  samarbete, asyl och non-refoulement!!. EU:s anslutning till
Istanbulkonventionen delades upp pé tva separata radsbeslut for att beakta Danmarks och
Irlands sidrskilda stdllning med avseende pd avdelning V 1 EUF-fordraget. Beslutet om
faststidllande av den standpunkt som ska intas pd unionens vignar i kommittén ska foljaktligen
ocksa, vad giller den planerade akten, delas upp pa tva parallella beslut.

Den rittsliga grunden for detta beslut giller fragor som ror unionens institutioner och
offentliga forvaltning. Den materiella rattsliga grunden for beslutet dr darfor artikel 336 i
EUF-fordraget.

4.3. Slutsats

Den rittsliga grunden for det foreslagna beslutet bor vara artikel 336 1 EUF-fordraget jamford
med artikel 218.9 1 EUF-fordraget.

10 Rédets beslut (EU) 2023/1075 av den 1 juni 2023 om ingéende pa Europeiska unionens vdgnar av
Europaradets konvention om forebyggande och bekdmpning av vald mot kvinnor och av véald i hemmet
vad géller unionens institutioner och offentliga forvaltning, EUT L 1431, 2.6.2023, s. 1.

1 Rédets beslut (EU) 2023/1076 av den 1 juni 2023 om ingdende pa Europeiska unionens vignar av
Europaradets konvention om forebyggande och bekdmpning av vald mot kvinnor och av vald i hemmet
vad giller fragor som ror straffréttsligt samarbete, asyl och non-refoulement, EUT L 1431, 2.6.2023,
s. 4.
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2024/0013 (NLE)
Forslag till

RADETS BESLUT

om den stindpunkt som ska intas p4 Europeiska unionens vignar i partskommittén for
Europaradets konvention om forebyggande och bekdmpning av vald mot kvinnor och
av vild i hemmet vad giller indringar av kommitténs arbetsordning i fragor som ror

unionens institutioner och offentliga forvaltning

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sérskilt artikel 336
jamford med artikel 218.9,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag, och

av foljande skal:

(1)

2)

€)

Europaradets konvention om forebyggande och bekdmpning av vald mot kvinnor och
av vald i hemmet (Istanbulkonventionen eller konventionen) ingicks av unionen genom
radets beslut (EU) 2023/1075'2, vad giller unionens institutioner och offentliga
forvaltning, och genom rédets beslut (EU) 2023/1076'%, vad giller frigor som ror
straffrittsligt samarbete, asyl och non-refoulement, och tradde i kraft i unionen den 1
oktober 2023. For nédrvarande finns det 39 parter 1 konventionen, déribland unionen
och 22 medlemsstater.

Partskommittén dr det politiska organet inom  Istanbulkonventionens
overvakningsmekanism. I enlighet med artikel 67.3 1 konventionen har
partskommittén utarbetat sin egen arbetsordning. I denna arbetsordning faststélls det
att varje part i konventionen har en rost. Unionens anslutning till konventionen kréaver
vissa dndringar av denna arbetsordning for att kunna faststilla formerna for unionens
utdvande av sin rostritt som en part i konventionen.

I augusti 2023 foreslog partskommitténs sekretariat vissa dndringar av arbetsordningen
for att aterspegla hur unionens anslutning paverkar kommitténs funktionssétt, och
uppmanade samtidigt konventionsstaterna och unionen att 1dmna redaktionella forslag

Rédets beslut (EU) 2023/1075 av den 1 juni 2023 om ingéende pa Europeiska unionens vdgnar av
Europaradets konvention om férebyggande och bekdmpning av vald mot kvinnor och av vald i hemmet
vad géller unionens institutioner och offentliga forvaltning, EUT L 1431, 2.6.2023, s. 1.

Rédets beslut (EU) 2023/1076 av den 1 juni 2023 om ingdende pa Europeiska unionens vignar av
Europaradets konvention om férebyggande och bekdmpning av vald mot kvinnor och av vald i hemmet
vad giller fragor som ror straffréttsligt samarbete, asyl och non-refoulement, EUT L 1431, 2.6.2023,
s. 4.
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(4)

)

(6)

(7)

(8)

©)

i syfte att anta dAndringarna 2024. Andringarna kommer att diskuteras och, om méjligt,
antas pd partskommitténs 16:e mdte den 6 juni 2024.

Det ar lampligt att faststidlla den stdndpunkt som ska intas pa unionens vignar i
partskommittén, eftersom dndringarna av arbetsordningen kommer att vara bindande
for unionen.

Bestdmmelserna om beslutsforhet for antagande av partskommitténs beslut, i enlighet
med arbetsordningen, skulle bibehallas men kompletteras med vissa nya krav i
enlighet med de dndringar som foreslagits av kommitténs sekretariat. Unionen bor
stodja dessa dndringar av arbetsordningen, med forbehall for vissa justeringar som
aterspeglar tillimpningsomradet for unionens anslutning till Istanbulkonventionen.

Vad giller den allmidnna bestimmelsen om rdstning i artikel 20 1 arbetsordningen,
foreslar partskommitténs sekretariat att en klausul om icke-additionalitet tillfogas,
varigenom det antingen skulle vara unionen eller dess medlemsstater som har rostrétt i
en viss fraga. Principen om icke-additionalitet ingar redan i andra av Europarddets
konventioner som unionen har anslutit sig till och bor diarfor dven godtas i detta fall.
Ordalydelsen i klausulen bor emellertid anpassas eftersom unionen utdvar sin rostratt
med ett antal roster som kommer att variera beroende pa dmnet for omrostningen.

Vad giller den allménna bestimmelsen om rdstning i artikel 20 i arbetsordningen,
foreslar partskommitténs sekretariat dven att ett krav pd dubbel majoritet tillfogas,
vilket innebdr att ett beslut endast kommer att antas med tvé tredjedelars majoritet av
de avgivna rosterna om det stdds av en enkel majoritet av de rdster som avgivits av
konventionsstater som inte 4r unionsmedlemsstater. Ett sddant krav skulle uppvéga det
faktum att unionen har enkel majoritet i partskommittén i friga om rdster, och pa sa
vis kan man dven hantera eventuella farhagor som tredjelénder som &ar parter i
konventionen kan ha vad géller viktningen av unionens rdst. Unionen bor godta kravet
pa dubbel majoritet, under forutsittning att det endast &r tillimpligt nér unionen deltar
1 en omrOstning och att ordalydelsen ar anpassad till det faktum att unionen utdvar sin
rostratt med ett antal roster som kommer att variera beroende pa &dmnet for
omrdstningen.

Vad giller de sarskilda bestimmelserna om val av ledamoter till expertgruppen for
bekdmpning av vild mot kvinnor och véld i hemmet (Grevio), bor unionen godta den
foreslagna dndringen, vilken innebér att unionen fér en rost utdver varje medlemsstats
individuella rost. Néar det mer specifikt géller beslut om att begéra aterkallelse av en
eller flera kandidater, som inte uppfyller kraven for ledamotskap i Grevio, foreslar
partskommitténs sekretariat att ett krav pd dubbel majoritet tillimpas. Med beaktande
av hur exceptionella sddana beslut dr bor unionen godta detta krav, vilket innebér att
tva tredjedelars majoritet av de avgivna rdsterna, som krivs for sddana beslut, bor
omfatta en enkel majoritet av de roster som avgivits av foretrddare for andra parter dn
unionen och dess medlemsstater.

Vad giller dndringar av arbetsordningen som ska antas med tva tredjedelars majoritet
av de avgivna rdsterna, dir varje part i konventionen har en rost, bor unionen godta
tillagget av ett krav pd dubbel majoritet, sdsom foresldas av partskommitténs
sekretariat, med forbehall for att det tydligt faststdlls att principen om icke-
additionalitet inte &r tillimplig i1 detta fall.

SV
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(10) Vad giller forteckningen i1 arbetsordningen 6ver deltagare som inte dr ledamoter i
partskommittén, bor hénvisningen till Europeiska unionen strykas eftersom den &r
foraldrad.

(11)  Unionens stdndpunkt i1 partskommittén bor dérfor grundas pé det atfoljande forslaget
till &ndringar av kommitténs arbetsordning.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Den stdndpunkt som ska intas pa unionens végnar i partskommittén, inrédttad enligt artikel 67 i
konventionen, med avseende pa antagandet av dndringar av partskommitténs arbetsordning,
vilka ska diskuteras och antas pa ett av partskommitténs moten under 2024, ska grunda sig pa
de dndringar av arbetsordningen som anges i bilagan.

Artikel 2
Detta beslut riktar sig till kommissionen.

Utfardat i Bryssel den

Pa radets vignar

Ordforande

SV
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