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Temats: Padomes ieteikuma par ilgstoSu bezdarbu TstenoSana: svarigakie veéstijumi
— EMCO un SPC svarigako kopigo véstijumu apstiprinasana

Pielikuma apstiprinaSanai pievienoti Nodarbinatibas komitejas un Socialas aizsardzibas komitejas
svarigakie vestijumi par to, ka tiek Tstenots Padomes 2016. gada 15. februara Ieteikums par ilgstoso

bezdarbnieku integraciju darba tirgd.

Pielikums EMCO un SPC svarigakajiem véstijumiem par Padomes 2016. gada 15. februara
Ieteikuma par ilgstoSo bezdarbnieku integraciju darba tirgii 1stenoSanu ir pieejams
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Pastavigo parstavju komiteja tiek aicinata ieteikt Padomei apstiprinat Nodarbinatibas komitejas un
Socialas aizsardzibas komitejas svarigakos vestijumus par to, ka tiek 1stenots Padomes 2016. gada

15. februara leteikums par ilgstoSo bezdarbnieku integraciju darba tirga

5623/21 au/MMA/gmi 1
LIFE.4 LV



EMCO un SPC kopigi veikta Padomes ieteikuma par ilgstoSo bezdarbnieku integraciju darba

tirga parskatiSana

Nodarbinatibas komitejas un Socialas aizsardzibas komitejas svarigakie vestijumi

Padomes ieteikuma par ilgstoSo bezdarbnieku integraciju darba tirgt tresa parskatiSana notika
2020. gada 30. novembri. Ta ka ieteikuma EMCO ir aicinata attieciba uz socialo pakalpojumu un
ienakumu atbalsta nodrosinasanu ieteikuma istenoSanu parraudzit ciesa sadarbiba ar SPC, abas

komitejas min&to treSo parskatiSanu veica kopigi.

2020. gada parskatiSana izskatija Covid-19 krizes ietekmi uz ilgstoSiem bezdarbniekiem un
nodarbinatibas un socialo dienestu atbildes pasakumus integrétu pakalpojumu nodrosSinasanai.
Galvenie mérki bija paradit, ka dalibvalstis ir risinajusas ilgstoSu bezdarbnieku problémas, ar kuram
tie saskaras ekonomiskas krizes sakotng&jas stadijas, un pasakumus, kas Tstenoti, lai noveérstu ilgstosa
bezdarba pieaugumu, ka ar7 iesp&jamos celus uz atveseloSanu. Lai gan politikas reakcija saistiba ar
Covid-19 attieciba uz nodarbinatibas un socialajiem dienestiem dalibvalstis ir dazada, parskata tika

konstatétas daZas kopigas iezimes.

Attieciba uz nodarbinatibas dienestiem Covid-19 krize visnelabvéligak skara individualizéto
konsultéSanu jeb profila noteikSanu, ka art piekluvi pakalpojumiem un to pieejamibu. Vismazak tika
skarta registréSana un integrétu pakalpojumu sniegsana (attiecigi 14 un 16 dalibvalstis zinoja, ka uz
katru no §tm funkcijam nav bijusi nekada ietekme). Daudzas dalibvalstis zinoja par centieniem
veselibas un droSibas apsveérumu dél vismaz dalu no nodarbinatibas atbalsta ilgstoSiem
bezdarbniekiem parcelt tieSsaiste. Tomer So parmainu rezultati ir bijusi neviennozimigi, tostarp
tadel, ka ilgstoSiem bezdarbniekiem un neaktiviem cilvékiem, jo Tpasi tiem, kam ir vajakas IKT
prasmes, ir nevienlidziga piekluve tieSsaistes pakalpojumiem. Turklat, nemot véra to, ka aizvien
vairak cilvéku registr&jas nodarbinatibas pakalpojumiem, un darbinieku ierobezotas spgjas, dazas
dalibvalstis zino arf, ka, nodroSinot darbiekartoSanu un atbilstoSus pakalpojumus, nodarbinatibas
dienesta darbiniekiem ir tendence augstaku prioritati pieskirt tiem cilveékiem, kuri par

bezdarbniekiem kluvusi nesenak, jo pastav lielaka iesp€ja, ka vini atradis darbu.
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Attieciba uz socialajiem dienestiem parskatiSana paradija, ka pandémija ir negativi ietekméjusi
pakalpojumu sniegSanu, jo 1pasi tadu pakalpojumu sniegSanu, kam nepiecieSama personiska
saskare. Lai gan atbalsts cilvékiem visneaizsargatakaja stavokli ir zinama méra saglabats, tas tika
versts galvenokart uz piekluvi socialas palidzibas pabalstiem un uz So pabalstu sniegSanas
nepartrauktibu. Dazas dalibvalstis ka vienu no prioritaram mérka grupam noradija minimala
ienakuma sanéméjus. Skiet, ka vismazak tika skarta pakalpojumu registré$ana un integré$ana

(18 dalibvalstis zinoja, ka uz abam §im funkcijam nav bijusi nekada ietekme). Dazas dalibvalstis
istenoja papildu centienus uzlabot piekluvi pabalstiem (piem&ram, atvieglinot piekluves

nosacijumus, atcelot maksas, veicot inform&Sanas kampanas vai izmantojot digitalus instrumentus).

Visbiezak negativi tika skarta informé&Sana, individuala konsultéSana vai profila noteikSana, ka art
pakalpojumu nepartrauktiba. Tomér tika zinots par daziem labas prakses piemériem socialas
aktivizacijas programmas ietvaros (pieméram, tika uzturéta iknedélas saskarsme ar sanémeéjiem,
izmantojot dazadus socialo mediju tiklus vai mudinot brivpratigo darbibas, lai palidz&tu

visneaizsargatakajiem iedzivotajiem).

Vairak neka puse dalibvalstu plano izmainas valsts nodarbinatibas dienestu (VND)
administrativajos procesos, jo 1pasi virzibu uz tieSsaistes risinajumiem un pakalpojumu vél lielaku
integréSanu. Gandriz visas dalibvalstis savos VND vai arpus tiem ir noteikusas vienotu
kontaktpunktu, kas var€tu atvieglinat ilgstoSiem bezdarbniekiem sniegta atbalsta un piedavajumu
koordinésanu. Taja pasa laika tas varétu sniegt ieguldijumu izverstaku partneribu veicinaSana starp
VND un socialajiem dienestiem, lai nodro$inatu socialas aktivizacijas programmas un citas
iniciativas, ar kuram apvieno nodarbinatibas un sociala atbalsta elementus. Tomer tadas izveérstakas
partneribas, kas ietver kopigus mérkus un visaptveroSus pasakumus un pakalpojumus, vél aizvien ir
diezgan retas. Vienota kontaktpunkta pieejas stiprinasana var palidzet parvarét aizvien pieaugoso
spiedienu uz pakalpojumu sniedzgjiem. Individualo pieeju stiprinaSana daudzkarSu skérslu
parvaréSanai cela uz integraciju darba tirgli var palidzeét noverst ilgstosa bezdarba turpmaku
pieaugumu. Tam ir vajadziga pastiprinata sadarbiba starp nodarbinatibas un socialajiem dienestiem.
Lai atbalstitu So procesu, dalibvalstis tick mudinatas vél vairak balstities uz savstarpgjas macisanas

programmam, jo 1pasi iesaistot gan VND, gan socialos dienestus.
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Lielaka dala dalibvalstu ir palielinajusas lidzeklu apjomu, ar ko pasreizgjas krizes konteksta risinat
ilgstoSa bezdarba un neaktivitates problémas. Tas ietvéra tulitéju reagésanu, ipasu uzmanibu
pieversot tieSsaistes pakalpojumu pastiprinatai izmantoSanai, mérka grupu paplasinasanai un
neaizsargatajam grupam. Daudzas dalibvalstis vél joprojam ir Sadu pasakumu (pieméram,
pasakumu, ar ko uzlabo digitalas prasmes) planosanas vai ievieSanas procesa, tostarp savu

atveselosanas un noturibas planu ietvaros.

Plasi tika min&ta ar1 neskaidriba par paSreiz€jas krizes ilgtermina ietekmi uz atbalstu ilgstoSiem
bezdarbniekiem, nemot véra pasreiz&jo uzsvaru uz reagéSanu galvenokart uz tulitgjam krizes sekam
saistiba ar darbvietu zudumu un nodarbinatibas saglabaganu. Sados apstaklos politikas Tstenoanas
centienos vid€ja termina un ilgtermina bis japieversas to programmu un pasakumu pabeigSanai, kas
tika partraukti vai atlikti Covid-19 pandémijas d€l, ka arT ilgstoSiem bezdarbniekiem paredzeta

pakalpojumu kopuma merktiecigai atlasei un to integrétai sniegSanai.

Uzraudziba saistiba ar ieteikumu par ilgstoso bezdarbu balstas arT uz kvantitativiem datiem, kas tiek
apkopoti ar dalibvalstu atbalstu. Jaunaka (tresa) pilna datu vaksanas karta, kas pamatojas uz EMCO
izstradato raditaju satvaru, notika 2019. gada (rezultatu apkopojums pievienots Siem galvenajiem
veéstijumiem). Veicot §o uzdevumu, galvena uzmaniba tiek pieversta ligumu par integraciju darba
nodrosinasanai, sasniegtajiem nodarbinatibas rezultatiem un to ilgtsp&jibas limenim. Lai gan

2019. gada 14 dalibvalstis tika aptverti vismaz 95 %, 8 dalibvalstis vismaz vienai no trim personam,
kas registréjusas 18 ménesus vai ilgak, nebija liguma par integraciju darba. Uzraudzibas raditajus,
kas rada ligumu par integraciju darba lietotaju stavokli divpadsmit méneSus péc tam, kad vini sakusi
darbu, var aprékinat tikai attieciba uz 16 valstim. 2019. gada rezultati liecina, ka 46,5 % ligumu par
integraciju darba lietotaju, kuri 2018. gada parstaja but bezdarbnieki, jo atsaka darbu, 12 méneSus
velak joprojam bija nodarbinati (ne vienmeér taja pasa darba); salidzinajuma ar 50,1 % no tiem, kuri
parstaja but bezdarbnieki 2017. gada, kas liecina par lejupslidi. Kopuma dalibvalstis tiek mudinatas
veikt papildu pasakumus, lai uzlabotu datu vaksanas kvalitati un pilnigumu, un uzlabot savas sp&jas

uzraudzit cilvékus péc tam, kad vini parstajusi biit bezdarbnieki.
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