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Conditiilor de Viata si de Munca

Numirea dnei Ina HINZER in calitatea de supleant german, ca urmare a
demisiei dlui Alexander GORNE-ZAGEL

1. Secretariatul General al Consiliului a fost informat cu privire la demisia dlui Alexander

GORNE-ZAGEL, supleant din categoria reprezentantilor guvernelor (Germania) in consiliul

de administratie al fundatiei mentionate in subiect.

2. In conformitate cu articolul 4 din Regulamentul (UE) 2019/127 al Parlamentului European si
al Consiliului din 16 ianuarie 2019 de infiintare a Fundatiei Europene pentru imbunititirea
Conditiilor de Viata si de Munca (Eurofound) si de abrogare a Regulamentului (CEE)

nr. 1365/75 al Consiliului, membrii consiliului de administratie sunt numiti de Consiliu.
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3.  In conformitate cu procedura obisnuita, guvernul Germaniei a prezentat urmatoarea

candidatura pentru durata ramasa a mandatului actual, care se incheie la 31 martie 2023:

dna Ina HINZER

Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
Referat Vla 1

Wilhelmstral3e 49

DE-11017 BERLIN

Tel.: + 49 (0)30 18 527-2340

E-mail: ina.hinzer@bmas.bund.de

4.  In consecintd, Comitetul Reprezentantilor Permanenti este invitat sa recomande Consiliului:

a)  saadopte, ca punct,,A”, textul deciziei Consiliului de Inlocuire a unui supleant in

Consiliul de administratie al Fundatiei Europene pentru Imbunititirea Conditiilor de

Viata si de Munca, astfel cum figureaza in anexa; si

b)  sa dispuna publicarea deciziei, in scop informativ, in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene.
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ANEXA

DECIZIA CONSILIULUI
din
de inlocuire a unui supleant
in Consiliul de administratie al Fundatiei Europene pentru Imbunititirea Conditiilor de Viata si de

Munca
CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,
avand in vedere Regulamentul (UE) 2019/127 al Parlamentului European si al Consiliului din
16 ianuarie 2019 de infiintare a Fundatiei Europene pentru Imbunititirea Conditiilor de Viata si de
Munca (Eurofound)!, in special articolul 4,
intrucat:
(1)  Prin decizia sa din 9 aprilie 20192, Consiliul a numit membrii si supleantii in Consiliul de
administratie al Fundatiei Europene pentru imbunitatirea Conditiilor de Viata si de Munca

pentru perioada cuprinsa intre 1 aprilie 2019 si 31 martie 2023.

(2) Un loc de supleant din categoria reprezentantilor guvernelor a devenit vacant in urma demisiei

dlui Alexander GORNE-ZAGEL.

(3) Guvernul Germaniei a prezentat o candidatura pentru locul vacant,

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

! JO L 30,31.1.2019, p. 74.
2 JO C 135,11.4.2019, p. 1.
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Articolul 1
Dna Ina HINZER este numita in calitatea de supleant in Consiliul de administratie al Fundatiei
Europene pentru Imbunatitirea Conditiilor de Viata si de Munci in locul dlui Alexander GORNE-
ZAGEL, pentru durata raimasa a mandatului actual, care se incheie la 31 martie 2023.

Articolul 2

Prezenta decizie intra in vigoare la data adoptarii.

Adoptata la
Pentru Consiliu
Presedintele
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