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Vedr.: Europa-Parlamentets og Radets forordning om oprettelse af et europaeisk
erhvervsuddannelsesinstitut (omarbejdning)

— Gennemgang artikel for artikel

Efter Kommissionens forelaeggelse af ovennavnte forslag for Uddannelsesudvalget den 29. novem-
ber 2007 har delegationerne nu afsluttet forstebehandlingen af den dispositive tekst. Betragtninger-

ne vil blive behandlet mere indgaende pa udvalgets meode den 24.-25. januar 2008.

Pa dette tidlige stadie 1 forhandlingerne har alle delegationer taget generelle undersogelsesforbehold

med hensyn til teksten som helhed, mens delegationernes holdninger og specifikke forbehold er an-

givet 1 fodnoterne til teksten til forslaget 1 bilaget.
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De hovedemner, der blev indkredset under den indledende runde af dreftelserne, kan sammenfattes

saledes:

1)

2)

tenkelige ved den foresldede udvidelse af emneomrédet til ogsa at omfatte "udvikling af
menneskelige ressourcer". De stillede principielt spergsmalstegn ved denne udvidelse, men
de var ogsd 1 tvivl om, 1 hvilket omfang dette er muligt i henhold til det valgte retsgrundlag
(artikel 150), og de anmoder om yderligere oplysninger om, hvad der pracist menes med

udtrykket.

Styring: en lang raekke delegationer (AT, BE, CY, CZ, DE, EE, EL, ES, FR, HU, IT, MT,

RO og SK) er fortsat modstandere af de foresldede nye bestemmelser om bestyrelsen (ho-
vedsagelig artikel 7, 8 og 9, men 1 visse tilfelde ogsé artikel 10 og 12)). De erkendte beho-
vet for den storst mulige omkostningseffektivitet, men kan ikke se, at der er nogen afgo-
rende grund til at @ndre status quo (dvs. én reprasentant for hver medlemsstat), og de ar-
gumenterede med, at de nuverende ordninger er den eneste mulighed for at sikre passende
repraesentation og for at fa indflydelse pa beslutninger, der har direkte relevans for med-

lemsstaterne.

men meddelte, at de var villige til at soge en eventuel kompromislesning med hensyn til de

pageldende sporgsmal.

Mere generelt har nogle fa delegationer papeget, at Gruppen vedrerende Almindelige

Anliggender af Coreper formelt er blevet anmodet om at drefte nogle af de horisontale

sporgsmaél, herunder styring, pa baggrund af dette og lignende forslag. Formandskabet

meddelte, at det ville patage sig at here alle andre involverede grupper og melde tilbage til

gruppen.

Blandt de andre spergsmal, der kom op under dreftelserne, kan navnes rapportering, inte-

ressetilkendegivelser og evalueringsprocedurer.

Zndringer 1 nogle af fodnoterne i forhold til den tidligere udgave af dette dokument
(5220/08) er markeret med fede typer.
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BILAG

2007/0163 (COD)

nyt

Forslag til"

& 1360/90
nyt

EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS FORORDNING

om oprettelse af et europzisk erhvervsuddannelsesinstitut

(omarbejdning)

I overensstemmelse med den interinstitutionelle aftale af 28. november 2001 om omarbejd-
ningsteknikker (EFT C 77 af 28.3.2002) er der fuldt ud taget hensyn til de rent redaktionelle

@ndringer, som er foresldet 1 udtalelsen fra De Juridiske Tjenesters Radgivende Gruppe af
15. oktober 2007.
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EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROPAISKE UNION HAR -

& 1360/90 (tilpasset)
nyt

under henvisning til traktaten om oprettelse af Det Europaiske Skenenraiske Faellesskab, saerlig
artikel 235 | 150 ?

b

under henvisning til forslag fra Kommissionen®,

Formandskabet forklarede, at betragtningerne ville blive grundigt behandlet pa naste mede.

vet udtryk for betaenkeligheder med hensyn til at udvide forslaget til andre omrader
end erhvervsuddannelse og uddannelse, siledes at det ogsd kommer til at omfatte "ud-
vikling af menneskelige ressourcer", navnlig i betragtning af det valgte retsgrundlag
(artikel 150). UK var i tvivl om, hvorvidt omrader som udvikling af menneskelige ressour-
cer og spergsmal vedrerende arbejdsmarkedet kan vaere omfattet af artikel 150, og anmo-
dede om en yderligere uddybning af, hvad der menes med udtrykket i denne sammen-
haeng. Det foreslog at erstatte udtrykket med "udvikling af menneskelig kapital" og
tog forbehold med hensyn til alle de nuvarende henvisninger til udvikling af menne-
skelige ressourcer i teksten.

Med hensyn til spergsméalet om, hvorvidt artikel 150 er bred nok til at deekke det nye
anvendelsesomride, svarede Kommissionen ved at henvise delegationerne til den note fra
Kommissionens Juridiske Tjeneste (note DG EAC - D(2006) 11065 af 5. oktober 2006) og
til Domstolens dom af 30. maj 1989. Kommissionen fastholdt, at preemis 24 1 dommen be-
kreefter dens opfattelse, som gar ud pa, at "uddannelse" kan fortolkes mere smidigt og sale-
des tillade, at artikel 150 anvendes alene i omarbejdningen af forordningen.

Med hensyn til en definition af begrebet '""udvikling af menneskelige ressourcer" hen-
viste Kommissionen delegationerne til artikel 151 i Kommissionens forordning (EF)
nr. 718/2007 fra juni 2007 om gennemforelse af Radets forordning (EF) nr. 1085/2006
om oprettelse af et instrument til fortiltraedelsesbistand (Ipa).

Rédets Juridiske Tjeneste sagde i sine bemzrkninger om valget af retsgrundlag, at det
ville veere at foretraekke med éf enkelt retsgrundlag svarende til den hovedaktivitet,
som forordningen dakker. Kun hvis teksten omhandler to (eller flere) lige relevante og
uadskilleligt sammenknyttede malseetninger, ber der tilfejes andre retsgrundlag. Med
hensyn til sporgsmélet om en definition af "udvikling af menneskelige ressourcer" var
Rédets Juridiske Tjeneste enig med UK om, at der var behov for en nzermere redego-
relse i selve teksten, miske i form af en betragtning af hensyn til enkelheden.

Formandskabet konkluderede med at meddele, at der ville blive holdt en mere grundig
debat om disse spergsmal pa nzeste mede.
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under henvisning til udtalelse fra Det| Europziske  @konomiske og Sociale Udvalg®,

nyt
under henvisning til udtalelse fra Regionsudvalget®,
efter proceduren i traktatens artikel 251°, og
ud fra folgende betragtninger:

nyt

(1) Rédets forordning (EQF) nr. 1360/90 af 7. maj 1990 om oprettelse af et europaisk
erhvervsuddannelsesinstitut er blevet endret vaesentligt flere gange’. Da der skal foretages

yderligere @ndringer, ber direktivet af klarhedshensyn omarbejdes.

@ 1360/90
nyt

(2) Det Europ@iske Rad anmodede pa sit mede den 8. 0og 9. december 1989 i Strasbourg Radet
om 1 begyndelsen af 1990 pa forslag fra Kommissionen at treeffe de nedvendige beslutnin-
ger med henblik pa oprettelse af et europ@isk erhvervsuddannelsesinstitut for Central- og
Osteuropa.  Radet vedtog derfor den 7. maj 1990 forordning (EQF) nr. 1360/90, hvorved

det omhandlede institut blev oprettet.

3
4 dtalels EUTCI...],[...],
X s. [...].
EUT C
i EUT C
EFT L 131 af 23.5.1990, s. 1. Senest @&ndret ved Radets forordning (EF) nr. 1648/2003 af
18. juni 2003 (EUT L 245 af 29.9.2003, s. 22).
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nyt

3) Ifolge den afgorelse, der blev truffet ved fzlles aftale mellem repraesentanterne for
medlemsstaternes regeringer, forsamlet pa stats- og regeringschefniveau i Bruxelles, den

29. oktober 19938, har instituttet hjemsted 1 Torino, Italien.

@ 1360/90 (tilpasset)

4) Rédet vedtog den 18. december 1989 forordning (EGF) nr. 3906/89° om gkonomisk
bistand til Republikken Ungarn og Folkerepublikken Polen, som tager sigte pa bistand pé
forskellige omréder, bl.a. uddannelse, med det formél at stette den skonomiske og sociale

reformproces 1 Ungarn og Polen.

(®)) Radet sseventuelt  har senere yde t en sadan bistand til andre lande 1

Central- og Osteuropa pa grundlag af ea relevant e retsakt  er

(6)

EFT C 323 af 30.11.1993, s. 1.
? EFT L 375 af 23.12.1989, s. 11.
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nyt

(7) Den 27. juli 1994 vedtog Réadet forordning (EF) nr. 2063/94'° om @ndring af forordning
(EQF) nr. 1360/90 med det formal at lade de stater, der modtager stotte i forbindelse med
forordning (Euratom, EQF) nr. 2053/93 (Tacis-programmet), vaere omfattet af Det

Europeiske Erhvervsuddannelsesinstituts aktiviteter.

(8) Den 17. juli 1998 vedtog Réadet forordning (EF) nr. 1572/98'' om @ndring af forordning
(EQF) nr. 1360/90 med det formal at lade de tredjelande og territorier i
Middelhavsomradet, som i forbindelse med reformer af deres ekonomiske og sociale
strukturer modtager finansiel og teknisk bistand i henhold til forordning (EF) nr. 1488/96,

vaere omfattet af Det Europaeiske Erhvervsuddannelsesinstituts aktiviteter.

9) Den 5. december 2000 vedtog Réadet forordning (EF) nr. 2666/2000"* om bistand til
Albanien, Bosnien-Hercegovina, Kroatien, Forbundsrepublikken Jugoslavien og Den
Tidligere Jugoslaviske Republik Makedonien og om @ndring af forordning (EQF) nr.
1360/90 med det formal at lade de vestlige Balkanlande, som forordningen vedrerer, vere

omfattet af Det Europaiske Erhvervsuddannelsesinstituts aktiviteter.

i EFT L 216 af20.8.1994, s. 9.
1L EFT L 206 af 23.7.1994, s. 1.
Lz EFT L 306 af 7.12.2000, s. 1.
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(10)

(11)

(12)

Eksterne bistandsprogrammer for de lande, der er omfattet af Det Europ@iske Erhvervsud-
dannelsesinstituts aktiviteter, skal erstattes af nye instrumenter i politikken for forbindelser
med tredjelande, isar det instrument, som blev indfert ved Radets forordning (EF) nr.
1085/2006 om oprettelse af et instrument til fortiltreedelsesbistand (IPA)", og det instru-
ment, som blev indfert ved Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1638/2006
om almindelige bestemmelser om oprettelse af et europaisk naboskabs- og partnerskabsin-

strument (ENPI)".

Gennem sin stette til udviklingen af menneskelige ressourcer bidrager EU 1 forbindelse
med sin politik for forbindelser med tredjelande til den ekonomiske udvikling i disse stater
ved at tilvejebringe de kvalifikationer, som er nedvendige for at fremme produktivitet og

beskeftigelse, og stotter social samherighed ved at fremme aktivt medborgerskab.

I forbindelse med disse staters bestrabelser pé at fa indfert ekonomiske og sociale
reformer er udvikling af menneskelige ressourcer afgerende for at opna varig stabilitet og

velstand og navnlig sociogkonomisk balance.

(13)

@ 1360/90 (tilpasset)
nyt

Det Europ@iske Erhvervsuddannelsesinstitut kan = 1 forbindelse med EU’s politik for

forbindelser med tredjelande  bidrage vasentligt til des

at fremme udvikling af
menneskelige ressourcer, herunder isaer uddannelse og erhvervsuddannelse i et livslangt

perspektiv

13
14

EUT L 210 af 31.7.2006, s. 82
EUT L 310 af 9.11.2006, s. 1.
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(14) For at kunne yde dette bidrag vil Det Europ@iske Erhvervsuddannelsesinstitut skulle
benytte sig af de erfaringer, som EU  EssHesskabet har vundet pa

1 forbindelse med uddannelse og egafde

ged erhvervsuddannelse = 1 et livslangt

perspektiv,  og af de instanser, der | er inddraget 1 denne aktivitet

(15) Béde 1 Faellesskabet og i tredjelande, herunder de een

eiske lande |, der er
omfattet af Det Europaiske Erhvervsinstituts aktiviteter, findes der regionale og/eller
nationale, offentlige og/eller private organer, som kan anmodes om at samarbejde om den

konkrete ydelse af bistand pé-eshse

inden for udvikling af
menneskelige ressourcer, herunder iser uddannelse og erhvervsuddannelse i et livslangt

perspektiv

(16) Det Europaiske Erhvervsuddannelsesinstitut ber have en status og struktur, der dels pa et
fleksibelt grundlag vil gere det muligt at opfylde de specifikke og varierende behov i1 de
forskellige lande, som instituttet vil bistd, og dels vil satte det 1 stand til at udfere sine

opgaver 1 snevert samarbejde med eksisterende nationale og internationale organer.

(17) Det Europziske Erhvervsuddannelsesinstitut ber have status som juridisk person, men
samtidig bevare nere organiske forbindelser med Kommissionen og respektere

Fellesskabets og dets institutioners overordnede politiske | og operationelle  ansvar.

(18) Det Europziske Erhvervsuddannelsesinstitut ber have en ner tilknytning til Det
Europaiske Center for Udvikling af Erhvervsuddannelse (Cedefop), til programmet for
tvaereuropeisk mobilitet inden for de videregaende uddannelser (Tempus) og til ethvert
andet program, som Radet matte iveerksatte for at yde bistand  tilde  eentral—eg
gsteuropeeiske lande,  der er omfattet af disse aktiviteter, bistand pa

erhvervsuddannelsesomradet.
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(19) Det Europaiske Erhvervsuddannelsesinstitut ber vare dbaent for deltagelse fra lande, som
ikke er medlemmer af Faellesskabet, men som deler Faellesskabets og dets medlemsstaters
onske om at yde  de lande, der er omfattet af Det Europaiske

oa bistand pa

Erhvervsuddannelsesinstituts aktiviteter

inden for udvikling af menneskelige ressourcer, herunder
iser uddannelse og erhvervsuddannelse i et livslangt perspektiv. |, idet ordningerne for

denne deltagelse fastlegges 1 aftaler mellem Fellesskabet og de pageldende lande.

nyt

(20) Kommissionen og medlemsstaterne ber vaere reprasenteret i en bestyrelse, s de kan fore
en effektiv kontrol med instituttets virksomhed. Bestyrelsen ber have de nedvendige
befojelser til at fastleegge budgettet, kontrollere dets gennemforelse, vedtage passende
finansielle bestemmelser, fastlaegge gennemsigtige arbejdsprocedurer for instituttets

beslutningstagning og udpege direktoren.

(21) For at sikre instituttet fuld autonomi og uathangighed ber det rdde over et selvstendigt
budget, hvis indtaegter hovedsageligt bestar af faellesskabsbidrag. Fallesskabets
budgetprocedure ber gelde, for sa vidt angar EF-bidraget og enhver stotte, som ydes over
Den Europaiske Unions almindelige budget. Revisionen af regnskabet ber foretages af

Revisionsretten.

(22) Instituttet er et organ nedsat af Feellesskaberne i medfer af artikel 185, stk. 1, i Radets
forordning (EF, Euratom) nr. 1605/2002 af 25. juni 2002 om finansforordningen
vedrerende De Europziske Fellesskabers almindelige budget' (i det folgende benzvnt
"finansforordningen"), og det ber fastsatte sine finansielle bestemmelser 1

overensstemmelse hermed.

= EFT L 248 af 16.9.2002, s. 1.
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(23)

(24)

(25)

(26)

27)

Kommissionens forordning (EF, Euratom) nr. 2343/2002 af 19. november 2002 om
rammefinansforordning for de organer, der er omhandlet i artikel 185 i Radets forordning
(EF, Euratom) nr. 1605/2002 om finansforordningen vedrerende De Europaiske

Fallesskabers almindelige budget'® ber finde anvendelse pa instituttet.

Bestemmelserne i Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 1073/1999 af
25. maj 1999 om undersogelser, der foretages af Det Europeiske Kontor for Bekeempelse
af Svig (OLAF)"’, ber finde ubegranset anvendelse for at bekeempe svig, korruption og

andre retsstridige handlinger.

Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 1049/2001 af 30. maj 2001 om
aktindsigt i Europa-Parlamentets, Radets og Kommissionens dokumenter'® ber finde

anvendelse pa instituttet.

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 45/2001 af 18. december 2000 om
beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i
fellesskabsinstitutionerne og -organerne og om fri udveksling af sadanne oplysninger'® ber

finde anvendelse pa instituttets behandling af personoplysninger.

Eftersom malene for den pataenkte handling, nemlig behovet for udvikling af menneskelige
ressourcer, herunder is@r uddannelse og erhvervsuddannelse i et livslangt perspektiv, og
dermed forbundne arbejdsmarkedsspergsmal, ikke 1 tilstreekkelig grad kan opfyldes af
medlemsstaterne og derfor bedre kan gennemfores pa fellesskabsplan, kan Faellesskabet
traeffe foranstaltninger i overensstemmelse med subsidiaritetsprincippet, jf. traktatens
artikel 5. I overensstemmelse med proportionalitetsprincippet, jf. neevnte artikel, gar denne

forordning ikke ud over, hvad der er nedvendigt for at nd disse mal.

16
17
18
19

EFT L 357 af 31.12.2002, s. 72.
EFT L 136 af 31.5.1999, s. 1.
EFT L 145 af 31.5.2001, s. 43.
EFT L 8 af 12.1.2001, s. 1.
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(28) Denne forordning er i overensstemmelse med de grundleggende rettigheder og de
principper, som bl.a. anerkendes i Den Europaiske Unions charter om grundleggende
rettigheder. Denne forordning segger bl.a. at fremme anvendelsen af artikel 43 1 Den

Europaiske Unions charter om grundleggende rettigheder -

& 1360/90

@ 1360/90 (tilpasset)

UDSTEDT FOLGENDE FORORDNING:

Artikel 1

Formail og anvendelsesomrade — Mélssetninger
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& 2666/2000 artikel 16 (tilpasset)
nyt

Der oprettes ved denne forordning et europaisk erhvervsuddannelsesinstitut (i det folgende

benavnt «"instituttet"s3, der har som formal | - inden for rammerne af EU's politik for forbindelser

med tredjelande —  at bidrage & til at fremme

e . 2 . .
udvikling af menneskelige ressourcer™”, herunder iser uddannelse og erhvervsuddannelse i et

livslangt perspektiv, og dermed forbundne arbejdsmarkedsspergsmal i felgende lande:

20 Flere delegationer, is@r DE og DK, satte igen speorgsmélstegn ved, om "udvikling af menne-

skelige ressourcer” kunne omfattes af begrebet livslang lering, sdledes som det forstas ge-
nerelt, og om det nye retsgrundlag for den omarbejdede forordning (artikel 150) var bredt
nok til at kunne omfatte enten udvikling af menneskelige ressourcer eller "arbejdsmarkeds-
sporgsmal". UK, der har taget forbehold med hensyn til alle henvisninger til udvikling
af menneskelige ressourcer i teksten, foreslog at erstatte udtrykket med "udvikling af
menneskelig kapital". DE opretholder et forbehold med hensyn til artikel 1 som hel-
hed.

" SK foreslog at medtage en artikel, der klart definerer sdédanne udtryk.
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nyt

a) de lande, som er stotteberettigede 1 henhold til Radets forordning (EF) nr. 1085/2006 eller

senere relevante retsakter

b) de lande, som er stotteberettigede 1 henhold til forordning (EF) nr. 1638/2006 eller senere

relevante retsakter

c) andre lande udpeget ved bestyrelsens beslutning pa forslag fra Kommissionen i
overensstemmelse med EU’s prioriteter for forbindelser med tredjelande og i det omfang

til ridighed vaerende midler gor det muligt.?

De under litra a), b) og c¢) nevnte lande betegnes herefter som "partnerlande".

@ 1360/90

22 AT, EL, ES og IT udtrykte tilfredshed med muligheden for at udvide antallet af lande, der er

berettiget til stotte fra Erhvervsuddannelsesinstituttet. AT og EL tilfejede, at det ikke kun
var Kommissionen, men ogsa medlemsstater, der skulle kunne fremseette forslag. EL fore-
slog endvidere, at alle beslutninger ber treeffes med kvalificeret flertal.

DE var imidlertid generelt imod at "udvide samarbejdet for let", og FR var ogsa betenkelig
ved de eventuelle finansielle folger af en sddan udvidelse.

Kommissionen gjorde opmaerksom pa, at Det Europaiske Erhvervsuddannelsesinstitut hav-
de begrensede midler, og at enhver udvidelse af stotten til ogsé at omfatte "andre lande" ber
afspejle EU's overordnede prioriteter for forbindelserne med tredjelande.
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@& 1572/98 artikel 1, stk. 2

& 1360/90 (tilpasset)

Artikel 32

Opgaver

& 1572/98 artikel 1, stk. 3 (tilpasset)

Med henblik pa at opfylde malsatningerne i artikel 1 skal instituttet under hensyntagen til den
kompetence, der er tillagt bestyrelsen, og i overensstemmelse med de generelle retningslinjer, der er

opstillet pé fellesskabsplan  , have folgende opgaver
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& 1360/90

@ 2063/94 artikel 1, stk. 2
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@& 1572/98 artikel 1, stk. 4
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@& 1572/98 artikel 1, stk. 5

& 1360/90

nyt

a) formidle informationer, politikanalyser og rddgivning i relation til spergsmél om udvikling
af menneskelige ressourcer og deres forbindelse med sektorspecifikke politikmal i partner-

lande

b) bista berarte parter i partnerlande med at opbygge kapacitet inden for udvikling af

menneskelige ressourcer

c) lette udveksling af informationer og erfaringer mellem bidragydere, som deltager i reform

inden for udvikling af menneskelige ressourcer 1 partnerlande

d) stotte formidling af faellesskabsbistand til partnerlande inden for udvikling af menneskelige

ressourcer
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e) formidle informationer og fremme oprettelse af netveerk og udveksling af erfaringer og
eksempler pa god praksis mellem EU og partnerlande og mellem partnerlande indbyrdes

om spergsmal i relation til udvikling af menneskelige ressourcer

f) p4 Kommissionens anmodning® bidrage til analysen af den samlede effektivitet af

erhvervsuddannelsesbistanden til partnerlandene.

@ 1360/90 (tilpasset)

et varetage sddanne andre opgaver,

som matte blive aftalt mellem instituttets bestyrelse og Kommissionen , inden for den-

ne forordnings generelle rammer
Artikel 43**

Almindelige bestemmelser

1. Instituttet har status som juridisk person. Det har 1 hver medlemsstat den mest vidtgdende rets- og
handleevne, som den pagaldende stats lovgivning tilleegger juridiske personer; det kan i
serdeleshed erhverve og afthende fast ejendom og lesere og optreede som part i retssager. Det

arbejder uden gevinst for gje.

nyt

2. Instituttet har hjemsted i Torino, Italien.

3 EL foreslog at tilfeje folgende: "eller pa anmodning fra et flertal af bestyrelsens medlem-

mer".
UK har taget forbehold med hensyn til denne artikel, mere pracist med hensyn til
henvisningen til chartret om grundleggende rettigheder i artikel 3, stk. 4.

24
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E 1572/98 artikel 1, stk. 6 (tilpasset)
nyt

3. Med stotte fra Kommissionen samarbejder instituttet med de andre relevante fellesskabsorganers
savnbe CEDEEQD  [nstituttet samarbejder navnlig med Det Europaiske Center for Udvikling af
Erhvervsuddannelse (Cedefop) inden for rammerne af et faelles arligt arbejdsprogram, der er
tilknyttet det arlige arbejdsprogram for det enkelte institut/agentur, med det formal at fremme

synenergieffekten melllem de to organer.

& 1360/90

nyt

4. I overensstemmelse med artikel 43 1 Den Europe@iske Unions charter om grundlaeggende
rettigheder®® er instituttet underlagt den europaeiske ombudsmands administrative kontrol pa de

betingelser, der er fastsat i EF-traktatens artikel 195.

2 DE spurgte om hvorfor, den tidligere henvisning til arbejdsmarkedets parter tilsyneladende

er udgaet helt i den nye tekst til forordningen.

Kommissionen svarede, at den ville overveje dette spergsmal pa ny.

UK eonsker at lade denne henvisning til chartret udga, fordi det efter delegationens op-
fattelse endnu ikke har juridisk status, og fordi artikel 195 i EF-traktaten allerede
klart redeger for spergsmalet.

26
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5. Instituttet kan indgé samarbejdsaftaler med andre relevante organer, der er aktive inden for
udvikling af menneskelige ressourcer i EU og internationalt. Disse aftaler vedtages af bestyrelsen pa
grundlag af et udkast, som er forelagt af direkteren, efter at Kommissionen har afgivet udtalelse
herom. Den made, arbejdet tilretteleegges pa ifelge aftalerne, skal vare i overensstemmelse med

Fezllesskabsretten.?’

@ 1648/2003 artikel 1, stk. 1 (tilpasset)

Artikel 4

Aktindsist  Abenhed

nyt

1. Instituttet sikrer, at der er en hej grad af dbenhed”® omkring udferelsen af dets aktiviteter, og at

det handler i overensstemmelse med bestemmelserne i stk. 2 til 4.
2. Instituttet offentligger hurtigst muligt:*
a) sin forretningsorden og bestyrelsens forretningsorden

b) sin drsberetning.

o AT og DE spurgte om, hvorfor det tilsyneladende ikke er nedvendigt med et specifikt man-

dat for sddanne aftaler.

Kommissionen svarede, at agenturer som f.eks. Det Europ@iske Erhvervsuddannelsesinstitut
har status som juridisk person og saledes selv kan indgé samarbejdsaftaler.

DE fandt, at der ikke desto mindre er behov for et sddant mandat.

DE var overrasket over, at det skulle veere nedvendigt med en bestemmelse herom.

EL foreslog at @&ndre "hurtigst muligt" til "inden seks maneder efter nedscettelsen af besty-
relsen".

28
29

5489/08 1a/aba/KK/ub/JS/sol 20
BILAG DGI-2 A LIMITE DA



3. Bestyrelsen kan pa forslag fra direktoren®® bemyndige repraesentanter for interesserede parter til i

relevante tilfelde at overvare meder i instituttets organer som observaterer.
4. Forordning (EF) nr. 1049/2001 finder anvendelse pé instituttets dokumenter.

Bestyrelsen vedtager de nermere bestemmelser om, hvordan navnte forordning i praksis skal finde

anvendelse.

Artikel 5
Fortrolighed

1. Instituttet ma ikke til tredjemand videregive fortrolige oplysninger, som det har modtaget, og for

hvilke der foreligger en velbegrundet begering om, at de holdes fortrolige, jf. dog artikel 4, stk. 4.

2. Bestyrelsens medlemmer og direkteren er underlagt det fortrolighedskrav, der er omhandlet i

traktatens artikel 287.

3. De oplysninger, som instituttet indsamler i overensstemmelse med sin grundretsakt, er omfattet af

bestemmelserne i forordning (EF) nr. 45/2001.

30 IT og SK fandt, at bestyrelsesmedlemmerne ogsa skulle kunne fremseette forslag.
Kommissionen anforte, at dette allerede var tilfeeldet, men at teksten om nedvendigt kunne

pracisere det yderligere.
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& 1648/2003 artikel 1, stk. 1 (tilpasset)

Artikel 6

Klagemuligheder

3= Der kan klages til ombudsmanden over de afgerelser, som instituttet traeffer efter artikel 8 1
forordning (EF) nr. 1049/2001, eller de kan indbringes for =~ De Europaiske Fellesskabers

Domstoles efter bestemmelserne 1 traktatens artikel 195 og 230.

31
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@ 1360/90 (tilpasset)

Artikel 7%

Bestyrelsen

33

Et stort antal delegationer var betenkelige ved @ndringerne 1 denne artikel. IT satte faktisk
spergsmalstegn ved, om det overhovedet var nadvendigt at drefte denne artikel (og de andre
dermed forbundne artikler), idet den mente, at det var et horisontalt spergsmél, som Coreper
havde anmodet en anden arbejdsgruppe (Gruppen vedrerende Almindelige Anliggen-

MT, RO, og SK) tog afstand fra de nye bestemmelser og tog specifikke forbehold med hen-
syn hertil, idet de fremhevede, at individuel reprasentation 1 bestyrelsen for hver medlems-
stat var vaesentlig.

EL foreslog folgende affattelse: "...bestdende af en repreesentant for hver medlemsstat og
tre repreesentanter for Kommissionen...".

DE opfordrede til en formel hering af Gruppen vedrorende Almindelige Anliggender
om alle de spoergsmél vedrerende styring, der bereres her.

Imidlertid mente andre delegationer (BG, DK, FL, IE, LT, NL, PL, SE og UK), at de - med
henblik pa sterre effektivitet og lavere omkostninger - ville kunne overveje et kompromis-
forslag. Et eventuelt kompromis ville imidlertid skulle tage udgangspunkt i en retferdig
og gennemsigtig rotationsordning, der ogsa sikrer geografisk balance. Der var desuden al-
mindelig enighed om, at seks reprasentanter for medlemsstaterne var alt for f, og at en
fifty-fifty-ordning med Kommissionen var uacceptabel.

Kommissionen forsvarede @ndringerne, forst og fremmest fordi beslutningsprocessen skal
stromlines og driftsomkostningerne minimeres 1 overensstemmelse med bestemmelserne i
udkastet til interinstitutionel aftale, KOM (2005) 59 endelig.

Som svar pa bemaerkningen fra den italienske delegation understregede Radets Juridi-
ske Tjeneste, at det stod Uddannelsesudvalget frit for at drefte alle de emner, som ved-
rorer de foresliede zendringer af bestemmelserne om styring, og fremszette sine egne
forslag. Hvis Gruppen vedrerende Almindelige Anliggender senere nér til enighed om
en horisontal tilgang til sidanne emner, vil den ogsé skulle beslutte, i hvilket omfang
dette skal geelde for denne tekst eller al anden eksisterende lovgivning om de mange
EF-agenturer.

Afslutningsvis papegede formandskabet konkluderede, at det ogsa var vigtigt at huske
P4, at der pa et tidspunkt desuden vil skulle tages hensyn til Europa-Parlamentets
synspunkter.
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nyt

1. Instituttet har en bestyrelse bestaende af seks reprasentanter for medlemsstaterne og seks

reprasentanter for Kommissionen samt tre reprasentanter for partnerlandene.
Repreasentanterne kan erstattes med suppleanter, som udpeges samtidig.

2. Medlemsstaternes reprasentanter udpeges af Rédet ud fra deres erfaringer og ekspertise inden for

. J . 5 4

instituttets arbejdsomrade.’

Kommissionen udpeger sine egne reprasentanter.
Partnerlandenes repraesentanter udpeges af Kommissionen.

Kommissionen og Radet tilstraeber at opnd en ligelig repraesentation af mand og kvinder 1

bestyrelsen.

34 EL foreslog, at medlemsstaternes reprasentanter skulle udpeges "af de kompetente nationale

myndigheder".
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& 1360/90 (tilpasset)
nyt

3. Reprasentanterne udnavnes for en periode pd ¢ | fem *° ar. Genudnavnelse kan finde sted

én gang

4. En af Kommissionens reprasentanter varetager formandskabet i bestyrelsen. = Den periode,

formanden er udn@vnt for, udleber, nar dennes medlemsskab af bestyrelsen opherer.

5. Bestyrelsen fastlegger selv sin forretningsorden.

@ 1572/98 artikel 1, stk. 8 (tilpasset)
nyt

Artikel 8
Afstemningsregler og formandens opgaver

1. Medlemsstaternes . og Kommissionens  reprasentanter i bestyrelsen har hver en stemme.

Partnerlandenes repraesentanter stemmer ikke.

35

EL foreslog tre &r, som nu.
36

Droftelserne om denne artikel haenger sammen med dreftelserne om artikel 7, og er omfat-
tet af samme forbehold som dem, der gelder for denne artikel.
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& 1360/90 (tilpasset)
nyt

Bestyrelsens afgerelser treeffes med et flertal pd to tredjedele af bestyrelsens medlemmer, undtagen

1 det tilfelde, der er omhandlet i stk. £2.

5.2. Bestyrelsen fastlaegger ved en enstemmig afgorelse reglerne for instituttets arbejdssprog®’
under hensyn til behovet for at sikre alle interesserede parter adgang til og deltagelse i instituttets

arbejde.

&3. Formanden indkalder bestyrelsen mindst to gange om aret®® samt p4 anmodning af mindst et

simpelt flertal | pé to tredjedele  *° af bestyrelsens medlemmer.

Formanden informerer bestyrelsen om andre faellesskabsaktiviteter, der métte vere relevante for
bestyrelsens arbejde, og om = Kommissionens  forventningerse til instituttet s aktiviteter

1 det kommende ar.

37 EL spurgte om, hvilke sprog der er tale om, og Kommissionen svarede, at der var tale om

engelsk, fransk, tysk, italiensk og spansk samt russisk og arabisk.

DE foreslog "en gang om aret". CY var enig og sagde, at det ville bidrage til at reducere
omkostningerne.

FR satte spergsmalstegn ved denne &ndring af afstemningsreglerne.

Kommissionen sagde, at den ville svare pd naste mode.

38
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@& 1572/98 artikel 1, stk. 9
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nyt

Artikel 9*
Bestyrelsens befajelser

Bestyrelsen har folgende opgaver og befojelser:

a) at udpege og i givet fald afsette direktoren for instituttet, jf. bestemmelserne i artikel 10,
stk. 5

b) at udeve disciplinermyndighed i forhold til direktoren

c) at vedtage instituttets drlige arbejdsprogram®' pa grundlag af et udkast, som er forelagt af

instituttets direktor, efter at Kommissionen har afgivet udtalelse herom, jf. bestemmelserne

i artikel 12

d) at udarbejde et arligt overslag over instituttets udgifter og indtegter og sende det til
Kommissionen

e) at vedtage instituttets endelige budget og stillingsfortegnelse ved afslutningen af den arlige

budgetprocedure, jf. bestemmelserne 1 artikel 16

40 Droftelserne om denne artikel hanger ogsa sammen med dreftelserne om artikel 7 og er

omfattet af samme forbehold som dem, der galder for denne artikel.

(IT gjorde imidlertid opmerksom pa, at dens forbehold her ikke sa meget vedrerer artiklens
indhold som ensket om en overordnet sammenhang imellem alle bestemmelser om styring
af Det Europaiske Erhvervsuddannelsesinstitut.)

AT var imod, at det ifolge forslaget var bestyrelsen alene, der treffer afgerelse om budgettet
og det arlige arbejdsprogram.

41
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f) at vedtage instituttets arsberetning, jf. artikel 13, og sende den til institutionerne og

medlemsstaterne

g) at vedtage instituttets forretningsorden péa grundlag af et udkast, som er forelagt af

direktoren, efter at Kommissionen har afgivet udtalelse herom

h) at vedtage de finansielle bestemmelser for instituttet pa grundlag af et udkast, som er
forelagt af direktoren, efter at Kommissionen har afgivet udtalelse herom, jf.

bestemmelserne 1 artikel 19

1) at vedtage bestemmelser for anvendelse af forordning (EF) nr. 1049/2001, jf.

bestemmelserne i artikel 4 i denne forordning.

@ 1360/90
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& 1360/90

® 1572/98 artikel 1, stk. 11

& 1360/90
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Artikel 210%

Direktoren

® 1572/98 artikel 1, stk. 12
nyt

grundlag af en liste over kandidater, som
Kommissionen foreslar, for en periode pa fem ar. Inden udnavnelsen kan den anseger, bestyrelsen
veelger, indkaldes i Europa-Parlamentets kompetente udvalg for at afgive en erklaering og besvare

spergsmal fra udvalgsmedlemmerne.

4 BE, CY, DE, EL, FR, IT: Forbehold med hensyn til denne artikel.
FI: Undersogelsesforbehold med hensyn til denne artikel
EL henviste til sit skriftlige forslag, hvori der anmodes om en erklering om, hvordan listen
over kandidater til direkterposten opstilles.
FR erklarede, at det ikke er Kommissionens opgave at evaluere direkterens arbejde. Dette
er en opgave for bestyrelsen eller en eller anden form for uafthengige bedemmere.
Komm. meddelte, at de skitserede bestemmelser er i overensstemmelse med artikel 13 i ud-
kastet til interinstitutionel aftale om rammer for europ@iske reguleringsorganer, KOM(2005)
59 endelig af 25.2.2005.
Rédets Juridiske Tjeneste foreslog, at medlemsstaterne i1 forbindelse med de pigaeldende
speargsmal overvejer uformelt at konsultere deres kolleger i Gruppen vedrerende Almindeli-
ge anliggender med henblik pa en harmonisering af den tilgang, der anvendes pa alle de be-
rorte agenturer.
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nyt

I de sidste 9 maneder af denne periode foretager Kommissionen en evaluering. I forbindelse med

evalueringen skal Kommissionen navnlig vurdere:
- direktorens arbejdsindsats og
- instituttets opgaver og forpligtelser i de kommende ar.

Bestyrelsen kan pd forslag fra Kommissionen, under hensyntagen til evalueringsrapporten, men kun
1 de tilfelde, hvor det kan begrundes 1 instituttets opgaver og forpligtelser, forny direkterens

embedsperiode én gang med hgjst tre ar.

Bestyrelsen underretter Europa-Parlamentet om sin hensigt om at forny direkterens embedsperiode.
Inden for en maned for udnavnelsen kan direkteren indkaldes i Europa-Parlamentets kompetente

udvalg for at afgive en erklaering og besvare spergsmal fra udvalgsmedlemmerne.

Hvis embedsperioden ikke fornyes, forbliver direkteren i sit embede, indtil en efterfolger er

udnavnt.

2. Direktoren udn@vnes pa grundlag af erfaring og kvalifikationer inden for administration og

forvaltning samt erfaring inden for instituttets arbejdsomrade.

3. Direktoren repreesenterer instituttet i retsforhold.
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@ 1572/98 artikel 1, stk. 12 (tilpasset)

4. Direktoren har ansvaretfer  folgende opgaver og befojelser

& 1648/2003 artikel 1, stk. 3
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nyt

a) ud fra Kommissionens generelle retningslinjer at udarbejde det arlige arbejdsprogram,
overslaget over instituttets udgifter og indtaegter, instituttets forretningsorden, bestyrelsens
forretningsorden og instituttets finansielle bestemmelser samt tilretteleegge bestyrelsens
arbejde og arbejdet 1 ad hoc-arbejdsgrupper, der indkaldes af bestyrelsen

b) uden stemmeret at deltage i bestyrelsens meder

c) at gennemfore bestyrelsens beslutninger

d) at gennemfore instituttets arlige arbejdsprogram og at imedekomme Kommissionens
anmodninger om bistand

e) at udeve funktionen som anvisningsberettiget, jf. artikel 33 til 42 i Kommissionens
forordning (EF, Euratom) nr. 2343/2002

f) at gennemfore instituttets budget

g) at indfore et effektivt overvagningssystem, der giver mulighed for at foretage regelmaessige
evalueringer, jf. artikel 24, og pa grundlag heraf at udarbejde et udkast til rsberetning om
instituttets aktiviteter
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h) at forelegge Europa-Parlamentet beretningen

1) at tage sig af alle personalespergsmal og navnlig at udeve de befojelser, der er omhandlet i
artikel 21

1) at fastlegge instituttets organisationsstruktur og at foreleegge bestyrelsen denne til
godkendelse

k) at reprasentere instituttet over for Europa-Parlamentet og Radet, jf. bestemmelserne i
artikel 18.

& 1360/90
nyt

25. Direktoren er ansvarlig | for sine handlinger  over for bestyrelsen

, som pa forslag fra Kommissionen kan afsatte direkteren inden udlebet

nyt

Artikel 11
Almene samfundshensyn og uafhzengighed

Bestyrelsens medlemmer og direktoren handler ud fra almene samfundshensyn og uathangigt af
enhver pdvirkning udefra. De afgiver i sd henseende hvert r skriftligt en loyalitetserklaering og en

interesseerklaring.

3 DE: Forbehold med hensyn til denne artikel i afventen af en nermere redegorelse fra Kom-

missionen for, hvad der reelt kraeves her.
Komm. henviste DE til artikel 52 1 finansforordningen fra januar 2003, der er vedtaget af de
tre vigtigste EF-institutioner.
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Artikel 12
Arligt arbejdsprogram44

1. Det arlige arbejdsprogram skal vaere i overensstemmelse med instituttets formal,

dakningsomrade og opgaver, jf. denne forordnings artikel 1 og 2.

2. Der udarbejdes et udkast inden for rammerne af et firearigt perspektiv i samarbejde med
Kommissionens tjenestegrene og under hensyntagen til prioriteterne for forbindelserne med

tredjelande, for sa vidt angar de bererte lande og regioner™.

3. I det arlige arbejdsprogram opferes de enkelte projekter og aktiviteter ledsaget af et sken over de

nedvendige udgifter og personale- og budgetmassige behov.

4. Direktoren forelegger udkastet til arbejdsprogram for bestyrelsen, efter at Kommissionen har

afgivet udtalelse herom.

5. Bestyrelsen vedtager udkastet til arligt arbejdsprogram for det kommende ér senest den

30. november. Den endelige vedtagelse af arbejdsprogrammet finder sted ved hvert ars begyndelse.

6. Programmet kan om nedvendigt tilpasses 1 lobet af dret efter samme procedure for at sikre et hejt

effektivitetsniveau for Fellesskabets politikker.

44 CY: forbehold med hensyn til denne artikel i tilknytning til forbeholdene i forbindelse med

andre bestemmelser om styring.

FI, der blev stettet af DE, mente, at der er behov for et flerdrigt program, der kan hjelpe
med fremtidsplanleegningen.

Kommissionen papegede, at der allerede findes en planlaegning pa mellemlang sigt.

Pa baggrund af denne forklaring foreslog EL at @ndre raekkefolgen for stk. 1 og stk. 2.
DE, der blev stottet af EL, foreslog at tilfoje "og Feellesskabets uddannelses- og erhvervs-
uddannelsespolitikker" for at sikre konsekvensen.

45
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Artikel 13
Arsberetning
1. Direkteren orienterer bestyrelsen om sin virksomhed i form af en arsberetning.

2. Beretningen skal indeholde finansielle og administrative oplysninger med angivelse af resultater-
ne af indsatsen og henvisning til de opstillede mélsatninger, den risiko, der er forbundet med den

pageldende indsats, hvordan de tildelte midler er blevet anvendt, og hvordan det interne kontrolsy-

stem fungerede.

3. Bestyrelsen udarbejder en analyse og en vurdering af arsberetningen om det foregdende finansar.

4. Bestyrelsen vedtager direkterens arsberetning og fremsender den til Europa-Parlamentet, Radet,
Kommissionen, Det Europaiske @konomiske og Sociale Udvalg og Revisionsretten senest den 15.

juni. Arsberetningen fremsendes ligeledes til medlemsstaterne og partnerlandene til orientering.

46 Ud over indberetningsbestemmelserne foreslog EL at inds&tte henvisninger til det program,
der er nevnt i den foregéende artikel.
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® 1572/98 artikel 1, stk. 13
nyt

Artikel 814

Forbindelser til andre faellesskabsforanstaltninger

arbejde er i overensstemmelse med og essaedsendiat supplerer andre foranstaltninger pa
feellesskabsplan, bade inden for Fellesskabet og 1 forbindelse med bistanden til de

partner  landene
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@ 1360/90 (tilpasset)

Artikel 215
Budgettets-indheld

1. Alle instituttets indtegter og udgifter anslds for hvert regnskabsar og opferes pa instituttets

budget, som skal indeholde en personaleoversigt; regnskabsaret falder sammen med kalenderaret.
2. Indteegter og udgifter pa instituttets budget skal balancere.

3. Instituttets budgetterede indtaegter bestar, foruden af eventuelle andre indtegter, af et tilskud fra
De Europaiske Fallesskabers almindelige budget, betalinger for udferte tjenester og midler fra

andre kilder.

4. Budgettet skal ogsd indeholde oplysninger om midler, som de-bistandsberettigede partner

landene selv har stillet til rddighed for projekter, hvortil instituttet yder finansiel bistand.

& 1648/2003 artikel 1, stk. 4 (tilpasset)

Artikel 4816

Budgetprocedure

1. Bestyrelsen udarbejder hvert ar pa grundlag af et udkast fra direkteoren et overslag over instituttets
indtaegter og udgifter for det kommende regnskabsar. Bestyrelsen sender dette overslag, der

indeholder et udkast til en stillingsfortegnelse, til Kommissionen senest den 31. marts.
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nyt

2. Kommissionen gennemgar overslaget under hensyntagen til de foreslaede graenser for det
samlede belab, der er til radighed til aktioner i forhold til tredjelande, og anferer i det forelabige
udkast til Den Europaiske Unions almindelige budget de belab, som den finder pakraevet i
forbindelse med stillingsfortegnelsen, og de tilskud, der ydes over Den Europaiske Unions

almindelige budget (i det folgende benavnt "det almindelige budget").

@ 1648/2003 artikel 1, stk. 4 (tilpasset)
nyt

2:3. Kommissionen fremsender overslaget til Europa-Parlamentet og Radet (i det felgende benavnt

«"budgetmyndigheden's») sammen med det forelobige forslag til Den Europ@iske Unions

almindelige budget.

4. Budgetmyndigheden fastsatter bevillingerne 1 form af tilskud til instituttet.

Budgetmyndigheden fastsatter instituttets stillingsfortegnelse.
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5. Iastituttets-bBudgettet  og stillingsfortegnelsen  vedtages af bestyrelsen. =~ De  bliver
fmalfolewsng  endelige, ndr  det almindelige budget er endeligt vedtaget. I givet fald

tilpasses = budgettet og stillingsfortegnelsen i1 overensstemmelse hermed.

6. Bestyrelsen underretter hurtigst muligt budgetmyndigheden om alle projekter, som den agter at
gennemfore, og som kan fa betydelige finansielle folgevirkninger for finansieringen af dens budget,
navnlig projekter vedrerende fast ejendom, sdsom leje eller erhvervelse af ejendomme. Den

underretter Kommissionen herom.

Nér en af budgetmyndighedens parter har meddelt, at den agter at fremsatte en udtalelse, sender

den bestyrelsen denne inden for en frist pa seks uger regnet fra underretningen om projektet.

@ 1360/90 (tilpasset)

Artikel 1

Budgettets gennemforelse og budgetkontrol

@ 1648/2003 artikel 1, stk. 5 (tilpasset)

2Z1. Instituttets regnskabsforer sender senest den 1. marts efter det afsluttede regnskabsar det
forelobige regnskab ledsaget af en beretning om budgetforvaltningen og den ekonomiske
forvaltning i regnskabséret til Kommissionens regnskabsforer. Kommissionens regnskabsferer
konsoliderer de forelgbige arsregnskaber for institutionerne og de decentraliserede organer i

overensstemmelse med artikel 128 1 denahmindelge finansforordningen.
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3-2. Senest den 31. marts efter det afsluttede regnskabsér sender Kommissionens regnskabsferer
instituttets forelobige arsregnskab ledsaget af beretningen om budgetforvaltningen og den
okonomiske forvaltning 1 regnskabséret til Revisionsretten. Beretningen om budgetforvaltningen og

den gkonomiske forvaltning 1 regnskabséaret sendes tillige til Europa-Parlamentet og Ridet.

3. Direktoren gennemforer instituttets budget.

& 1648/2003 artikel 1, stk. 5 (tilpasset)

4. Ved modtagelsen af Revisionsrettens bemarkninger om instituttets forelobige arsregnskab
opstiller direktoren, i medfer af bestemmelserne i artikel 129 i des-atmindelige finansforordningen,
pa eget ansvar instituttets endelige &rsregnskab og sender det til bestyrelsen med henblik pa

udtalelse.
5. Bestyrelsen afgiver udtalelse om instituttets endelige arsregnskab.

6. Direktoren sender senest den 1. juli efter det afsluttede regnskabsér det endelige drsregnskab

ledsaget af bestyrelsens udtalelse til Europa-Parlamentet, Radet, Kommissionen og Revisionsretten.
7. Det endelige arsregnskab offentliggeres.

8. Direktaren sender senest den 30. september Revisionsretten et svar pa dennes bemarkninger.

Dette svar sendes ligeledes til bestyrelsen.
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9. Direktaren foreleegger alle de oplysninger, der er nedvendige for, at dechargeproceduren for det
pageldende regnskabsar kan forlebe tilfredsstillende, for Europa-Parlamentet pa dettes anmodning,

jf. artikel 146, stk. 3, 1 den-almindelige finansforordningen.

10. Efter henstilling fra Radet, der treffer afgerelse med kvalificeret flertal, meddeler Europa-
Parlamentet inden den 30. april i ar N + 2 direkteoren decharge for gennemforelsen af budgettet for

regnskabséret N.

nyt

11. Direktoren treeffer alle nodvendige foranstaltninger for 1 givet fald at efterkomme

bemarkningerne i afgerelsen om decharge.
Artikel 18

Europa-Parlamentet og Radet

Uden at dette bererer ovennavnte kontrolforanstaltninger, herunder navnlig budget- og
dechargeproceduren, kan Europa-Parlamentet eller Radet nar som helst*” anmode om at here
direkteren om ethvert spergsmal, der har tilknytning til instituttets aktiviteter, bl.a. i forbindelse

med offentliggerelsen af instituttets drsberetning.

47 IT foreslog, at det her (eller eventuelt i artikel 12) fastsattes, at der skal foreleegges en rap-

port for bade Radet og Parlamentet mindst en gang om &ret.
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@ 1648/2003 artikel 1, stk. 6

Artikel 219
Finansielle bestemmelser

1. Instituttets finansielle bestemmelser vedtages af bestyrelsen efter horing af Kommissionen. De

m4d kun afvige fra Kommissionens forordning (EF, Euratom) nr. 2343/2002 af9—nevember2062

hvis Kommissionen pé forhand giver sit samtykke.

nyt

2. I medfor af artikel 133, stk. 1, i finansforordningen anvender instituttet de regnskabsregler, der
fastsaettes af Kommissionens regnskabsforer, sa dets regnskab kan konsolideres med

Kommissionens regnskab.
3. Forordning (EF) nr. 1073/1999 finder anvendelse pa instituttet som helhed.

4. Instituttet tiltreeder den interinstitutionelle aftale af 25. maj 1999*. Bestyrelsen formaliserer
denne tiltreedelse og vedtager de bestemmelser, der er nedvendige for at lette gennemforelsen af

OLAF's interne undersggelser.

Kommissionen meddelte som svar pa et spergsmal, at der er tale om en henvisning til
OLAF-aftalen. Radets Juridiske Tjeneste anbefalede, at det kommer til at fremga tydeligere
af teksten. Rddets Juridiske Tjeneste satte desuden spergsmalstegn ved brugen af udtrykket
"tiltreeder".
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@ 1360/90 (tilpasset)

Artikel 4320

Privilegier og immuniteter

Protokollen vedrerende De Europe@iske Fallesskabers privilegier og immuniteter finder anvendelse

pa instituttet.

& 2063/94 artikel 1, stk. 8 (tilpasset)
nyt

Artikel 4421°°
Vedtaegt for personalet

Regler og vilkér geldende for tjenestemand og de ovrige ansatte i De Europiske Fellesskaber

finder anvendelse pé instituttets personale.

I forhold til sit eget personale udever instituttet de befajelser, der tilkommer

ansattelsesmyndigheden.

Bestyrelsen vedtager efter aftale med Kommissionen passende gennemforelsesbestemmelser |, jf.
artikel 110 i vedtagten for tjenestemend i De Europeaiske Fallesskaber og artikel 127 1

ansettelsesvilkarene for de gvrige ansatte i De Europaiske Faellesskaber.

30 For at imedekomme betankeligheder fra FR og IT forelagde Komm. nogle oplysninger om

fremtiden for det personale, som i gjeblikket arbejder med Tempus-programmet, nar dette er
blevet sendt "hjem" til Bruxelles. Direktoren for Det Europ@iske Erhvervsuddannelsesinsti-
tut Muriel Dunbar sagde, at nogle ville kunne finde anden beskaftigelse internt, andre ville
eventuelt kunne fa en stilling 1 forvaltningsorganet, men de ville ikke kunne blive overflyttet
automatisk.
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nyt

Bestyrelsen kan vedtage bestemmelser, der gor det muligt at ansatte nationale eksperter, som

medlemsstaterne eller partnerlandene udsender til instituttet.
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@ 1360/90 (tilpasset)

Artikel 4522

RethigtaAnsvar

1. Instituttets ansvar i kontraktforhold bestemmes efter den lovgivning, der finder anvendelse pa

den pagaeldende kontrakt.

2. For sa vidt angar ansvar uden for kontraktforhold skal instituttet i overensstemmelse med de
almindelige retsgrundsetninger, der er faelles for medlemsstaternes retssystemer, erstatte skader

forvoldt af instituttet eller af dets ansatte under udevelsen af deres hverv.
Domstolen har kompetence til at afgere tvister vedrerende sddanne skadeserstatninger.

3. De ansattes personlige ansvar over for instituttet fastsattes i bestemmelserne vedrorende

instituttets personale.
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Artikel 623

Tredjelandes deltagelse

@ 1572/98 artikel 1, stk. 15 (tilpasset)
nyt

1. Instituttet er dbent for deltagelse af lande, der ikke er medlemmer af Det Europaiske Fellesskab,

og som deler Fellesskabets og dets medlemsstaters enske om at yde bistand pé

vedrerende menneskelige ressourcer  til de bistandsberetticede
partner  lande 1 henhold til artikel 1, idet ordningerne for denne deltagelse fastleegges i aftaler
indgéet mellem Fellesskabet og de padgeldende lande efter fremgangsmaden i traktatens artikel 228
300

@ 1360/90
nyt

Aftalerne skal bl.a. indeholde oplysninger om arten og omfanget af samt de n@rmere regler for
disse landes deltagelse i instituttets virksomhed, herunder bestemmelser vedrerende finansielle
bidrag og personale.  Sédanne aftaler kan ikke give tredjelande mulighed for at vere
reprasenteret i bestyrelsen med stemmeret eller indeholde bestemmelser, der ikke er i

overensstemmelse med personalevedtagten, jf. artikel 21 ovenfor.

2. Bestyrelsen kan uden indgéelse af en aftale i det omfang, det er nedvendigt, beslutte, at sddanne

lande deltager i1 ge= ate ad hoc-arbejdsgrupper.
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E 1572/98 artikel 1, stk.16 (tilpasset)

nyt
Artikel ££24
Filsyns—eg-eEvalueringsproeedure
nyt

1. Instituttet foretager regelmaessigt forudgaende og efterfolgende evalueringer af sine aktiviteter,
nar de medferer betydelige udgifter, jf. artikel 25, stk. 4, i rammefinansforordningen. Resultaterne

af evalueringerne meddeles bestyrelsen.
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E 1572/98 artikel 1, stk.16 (tilpasset)
nyt

hvert fjerde ar
en evaluering af gennemferelsen af denne forordning, instituttets resultater og dets arbejdsmetoder i
overensstemmelse med dets mélsatninger, mandat og opgaver . Preeedurenskal

Evalueringen  gennemfores med bistand af®' eksterne sagkyndige. Kommissionen foreleegger

defesste resultater  ne af evalueringen for

fereleegges Furopa-Parlamentet, Radet og Det ~ Europziske  Okonomiske og Sociale Udvalg

nyt

3. Instituttet traeffer alle nedvendige foranstaltninger for at lose de problemer, som méatte komme

frem 1 evalueringsprocessen.

@ 1360/90 (tilpasset)

Artikel 825

Revision

31 EL, FI og FR var i tvivl om, hvorvidt det er hensigtsmassigt, at Kommissionen foretager en

sadan evaluering, som efter deres opfattelse er en opgave for eksterne sagkyndige.
Komm. svarede, at der ifelge den nuvarende praksis skal foretages en evaluering hvert tred-

je ar, men var enig i, at "af eksterne sagkyndige" ville veere mere acceptabelt end bare "med
bistand af eksterne sagkyndige".
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nyt

Efter evalueringen foreleegger Kommissionen i givet fald et forslag til revision af bestemmelserne 1
denne forordning. Hvis Kommissionen finder, at instituttets eksistens ikke lengere er berettiget, jf.

de fastlagte malsatninger, kan den foresla, at denne forordning ophaeves™.

Artikel 26
Ophzvelse

Rédets forordning (EQF) nr. 1360/90, (EF) nr. 2063/94, (EF) nr. 1572/98, (EF) nr. 1648/2003 og
artikel 16 1 Réadets forordning (EF) nr. 2666/2000, jf. bilag I, ophaves.

Henvisninger til de ophavede forordninger gelder som henvisninger til denne forordning og laeses

efter sammenligningstabellen i bilag II.

> EL opfordrede til en ngje gennemgang af denne artikel, fordi der efter dens mening ber

overdrages flere befojelser til bestyrelsen i stedet for at lade dem forblive hos Kommissio-
nen.
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& 1360/90 (tilpasset)
nyt

Artikel 827
Ikrafttraeden

Denne forordning traeder 1 kraft ~ pdtyvende  dagen eftersatde

cuffetafeorelsc ominstituttets hiemsted™  offentliggerelsen i Den Europeeiske Unions

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og geelder umiddelbart 1 hver medlemsstat.
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BILAG 1
Den ophzvede forordning og senere 2ndringer heraf
Rédets forordning (EQF) nr. 1360/90 af 7. maj 1990
(EFT L 131 af 23.5.1990, s. 1)
Rédets forordning (EF) nr. 2063/94 af 27. juli 1994
(EFT L 216 af 20.8.1994, 5. 9)
Réadets forordning (EF) nr. 1572/98 af 17. juli 1998
(EFT L 206 af 23.7.1998, 5. 1)
Artikel 16 i Ridets forordning (EF) nr. 2666/2000 af 5. december 2000
(EFT L 306 af 7.12.2000, s. 1)
Rédets forordning (EF) nr. 1648/2003 af 18. juni 2003

(EFT L 245 af 29.9.2003, s. 22)
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BILAG II

Sammenligningstabel

Forordning (EQF) nr. 1360/90

Denne forordning

Artikel 1, indledende ord

Artikel 1, slutningen af de indledende ord
Artikel 1, led et til fire

Artikel 1, andet punktum

Artikel 2
Artikel 3, indledende ord
Artikel 3, litra a) til g)

Artikel 3, litra h)
Artikel 4, stk. 1

Artikel 4, stk. 3, forste punktum

Artikel 4, stk. 2

Artikel 4a, stk. 1
Artikel 4a, stk. 2

Artikel 4a, stk. 3
Artikel 5, stk. 1
Artikel 5, stk. 2

Artikel 5, stk. 3

Artikel 5, stk. 4, forste afsnit

Artikel 5, stk. 4, andet afsnit

Artikel 5, stk. 4, tredje og fjerde afsnit

Artikel 5, stk. 4, sidste afsnit
Artikel 5, stk. 5 og 6
Artikel 5, stk. 7 til 10

Artikel 6

Artikel 7, stk. 1, forste par ord

Artikel 7, stk. 1, slutningen af forste punktum og andet
punktum

Artikel 1, indledende ord

Artikel 1, slutningen af de indledende ord

Artikel 1, litra a) til ¢)
Artikel 1, andet punktum

Artikel 2, indledende ord

Artikel 2, litra a) til f)

Artikel 2, litra g)

Artikel 3, stk. 1

Artikel 3, stk. 2

Artikel 3, stk. 3, forste punktum
Artikel 3, stk. 3, andet punktum

Artikel 3, stk. 4 og 5

Artikel 4, stk. 1 til 3

Artikel 4, stk. 4, forste afsnit

Artikel 4, stk. 4, andet afsnit

Artikel 5

Artikel 6

Artikel 7, stk. 1

Artikel 7, stk. 2, forste og andet afsnit
Artikel 7, stk. 2, tredje og fjerde afsnit
Artikel 7, stk. 3

Artikel 7, stk. 4, forste punktum
Artikel 7, stk. 4, andet punktum
Artikel 7, stk. 5

Artikel 8, stk. 1, forste afsnit

Artikel 8, stk. 1, andet afsnit

Artikel 8, stk. 1, sidste afsnit

Artikel 8, stk. 2 og 3

Artikel 9

Artikel 10, stk. 1, forste par ord
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Artikel 7, stk. 2
Artikel 7, stk. 3

Artikel 8 (delvis)
Artikel 9
Artikel 10, stk. 1

Artikel 10, stk. 2
Artikel 10, stk. 3
Artikel 10, stk. 4 til 6
Artikel 11, stk. 1
Artikel 11, stk. 2 og 3
Artikel 11, stk. 4 til 10

Artikel 12

Artikel 13
Artikel 14

Artikel 15
Artikel 16, stk. 1

Artikel 16, stk. 2
Artikel 17 (delvis)

Artikel 18

Artikel 10, stk. 1, slutningen af forste punktum,
andet punktum og andet til fjerde afsnit
Artikel 10, stk. 2

Artikel 10, stk. 5, forste punktum
Artikel 10, stk. 3

Artikel 10, stk. 4, litra a) til k)

Artikel 11

Artikel 12

Artikel 13

Artikel 14

Artikel 15

Artikel 16, stk. 1

Artikel 16, stk. 2

Artikel 16, stk. 3

Artikel 16, stk. 4 til 6

Artikel 17, stk. 3

Artikel 17, stk. 1 og 2

Artikel 17, stk. 4 til 10

Artikel 17, stk. 11

Artikel 18

Artikel 19, stk. 1

Artikel 19, stk. 2 til 4

Artikel 20

Artikel 21, afsnit et og to og de forste par ord 1
afsnit tre

Artikel 21, slutningen af afsnit tre og sidste
afsnit

Artikel 22

Artikel 23, stk. 1, forste afsnit og forste
punktum af andet afsnit

Artikel 23, stk.1, sidste punktum af andet afsnit
Artikel 23, stk. 2

Artikel 24, stk. 1

Artikel 24, stk. 2

Artikel 24, stk. 3

— Artikel 25

_ Artikel 26

Artikel 19 Artikel 27

_ Bilag
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