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NOTE
fra: Generalsekretariatet for Radet
til: delegationerne
Tidl. dok. nr.: 5846/19
Vedr.: Udkast til RADETS AFG@RELSE om udnzevnelse af medlemmer af og
suppleanter til Det Radgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed pa

Arbejdspladsen

Vedlagt felger til delegationerne et udkast til afgerelse om fornyelse af mandaterne for
medlemmerne af og suppleanterne til Det Radgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed pé
Arbejdspladsen. Teksten skal vedtages pé en af Rddets kommende samlinger efter jurist-

lingvisternes endelige udformning heraf.
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BILAG

RADETS AFGORELSE

af...

om udnzevnelse af medlemmer af og suppleanter til Det Ridgivende Udvalg for Sikkerhed og

Sundhed pa Arbejdspladsen

RADET FOR DEN EUROPAISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europ@iske Unions funktionsmade,

under henvisning til Rédets afgerelse af 22. juli 2003 om nedsattelse af et radgivende udvalg for

sikkerhed og sundhed pé arbejdspladsen’, serlig artikel 3,

under henvisning til den kandidatliste, som medlemsstaternes regeringer har forelagt Radet, og

ud fra felgende betragtninger:

(1) Radet har ved afgerelse af 12. marts 2019% udnavnt medlemmerne af og suppleanterne til
Det Radgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed pd Arbejdspladsen for perioden fra den
1. marts 2019 til den 28. februar 2022.

(2) Medlemmerne og suppleanterne fortsetter 1 deres hverv, indtil deres efterfolgere er

udpeget, eller genudnavnelse har fundet sted.

(3) Der skal udnavnes medlemmer af og suppleanter til dette udvalg for en periode pa tre ar —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

1 EUT C 218 af 13.9.2003, s. 1.
2 EUT C 100 af 15.3 2019, s. 1.
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Til medlemmer af og suppleanter til Det Radgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed pa

Artikel 1

Arbejdspladsen udneavnes for perioden fra den 1. marts 2022 til den 28. februar 2025:

I. REGERINGSREPRASENTANTER

Land

Medlemmer

Suppleanter

Belgien

Bulgarien

Den
Tjekkiske
Republik

Danmark

Tyskland

Estland

Irland

Grakenland

Kroatien

Spanien

Frankrig

Italien

Cypern
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I. REGERINGSREPRASENTANTER

Land

Medlemmer

Suppleanter

Letland

Litauen

Luxembourg

Ungarn

Malta

Nederlandene

Ostrig

Polen

Portugal

Rumeanien

Slovenien

Slovakiet

Finland

Sverige
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II. REPRASENTANTER FOR ARBEJDSTAGERORGANISATIONER

Land

Medlemmer

Suppleanter

Belgien

Bulgarien

Den
Tjekkiske
Republik

Danmark

Tyskland

Estland

Irland

Grakenland

Kroatien

Spanien

Frankrig

Italien

Cypern

Letland

Litauen

5376/22

LIFE.4

he

DA




II. REPRASENTANTER FOR ARBEJDSTAGERORGANISATIONER

Land

Medlemmer

Suppleanter

Luxembourg

Ungarn

Malta

Nederlandene

Dstrig

Polen

Portugal

Rumeanien

Slovenien

Slovakiet

Finland

Sverige
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III. REPRASENTANTER FOR ARBEJDSGIVERORGANISATIONER

Land

Medlemmer

Suppleanter

Belgien

Bulgarien

Den Tjekkiske
Republik

Danmark

Tyskland

Estland

Irland

Graekenland

Kroatien

Spanien

Frankrig

Italien

Cypern

Letland
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III. REPRASENTANTER FOR ARBEJDSGIVERORGANISATIONER

Land

Medlemmer

Suppleanter

Litauen

Luxembourg

Ungarn

Malta

Nederlandene

Ostrig

Polen

Portugal

Rumeanien

Slovenien

Slovakiet

Finland

Sverige
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Artikel 2

Rédet vil senere udnavne de endnu ikke indstillede medlemmer og suppleanter.

Artikel 3

Denne afgerelse offentliggeres til orientering i Den Europaiske Unions Tidende.

Udferdigeti[...], den [...]

Pé Rédets vegne

Formand
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