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I/A-PUNKTSNOT

fran: Radets generalsekretariat

till: Standiga representanternas kommitté (Coreper l)/radet

Arende: Styrelsen for Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning

Utnamning av Marc GROSS, ledamot for Luxemburg, som ersattare for
Charles BASSING som har avgatt

1. Radets generalsekretariat har informerats om Charles BASSINGs avgang som ledamot i det

ovanndmnda centrumets styrelse i1 kategorin foretrddare for arbetsgivarorganisationerna (for

Luxemburg).

2. Ienlighet med artikel 4 i Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2019/128 om
inrdttande av ett europeiskt centrum for utveckling av yrkesutbildning (Cedefop) och om

upphédvande av radets forordning (EEG) nr 337/75, ska styrelseledamdterna utses av radet.
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3.  Tenlighet med det sedvanliga forfarandet har arbetsgivarorganisationen BusinessEurope
foreslagit foljande kandidat till den lediga platsen for aterstoden av mandatperioden, dvs. till

och med den 31 mars 2023:

Marc GROSS

Directeur des Affaires Publiques & Analyses
Chambre des Métiers Luxembourg

Ttn: +352.426767-231

E-post: marc.gross@cdm.lu

4.  Coreper uppmanas déarfor att reckommendera radet att

a) som en A-punkt anta det bifogade rddsbeslutet om erséttande av en ledamot i styrelsen

for Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning och

b)  for kinnedom lata offentliggdra beslutet i Europeiska unionens officiella tidning.
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BILAGA

RADETS BESLUT
av den
om ersattande av en ledamot i

Styrelsen f6r Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2019/128 om inrdttande av ett
europeiskt centrum for utveckling av yrkesutbildning (Cedefop) och om upphévande av radets
forordning (EEG) nr 337/751, sérskilt artikel 4, och

av foljande skal:
(1) Genom sina beslut av den 9 april 20192, 8 juli 20193, 16 september 2019* och 8 november

2019% utndmnde radet ledaméterna och suppleanterna i styrelsen for Europeiska centrumet for

utveckling av yrkesutbildning for perioden 1 april 2019-31 mars 2023.

(2) En plats som ledamot i kategorin foretrddare for arbetstagarorganisationerna har blivit ledig

till f61jd av Charles BASSINGs avgéing.

(3) Arbetsgivarorganisationen BusinessEurope har foreslagit en kandidat till den lediga platsen.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

EUT L 30, 31.1.2019, s. 90.
EUT C 136, 12.4.2019, s. 6.
EUT C 232, 10.7.2019, s. 5.
EUT C 316, 20.9.2019, s. 3.
EUT C 385, 13.11.2019, s. 6.
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Artikel 1
Marc GROSS utndmns harmed till ledamot i styrelsen for Europeiska centrumet for utveckling av
yrkesutbildning som ersittare for Charles BASSING under dterstoden av mandatperioden, dvs. till
och med den 31 mars 2023.

Artikel 2

Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

Utfardat 1

Pé radets vignar

Ordforande
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