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NAPOMENA O TOČKI „I/A” 

Od: Glavno tajništvo Vijeća 

Za: Odbor stalnih predstavnika (dio 1.) / Vijeće 

Predmet: Upravni odbor Europskog centra za razvoj strukovnog osposobljavanja 

Imenovanje g. Marca GROSSA, člana za Luksemburg, na mjesto 
g. Charlesa BASSINGA, koji je podnio ostavku 

  

 

1. Glavno tajništvo Vijeća obaviješteno je o ostavci g. Charlesa BASSINGA, člana Upravnog 

odbora navedenog centra u kategoriji predstavnika poslodavaca (za Luksemburg). 

 

2. Na temelju članka 4. Uredbe (EU) 2019/128 Europskog parlamenta i Vijeća o osnivanju 

Europskog centra za razvoj strukovnog osposobljavanja (Cedefop) te stavljanju izvan snage 

Uredbe Vijeća (EEZ) br. 337/75 članove Upravnog odbora imenuje Vijeće. 
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3. U skladu s uobičajenim postupkom, organizacija poslodavaca BusinessEurope predložila je 

sljedećeg kandidata za to mjesto do kraja tekućeg mandata, koji istječe 31. ožujka 2023.: 

 

g. Marca GROSSA 

Directeur des Affaires Publiques & Analyses 

Chambre des Métiers Luxembourg 

Telefon: +352.426767-231 

E-adresa: marc.gross@cdm.lu 

 

4. Odbor stalnih predstavnika stoga se poziva da Vijeću savjetuje da: 

 

(a) kao točku „A” donese priloženu Odluku Vijeća o zamjeni člana Upravnog odbora 

Europskog centra za razvoj strukovnog osposobljavanja i 

 

(b) tu odluku u svrhu informiranja objavi u Službenom listu Europske unije. 
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PRILOG 

ODLUKA VIJEĆA 

od 

o zamjeni člana 

Upravnog odbora Europskog centra za razvoj strukovnog osposobljavanja 

 

VIJEĆE EUROPSKE UNIJE, 

 

uzimajući u obzir Uredbu (EU) 2019/128 Europskog parlamenta i Vijeća o osnivanju Europskog 

centra za razvoj strukovnog osposobljavanja (Cedefop) te stavljanju izvan snage Uredbe Vijeća 

(EZ) br. 337/751, a posebno njezin članak 4., 

budući da: 

 

(1) Odlukama od 9. travnja 2019.2, 8. srpnja 2019.3, 16. rujna 2019.4 i 8. studenoga 2019.5 Vijeće 

je imenovalo članove i zamjenike članova Upravnog odbora Europskog centra za razvoj 

strukovnog osposobljavanja za razdoblje od 1. travnja 2019. do 31. ožujka 2023. 

 

(2) Mjesto člana u kategoriji predstavnika poslodavaca postalo je slobodno podnošenjem ostavke 

g. Charlesa BASSINGA. 

 

(3) Organizacija poslodavaca BusinessEurope predložila je kandidata za slobodno mjesto, 

 

DONIJELO JE OVU ODLUKU: 

                                                 
1 SL L 30, 31.1.2019., str. 90. 
2 SL C 136, 12.4.2019., str. 6. 
3 SL C 232, 10.7.2019, str. 5. 
4 SL C 316, 20.9.2019, str. 3. 
5 SL C 385, 13.11.2019, str. 6. 
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Članak 1. 

 

G. Marc GROSS imenuje se članom Upravnog odbora Europskog centra za razvoj strukovnog 

osposobljavanja na mjesto g. Charlesa BASSINGA do kraja tekućeg mandata, koji istječe 

31. ožujka 2023. 

 

Članak 2. 

 

Ova Odluka stupa na snagu na dan donošenja. 

 

 

Sastavljeno u 

 

 Za Vijeće 

 Predsjednik 
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