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БЕЛЕЖКА ПО ТОЧКИ I/A 

От: Генералния секретариат на Съвета 

До: Комитета на постоянните представители (І част)/Съвета 

Относно: Управителен съвет на Европейския център за развитие на 
професионалното обучение 

Назначаване на г-н Marc GROSS, член от Люксембург, на мястото на 
г-н Charles BASSING, подал оставка 

  

 

1. Генералният секретариат на Съвета беше уведомен за оставката на г-н Charles 

BASSING, член на управителния съвет на посочения по-горе център от категорията на 

представителите на работодателите (за Люксембург). 

 

2. Съгласно член 4 от Регламент (ЕС) 2019/128 на Европейския парламент и на Съвета за 

създаване на Европейски център за развитие на професионалното обучение (Cedefop) и 

за отмяна на Регламент (ЕИО) № 337/75 на Съвета, членовете на управителния съвет се 

назначават от Съвета. 
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3. В съответствие с обичайната процедура организацията на работодателите 

BusinessEurope представи следната кандидатура за това място за остатъка от текущия 

мандат, а именно до 31 март 2023 г.: 

 

г-н Marc GROSS 

Directeur des Affaires Publiques & Analyses 

Chambre des Métiers Luxembourg 

телефон: +352.426767-231 

имейл: marc.gross@cdm.lu 

 

4. Във връзка с това Комитетът на постоянните представители се приканва да препоръча 

на Съвета: 

 

а) да приеме, като точка А, приложеното решение на Съвета за замяна на член на 

управителния съвет на Европейския център за развитие на професионалното 

обучение и 

 

б) да разпореди решението да бъде публикувано за сведение в Официален вестник 

на Европейския съюз. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

РЕШЕНИЕ НА СЪВЕТА 

от [...] година 

за замяна на член на 

управителния съвет на Европейския център за развитие на професионалното обучение 

 

СЪВЕТЪТ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ, 

 

като взе предвид Регламент (ЕС) 2019/128 на Европейския парламент и на Съвета за 

създаване на Европейски център за развитие на професионалното обучение (Cedefop) и за 

отмяна на Регламент (ЕИО) № 337/75 на Съвета1, и по-специално член 4 от него, 

като има предвид, че: 

 

(1) С решенията си от 9 април 2019 г.2, 8 юли 2019 г.3, 16 септември 2019 г.4 и 8 ноември 

2019 г.5 Съветът назначи членовете и заместник-членовете на управителния съвет на 

Европейския център за развитие на професионалното обучение за периода от 1 април 

2019 г. до 31 март 2023 г. 

 

(2) След оставката на г-н Charles BASSING се освободи едно място за член в категорията 

на представителите на работодателите. 

 

(3) Организацията на работодателите BusinessEurope представи кандидатура за 

освободеното място, 

 

ПРИЕ НАСТОЯЩОТО РЕШЕНИЕ: 

                                                 
1 ОВ L 30, 31.1.2019 г., стр. 90. 
2 ОВ C 136, 12.4.2019 г., стр. 6. 
3 ОВ C 232, 10.7.2019 г., стр. 5. 
4 ОВ C 316, 20.9.2019 г., стр. 3. 
5 ОВ C 385, 13.11.2019 г., стр. 6. 
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Член 1 

 

Г-н Marc GROSS се назначава за член на управителния съвет на Европейския център за 

развитие на професионалното обучение на мястото на г-н Charles BASSING за остатъка от 

текущия мандат, а именно до 31 март 2023 г. 

 

Член 2 

 

Настоящото решение влиза в сила в деня на приемането му. 

 

 

Съставено в [...] на [...] година. 

 

 За Съвета 

 Председател 
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