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BILAGA
UTKAST TILL BESLUT nr 2026/...
AV TRANSPORTGEMENSKAPENS
REGIONALA STYRKOMMITTE
av den...

om indring av beslut nr 2019/3 av transportgemenskapens regionala styrkommitté av
den S juni 2019

TRANSPORTGEMENSKAPENS REGIONALA STYRKOMMITTE HAR ANTAGIT
DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om upprittande av en transportgemenskap, sirskilt artiklarna 24.1
och 30, och

av foljande skal:

(1) Transportgemenskapens tjénsteforeskrifter faststills i bilaga II till beslut nr 2019/3 av den
regionala styrkommittén. Den 16negrad som motsvarar klassificeringen av tjanster vid det
standiga sekretariatet anges 1 tilldgget till dessa tjdnsteforeskrifter.

(2) Enligt avsnitt 9.1 1 bilaga II till beslut nr 2019/3 ska den I6negrad som motsvarar
klassificeringen av tjdnster vid sekretariatet regelbundet ses 6ver av styrkommittén for att se till
att den alltjimt &r konkurrenskraftig och dverensstimmer med sekretariatets krav.

(3) Lonegraden 1 tillagget till tjéinsteforeskrifterna har inte dndrats sedan den antogs i juni 2019.
Lonerna for alla anstillda bor dérfor hojas med 20 % fran den 1 januari 2026. Denna hdjning
bor dven aterspeglas i tabellen Ungefdrliga manadsloner for anstdllda vid sekretariatet™ 1
tilldgget till bilaga II till beslut nr 2019/3 av den regionala styrkommittén. Efter 2026 bor en
arlig Ioneindexering goras, med borjan den 1 januari 2027.

(4) For att sakerstdlla att den arliga lIoneindexeringen anpassas till den arliga antagningscykeln
for transportgemenskapens budget dr det lampligt att foreskriva en retroaktiv tillimpning av det
planerade beslutet frain och med den 1 januari 2026.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
Artikel 1

I avsnitt 9.1 1 bilaga II till beslut nr 2019/3 av den regionala styrkommittén ska foljande led
laggas till:

”(c) Den 1 januari 2027 och arligen darefter ska lonegraden 1 tillagget till bilaga I till
beslut nr 2019/3 anpassas 1 enlighet med det officiella arliga konsumentprisindex (KPI)
som publicerats av den behdriga statistikmyndigheten 1 Republiken Serbien for det
foregdende dret. Lonerna for alla anstéllda ska automatiskt dndras genom anvédndning
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av motsvarande procentsats. Den arliga 16neindexeringen ska genomforas automatiskt
om inte annat faststills av styrkommittén pd grundval av exceptionella ekonomiska
omstandigheter.”

Artikel 2

Tillagget till bilaga II till beslut nr 2019/3 av den regionala styrkommittén ska ersdttas av

foljande:
”Ungefarliga manadsloner for anstillda vid sekretariatet
) Manadslon 1 euro
Befattning )
(min./max.)
1. Direktor 9 600—-12 000
2. Bitrddande direktor 7 200-8 400
3. Avdelningschef 6 6007 440
4. Experter (samordnare, handldggare, 5 400-6 000
tjdnstemin)

5. Assistenter 2 400-3 000

Artikel 3

Den 1 januari 2026 ska l6nerna for alla anstillda hojas med 20 %.

Artikel 4

Detta beslut trader i1 kraft dagen efter det att det har antagits. Det ska tillimpas frdn och med
den 1 januari 2026.

Utfirdati[......], den[......] 2026

Pa den regionala styrkommitténs vignar

Ordforande
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