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w sprawie stanowiska, ktére ma by¢ zajete w imieniu Unii Europejskiej
w Regionalnym Komitecie Sterujgcym Wspadlnoty Transportowe;j

w odniesieniu do pewnych zmian zasad dotyczgcych wynagrodzen
personelu Statego Sekretariatu Wspdlnoty Transportowej

Delegacje otrzymuja w zataczeniu dokument COM(2026) 7 annex.
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COM(2026) 7 final
ANNEX
ZALACZNIK
do

whniosku dotyczacego decyzji Rady

w sprawie stanowiska, ktore ma by¢ zajete w imieniu Unii Europejskiej w Regionalnym
Komitecie Sterujacym Wspoélnoty Transportowej w odniesieniu do pewnych zmian
zasad dotyczacych wynagrodzen personelu Stalego Sekretariatu Wspoélnoty
Transportowe;j
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ZALACZNIK

PROJEKT DECYZJI NR 2026/...
REGIONALNEGO KOMITETU STERUJACEGO
WSPOLNOTY TRANSPORTOWEJ
z dnia [...] r.

zmieniajacej decyzje¢ nr 2019/3 Regionalnego Komitetu Sterujacego Wspdlnoty
Transportowej z dnia 5 czerwca 2019 r.

REGIONALNY KOMITET STERUJACY WSPOLNOTY TRANSPORTOWEJ,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnote Transportowa, w szczegdlnosci jego art. 24 ust. 1
1 art. 30,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) W zalaczniku II do decyzji nr2019/3 Regionalnego Komitetu Sterujacego ustanowiono
regulamin pracowniczy Wspolnoty Transportowej. Tabela wynagrodzen odpowiadajaca klasyfikacji
stanowisk w Sekretariacie zostata okreslona w dodatku do tego regulaminu pracowniczego.

(2) Sekcja 9.1 zalacznika II do decyzji 2019/3 stanowi, ze tabela wynagrodzen odpowiadajaca
klasyfikacji stanowisk w Sekretariacie powinna by¢ regularnie poddawana przegladowi przez
Komitet Sterujacy w celu zapewnienia jej konkurencyjnosci i zgodnosci z wymogami Sekretariatu.

(3) Tabela wynagrodzen przedstawiona w dodatku do regulaminu pracowniczego pozostaje
niezmieniona od czasu jej przyjecia w czerwcu 2019 r. Wynagrodzenia wszystkich czlonkéw
personelu nalezy zatem zwigkszy¢ o 20 % z dniem 1 stycznia 2026 r. Wzrost ten nalezy rowniez
odzwierciedli¢ w tabeli ,,Orientacyjne miesi¢czne wynagrodzenia czlonkdéw personelu Sekretariatu”
w dodatku do zatacznika II do decyzji nr 2019/3 Regionalnego Komitetu Sterujacego. Po 2026 ., a
po raz pierwszy w dniu 1 stycznia 2027 r., nalezy dokonywac¢ corocznej indeksacji wynagrodzen.

(4) Aby zachowac spojnos¢ corocznej indeksacji wynagrodzen z rocznym cyklem przyjmowania
budzetu Wspdlnoty Transportowej, nalezy przewidzie¢ stosowanie planowanej decyzji z moca
wsteczng od dnia 1 stycznia 2026 .

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DECYZIJE:
Artykul 1

W sekcji 9.1 zalacznika II do decyzji nr 2019/3 Regionalnego Komitetu Sterujacego dodaje si¢
punkty w brzmieniu:

»C) W dniu 1 stycznia 2027 r., a nastgpnie co roku, siatke wynagrodzen w dodatku do
zatacznika Il do decyzji 2019/3 waloryzuje si¢ zgodnie z oficjalnym rocznym wskaznikiem
cen konsumpcyjnych (CPI) opublikowanym przez wiasciwy organ statystyczny Republiki
Serbii za poprzedni rok. Wynagrodzenia wszystkich cztonkéw personelu sg automatycznie
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waloryzowane przy uzyciu odpowiedniej wartosci procentowej. Roczna indeksacja
wynagrodzen jest realizowana automatycznie, chyba ze Komitet Sterujacy ustali inaczej
w zwigzku z wyjatkowa sytuacjg gospodarczg.”.

Artykul 2

Dodatek do zalacznika II do decyzji nr 2019/3 Regionalnego Komitetu Sterujacego Wspolnoty
Transportowej zastgpuje si¢ tekstem w brzmieniu:

,»Orientacyjne wynagrodzenia miesi¢czne cztlonkow personelu Stalego Sekretariatu

) Wynagrodzenie miesi¢czne w euro
Stanowisko :
(min./maks.)

1. Dyrektor 9 600 — 12 000
2. Zastgpca Dyrektora 7 200 — 8 400
3. Kierownik Dziatu 6 600 — 7 440
4. Eksperci (koordynatorzy, urzednicy ze 5400 — 6 000

szczegblnym zakresem obowigzkow,

urzednicy)
5. Asystenci 2 400 -3 000

Artykul 3

Wynagrodzenia wszystkich cztonkéw personelu zwigksza si¢ 0 20 % z dniem 1 stycznia 2026 t.

Artykul 4

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie nastepnego dnia po jej przyjeciu. Niniejsza decyzje stosuje sie
od dnia 1 stycznia 2026 .

Sporzadzono w [....] dnia[...] 2026 1.
W imieniu Regionalnego Komitetu Sterujgcego

Przewodniczgcy
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