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VOORSTEL 

van: de secretaris-generaal van de Europese Commissie, ondertekend door 
mevrouw Martine DEPREZ, directeur 

ingekomen: 15 januari 2026 

aan: mevrouw Thérèse BLANCHET, secretaris-generaal van de Raad van de 
Europese Unie 

Betreft: BIJLAGE 
bij 
Voorstel voor een Besluit van de Raad 
betreffende het standpunt dat namens de Europese Unie moet worden 
ingenomen in het regionale stuurcomité van de Vervoersgemeenschap 
met betrekking tot bepaalde wijzigingen van de regels voor de 
salarissen van het personeel van het permanente secretariaat van de 
Vervoersgemeenschap 

 

De delegaties vinden hierbij document COM(2026) 7 annex. 

 

Bijlage: COM(2026) 7 annex 
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ANNEX 

 

BIJLAGE 

bij 

Voorstel voor een Besluit van de Raad 

betreffende het standpunt dat namens de Europese Unie moet worden ingenomen in het 

regionale stuurcomité van de Vervoersgemeenschap met betrekking tot bepaalde 

wijzigingen van de regels voor de salarissen van het personeel van het permanente 

secretariaat van de Vervoersgemeenschap 
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BIJLAGE 

ONTWERPBESLUIT Nr. 2026/… 

VAN HET REGIONAAL STUURCOMITÉ 

VAN DE VERVOERSGEMEENSCHAP 

van ... 

tot wijziging van Besluit nr. 2019/3 van het regionaal stuurcomité van de 

Vervoersgemeenschap van 5 juni 2019 

HET REGIONAAL STUURCOMITÉ VAN DE VERVOERSGEMEENSCHAP, 

Gezien het Verdrag tot oprichting van de Vervoersgemeenschap, met name artikel 24, lid 1, en 

artikel 30, 

Overwegende hetgeen volgt: 

(1) Het personeelsstatuut van de Vervoersgemeenschap is vastgesteld in bijlage II bij Besluit 

nr. 2019/3 van het regionaal stuurcomité. De salarisschaal die overeenkomt met de indeling van 

de ambten bij het secretariaat is opgenomen in het aanhangsel bij dat Statuut. 

(2) In punt 9.1 van bijlage II bij besluit nr. 2019/3 is bepaald dat de salarisschaal die 

overeenkomt met de indeling van de ambten in het secretariaat regelmatig door het stuurcomité 

moet worden herzien om ervoor te zorgen dat deze concurrerend blijft en in overeenstemming 

is met de behoeften van het secretariaat. 

(3) De salarisschaal in het aanhangsel bij het statuut is sinds de vaststelling ervan in juni 2019 

ongewijzigd gebleven. Daarom moeten de salarissen van alle personeelsleden op 1 januari 2026 

met 20 % worden verhoogd. Deze verhoging moet ook tot uiting komen in de tabel “Indicatieve 

maandelijkse salarissen van de personeelsleden van het secretariaat” van het aanhangsel van 

bijlage II bij Besluit nr. 2019/3 van het regionaal stuurcomité. In de periode na 2026 moeten de 

salarissen jaarlijks worden geïndexeerd, voor het eerst op 1 januari 2027.  

(4) Om ervoor te zorgen dat de jaarlijkse salarisindexering in overeenstemming is met de 

jaarlijkse vaststellingscyclus van de begroting van de Vervoersgemeenschap, is het passend te 

bepalen dat het beoogde besluit met terugwerkende kracht van toepassing is vanaf 1 januari 

2026, 

HEEFT HET VOLGENDE BESLUIT VASTGESTELD: 

Artikel 1 

De volgende punten worden toegevoegd aan punt 9.1 van bijlage II bij Besluit nr. 2019/3 van 

het regionaal stuurcomité: 

“c) Op 1 januari 2027 en vervolgens jaarlijks wordt de salarisschaal in het aanhangsel 

van bijlage II bij Besluit nr. 2019/3 aangepast overeenkomstig het officiële jaarlijkse 
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indexcijfer van de consumptieprijzen (CPI), zoals gepubliceerd door de bevoegde 

statistische instantie van de Republiek Servië voor het voorgaande jaar. De salarissen 

van alle personeelsleden worden automatisch herzien overeenkomstig het 

desbetreffende percentage. De jaarlijkse salarisindexering wordt automatisch toegepast, 

tenzij het stuurcomité op basis van uitzonderlijke economische omstandigheden anders 

bepaalt.” 

Artikel 2 

Het aanhangsel van bijlage II bij Besluit nr. 2019/3 van het regionaal stuurcomité wordt 

vervangen door: 

“Indicatieve maandelijkse salarissen van de personeelsleden van het secretariaat 

Functie 
Maandelijks salaris in euro  

(min./max.) 

1. Directeur 9 600 - 12 000 

2. Adjunct-directeur 7 200 - 8 400 

3. Afdelingshoofd 6 600 - 7 440 

4. Deskundigen (coördinatoren, desk 

officers, beambten) 

5 400 - 6 000 

 

5. Assistenten  2 400 - 3 000 

” 

Artikel 3 

Op 1 januari 2026 worden de salarissen van alle personeelsleden met 20 % verhoogd. 

 

Artikel 4 

Dit besluit treedt in werking op de dag na die van de vaststelling ervan. Het is van toepassing 

met ingang van 1 januari 2026. 

Gedaan te [......], op [……] 2026 

Voor het regionaal stuurcomité 

De voorzitter 
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