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ALLEGATO 

della 

proposta di decisione del Consiglio 

relativa alla posizione da adottare a nome dell'Unione europea in sede di comitato 

direttivo regionale della Comunità dei trasporti in riferimento ad alcune modifiche delle 

norme sugli stipendi degli agenti del segretariato permanente della Comunità dei 

trasporti 
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ALLEGATO 

PROGETTO DI DECISIONE N. 2026/... 

DEL COMITATO DIRETTIVO REGIONALE 

DELLA COMUNITÀ DEI TRASPORTI 

del … 

che modifica la decisione n. 2019/3 del comitato direttivo regionale della Comunità dei 

trasporti del 5 giugno 2019 

IL COMITATO DIRETTIVO REGIONALE DELLA COMUNITÀ DEI TRASPORTI, 

visto il trattato che istituisce la Comunità dei trasporti, in particolare l'articolo 24, paragrafo 1, 

e l'articolo 30, 

considerando quanto segue: 

(1) L'allegato II della decisione n. 2019/3 del comitato direttivo regionale stabilisce lo statuto 

del personale della Comunità dei trasporti. La tabella degli stipendi corrispondente alla 

classificazione dei posti presso il segretariato figura nell'appendice di tale statuto del 

personale. 

(2) L'allegato II, sezione 9.1, della decisione n. 2019/3 stabilisce che la tabella degli stipendi 

corrispondente alla classificazione dei posti presso il segretariato dovrebbe essere riesaminata 

periodicamente dal comitato direttivo per garantire che rimanga competitiva e in linea con i 

requisiti del segretariato. 

(3) La tabella degli stipendi di cui all'appendice dello statuto del personale è rimasta invariata 

dalla sua adozione nel giugno 2019. Il 1º gennaio 2026 gli stipendi di tutti gli agenti 

dovrebbero pertanto essere aumentati del 20 %. Tale aumento dovrebbe riflettersi anche 

nell'allegato II, appendice, tabella "Stipendi mensili indicativi degli agenti del segretariato", 

della decisione n. 2019/3 del comitato direttivo regionale. Per il periodo successivo al 2026 

dovrebbe essere prevista un'indicizzazione annuale degli stipendi, da applicare per la prima 

volta il 1º gennaio 2027.  

(4) Per garantire che l'indicizzazione annuale degli stipendi sia in linea con il ciclo annuale di 

adozione del bilancio della Comunità dei trasporti, è opportuno prevedere l'applicazione 

retroattiva della decisione prevista a decorrere dal 1º gennaio 2026, 

HA ADOTTATO LA PRESENTE DECISIONE: 

Articolo 1 

Nell'allegato II della decisione n. 3/2019 del comitato direttivo regionale, alla sezione 9.1 è 

aggiunta la lettera seguente: 
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"c) Il 1º gennaio 2027 e successivamente ogni anno, la griglia degli stipendi di cui 

all'allegato II, appendice, della decisione n. 2019/3 è adeguata conformemente 

all'indice annuale dei prezzi al consumo (IPC) ufficiale pubblicato dall'autorità 

statistica competente della Repubblica di Serbia per l'anno precedente. Gli stipendi di 

tutti gli agenti sono automaticamente modificati utilizzando la percentuale 

corrispondente. L'indicizzazione annuale degli stipendi è applicata automaticamente, 

salvo diversamente stabilito dal comitato direttivo sulla base di circostanze 

economiche eccezionali.". 

Articolo 2 

Nell'allegato II della decisione n. 3/2019 del comitato direttivo regionale, l'appendice è 

sostituita dalla seguente: 

"Stipendi mensili indicativi degli agenti del segretariato 

Posizione 
Stipendio mensile in EUR  

(min./max.) 

1. Direttore 9 600 - 12 000 

2. Vicedirettore 7 200 - 8 400 

3. Capo divisione 6 600 - 7 440 

4. Esperti (coordinatori, responsabili di 

settore o di dipartimento) 

5 400 - 6 000 

 

5. Assistenti  2 400 - 3 000 

". 

Articolo 3 

Il 1º gennaio 2026 gli stipendi di tutti gli agenti sono aumentati del 20 %. 

 

Articolo 4 

La presente decisione entra in vigore il giorno successivo all'adozione. Essa si applica a 

decorrere dal 1º gennaio 2026. 

Fatto a [……], il [……] 2026 

Per il comitato direttivo regionale 

La presidente 
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