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NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) ¢&. .../2008
70 16. decembra 2008
o zriadeni Europskej nadacie pre odborné vzdelavanie

(prepracované znenie)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho spolocenstva, a najmé na jej ¢lanok 150,
so zretel'om na navrh Komisie,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru',

po porade s Vyborom regionov,

konajuc v sulade s postupom ustanovenym v &lanku 251 zmluvy?,

Stanovisko z 22. oktdbra 2008 (zatial’ neuverejnené v uradnom vestniku).

Stanovisko Eurdpskeho parlamentu z 22. méja 2008 (zatial’ neuverejnené v uradnom
vestniku), spolo¢na pozicia Rady z 18. novembra 2008 (U. v. EU C 310 E, 5.12.2008, s. 1) a
pozicia Europskeho parlamentu zo 16. decembra 2008 (zatial’ neuverejnena v iradnom
vestniku).
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ked’ze:

(1)

2)

3)

Zasadnutie Eurépskej rady v Strasburgu 8. a 9. decembra 1989 vyzvalo Radu, aby
zaciatkom roku 1990 prijala potrebné rozhodnutia o zriadeni Eurdpskej nadacie pre
odborné vzdelavanie pre stredni a vychodntl Eurdpu, konajuc na navrh Komisie. S tymto

cielom Rada prijala 7. maja 1990 nariadenie (EHS) 1360/90.

Nariadenie Rady (EHS) ¢. 1360/90 zo 7. méja 1990 o zriadeni Eur6pskej nadacie pre
odborné vzdelavanie' bolo opakovane podstatnym sposobom zmenené a doplnené. Ked'ze

sa maju vykonat’ d’alSie zmeny a doplnenia, malo by sa v zdujme jasnosti prepracovat’.

Dna 18. decembra 1989 Rada schvalila nariadenie (EHS) ¢. 3906/89 o hospodarskej
pomoci Mad’arskej republike a Pol'skej Pudovej republike®, ktorym sa poskytla pomoc v
oblastiach zahtiajucich odbornu pripravu na podporu procesu hospodarskych a socialnych

reforiem v Mad’arsku a Pol'sku.

’

U.v.ESL131,23.5.1990, s. 1.
2 U.v. ES L 375, 23.12.1989, s. 11.
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4) Rada nésledne rozsirila taki pomoc na iné krajiny strednej a vychodnej Europy podla

prislusnych pravnych aktov.

(%) Diia 27. jla 1994 Rada prijala nariadenie (ES) ¢. 2063/94', ktorym sa meni a dopiia
nariadenie (EHS) ¢.1360/90 s cielom zahrnut’ do ¢innosti Europskej nadacie pre odborné
vzdelavanie Staty podporované na zaklade nariadenia (Euratom, EHS) ¢. 2053/93 z 19. jula
1993 o poskytovani technickej pomoci na ekonomickd reformu a obnovu nezavislych

$tatov byvalého Sovietskeho zvizu a Mongolska (program TACIS)?.

(6) Diia 17. jla 1998 Rada prijala nariadenie (ES) ¢. 1572/98°, ktorym sa meni a dopiia
nariadenie (EHS) ¢. 1360/90 s ciel'om zahrnut’ do ¢innosti Eurdpskej nadécie pre odborné
vzdelavanie neclenské stredomorské krajiny a uzemia, ktoré st podporované
prostrednictvom finan¢nych a technickych opatreni spojenych s reformou ich
hospodarskych a socialnych Struktir podl'a nariadenia Rady (ES) ¢. 1488/96
z 23. jula 1996 o finan¢nych a technickych opatreniach (MEDA) sprevadzajucich reformu

hospodarskych a socialnych §truktar v ramei Euro-stredomorského partnerstva®.

! U.v. ESL216,20.8.199%4,s.9.

2 U.v.ESL 187,29.7.1993, s. 1.

3 U.v. ES L 206,23.7.1998, s. 1.

4 U.v. ESL 189, 30.7.1996, s. 1. Nariadenie zrusené nariadenim (ES) ¢. 1638/2006.
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(7)

(®)

)

(10)

Dna 5. decembra 2000 Rada prijala nariadenie (ES) ¢. 2666/2000 o pomoci Albansku,
Bosne a Hercegovine, Chorvatsku, Federativnej republike Juhoslavii a byvalej
Juhoslovanskej republike Macedénsko', ktorym sa meni a dopiia nariadenie (EHS)

¢. 1360/90 s cielom zahrntt’ do ¢innosti Eurdpskej nadacie pre odborné vzdelavanie Staty

zapadného Balkéanu, na ktoré sa vzt'ahuje nariadenie (ES) ¢. 2666/2000.

Programy vonkajsej pomoci pre krajiny, na ktoré sa vzt'ahuje ¢innost’ Eurdpskej nadécie
pre odborné vzdelavanie, maju byt nahradené novymi néstrojmi politiky vonkajsich
vzt'ahov, najmi nastrojom zavedenym nariadenim Rady (ES) ¢. 1085/2006 zo 17. jula
2006, ktorym sa ustanovuje nastroj predvstupovej pomoci (IPA)?, a nastrojom zavedenym
nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1638/2006 z 24. oktobra 2006, ktorym
sa stanovuju vSeobecné ustanovenia zriad’'ujuce nastroj eurdpskeho susedstva a

partnerstva3.

Podporovanim rozvoja 'udského kapitalu v rdmci svojej politiky vonkajsich vzt'ahov
prispieva Eurdpska unia k hospodarskemu rozvoju tychto krajin, pretoze im poskytuje
potrebné zrucnosti na zvysenie produktivity a zamestnanosti a posilituje socialnu sudrznost’

podporou ucasti ob¢anov.

V suvislosti s Gsilim tychto krajin reformovat’ svoje hospodarske a socialne Struktury je
rozvoj l'udského kapitalu kIa¢ovym faktorom na dosiahnutie dlhodobe;j stability

a prosperity a obzvlast’ na dosiahnutie socidlno-hospodarskej rovnovahy.

’

! U. v. ES L 306, 7.12.2000, s. 1.
2 U.v. EU L 210, 31.7.2006, s. 82.
3 U.v. EUL 310, 9.11.2006, s. 1.
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(1)

(12)

(13)

(14)

(15)

Eurdpska nadacia pre odborné vzdelavanie moze vyznamne prispiet’ v ramci politiky
vonkajsich vztahov EU k lepsiemu rozvoju 'udského kapitalu, najmi pokial’ ide

o vzdelavanie a odbornu pripravu z hl'adiska celozivotného vzdelavania.

Europska nadacia pre odborné vzdelavanie potrebuje pre svoje vyuZzitie poziadat’ o
sktisenosti ziskané v EU v oblasti celozivotného vzdeldvania a odbornej pripravy a obratit

sa na tie z jej inStitucii, ktoré sa touto ¢innost'ou zaoberajq.

V Spolocenstve a v tretich krajinach vratane krajin, na ktoré sa vzt'ahuju aktivity Eurdpske;j
nadacie pre odborné vzdeldvanie, existuju regiondlne a/alebo vnutrostatne, verejné a/alebo
sukromné zariadenia, ktoré je mozné poziadat’ o spolupracu pri efektivnom poskytovani
pomoci v oblasti rozvoja l'udského kapitalu, najma pokial’ ide o celozivotné vzdelavanie a

odbornu pripravu.

Postavenie a Struktira Europskej nadacie pre odborné vzdelavanie by mali ul'ah¢it’ pruznu
reakciu na Specifické a odlisné poziadavky jednotlivych krajin, ktorym sa bude poméhat’, a
mali by jej umoznit’ vykonavat’ svoje funkcie v tizkej spolupraci s existujiicimi

vnutro§tatnymi a medzindrodnymi orgdnmi.

Europskej nadacii pre odborné vzdelavanie by mala byt priznana pravna subjektivita a
mala by udrziavat’ uzky vztah s Komisiou a uznavat’ celkovi politicka a operativnu

zodpovednost’ Spolocenstva a jeho institicii.
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(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

Europska nadacia pre odborné vzdelavanie by mala mat’ tesné vazby na Europske stredisko
pre rozvoj odborného vzdelavania (Cedefop), na transeurépsky program mobility v oblasti
vysokoskolského stadia (Tempus) a akékol'vek iné programy zalozené Radou na
poskytovanie pomoci v oblasti odborného vzdelavania krajin, na ktoré sa jej aktivity

vzt'ahuju.

Europska nadacia pre odborné vzdelavanie by mala byt’ otvorend ucasti krajin, ktoré nie su
Clenskymi Statmi Spolocenstva a ktoré zdiel'aju zavdzok Spolocenstva a Clenskych Statov
poskytnut’ pomoc krajindm, na ktoré sa vztahuju aktivity Europskej nadacie pre odborné
vzdeldvanie, v oblasti rozvoja 'udského kapitalu, najmé celozivotného vzdeldvania a
odbornej pripravy podla dojednani stanovenych v dohodéach uzatvorenych medzi

Spolo¢enstvom a nimi.

V spravnej rade by mali byt’ zastipené vSetky Clenské Staty, Europsky parlament a

Komisia, aby mohli t¢inne dohliadat’ na fungovanie nadécie.

Nadicia by mala v zdujme zabezpecenia plnej autondmie a nezavislosti disponovat’
samostatnym rozpoc¢tom, ktorého prijmy budi pochadzat’ hlavne z prispevkov
Spolo¢enstva. Mal by sa uplatiiovat’ rozpoctovy postup Spolocenstva, pokial’ ide

o prispevok Spolocenstva a akékol'vek d’alSie dotacie zapocitatené do vSeobecného

rozpoctu Eurdpskej unie. Audit uctovnej zavierky by mal vykonavat’ Dvor auditorov.

Nadicia je orgdnom zriadenym Spolo¢enstvami v zmysle ¢lanku 185 ods. 1 nariadenia
Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 z 25. jina 2002 o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa
vzt'ahuju na vieobecny rozpocet Eurdpskych spolocenstiev' (dalej len ,,nariadenie

o rozpoc¢tovych pravidlach®) a preto by mala prijat’ svoje rozpoctové predpisy v sulade s

uvedenym nariadenim.

’

U.v. ESL 248, 16.9.2002, s. 1.
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1)

Na nadaciu by sa malo vztahovat’ nariadenie Komisie (ES, Euratom) ¢. 2343/2002
z 19. novembra 2002 o ramcovom rozpo¢tovom nariadeni pre organy uvedené v ¢lanku
185 nariadenia Rady (ES, Euratom) &. 1605/2002" (dalej len ,,ramcové nariadenie o

rozpoc¢tovych pravidlach").

(22) Na boj proti podvodom, korupcii a inym nezdkonnym ¢innostiam by sa na nadaciu mali
bez obmedzenia uplatiiovat’ ustanovenia nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1073/1999 z 25. maja 1999 o vySetrovaniach vykonavanych Eurépskym uradom pre boj
proti podvodom (OLAF)?,

(23) Na nadéciu by sa malo vzt'ahovat’ nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1049/2001 z 30. maja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurdpskeho parlamentu,
Rady a Komisie®.

(24) Na spracovanie osobnych udajov nadaciou by sa malo vztahovat’ nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so
zretelom na spracovanie osobnych udajov institiiciami a orgdnmi Spoloc¢enstva a o vol'nom
pohybe takychto udajov*.

(25) Podrla rozhodnutia z 29. oktobra 1993 prijatého spolocnou dohodou medzi zastupcami vlad
Clenskych Statov, ktori sa stretli na urovni hlav statov a predsedov vlad, o umiestneni sidiel
uréitych organov a oddeleni Eurdpskych spologenstiev a Europolu®, nadacia ma mat’ svoje
sidlo v Turine v Taliansku.

! U.v. ES L 357, 31.12.2002, 5. 72.

2 U.v.ESL136,31.5.1999,s. 1.

) U.v. ES L 145, 31.5.2001, 5. 43.

! U.v.ES LS8, 12.1.2001,s. 1.

3 U.v. ES C323,30.11.1993, s. 1.
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(26)

27)

Kedze ciel’ tohto nariadenia, a to pomoc tretim krajinam v oblasti rozvoja 'udského
kapitalu, nie je mozné uspokojivo dosiahnut’ na urovni jednotlivych ¢lenskych statov, a
preto ich mozno lepsie dosiahnut’ na tirovni Spolocenstva, méze Spolocenstvo prijat’
opatrenia v sulade so zdsadou subsidiarity podl'a ¢lanku 5 zmluvy. V sulade so zasadou
proporcionality podl'a uvedeného ¢lanku toto nariadenie neprekracuje ramec nevyhnutny

na dosiahnutie tohto ciel’a.

Toto nariadenie dodrzuje zakladné prava uznané Chartou zakladnych prav Eur6pskej tnie,

najma jej clankom 43,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Ciel’ a rozsah pésobnosti

1. Tymto sa zriad'uje Eurdpska nadécia pre odborné vzdelavanie (dalej len ,,nadécia®).
Ciel'om nadacie je prispiet’ v ramci politiky vonkajsich vztahov EU k lep§iemu rozvoju
Pudského kapitalu v tychto krajinach:

a)  krajinach opravnenych na ziskanie podpory podla nariadenia (ES) ¢. 1085/2006
a naslednych suvisiacich pravnych predpisov;
3717/08 8
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b)  krajinach opravnenych na ziskanie podpory podl'a nariadenia (ES) ¢. 1638/2006

a naslednych suvisiacich pravnych predpisov;

c) inych krajinach urcenych rozhodnutim spravnej rady na zéklade navrhu, ktorému
vyjadrili podporu dve tretiny jej ¢lenov, a stanoviska Komisie, a na ktoré sa vztahuje
nastroj Spolocenstva alebo medzinarodna dohoda obsahujtca zlozku rozvoja

Pudského kapitélu, a v ramci dostupnych prostriedkov.

Krajiny uvedené pod pismenami a), b) a ¢) sa d’alej oznacuju ako ,,partnerské krajiny*.

2. Na ucely tohto nariadenia sa pojem ,,rozvoj I'udského kapitalu“ vymedzuje ako ¢innost’,
ktora prispieva k celozivotnému rozvoju zru¢nosti a schopnosti jednotlivca
prostrednictvom zlepsenia systémov odborného vzdelavania a pripravy.

3. Aby nadécia dosiahla svoje ciele, moze partnerskym krajinam poskytovat’ pomoc pri:

a)  ulahCovani prisposobenia sa zmenam v priemysle, a to najméa prostrednictvom
odbornej pripravy a rekvalifikacie,

b)  zlepSovani zakladnej a pokracujucej odbornej pripravy, s cielom ul'ah¢it’ odborné
zaClenenie a opitovné zaclenenie do trhu prace,

c) ulahcovani pristupu k odbornej priprave a podporovani mobility Skolitelov
a Studentov a najmd mladych l'udji,

d) stimulovani spoluprace v oblasti odbornej pripravy medzi vzdelavacimi inStiticiami
a podnikmi,
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e) rozvijani vymeny informécii a skusenosti, pokial’ ide o spolocné otdzky systémov

odbornej pripravy ¢lenskych statov,

f)  zlepSovani prispdsobivosti pracovnikov, a to najmé prostrednictvom zvysenej ucasti

na vzdelavani a odbornej priprave z hl'adiska celozivotného vzdelavania,
g)  vytvérani, zavadzani a vykonavani reforiem systémov vzdelavania a odbornej
pripravy, aby sa tak rozvijala zamestnatelnost’ a prepojenie s trhom prace.
Cldnok 2
Funkcie

Na tcel dosiahnutia ciel'ov stanovenych v ¢lanku 1 ods. 1 mé nadacia v rdmci pravomoci zverenych

spravnej rade a na zéklade vSeobecnych usmerneni stanovenych na urovni Spolocenstva tieto

funkcie:

a) poskytovat’ informacie, analyzy politik a poradenstvo, pokial’ ide o otazky rozvoja
P'udského kapitalu v partnerskych krajinach;

b) podporovat’ poznanie a analyzu zruénosti potrebnych na narodnych a miestnych trhoch
prace;

C) podporovat’ prislusné zicastnené strany v partnerskych krajinach pri budovani kapacity

v oblasti rozvoja l'udského kapitélu;

3717/08 10
SK



d)

ulahCovat’ vymenu informadcii a skiisenosti medzi darcami pdsobiacimi v oblasti rozvoja

Pudského kapitalu v partnerskych krajinach;

e) podporovat’ poskytovanie pomoci Spolo¢enstva partnerskym krajinam v oblasti rozvoja
Pudského kapitalu;

f) $irit’” informacie a podporovat’ vytvaranie sieti a vymeny skusenosti a osvedcenych
postupov medzi EU a partnerskymi krajinami a v ramci partnerskych krajin o otazkach
rozvoja l'udského kapitalu;

g) podiel’at’ sa na ziadost' Komisie na analyze celkovej u¢innosti pomoci v oblasti odborne;j
pripravy poskytovanej partnerskym krajinam,;

h) prevziat’ d’alsie ulohy, ktoré sa moézu dohodnut’ medzi spravnou radou a Komisiou vo
vSeobecnom ramci tohto nariadenia.

Clanok 3
Vseobecné ustanovenia

1. Nadacia mé pravnu subjektivitu a vo vsetkych ¢lenskych Statoch poziva najrozsiahlejsiu
pravnu spdsobilost’ a sposobilost’ na pravne tikony priznavanu pravnickym osobam podla
ich prava. Nadacia moze najma nadobudat’ alebo nakladat’ s hnutelnym a nehnutel'nym
majetkom a moze byt tcastnikom v suidnom konani. Nadacia je neziskovou organizaciou.

2. Nadacia ma svoje sidlo v Turine v Taliansku.
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Nadacia, podporovand Komisiou, spolupracuje s d’al§imi relevantnymi instituciami
Spolo¢enstva. Nadacia spolupracuje najmé s Europskym strediskom pre rozvoj odborného
vzdelavania (Cedefop) v ramci spolo¢ného rocného pracovného programu, ktory je
pripojeny k roénému pracovnému programu kazdej z tychto dvoch agentur s ciel'om

posilnit’ synergiu a komplementarnost’ ich aktivit.

Podra potreby je mozné vyzvat’ zastupcov socialnych partnerov na eurdpskej Grovni, ktori
sa uz aktivne podielaji na praci institcii Spoloc¢enstva, ako aj medzinarodné organizacie

aktivne v oblasti odbornej pripravy, aby sa zucastnovali na praci nadacie.

Nadacia podlieha administrativnemu dohl'adu eur6pskeho ombudsmana podl'a podmienok

stanovenych v ¢lanku 195 zmluvy.

Nadacia moze uzatvorit’ dohody o spolupraci s inymi subjektmi posobiacimi v oblasti
rozvoja P'udského kapitalu v EU a celosvetovo. Spravna rada prijme takéto dohody na
zéaklade navrhu predlozeného riaditelom potom, ¢o Komisia vydala svoje stanovisko.
Pracovné dojednania obsiahnuté v tychto dohodach musia byt’ v stlade s pravnymi

predpismi Spolocenstva.
Clanok 4
Transparentnost

Cinnost’ nadicie sa vyznacuje vysokou mierou transparentnosti a je v silade najma

s odsekmi 2 az 4.
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2. Nadacia do Siestich mesiacov od vytvorenia spravnej rady uverejni:
a)  rokovaci poriadok naddacie, ako aj rokovaci poriadok spravnej rady;
b)  vyro¢nu spravu o ¢innosti nadacie.
3. Spravna rada moze povolit’ zastupcom zicastnenych stran, aby sa v pripade potreby mohli
zucastnit’ na zasadnutiach orgdnov nadacie ako pozorovatelia.
4. Nariadenie (ES) ¢. 1049/2001 sa uplatiiuje na dokumenty v drzbe nadacie.
Spravna rada prijme praktické postupy na uplatiovanie uvedené¢ho nariadenia.
Clanok 5
Dovernost
1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 4 ods. 4, nadacia neposkytuje tretim stranam doverné
informacie, ktoré ziskala, a pri ktorych sa vyzaduje odovodnené doverné zaobchadzanie.
2. Clenovia spravnej rady a riaditel’ podliehaju povinnosti zachovavat’ sluzobné tajomstvo,
ktora je uvedena v ¢lanku 287 zmluvy.
3. Informacie, ktoré zozbiera nadécia v sulade s jej zakladajucim pravnym aktom, podliehaju
nariadeniu (ES) ¢. 45/2001.
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Clanok 6
Opravné prostriedky

Rozhodnutia prijaté nadaciou na zaklade ¢lanku 8 nariadenia (ES) ¢. 1049/2001 mo6Zzu predstavovat
predmet st’aznosti ombudsmanovi alebo predmet zaloby pred Sudnym dvorom Eur6pskych

spolocenstiev na zaklade podmienok ustanovenych v ¢lankoch 195 respektive 230 zmluvy.

Clanok 7

Spravna rada

1. Nadacia mé spravnu radu zlozenu z jedného zastupcu z kazdého ¢lenského Statu, troch
zastupcov Komisie, ako aj troch expertov vymenovanych Eur6pskym parlamentom, ktori

nemaju pravo hlasovat’.

Okrem toho sa na zasadnutiach spravnej rady mozu zac¢astiovat’ ako pozorovatelia traja

zastupcovia partnerskych krajin.
Zastupcov mozu nahradit’ ndhradnici, ktori st vymenovani v tom istom Case.

2. Aj Clenské staty, aj Komisia vymenuju svojich vlastnych zastupcov a ndhradnikov do

spravnej rady.

Zastupcov partnerskych krajin vymenuje Komisia zo zoznamu kandidatov navrhnutych
tymito krajinami a na zéklade ich skusenosti a odbornych znalosti v oblastiach ¢innosti

nadacie.

Clenské staty, Europsky parlament a Komisia sa snazia dosiahnut’ rovnomerné zastipenie

muzov a zien v spravnej rade.
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Funk¢né obdobie zastupcov je pét’ rokov. Je raz obnovitelné.

Spravnej rade predseda jeden zo zastupcov Komisie. Funkéné obdobie predsedu uplynie

zanikom jeho Clenstva v spravnej rade.

Spravna rada prijme svoj rokovaci poriadok.

Clanok 8

Pravidla hlasovania a ulohy predsedu

Zastupcovia clenskych Statov v spravnej rade maji po jednom hlase. Zastupcovia Komisie

maju spolu jeden hlas.

Rozhodnutia spravnej rady vyzaduju dvojtretinovu vacsinu ¢lenov spravnej rady

opravnenych hlasovat’ s vynimkou pripadov uvedenych v odsekoch 2 a 3.

Spravna rada urci jednomysel'nym rozhodnutim svojich ¢lenov opravnenych hlasovat
pravidla upravujuce jazyky nadacie, beruc do tvahy potrebu zabezpecit’ pristup a ti¢ast’ na

¢innosti nadacie vSetkym zainteresovanym stranam.

Predseda zvolava spravnu radu najmenej raz za rok. DalSie zasadnutia sa mo6zu zvolat’ na

poziadanie jednoduchej va¢siny ¢lenov rady opravnenych hlasovat'.

Predseda je zodpovedny za informovanie spravnej rady o d’alsich ¢innostiach Spolocenstva
suvisiacich s ich pracou a o ocakavaniach Komisie tykajucich sa ¢innosti nadécie

v nastavajucom roku.
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Clanok 9

Pravomoci spravnej rady

Spravna rada ma tieto funkcie a pravomoci:

a) vymenovat a v pripade potreby odvolat’ riaditel’a v stlade s ¢lankom 10 ods. 5;

b) vykonavat’ disciplinarnu pravomoc nad riaditel'om;

C) schvalovat’ ro¢ny pracovny program nadacie na zaklade navrhu predlozeného riaditelom
potom, ako k nemu zaujme stanovisko Komisia, v stlade s ¢lankom 12;

d) stanovit’ kazdy rok predbezny odhad vydavkov a prijmov nadacie a dorucit’ ho Komisii;

e) prijimat’ navrh planu pracovnych miest a definitivneho rozpoctu nadacie v nadviznosti na
ukoncenie rocného rozpoctového postupu, v stlade s ¢lankom 16;

f) prijimat’ vyrocnu spravu o ¢innosti nadacie v sulade s postupom stanovenym v ¢lanku 13
a zaslat’ ju institiciam Spolocenstva a ¢lenskym $tatom;

g) prijat’ rokovaci poriadok nadacie na zaklade navrhu predlozeného riaditelom potom, ako k
nemu zaujme stanovisko Komisia.
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h)

prijat’ financné predpisy nadacie na zéklade navrhu predlozeného riaditelom potom, ako k

nemu zaujme stanovisko Komisia, v stlade s ¢lankom 19;

prijat’ postupy na uplatiiovanie nariadenia (ES) ¢. 1049/2001 v stlade s ¢lankom 4 tohto

nariadenia.

Clanok 10
Riaditel’

Riaditel’ nadécie je vymenovany spravnou radou na obdobie piatich rokov zo zoznamu s
najmenej troma kandidatmi predlozeného Komisiou. Pred vymenovanim sa kandidati
vybrani spravnou radou vyzvu , aby spravili vyhlasenie pred prislusSnym(-i) vyborom(-mi)

Europskeho parlamentu a odpovedali na otazky jeho/ich ¢lenov.

V priebehu poslednych deviatich mesiacov tohto patroéného obdobia Komisia uskuto¢ni
hodnotenie na zaklade predchadzajiiceho hodnotenia externymi znalcami, ktoré posudzuje

najma:
— vysledky Cinnosti riaditel’a,

— ulohy a poziadavky, ktoré ma nadacia splnit’ v nasledujticich rokoch.
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Spravna rada moze na navrh Komisie, s prihliadnutim na hodnotiacu spravu a jedine
v pripadoch, ked’ to mozno oddvodnit’ tlohami a poziadavkami, ktoré ma nadécia splnit’,

jedenkrat predizit’ funkéné obdobie riaditel’a najviac o tri roky.

Spravna rada informuje Eurépsky parlament o svojom umysle predizit’ funkéné obdobie
riaditel'a. Po¢as mesiaca pred predizenim funk&ného obdobia méze byt riaditel’ vyzvany,
aby spravil vyhlasenie pred prislusnym(-i) vyborom(-mi) Eur6épskeho parlamentu a

odpovedal na otazky jeho/ich ¢lenov.

Ak sa funkéné obdobie nepredlzi, moze riaditel’ zostat’ vo funkcii az do vymenovania

svojho nastupcu.

2. Riaditel’ je vymenovany na zéklade svojich zasluh, administrativnych a riadiacich
schopnosti a odbornych znalosti a skusenosti v oblasti ¢innosti nadacie.
3. Riaditel’ je pravnym zastupcom nadacie.
4. Riaditel’ ma tieto funkcie a pravomoci:
a)  pripravovat podla vSeobecnych usmerneni stanovenych Komisiou navrh roéného
pracovného programu, ndvrh odhadu vydavkov a prijmov nadécie, navrh
rokovacieho poriadku nadacie a spravnej rady, navrh finanénych predpisov nadacie a
¢innost’ spravnej rady, a vSetkych ad hoc pracovnych skupin, ktoré¢ zvolala spravna
rada;
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h)

)

k)

zucastiovat’ sa na zasadaniach spravnej rady bez prava hlasovat;
vykonavat’ rozhodnutia spravnej rady;

vykonavat’ ro¢ny pracovny program nadécie a odpovedat’ na ziadosti o pomoc zo

strany Komisie;

plnit’ ulohy povol'ujiiceho tradnika v stilade s ¢lankami 33 az 42 ramcového

nariadenia o rozpoctovych pravidlach;
plnit’ rozpocet nadacie;

zaviest’ u¢inny monitorovaci systém, ktory umozni uskutoc¢iiovat’ pravidelné
hodnotenia uvedené v ¢lanku 24 a na tomto zaklade pripravit ndvrh vyro¢nej spravy

o ¢innosti nadacie;
predkladat’ vyrocnu spravu o ¢innosti nadacie Eurdpskemu parlamentu;

riadit’ vSetky persondlne zalezitosti, a najmi vykonéavat’ pravomoci stanovené

v Clanku 21;
stanovit’ organizac¢nu Struktiru nadécie a predlozit’ ju spravnej rade na schvéalenie;

zastupovat’ nadaciu pre Europskym parlamentom a Radou v sulade s ¢lankom 18.
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5. Riaditel’ je za svoju ¢innost’ zodpovedny spravnej rade, ktora ho moze na navrh Komisie

odvolat’ z funkcie pred ukon¢enim jeho funkéného obdobia.

Clanok 11

Verejny zaujem a nezavislost

Clenovia spravnej rady a riaditel’ konaju vo verejnom zaujme a nezavisle od akéhokol'vek
vonkajsieho vplyvu. Na tento ucel kazdy rok podavaji pisomné vyhlasenie o zavizku a pisomné

vyhlasenie o zaujmoch.

Clanok 12

Rocny pracovny program

1. Roc¢ny pracovny program je v sulade s cielom, rozsahom pdsobnosti a funkciami nadacie

vymedzenymi v ¢lankoch 1 a 2.

2. Roc¢ny pracovny program sa navrhuje v ramci Stvorroéného viacroéného pracovného
programu v spolupréci s Gtvarmi Komisie a so zretelom na priority v oblasti vonkajSich
vzt'ahov tykajucich sa prislusnych krajin a regionov, aj na zéklade sktisenosti ziskanych v

oblasti vzdelavania a odbornej pripravy v ramci Spolocenstva.

3. Projekty a ¢innosti ustanovené v rocnom pracovnom programe su doplnené odhadom

nevyhnutnych vydavkov a rozdelenim personéalnych a rozpoctovych zdrojov.
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4. Riaditel’ predlozi navrh pracovného programu spravnej rade potom, ako k nemu Komisia
zaujme stanovisko.

5. Spravna rada prijme navrh ro¢ného pracovného programu na nasledujici rok najneskor do
30. novembra predchadzajuceho roka. Konecné prijatie rocného pracovného programu sa
uskuto¢ni na zaciatku daného finan¢ného roka.

6. V pripade potreby moze byt roény pracovny program v priebehu roka rovnakym
spdsobom upraveny s cielom zabezpecit’ vacsiu ucinnost’ politiky Spolocenstva.

Clanok 13
Vyrocna sprava o cinnosti

1. Riaditel’ informuje spravnu radu o plneni svojich povinnosti prostrednictvom vyrocnej
spravy o ¢innosti.

2. Vyrocna sprava o ¢innosti obsahuje informacie o finanénom stave a riadeni s uvedenim
vysledkov vo vzt'ahu k viacroénému pracovnému programu a stanovenym cielom, o
rizikach spojenych s tymito operaciami, o vyuziti poskytnutych prostriedkov a fungovani
systému vnutornej kontroly.

3. Spravna rada pripravi analyzu a posudenie nadvrhu vyro¢nej spravy o ¢innosti za
predchadzajtci finanény rok.
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4. Spravna rada prijme vyrocnu spravu o ¢innosti nadacie a postupi ju spolu s analyzou a
posudenim prislusnym organom Eurdpskeho parlamentu, Rade, Komisii, Dvoru auditorov
a Eurépskemu hospodarskemu a socialnemu vyboru najneskor do 15. jina nasledujiiceho

roka. Sprava bude dorucena aj ¢lenskym Statom a pre informéaciu aj partnerskym krajindm.

5. Riaditel’ vyro¢nu spravu o ¢innosti nadacie prezentuje pred prislusnymi vybormi

Europskeho parlamentu a pripravnymi organmi Rady.

Clanok 14

Prepojenie s inymi aktivitami Spolocenstva

Komisia v spolupraci so spravnou radou zabezpec¢i vzajomny sulad a komplementaritu medzi
pracou nadécie a inymi ¢innostami na urovni Spolocenstva zameranymi do vnutra Spolo¢enstva,

ako aj na poskytovanie pomoci partnerskym krajinam.

Clanok 15

Rozpocet

1. Za kazdy finan¢ny rok sa pripravia odhady vSetkych prijmov a vydavkov nadécie a uvedi
sa v rozpocte nadacie, ktory obsahuje plan pracovnych miest. Finan¢ny rok zodpoveda

kalendarnemu roku.
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Prijmy a vydavky uvedené v rozpocte nadécie st v rovnovahe.

Prijmy nadacie zahfnaju bez toho, aby boli dotknuté iné druhy prijmov, dotaciu zo
vSeobecného rozpocétu Eurdpskej unie, platby vykonané ako odmena za vykonané sluzby,

ako aj finan¢né prostriedky z d’alsich zdrojov.

Rozpocet tiez obsahuje podrobnosti o akychkol'vek fondoch spristupnenych samotnymi
partnerskymi krajinami na projekty, ktoré maji prospech z finanénej pomoci zo strany

nadacie.

Clanok 16

Postup zostavovania rozpoctu

Spravna rada na zaklade nadvrhu vypracovaného riaditelom zostavi kazdy rok odhad
prijmov a vydavkov nadécie na nasledujuci finan¢ny rok. Spravna rada doruci tento odhad,

ktory zahfiia ndvrh planu pracovnych miest, Komisii najneskor do 31. marca.

Komisia posudi tento odhad s ohl'adom na navrhované obmedzenia celkovej Ciastky
pridelenej na vonkajsie akcie, a zaznamena do predbezného navrhu v§eobecného rozpoctu
Europskej tinie prostriedky, ktoré povazuje za potrebné pre plan pracovnych miest, a vysku

dotacie zo vSeobecného rozpoctu Eurdpskej unie.
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Komisia doruc¢i odhad Eurépskemu parlamentu a Rade (spolu d’alej len ,,rozpoctovy

organ‘) spolo¢ne s predbeznym ndvrhom vseobecného rozpoctu Eurdpskej unie.
Rozpoctovy orgéan schvali pridely na dotéacie pre nadaciu.
Rozpoctovy organ prijme plan pracovnych miest pre nadaciu.

Rozpocet nadacie prijima spravna rada. Stdva sa konecnym po kone¢nom prijati

vSeobecného rozpocétu Eurdpskej unie. V pripade potreby sa rozpocet upravi.

Spravna rada ¢o najskor oznami rozpo¢tovému organu svoj zamer realizovat’ akykol'vek
projekt, ktory méze mat’ vyznamné finan¢né dosledky pre financovanie rozpoctu nadacie,
najma akékol'vek projekty vztahujice sa na majetok, ako je prenajom alebo kipa budov.

Informuje o tom Komisiu.

Ak jedna z dvoch institucii tvoriacich rozpo¢tovy organ oznami svoj zamer prijat’
stanovisko, poskytne svoje stanovisko spravnej rade v priebehu Siestich mesiacov od

datumu oznamenia projektu.
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Clanok 17

Vykondvanie a kontrola rozpoctu

Najneskor 1. marca po kazdom finanénom roku uctovnik nadacie oznami predbezné ucty
uctovnikovi Komisie spolo¢ne so spravou o rozpoctovom a finanénom riadeni za dany
finanény rok. Uétovnik Komisie skonsoliduje predbezné Giéty institticii

a decentralizovanych organov v stlade s ¢lankom 128 nariadenia o rozpoctovych

pravidlach.

Najneskdr 31. marca po kazdom finanénom roku t¢tovnik Komisie doruci predbezné ucty
nadacie Dvoru auditorov spolo¢ne so spravou a rozpo¢tovom a finan¢nom riadeni za dany
finan¢ny rok. Sprava o rozpoctovom a finan¢nom riadeni za tento finan¢ny rok bude

dorucena aj Europskemu parlamentu a Rade.
Riaditel’ plni rozpocet nadacie.

Po prijati pripomienok Dvora auditorov k predbeznym t¢tom nadécie na zaklade ¢lanku
129 nariadenia o rozpoctovych pravidlach riaditel’ zostavi konecné Gty nadacie na zaklade

svojej zodpovednosti a doruci ich spravnej rade na poskytnutie stanoviska.

Spravna rada poskytne stanovisko o kone¢nych uctoch nadacie.
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6. Riaditel’ predlozi tieto kone¢né ucty Eurépskemu parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru
auditorov spolo¢ne so stanoviskom spravnej rady najneskor 1. jula po kazdom finanénom
roku.

7. Kone¢né ucty sa uverejnia.

8. Riaditel’ doruci Dvoru auditorov odpoved’ na jeho pripomienky vzdy najneskér do
30. septembra po kazdom finanénom roku. Svoju odpoved’ doruci aj spravnej rade.

0. Riaditel’ predlozi Eurépskemu parlamentu na jeho ziadost’ vSetky informéacie potrebné
na plynulé uplatiiovanie postupu udelenia absolutoria za prislusny finanény rok, ako
ustanovuje ¢lanok 146 ods. 3 nariadenia o rozpoc¢tovych pravidlach.

10. Europsky parlament na odporacanie Rady konajucej na zaklade kvalifikovanej vacSiny
pred 30. aprilom roka N + 2 udeli riaditel'ovi absolutérium pokial’ ide o vykonavanie
rozpoctu za rok N.

11. V pripade potreby spravi riaditel’ v§etky potrebné kroky pozadované rozhodnutim o
udeleni absolutoria.
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Clanok 18
Europsky parlament a Rada

Bez toho, aby boli dotknuté kontroly uvedené v ¢lanku 17, a najmi rozpoctovy postup a postup
udelenia absolutoria, moze Europsky parlament alebo Rada kedykol'vek vypocut’ riaditel’a, pokial

ide o akukol'vek zalezZitost’ stivisiacu s ¢innost’'ou nadacie.

Clanok 19

Financné pravidla

1. Finan¢né pravidla uplatnite'né na nadaciu prijima spravna rada po konzultacii s Komisiou.
Tieto pravidla sa nesmu odchylovat’ od rdimcového nariadenia o rozpoc¢tovych pravidlach,
pokial si taktito odchylku Specificky nevyzaduje ¢innost’ nadacie a Komisia k nej nedala

svoj predchadzajuci suhlas.

2. V sulade s ¢lankom 133 ods. 1 nariadenia o rozpoctovych pravidlach nadécia uplatiuje
uctovné pravidla prijaté uctovnikom Komisie, aby uc¢ty nadacie mohli byt konsolidované s
uctami Komisie.

3. Nariadenie (ES) ¢. 1073/1999 sa vztahuje na nadaciu v celom rozsahu.

4. Nadacia dodrziava medziinstituciondlnu dohodu z 25. maja 1999 medzi Eur6épskym
parlamentom, Radou a Komisiou, ktora sa tyka vntitornych vysetrovani Eurépskym

tiradom pre boj proti podvodom (OLAF)'. Spravna rada prijme potrebné opatrenia na

zjednodusenie postupu pri takychto vnatornych vySetrovaniach uskuto¢nenych OLAF.

L U.v. ES L 136, 31.5.1999, s. 15.
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Cldnok 20
Vysady a imunity

Na nadéciu sa uplatiiuje Protokol o vysadach a imunitach Europskych spolocenstiev.

Cldnok 21
Sluzobny poriadok

1. Personal nadacie sa riadi predpismi a nariadeniami uplatnitel'nymi pre tradnikov

a ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev.
2. Nadacia vykonéva vo vztahu ku svojmu personalu pravomoci uréené pre menovaci organ.

3. Spravna rada po dohode s Komisiou prijme primerané vykondvacie predpisy v stlade s
postupmi stanovenymi v ¢lanku 110 Sluzobného poriadku tradnikov Eurdpskych
spolocenstiev a v ¢lanku 127 Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov

Eurépskych spolocenstiev.

4. Spravna rada moze prijat’ ustanovenia, na zaklade ktorych mozno zamestnat’ narodnych
expertov z Clenskych Statov alebo partnerskych krajin, ktori boli do¢asne prelozeni do

nadacie.
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Cldnok 22
Zodpovednost

Zmluvna zodpovednost’ nadacie sa spravuje pravom, ktoré sa uplatiiuje na prislusna

zmluvu.

V pripade nezmluvnej zodpovednosti nadéacia v stilade so vSeobecnymi zasadami, ktoré st
spolo¢né pre pravne poriadky ¢lenskych statov, napravi akukol'vek skodu sposobent

nadaciou alebo jej zamestnancami pri vykone ich povinnosti.

Studny dvor Eur6pskych spolocenstiev ma pravomoc v sporoch vzt'ahujucich sa na nadhradu

akejkol'vek takej Skody.

Osobné zodpovednost’ zamestnancov voc¢i nadécii sa riadi prislusSnymi predpismi platnymi

pre zamestnancov nadacie.

Clanok 23

Ucast tretich krajin

Nadaicia je otvorend ucasti krajin, ktoré nie su ¢lenskymi §tatmi Spoloc¢enstva a ktoré
zdiel'aji zavazok SpolocCenstva a Clenskych krajin poskytovat’ pomoc v oblasti rozvoja
Pudského kapitalu partnerskym krajindm, tak ako st definované v ¢lanku 1 ods. 1, na
zéklade dojednani ustanovenych v dohodach medzi Spoloc¢enstvom a tymito krajinami a v

sulade s postupmi ustanovenymi v ¢lanku 300 zmluvy.
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V dohodach sa okrem iné¢ho vySpecifikuje povaha a rozsah a podrobné pravidla ucasti
tychto krajin na préaci nadécie vratane ustanoveni o finanénych prispevkoch a personali.
Takéto zmluvy nemdzu obsahovat’ ustanovenia, ktoré by tretim krajindm umoziovali, aby
mali v spravnej rade zastupcov s hlasovacim pravom, alebo ustanovenia, ktoré nie su v

sulade so sluzobnym poriadkom uvedenym v ¢lanku 21 tohto nariadenia.

O tcasti tretich krajin v pracovnych skupinach ad hoc méze rozhodnut’, pokial’ to bude

nevyhnutné, spravna rada bez toho, aby bola uzavretd dohoda uvedend v odseku 1.

Clanok 24

Hodnotenie

V sulade s ¢lankom 25 ods. 4 ramcového nariadenia o rozpoc¢tovych pravidlach nadacia
uskutocniuje pravidelné ex ante a ex post hodnotenia ¢innosti, ktoré su spojené so znacnymi

vydavkami. Vysledky tychto hodnoteni sa oznamuju spravnej rade.

Komisia po porade so spravnou radou hodnoti kazdé styri roky vykonavanie tohto
nariadenia, vysledky dosiahnuté nadaciou a jej pracovné metody v sulade s ciel'mi,
mandatom a tlohami stanovenymi v tomto nariadeni. Toto hodnotenie uskuto¢nia externi
experti. Komisia predlozi vysledky hodnotenia Eur6pskemu parlamentu, Rade

a Eurépskemu hospodarskemu a socialnemu vyboru.
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3. Nadacia uskuto¢ni vsetky potrebné kroky na vyrieSenie problémov, ktoré zistia pocas

procesu hodnotenia.

Clanok 25

Preskumanie

Po ukonceni hodnotenia predlozi Komisia v pripade potreby navrh na reviziu tohto nariadenia. Ak
sa Komisia domnieva, Ze existencia nadéacie nie je uz vzhl'adom na stanovené ciele odovodnena,

modzZe navrhnat’ zruSenie tohto nariadenia.

Clanok 26

Zrusenie

Nariadenia (EHS) ¢. 1360/90, (ES) ¢. 2063/94, (ES) ¢. 1572/98, (ES) ¢. 1648/2003 a ¢lanok 16

nariadenia (ES) ¢. 2666/2000, uvedené v prilohe I k tomuto nariadeniu, sa zruSuju.

Odkazy na zrusené nariadenia sa povazuju za odkazy na toto nariadenie a zneju v sulade s tabul’kou

zhody uvedenou v prilohe II k tomuto nariadeniu.
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Clanok 27

Nadobudnutie ucinnosti
Toto nariadenie nadobuda u¢innost’ dvadsiatym ditlom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku
Europskej unie.
Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatniteI'né vo vsetkych ¢lenskych Statoch.

V Strasburgu

Za Europsky parlament Za Radu
predseda predseda
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PRILOHA I

ZruSené nariadenie a jeho nasledné zmeny a doplnenia

Nariadenie Rady (EHS) ¢. 1360/90 (U.v.ES L 131,23.5.1990, s. 1)
Nariadenie Rady (ES) ¢. 2063/94 (U.v. ES L 216, 20.8.1994, s. 9)
Nariadenie Rady (ES) ¢. 1572/98 (U.v. ES L 206, 23.7.1998, s. 1)
Clanok 16 nariadenia Rady (ES) ¢. 2666/2000 (U.v. ES L 306, 7.12.2000, s. 1)
Nariadenie Rady (ES) ¢. 1648/2003 (U. v. ES L 245, 29.9.2003, s. 22)
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PRILOHA II

Tabul’ka zhody

Nariadenie (EHS) ¢. 1360/90

Toto nariadenie

Clanok 1 prvy odsek
Clanok 1 prva az §tvrta zardzka

Clanok 1 druh4 veta

Clanok 2

Clanok 3 prvy odsek
Clanok 3 pism. a) az g)
Clanok 3 pism. h)

Clanok 4 ods. 1

Clanok 1 ods. 1 avodné slova

Clanok 1 ods. 1 pism. a) az c)
Clanok 1 ods. 1 druhy pododsek
Clanok 1 ods. 2 az 3

Clanok 2 prvy odsek

Clanok 2 pism. a) az f)

Clanok 2 pism. g)

Clanok 3 ods. 1
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Clanok 4 ods. 3 prva veta

Clanok 4 ods. 2

Clanok 4a ods. 1
Clanok 4a ods. 2
Clanok 4a ods. 3
Clanok 5 ods. 1
Clanok 5 ods. 2
Clanok 5 ods. 3

Clanok 5 ods. 4 prvy pododsek

Clanok 3 ods.

Clanok 3 ods

Clanok 3 ods

Clanok 3 ods.

Clanok 4 ods
Clanok 4 ods
Clanok 4 ods
Clanok 5

Clanok 6

Clanok 7 ods.

Clanok 7 ods

Clanok 7 ods

Clanok 7 ods.

Clanok 7 ods

Clanok 7 ods

2
. 3 prva veta

. 3 druha veta

4as
.laz3
. 4 prvy pododsek

. 4 druhy pododsek

1

. 2 prvy a druhy pododsek
. 2 treti a Stvrty pododsek
3

. 4 prva veta

. 4 druha veta
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Clanok 5 ods.

Clanok 5 ods.

4 druhy pododsek

4 treti a Stvrty pododsek

Clanok 7 ods.
Clanok 8 ods.

Clanok 8 ods.

5
1 prvy pododsek

1 druhy pododsek

Clanok 5 ods. 4 posledny pododsek Clanok 8 ods. 1 posledny pododsek

Clanok 5 ods. 526 Clanok 8 ods. 2 a 3

Clanok 5 ods. 7 az 10 —

_ Clanok 9

Clanok 6 _

Clanok 7 ods. 1 prva veta Clanok 10 ods. 1 prva veta

Clanok 7 ods. 1 druha veta -

— Clanok 10 ods. 1 druha veta a druhy az $tvrty
pododsek

- Clanok 10 ods. 2

Clanok 7 ods. 2 Clanok 10 ods. 5 prva veta

Clanok 7 ods. 3 Clanok 10 ods. 3

- Clanok 10 ods. 4 pism. a) az k)
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Clanok 11

- Clanok 12

- Clanok 13

Clanok 8 Clanok 14

Clanok 9 Clanok 15

Clanok 10 ods. 1 Clanok 16 ods. 1

- Clanok 16 ods. 2

Clanok 10 ods. 2 Clanok 16 ods. 3

Clanok 10 ods. 3 -

Clanok 10 ods. 4 az 6 Clanok 16 ods. 4 az 6

Clanok 11 ods. 1 Clanok 17 ods. 3

Clanok 11 ods. 2 a 3 Clanok 17 ods. 1 a2

Clanok 11 ods. 4 az 10 Clanok 17 ods. 4 az 10

- Clanok 17 ods. 11

- Clanok 18

Clanok 12 Clanok 19 ods. 1

— Clanok 19 ods. 2 a7 4

Clanok 13 Clanok 20
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Clanok 14

Clanok 15

Clanok 16 ods. 1

Clanok 16 ods. 2

Clanok 21 ods. 1
Clanok 21 ods. 2 az 4
Clanok 22

Clanok 23 ods. 1 prvy pododsek a prva veta
druhého pododseku

Clanok 23 ods. 1 posledna veta druhého
pododseku

Clanok 23 ods. 2

Clanok 24 ods. 1

Clanok 17 Clanok 24 ods. 2

_ Clanok 24 ods. 3

Clanok 18 -

_ Clanok 25

_ Clanok 26

Clanok 19 Clanok 27

— Priloha
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