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DECYZJA RADY

z dnia ...

w sprawie mianowania reprezentujgcego Niderlandy zastepcy czlonka

Komitetu Doradczego ds. Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac decyzje Rady z dnia 22 lipca 2003 r. ustanawiajacg Komitet Doradczy

ds. Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy!, w szczegdlnosci jej art. 3,

uwzgledniajac listy kandydatéw przedstawione Radzie przez rzady panstw cztonkowskich,

1 Dz.U. C 218z 13.9.2003, s. 1.
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a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Na mocy decyzji z dnia 24 lutego 2022 r.2 Rada mianowata cztonkow i zastepcow
cztonkow Komitetu Doradczego ds. Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy

na okres od dnia 1 marca 2022 r. do dnia 28 lutego 2025 r.
(2) Rzad Niderlandow przedstawit kandydature na nieobsadzone stanowisko,

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DECYZIJE:

Decyzja Rady z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie mianowania cztonkow 1 zastepcow
cztonkéw Komitetu Doradczego ds. Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy
(Dz.U. C 92 225.2.2022,s. 1).
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Artykut 1

Zastgpcea cztonka Komitetu Doradczego ds. Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy

na okres do dnia 28 lutego 2025 r. zostaje mianowany:

PRZEDSTAWICIELE ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Panstwo cztonkowskie Zastepca czlonka

Niderlandy Wim VAN VEELEN

Artykut 2
Cztonkow 1 zastgpcow cztonkow, ktorych kandydatury nie zostaty jeszcze przedstawione, Rada
mianuje w pozniejszym terminie.

Artykut 3
Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

Sporzadzono w ...

W imieniu Rady

Przewodniczqcy / Przewodniczgca
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