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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES
REGULA (ES) 2025/...

(... gada ...)

par Eiropas Savienibas darba tirgus statistiku par uznémumiem
un ar ko atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 530/1999
un Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 450/2003
un (EK) Nr. 453/2008

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo 1pasi ta 338. panta 1. punktu,
nemot veéra Eiropas Komisijas priekslikumu,
péc legislativa akta projekta nosiitisanas valstu parlamentiem,
1

nemot véra Eiropas Centralas bankas atzinumu',

saskana ar parasto likumdoSanas procediiru?,

1 OV C, C/2024/668, 12.1.2024., ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/668/0j.

Eiropas Parlamenta 2024. gada 24. aprila nostaja (Oficialaja Vestnesi vél nav publicéta) un
Padomes ... nostaja pirmaja lastjuma (Oficialaja Veéstnesi vel nav publicéta). Eiropas
Parlamenta ... nostaja (Oficialaja Véstnesi vél nav publicéta).
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ta ka:

(1

2)

Preciza, savlaiciga, uzticama un salidzinama darba tirgus statistika par uzn@mumiem
Savieniba ir vajadziga, lai izstradatu, 1stenotu un noverteétu Savienibas politiku, jo Ipasi to,
kas attiecas uz ekonomisko, socialo un teritorialo koh&ziju un Eiropas nodarbinatibas
stratégiju, un Eiropas socialo tiesibu pilara (ESTP) principu konteksta. Ming&ta statistika ir
svariga arf saistiba ar Eiropas pusgadu, ESTP ricibas planu un Socialas ekonomikas ricibas

planu. Turklat ta ir svariga, lai Savieniba pilditu savus uzdevumus saskana ar Ligumiem.

Lai novérstu un korigétu makroekonomisko nelidzsvarotibu saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulu (ES) Nr. 1176/20113 un uzraudzitu adekvatas minimalas algas saskana
ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu (ES) 2022/20414, ir vajadziga preciza
informacija par darbaspéka stundas izmaksu un algu limena izmainam, darba samaksas
kopligumu aptvérumu un to darba némeéju ipatsvaru dalibvalstis, uz kuriem attiecas

minimala alga.

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1176/2011 (2011. gada 16. novembris) par
to, ka noverst un korigét makroekonomisko nelidzsvarotibu (OV L 306, 23.11.2011.,

25. Ipp., ELL: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/1176/0j).

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2022/2041 (2022. gada 19. oktobris) par
adekvatam minimalajam algam Eiropas Savieniba (OV L 275, 25.10.2022., 33. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2041/0j).
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3)

4

)

(6)

(7

Eiropas Centrala banka vienotas monetaras politikas konteksta izmanto Eiropas darba
tirgus statistiku par uzn@émumiem, jo 1pasi par darbaspeka izmaksu un algu limena attistibu.
Tapéc ir vajadziga preciza, savlaiciga, uzticama un salidzinama Savienibas statistika par

darbaspéka izmaksu attistibu.

Ir japaplasina statistikas par brivajam darbvietam aptvérums un darbaspeka izmaksu
indeksa savlaicigums, jo abi raditaji ir noraditi pie galvenajiem Eiropas ekonomikas
raditajiem Komisijas 2002. gada 27. novembra pazinojuma par eurozonas statistiku
“Eurozonas statistikas un raditaju metodologijas uzlabosana” un ir vajadzigi monetaras un

ekonomiskas politikas uzraudzibai.

Analitikas noliikos ir svarigi, lai biitu pieejami pienaciga apjoma retrospektivie dati, kuri

lautu novertet, ka laika gaita mainas darbaspéka izmaksu raditaji.

Lai ieviestu sociala uznémuma definiciju, ir svarigi uzsakt priekSizp&ti un izméginajuma

péttjumus nolika iegiit konkrétus datus par socialajiem uznémumiem.

Ir vajadzigs juridiskais pamats, lai reglament&tu ikgad&jo datu par virieSu un sievieSu darba
samaksas atskiribu nosiitiSanu noliika uzraudzit ilgtspejigas attistibas mérkus saskana ar
Apvienoto Naciju Organizacijas programmu 2030. gadam, jo 1pasi 5. mérki par dzimumu

[idztiesibu.
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®)

)

Lai 1stenotu principu, kas paredz vienlidzigas iesp€jas un attiecksmi pret virieSiem un
sievietém nodarbinatibas un profesijas jautajumos, ka izklastits Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktiva 2006/54/EK3, ir vajadzigi salidzinami dati par virie$u un sievie$u
sanemto atalgojumu. Lai stiprinatu to, ka tiek pieméerots princips par vienadu darba
samaksu virieSiem un sievieteém par vienadu vai vienadi vértigu darbu, Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivas (ES) 2023/9709 31. pants nosaka, ka dalibvalstim katru gadu un
savlaicigi jaiesniedz Komisijai jaunakie dati par viriesu un sievieSu darba samaksas
atSkiribu. Minétais pienakums biitu japapildina ar atbilstoSu statistikas satvaru tam, lai
apkopotu un nosiitttu datus par virieSu un sieviesu darba samaksas atskiribu, kura biitu
jaieklauj detaliz&ti temati, datu snieg$anas periodiskums, parskata periodi un datu

nositiSanas termins.

VirieSu un sievieSu darba samaksas atSkiribas jeédziens ir definéts Direktiva (ES) 2023/970.
Mingta definicija butu japielago, lai saskana ar So regulu apkopotu un nosititu datus par
viriesu un sievieSu darba samaksas atSkiribu. Jo 1pasi, terminam “darbinieks” ir jaaptver

darba attiecibas esoSi darba n€megji, tostarp algoti praktikanti un macekli.

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2006/54/EK (2006. gada 5. jilijs) par tada
principa istenoSanu, kas paredz vienlidzigas iesp€jas un attieksmi pret virieSiem un
sievietém nodarbinatibas un profesijas jautajumos (OV L 204, 26.7.2006., 23. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2006/54/0j).

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2023/970 (2023. gada 10. maijs) par to, lai
ar darba samaksas parredzamibas un izpildes mehanismu stiprinatu to, ka tiek piemérots
princips par vienadu darba samaksu virieSiem un sievietém par vienadu vai vienadi vertigu
darbu (OV L 132, 17.5.2023., 21. Ipp., ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2023/970/0j).
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(10) Lai giitu pilnigaku priekSstatu par darba samaksas atSkiritbam, Komisijai (Eurostat),
pamatojoties uz datiem par izpelnas struktiiru, reizi ¢etros gados biitu jaapkopo statistika
par virieSu un sievieSu darbinieku kop€jo gada un ménesa izpelnu, aptverot visas tas

sastavdalas.

(11) VirieSu un sievieSu pensiju atskiriba ir relativa atSkiriba starp vidéjam bruto pensijam, ko
sanem sievietes un viriesi. Sis atskiribas céloni ir mekl&jami atskirigas profesionalajas
karjeras — sievietes parasti sanem zemaku atalgojumu, vinu karjera ir isaka un taja ir
partraukumi, ka art vinu nostradato stundu skaits ir mazaks. Rezultata sievietes
salidzinajuma ar virieSiem ir paklautas lielakam nabadzibas riskam vélaka dzives posma.
Dati, kas saistiba ar darba tirgus statistiku savakti par uzn€mumiem attieciba uz darba
samaksas struktiiru, sievieSu un virieSu darba samaksas atSkiribu un darbaspéka izmaksu

struktiiru, var ari palidzet labak izprast sievieSu un virieSu pensiju atkiribu dalibvalstis.

17082/24 5
LIFE.4 LV



(12) Lai vienkarSotu speka esosos tiesibu aktus un veicinatu darbibas jomas, jédzienu, definiciju
un kvalitates zinojumu saskanosanu, $ai regulai biitu jaaptver visa Eiropas darba tirgus
statistika par uznémumiem. Tapéc ir lietderigi atcelt Padomes Regulu (EK) Nr. 530/19997
un Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 450/20038 un (EK) Nr. 453/2008° un

aizstat tas ar So regulu.

Padomes Regula (EK) Nr. 530/1999 (1999. gada 9. marts) par strukturalo statistiku attieciba
uz izpelnu un darbaspéka izmaksam (OV L 63, 12.3.1999., 6. Ipp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/1999/530/0j).
8 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 450/2003 (2003. gada 27. februaris) par
darbaspéka izmaksu indeksu (OV L 69, 13.3.2003., 1. Ipp.,
ELLI: http://data.europa.eu/eli/reg/2003/450/0j).
? Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 453/2008 (2008. gada 23. aprilis) attieciba
uz ceturksna statistiku par brivajam darbvietam Kopiena (OV L 145, 4.6.2008., 234. lpp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2008/453/0j).
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(13)

(14)

Ir batiski, lai saskana ar So regulu savakta statistika atbilstu Eiropas Parlamenta un
Padomes Regula (EK) Nr. 223/2009!? noteiktajiem kvalitates kriterijiem. Statistiska
precizitate ir svarigs raditajs izlas€s savakto datu kvalitates noverté€Sanai. Tapéc ir
nepiecieSams precizi noteikt meérkus, kas biitu jasasniedz, izstradajot paraugu nemsanas
shémas dalibvalstis. Turklat kvalitativu zinojumu sniegSanas noluka Komisijai (Eurostat)
savos kvalitates zinojumos butu jaieklauj noradijumi par to, ka vél vairak uzlabot saskana
ar So regulu apkopotas statistikas kvalitati. Lai vaktu datus, dalibvalstis varétu izmantot
inovativas datu vakSanas metodes, piem&ram, rasmoSanu datu vakSanai no timekla
vietném. Datiem, kas savakti, izmantojot min€tas metodes, biitu jaatbilst pieme&rojamajam

kvalitates prasibam.

Saja regula biitu janem veéra jaunas vajadzibas, kas radusas, attistoties Savienibai un
eurozonai, ar nosacijumu, ka tas noteikumi nerada biitiskas papildu izmaksas vai slogu

respondentiem vai valstu statistikas iestadem.

10

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 223/2009 (2009. gada 11. marts), par
Eiropas statistiku un ar ko atcel Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK, Euratom)
Nr. 1101/2008 par tadas statistikas informacijas nosiitiSanu Eiropas Kopienu Statistikas
birojam, uz kuru attiecas konfidencialitate, Padomes Regulu (EK) Nr. 322/97 par Kopienas
statistiku un Padomes Lémumu 89/382/EEK, Euratom, ar ko nodibina Eiropas Kopienu
Statistikas programmu komiteju (OV L 87, 31.3.2009., 164. lpp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2009/223/0j).
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(15)

(16)

(17)

Lai ierobezotu administrativo un finansialo slogu uzn€mumiem, jo 1pasi socialajiem
uznémumiem, mazajiem un vidéjiem uznémumiem (MVU) un mikrouzn€mumiem, valstu
statistikas iestadém biitu jaapsver visi pieejamie administrativie, inovativie un citi avoti,
kuru galvenais mérkis nav statistikas sniegSana un kuri vajadzigi, lai aizstatu vai
papildinatu statistikas apsekojumus, ievérojot oficialas statistikas kvalitates prasibas.

Jaunaka tehnologiju un digitala attistiba var palidz&t sasniegt minéto méerki.

Valstu statistikas iestadém biitu janem vera izmaksu lietderibas un sameériga sloga
ekonomikas dalibniekiem principi. Dalibvalstim biitu jaisteno centieni, lai nodroSinatu, ka
attiecigie dati tiek pienacigi kopigoti iestazu starpa, neskarot statistikas konfidencialitati,

noliika panakt, ka zinoSanas slogs uznémumiem ir p&c iesp&jas mazaks.

Samazinat informacijas sniegSanas slogu ir tikpat svarigi ka Eiropas statistikas
sagatavoSana nemt veéra jaunas vajadzibas péc datiem. Komisijai (Eurostat) biitu regulari
japarskata datu izmantoSana un izmantojamiba un japartrauc izmantot mainigos lielumus

un detaliz€tus tematus, ja tie vairs nav pamatoti ar attiecigam lietotaju vajadzibam.
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(18)

(19)

(20)

Biitu pastavigi jauzlabo regul&jums, kas reglament€ darba tirgus statistiku par
uznémumiem. Tas attiecas uz datu kvalitates aspektiem, ka art uz nepamatota ekonomiska
sloga mazinasanu. Tomér, pirms valstu statistikas iestazu ikdienas darba tiek ieviestas
jaunas metodes un procediiras, tas biitu pienacigi japarbauda. Saja nolika Komisijai
(Eurostat) un valstu statistikas iestadém biitu javeic priekSizp&te un izméginajuma
pétijumi. Sadi pétijumi biitu jauzsak Komisijai, un valstu statistikas iestadém vajadzstu bat
iespéjai tajos piedalities brivpratigi. Lai izdaritu pareizos secinajumus, Komisijai un valstu
statistikas iestadém biitu rupigi jaanalizé minéto petijjumu rezultati. Minétas analizes

rezultati butu jadara pieejami statistikas kopienai un plasakai sabiedribai.

Lai uzlabotu darba tirgus statistikas sagatavosanas procesu efektivitati un samazinatu
statistikas slogu respondentiem, valsts statistikas iestadém vajadzetu biit tiestbam
nekavgjoties un bez maksas pieklit visiem valsts administrativajiem datiem, privati
turétiem datiem un citiem avotiem, min€tos datus izmantot un integrét statistika, ciktal tas
nepiecieSams, lai izstradatu, sagatavotu un izplatitu Eiropas Savienibas darba tirgus

statistiku par uzn€mumiem saskana ar Regulu (EK) Nr. 223/2009.

Privati tur€ti dati attiecas uz privatu datu turétaju riciba esosu lielu datu apjomu, ko tie
ieguvusi savas darbibas rezultata un kurus statistikas iestades varétu izmantot oficialas
statistikas sagatavoSanai. Tie var€tu ietvert ari pilsoniskas sabiedribas organizaciju turétus

datus.
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1)

(22)

Regula (EK) Nr. 223/20009 ir $is regulas atsauces satvars, tostarp attieciba uz konfidencialu

datu, tostarp personas datu, aizsardzibu.

Nemot véra to, ka §1s regulas mérki, proti, izveidot vienotu regul&jumu augstas kvalitates
Eiropas Savienibas darba tirgus statistikas par uznp€mumiem sistematiskai sagatavoSanai,
nevar pietickami labi sasniegt atseviskas dalibvalstis, bet konsekvences un salidzinamibas
del min€to merki var labak sasniegt Savienibas Iimeni, Savieniba var pienemt pasakumus
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 5. panta noteikto subsidiaritates principu.
Saskana ar min€taja panta noteikto proporcionalitates principu $1 regula paredz vienigi tos

pasakumus, kas ir vajadzigi min€ta mérka sasniegSanai.

17082/24
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(23) Biitu jadelege Komisijai pilnvaras pienemt deleggtos aktus saskana ar Liguma par Eiropas
Savienibas darbibu (LESD) 290. pantu, lai grozitu to detaliz€to tematu sarakstu, kas
jaietver darba tirgus statistikas datos par uzn@mumiem, un So regulu papildinatu attieciba
uz papildu datu pagaidu sagatavosanu noltuka atsaukties uz papildu statistikas datu
vajadzibam, kuras citadi nevar nodrosinat. Ir Tpasi bitiski, lai Komisija, veicot
sagatavosanas darbus, rikotu atbilstigas apsprieSanas, tostarp ekspertu Iiment, un lai
minétas apspriesanas tiktu rikotas saskana ar principiem, kas noteikti 2016. gada 13. aprila
Iestazu noliguma par labaku likumdo$anas procesu'l. Jo 1pasi, lai delegéto aktu
sagatavosana nodrosSinatu vienadu dalibu, Eiropas Parlaments un Padome visus
dokumentus sanem vienlaicigi ar dalibvalstu ekspertiem, un minéto iestazu ekspertiem ir
sistematiska piekluve Komisijas ekspertu grupu sanaksmém, kuras notiek delegéto aktu

sagatavoSana.

1 OV L 123, 12.5.2016., 1. Ipp., ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2016/512/0j.
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(24)

(25)

......

pilnvaras Komisijai precizét elementus katram tematam, kas jaieklauj darba tirgus
statistikas datos par uznémumiem. Tapat butu japieskir pilnvaras Komisijai pienemt
istenoSanas aktus, lai noteiktu praktiskus pasakumus attieciba uz kvalitates zinojumiem un
to saturu un lai dalibvalstim pieskirtu atkapes, ja §1s regulas vai saskana ar to pienemtu
deleggto vai TstenoSana aktu piemeroSanai ir nepiecieSams veikt biitiskas izmainas
dalibvalsts statistikas sistéma. Min&tas pilnvaras biitu jaizmanto saskana ar Eiropas

Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 182/201112,

Saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2018/1725'3 42. panta 1. punktu
ir notikusi apspriesanas ar Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaju, kas 2023. gada

25. septembrT sniedza atzinumu.

12

13

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 182/2011 (2011. gada 16. februaris), ar ko
nosaka normas un visparigus principus par dalibvalstu kontroles mehanismiem, kuri attiecas
uz Komisijas 1stenoSanas pilnvaru izmantosanu (OV L 55, 28.2.2011., 13. Ipp.,

ELLI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/0j).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi Savienibas iestades,
struktiiras, birojos un agentiiras un par $adu datu brivu apriti un ar ko atcel Regulu (EK)

Nr. 45/2001 un Leémumu Nr. 1247/2002/EK (OV L 295, 21.11.2018., 39. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/0j).
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(26)

27)

(28)

Lai nodroSinatu §1s regulas pienacigu istenosanu dalibvalstis, pirms pirmas datu vaksanas ir

vajadzigs vismaz 12 ménesu laikposms p&c spéka stasanas dienas.

Si regula neskar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2016/679 un (ES)
2018/1725 un Direktivu 2002/58/EK 1. To attiecigajas piemérosanas jomas minétas regulas
un minéta direktiva ir japiemero personas datu apstradei saskana ar $o regulu. Lai garantétu
aizsardzibas pasakumus, kas pienemti saskana ar Regulas (ES) 2016/679 89. pantu un
Regulas (ES) 2018/1725 13. pantu, veicot personas datu apstradi, kopigoSanu un
arhivéSanu statistikas noliikos saskana ar So regulu, biitu vélams izmantot anonimizetus vai

pseidonimiz&tus datus.

Ir notikusi apsprieSanas ar Eiropas Statistikas sistémas komiteju,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

14

15

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un §adu datu brivu apriti un ar ko
atce] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (OV L 119, 4.5.2016., 1. lpp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2002/58/EK (2002. gada 12. julijs) par personas
datu apstradi un privatas dzives aizsardzibu elektronisko komunikaciju nozare (direktiva par
privato dzivi un elektronisko komunikaciju) (OV L 201, 31.7.2002., 37. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2002/58/0j).
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1. pants

Prieksmets

St regula nosaka vienotu tiesisko regulejumu darba tirgus statistikas par uznémumiem Savieniba

izstradei, sagatavoSanai un izplatiSanai.

2. pants
Definicijas
Saja regula pieméro $adas definicijas:
1) “statistikas vieniba” ir vieniba, par kuru vac datus un apkopo statistiku;
2) “uznémums” ir vismazakais juridisko vienibu apkopojums, ka definéts Padomes Regula

(EEK) Nr. 696/9316; tas ietver arpustirgus razotajus un citas institucionalas vienibas, kas

pieder pie vispargjas valdibas sektora;

3) “socialais uzn€mums’’ ir privattiesibu subjekts, kuru var izveidot dazadas juridiskas
formas, kur$ uznémejdarbibas veida un saskana ar socialas ekonomikas principiem un
iezim&m nodroS$ina preces un pakalpojumus tirgum un kura komercdarbibas pamata ir

socialie vai vides mérki;

16 Padomes Regula (EEK) Nr. 696/93 (1993. gada 15. marts) par statistikas vientbam
razoSanas sist€mas noverosanai un analizei Kopiena (OV L 76, 30.3.1993., 1. Ipp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/1993/696/0j).
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4)

5)

6)

7)

8)

“viet€ja vieniba” ir uznémums vai ta dala, kas atrodas geografiski identificéta vieta, ka

definéts Regula (EEK) Nr. 696/93;

“rezidentuzneémums”, ir uzn€mums, kur§ veic saimnieciskas darbibas, kas ietekmé
iekSzemes kopproduktu (IKP), ka izklastits Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES)
Nr. 549/2013'7 A pielikuma 1. nodala;

“vietgja rezidentvieniba” ir viet&ja vieniba, kura veic saimnieciskas darbibas, kas ietekmé

IKP, ka izklastits Regulas (ES) Nr. 549/2013 A pielikuma 1. nodala;

“darbinieks” ir jebkura persona neatkarigi no valstspiederibas, dzivesvietas vai darba
ilguma dalibvalsti, kurai ar darba dev&ju ir tieSas darba attiecibas, kas izveidotas ar oficialu
ligumu vai neformalu vienosanos, un kura sanem atalgojumu neatkarigi no veicama darba
veida, nostradatajam stundam (pilns darba laiks vai nepilns darba laiks) vai liguma vai
vienoSanas darbibas ilguma (noteikts vai nenoteikts, tostarp sezonals); darbiniekam
atalgojumu var maksat darba algas veida, un ta var ietvert prémijas, samaksu par
gabaldarbu un samaksu par mainu darbu, pabalstus, honorarus, komisijas maksas un

atalgojumu natiira;

“darba devejs” ir uzn@émums vai vietgja vieniba, kam ar darbinieku ir tieSas darba

attiecibas, kuras izveidotas ar oficialu ligumu vai neformalu vienoSanos;

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 549/2013 (2013. gada 21. maijs) par
Eiropas nacionalo un regionalo kontu sistému Eiropas Savieniba (OV L 174, 26.6.2013.,
1. Ipp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/549/0j).

17082/24 15

LIFE.4 LV



9) “joma” ir viena vai vairakas datu kopas, kas attiecas uz konkrétiem tematiem;

10) “temats” ir apkopojamas informacijas saturs, katram tematam aptverot vienu vai vairakus
detalizetus tematus;

11) “detalizets temats” ir apkopojamas informacijas detaliz€ts saturs, kas attiecas uz kadu
tematu, katram detaliz€tam tematam aptverot vienu vai vairakus mainigos lielumus;

12) “mainigais lielums” ir vienibas vai vienibu kopuma raksturlielums, kas var uzradit vairak
neka vienu veértibu no veértibu kopas;

13) “dalfjums” ir ieprieks noteikta izol€ta, izsmeloSa un savstarpgji izsleédzosa vertibu kopa, ko
var pieskirt mainigajam lielumam, kas raksturo statistikas vienibas;

14) “mikrodati” ir individuali statistikas vienibu raksturlielumu nov@rojumi vai merijjumi bez
tieSa identifikatora;

15) “agregéetie dati” ir dati, kas attiecas uz vairaku statistikas vienibu kopumu;

16) “statistikas kopa” ir statistikas vienibu kopums, par kuru ir vajadziga informacija;

17) “izlases ramis” ir vienibu saraksts, karte vai citi vienibu raksturlielumi, kuri nosaka
statistikas kopu, kas pilniba jauzskaita vai jaatlasa;

17082/24 16

LIFE.4 LV



18) “izlase” ir izlases ramja apakskopa, kuras elementi ir atlasiti, pamatojoties uz procesu ar
zinamu atlases varbiitibu, kas izstradats ta, lai var€tu iegiit derigus novert€jumus par
statistikas kopu;

19) “respondents” ir vieniba, kas sniedz datus;

20) “statistikas apsekojums” ir tadu datu vakSana no respondentu izlases, kurus var ekstrapolét
uz statistikas kopu, izmantojot pieméerotas statistikas metodes;

21) “administrativie dati” ir dati, kurus ir radijis ar statistiku nesaistits avots, parasti registrs,
kas ir publisko tiesibu subjekta riciba, un kuru galvenais mérkis nav statistikas sniegSana;

22) “citi avoti” ir dati, kas iegiiti no avotiem, kuri nav uzskaititi 3. panta 1. punkta a), b) un
c) apakSpunkta, pieméram, no timekla vietném un datubazém, un kuru galvenais mérkis
nav oficialas statistikas sniegSana;

23) “statistiska klasifikacija” ir sakartots saraksts ar vienu vai vairakiem detalizacijas [imeniem
ar saistitam, lai gan savstarpgji izslédzosam kategorijam, ko izmanto, lai strukturtu
informaciju konkr&ta statistikas joma atbilstosi tas lidzibam;

24) “parskata periods” ir laika intervals, uz kuru attiecas statistika;

25) “metadati” ir informacija, kas ir vajadziga, lai izmantotu un interpretetu statistiku, un kas
struktur€ti apraksta datus;
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26) “ieprieks parbauditi dati” ir dati, ko dalibvalstis ir parbaudijusas, pamatojoties uz

saskanotiem kopigiem validacijas noteikumiem;

27) “kvalitates zinojums” ir zinojums, kas ietver informaciju par statistikas produkta vai

procesa kvalitati;

28) “virieSu un sieviesu darba samaksas atskiriba” ir starpiba starp videjo bruto izpelnu stunda

darbiniekiem virieSiem un sievietém, kas izteikta procentos no vidgjas bruto izpelnas

stunda darbiniekiem virieSiem.
3. pants
Avoti un metodes

1. Dalibvalstis izmanto vienu vai vairakus no $adiem datu avotiem vai to kombinaciju, ar
noteikumu, ka tie lauj sagatavot statistiku, kas atbilst 7. panta noteiktajam kvalitates

prasibam:

a) statistikas apsekojumi vai citas statistisko datu kopas;
b)  administrativie dati;

c)  dati, kurus darijusi pieejamus privati datu turétaji;

d) citiavoti.

17082/24
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Dalibvalstis un Komisija (Eurostat) censas izmantot inovativas metodes un datu avotus, lai
uzlabotu statistiku, kas apkopota, ievérojot So regulu, un samazinatu informacijas
sniegSanas slogu, ar noteikumu, ka minétas metodes un avoti lauj sagatavot statistiku, kas

atbilst 7. panta noteiktajam kvalitates prasibam.

Ja pieprasijums, ko valsts statistikas iestade vai Komisija (Eurostat) iesniegusi privatam
datu turétajam saskana ar Regulu (EK) Nr. 223/2009, attiecas uz personas datiem, ming&tais
pieprasijums attiecas tikai uz tam personas datu kategorijam, kuras ir ietvertas §is regulas

4. panta noraditajas jomas un tematos.

Apsekojumus, ko izmanto darba tirgus statistikas sagatavosanai par uzn€mumiem, balsta
uz izlasém, kas ir reprezentativas statistikas kopai. Uznémumu vai viet&jo vienibu izlases
nem no valsts statistikas uznémumu registriem, ka aprakstits Eiropas Parlamenta un

Padomes Regulas (ES) 2019/2152!8 8. panta 4. punkta.

Dalibvalstis nosiita Komisijai (Eurostat) 7. panta 4. punkta min&tos kvalitates zinojumus,

kuros ietverta detalizéta informacija par izmantotajiem avotiem un metodém.

18

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2019/2152 (2019. gada 27. novembris) par
Eiropas uznémejdarbibas statistiku, ar ko atcel 10 tiesibu aktus uznémeéjdarbibas statistikas

joma (OV L 327, 17.12.2019., 1. Ipp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/2152/0j).
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4. pants

Datu prasibas

1. Darba tirgus statistika par uzneémumiem aptver $adas jomas un tematus:

a) izpelna:

1)  izpelnas struktiira;

il)  virieSu un sievieSu darba samaksas atskiriba;
b)  darbaspéka izmaksas:

1) darbaspéka izmaksu struktira;

ii)  darbasp€ka izmaksu indekss;
c) darbaspéka pieprasijums:

i)  brivas darbvietas.

Temats “Darbaspéka izmaksu indekss”, kas miné&ts pirmas dalas b) apakSpunkta ii) punkta,

un temats “Brivas darbvietas”, kas minéts pirmas dalas c) apakSpunkta 1) punkta, ietver to

attiecigas agrinas apl€ses, kas minétas 5. panta.
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Par katru 1. punkta min&to tematu pielikuma nosaka detaliz€tos tematus, to attiecigo

periodiskumu, parskata periodus, tostarp pirmo parskata periodu, un nosiitiSanas terminus.

Komisija tiek pilnvarota pienemt delegétos aktus saskana ar 12. pantu, lai grozitu
pielikuma noteikto detaliz&to tematu sarakstu. Ja deleg@tais akts ievie$ jaunu detaliz&to
tematu, min&tais delegétais akts var ietvert ari periodiskumu, parskata periodus un
nosiitiSanas terminu. Delegétos aktus pienem vismaz 18 ménesus pirms attieciga parskata

perioda sakuma.

Kad Komisija Tsteno pilnvaras pienemt delegétos aktus, ievérojot 3. punktu, ta nodroSina,

ka:

a)  deleggtie akti nekada gadijuma nerada butiskas papildu izmaksas vai slogu

dalibvalstim vai respondentiem;

b)  pirms jebkada delegéta akta pienemsanas tiek veikta priekSizpéte vai izméginajuma

pétijumi, kas noteikti 8. panta, un tiek pienacigi novertéti un nemti véra to rezultati.

Petifjumus, kas minéti 4. punkta b) apakSpunkta, finans€ saskana ar 9. pantu.
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5. Datus nosiita Komisijai (Eurostat) agregétu datu veida, iznemot par tematu “Izpelnas
strukttira”, kas minéts 1. punkta a) apakSpunkta i) punkta, par kuru nosiita mikrodatus par

atseviSkajiem darbiniekiem un vietgjam vienibam.

6. Dalibvalstis sniedz ieprieks parbauditus datus un saistitos metadatus, izmantojot tehnisko
formatu, ko katrai datu kopai noteikusi Komisija (Eurostat). Lai sniegtu datus Komisijai

(Eurostat), izmanto vienota kontaktpunkta pakalpojumus.
7. Komisija pienem 1stenoSanas aktus, kuri par katru tematu nosaka $adus elementus:
a)  mainigo lielumu saraksts un apraksts un to tehniskas specifikacijas;

b)  statistiskas klasifikacijas un dalijumi; geografiskie dalijumi nedrikst biit zemaki par

NUTS 1. Iimeni;
c)  precizitates mérki;

d)  metadati, kas nostitami ar tadu paSu periodiskumu, parskata periodu un terminiem ka

dati, uz kuriem tie attiecas.
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Mingtos TstenoSanas aktus pienem saskana ar 13. panta 2. punkta ming&to parbaudes
procediiru vismaz 18 m&nesus pirms attieciga parskata perioda sakuma, iznemot pielikuma
minéto pirmo parskata periodu, kam pieméro 12 menesus. Isteno$anas aktu par tematu
“Izpelnas struktiira” par pirmo parskata periodu, kas sakas 2026. gada, pienem pirms
2025. gada 1. septembra. Komisija nodros$ina, ka TstenoSanas akti, kas pienemti, ievérojot
So punktu, atbilst proporcionalitates principam un nerada butiskas papildu izmaksas vai

slogu dalibvalstim vai uznémumiem.

Pirms jebkadam izmainam datu dalijjumos, kas minéti §a panta 7. punkta pirmas dalas
b) apakSpunkta, veic priekSizpéti vai izméginajuma pétijumus, kas noteikti 8. panta, un

pienacigi noverté un nem vera to rezultatus.

Komisija tiek pilnvarota pienemt deleg€tos aktus saskana ar 12. pantu, lai papildinatu $o
regulu, nosakot informaciju, kas dalibvalstim jasniedz par ne vairak ka trim parskata
gadiem, ja §1s regulas darbibas joma papildu datu sagatavosana tiek uzskatita par

nepiecieSamu papildu statistikas datu vajadzibam, ko nevar nodro$inat cita veida.

Jo Tpasi, $aja punkta minétie deleggtie akti nerada pienakumu veikt jaunu statistikas

apsekojumu par uznémumiem.
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10.

Mingétie deleggétie akti nosaka:

a)  detaliz€tos tematus, kas jaaptver, ieveérojot So punktu, attieciba uz 4. panta

noraditajam jomam un tematiem, un $adu papildu statistikas datu vajadzibu iemeslus;

b)  periodiskumu, parskata periodus un nosiitiSanas terminus.

Saja punkta mingtos delegtos aktus nepieméro parskata periodiem pirms 2029. gada, un
starp katru papildu datu sagatavosanu paredz vismaz divus gadus, sakot no termina, kura

janosiita dati par jaunako papildu datu sagatavosanu.

Pirms jebkada delegéta akta pienemsanas veic priekSizpéti vai izméginajuma p&tijumus,

kas noteikti 8. panta, un pienacigi novert€ un nem veéra to rezultatus.
Sa punkta piektaja dala minétos pétfjumus finansg saskana ar 9. pantu.

Komisija pienem 1stenoSanas aktus, kuri nosaka 9. punkta mingto papildinformaciju un
metadatus. Min&tajos 1stenoSanas aktos attieciga gadijuma nosaka $adus tehniskos

elementus:

a)  mainigo lielumu saraksts un apraksts un to tehniskas specifikacijas;

b)  statistiskas klasifikacijas un dalijumi; geografiskie dalijumi nedrikst biit zemaki par

NUTS 1. Iimeni;
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c)  aptverto statistikas vienibu detaliz€tas specifikacijas;
d)  precizitates merki;
e) nosiitamie metadati.

Mingtos TstenoSanas aktus pienem saskana ar 13. panta 2. punkta min&to parbaudes

procediiru ne vélak ka 18 menesus pirms attieciga parskata perioda sakuma.

Pirms jebkada istenoSanas akta pienemsanas veic priekSizpéti vai izméginajuma pétijumus,

kas noteikti 8. panta, un pienacigi noverté un nem véra to rezultatus.

5. pants

Agrinas apléses

Agrinas apléses par tematu “Darbaspéka izmaksu indekss”, kas minéts 4. panta 1. punkta
b) apakSpunkta ii) punkta, un tematu “Brivas darbvietas”, kas minéts 4. panta 1. punkta

c¢) apakSpunkta i) punkta, nostta:

a)  dalibvalstis, kuras darbinieku skaits gada ir vairak neka 3 % no Savienibas kopskaita,

par katru no trim péd€jiem gadiem; un

b)  eurozonas dalibvalstis, kuras darbinieku skaits gada ir vairak neka 3 % no eurozonas

kopskaita, par katru no trim pedgjiem gadiem.
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Komisija (Eurostat) noverte 1. punkta minétas darbinieku procentualas dalas no Savienibas
kopskaita un eurozonas kopskaita, pamatojoties uz pieejamajiem Eiropas Savienibas

darbaspéka apsekojuma gada datiem.

Ja ir izmainas to dalibvalstu saraksta, kuru darbinieku skaits gada parsniedz 1. punkta a) un
b) apakSpunkta min&tas robezvertibas, Komisija (Eurostat) par to pazino attiecigajam
dalibvalstim seSu ménesu laika pec 3 % robezvertibas novertésanai izmantota perioda
beigam. Ja atjauninatas darbinieku procentualas dalas ir zem attiecigajam robezvertibam,
kas minétas 1. punkta a) un b) apaksSpunkta, attiecigas dalibvalstis var partraukt agrino
aplésu nosiitiSanu no parskata ceturkSna pirmaja kalendaraja gada péc pazinojuma datuma.
Ja atjauninatas procentualas dalas parsniedz min&tas robezvertibas, attiecigas dalibvalstis
nosiita agrinas apléses no pirma parskata ceturkSna treSaja kalendaraja gada péc

pazinojuma datuma.
6. pants
Statistikas vienibas un statistikas kopa
Statistiku saskana ar So regulu apkopo par vienu vai vairakam $adam statistikas vienibam:
a)  uznémumi,
b)  vietgas vienibas;

c)  darbinieki.
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2. Attieciba uz tematu “Darbaspéka izmaksu indekss”, kas minéts 4. panta 1. punkta
b) apakspunkta ii) punkta, un tematu “Brivas darbvietas”, kas minéts 4. panta 1. punkta
c) apakSpunkta 1) punkta, statistikas kopu veido visi dalibvalsts rezidentuznémumi vai

visas viet&jas rezidentvienibas, kas atbilst Sadiem nosacijumiem:

a)  to galvena saimnieciska darbiba ir ieklauta jebkura sadala NACE klasifikacija, kas
izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1893/2006'°, iznemot
“Lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un zivsaimnieciba”, “Majsaimniecibu ka darba
devéju darbiba un majsamniecibu veikta nediferencétu precu razoSana un
pakalpojumu sniegSana paSu patérinam” un “Arpusteritorialo organizaciju un

institliciju darbiba”; un

b) tiem ir viens vai vairaki darbinieki.

19 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1893/2006 (2006. gada 20. decembris), ar
ko izveido NACE 2. red. saimniecisko darbibu statistisko klasifikaciju, ka art groza Padomes
Regulu (EEK) Nr. 3037/90 un daZzas EK regulas par 1pasam statistikas jomam (OV L 393,
30.12.2006., 1. Ipp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2006/1893/0j).
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Attieciba uz tematu “Izpelnas strukttira”, kas minéts 4. panta 1. punkta a) apakSpunkta
1) punkta, un tematu “VirieSu un sievieSu darba samaksas atskiriba”, kas minéts 4. panta
1. punkta a) apakSpunkta ii) punkta, statistikas kopu attieciba uz datiem par darba devéju

veido visas dalibvalsts viet&jas rezidentvienibas, kas atbilst $adiem nosacijumiem:

a)  to saimnieciska darbiba ir ieklauta jebkura NACE klasifikacijas sadala, iznemot
“Lauksaimnieciba, mezsaimnieciba un zivsaimnieciba”, “Majsaimniecibu ka darba
devéju darbiba un majsamniecibu veikta nediferencétu precu razoSana un
pakalpojumu snieg8ana pasu patérinam”, “Arpusteritorialo organizaciju un institiciju
darbiba” un jebkadus datus no “Valsts parvalde un aizsardziba, obligata sociala
apdro$inasana”, kas saistiti ar aizsardzibu un valsts drosibu un kurus dalibvalstt

saskana ar tas tiesibu aktiem uzskata par konfidencialiem; un
b) tiem ir viens vai vairaki darbinieki.

Attieciba uz tematu “Izpelnas strukttra” un tematu “VirieSu un sievieSu darba samaksas
atSkiriba” statistikas kopu attieciba uz datiem par darbinieku veido visi darbinieki, kuru

vietgja vieniba pieder pie statistikas kopas, ka minéts pirmaja dala.
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Attieciba uz tematu “Darbaspéka izmaksu struktiira”, kas minéts 4. panta 1. punkta
b) apakspunkta 1) punkta, statistikas kopu veido visas dalibvalsts vietgjas rezidentvienibas,

kas atbilst $adiem nosacijumiem:

a)  to saimnieciska darbiba ir ieklauta jebkura NACE klasifikacijas sadala, iznemot
“Lauksaimnieciba, mezsaimnieciba un zivsaimnieciba”, “Majsaimniecibu ka darba
dev&ju darbiba un majsaimniecibu veikta nediferencétu precu razosana un
pakalpojumu snieg§ana pasu patérinam” un “Arpusteritorialo organizaciju un

institiiciju darbiba”; un
b)  tas ir dala no uzn@mumiem, kuros ir 10 vai vairak darbinieku.
7. pants
Kvalitates prasibas un zinosana par kvalitati

Dalibvalstis veic nepiecieSamos pasakumus, lai nodrosinatu nositito datu un metadatu

kvalitati.

Dalibvalstis nodrosina, ka dati, kas sagatavoti saskana ar So regulu, pilniba aptver 6. panta

definétas statistikas vienibas un kopu un lauj veikt precizus novertéjumus par tam.

Sis regulas vajadzibam pieméro Regulas (EK) Nr. 223/2009 12. panta 1. punkta noteiktos

kvalitates kriterijus.
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Dalibvalstis nostita kvalitates zinojumus par avotiem un metodem attieciba uz katru

4. panta uzskaitito tematu.

Komisija pienem 1stenoSanas aktus, kuros nosaka praktiskus pasakumus attieciba uz
kvalitates zinojumiem un to saturu. Minétos IstenoSanas aktus pienem saskana ar 13. panta
2. punkta min&to parbaudes procediiru, un tie nerada biitiskas papildu izmaksas vai slogu

dalibvalstim.

Dalibvalstis informé Komisiju (Eurostat) par visu attiecigo informaciju vai par izmainam
attieciba uz §1s regulas 1stenosanu, kas varétu ietekmet nosttito datu kvalitati. Minéto
informaciju sniedz péc iesp€jas driz un ne velak ka tris ménesus p&c tam, kad notikusas

$adas izmainas.

Pec Komisijas (Eurostat) pienacigi pamatota pieprasijuma dalibvalstis sniedz papildu

informaciju, kas nepiecieSama, lai novertétu statistikas informacijas kvalitati.

Komisija (Eurostat) noverte nosutito datu kvalitati, izmantotos avotus un metodes un
izlases ramjus. Komisija (Eurostat) sagatavo un public€ zinojumus par nosiitito datu
kvalitati un izmantotajiem avotiem un metodém. Min€tajos zinojumos Komisija (Eurostat)
sniedz noradijumus par to, ka turpmak uzlabot saskana ar So regulu apkopotas statistikas

kvalitati.
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8. pants

Prieksizpete un izmegindajuma pétijjumi

1. Lai uzlabotu darba tirgus statistiku par uznémumiem vai lai ierobeZotu administrativo un

finansialo slogu uznémumiem, jo 1pasi MVU un mikrouznémumiem, Komisija (Eurostat)

var uzsakt priek§izp&ti un izméginajuma petjjumus. Sadu petijumu merkis ir vismaz viens

no $adiem elementiem:

a)

b)

f)

uzlabot datu kvalitati un salidzinamibu;

izpétit jaunas iesp&jas un ieviest jaunus elementus, lai reag€tu uz lietotaju

vajadzibam, tostarp jo Tpasi, lai sniegtu datus par socialajiem uznémumiem;
uzlabot integraciju starp apsekojumiem un citiem datu avotiem;

samazinat slogu respondentiem;

uzlabot datu vakSanas izmaksu lietderibu;

nodrosinat prieksizpéti jautajumos, uz kuriem attiecas delegétie un istenosanas akti.

Pirmaja dala min&tajos p&tjjumos nem veéra tehnologiju un digitalo attistibu.

2. Dalibvalstis var brivpratigi piedalities minétajos pétijumos. Sadarbiba ar Komisiju
(Eurostat) tas nodroSina, ka petijumi ir reprezentativi Savienibas limen.
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Ming&to pétijumu rezultatus noverteé Komisija (Eurostat) sadarbiba ar dalibvalstim un
galvenajam ieinteres€tajam personam, tostarp socialajiem partneriem. Komisija (Eurostat)
sadarbiba ar dalibvalstim sagatavo zinojumus par petijumu konstatéjumiem, tostarp par

rezultatu iesp&jamu izmantoSanu turpmak. Minétos zinojumus dara publiski pieejamus.

9. pants

Finanséjums

Sis regulas Tstenosanas noliika no Vienota tirgus programmas, kas izveidota ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/690%°, un saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES, Euratom) 2024/2509%! valsts statistikas iestadém un citam valsts
iestadeém, kas min&tas Regulas (EK) Nr. 223/2009 5. panta 2. punkta, dara pieejamu

finans€jumu, lai:

a)  uzlabotu darba tirgus statistikas par uzneémumiem avotus, metodes, tostarp izlases

ramjus;

20

21

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/690 (2021. gada 28. aprilis), ar ko
izveido ieks$gja tirgus, uzn€mumu, tostarp mazo un vidgjo uznémumu, konkurétspejas, augu,
dzivnieku, partikas aprites un dzivnieku baribas jomas un Eiropas statistikas programmu
(vienota tirgus programma) un atcel Regulas (ES) Nr. 99/2013, (ES) Nr. 1287/2013, (ES)
Nr. 254/2014, un (ES) Nr. 652/2014 (OV L 153, 3.5.2021., 1. Ipp.,

ELLI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/690/0j).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) 2024/2509 (2024. gada

23. septembris) par finansu noteikumiem, ko pieméro Savienibas vispargjam budZzetam

(OV L, 2024/2509, 26.9.2024, ELLI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j).
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b)  atbalstitu dalibvalstu dalibu §1s regulas 8. panta minétajos izme&ginajuma p&tjjumos
un prieksSizpéte.

Finansialo ieguldijumu var darit pieejamu ar1 no Savienibas visparéja budzeta.

Savienibas finansiala ieguldijuma apmeru atbilstosi 1. punkta pirmajai dalai nosaka

saskana ar Vienota tirgus programmas noteikumiem ka dalu no ikgadgjas budzeta

procediiras, nemot véra finansgjuma pieejamibu. Budzeta [émgjinstitiicija nosaka katram

gadam pieejamas apropriacijas.
Savienibas finansialais ieguldijums neparsniedz 90 % no attiecinamajam izmaksam.
10. pants
Savienibas finansu interesu aizsardziba

Komisija veic piem&rotus pasakumus, lai nodroSinatu, ka, istenojot saskana ar So regulu
finans€tas darbibas, Savienibas finanSu intereses tiek aizsargatas ar pasakumiem, kas

novers krapsanu, korupciju un jebkadas citas nelikumigas darbibas, ar efektivam

parbaud@m un, ja ir atklati parkapumi, atgiistot nepamatoti izmaksatas summas un attieciga

gadijuma piemerojot iedarbigus, sameérigus un atturosus administrativus un finansialus

sodus.
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Komisijai vai tas parstavjiem un Revizijas palatai ir tiesibas, parbaudot dokumentus un
veicot parbaudes uz vietas, revidét visus dotaciju sanémejus, darbuznémeéjus un

apakSuznéméjus, kuri ir sanémusi Savienibas lidzeklus saskana ar So regulu.

Saskana ar noteikumiem un procediiram, kas izklastitas Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (ES, Euratom) Nr. 883/2013%2 un Padomes Regula (Euratom, EK) Nr. 2185/96%3,
Eiropas Birojs krapSanas apkaroSanai (OLAF) var veikt izmekleSanu, tostarp parbaudes un
apskates uz vietas, lai noteiktu, vai saistiba ar dotaciju noligumu vai dotaciju lémumu, vai
ligumu, kas finanséts saskana ar So regulu, ir notikusi krapSana, korupcija vai jebkada cita

nelikumiga darbiba, kas ietekm& Savienibas finanSu intereses.

Neskarot 1., 2. un 3. punktu, sadarbibas noligumos ar tre$am valstim un ar starptautiskam
organizacijam, ligumos, dotaciju noligumos un dotaciju lémumos, kas izriet no $is regulas
istenoSanas, ietver noteikumus, kas neparprotami pilnvaro Komisiju, Revizijas palatu,

Eiropas Prokuratiiru un OLAF saskana ar to attiecigajam kompetences jomam veikt $adas

revizijas un izmekl&Sanu.

22

23

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) Nr. 883/2013 (2013. gada

11. septembris) par izmekleSanu, ko veic Eiropas Birojs krapSanas apkaroSanai (OLAF), un
ar ko atce] Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1073/1999 un Padomes Regulu
(Euratom) Nr. 1074/1999 (OV L 248, 18.9.2013., 1. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/883/0j).

Padomes Regula (Euratom, EK) Nr. 2185/96 (1996. gada 11. novembris) par parbaudém un
apskatém uz vietas, ko Komisija veic, lai aizsargatu Eiropas Kopienu finanSu intereses pret
krapSanu un citam nelikumibam (OV L 292, 15.11.1996., 2. lpp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/1996/2185/0j).

17082/24 34

LIFE.4 LV



11. pants
Atkapes

Ja §is regulas vai saskana ar to pienemtu delegéto vai istenoSana aktu piemé&rosanai ir
nepiecieSams veikt biitiskas izmainas dalibvalsts statistikas sistéma, Komisija ar
istenoSanas aktiem var pieskirt dalibvalstij pienacigi pamatotas atkapes uz laiku, kas
neparsniedz vienu gadu datiem, kuru periodiskums ir ceturksnis, divus gadus datiem, kuru
periodiskums ir viens gads, un Cetrus gadus datiem ar daudzgadu periodiskumu. Min&tos
istenoSanas aktus pienem saskana ar 13. panta 2. punkta minéto parbaudes procediiru.
Attieciga dalibvalsts tris ménesu laika no §Ts regulas vai saskana ar to pienemto delegéto
vai TstenoSanas aktu spéka stasanas dienas iesniedz Komisijai pienacigi pamatotu

pieprasijumu.

Pieskirot atkapes, Komisija nem veéra dalibvalstu statistikas salidzinamibu un vajadzigo
reprezentativo un uzticamo Eiropas agregatu savlaicigu aprékinasanu. Komisija ar1
nodrosina, ka prasibas attieciba uz statistiku, metadatiem un kvalitati, uz kuram attiecas §1
regula un uz kuram ieprieks attiecas atceltas regulas, art turpmak tiek izpilditas bez

partraukuma.
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Ja atkape joprojam ir pamatota ta perioda beigas, uz kuru ta tika pieskirta, Komisija var
pienemt Tstenosanas aktu, ar ko pieskir turpmaku atkapi uz laiku, kas neparsniedz vienu
gadu. Attieciga dalibvalsts, izklastot iemeslus un detalizétu pamatojumu sadam
pagarinajumam, Komisijai iesniedz pieprasijumu ne vélak ka seSus ménesus pirms tas

atkapes darbibas termina beigam, kas pieskirta, ievérojot 1. punktu.

12. pants

Delegésanas tstenosana

Pilnvaras pienemt deleggtos aktus Komisijai pieskir, ievérojot $aja panta izklastitos

nosacijumus.

Pilnvaras pienemt 4. panta 3. punkta un 4. panta 9. punkta minétos delegétos aktus
Komisijai pieskir uz piecu gadu laikposmu no ... [OV: ligums ierakstit regulas speka
stasanas dienu]. Komisija sagatavo zinojumu par pilnvaru delegéSanu vélakais devinus
ménesus pirms piecu gadu laikposma beigam. Pilnvaru delegésana tiek automatiski
pagarinata uz tada pasa ilguma laikposmiem, ja vien Eiropas Parlaments vai Padome

neiebilst pret §adu pagarinajumu vélakais trTs ménesSus pirms katra laikposma beigam.
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3. Eiropas Parlaments vai Padome jebkura laika var atsaukt 4. panta 3. punkta un 4. panta
9. punkta min&to pilnvaru delegéSanu. Ar [Iémumu par atsauksSanu izbeidz taja noradito
pilnvaru delegéSanu. Lémums stajas spéka nakamaja diena péc ta publicéSanas Eiropas
Savienibas Oficialaja Véstnesi vai ar1 velaka diena, kas taja noradita. Tas neskar jau speka

esosos delegetos aktus.

4. Pirms delegéta akta pienemsanas Komisija apspriezas ar katras dalibvalsts ieceltajiem
ekspertiem saskana ar principiem, kas noteikti 2016. gada 13. aprila lestazu noliguma par

labaku likumdoSanas procesu.

5. Tiklidz Komisija pienem delegéto aktu, ta par to pazino vienlaikus Eiropas Parlamentam
un Padomei.
6. Saskana ar 4. panta 3. punktu un 4. panta 9. punktu pienemts delegétais akts stajas speka

tikai tad, ja trfs méneSos no dienas, kad mingétais akts pazinots Eiropas Parlamentam un
Padomei, ne Eiropas Parlaments, ne Padome nav izteikusi iebildumus vai ja pirms mingta
laikposma beigam gan Eiropas Parlaments, gan Padome ir inform&jusi Komisiju par savu
nodomu neizteikt iebildumus. Péc Eiropas Parlamenta vai Padomes iniciativas So

laikposmu pagarina par tris ménesSiem.
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13. pants

Komiteju procediira

1. Komisijai palidz Eiropas Statistikas sistémas komiteja, kas izveidota ar Regulu (EK)

Nr. 223/2009. Mingta komiteja ir komiteja Regulas (ES) Nr. 182/2011 nozimég.

2. Ja ir atsauce uz So punktu, pieméro Regulas (ES) Nr. 182/2011 5. pantu.
14. pants
Atcelsana
1. Regulu (EK) Nr. 530/1999 atcel no 2026. gada 1. janvara un Regulas (EK) Nr. 450/2003

un (EK) Nr. 453/2008 atcel no 2027. gada 1. janvara, neskarot minétajas regulas noteiktos
pienakumus nositit datus un metadatus, tostarp kvalitates zinojumus, par parskata

periodiem, kuri pilniba vai dal&ji iekrit laikposma pirms minéta datuma.

2. Atsauces uz atceltajam regulam uzskata par atsauc€m uz So regulu.
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15. pants

Stasanas spéka un piemérosana

Si regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicg$anas Eiropas Savienibas Oficialaja

Veéstnest.

To piem&ro no 2026. gada 1 janvara.

S1regula uzliek saistibas kopuma un ir tie$i piemerojama visas dalibvalstis.

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssédetaja priekssédetajs / priekssédetaja
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PIELIKUMS

Jomas, temati un detaliz€ti temati, datu sniegSanas periodiskums, parskata periodi un datu nosutiSanas termin$ katram tematam

Joma

Temats

Detaliz&ts temats

Periodiskums

Parskata periods

Datu nosuitiSanas
termins® @

Pirmais
parskata
periods

Izpelna

Izpelnas
struktura

Izpelna

Kopéja gada un ménesa izpelna un visas
tas sastavdalas, ka ari stundas izpelna,
kas izmaksata katram izlasé ieklautajam
darbiniekam

Ik p&c Cetriem
gadiem

Darba devgja raksturlielumi

Ekonomiska, juridiska, geografiska un
nodarbindtibas informdcija par vietéjo
vienibu, ar kuru ir saistits katrs izlasée
ieklautais darbinieks, un par ta
uznémumu, tostarp par darba samaksas
kopligumiem

Kalendarais gads un
reprezentativais
attieciga gada
menesis

T+16 menesi

2026. gads
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Joma

Temats

Detalizéts temats

Periodiskums

Parskata periods

Datu nosuitiSanas
termins® @

Pirmais
parskata
periods

Darbinieka raksturlielumi

Individuala demografiska, izglitibas,
liguma un profesionala informdcija par
katru izlasé ieklauto darbinieku

Darba periodi

Informdcija par apmaksdtiem katra izlasé
ieklauta darbinieka darba periodiem

Apsekojuma tehniskie aspekti

Informdcija par izlasi un datu vaksanu
par katru izlasé ieklauto darbinieku un ta
darba devéju (piemeram, svari)
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Datu nosttiSanas Pirmais
Joma Temats Detalizets temats Periodiskums Parskata periods . 1) parskata
termins® @ .
’ periods
VirieSuun | Stundas izpelna Katru gadu Kalendarais gads T+13 ménesi 2027. gads
sieviesu Viriesu un sievieSu darbinieku stundas
darba . o -
izpelna dalijuma péc darba devéja un
samaksas . . . .
e darbinieka galvenajiem raksturlielumiem
atSkiriba e - e =
’ un attiecigajam relativajam atsSkirtbam
starp viriesu un sieviesu darbinieku
stundas izpelnu
Darbinieki
VirieSu un sieviesu darbinieku skaits
dalijuma péc darba deveja un darbinieka
raksturlielumiem
17082/24 3
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Joma

Temats

Detalizéts temats

Periodiskums

Parskata periods

Datu nosuitiSanas
termins® @

Pirmais
parskata
periods

Darbaspéka
izmaksas

Darbaspeka
izmaksu
struktiira

Darbaspéka izmaksas

Kopéjas izmaksas, ko sedz darba deveéjs
par darbaspéka nodarbindasanu, un so
izmaksu sastavdalas

Nostradatas stundas

Faktiski nostradatas stundas dalijuma
pec galvenajiem darbinieku veidiem

Apmaksatas stundas

Apmaksatas stundas dalijuma péc
galvenajiem darbinieku veidiem

Darbinieki

Darbinieku skaits dalijuma péc
galvenajiem veidiem

Viet€jas vienibas

Informdcija par vietéjam vienibam izlasé

Ik p&c Cetriem
gadiem

Kalendarais gads

T+18 meénesi

2028. gads
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Datu nosttiSanas Pirmais
Joma Temats Detalizets temats Periodiskums Parskata periods . 1) parskata
termins® @ .
’ periods
Darbaspéka | Darbaspéka izmaksu par nostradato Katru Kalendarais — Agrinas apléses: | 2027. gada
izmaksu stundu ceturksna indekss ceturksni ceturksnis T+45 dienas pirmais
indekss Darbaspéka izmaksu par nostradato - Gallg}e dati: ceturksnis
. S T+65 dienas

stundu ceturksna indekss, dalijumd péc

izmaksu veida; nekorigétas un korigétas

laikrindas

Kopgjo darbaspéka izmaksu ceturksna

indekss

Nekorigetas un korigetas laikrindas®

Nostradato stundu ceturksna indekss

Nekorigetas un korigetas laikrindas®

Gada darbaspéka izmaksas Katru gadu Kalendarais gads T+155 dienas

Gada darbaspéka izmaksu limeni (svari)

dalijuma pa izmaksu veidiem
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Datu nosttiSanas Pirmais
Joma Temats Detaliz&ts temats Periodiskums Parskata periods (1) 2) parskata
termins .
’ periods
Darbaspéka Brivas Brivas amata vietas Katru Kalendarais — Agrinas apléses: | 2027. gada
pieprasijums | darbvietas Informacija par registrétajam brivajam ceturksni ceturksnis T+45 dienas — pirmais
ya ] e ik Galigie dati: ceturksnis
amata vietam; nekorigétas un korigétas .
o T+70 dienas
laikrindas
Aizpemtas amata vietas
Informacija par registrétajam
aiznemtajam amata vietam, nekorigetas
un korigétas laikrindas
M Pé&c parskata perioda “T” beigam.
@ Ja minétie termini iekrit sestdiena vai svétdiena, faktiskais termin$ ir nakama pirmdiena pirms plkst. 12.00 (p&c Centraleiropas laika).
® Sniedz brivpratigi.
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