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PRELIMINARI DARBOTVARKĖ 

EUROPOS SĄJUNGOS TARYBA 
(Užimtumas, socialinė politika, sveikata ir vartotojų reikalai) 

Pastatas „Europa“, Briuselis 

2024 m. gruodžio 2 d. ir 3 d. (9.30 val., 10.00 val.) 
  

PRELIMINARIOS DARBOTVARKĖS PATIKSLINTA REDAKCIJA NR. 2 

Formatas: 2 + 2 (+ 2 stebėjimo salėje) 

2024 M. GRUODŽIO 2 d., PIRMADIENIO, POSĖDIS (9.30 VAL.) 

1. Darbotvarkės priėmimas   

2. A punktų patvirtinimas   

 a) Su teisėkūros procedūra nesusijusių punktų sąrašas  16321/1/24 REV 1 

 b) Teisėkūros procedūros punktų sąrašas (viešas svarstymas 

pagal Europos Sąjungos sutarties 16 straipsnio 8 dalį) 

 16322/24 

UŽIMTUMAS, SOCIALINĖ POLITIKA 

Teisėkūros procedūra priimamų aktų svarstymas 

(Viešas svarstymas pagal Europos Sąjungos sutarties 16 straipsnio 8 dalį) 

3. Direktyva dėl stažuočių 

Bendras požiūris 
 16136/24 + ADD 1 
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Su teisėkūros procedūra nesusijusi veikla 

4. Tarybos rekomendacija dėl sustiprintos stažuočių kokybės 

sistemos 

Pažangos ataskaita 

 15599/24 

5. 2025 m. Europos semestras: Užimtumo ir socialinės politikos 

prioritetai 

Politiniai debatai 

 15562/24 + COR 1 

 a) Tarybos sprendimas dėl valstybių narių užimtumo 

politikos gairių 

(Komisijos siūlomas teisinis pagrindas – SESV 148 

straipsnio 2 dalis) 

Priėmimas 

(*)

 

15724/1/24 REV 1 

15095/24 + ADD 1 

 b) Socialinės konvergencijos sistemos, kuri įgyvendinama 

kaip bandomasis projektas per 2024 m. Europos semestro 

ciklą, vertinimas 

Užimtumo komiteto ir Socialinės apsaugos komiteto 

pirmininkų pranešimas 

 15563/24 

 c) EMCO atlikta Rekomendacijos dėl individualiųjų 

mokymosi sąskaitų įgyvendinimo apžvalga. Pagrindinės 

gairės 

Pritarimas 

 15564/24 

6. Išvados „Darbo jėgos ir įgūdžių trūkumas ES. Neišnaudoto 

darbo jėgos potencialo sutelkimas Europos Sąjungoje“ 

Patvirtinimas 

 15463/24 

7. Išvados dėl galimybių naudotis įgalinančiomis paslaugomis ir 

įdarbinimo paslaugomis gerinimo siekiant skatinti asmenų, 

kuriems gresia skurdas ar socialinė atskirtis, įskaitant romus, 

socialinę įtrauktį mažinant teritorinę nelygybę 

Patvirtinimas 

 15610/24 

8. Išvados dėl asmenų su negalia socialinės įtraukties skatinimo 

užtikrinant užimtumą, tinkamų sąlygų sudarymą ir reabilitaciją 

Patvirtinimas 

 15842/24 
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9. Visapusiški demografinių iššūkių sprendimai: parama tėvams ir 

neišnaudoto jaunosios ir vyresniosios kartų potencialo 

panaudojimas 

Politiniai debatai 

 15569/24 

10. Išvados dėl profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros ir 

lyčių lygybės užtikrinimo visoms kartoms demografinių iššūkių 

kontekste 

Patvirtinimas 

 15104/24 + COR 1 

+ ADD 1 

11. Išvados dėl moterų ir mergaičių psichikos sveikatos stiprinimo 

skatinant lyčių lygybę 

Patvirtinimas 

 15976/24 

+ ADD 1 REV 2 

Kiti klausimai 

12. a) Dabartiniai pasiūlymai dėl teisėkūros procedūra priimamų 

aktų (viešas svarstymas pagal Europos Sąjungos sutarties 

16 straipsnio 8 dalį) 

  

 i) Reglamentas dėl Europos Sąjungos įmonių darbo 

rinkos statistikos 

Pirmininkaujančios valstybės narės informacija 

 12258/23 + ADD 1 

 ii) Reglamentas dėl viešosios sąsajos, sujungtos su 

Vidaus rinkos informacine sistema ir skirtos 

darbuotojų komandiravimo deklaracijoms teikti, 

kuriuo iš dalies keičiamas Reglamentas (ES) 

Nr. 1024/2012 

Komisijos informacija 

 15620/24 

 b) Trišalis socialinių reikalų aukščiausiojo lygio susitikimas 

Pirmininkaujančios valstybės narės ir Komisijos 

informacija 

 16081/24 

 c) 2025 m. Porto socialinis forumas 

Portugalijos informacija 
 16268/24 

 d) Pirmininkaujančios valstybės narės renginiai  16079/24 

 i) Neformalus užimtumo ir socialinių reikalų ministrų 

posėdis 

  

 ii) Aukšto lygio konferencijos 

Pirmininkaujančios valstybės narės informacija 
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 e) Skaitmeninės priemonės laisvam ir sąžiningam darbuotojų 

judėjimui ES skatinti 

Danijos, kuriai pritarė Belgija, Graikija, Kroatija, 

Nyderlandai, Slovėnija, Suomija ir Vokietija, informacija 

 16000/24 

 f) Komisijos ataskaitos dėl lygybės strategijų įgyvendinimo   

 i) Ataskaita dėl nacionalinių strateginių romų 

integracijos planų įgyvendinimo 

Komisijos informacija 

 13899/24 

 d) (tęsinys) Pirmininkaujančios valstybės narės renginiai  16079/24 

 iii) Neformalus už demografiją atsakingų ministrų 

posėdis 

Pirmininkaujančios valstybės narės informacija 

  

 g) Vienodas požiūris ir sąveikinė diskriminacija 

Pirmininkaujančios valstybės narės informacija 
 15933/24 

 f) (tęsinys) Komisijos ataskaitos dėl lygybės strategijų 

įgyvendinimo 
  

 ii) Ataskaita dėl 2020–2025 m. ES kovos su rasizmu 

veiksmų plano įgyvendinimo 

 13819/24 

 iii) Ataskaita dėl 2020–2025 m. LGBTIQ asmenų 

lygybės strategijos įgyvendinimo 

Komisijos informacija 

 13898/24 

 h) ES tyrimas dėl smurto dėl lyties 

Komisijos informacija 
 16259/24 

 i) Pirmininkausiančios valstybės narės darbo programa 

Lenkijos informacija 
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2024 M. GRUODŽIO 3 d., ANTRADIENIO, POSĖDIS (10.00 VAL.) 

SVEIKATA 

Su teisėkūros procedūra nesusijusi veikla 

13. Tarybos rekomendacija dėl aplinkos be dūmų ir aerozolių 

(Komisijos siūlomas teisinis pagrindas – SESV 168 straipsnio 6 

dalis) 

Priėmimas 

(*) 
15059/24 

+ ADD 1–2 

14. Europos sveikatos sąjunga atsižvelgiant į ataskaitą „Europos 

konkurencingumo ateitis“ 

Pasikeitimas nuomonėmis 

 15278/24 

Teisėkūros procedūra priimamų aktų svarstymas 

(Viešas svarstymas pagal Europos Sąjungos sutarties 16 straipsnio 8 dalį) 

15. Farmacijos srities teisės aktų rinkinys:  14955/24 

 a) Direktyva dėl Sąjungos kodekso, kuriuo reglamentuojami 

žmonėms skirti vaistai 

  

 b) Reglamentas, kuriuo nustatomos Sąjungos žmonėms skirtų 

vaistų rinkodaros leidimų suteikimo ir priežiūros 

procedūros ir taisyklės, kuriomis reglamentuojama 

Europos vaistų agentūros veikla 

Pažangos ataskaita 

  

Su teisėkūros procedūra nesusijusi veikla 

16. Išvados dėl širdies ir kraujagyslių sveikatos gerinimo Europos 

Sąjungoje 

Patvirtinimas 

 15315/24 

+ COR 1–2 

17. Išvados dėl organų donorystės ir transplantacijos gerinimo 

Patvirtinimas 
 14697/24 + ADD 1 
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Kiti klausimai 

18. a) Būtinos Medicinos priemonių reglamento ir Diagnostikos 

in vitro medicinos priemonių reglamento reformos: 

prioritetai / pagrindiniai aspektai 

Airijos, Kroatijos, Liuksemburgo, Maltos, Prancūzijos, 

Rumunijos Slovėnijos, Suomijos ir Vokietijos informacija 

 15380/24 

 b) Savanoriškas valstybių narių bendradarbiavimas bendro 

vaistų pirkimo srityje 

Danijos, Graikijos, Kipro, Kroatijos, Latvijos, Maltos ir 

Slovėnijos informacija 

 15379/1/24 REV 1 

 c) Sveikatos sektorius kaip itin svarbi būsimos strategijos dėl 

krizėms pasirengusios Sąjungos dalis 

Suomijos informacija Estijos, Ispanijos, Kipro, Kroatijos, 

Latvijos, Liuksemburgo, Maltos, Suomijos ir Vokietijos 

vardu 

 15400/24 

 d) Pirmininkaujančios valstybės narės konferencijos 

Pirmininkaujančios valstybės narės informacija 
 15402/24 

 e) Vaistų, kuriems nesuteiktas leidimas, pardavimo Europos 

piliečiams problemos sprendimas 

Airijos, Belgijos, Ispanijos ir Kipro informacija 

 15381/24 

 f) Derybos dėl tarptautinio susitarimo dėl pandemijų 

prevencijos, parengties joms ir reagavimo į jas, taip pat dėl 

Tarptautinių sveikatos priežiūros taisyklių (2005 m.) 

papildomų pakeitimų 

Pirmininkaujančios valstybės narės ir Komisijos 

informacija 

 15401/24 

 g) Pirmininkausiančios valstybės narės darbo programa 

Lenkijos informacija 

  

 

 Pirmasis svarstymas 

 Pirmininkaujančios valstybės narės pasiūlyti vieši debatai (Tarybos darbo tvarkos taisyklių 

8 straipsnio 2 dalis) 

 Komisijos pasiūlymu grindžiamas punktas 

(*) Punktas, dėl kurio gali būti paprašyta balsuoti. 
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