
  

 

16113/1/23 REV 1 ADD 1  mg/kno 1 

 COMPET.2.  CS 
 

 

 

Rada 
Evropské unie  

 
 
 
 
 
 
Brusel 15. prosince 2023 
(OR. en) 
 
 
16113/1/23 
REV 1 ADD 1 
 
 
 
RECH 535 
EDUC 468 
COMPET 1190 
IND 635 
MI 1061 
EMPL 600 

 

 

Interinstitucionální spis: 
2023/0285(NLE) 

 

  

 

POZNÁMKA K BODU „I/A“ 

Odesílatel: Generální sekretariát Rady 

Příjemce: Výbor stálých zástupců / Rada 

Č. dok. Komise: 11850/23 + ADD1 

Předmět: Doporučení Rady o evropském rámci pro přilákání a udržení výzkumných, 
inovačních a podnikatelských talentů v Evropě 

– přijetí 

= prohlášení Maďarska 
  

PROHLÁŠENÍ MAĎARSKA K DOPORUČENÍ RADY O EVROPSKÉM RÁMCI PRO 

PŘILÁKÁNÍ A UDRŽENÍ VÝZKUMNÝCH, INOVAČNÍCH A PODNIKATELSKÝCH 

TALENTŮ V EVROPĚ 

Maďarsko uznává a prosazuje rovnost mužů a žen v souladu se základním zákonem Maďarska 

a primárním právem, zásadami a hodnotami Evropské unie, jakož i závazky a zásadami 

vyplývajícími z mezinárodního práva. Rovnost žen a mužů je zakotvena ve Smlouvách Evropské 

unie jako jedna ze základních hodnot. Na základě výše uvedeného a v souladu s vnitrostátními 

právními předpisy vykládá Maďarsko pojem „gender“ v doporučení Rady o evropském rámci pro 

přilákání a udržení výzkumných, inovačních a podnikatelských talentů v Evropě jako odkaz 

na „pohlaví“. 
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Maďarsko dále prohlašuje, že sdělení Komise ohledně „její strategie pro rovnost žen a mužů 

na období 2020–2025“ uvedené v doporučení Rady o evropském rámci pro přilákání a udržení 

výzkumných, inovačních a podnikatelských talentů v Evropě by mělo být vykládáno s náležitým 

ohledem na vnitrostátní pravomoci a konkrétní okolnosti v každém členském státě. 
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