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ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

Αποστολέας: Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου 

Αποδέκτης: Επιτροπή των Μονίμων Αντιπροσώπων 

Θέμα: Κώδικας δεοντολογίας (Φορολογία των επιχειρήσεων) 

- Σχέδιο έκθεσης προς το Συμβούλιο 

- Σχέδιο συμπερασμάτων του Συμβουλίου 
  

 

1. Κατά τη συνεδρίασή της στις 20 Νοεμβρίου 2014, η Ομάδα «Κώδικας δεοντολογίας» 

συζήτησε το σχέδιο έκθεσης της Ομάδας προς το Συμβούλιο (έγγρ. 16100/14 FISC 216 

ECOFIN 1105) και το σχέδιο συμπερασμάτων που θα εγκριθεί από το Συμβούλιο 

(Οικονομικά και δημοσιονομικά θέματα - ECOFIN) κατά τη σύνοδο της 9ης Δεκεμβρίου 

2014. 

 

2. Η παράγραφος 12 της έκθεσης αναφέρει τα εξής: 

 

«Μετά από όλες τις συζητήσεις στα πλαίσια του φόρουμ του ΟΟΣΑ σχετικά με ζημιογόνες 

πρακτικές στον τομέα της φορολογίας, η Ομάδα ενέκρινε ένα συμβιβασμό που αφορά την 

τροποποίηση της μεθόδου nexus (βλ. Παράρτημα 1). Η Ομάδα συμφώνησε ότι τα καθεστώτα 

για το δίπλωμα ευρεσιτεχνίας τα οποία εξετάστηκαν από την Ομάδα δεν συνάδουν με την 

μέθοδο nexus όπως τροποποιήθηκε βάσει του συμβιβασμού. Επομένως, τα καθεστώτα αυτά 

πρέπει να τροποποιηθούν ώστε να ευθυγραμμιστούν με το συμβιβασμό. Η Ομάδα συμφώνησε 

ότι η νομοθετική διαδικασία που απαιτείται για την υλοποίηση της ανωτέρω τροποποίησης, 

καθώς και η σχετική παρακολούθηση από την Ομάδα «Κώδικας Δεοντολογίας», πρέπει να 

αρχίσουν το 2015». 
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3. Κατά την ίδια συνεδρίαση συζητήθηκε το σχέδιο συμπερασμάτων του Συμβουλίου ως έχει 

κατωτέρω: 
 

 «Όσον αφορά την Ομάδα «Δεοντολογία» (φορολόγηση των επιχειρήσεων), το Συμβούλιο: 

- εκφράζει ικανοποίηση για την πρόοδο που σημείωσε η Ομάδα «Κώδικας Δεοντολογίας» 
κατά τη διάρκεια της ιταλικής Προεδρίας, όπως αποτυπώνεται στην έκθεσή της (έγγρ. 
16100/14 FISC 216 ECOFIN 1105), 

- ζητεί από την Ομάδα να συνεχίσει την παρακολούθηση του status quo και της κατάργησης 
επιζήμιων μέτρων, καθώς και τις εργασίες της βάσει της δέσμης εργασιών 2011. 

- καλεί την Επιτροπή να συνεχίσει το διάλογο με το Λιχτενστάιν σχετικά με το καθεστώς 
ζημιογόνου φορολόγησης ως έχει στην έκθεση, 

- καλεί την Ομάδα να συνεχίσει την εξέταση του σχεδίου κατευθυντήριων γραμμών σχετικά με 
τις μόνιμες υβριδικές εγκαταστάσεις, 

[- λαμβάνει υπόψη τη συμφωνία που επετεύχθη όσον αφορά την ερμηνεία του τρίτου κριτηρίου 
του Κώδικα Δεοντολογίας σε σχέση με τα καθεστώτα για το δίπλωμα ευρεσιτεχνίας στην 
ισχύουσα εντολή, 

- τονίζει την ανάγκη για την έναρξη ήδη από το 2015 της νομοθετικής διαδικασίας που 
απαιτείται για την τροποποίηση των καθεστώτων σχετικά με τα διπλώματα ευρεσιτεχνίας και 
καλεί την Ομάδα να αναλάβει την παρακολούθηση της διαδικασίας,] 

- καλεί την Ομάδα να υποβάλει στο Συμβούλιο έκθεση για το έργο της μέχρι τη λήξη της 
λετονικής Προεδρίας.» 

 
4. Κατά τη συνεδρίαση της Ομάδας «Κώδικας δεοντολογίας» στις 20 Νοεμβρίου 2014, οι 

αντιπροσωπίες ΙΤ, ΚΡ και ΚΧ διατύπωσαν επιφυλάξεις σχετικά με την παράγραφο 12 της 
έκθεσης και τα σημεία 5 και 6 του σχεδίου συμπερασμάτων. Εν τω μεταξύ, οι αντιπροσωπίες 
ΙΤ και ΚΡ απέσυραν τις επιφυλάξεις τους, αλλά η αντιπροσωπία ΚΧ δήλωσε ότι δεν θα είναι 
σε θέση να άρει τη δική της πριν από τη συνεδρίαση της ΕΜΑ. Ως εκ τούτου, η έκθεση και το 
σχέδιο συμπερασμάτων του Συμβουλίου θα πρέπει να υποβληθούν στην ΕΜΑ για περαιτέρω 
συζήτηση στα πλαίσια της προετοιμασίας της έγκρισης από το Συμβούλιο (ECOFIN) στις 9 
Δεκεμβρίου 2014. 
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5. Καλείται, ως εκ τούτου, η Επιτροπή των Μόνιμων Αντιπροσώπων: 

 

 να συμφωνήσει ως προς την έκθεση (έγγρ. 16100/14 FISC 216 ECOFIN 1105) μαζί με 

το σχέδιο συμπερασμάτων του Συμβουλίου που παρατίθεται ανωτέρω (παράγραφος 3) 

και να διαβιβάσει τα δύο έγγραφα στο Συμβούλιο, 

 

- να εισηγηθεί την έγκριση αμφοτέρων των κειμένων μεταξύ των σημείων «A» της 

ημερήσιας διάταξης της συνόδου του. 

 

_______________ 


