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PADOMES LĒMUMS 

(... gada ...), 

ar ko aizstāj Darba ņēmēju pārvietošanās brīvības padomdevējas komitejas locekli no 

Austrijas 

EIROPAS SAVIENĪBAS PADOME, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Savienības darbību, 

ņemot vērā Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 492/2011 (2011. gada 5. aprīlis) par 

darba ņēmēju brīvu pārvietošanos Savienībā 1 un jo īpaši tās 23. un 24. pantu, 

                                                 

1 OV L 141, 27.5.2011., 1. lpp. 
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tā kā: 

(1) Padome ar 2024. gada 23. septembra 2 Lēmumu iecēla Darba ņēmēju pārvietošanās 

brīvības padomdevējas komitejas locekļus un viņu aizstājējus uz laikposmu no 2024. gada 

25. septembra līdz 2026. gada 24. septembrim. 

(2) Pēc Johannes PEYRL kunga atkāpšanās no amata ir atbrīvojusies locekļa vieta 

arodbiedrību pārstāvju kategorijā. 

(3) Austrija ir izvirzījusi kandidātu brīvajai amata vietai, 

IR PIEŅĒMUSI ŠO LĒMUMU. 

                                                 

2 PADOMES LĒMUMS (2024. gada 23. septembris), ar ko ieceļ Darba ņēmēju pārvietošanās 

brīvības padomdevējas komitejas locekļus un locekļu aizstājējus (OV C, C/2024/5865, 

27.9.2024., ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/5865/oj). 

http://data.europa.eu/eli/C/2024/5865/oj
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1. pants 

Uz atlikušo pilnvaru laiku, kas beidzas 2026. gada 24. septembrī, Nicole PINTER kundze tiek 

iecelta par Darba ņēmēju pārvietošanās brīvības padomdevējas komitejas locekli, nomainot 

Johannes PEYRL kungu. 

2. pants 

Šis lēmums stājas spēkā tā pieņemšanas dienā. 

…, … 

 Padomes vārdā – 

 priekšsēdētājs / priekšsēdētāja 
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