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For delegationerna bifogas radets slutsatser om Europeiska revisionsrittens sirskilda rapport
nr 18/2022 om EU-institutionerna och covid-19-pandemin: reagerade snabbt, utmaningen blir nu att
dra nytta av den innovation och flexibilitet som drivits pd av krisen, som godkindes av radet vid

dess 3922:a mote den 12 december 2022.
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BILAGA

Radets slutsatser
om Europeiska revisionsrittens siarskilda rapport nr 18/2022: EU-institutionerna och covid-
19-pandemin: reagerade snabbt, utmaningen blir nu att dra nytta av den innovation och

[flexibilitet som drivits pd av krisen

EUROPEISKA UNIONENS RAD

1.  VALKOMNAR Europeiska revisionsrittens sirskilda rapport 18/2022 om EU-institutionerna
och covid-19-pandemin och dess rekommendationer som ett viardefullt bidrag till
utvdrderingen av EU-institutionernas motstandskraft under covid-19-pandemin och
FRAMHALLER vikten av att ytterligare itgirder vidtas for att 6ka deras beredskap att

hantera eventuella framtida risker som uppstar till f61jd av oférutsedda omvélvande kriser,

2. NOTERAR SIN ALLMANNA TILLFREDSSTALLELSE med de snabba och effektiva
atgdrder som vidtagits av de behoriga myndigheterna vid de EU-institutioner som har
granskats, vilket har gjort det mojligt for dem att fortsétta sin verksamhet och fullgdra sin

kérnverksamhet pa samma niva, trots de stora utmaningar som orsakats av pandemin,

3. ERKANNER avdelningarnas uppriktiga insatser for att bevara hélsan i sin arbetsmiljo och
frimja vilbefinnande under covid-19-pandemin, sérskilt genom nya arbetsformer, inbegripet

utokade mojligheter till distansarbete, i sin strdvan efter att fullgéra omsorgsplikten,

4.  UPPMANAR EU-institutionerna att inkludera ldngsiktiga storningar och interinstitutionellt
samarbete i sina kontinuitetsplaner med sikte pa att anta lampliga standarder och arbetsfloden
och sikerstélla s ndra samordning som mgjligt i sina insatser utan att det paverkar deras

institutionella oberoende,

5. REKOMMENDERAR dem att fortsitta utvdrderingen av huruvida distansarbete (bade
regelbundet och tillfalligt) &r tillrdckligt och 1ampligt efter covid-19-pandemin, i syfte att
tillhandahélla en flexibel ram for personalens tillgédnglighet under normala respektive

exceptionella omstdndigheter.
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UPPMANAR EU-institutionerna att bygga vidare pa sina erfarenheter under covid-19-krisen
och fortsdtta digitaliseringen genom att inféra papperslosa arbetsfloden och utdka

anvandningen av elektroniska signaturer och elektronisk fakturering,

UPPMANAR EU-institutionerna att noga 6évervaka och konsekvent rapportera om
budgetkonsekvenserna av nya arbetssatt, sirskilt for byggnader och it-utrustning (bérbara
datorer, skidrmar, videokonferensverktyg osv.), med full respekt for taken i den flerariga
budgetramen for 2021-2027, och samtidigt utnyttja alla mgjligheter att gora ytterligare
besparingar till f6ljd av it-investeringar 1 deras verksamhet och digitala synergier mellan

institutionerna, sdsom effektivitetsvinster och distansdeltagande via videokonferenser.

BETONAR behovet av att noggrant dverviaga och prioritera miljopaverkan av de nya
arbetssdtten inom EU-institutionerna som en del av deras langsiktiga strategier for byggnader

och miljdanpassning.
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