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»Institucije EU-a i COVID-19: odgovor je bio brz, no i dalje predstoje izazovi
da se inovacije i fleksibilnost proiza$le iz krize iskoriste na najbolji moguci
nacin”

— zakljucci Vijec¢a (12. prosinca 2022.)

Za delegacije se u Prilogu nalaze Zakljucéci Vijeca o tematskom izvjeséu Europskog revizorskog
suda br. 18/2022 naslovljenom ,,Institucije EU-a i COVID-19: odgovor je bio brz, no i dalje
predstoje izazovi da se inovacije i fleksibilnost proizasle iz krize iskoriste na najbolji moguci

nacin”, kako ih je Vije¢e odobrilo na svojem 3922. sastanku odrzanom 12. prosinca 2022.
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PRILOG

Zakljucci Vijeca

o tematskom izvjeS¢u Europskog revizorskog suda br. 18/2022 naslovljenom ,,Institucije EU-a

i COVID-19: odgovor je bio brz, no i dalje predstoje izazovi da se inovacije i fleksibilnost

proizasle iz krize iskoriste na najbolji mogu¢i nacin”

VIJECE EUROPSKE UNIJE,

POZDRAVLIJA tematsko izvjeS¢e Europskog revizorskog suda br. 18/2022 o institucijama
EU-a i bolesti COVID-19 i njegove preporuke kao vrijedan doprinos ocjenjivanju otpornosti
institucija EU-a tijekom pandemije bolesti COVID-19 te ISTICE vaznost poduzimanja
daljnjih koraka kako bi se povecala njihova spremnost za suocavanje sa svim buduéim
rizicima koji proizlaze iz bilo koje nepredvidive disruptivne krize;

ISTICE SVOJE SVEUKUPNO ZADOVOLJSTVO brzim i uginkovitim odgovorima
nadleZnih tijela institucija EU-a nad kojima je provedena revizija, Sto je omogucilo nastavak
njihova poslovanja, obavljanje njihovih temeljnih aktivnosti na istoj razini, unato¢ velikim
izazovima uzrokovanima pandemijom;

UVAZAVA iskrene napore koje sluzbe ulazu u oluvanje zdravlja u svojem poslovnom
okruzju 1 promicanje dobrobiti tijekom pandemije bolesti COVID-19, posebno s pomocu
novih radnih uvjeta, uklju¢ujuéi proSirenu praksu rada na daljinu, kako bi ispunile svoju
duZnost briznog postupanja;

POZIVA institucije EU-a da u svoje planove kontinuiteta poslovanja uklju¢e dugorocne
poremecaje 1 meduinstitucijsku suradnju s ciljem donoSenja odgovarajucih standarda i radnih
postupaka te osiguravanja najbolje moguce koordinacije u njihovim odgovorima, a da se
pritom ne dovede u pitanje njihova institucionalna autonomija;

PREPORUCUJE im da nastave s ocjenjivanjem primjerenosti i prikladnosti rada na daljinu
(redovnog 1 povremenog) u okolnostima nakon pandemije bolesti COVID-19 kako bi se
osigurao fleksibilan okvir za dostupnost osoblja u uobicajenim i iznimnim uvjetima;
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6. POZIVA institucije EU-a da iskoriste iskustva stecena tijekom krize uzrokovane boles¢u
COVID-19 i nastave s digitalizacijom uvodenjem radnih postupaka bez papira, prosirenjem
upotrebe elektronickih potpisa i elektroni¢kog izdavanja racuna;

7. ZAHTIEVA od institucija EU-a da pomno prate i dosljedno izvjeS¢uju o proracunskom
uc¢inku novih nacina rada, posebno za zgrade i IT opremu (prijenosna raunala, zasloni,
videokonferencijski alati itd.), uz potpuno postovanje gornjih granica VFO-a za razdoblje
2021.-2027., koriste¢i pritom svaku priliku za ostvarivanje dodatnih uSteda koje proizlaze iz
ulaganja u IT u njihovu poslovanju i digitalnih sinergija medu institucijama koje su rezultat
postignute ucinkovitosti i sudjelovanja na daljinu putem videokonferencija;

8. NAGLASAVA potrebu za pazljivim razmatranjem i odredivanjem prioriteta u pogledu
utjecaja novih nacina rada u institucijama EU-a na okoli§ u okviru njihove dugorocne
strategije upravljanja nekretninama i zelene strategije.
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