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Odesílatel: Generální sekretariát Rady 

Příjemce: Delegace 

Č. předchozího 
dokumentu: 

13729/22 

Předmět: Zvláštní zpráva Evropského účetního dvora č. 18/2022 nazvaná „Orgány 
EU a COVID-19 – Reakce byla rychlá, ovšem bude ještě náročné co 
nejlépe využít inovace a flexibilitu vyplývající z krize“ 

– závěry Rady (12. prosince 2022) 
  

Delegace naleznou v příloze závěry Rady o zvláštní zprávě Evropského účetního dvora č. 18/2022 

nazvané „Orgány EU a COVID-19 – Reakce byla rychlá, ovšem bude ještě náročné co nejlépe 

využít inovace a flexibilitu vyplývající z krize“ ve znění schváleném Radou na jejím 3922. zasedání 

konaném dne 12. prosince 2022. 
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PŘÍLOHA 

Závěry Rady  

o zvláštní zprávě Evropského účetního dvora č. 18/2022 nazvané „Orgány EU a COVID-19 – 

Reakce byla rychlá, ovšem bude ještě náročné co nejlépe využít inovace a flexibilitu 

vyplývající z krize“ 

 

 

RADA EVROPSKÉ UNIE 

 

1. VÍTÁ zvláštní zprávu Evropského účetního dvora č. 18/2022 na téma „Orgány EU a COVID-

19“ a její doporučení jako cenný příspěvek k hodnocení odolnosti orgánů EU během 

pandemie COVID-19 a ZDŮRAZŇUJE, že je důležité podniknout další kroky ke zvýšení 

jejich připravenosti přizpůsobit se případným budoucím rizikům způsobeným jakoukoli 

nepředvídatelnou rušivou krizí; 

 

2. KONSTATUJE, ŽE JE CELKOVĚ SPOKOJENA s rychlými a účinnými reakcemi 

příslušných orgánů kontrolovaných orgánů EU, jež jim umožnily pokračovat v jejich 

činnostech a nadále plnit hlavní činnosti na stejné úrovni, a to navzdory závažným výzvám 

způsobeným pandemií; 

 

3. UZNÁVÁ upřímné úsilí útvarů o zachování zdraví v jejich pracovním prostředí a o podporu 

dobrých podmínek během pandemie COVID-19, zejména prostřednictvím nové organizace 

práce, včetně rozšířených možností práce na dálku, při plnění jejich povinnosti péče; 

 

4. VYZÝVÁ orgány EU, aby do svých plánů kontinuity provozu zahrnuly dlouhodobé narušení 

činnosti a interinstitucionální spolupráci s cílem přijmout vhodné normy a pracovní postupy 

a zajistit co nejužší koordinaci svých reakcí, aniž by byla dotčena jejich institucionální 

autonomie; 

 

5. DOPORUČUJE jim, aby pokračovaly v hodnocení přiměřenosti a vhodnosti režimu práce 

na dálku (pravidelné i příležitostné) v prostředí po pandemii COVID-19 s cílem poskytnout 

flexibilní rámec pro dostupnost zaměstnanců za běžných a výjimečných okolností; 
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6. VYZÝVÁ orgány EU, aby navázaly na zkušenosti získané během krize COVID-19 

a pokračovaly v digitalizaci zavedením bezpapírových pracovních postupů a rozšířením 

používání elektronických podpisů a elektronické fakturace; 

 

7. ŽÁDÁ orgány EU, aby pečlivě sledovaly a důsledně vykazovaly rozpočtový dopad nových 

způsobů práce, zejména pokud jde o budovy a IT vybavení (notebooky, monitory, nástroje 

pro videokonference atd.), a to při plném dodržování stropů VFR na období 2021–2027, 

a současně při svých činnostech využívaly každé příležitosti k dosažení dalších úspor 

vyplývajících z investic do IT a z digitálních synergií mezi orgány, jako je například vyšší 

účinnost a účast na dálku prostřednictvím videokonferencí; 

 

8. ZDŮRAZŇUJE, že je třeba pečlivě posoudit a stanovit jako prioritu dopad nových způsobů 

práce v orgánech EU na životní prostředí jako součást jejich dlouhodobých strategií budování 

a ekologizace. 
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