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POZNAMKA K BODU ,,I/A“
Odesilatel: Generalni sekretariat Rady

Pfijemce: Vybor stalych zastupcl / Rada
Kyperské predsednictvi — vykon predsednictvi v nékterych pracovnich

Predmét:
skupinach jinymi delegacemi na zadost kyperského predsednictvi

(1. polovina roku 2026)

Sekretariat Radé oznamuje, Ze Kypr jako zemé zastavajici predsednictvi v obdobi od 1. ledna do
30. Cervna 2026 pozadalo v souladu s €l. 20 odst. 2 jednaciho fadu Rady Dansko a Irsko, aby
jménem kyperského predsednictvi v uvedeném obdobi ptedsedaly urcitym sloZzenim pracovnich
skupin.

Ptislu$na uprava je vymezena v nize uveden¢ tabulce.

Navrhuje se, aby Rada tuto upravu schvalila v souladu s ¢l. 19 odst. 4 jednaciho fadu Rady.
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Vvkon predsednictvi v néktervch pracovnich skupinach jinvmi delegacemi

v obdobi od 1. ledna do 30. ¢ervna 2026!

Priloha

Pracovni skupina?

Predsedajici delegace

Skupina pro vyvozni Gvéry (A.21)

Piedsedat bude Dansko.

Pracovni skupina pro genetické zdroje
a inovace v zeméd¢lstvi

Préava slechtiteli rostlin (F.5.b)

Piedsedat bude Irsko.

Pracovni skupina pro mezinarodni otazky
zivotniho prostiedi (J.2)

Pracovni skupina pro mezinarodni
otazky zivotniho prostiedi
(Basilejska umluva)

Pracovni skupina pro mezinarodni
otazky zivotniho prostfedi (EHK
OSN) — Umluva o dalkovém
zne€iStovani ovzdusi pirechazejicim
hranice statl

Pracovni skupina pro mezindrodni
otazky Zivotniho prostiedi
(mezinarodni nakladéani

s chemickymi latkami / synergie)

Piedsedat bude Dansko.

Pracovni skupina pro mezindrodni otdzky
v oblasti vyZzivy a zemédélstvi (F.22)

Codex Alimentarius (F.22.d) — dvé
zasedani pracovni skupiny v ramci
ptipravy zasedani Komise pro
Codex Alimentarius (CAC 49)

Piedsedat bude Irsko.

miste.

Viz seznam piipravnych organti Rady uvedeny v dokumentu 11901/25.

Timto nejsou dotCeny alternativni zptsoby piedsedani pro koordina¢ni zasedani EU na
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