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AN COIMISIUN
EORPACH

An Bhruiséil, 7.12.2022
COM(2022) 689 final

2022/0401 (APP)

Togra le haghaidh
TREOIR ON gCOMHAIRLE

um chaighdeain le haghaidh comhlachtai comhionannais i réimse na cora comhionainne
idir daoine gan beann ar a dtionscnamh cinioch né eitneach, na céra comhionainne sa
réimse fostaiochta agus sli beatha idir daoine gan beann ar a reiligiin no creideamh,
michumas, aois n6 claonadh gnéasach, na céra comhionainne idir mna agus fir i gcarsai
slandala sodisialta agus maidir le rochtain ar earrai agus ar sheirbhisi agus maidir le
solathar earrai agus seirbhisi, agus lena scriostar Airteagal 13 de Threoir 2000/43/CE
agus Airteagal 12 de Threoir 2004/113/CE

{SWD(2022) 386 final} - {SWD(2022) 387 final}
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MEABHRAN MINIUCHAIN

1. COMHTHEACS AN TOGRA
. Forais agus cuspéiri an togra

Ta r6l buntsach ag comhlachtai comhionannais i struchtir neamh-idirdhealaitheach an
Aontais Eorpaigh. Is eagraiochtai poibli iad a chuidionn le hiospartaigh an idirdhealaithe, a
dhéanann faireachdn agus tuairiscii ar shaincheisteanna maidir le hidirdhealu, agus a
chuireann le feasacht a mhuscailt ar chearta daoine agus ar luach an chomhionannais. Go dti
seo ceanglaitear le dli an Aontais ar chomhlachtai comhionannais idirdhealt a chomhrac ar
bhonn tionscnamh cinioch agus eitneach agus gnéis i1 réimsi sonracha. Is minic a dhéantar
forail maidir le sainchiram nios leithne sa dli naisiunta.

Ta sé d’aidhm ag an togra seo caighdeain cheangailteacha a bhunu le haghaidh comhlachtai
comhionannais sna réimsi seo a leanas:

(a) c6ir chomhionann idir daoine gan beann ar a dtionscnamh cinioch né eitneach,

(b) coir chomhionann i gcursai fostaiochta agus sli beatha idir daoine gan beann ar reiligiin
n6 creideamh, michumas, aois n6 claonadh gnéasach’ gus,

(¢) coir chomhionann idir mna agus fir i gcarsai slandéla soisialta agus maidir le rochtain ar
earrai agus ar sheirbhisi agus maidir le solathar earrai agus seirbhisi.

Ghlac an Coimisitun togra ar leith! chun caighdedin cheangailteacha a bhunu le haghaidh
comhlachtai comhionannais 1 réimse na cora comhionainne agus an chomhionannais
deiseanna idir mna agus fir i gcursai fostaiochta agus sli beatha, lena n-airitear féinthostaiocht
(‘togra comhthreomhar’). I dteannta an togra chomhthreombhair, ta s¢ d’aidhm ag an togra seo
creat neartaithe a chruthu le haghaidh comhlachtai comhionannais san Aontas Eorpach chun
c6ir chomhionann agus comhionannas deiseanna a chur chun cinn agus chun idirdhealt ar
gach foras agus sna réimsi a leagtar amach sna Treoracha maidir le Comhionannas da
dtagraitear thios a chomhrac.

Bunaiodh comhlachtai comhionannais leis an Treoir maidir le Comhionannas Cinioch
(2000/43/CE) ar dtiis®>. Cuireadh de chiiram orthu co6ir chomhionann a chur chun cinn tri na
misin seo a leanas:

- Cinamh neamhspledch a sholathar d’iospartaigh an idirdhealaithe le linn do6ibh a
ngearain faoi idirdhealt a dhéanambh,

- suirbhéanna neamhspledcha maidir le hidirdhealt a sheoladh,

- tuarascalacha neamhspleacha a thoilsit agus moltai a dhéanamh ar shaincheisteanna a
bhaineann le hidirdheala.

Tri Threoir eile ina dhiaidh sin maidir le comhionannas lenar cuireadh an misean céanna ar
iontaoibh comhlachtai comhionannais ina réimsi féin: an Treoir maidir le Comhionannas

! COM(2022)688.
2 Treoir 2000/43/CE 6n gComhairle an 29 Meitheamh 2000 lena gcuirtear i bhfeidhm prionsabal na cora
comhionainne idir daoine gan beann ar thionscnamh cinioch né eitneach (I0 L 180, 19.7.2000, Ich. 22).
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Inscne i réimse na n-earrai agus seirbhisi (2004/113/CE)?, an Treoir maidir le Comhionannas
Inscne i réimse na fostaiochta (2006/54/CE)* agus an Treoir maidir le Comhionannas Inscne i
réimse na féinfhostaiochta (2010/41/AE)>. Cuireadh isteach leis an da threoir dheireanacha an
cturam breise chun faisnéis a mhalarta le comhlachtai Eorpacha comhfhreagracha.

Ni chuimsitear fordlacha maidir le comhlachtai comhionannais in dha Threoir eile maidir le
comhionannas, an Treoir maidir le Comhionannas Fostaiochta (2000/78/CE)® agus an Treoir
maidir le Comhionannas Inscne i réimse na slandala séisialta (79/7/CEE)’. Sa chleachtas,
afach, roghnaigh a lan Ballstat forais agus réimsi uile an idirdhealaithe a chumhdaitear faoin
da Threoir sin, agus nios mo6 nach iad uaireanta, a chur ar iontaoibh comhlachtai
comhionannais®, trid an dli naisiunta. T4 comhlachtai comhionannais ‘ilfhoras’ bunaithe anois
ag formhor na mBallstat, comhlachtai a bhionn ag d¢ileail le forais agus réimsi éagsula an
idirdhealaithe, agus a théann nios faide na na forais agus na réimsi sin a chosnaitear le dli an
Aontais go minic. Ni mar sin atd i ngach Ballstat, afach, agus i roinnt bheag cisanna’, ni
chumhdaionn comhlachtai comhionannais forais agus réimsi Threoir 2000/78/CE agus
Threoir 79/7/CEE go foill.

I dTreoracha an Aontais maidir le comhionannas ata ann cheana ni chuimsitear foralacha i
ndail le struchtur iarbhir agus feidhmit na gcomhlachtai comhionannais, agus ni cheanglaitear
leo ach go mbeidh inniulachtai iosta dirithe acu, agus go ngniomhoéidh siad go neamhspleéch i
bhfeidhmit a sainchuraim. I ngeall ar an gcorrlach lanroghnach a thugtar do na Ballstéit agus
na fordlacha sin 4 gcur chun feidhme acu, ta difriochtai suntasacha idir comhlachtai
comhionannais ar fud na mBallstit, go hdirithe a mhéid a bhaineann lena sainordd, lena
gcumhachtai, lena gceannaireacht, lena neamhspledchas, lena n-acmhainni, lena
n-inrochtaineacht agus lena n-éifeachtacht. T4 tionchar aige sin ar chomhlionadh a gcuspdiri
faoi dhli an Aontais. Cé go mbaineann cuid da ndifriochtai le héagsulacht na dtraidisitin dli
agus na gcoras dli sna Ballstait, 1€iritear leis an gcés freisin leibhéil éagstla uvaillmhéine agus
gnothachtala sna Ballstait maidir le cuspoéiri na dTreoracha a chomhlionadh.

Lena airithit gur féidir le comhlachtai comhionannais barr a gcumais a bhaint amach, cur go
héifeachtach le forfheidhmiu na dTreoracha uile comhionannais agus cuidiu le hiospartaigh an
idirdhealaithe rochtain a thail ar cheartas, ghlac an Coimisiin Moladh maidir le caighdeain le
haghaidh comhlachtai comhionannais in 2018'°. T4 sé d’aidhm aige, go sonrach, aghaidh a

Treoir 2004/113/CE 6n gComhairle an 13 Nollaig 2004 lena gcuirtear chun feidhme prionsabal na cora
comhionainne idir fir agus mna maidir le rochtain ar earrai agus ar sheirbhisi agus maidir le solathar
earrai agus seirbhisi (10 L 373, 21.12.2004, Ich. 37).

Treoir 2006/54/CE ¢ Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 5 Iuil 2006 maidir le cur chun

feidhme phrionsabal an chomhionannais deiseanna agus na céra comhionainne idir fir agus mna i

geursai fostaiochta agus sli beatha (I0 L 204, 26.7.2006, Ich. 23).

Treoir 2010/41/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 7 Iail 2010 maidir le prionsabal na

cora comhionainne idir fir agus mna ata rannphairteach i ngniomhaiocht ar bhonn féinthostaithe a chur i

bhfeidhm agus lena n-aisghairtear Treoir 86/613/CEE 6n gCombhairle (IO L 180, 15.7.2010, Ich. 1).

6 Treoir 2000/78/CE 6n gCombhairle an 27 Samhain 2000 lena mbunaitear creat ginearalta le haghaidh na

cora comhionainne san fhostaiocht agus sa tsli bheatha (I0 L 303, 2.12.2000, Ich. 16).

Treoir 79/7/CEE 6n gComhairle an 19 Nollaig 1978 maidir le prionsabal na céra comhionainne idir fir

agus mna i gcursai slandala soisialta a chur chun feidhme de réir a chéile (IO L 6, 10.1.1979, Ich. 24).

Solathraitear le dlithe roinnt Ballstat cosaint nios leithne ¢ thaobh foras agus réimsi de, i.e. naisitintacht,

stadas eacnamaioch, 1éiriu inscne, n6 liosta foras fiti nach bhfuil uileghabhalach.

9 Féach SWD(2021) 63 Cuid 2.1.1 commission_staff working_document -
_equality bodies_and _the implementation_of the commission_recommendation_on_standards_for e
quality bodies_en.pdf (europa.cu).

10 Moladh (AE) 2018/951 6n gCoimisitin an 22 Meitheamh 2018, maidir le caighdedin le haghaidh na

comhlachtai comhionannais (IO L 167, 4.7.2018, Ich. 28).
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thabhairt ar dhtshlain a eascraionn as na foralacha leathana neamhiomlana maidir le
comhlachtai comhionannais 1 dTreoracha an Aontais.

In 2021, d’thoilsigh an Coimisiun tuarascail maidir le cur i bhfeidhm na Treorach maidir le
Combhionannas Cinioch agus na Treorach maidir le Comhionannas Fostaiochta. Breathnaiodh
sa tuarascail ar chur chun feidhme Mholadh 2018 6n gCoimisiin agus bhi Doiciméad
Inmheénach Oibre nios mionsonraithe maidir le comhlachtai comhionannais ag gabhail 1&i'!.
Cuireadh in 10l sa tuarascail go bhfuil comhlachtai comhionannais tagtha chun cinn mar
instititidi riachtanacha luachmhara i gcomhair athru ar leibhéal daoine aonair, instititiidi agus
na sochai i gcoitinne.

Mar sin féin, bhi an chuid is m6 de na saincheisteanna a raibh d’aidhm ag an Moladh aghaidh
a thabhairt orthu fos gan réiteach, rud a chuir bac ar roinnt comhlachtai comhionannais a rol a
chomhlionadh ar bhealach éifeachtach. Ta cosaint ar idirdhealt, forfheidhmita na dTreoracha
agus cur chun cinn an chomhionannais agus na muscailte feasachta i measc an phobail i
geoitinne agus institiidi naisiinta f6s michothrom ar fud an Aontais. Léirigh sé sin nar leor
an Moladh. D4 bhri sin, gheall an Coimisiun go ndéanfadh sé¢ measiint le féachaint an molfar
reachtaiocht théideartha chun rél na gcomhlachtai naisiinta comhionannais a neartd faoi
2022.

Deimhniodh an meastnt sin san anailis chulghabhalach ata leagtha amach sa doiciméad
anailiseach a ghabhann leis an togra seo'?. Baineadh de thatal as an meastnu sin nar baineadh
amach go hiomlan an sprioc a bhaineann le cur chun feidhme agus forfheidhmia dhli an
Aontais chun coir neamh-chomhionann agus idirdhealt a chomhrac agus a chosc a thuilleadh.
Ta leibhéil an idirdhealaithe fos ard, agus ta feasacht na n-iospartach maidir lena gcearta fos
iseal. Ta tearcthuairisciti fos ina thadhb mhor; ta feasacht an phobail faoi idirdhealt agus
colas ar idirdheali fo6s teoranta. Nil s¢ ar a gcumas do chuid mhor comhlachtai
comhionannais, i dtéarmai cumhachtai agus acmhainni, cunamh ¢éifeachtach a thabhairt
d’iospartaigh.

Ta sé curtha in iul ag Parlaimint na hEorpa agus ag an gCombhairle go bhfuil siad i bhfabhar
rialacha nua a ghlacadh chun comhlachtai comhionannais a neart. In 2021, d’iarr Parlaimint
na hEorpa'® ar an gCoimisitin reachtaiocht a mholadh maidir le caighdeain le haghaidh
comhlachtai comhionannais, rud a thabharfar sainordi nios ldidre agus acmhainni
leordh6thanacha doéibh chun co6ir chomhionann a chosaint le haghaidh daoine faoi
mhichumas, agus scaipeadh faisnéise inrochtana do chach a airithia. In 2022, thug an
Chombhairle'* cuireadh do na Ballstait tacti le comhlachtai comhionannais laidre agus creat
reachtach a ghlacadh lena gcuirfi ar a gcumas a r61 a chomhlionadh go neamhspleach, agus na
hacmhainni leordhdthanacha a chur ar fail doibh chun a gctraimi a chur i gerich go
héifeachtach. Thairis sin, leag Coiste Eacnamaioch agus Soéisialta na hEorpa béim ar an nga
ata le tacaiocht mhéadaithe a thabhairt do chomhlachtai ndisiinta um an gcomhionannas agus
um chearta an duine, go hairithe a mhéid a bhaineann lena neamhspleachas a fheabhsu agus a
solathar foirne agus a n-acmhainni airgeadais a mhéadu; agus chuir si in 10l go dtacaionn si le

i SWD(2021)63 an 19 Marta 2021.

12 SWD(2022)386.

13 Ran 6 Pharlaimint na hEorpa an 10 Marta 2021 maidir le cur chun feidhme Threoir 2000/78/CE 6n
gCombhairle lena mbunaitear creat ginearalta le haghaidh na céra comhionainne san thostaiocht agus sa
tsli bheatha i bhfianaise Choinbhinsiun na Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas
(2020/2086 (INT)).

14 CONCLUIDI ON gCOMHAIRLE maidir le ciniochas agus frith-sheimiteachas a chomhrac - 6406/1/22
REV 1.
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tionscnamh o6n gCoimisiun maidir le héifeachtacht na gcomhlachtai naisiunta um
chomhionannas agus forbairt a dhéanamh ar an gcumas, an iliomad r6l agus na

hacmhainneachtai ata acu'>.

D4 bhri sin, mar a fograiodh ina chlar oibre le haghaidh 2022'¢, t4 an Coimisitin ag moladh
rialacha ceangailteacha chun rol agus neamhspleachas na gcomhlachtai comhionannais a
neartd. Ta sé sin ina chuid d’obair an Choimisitin 1 dtreo Aontas comhionannais do chach,
mar a leagtar amach i dtreoirlinte polaitiula an Choimisitin le haghaidh 2019-2024.

Is ¢ is cuspoirleis an Treoir seo caighdedin a leagan amach maidir le comhlachtai
comhionannais, lena dtabharfar aghaidh ar a sainordd, a gcuraimi, a neamhspleachas, a
struchtur, a gcumhachtai, a n-inrochtaineacht agus a n-acmhainni, lena airithit gur féidir leo,
in éineacht le gniomhaithe eile, an méid seo a leanas a dhéanamh:

(a) rannchuidic go héifeachtach le forfheidhmit Threoracha 79/7/CEE,
2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE,;

(b) cuidiu go héifeachtach le hiospartaigh an idirdhealaithe chun rochtain a fhail ar
cheartas;

(¢)  coir chomhionann a chur chun cinn agus idirdhealu a chosc.

Leis an togra seo cuirtear le substaint na bhfordlacha atd ann cheana maidir le comhlachtai
comhionannais i dTreoracha 2000/43/CE agus 2004/113/CE chun sraith rialacha neartaithe
agus nios mionsonraithe a chur ina n-ionad. Leis na rialacha nua, corpraitear na hoibleagéidi
iosta uile da bhforailtear leis an d& Threoir.

Leis an togra seo neartaitear an chosaint 1 réimse na cora comhionainne agus an
neamh-idirdhealaithe tri shainordi comhlachtai comhionannais a leathnu chun forais agus
réimsi Threoracha 79/7/CEE agus 2000/78/CE a chumhdach.

. Comhsheasmhacht le foralacha beartais ata sa réimse beartais cheana

T4 an togra seo mar chuid de roinnt straitéisi agus pleananna gniomhaiochta a glacadh chun
Aontas Comhionannais a bhaint amach: an straitéis um chomhionannas inscne'’, an plean
gniomhaiochta in aghaidh an chiniochais'®, creat straitéiseach an Aontais maidir le
comhionannas, cuimsiii agus rannphairtiocht na Romach!®, an straitéis um chomhionannas
LGBTIQ?%, agus an straitéis maidir le cearta daoine faoi mhichumas?!. Rinneadh tagairt dé
freisin sa straitéis maidir leis an bhfrithsheimiteachas a chomhrac agus saol na nGiudach a
chothti?,

Tuairim féintionscnaimh 6 Choiste Eacnamaioch agus Soisialta na hEorpa maidir leis an
gcomhionannas a theabhsu san Aontas Eorpach, SOC/724-EESC-2022, a glacadh an 26/10/2022.
https://ec.europa.eu/info/strategy-documents/commission-work-programme/commission-work-
programme-2022_en.

17 COM(2020)152 https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-
equality/gender-equality-strategy_ga.
18 COM(2020)565 https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-

discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_en.
https://ec.europa.eu/info/publications/new-eu-roma-strategic-framework-equality-
inclusion-and-participation-full-package en.

20 COM(2020)698 https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-

discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtig-equality-strategy-2020-2025_en.

21
22

COM(2021)101 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1484.
COM(2021) 615 https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip 21 4990.

GA


https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_ga
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_ga
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_en
https://ec.europa.eu/info/publications/new-eu-roma-strategic-framework-equality-inclusion-and-participation-full-package_en
https://ec.europa.eu/info/publications/new-eu-roma-strategic-framework-equality-inclusion-and-participation-full-package_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1484
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_21_4990
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Go hairithe, le Creat Straitéiseach an Aontais maidir le comhionannas, cuimsiu agus
rannphdirtiocht na Romach agus leis an Moladh 6n gCombhairle an 12 Marta 2021 maidir le
comhionannas, cuimsii agus rannphdirtiocht na Romach?}, déantar fordil maidir le
rannphdirtiocht comhlachtai comhionannais i struchttir a cuireadh ar bun chun maoirseacht a
dhéanamh ar chur chun feidhme, faireachan agus athbhreithnii na gcreatai straitéiseacha
naisiunta maidir leis na Romaigh.

Ta comhlachtai comhionannais arna n-ainmnit de bhun Threoir 2006/54/CE inniuil freisin ar
4bhair a thagann faoi Threoir (AE) 2019/1158%* maidir le cothromaiocht oibre is saoil le
haghaidh tuismitheoiri agus le haghaidh curaméiri. Tri ionadll a dhéanamh ar fhoralacha
abhartha Threoir 2006/54/CE, beidh feidhm ag an togra comhthreomhar maidir le
comhlachtai comhionannais freisin agus iad ag dul i ngleic le hidirdhealt a chumhdaitear le
Treoir (AE) 2019/1158.

Ta airteagal maidir le comhlachtai comhionannais freisin sa Treoir maidir le Coir
Chomhionann® ati beartaithe. Sula nglacfar i, ba cheart don reachtoir a mhachnamh a
dhéanamh faoi chrostagairt don togra seo?® a chur san airteagal sin.

Ta an tAontas Eorpach agus na Ballstdit uile ina bPairtithe i gCoinbhinsiin na Naisiin
Aontaithe ar Chearta Daoine atd faoi Mhichumas, lena n-airitear an oibleagaid toirmeasc a
chur ar idirdhealu ar bhonn michumais agus cosaint dhlithitiil chomhionann ¢éifeachtach ar
idirdhealu ar gach uile fhoras a 4irithiti do dhaoine at4 faoi mhichumas.

. Comhsheasmhacht le beartais eile de chuid an Aontais

Déantar fordil in ionstraimi eile de chuid an Aontais maidir le r6l ar leith le haghaidh
comhlachtai comhionannais.

Leis an Treoir’’ maidir le saorghluaiseacht téitear i ngleic le hidirdhealt ar fhorais

naisiuntachta agus srianta no constaici gan udar ar an gceart chun saorghluaiseachta ata ag
oibrithe an Aontais agus ag a mbaill teaghlaigh. Déantar fordil inti maidir le ‘comhlachtai
chun coir chomhionann d’oibrithe an Aontais agus da mbaill teaghlaigh a chur chun cinn
agus chun anailis agus faireachdan a dhéanamh uirthi agus chun tacu léi, gan idirdhealu ar
fhorais naisiuntachta, gan srianta no constaici gan udar ar a gceart chun saorghluaiseachta’
agus sonraitear inti ‘go bhféadfadh na comhlachtai sin a bheith ina gcuid de chomhlachtai ata
ann cheana ar an leibhéal naisiunta a bhfuil cuspoiri comhchosula acu’. Ta sé roghnaithe ag
formhor na mBallstdt comhlacht comhionannais a chur i gceannas ar na gcasanna an
idirdhealaithe sin. Cé nach gcumhdaitear na forais agus na réimsi lena mbaineann sa togra
seo, d’fhéadfadh bearta cothromanacha dul 1 gcion freisin ar theidhmill a n-innitlachta faoin

z Moladh 6n gComhairle an 12 Marta 2021 maidir le comhionannas, cuimsiti agus rannphdirtiocht na

Romach, 2021/C 93/01 (10 C 93, 19.3.2021, Ich. 1).

24 Treoir (AE) 2019/1158 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 20 Meitheamh 2019 maidir le

cothromaiocht oibre is saoil le haghaidh tuismitheoiri agus le haghaidh cGraméiri agus lena

n-aisghairtear Treoir 2010/18/AE 6n gCombhairle (I0 L 188, 12.7.2019, Ich. 79).

Togra le haghaidh Treoir 6n gCombhairle maidir le prionsabal na cora comhionainne a chur chun

feidhme idir daoine gan beann ar reiligiun né creideamh, michumas, aois né claonadh gnéasach,

COM(2008)426 an 2 Tuil 2008.

N6, mé ghlactar i faoin trath sin, crostagairt don Treoir seo.

2 Féach Airteagal 4 de Threoir 2014/54/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 16 Aibrean
2014 maidir le bearta lena n-éascaitear feidhmii na gceart a thugtar d’oibrithe i gcomhthéacs na
saorghluaiseachta d’oibrithe (IO L 128, 30.4.2014, Ich. 8). Ni chumhdaitear faoin Treoir seo forais an
idirdhealaithe a leagtar sios le hAirteagal 19 CFAE. Ta sé bunaithe ar Airteagal 46 CFAE,
saorghluaiseacht oibrithe.
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Treoir maidir le Saorghluaiseacht, ar bearta cothromdnacha iad a chuireann feabhas ar
theidhmit na gcomhlachtai comhionannais.

Le Rialachan na bhForalacha Coiteanna le haghaidh cisti?® bainistiochta comhroinnte,
ceanglaitear ar na Ballstait a bheith rannphdirteach i gcomhlachtai comhionannais le linn
ullmht, chur chun feidhme agus mheastoireacht na gclar sin, lena n-airitear tri rannphairtiocht
1 geoisti faireachain.

Sa straitéis chun cur i bhfeidhm na Cairte um Chearta Buntisacha san Aontas®® (‘an Chairt’) a
neartu airitear rannphdirtiocht na gcomhlachtai comhionannais in oilitint faoin gCairt agus
comhar agus comhordu le gniomhaithe abhartha eile maidir le gniomhaiochtai a bhaineann
leis an gCairt.

Sa togra le haghaidh Treoir maidir le foréigean in aghaidh na mban agus foréigean teaghlaigh
a chomhrac®®, déantar fordil freisin maidir le r6l a d’fhéadfadh a bheith ag comhlachtai
comhionannais arna bhunt de bhun Threoracha 2004/113/CE, 2006/54/CE agus 2010/41/AE.
Fagann sé an tsolubthacht ag na Ballstdit comhlacht comhionannais né comhlacht eile a
thabhairt isteach le bheith rannphdirteach chun na clraimi a leagtar sios sa Treoir ata
beartaithe a chomhlionadh, i gcomhthéacs ctinamh agus comhairle neamhspleach a thabhairt
d’iospartaigh an fhoréigin in aghaidh na mban agus an thoréigin teaghlaigh; tuarascélacha
neamhspleacha a thoilsiu agus moltai a dhéanamh sa réimse; agus faisnéis a mhalarta le
comhlachtai Eorpacha comhthreagracha.

Trid an gcinamh a neartu a thugtar do dhaoine aonair agus do ghripai a ndéantar idirdhealu
ina n-aghaidh maidir le rochtain a fhail ar cheartas ar fud an Aontais Eorpaigh, is comhlantach
¢ an togra sco le reachtaiocht an Aontais a glacadh cheana féin i réimse chearta na
n-iospartach?! agus na rochtana ar cheartas (maidir le canamh dli**, sasrai malartacha um

B Rialachan (AE) 2021/1060 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 24 Meitheamh 2021 lena
leagtar sios foralacha coiteanna maidir le Ciste Forbraiochta Réigiunai na hEorpa, Ciste Soisialta na
hEorpa Plus, an Ciste Comhthathaithe, an Ciste um Aistria Coir agus an Ciste Eorpach Muiri, lascaigh
agus Dobharshaothraithe agus rialacha airgeadais maidir leis na cisti sin agus maidir leis an gCiste um
Thearmann, Imirce agus Lanphdirtiocht, an Ciste Slandala Inmheanai agus an lonstraim le haghaidh
Tacaiocht Airgeadais don Bhainistiti Teorainneacha agus don Bheartas Viosai (I0 L 231, 30.6.2021,
Ich. 159).

Teachtaireacht 6n gCoimisiun: Straitéis chun cur i bhfeidhm na Cairte um Chearta Buntisacha san
Aontas a neartu, COM(2020)711.

Togra le haghaidh Treoir 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle maidir le foréigean in aghaidh
na mban agus foréigean teaghlaigh a chomhrac, COM(2022)105 an 8.3.2022.

3 Treoir 2012/29/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 25 Deireadh Fomhair 2012 lena
mbunaitear ioschaighdeain maidir le cearta, tacaiocht agus cosaint iospartaigh na coireachta, agus a
chuirtear in ionad Chinneadh Réime 2001/220/CGB 6n gCombhairle - IO L 315, 14.11.2012, 1gh. 57-73.
Treoir 2003/8/CE 6n gComhairle an 27 Eanair 2003 maidir leis an rochtain ar cheartas i ndiospoidi
trasteorann a fheabhsu tri rialacha coiteanna iosta a leagan sios a bhaineann le cinamh dlithitil a chur ar
fail do na diospdidi sin - IO L 26, 31.1.2003, Igh. 41-47.

29

30

32

GA



GA

réiteach diospdidi** agus comhshasamh®) agus chun dul i ngleic le cuiseanna dli
straitéiseacha in aghaidh rannphdirtiocht an phobail®.

Ta comhlachtai comhionannais in éineacht le hoifigi ombudsman agus instititidi naisiuinta um
chearta an duine (INCFanna) ina gcuid rithabhachtach freisin den choras srianta agus
ceartichan i ndaonlathas sldintiuil. I dtaca le hiarrachtai srian a chur ar a spas oibritchdin
d’théadfadh siad a bheith ina mbagairt ar an smacht reachta. Leagtar béim sa Tuarascail
maidir leis an Smacht Reachta 2022 go dteastaionn rathaiochtai struchturacha maidir le
neamhspledchas 6 na comhlachtai sin agus go dteastaionn acmhainni leordhdthanacha uathu
chun oibrit go héifeachtach, agus ta dushlain fos le sart ag roinnt de na comhlachtai sin sna
Ballst4it®.

Trina n-éifeachtacht, a neamhspledchas agus a n-acmhainni a neartu, cuideoidh an togra seo
freisin le feabhas a chur ar chion oibre na gcomhlachtai comhionannais sna réimsi sin ar fad a
bhfuil rol tdbhachtach acu iontu.

T4 an togra seo ag teacht freisin le Colin Eorpach na gCeart Soisialta’’, go hdirithe leis an
dara agus leis an trili prionsabal maidir le Comhionannas Inscne agus le Comhionannas
Deiseanna.

Os rud é go gcuireann an tAontas an comhionannas chun tosaigh ina bheartas seachtrach,
tugann sé dea-shampla leis an togra seo agus comhlachtai comhionannais 4 gcur chun cinn
agus neamhspleachas na gcomhlachtai comhionannais 4 neartti. An trath céanna, bainfidh
saoranaigh leas as neartu na gcomhlachtai comhionannais chomh maith, saoranaigh nach
saordnaigh den Aontas iad agus a ndéantar idirdhealt orthu san Aontas ar na forais agus sna
réimsi a chumhdaitear leis na Treoracha maidir le Comhionannas.

2. BUNUS DLI, COIMHDEACHT AGUS COMHREIREACHT
o Bunaus dli

T4 sé d’aidhm ag an da thogra chomhthreomhara sa tionscnamh seo rél agus neamhspleachas
na gcomhlachtai comhionannais faoi na Treoracha go 1€ir a glacadh cheana i réimse na céra
comhionainne a neart: Treoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE, 2004/113/CE,
2006/54/CE agus 2010/41/AE. Os rud é gur glacadh na Treoracha sin faoi dha bhonn
dhlithiula éagsula, le dha nés imeachta glactha éagstla, is éard atd sa tionscnamh seo né dha
thogra atd go buntisach comhionann le chéile, agus a bhfuil dha bhonn dhlithitla éagsula leo.

T4 an togra seo bunaithe ar Airteagal 19(1) den Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh
(CFAE), lena solathraitear bunus dli do reachtaiocht thanaisteach, amhail Treoracha, chun

33 Treoir 2008/52/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 21 Bealtaine 2008 maidir le gnéithe

airithe den idirghabhail in dbhair shibhialta agus trachtala, IO L 136, 24.5.2008, Igh. 3-8.

Moladh 6n gCoimisiun an 11 Meitheamh 2013 maidir le prionsabail choiteanna i dtaca le sasrai
comhshasaimh de chineal urghaire agus cliiteach sna Ballstait i ndail le saruithe ar chearta arna ndeonu
faoi Dhli an Aontais - IO L 201, 26.7.2013, Igh. 60—65 agus Treoir (AE) 2020/1828 ¢ Pharlaimint na
hEorpa agus 6n gCombhairle an 25 Samhain 2020 maidir le caingne ionadaiocha chun comhleasanna
tomhaltoiri a chosaint agus lena n-aisghairtear Treoir 2009/22/CE - 10 L 409, 4.12.2020, 1gh. 1-27.

35 MOLADH (AE) 2022/758 ON gCOIMISIUN an 27 Aibrean 2022 maidir le hiriseoiri agus cosantoiri
chearta an duine a bhionn i mbun rannphairtiocht an phobail a chosaint 6 imeachtai ctirte ar follasach
go bhfuil siad gan bhunis n6é mi-Gsaideach (‘Cuiseanna dli straitéiseacha in aghaidh rannphairtiocht an
phobail’).

Tuarascail 2022 maidir leis an Smacht Reachta |An Coimisiun Eorpach (Europa.eu)
social-summit-european-pillar-social-rights-booklet en.pdf (europa.cu
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gniomhaiocht a dhéanamh d’thonn dul i ngleic le hidirdhealt bunaithe ar ghnéas, tionscnamh
cinioch n6 eitneach, reiligiun né creideamh, michumas, aois né claonadh gnéasach. Go
beacht, forailtear in Airteagal 19(1) CFAE ‘(G)an dochar d’fhorélacha eile na gConarthai
agus laistigh de theorainneacha na gcumhachtai a thugtar don Aontas leo, féadfaidh an
Chombhairle, ag gniomhu di d’aon toil i gcomhréir le n6s imeachta reachtach speisialta, agus
tar éis toilit a fhail 6 Pharlaimint na hEorpa, gniomhaiocht iomchui chun idirdhealu a
chomhrac atd bunaithe ar ghnéas, tionscnamh cinioch noé eitneach, reiligiin né creideamh,
michumas, aois nd claonadh gnéasach’.

Glacadh Treoracha 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE d’aon toil ar bhonn Airteagal
13 den Chonradh ag bunu an Chomhphobail Eorpaigh ar Airteagal 19(1) CFAE anois é.

Glacadh Treoir 79/7/CEE d’aon toil faoi Airteagal 235 den Chonradh ag buni Chomhphobal
Eacnamaiochta na hEorpa, dar gaireadh an ‘cldsal soltibthachta’*8, mar nach raibh aon bhunts
dli sonrach don ghniomhaiocht reachtach sin sa Chonradh. T4 bunus dli sin in Airteagal 19
CFAE anois.

T4 an togra comhthreomhar bunaithe ar Airteagal 157(3) CFAE, ina ndéantar forail maidir
leis an méid seo a leanas ‘Déanfaidh Parlaimint na hEorpa agus an Chombhairle, ag gniomhu
doibh 1 gcomhréir leis an ngnathnds imeachta reachtach, agus tar éis dul i gcomhairle leis an
gCoiste Eacnamaioch agus Soisialta na hEorpa, bearta a ghlacadh d’fhonn a airithia go
gcuirfear 1 bhfeidhm prionsabal an chomhionannais deiseanna agus na céra comhionainne idir
fir agus mnad i1 gcursai fostaiochta agus sli beatha, lena n-airitear prionsabal an pha
chomhionainn as obair chomhionann né obair ar comhionann a luach’ agus arb ¢ an bunts dli
le Treoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE.

. Coimhdeacht (i gcas inniulacht neamheisiach)

Is bunluachanna an Aontais Eorpaigh iad an comhionannas agus an neamh-idirdhealt, a
chumhdaitear in Airteagal 2 den Chonradh ar an Aontas Eorpach (CAE) agus a chosnaitear le
hAirteagal 21 agus le hAirteagal 23 den Chairt. Ba cheart iad a chosaint go leordhothanach i
ngach 4it san Aontas Eorpach.

Ni thugtar reachtaiocht isteach 1 réimse nua leis an tionscnamh seo. Déantar athbhreithnit ann
ar reachtaiocht atd ann cheana féin chun a <éifeachtacht a mhéadu. T4 comhaont
comhchoiteann ann cheana féin go bhfuil g4 le gniomhaiocht ar leibhéal an Aontais sa réimse
seo agus go bhfuil sé i gcomhréir le prionsabal na coimhdeachta.

Mar a mhinitear thuas, ni leor na bearta reachtacha atd ann cheana chun aghaidh a thabhairt ar
na dishlain atd le sard ag comhlachtai comhionannais, le go n-airitheofar cur chun feidhme
agus forfheidhmit dhli an Aontais maidir le coir neamh-chomhionann agus idirdhealtl a
chomhrac agus bearta coiscthe a mhéadu. Is ¢ an toradh air sin go bhfuil leibhéal neamhleor
michothrom cosanta ar idirdhealu ar fud an Aontais Eorpaigh.

San anailis a rinneadh ar an gcas sular glacadh fordlacha maidir le comhlachtai
comhionannais, 1éiriodh go soiléir an breisluach a bhaineann le hidirghabhdil an Aontais’.

8 Chuir Airteagal 235 ar a cumas don Chomhairle Treoracha a ghlacadh (d’aon toil) nuair ba chosuil go

raibh ga le gniomhaiocht 6n gComhphobal chun ceann de spriocanna an Chomhphobail a bhaint amach
agus nuair nar dheonaigh an Conradh na cumhachtai sonracha ba gha.

Cuimsitear in idirghabhail an Aontais, n6 i gCreat an Aontais, da dtagraitear sa togra seo, na foralacha a
bhaineann le comhlachtai comhionannais sna Treoracha maidir le Comhionannas agus i Moladh 2018
maidir le caighdedin le haghaidh comhlachtai comhionannais.
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Sular socraiodh foralacha an Aontais maidir le comhlachtai comhionannais 1 dTreoracha an
Aontais maidir le Comhionannas, ni raibh ann do chomhlachtai comhionannais ach i mbeagan
Ballstat.

An trath céanna, léiritear go soiléir i nDoiciméad Inmheanach Oibre 2021 maidir le
comhlachtai comhionannais agus sa doiciméad anailiseach a ghabhann leis an togra seo go
raibh an tionchar teoranta ag Moladh 2018 maidir le caighdedin le haghaidh chomhlachtai
comhionannais. Thuairiscigh nios I né leath de na Ballstait go raibh bearta & ndéanamh acu
mar obair leantach ar an Moladh agus nior thuairiscigh ach ceithre Bhallstat*® go raibh siad ag
obair ar athchoirithe reachtacha.

Léiritear leis sin nach n-airitheofar ach le tionscnamh ceangailteach de chuid an Aontais go
ndéanfar dul chun cinn leordhothanach i ngach Ballstat agus go dtabharfar aghaidh ar na
difriochtai suntasacha i leibhéal na cosanta ar idirdhealt ar fud an Aontais.

Leagtar amach sa togra seo ioschaighdedin agus ¢agsulacht na dtraidisitin dli sna Ballstait 4
cur san direamh agus a n-uathrialachas instititideach 4 urrami go hiomlén. Féadfaidh na
Ballstait caighdedin nios airde a leagan sios leis.

Cuideoidh neartd na gcomhlachtai comhionannais freisin le comhthathi eacnamaioch agus
sOisialta a neartu trina airithit go mbainfidh daoine i ngach Ballstat tairbhe as iosleibhéal
coiteann cosanta ar idirdhealu, le cearta inchomparaide chun sadsaimh, agus éagsulacht chorais
na mBallstat 4 cur san direamh.

T4 ioschaighdedin choiteanna sa réimse seo tabhachtach d’theidhmiti an mhargaidh aonair
freisin. I gcomhthéacs saorghluaiseachta daoine, t4 sé fior-riachtanach go rathofar an ceart
buntisach um neamh-idirdheald ar bhealach aonfhoirmeach ar fud an Aontais agus go
n-airitheofar rochtain ar chosaint ar idirdhealt agus ar shéasrai sdsaimh i1 ngach Ballstat.

. Comhréireacht

Foriiltear in Airteagal 5(4) CAE ‘[F]aoi phrionsabal na comhréireachta, ni rachaidh inneachar
agus foirm ghniomhaiocht an Aontais thar a bhfuil riachtanach chun cuspo6iri na gConarthai a
bhaint amach’.

Nior baineadh amach go hiomlan leis na fordlacha reatha maidir le comhlachtai
comhionannais né le Moladh 2018 an cuspéir dli an Aontais a chur chun feidhme agus a
thortheidhmia chun co6ir neamh-chomhionann agus idirdheali a chomhrac agus a chosc a
thuilleadh. Is amhlaidh sin mar gheall ar an tsaoirse leathan a thugtar do na Ballstait maidir
leis an gcaoil na fordlacha maidir le comhlachtai comhionannais sna Treoracha a chur 1
bhfeidhm, agus mar gheall ar an easpa fordlacha den sort sin i dTreoracha 79/7/CEE agus
2000/78/CE, agus mar gheall ar chinedl neamhcheangailteach an Mholta.

Ni raibh bearta boga ¢éifeachtach go leor chun ceart buntisach daoine ar neamh-idirdhealu a
chosaint. Leagtar sios sa tionscnamh beartaithe ioschaighdedin a bheidh le cur chun feidhme
ag na Ballstait. Tathar ag suil leis go gcuirfear feabhas suntasach ar na hioschaighdedin sin ar
an leibhéal cosanta ar idirdhealu, ag a mbeidh tionchar réasunta dearfach ar chas iospartaigh
(féideartha) an idirdhealaithe.

40 Idir an da linn, ta dli nua glactha ag PT, ES, MT, LT. an Spainn (Ley 15/2022 an 12 Tuil 2022).
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Agus ioschaighdedin a socru, urramaitear sa togra innitlachtai agus uathrialachas noés
imeachta na mBallstat go hiomldn*' agus fAgann sé lanrogha acu a chinneadh conas na bearta
atd beartaithe a chur chun feidhme agus caighdeain nios fabhrai a leagan sios maidir le
feidhmit na gcomhlachtai comhionannais.

. An rogha ionstraime

Le hionstraim dli i bhfoirm Threorach, is féidir comhlachtai comhionannais a nearti agus
ioschaighdedin choiteanna a airithiu, agus lanrogha a tabhairt do na Ballstat maidir le conas na
ceanglais nua a chur chun feidhme i bhfianaise a gcomhthéacs naisiunta. T4 an cur chuige sin
1 gcomhréir le cinedl bunaidh idirghabhail an Aontais sa réimse seo, agus aghaidh a tabhairt ar
na dushlain ata ann faoi lathair an trath céanna.

Faoin togra, scriosfar na foralacha reatha maidir le comhlachtai comhionannais i dTreoracha
2000/43/CE agus 2004/113/CE. Direofar i dTreoir nua ar chomhlachtai comhionannais agus
tabharfar le chéile na fordlacha 4bhartha uile maidir lena bhfeidhmiu éifeachtach a mhéid a
bhaineann leis na forais agus na réimsi a chumhdaitear faoi Threoracha 79/7/CEE,
2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE. Ni raibh sé soiléir go leor sna foralacha a bhi
ann cheana, ma scriostar na foralacha reatha freisin gur féidir an liosta reatha de chtraimi na
gcomhlachtai comhionannais a shoiléiriti agus a fhorlionadh, trid an bhforéil maidir leis na
ngniomhaiochtai um chosc agus um chur chun cinn a chur leis go sainraite, cuir i gcas.

3. SAINEOLAS A BHAILIU, ANAILiS AGUS COMHAIRLIUCHAIN LE
PAIRTITHE LEASMHARA
. Saineolas a bhailiu agus anailis

Dheonaigh an Coimisiun conradh le haghaidh staidéir chun tact le hullmha doiciméad
anailiseach culghabhélach agus ionchasach, ag féachaint do thogra reachtach maidir le
caighdeain cheangailteacha le haghaidh comhlachtai comhionannais. Gabhann an doiciméad
anailiseach leis an togra seo agus leis an togra comhthreomhar ina gcludaitear coir
chomhionann agus comhionannas deiseanna idir mna agus fir 1 gcarsai fostaiochta agus sli
beatha, lena n-diritear féinthostaiocht. Cuimsitear ann anailis chtlghabhalach ar fhoralacha
reatha an Aontais maidir le comhlachtai comhionannais, agus anailis ionchasach ar
idirghabhail bhreise an Aontais a d’théadfai a dhéanamh.

Nior cuireadh measinu cuimsitheach na measunt tionchair i gcrich ar na ctuiseanna seo a
leanas:

(1) Combhréireacht - raon feidhme teoranta idirghabhail an Aontais Eorpaigh

Diritear go hiomlan sna tograi ar chomhlachtai comhionannais a chumhdaitear faoi Airteagal
amhain 1 gceithre Threoir maidir le Comhionannas (nach bhfuil san direamh in dha Threoir
eile maidir le Comhionannas). T4 an tAirteagal sin beagnach comhionann sna ceithre Threoir.
Ni leasaitear foralacha eile na dTreoracha leis na tograi. T4 na tograi bunaithe freisin ar
Mholadh 2018 6n gCoimisitn atd ann cheana maidir le caighdedin le haghaidh comhlachtai
comhionannais, a measunaiodh in 2021. D4 bhri sin, measadh nach raibh meastoireacht
chuimsitheach ar na Treoracha abhartha ina n-iomldine comhréireach né riachtanach.

(2) Easpa féidearthachta maidir le simplit

41 Ni moér cuid mhor beart a chur chun feidhme i gcomhréir leis an dli naisiunta agus nil roinnt beart &

moladh chun uathrialachas nés imeachta na mBallstat a urramu, agus ar na bearta sin éilitear gur féidir
le comhlachtai comhionannais cinnti ceangailteacha a ghlacadh.
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Léiritear san anailis chulghabhalach go bhfuil na fordlacha reatha maidir le comhlachtai
comhionannais sna Treoracha maidir le Comhionannas réchung agus doiléir. Nil féidearthacht
maidir le simplit sna foralacha seo. San aiseolas ar chur chun feidhme Mholadh 2018 nior
luadh aon ghd le simplit né aon ualach riarachdin in am ar bith.

3) An deacracht a bhaineann le tionchair a mheas

I réimse an chomhionannais agus an neamh-idirdhealaithe, is deacair tionchair eacnamaiocha,
shoisialta agus chomhshaoil a chainniochtu agus luach airgid a chur orthu agus ta teorainn ar
infhaighteacht sonrai. Ni féidir tionchar soisialta ghniomhaiochtai na gcomhlachtai
comhionannais, amhail cunamh a thabhairt d’iospartaigh an idirdhealaithe agus coir
chomhionann a chur chun cinn agus idirdhealt a chosc i gcoitinne, a thomhas in éagmais
sonrai cuimsitheacha comhionannais. Is dashlan € sin a phléifear sa togra seo tri cheangal a
chur ar chomhlachtai comhionannais sonrai a bhaili maidir lena ngniomhaiochtai féin,
suirbhéanna a dhéanamh, agus an deis a thabhairt doibh r6l comhorduchain a imirt 1 mbailit
sonrai comhionannais ag eintitis phoibli nd phriobhéideacha eile.

Anailis chulghabhdlach ar reachtaiocht reatha

Tugtar aghaidh san anailis chulghabhalach ar €ifeachtacht, éifeachtilacht, comhleantinachas,
breisluach an Aontais agus dabharthacht fhordlacha an Aontais maidir le combhlachtai
comhionannais sna Treoracha maidir le Comhionannas agus i Moladh 2018 %2,

Measadh go bhfuil éifeachtacht chreat an Aontais atd ann cheana le haghaidh comhlachtai
comhionannais teoranta a mhéid a bhaineann leis an dul chun cinn sa chomhrac in aghaidh
idirdhealu agus ¢ a chosc. T4 roinnt dul chun cinn déanta, go hdirithe sna Ballstait nach raibh
comhlachtai comhionannais ar bun iontu roimh idirghabhdil an Aontais. Mar sin féin, nior
baineadh** amach na héifeachtai inmhianaithe go hiomlan. Léiriodh san anailis go raibh
ardleibhéil idirdhealaithe ann, agus go raibh feasacht na n-iospartach faoina gcearta fos iseal.
Is fadhb mhor ¢ an tearcthuairiscitt go foill agus td4 feasacht agus eolas an phobail faoi
idirdheall f6s teoranta. Nil sé ar a gcumas do chuid mhor comhlachtai comhionannais, 1
dtéarmai cumhachtai agus acmhainni, cinamh éifeachtach a thabhairt d’iospartaigh.

Measadh go bhfuil éifeachtacht chreat an Aontais atd ann cheana le haghaidh comhlachtai
comhionannais teoranta a mhéid a bhaineann le cumas na gcomhlachtai comhionannais
idirdheall a chomhrac agus a chosc, agus go bhfuil éiginnteacht faoin éifeachtacht ann a
mhéid a bhaineann le costais agus tairbhi, mar gheall ar inthaighteacht teoranta ar shonrai go
priomha. Léiriodh san anailis chulghabhalach go bhfuil creat an Aontais a sholathraitear sna
Treoracha roghinearalta agus rochiing 6 thaobh raon feidhme de agus nach dtugtar aghaidh
inti ar bhunt, ar éifeachtilacht nd ar acmhainni na gcomhlachtai comhionannais. Nior
maolaiodh an cas seo le Moladh nios mionsonraithe 2018 mar gheall ar a chinedl
neamhcheangailteach. Léiriodh san anailis chulghabhélach gur fadhb mhor iad acmhainni
comhlachtai comhionannais sa chomhthéacs sin, toisc go bhfuil éagstilacht mhor idir na
Ballstait agus nach leor iad chun go mbeadh formhor na gcomhlachtai comhionannais abalta a
gcuraimi go 1€ir a chomhlionadh ar bhealach éifeachtach.

Measadh go raibh comhsheasmhacht chreat an Aontais ata ann cheana dearfach ar an iomlén
ar gach leibhéal. Léiritear san anailis go bhfuil an comhleaninachas leis na Conarthai agus
leis an gCairt ard, toisc go bhfuil sé d’aidhm ag creat an Aontais feabhas a chur ar
chomhionannas agus neamh-idirdhealq, ar bunluachanna de chuid an Aontais Eorpaigh iad. Is

42
43

Da ngairfear as seo feasta Creat an Aontais no idirghabhail 6n Aontas.

Ba iad na priomhthionchair a raibh coinne leo (i) cur chun feidhme agus forfheidhmiu éifeachtach
reachtaiocht an Aontais maidir le codir chomhionann agus neamh-idirdhealu, (ii) leibhéil idirdhealaithe
agus coir neamh-chomhionann a laghdu agus (iii) iad a chosc a thuilleadh agus feasacht nios airde.
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ceart buntsach ¢ an comhionannas atd a chosaint leis an gCairt freisin. Cé go bhfuil ionstraimi
idirnaisitinta, amhail Prionsabail na Naisiin Aontaithe um Stadas na nlnstititidi Naisiunta um
Chearta an Duine a Chosaint agus a Chur Chun Cinn** (‘Prionsabail Pharas’ mar a thugtar
orthu) agus Moladh Uimh. 2 6n gCoimisiin Eorpach i gcoinne an Chiniochais agus na
hEadulaingthe (ECRI) 6 Chombhairle na hEorpa* nios mionsonraithe mar gheall ar a gcineél
dlithitil éagsuil, ta na hionstraimi éagstla comhsheasmhach ¢ thaobh substainte de.

Measadh go bhfuil breisluach an Aontais dearfach. Léiritear san anailis sin nach raibh
comhlacht comhionannais, nach raibh ach sainordu teoranta acu, ach ag thart ar leath de EU-
15 an trath a glacadh Treoir 2000/43, agus nach raibh comhlacht comhionannais ach ag
Ballstat amhéin de EU-12 a bhi fagtha roimh an bprdiseas aontachais. Chuathas i gcomhairle
le pairtithe leasmhara trath an staidéir agus dhearbhaigh siad nach mbeadh comhlachtai
comhionannais bunaithe i ngach Ballstat mura ngniomhdodh an tAontas Eorpach. Mar gheall
go bhfuil leibhéil an idirdhealaithe*® fos ard ar fud na mBallstat taispeantar go bhfuil ga fos le
gniomhaiocht ar leibhéal an Aontais. Mar sin féin, nior mhor don ghniomhaiocht a bheith nios
mionsonraithe agus nios nithitla nd an creat dlithiuil atd ann faoi lathair chun soiléireacht
dhlithitil a sholathar maidir leis na bearta ata le cur chun feidhme ag na Ballstait.

Measadh gur dearfach an rud ¢ a 4bhartha agus atd cuspoéiri bunaidh chreat an Aontais i
bhfianaise na riachtanas bunaidh agus na riachtanas atd ann anois. Mar sin féin, measadh go
raibh an creat dlithitil bunaidh le haghaidh comhlachtai comhionannais réching agus doiléir.
T4 an dearcadh céanna sin ag na pairtithe leasmhara go 1€ir i gcoitinne, go hairithe
comhlachtai comhionannais, eagraiochtai na sochai sibhialta (ESSanna), agus na Ballstait.
Léiriodh san anailis go bhfuil tacaiocht an-laidir ann le haghaidh breis gniomhaiochta a
dhéanamh chun dul i ngleic leis na saincheisteanna a sainaithniodh thuas*’ agus lena airithit
go mbeidh na hacmhainni ag comhlachtai comhionannais chun aghaidh a thabhairt ar na
dushlain nua i1 réimse an neamh-idirdhealaithe, amhail na dashlain sin a bhaineann le husaid
coras uathoibrithe, agus is amhlaidh is minice a uséidtear na coérais uathoibrithe
rithabhachtacha sin agus an teicneolaiocht ag forbairt i rith an ama.

Ag féachaint don mhéid thuas ar fad, sainaithniodh roinnt ceachtanna a foghlaimiodh, mar a
l¢éiritear thios. Mar gheall ar dhoiléire na bhfordlacha reatha maidir le comhlachtai
comhionannais, t4 roinnt fadhbanna ag comhlachtai comhionannais sna Ballstait, mar a
mhinitear thios. Cé go raibh s¢ d’aidhm ag Moladh 2018 aghaidh a thabhairt ar na
saincheisteanna sin, ni raibh ach tionchar teoranta aige mar go raibh sé neamhcheangailteach,
agus is € sin an fath a raibh an ionstraim beartaithe atd ceangailteach 6 thaobh dli ann chun
dul 1 ngleic leo ar bhealach nios éifeachtai.

Acmhainni agus neamhspledchas

Léiriodh san anailis gur fadhb aththillteach i easpa acmhainni a chuireann isteach go mor ar
theidhmiti comhlachtai comhionannais. Mar an gcéanna, cuireann easpa neamhspleachais bac

44 https://www.un.org/ruleoflaw/blog/document/principles-relating-to-the-status-of-national -

institutions-paris-principles/.

https://www.coe.int/en/web/european-commission-against-racism-
and-intolerance/recommendation-no.2#:~:text=ECRI1%20General%20Policy%20Recommendation%20
N%C2%B02%20revised%200n%20Equality,and%20combating%20discrimination%20and%20intolera
nce.

Féach Caibidil 3 d’larscribhinn 5 den doiciméad anailiseach le haghaidh figitiri mionsonraithe 6
Eorabharaiméadar 2019.

Go sonrach, measann formhor na bhfreagroiri ar an gCombhairlitichan Poibli Oscailte (97.2 %) go bhfuil
s¢ tabhachtach go mbunodfai comhlachtai comhionannais atd laidir agus éifeachtach — féach

Comhlachtai comhionannais — caighdedin ata ceangailteach (europa.cu).

45
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47
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ar chomhlachtai comhionannais maidir lena gcuraimi agus a gcuspo6iri a chur 1 gerich go
héifeachtach.

Cunamh le haghaidh iospartach

Is mor idir na Ballstdit an cinamh a thugtar d’iospartaigh agus na cumhachtai a thugtar do
chomhlachtai comhionannais chun na criche sin. Chun iosleibhéal cosanta ar an gceart
bunutsach chun neamh-idirdhealaithe a airithia, ba thairbhiuil rialacha coiteanna nios sonrai sa
réimse seo. Is cumhachtai iad cumhachtai dlithiochta ar diol spéise ar leith iad sa mhéid sin.
Le bheith abalta cuidit le hiospartaigh uile an idirdhealaithe, t4 sé tdbhachtach freisin a
airithit go mbeidh rochtain ag iospartaigh uile an idirdhealaithe ar chomhlachtai
comhionannais gan aon bhac.

Nil foralacha ann faoi lathair maidir le comhlachtai comhionannais sa Treoir maidir le
Combhionannas Fostaiochta agus sa Treoir maidir le Comhionannas Inscne i réimse na
slandala soisialta. Léiriodh san anailis chulghabhalach, afach, go bhfuil leibhéil an
idirdhealaithe mar gheall ar na forais agus na réimsi sin a chumhdaitear faoi na Treoracha sin
fos ard sna Ballstait.

FEolas ar idirdhealu

Léiritear san anailis chulghabhdlach go bhfuil an-éagstlacht ag baint le chomh rialta agus a
dhéanann comhlachtai comhionannais taighde neamhspleach, chomh rialta agus a dhéanann
siad suirbhéanna agus chombh rialta agus a thoilsionn siad tuarascélacha. T4 s¢ sin fior chomh
maith maidir le bailiii sonrai priomhiila agus tinaisteacha ar chomhionannas. Os rud ¢ nach
leor f6s an theasacht agus an t-eolas ar idirdhealq, t4 g4 le rialacha nios soiléire sa réimse seo.

Comhar

Ta difriocht mhor idir na Ballstdit maidir lena mhéid a chomhoibrionn agus a roinneann
comhlachtai comhionannais faisnéis le chéile agus le hudarais né comhlachtai ébhartha
naisiunta, Eorpacha agus idirnaisitinta. Bheadh malartuithe den sort sin fointeach, afach, chun
eolas a roinnt agus chun sineirgi a chruthti.

Anailis ionchasach ar ghniomhaiocht nua a d’fhéadfadh an tAontas a dhéanamh

A mhéid a bhaineann le roghanna beartais 1 gcomhair gniomhaiocht nua a d’fhéadfadh an
tAontas a dhéanambh, ta tastail déanta cheana féin ar roghanna neamhreachtacha gan na torthai
measta a sholathar ina n-iomléine. Airiodh le hidirghabhdlacha neamhreachtacha an méid seo
a leanas:

(a) lionra gniomhach comhlachtai comhionannais a chur ar bun arna maoiniti ag an
gCoimisiun (Equinet),

(b) moladh neamhcheangailteach 2018 6n gCoimisiun,

(©) malarta dea-chleachtas, agus

(d) maoinia direach trid an gClar um Shaordnaigh, Comhionannas, Cearta agus

Luachanna (‘CERV”).

Cé gur cruthaiodh leis na bearta sin go léir éifeachtai dearfacha agus go mbeidh siad fos i
bhfeidhm amach anseo, nior cuireadh an Moladh i bhfeidhm ach go pdirteach, mar go bhfuil
s¢ neamhcheangailteach.

Sin ¢ an fath arbh ¢ an t-aon rogha bheartais a scriidaiodh seachas an status quo na
reachtaiocht nua a ghlacadh. Rinneadh anailis ar chinedl na mbeart ba cheart a chur san
aireamh sa reachtaiocht nua de réir an bhirt beartais, mar a mhinitear a thuilleadh thios.
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Is féidir cuspoiri idirghabhéla an Aontais a chur le chéile faoi thri phriomhsprioc le haghaidh
comhlachtai comhionannais:

. cuidiu leis na sé Threoir maidir le Comhionannas a thorfheidhmiu,

. cunamh ¢ifeachtach a thabhairt d’iospartaigh an idirdhealaithe le rochtain a fhail ar
cheartas; agus

o c6ir chomhionann a chur chun cinn agus idirdhealu a chosc.

Sainaithniodh san anailis 21 chusp6ir chun dul i ngleic leis na fadhbanna a miniodh thuas.
Chun na cuspoiri sin a bhaint amach, sainaithniodh tri chuspdir oibriochtala mar
phriomhchuspoiri, is € sin an méid seo a leanas a airithiu:

. go mbeidh comhlachtai comhionannais saor 6 thionchar seachtrach ionas gur féidir
leo a gctraimi go 1¢ir a fheidhmit go neamhspleéch,

J go mbeidh na hacmhainni is ga ag comhlachtai comhionannais lena gcuid ctraimi go
1éir a chomhlionadh, agus

° ma ta comhlacht comhionannais mar chuid de chomhlacht il-sainordaitheach, ta
struchtur inmhednach ann (ar a dtugtar ‘balla doitedin‘) lena rathaitear go leor
neamhspleachais, focais agus acmhainni don sainordi comhionannais.

Roghnaiodh 48 mbeart, a thagann faoi 11 bhloc théamacha*, a d’fhéadfai a chuimsii sa
reachtaiocht chun cuidita leis na cuspoiri thuas a bhaint amach, chun tuilleadh anailise a
dhéanamh orthu.

Rinneadh imscrada sa doiciméad anailiseach ar na bearta atd beartaithe ar bhonn na geuig
chritéar um éifeachtacht*’, éifeachtulacht™’, comhleaninachas’!, breisluach an Aontais®* agus
dbharthacht®®. Rinneadh an measun ar bhreisluach an Aontais, ar dbharthacht agus ar
chomhleantnachas maidir leis an tionscnamh reachtach beartaithe ina iomlaine, agus rinneadh
an measunu ar €ifeachtacht agus ar éifeachtilacht in aghaidh an bhloic théamaigh, ag
féachaint ar bhearta aonair. I gcas roinnt beart, niorbh théidir measinu iomladn a dhéanamh
mar rabhthas in ann sonrai a fhail ach ar bhonn teoranta ndé mar gheall ar shrianta
modheolaiocha. Is fior € sin ach go hdirithe maidir le héifeachtulacht.

Baintear de thatal as an staidéar gurb iomchui an fhreagairt iad treoracha nua lena
n-urramaitear prionsabail na coimhdeachta agus na comhréireachta. Coinniodh 44 bheart a
sainaithniodh chun iad a chur san direamh sna tograi.

Tugann lion beag Ballstdit cumhacht dd gcomhlachtai comhionannais cheana le sraith
measartha cuimsitheach acmhainni agus cumhachtai, ach ni chomhlionann formhoér na

48 Sainordl, cumhachtai, rochtain, comhar, suirbhéanna, bailii sonrai, faireachan, forfheidhmiu,

neamhspleachas, acmhainni agus struchtur.
¥ Is amhlaidh a bhreithnionn an anailis ar éifeachtacht a mhéid a mheastar a bheidh an beart ata beartaithe
ag rannchuidiu leis na cuspoiri a bhaint amach, cuspo6iri a shainitear sa loighic idirghabhala.
Is amhlaidh a mheasunaionn an anailis éifeachtulachta an gaol idir na hacmhainni a usaidtear i mbeart
beartaithe agus na hathruithe a meastar go gcuirfidh an beart sin i gerich.
Diritear san anailis chomhleantiinachais ar a theabhas agus a mheastar a oibreoidh an beart atd beartaithe
i gcomhar le hionstraimi eile de chuid an Aontais, ionstraimi idirndisitinta agus naisiunta.
Breathnaitear san anailis ar bhreisluach an Aontais ar athruithe a spreagfar leis an mbeart ata beartaithe
thar an méid a bhféadfai a bheith ag suil leis le réasun 6 phairtithe leasmhara ina n-aonar né mura
ndéantar aon ghniomhaiocht ar chor ar bith.
Breathnaitear san anailis abharthachta arb iomchui an fhreagairt do na riachtanais é an beart ata
beartaithe.

50
51

52

53

14

GA



GA

mBallstait eile na cuspdiri thuas ach go pairteach. Da bhri sin, bheadh éagsulacht ag baint leis
an ngé le hoiritina agus méid an oiritnaithe a thiocfadh as rialacha nua de chuid an Aontais,
maidir le gach beart beartais, ag brath ar an staid i ngach Ballstait a mhéid a bhaineann le
gnéithe a gcomhlachta (n6 a gcomhlachtai) comhionannais>*.

Saineolas agus anailis eile

Bhain an Coimisiun usdid freisin as an bhfaisnéis a bailiodh le linn ullmht an Doiciméid
Inmheanaigh Oibre le haghaidh chur chun feidhme an Mholta 6n gCoimisiin maidir le
caighdedin le haghaidh comhlachtai comhionannais a foilsiodh an 19 Marta 2021%°. Airiodh
leis aighneachtai a fuarthas chomh maith le faisnéis a bhi ann cheana ¢ na Ballstait, Lionra
Eorpach na gComhlachtai Comhionannais (Equinet), Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh
um Chearta Buntsacha (FRA), an Coimisiin Eorpach in aghaidh an Chiniochais agus na
hEadulaingthe (ECRI), comhlachtai comhionannais, an tsochai shibhialta agus Lionra
Eorpach na saineolaithe dli maidir le comhionannas inscne agus neamh-idirdhealti. Rinneadh
forbairt ann freisin ar dhea-chleachtais a roinneadh le linn an tSeiminedir um Malarta Dea-
Chleachtais a d’eagraigh an Coimisiiin agus rialtas na Sualainne i mi an Mheithimh 2019.

Bhain an Coimisiun leas as foinsi breise a bhi ann cheana 6n Institiid Eorpach um
Chomhionannas Inscne (EIGE) agus Lionra Eorpach na nlnstititiidi Naisiunta um Chearta an
Duine (ENNHRI) chun fianaise a bhailit a usaideadh chun tacu leis an doiciméad anailiseach.

Ar deireadh, chuir an Coimisitin san aireamh torthai staidéir ar bhearnai a d’théadfadh a
bheith sa chosaint dhlithitil ar idirdheald mar gheall ar bhunadh cinioch n6 eitneach, ar
staidéar ¢ a rinneadh mar a thordiltear sa phlean gniomhaiochta in aghaidh an chiniochais.
Rinneadh scradu sa staidéar ar bhearnai a d’théadfadh a bheith sna séasrai cosanta a leagtar
amach sa Treoir maidir le Comhionannas Cinioch, lena n-diritear r6l na gcomhlachtai
comhionannais.

Dearbhaiodh sa staidéar go bhfeictear comhlachtai comhionannais mar shasra
(an-tdbhachtach) cosanta sa chomhrac i gcoinne idirdhealt. Dhearbhaigh na freagréiri ar an
suirbhé spriocdhirithe a rinneadh mar chuid den staidéar an toradh sin. Fuarthas ann go
bhféadfadh comhlachtai comhionannais — 1 bhfianaise a n-innitlachtai, go hairithe ma
neartaitear iad — feabhas a chur ar éifeachtacht sasrai cosanta eile. Chomh maith le rol
comhlachtai comhionannais, airitear ar na sasrai cosanta a d’fthéadfadh cur le hidirdhealt a
chosc agus a chosaint, foralacha maidir le cearta agus iospairt, smachtbhannai, gniomhaiocht
dhearfach agus idirphlé. Sainaithniodh sa staidéar roinnt bearnai a d’théadfadh a bheith ann
maidir leis na séasrai reatha sin (e.g. smachtbhannai, cearta cosanta) agus sasrai/bearta a
d’fhéadfadh tsaid cur chuige nios réamhghniomhai/coiscthi a éascti agus dul i ngleic le
hidirdhealt (e.g. pleananna gniomhaiochta naisiinta, dualgais chomhionannais, bailit sonrai
comhionannais). Moladh rol nios moé le haghaidh comhlachtai comhionannais maidir le:

(a) faisnéis, muscailt feasachta, treoraiocht agus oiliuint,

(b) cearta a chosaint lena n-diritear cumhachtai imscrudaitheacha agus dlithiochta,
réiteach malartach diosp6idi agus smachtbhannai,

(©) sonrai comhionannais a usaid,

i Ta tuilleadh faisnéise ar an staid i ngach Ballstat in Iarscribhinn 4 den doiciméad anailiseach.

S SWD(2021)63 final.
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(d) idirphlé, comhar agus comhoibriu, agus,
(e) gniomhaiocht dhearfach/dualgais chomhionannais>®.
. Combhairliuchain leis na pairtithe leasmhara

Rinneadh roinnt gniomhaiochtai comhairlitchéin agus an tionscnamh reachtach seo 4 ullmhu.
Ta pairtithe leasmhara go mor 1 bhfabhar bhearta nua de chuid an Aontais sa réimse.

Thug 182 freagroir ar an iomlan freagra ar an gCombhairlitichdn Poibli Oscailte. Rinne an
conraitheoir thart ar 100 agallamh agus fuair s¢ 84 threagra ar shuirbhéanna speisialaithe ar
line. Ghlac 239 bpairti leasmhar ar an iomlan pairt i dtri cheardlann agus i gcomhdhail deiridh
chun tobsmaointeoireacht a dhéanamh ar phriomhthopaici agus ar bhearta a d’fhéadfai a
dhéanamh. An trath céanna, d’eagraigh an Coimisitn ceithre chruinnit chun ionadaithe na
mBallstat a chur ar an eolas agus dul i gcomhairle leo. Tugadh roinnt cur i lathair do
phéirtithe leasmhara ar bhonn trathrialta freisin.

Diriodh na gniomhaiochtai sin ar réimse an-leathan pdirtithe leasmhara, chun teagmhail a
dhéanamh leis na pairtithe leasmhara go 1éir agus a n-ionchur agus a dtuairimi a bhailia. |
measc nithe eile, chuathas i gcomhairle leis na pairtithe leasmhara seo a leanas: na
comhlachtai comhionannais go 1¢ir, Equinet, FRA agus EIGE, ionadaithe na mBallstat go 1éir
ar an leibhéal aireachta, daoine acadula agus saineolaithe tdbhachtacha 1 réimse an
thrith-idirdhealaithe, eagraiochtai na sochai sibhialta, comhphairtithe séisialta, lena n-airitear
ionadaithe fostoiri ar leibhéal an Aontais, agus conaitheoiri an Aontais Eorpaigh (saordnaigh
den Aontas agus naisitinaigh triu tiortha).

D’eagraigh Coimisinéir Dalli Idirphlé um Beartas Oige dar teideal ‘Comhlachtai
comhionannais a oibrionn dainn go 1éir’ an 24 Bealtaine 2022 le gniomhaithe 6ga i réimse an
chomhionannais. Bhi sé ina chuid de Bhliain Eorpach na hOige 2022 agus bhi d’aidhm aige
na gniomhaiochtai comhairliichéin a leathnu a thuilleadh roimh an togra seo. Dhearbhaigh na
rannphairtithe nach rachadh moéran daoine 6ga chuig comhlacht comhionannais da sarofai a
gcearta. D’aitigh siad go raibh ga le comhar neartaithe idir comhlachtai comhionannais agus
eagraiochtai oige, ar leibhéal an phobail freisin.

Fuarthas tacaiocht ollmhor don togra sna gniomhaiochtai comhairlitchain maidir le rialacha
nua de chuid an Aontais a ghlacadh chun aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna thuas. Mar
shampla, mheas 97.2 % de fhreagroiri an chomhairlitchain phoibli oscailte go bhfuil sé
tabhachtach (an-tdbhachtach) go gcuirfi comhlachtai comhionannais laidre éifeachtacha ar
bun. Bhi pairtithe leasmhara i1 bhfabhar rialacha de chuid an Aontais maidir leis an méid seo a
leanas:

o neamhspleachas (lena n-diritear roghni ceannaireachta atd trédhearcach agus
bunaithe ar inniulacht, agus neamhspleachas buiséadach),

J acmhainni leordhdthanacha (acmhainni daonna, acmhainni airgeadais agus aitreabh
cui),
. na forais go léir a chur san aireamh até le hidirdhealt agus na réimsi go 1éir a thagann

faoi na Treoracha maidir le Comhionannas,

Is oibleagaid iad dualgais chomhionannais le haghaidh eintitis phoibli agus/né phriobhaideacha
smaoineamh né machnamh a dhéanamh ar an doigh a rachaidh a mbeartais n6 a geinnti i bhfeidhm ar
dhaoine a chosnaitear faoin dli um chéir chomhionann.
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gearain a chur isteach gan dua agus inrochtaineacht,

cumhachtai dlithiochta agus cumhachtai imscrudaitheacha le haghaidh gach
comhlachta comhionannais,

cinnti ceangailteacha a thortheidhmiu i leith comhlachtai comhionannais agus an
deis smachtbhannai a fthorchur,

feasacht a mhuscailt go bhfuil comhlachtai comhionannais ag feidhmiu sa phobal i
gcoitinne agus i ngrapai ata i mbaol idirdhealaithe,

comhionannas a chur chun cinn agus idirdhealt a chosc,

bailii sonrai ag comhlachtai comhionannais maidir lena gcuid gniomhaiochtai agus
rochtain ar shonrai comhionannais arna mbailit ag eintitis phoibli agus
phriobhdideacha eile, chun tuarascalacha trathrialta a sholathar, agus

comhordu agus comhar le hudaréis phoibli, le pairtithe leasmhara (e.g. ESSanna agus
comhphairtithe soisialta) agus le comhlachtai idirnaisitinta/comhlachtai de chuid an
Aontais Eorpaigh.

Thacaigh pairtithe leasmhara leis na roghanna is uaillmhianai sna réimsi thuas. De réir
thormhor na bpairtithe leasmhara, i ngeall ar an reachtaiocht a bheidh ann amach anseo ba
cheart go gcuirfi an threagracht ar na Ballstait as na coinniollacha a chur i bhfeidhm lena
gcuirtear ar a gcumas do chomhlachtai comhionannais a r6l a chomhlionadh go hiomlan, toisc
nach féidir le comhlachtai comhionannais a spriocanna a bhaint amach go héifeachtach gan na
modhanna agus na cumhachtai iomchui.

An trath céanna, thug siad chun suntais gur cheart, tri ioschaighdedin cheangailteacha
neartaithe a ghlacadh le haghaidh comhlachtai comhionannais, éagstilacht na dtraidisitin
dlithitil sna Ballstait a mheas agus a n-uathrialachas institiiideach a urramu. Leagadh béim ar
na gnéithe seo a leanas mar nithe tabhachtacha maidir leis sin:

Nior cheart cumhachtai cinnteoireachta ceangailteacha (feidhm gharbhreithitinach) a
thorchur ar gach comhlacht comhionannais; ina ionad sin, ba cheart go mbeadh na
Ballstait abalta a chinneadh an gcuirfear cumhachtai cinnteoireachta ceangailteacha
ar iontaoibh na gcomhlachtai comhionannais agus an bealach is fearr chun a
n-¢ifeachtacht a airithit.

Nior cheart coéras laraithe piarmheasunaithe um chreidiini comhlachtai
comhionannais a chur ar bun ag an bpointe seo; ina ionad sin, le faireachan trathrialta
ag an gCoimisitn ba cheart go n-éascofai measunt de réir liosta tascairi ar a mhéid
atd cuspoiri an tionscnaimh bainte amach agus ata a cheanglais comhlionta ag na
Ballstait.

Agus ¢ 4 airithiti go mbeidh seirbhisi na gcomhlachtai comhionannais ar fail do gach
iospartach féideartha ta méid airithe solubthachta tdbhachtach a mhéid a bhaineann le
laithreacht thisiceach na gcomhlachtai comhionannais ar fud chrioch naisitnta na
mBallstat (e.g. ba cheart go mbeadh na Ballstait abalta an laithreacht sin a eagr de
réir mar is mian leo, mar shampla tri lionra seasta oifigi, cuairteanna trathrialta itiula
(‘oifigi eitilte’) n6 comhar le ESSanna.

Ba cheart do na Ballstait a airithit go bhfuil an sainordu, na coinniollacha agus na
huirlisi iomchui ag na comhlachtai comhionannais lena misin a chomhlionadh, gan
an doigh ar cheart doibh iad a chomhlionadh in aon chas ar leith a leagan sios (e.g.
go mbeadh an chumhacht acu gniomht sa chuirt, ach nach mbeadh an oibleagéid
orthu déanamh ambhlaidh).
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Measadh agus I¢iriodh na gnéithe sin go Iéir sa togra seo.

. Cearta bunusacha

T4 na cuspoiri leis an togra seo i gcomhréir le cur i bhfeidhm na Cairte agus ta sé d’aidhm acu
tacu le cur 1 bhfeidhm na Cairte, go hairithe Airteagal 21 lena dtoirmisctear aon idirdhealu ar
aon fhoras, amhail gnéas, cine, tionscnamh eitneach, reiligitin n6 creideamh, michumas, aois
n6 claonadh gnéasach, agus Airteagal 23 lena bhforailtear ‘nach mér comhionannas idir mna
agus fir a airithitl i ngach réimse, lena n-diritear fostaiocht, obair agus pa’. Aithnitear le
hAirteagal 26 ceart daoine faoi mhichumas chun tairbhii de bhearta a cheaptar lena
neamhspleachas, a lanphairtiu sdisialta agus gairmiuil agus a rannphairtiocht sa saol poibli a
airithid.

4. IMPLEACHTAI BUISEADACHA

Ni chruthaitear costais bhreise don Choimisiin Eorpach na d4 ghniomhaireachtai leis an
tionscnamh seo. Chun tacu le faireachin a dhéanamh ar chur chun feidhme na Treorach seo,
dhéanfadh FRA agus EIGE sonrai abhartha a bhailiti agus a anailisiti. Cumhdaitear an cineal
sin curaim cheana féin i sainorduithe reatha FRA®" agus EIGE®® agus is féidir ¢ a dhéanamh
gan acmhainni breise.

5. EILIMINTI EILE
. Pleananna cur chun feidhme, agus socruithe faireachain, meastoireachta, agus
tuairiscithe

Ni moér do na Ballstdit an Treoir seo a thrasui laistigh de 18 mbliana tar €is a teacht i bhfeidhm
agus a mbearta trasuite a chur in ial don Choimisiun.

Chun meastnu a dhéanambh ar a éifeachtai ata an tionscnamh seo ¢ thaobh a chuspoiri a bhaint
amach, déanfaidh na Ballstait tuairisci ar a chur chun feidhme gach 5 bliana agus glacfaidh
an Coimisitn tuarascail cur chun feidhme ar bhonn na sonrai a bhaileoidh FRA agus EIGE de
réir liosta tascairi a fhorbroidh an Coimisiun 1 ndluthchomhar leis na gniomhaireachtai sin
agus le Equinet. T4 sé beartaithe ag an gCoimisiiin sainghripa a bhunt chun dul i gcomhairle
leis na Ballstait maidir leis na tascairi sin.

. Miniuch4an mionsonraithe ar fhoralacha sonracha an togra

Airteagal 1 — Cuspoir, abhar agus raon feidhme

Sonraitear leis an bhforail seo cuspdir agus adbhar na Treorach. Soiléiritear inti go bhfuil
feidhm ag na hioscheanglais arna mbunt leis an Treoir maidir le comhlachtai comhionannais
laistigh de raon feidhme Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE.

Airteagal 2 — Ainmnit comhlachtai comhionannais

Forédiltear leis an Airteagal seo go n-ainmneoidh na Ballstdit comhlacht comhionannais
amhain nd nios mé chun dul i ngleic le hidirdhealu faoi raon feidhme Threoracha 79/7/CEE,

37 Airteagal 4 de Rialachan (CE) Uimh. 168/2007 6n gCombhairle an 15 Feabhra 2007 lena mbunaitear
Gniombhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Bunusacha, IO L 53, Ich. 1.
>8 Airteagal 3 de Rialachan (CE) Uimh. 1922/2006 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 20

Nollaig 2006 maidir le hlnstititid Eorpach um Chomhionannas Inscne a bhung, 10 L 403 Ich. 9.
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2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE. Ta sé ar aon dul leis an bhforail choibhéiseach
atd 1 dTreoracha 2000/43/CE agus 2004/113/CE.

Fit ma t4 comhlachtai comhionannais ainmnithe ag na Ballstait uile anois, is ga an oibleagaid
ar a laghad comhlacht comhionannais amhdin a ainmnit agus a chur ar bun a choinnedil sa
Treoir nua, 6s rud € go scriosfar na foralacha reatha.

Scriosfar freisin na fordlacha a chuimsitear i dTreoracha 2000/43/CE agus 2004/113/CE agus
lena sonraitear innitlachtai né curaimi na gcomhlachtai comhionannais. Rinneadh iad a
ionchorpru sa Treoir seo, in ¢ineacht le hinnitulachtai agus curaimi nua mar a leanas:

. Neambhspleachas: Airteagal 3,

. Cunambh le haghaidh iospartaigh an idirdhealaithe: Airteagail 6 go 9,
. Tuairimi agus moltai: Airteagail 8, 13 agus 14,

. Suirbhéanna agus tuarascalacha: Airteagail 14 agus 15, agus

. Combhar: Airteagal 12.

Airteagal 3 — Neamhspleachas

Gné bhuntsach is ea an neamhspleachas lena airithit go bhfeidhmeoidh comhlachtai
comhionannais mar is ceart agus go gcomhlionfaidh siad a misean.

Bunaitear leis an bhfordil seo oibleagdid ghinearalta neamhspleachais le haghaidh
comhlachtai comhionannais, ach ni cheanglaitear orthu le fordlacha na dTreoracha maidir le
Combhionannas gniomht go neamhspleach ach amhéin i1 bhfeidhmiu a n-innitilachtai.

Liostaitear san thordil seo ceanglais shonracha a chuireann leis an neamhspleachas sin
agus/né a rathaionn €. Baineann siad le struchtur dlithitil, cuntasacht, buiséad, solathar foirne,
cursai eagrachain comhlachtai comhionannais, agus leis na rialacha is infheidhme maidir lena
bhfoireann agus lena gceannaireacht chun a n-innitlacht agus a neamhspleachas a airithiu.

Thairis sin, ceanglaitear leis an bhforail sin ar na Ballstit a airithiti go rathofar le struchtur
inmhednach na gcomhlachtai comhionannais feidhmit neamhspleach a sainordaithe agus a
n-innitlachtai. T4 tionchar ag struchtur (inmheanach) na gcomhlachtai comhionannais ar a
gcumas a n-innitlachtai a fheidhmit agus a gctraimi a chur 1 gerich go héifeachtach. Mar
shampla, chun cinnti a dhéanamh n6 tuairimi a eisitint faoi chas éilitear go ngniomhodh
comhlachtai comhionannais go neamhchlaonta, ach d’fhéadfadh sé a bheith de cheangal ar
chomhlachtai comhionannais taobhu le hiospartaigh agus iad ag tabhairt tacaiocht doibh.

T4 roinnt comhlachtai comhionannais ina gcuid d’eintitis nios mo6 a bhfuil sainorduithe
¢agsula acu, amhail INCFanna n6 oifigi ombudsman. Sna casanna sin d’théadfadh
coinbhleacht a bheith ann idir na sainorduithe éagstla sin, 6 thaobh acmhainni de — go
hairithe nuair a cuireadh an sainordd comhionannais leis an sainordu eile/na sainorduithe eile
— agus 6 thaobh feidhmiti cumhachtai de. Mar shampla, is gnach go gceanglaitear ar oifigi
ombudsman gniomht go neamhchlaonta, rud nach dtagann i1 gconai le clinamh a thabhairt
d’iospartaigh, lena n-airitear os comhair na gcuirteanna.

Féadfar na habhair teannais sin a réiteach tri struchtar cui a ghlacadh don chomhlacht, sa chas
go bhfeidhmionn ranna tiomnaithe nd baill foirne éagsula na cumhachtai agus/né na
sainorduithe sin, 1.e. tri ‘bhallai doiteain’ struchturacha a chur 1 bhfeidhm.
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Airteagal 4 — Acmhainni

Is réamhchoinnioll iad na hacmhainni leordh6thanacha chun go bhfeidhmeoidh comhlachtai
comhionannais go héifeachtach agus chun go gcomhlionfaidh siad a misean.

Bunaitear leis an bhforail seo oibleagaid ghineardlta ar na Ballstait acmhainni
leordh6thanacha a thabhairt do chomhlachtai comhionannais lena gciraimi go Iéir a
chomhlionadh agus a n-innitilachtai go 1€ir a fheidhmiu go héifeachtach. Sonraitear freisin inti
na himthosca agus/n6 na réimsi nach mér do na Ballstait a chur san direamh agus acmhainni
airgeadais & gcinneadh acu: aon mhéadu ar innitilachtai n6 ar chtraimi, an gé até le saineolas
speisialta chun coérais uathoibrithe a isdid chun aghaidh a thabhairt ar rioscai an idirdhealaithe
a d’fhéadfadh a bheith ann, an ctlchiste leordhothanach chun aghaidh a thabhairt ar chostais
dlithiochta a d’théadfadh a bheith deacair a thuar, agus struchtir an chomhlachta
comhionannais mar chuid de chomhlacht a bhfuil roinnt sainorduithe aige.

Airteagal 5 — Cosc, cur chun cinn agus muscailt feasachta

Tosaionn an comhrac i gcoinne idirdhealu leis na bearta a dhéanamh is ga chun ¢ a chosc. T4
na sasrai cosanta a chuirtear ar aghaidh leis na Treoracha maidir le comhionannas ata ann
cheana go bunusach culghabhalach (i ndiaidh teagmhas idirdhealaithe tarlt), indibhiditlaithe
agus bunaithe ar an iospartach. Nil sasrai cuimsitheacha coisctheacha san direamh sna
Treoracha, agus ni cuid shainraite de churaimi bunaidh na gcomhlachtai comhionannais ¢ céir
neamh-chomhionann agus idirdhealu a chosc.

A mhéid a bhaineann le c6ir chomhionann a chur chun cinn, tugadh ‘comhlachtai chun coir
chomhionann a chur chun cinn’ ar chomhlachtai comhionannais ar dtus i dTreoir 2000/43/CE,
agus ansin ‘comhlachtai chun anailis a dhéanamh ar chéir chomhionann agus chun faireachan
a dhéanamh uirthi agus chun tact 1éi’ 1 dTreoracha maidir le comhionannas ina dhiaidh sin.
Da bhri sin, b‘thollasach a rél i gcur chun cinn na céra comhionainne i gconai, ach nior
sainiodh sna Treoracha go sainrdite riamh é.

Soiléiritear leis an bhforail seo anois rdl na gcomhlachtai comhionannais maidir le coir
chomhionann a chur chun cinn agus idirdhealt a bhaineann go dluth leis a chosc. Téa sé
d’aidhm ag an Treoir seo iad a bhunt mar eintitis phoibli, a bheidh 1 gceannas ar eolas a
chothll agus ar chumas eintiteas poibli agus priobhdideach a fhorbairt maidir le hébhair a
bhaineann le coir chomhionann, agus ¢ de chuspoir acu tarluithe (atarluithe) idirdhealaithe a
chosc.

Ta s¢ d’aidhm ag bhforail seo freisin a airithi go nglacfaidh na Ballstait straitéis chun
aghaidh a thabhairt ar an leibhéal iseal feasachta faoi chearta comhionannais agus faoi na
seirbhisi a sholathraionn comhlachtai comhionannais, ag féachaint do shaintréithe sonracha
spriocghripai éagsula.

Airteagal 6 — Cinamh le haghaidh iospartaigh

Sonraitear san fhoréil seo an doigh a gcuideoidh comhlachtai comhionannais le hiospartaigh
nuair a gheobhaidh siad na geardin atd acu, tri thaisnéis abhartha agus spriocdhirithe a
sholathar maidir leis an gcreat dlithiuil, leigheasanna at4 ar fail, na seirbhisi a sholathraionn
an comhlacht comhionannais, na rialacha rindachta is intheidhme, cosaint sonrai pearsanta
agus na deiseanna tacaiocht shiceolaioch a thail (cé nach bhfuil comhlachtai comhionannais
iad féin 1 gceannas ar sholathar na tacaiochta sin).
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Féadfaidh comhlachtai comhionannais faisnéis a chuireann na padirtithe lena mbaineann
isteach go deonach a bhailit. Ni mér doibh réamh-mheasunu a eisitint ar gach gearan agus an
gearanach a chur ar an eolas faoina measunt agus faoin obair leantach a mholann siad. Ag
brath ar a measunu ar an gcas, féadfaidh siad beart leantach a roghnt agus a mholadh don
ghearanach de réir Airteagal 7, Airteagal 8 agus Airteagal 9.

Airteagal 7 — Réiteach cairdiuil

Ceanglaitear leis an Airteagal seo ar na Ballstait forail a dhéanamh maidir leis an deis
diospdidi a réiteach go cairditil, faoi stitir an chomhlachta comhionannais féin né eintiteas
tiomnaithe eile atd ann cheana, ma chomhaontaitear go bhféadfaidh na pairtithe go 1¢ir pairt a
ghlacadh i1 bproiseas da leithéid. Fagann sé¢ faoi na Ballstait modulachtai an phroisis a
chinneadh, de réir an dli naisiunta.

Airteagal 8 - Tuairimi agus cinnti

Leis an bhfordil seo féadfaidh comhlachtai comhionannais imscrudu a dhéanamh ar chisanna
idirdhealaithe féideartha agus tuairim réasunaithe (neamhcheangailteach) n6 cinneadh
(ceangailteach) a eisitint, 1 ndiaidh gearan a dhéanamh no6 as a stuaim féin. M4 t4 dothain
faisnéise acu cheana féin a chuir na pairtithe lena mbaineann isteach go deonach, féadfaidh
siad tuairimi/cinnti den sort sin a eisitint gan tuilleadh faisnéise a iarraidh. Ba cheart do gach
pairti leas a bhaint as cearta cui proisis, lena n-airitear an ceart éisteachta.

Go dti seo, bhi an innitlacht ag comhlachtai comhionannais moltai a dhéanamh maidir le
haon saincheist a bhaineann le hidirdhealu. Coinniodh an téarma ‘moladh’ sa Treoir seo chun
tagairt a dhéanamh do mholtai beartais faoi Airteagail 13, 14 agus 15. Bhain roinnt
comhlachtai comhionannais usdid as an innitlacht seo freisin chun ‘moltai’ a dhéanamh i
gcasanna aonair. Chun idirdhealtd a dhéanamh idir an d& chas sin, Usaidtear an téarma
‘tuairim’ sa Treoir seo chun tagairt a dhéanamh d’innitilacht na gcomhlachtai comhionannais
maidir le concluidi a eisitiint 1 gcdsanna aonair. Nil na tuairimi sin ceangailteach 6 thaobh dli.

Ta an chumhacht ag roinnt comhlachtai comhionannais — faoi rialacha naisiunta — cinnti
ceangailteacha a eisitint, nuair a chinneann na Ballstait amhlaidh. C¢ nach bhfuil sé¢ d’aidhm
ag an Treoir seo an chumhacht sin a thabhairt do gach comhlacht comhionannais i ngach
Ballstat, tugtar aghaidh ar na casanna ina bhfuil an chumhacht sin ag comhlachtai
comhionannais faoi rialacha naisiinta agus féachtar le fortheidhmit cinnti ceangailteacha a
airithiu.

Sa chas go ndearnadh idirdhealq, is bealach € tuairimi agus cinnti a eisitint chun deireadh a
chur le cas idirdhealaithe, ach is deis ¢ freisin chun tuilleadh casanna comhchostla a chosc.
Nuair is abhartha, ceanglaitear ar chomhlachtai comhionannais bearta coisctheacha a
chuimsit ina dtuairimi agus ina gcinnti, chomh maith le bearta sonracha chun an céas a
leigheas.

Chun chur chun feidhme na dtuairimi n6é na gcinnti a spreagadh agus chun obair leantach a
dhéanamh ina leith, ceanglaitear ar na Ballstdit sasrai iomchui a chur ar bun chun obair
leantach a dhéanamh 1 leith tuairimi, amhail oibleagédidi aiseolais, agus chun cinnti a
thorftheidhmiu.

Airteagal 9 — Dlithiocht
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Leis an Airteagal seo tugtar cumhachtai dlithiochta do chomhlachtai comhionannais lena
airithit go gcomhlionfar prionsabal na coéra comhionainne a leagtar sios i dTreoracha
79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE.

Le cumhachtai dlithiochta féadfaidh comhlachtai comhionannais tacaiocht laidir a thabhairt
d’iospartaigh le rochtain a fhail ar cheartas, ach freisin chun léirmhinia dlithiail a thail ar
rialacha agus ar an athri soisialta tri dhlithiocht straitéiseach. Maidir leis sin, baineann
tabhacht ar leith le bheith 4balta gniomhu ina n-ainm fé€in, ar mhaithe leis an bpobal, in
¢agmais iospartach aitheanta agus chun tact le roinnt iospartach no thar ceann roinnt
iospartach. Ar deireadh, is gnach go gcomhlanaitear na cumhachtai dlithiochta sin toisc gur
féidir le comhlachtai comhionannais raitis ¢ bhéal n6 raitis i scribhinn a chur faoi bhraid na
gcuirteanna (e.g. amicus curiae), agus nach bhfuil s¢é chomh dian céanna ar acmhainni do
chomhlachtai comhionannais, ach fos cuirtear ar a gcumas doibh a dtuairimi saineolacha a
chur faoi bhraid na gcuirteanna.

Airithitear leis an bhforail seo freisin go n-urramaitear prionsabal na trialach cora agus
prionsabal chomhionannas na n-arm agus cearta na gcomhlachtai comhionannais chun
gniomhu sa chuirt 4 bhfeidhmit. Ni chead6far don chomhlacht comhionannais fianaise a chur
isteach in imeachtai ar fianaise i a raibh ceangal dlithitil ar an déant6ir ciona liomhnaithe n6
ar aon triu pairti i a sholathar in imscraduithe roimhe sin ar an gcas céanna. Ni bheidh feidhm
aige sin 1 gcas ina ngniomhaionn an comhlacht comhionannais mar phairti in imeachtai maidir
le forfheidhmiti né athbhreithnii breithiunach cinnidh d4 chuid féin né 1 gcés ina
ngniomhaionn sé mar amicus curiae.

Airteagal 10 — Coimirci nos imeachta

Ni foldir na nosanna imeachta a leagtar sios in Airteagal 6 go hAirteagal 9 a chur faoi
chuimsit coimirci iomchui nés imeachta le haghaidh na ndaoine nadurtha agus dlitheanacha
lena mbaineann, a mhéid a bhaineann leis na cearta chun cosanta, rindachta agus chun
athbhreithnia breithitinach a fhail. T4 na Ballstait freagrach as coimirci den sort sin a shainit i
gcombhréir le rialacha naisitnta.

Airteagal 11 — Rochtain, inrochtaineacht agus coiriocht réasunta

Chun go mbeidh siad abalta cinamh a thabhairt d’iospartaigh uile an idirdhealaithe, ta sé fior-
riachtanach go mbeidh rochtain ag gach duine ar chomhlachtai comhionannais gan aon bhac,
agus go gcuirfidh siad seirbhisi saor in aisce ar fil do ghearanaigh ar fud chrioch na
mBallstat, lena n-diritear i gceantair thuaithe agus i gceantair iargulta. Eilitear leis an bhforail
seo freisin inrochtaineacht na seirbhisi go léir, chomh maith le céiriocht réasunta a sholathar
do dhaoine faoi mhichumas.

Airteagal 12 — Comhar

Is fior-riachtanach ¢ an combhar le heintitis phoibli agus phriobhdideacha eile chun coir
chomhionann agus neamh-idirdhealt a chur chun cinn, chun bonn eolais a chur faoi obair na
gcomhlachtai comhionannais agus lena ngniomhaiocht a chomhordu le hobair eintiteas eile.

Airteagal 13 Comhairliichan
Ta sé d’aidhm ag an bhfordil seo a airithia go rachaidh an rialtas agus instititiidi poibli eile go

trathrialta 1 gcomhairle le comhlachtai comhionannais maidir le beartais phoibli a bhfuil baint
acu le ceisteanna comhionannais agus neamh-idirdhealaithe, a bhui le glacadh nésanna
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imeachta trathula agus trédhearcacha. Leis an bhforail cuirtear ar a gcumas do chomhlachtai
comhionannais freisin moltai a dhéanamh maidir le beartais phoibli da leithéid, innitilacht a
bhi ag comhlachtai comhionannais 6 bunaiodh iad faoi dhli an Aontais. Mar sin, cuidionn an
thorail seo lena rol mar shaineolaithe poibli a neart i geursai na céra comhionainne.

Airteagal 14 — Bailia sonrai agus rochtain ar shonrai comhionannais

Leagtar amach san thoriil seo (i) oibleagaidi na gcomhlachtai comhionannais maidir le sonrai
a bhailit maidir lena ngniomhaiochtai féin, (ii) cumhachtai chun suirbhéanna a dhéanamh,
(ii1)) cumhachtai chun staidreamh arna bhailiti ag eintitis phoibli né phriobhaideacha eile a
rochtain agus a phroéisedil, agus (iv) go bhféadfadh s¢é go mbeadh rél comhordaithe ag
comhlachtai comhionannais i1 mbailii sonrai comhionannais ag eintitis phoibli né
phriobhaideacha eile. Ar an doigh sin, cuirfidh na comhlachtai comhionannais le bailiti sonrai
comhionannais, rud a chuirfidh siad isteach ina dtuarascalacha féin, i dtuarascail faireachain
an Choimisiuin dé dtagraitear in Airteagal 16, agus solathroidh siad eolas poibli maidir le coir
chomhionann agus maidir le hidirdhealt sna Ballstait.

Ina theannta sin, dirithitear leis an bhforail seo gur féidir le comhlachtai comhionannais moltai
a dhéanamh maidir le sonrai comhionannais a bhailit sna Ballstdit. T4 bailiu sonrai
comhionannais rithdbhachtach chun feasacht a mhuscailt, daoine a iogrd, idirdhealu a
chainniochtd, treochtai le himeacht ama a Iéiria, a chruthu go bhfuil idirdhealti ann,
meastoireacht a dhéanamh ar chur chun feidhme na reachtaiochta um chomhionannas, an ga
ata le gniomhaiocht dhearfach a 1éirit, agus cur le ceapadh beartas bunaithe ar thianaise.

Airteagal 15 — Tuarascéalacha agus pleanail straitéiseach

Is é an cuspoir leis an bhforail seo a airithit go ndéanfaidh na comhlachtai comhionannais
pleandil agus tuairiscitl go trathrialta agus go poibli maidir lena gcuid oibre agus le staid na
cora comhionainne agus an neamh- idirdhealaithe. Tri shonrai faoina gcuid gniomhaiochtai
féin a chur ar fail, faoi lion na ngeardn a fhaightear de réir foras agus réimsi, agus faoi
idirdhealu 1 gcoitinne sna Ballstait, coth6idh comhlachtai comhionannais eolas poibli maidir
le hidirdhealt agus maidir lena gcuid oibre féin.

D4 réir sin, cuideoidh an t-eolas sin leo cinnti eolasacha a dhéanamh maidir le heagrt a gcuid
oibre amach anseo, a dtosaiochtai le haghaidh na mblianta amach romhainn, agus conas is
fearr a gcuid acmhainni a leithdhéaileadh.

Airteagal 16 — Faireachan

De réir na forédla seo, leagfaidh an Coimisiun liosta comhthéscairi sios chun faireachan a
dhéanamh ar chur chun feidhme na Treorach seo agus chun tuarascédil ar an iarratas a
dhréachtd. Agus na téscairi & n-ullmhu aige, féadfaidh an Coimisiin comhairle a lorg 6 FRA
agus EIGE. Cumhdofar sa liosta tascairi acmhainni, feidhmit neamhspleach, gniomhaiochtai,
agus ¢ifeachtacht na gcomhlachtai comhionannais agus aon athri ar a sainordd, a
gcumhachtai n6 a struchtir. Rachfai i gcomhairle leis na Ballstait agus leis na pdirtithe
leasmhara ar an leibhéal naisiunta agus ar leibhéal an Aontais araon, agus cuirfear na tascairi
a d’thorbair Equinet san aireamh.

Tugtar isteach leis an Airteagal sin freisin oibleagaid ar na Ballstait an fhaisnéis abhartha uile
a bhaineann le cur chun feidhme na Treorach a chur in 11l don Choimisitn gach 5 bliana ar
bhonn na dtascairi a luaitear thuas, rud a chuireann ar a chumas don Choimisiun athbhreithnit
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a dhéanamh ar chur chun feidhme na Treorach agus a thuarascail ar chur chun feidhme a
dhréachtu.

Airteagal 17 — Joscheanglais

Is foréil chaighdednach ‘neamh-chulchéimnithe’ i seo a bhaineann le Ballstdit a bhfuil
reachtaiocht acu, n6 ar mian leo reachtaiocht a ghlacadh, lena ndéantar forail maidir le
leibhéal cosanta nios airde né an leibhéal a rathaitear leis an Treoir. Forailtear inti nar cheart
na coinniollacha ata i bhfeidhm cheana féin maidir le feidhmit comhlachtai comhionannais ag
na Ballstait a laghdt agus an Treoir seo & cur chun feidhme acu.

Airteagal 18 — Sonrai pearsanta a phroéiseail

Aon sonrai pearsanta a bhailionn comhlachtai comhionannais lena gctraimi a chomhlionadh,
mar shampla nuair a bhionn gearan & laimhsedil acu, ba cheart iad a phroéiseail i gcomhréir leis
an Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai®. Sonraitear san Airteagal seo nach
bhféadfaidh comhlachtai comhionannais sonrai pearsanta a bhailit ach amhdin i gcés inar ga
chun curam a chomhlionadh faoin Treoir seo. Ba cheart coimirci breise a ghlacadh nuair is ga
do chomhlachtai comhionannais sonrai pearsanta iogaire a phrdisedil chun ceann dé gctraimi
a chomhlionadh.

Airteagal 19 — Na fordlacha reatha maidir le comhlachtai comhionannais a scriosadh

Leis an Airteagal seo leasaitear Treoracha 2000/43/CE agus 2004/113/CE chun foralacha ata
ann cheana a scriosadh, is ¢ sin fordlacha maidir le comhlachtai comhionannais agus
sonraitear go bhfuil gach tagairt do na foralacha a scriosadh le forléiria mar thagairt don
Treoir seo.

Thairis sin, sonraitear in Airteagal 21 data theacht i bhfeidhm an Airteagail seo chun a airithia
nach mbeidh aon bhearna i bhfeidhmiti na gcomhlachtai comhionannais.

Airteagal 20 — Trasui

Bunaitear leis an Airteagal seo an uastréimhse ata ag na Ballstait chun an Treoir a thabhairt 1
bhfeidhm ina ndli néisitinta agus na téacsanna 4bhartha a chur in 10l don Choimisitin. T4 an
tréimhse sin socraithe ag 18 mi ¢ theacht i bhfeidhm na Treorach seo.

Airteagal 21 — Teacht 1 bhfeidhm

Is forail chaighdeéanach i seo lena sonraitear go dtiocfaidh an Treoir seo i bhfeidhm an fichia
14 tar éis 14 a foilsithe san Iris Oifiginil. Airithitear leis freisin go mbeidh na fordlacha reatha
maidir le comhlachtai comhionannais fos 1 bhfeidhm go dti go mbeidh feidhm ag na foralacha
nua.

Airteagal 22 — Seolaithe

Is forail chaighdeanach i seo maidir leis na seolaithe, lena soiléiritear go bhfuil an Treoir seo
dirithe chuig na Ballstait.

59 Rialachan (AE) 2016/679 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 27 Aibrean 2016 maidir le
daoine nadurtha a chosaint i ndail le sonrai pearsanta a phroiseail agus maidir le saorghluaiseacht sonrai
den sort sin, agus lena n-aisghairtear Treoir 95/46/CE (An Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint
Sonrai), IO L 119, 4.5.2016, Ich. 1.
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2022/0401 (APP)
Togra le haghaidh
TREOIR ON gCOMHAIRLE

um chaighdeain le haghaidh comhlachtai comhionannais i réimse na céra comhionainne
idir daoine gan beann ar a dtionscnamh cinioch no eitneach, na céra comhionainne sa
réimse fostaiochta agus sli beatha idir daoine gan beann ar a reiligiun no6 creideamh,
michumas, aois n6 claonadh gnéasach, na céra comhionainne idir mna agus fir i gcursai
slandala sdisialta agus maidir le rochtain ar earrai agus ar sheirbhisi agus maidir le
solathar earrai agus seirbhisi, agus lena scriostar Airteagal 13 de Threoir 2000/43/CE
agus Airteagal 12 de Threoir 2004/113/CE

TA COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH,

Ag féachaint don Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh, agus go hairithe Airteagal
19(1) de,

Ag féachaint don togra 6n gCoimisitn Eorpach,
Tar éis déibh an dréachtghniomh reachtach a chur chuig na parlaiminti naisiunta,
Ag féachaint don tuairim 6 Pharlaimint na hEorpa,

Ag féachaint don tuairim 6 Choiste Eacnamaioch agus Séisialta na hEorpa?,

Ag féachaint don tuairim 6 Choiste na Réigitin®,

Ag féachaint don tuairim én Maoirseoir Eorpach ar Chosaint Sonrai®,
Ag gniomhu di i gcomhréir le n6s imeachta reachtach speisialta,
De bharr an mhéid seo a leanas:

(1)  Aithnitear 1 gConarthai agus 1 gCairt um Chearta Bunusacha an Aontais Eorpaigh an
ceart chun comhionannais agus an ceart chun neamh-idirdheall mar is luachanna
bunusacha an Aontais iad”, agus t4 roinnt Treoracha maidir le toirmeasc ar idirdheala
glactha ag an Aontas cheana féin.

(2) De bhun Airteagal 19(1) CFAE, féadfaidh an Chomhairle, ag gniomhu di d’aon toil i
gcomhréir le nds imeachta reachtach speisialta, agus tar €is toilia a thail 6 Pharlaimint
na hEorpa, gniomhaiocht iomchui a ghlacadh chun idirdhealti a chomhrac ata bunaithe
ar ghnéas, tionscnamh cinioch no eitneach, reiligitin n6 creideamh, michumas, aois n6
claonadh gnéasach, gan dochar d’thordlacha eile na gConarthai agus laistigh de
theorainneacha na gcumhachtai a thugtar don Aontas.

! 10C,,Ich. .
2 10C,,Ich. .
3 10C,,Ich. .
4 10C,, Ich.
5

Airteagail 2 agus 3 den Chonradh ar an Aontas Eorpach (‘CAE’), Airteagail 8 agus 10 den Chonradh ar
Fheidhmit an Aontais Eorpaigh (‘CFAE’) agus Airteagail 21, 23 agus 26 den Chairt
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€)

“4)

)

(6)

(7)

(8)

)

(10)

Is ¢ an cuspoir leis an Treoir seo ioscheanglais a leagan sios maidir le feidhmia
comhlachtai comhionannais lena n-éifeachtacht a fheabhsi agus a neamhspleachas a
ratht chun cur i bhfeidhm phrionsabal na cora comhionainne mar a dhiorthaitear 6
Threoracha 79/7/CEE®, 2000/43/CE’, 2000/78/CE? agus 2004/113/CE® é6n gCombhairle
a neartu.

Le Treoir 79/7/CEE cuirtear toirmeasc ar idirdhealu atd bunaithe ar ghnéas, i gcursai
slandéla soisialta.

Le Treoir 2000/43/CE cuirtear toirmeasc ar idirdheala ata bunaithe ar thionscnamh
cinioch no eitneach.

Le Treoir 2000/78/CE cuirtear toirmeasc ar idirdhealt ar thorais reiligitiin né
creidimh, michumais, aoise n6 claonta gnéis a mhéid a bhaineann le fostaiocht, sli
bheatha agus gairmoilitint.

Le Treoir 2004/113/CE cuirtear toirmeasc ar idirdhealt atd bunaithe ar ghnéas a mhéid
a bhaineann le rochtain ar earrai agus ar sheirbhisi agus maidir le solathar earrai agus
seirbhisi.

Ceanglaitear le Treoracha 2000/43/CE agus 2004/113/CE ar na Ballstait comhlacht
amhain n6 nios mo a ainmnitl chun céir chomhionann a chur chun cinn, lena n-airitear
anailis, faireachdn agus tacaiocht maidir le c6ir chomhionann le haghaidh gach duine
gan idirdhealt ar na forais a chumhdaitear faoi na Treoracha lena mbaineann (da
ngairtear ‘comhlachtai comhionannais’ anseo feasta). Ceanglaitear leo ar na Ballstait a
airithia go n-direofar ar innitlachtai na gcomhlachtai sin cinamh neamhspleach a
thabhairt d’iospartaigh, suirbhéanna neamhspledcha a dhéanamh maidir le hidirdhealq,
tuarascalacha neamhspledcha a thoilsit agus moltai a dhéanamh maidir le haon
saincheist a bhaineann le hidirdhealu den sort sin.

Le Treoracha 2006/54/CE!® agus 2010/41/AE!'' 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n
gCombhairle, déantar fordil maidir le comhlachtai comhionannais a ainmni chomh
maith.

Ta comhlachtai comhionannais bunaithe ag na Ballstait go 1éir de bhun Threoracha
2000/43/CE agus 2004/113/CE. Téa coras ilghnéitheach de chomhlachtai
comhionannais curtha i bhfeidhm agus ta dea-chleachtais tagtha chun cinn. Mar sin
féin, ta dishlain os comhair a 1an comhlachtai comhionannais, go hairithe maidir leis

Treoir 79/7/CEE 6n gCombhairle an 19 Nollaig 1978 maidir le prionsabal na coéra comhionainne idir fir
agus mna i geursai slandala soisialta a chur chun feidhme de réir a chéile (IO L 6, 10.1.1979, Ich. 24).
Treoir 2000/43/CE 6n gCombhairle an 29 Meitheamh 2000 lena gcuirtear i bhfeidhm prionsabal na céra
comhionainne idir daoine gan beann ar thionscnamh cinioch né eitneach (10 L 180, 19.7.2000, Ich. 22).
Treoir 2000/78/CE 6n gCombhairle an 27 Samhain 2000 lena mbunaitear creat ginearalta le haghaidh na
cora comhionainne san fhostaiocht agus sa tsli bheatha (IO L 303, 2.12.2000, Ich. 16).

Treoir 2004/113/CE 6n gComhairle an 13 Nollaig 2004 lena gcuirtear chun feidhme prionsabal na céra
comhionainne idir fir agus mné maidir le rochtain ar earrai agus ar sheirbhisi agus maidir le solathar
earrai agus seirbhisi (IO L 373, 21.12.2004, Ich. 37).

Treoir 2006/54/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 5 Tail 2006 maidir le cur chun
feidhme phrionsabal an chomhionannais deiseanna agus na céra comhionainne idir fir agus mna i
geursai fostaiochta agus sli beatha (I0 L 204, 26.7.2006, Ich. 23).

Treoir 2010/41/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 7 Itil 2010 maidir le prionsabal na
cora comhionainne idir fir agus mna ata rannphairteach i ngniomhaiocht ar bhonn féinfhostaithe a chur i
bhfeidhm agus lena n-aisghairtear Treoir 86/613/CEE 6n gCombhairle (IO L 180, 15.7.2010, Ich. 1).
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(11)

(12)

(13)

(14)

na hacmhainni, an neamhspledchas agus na cumhachtai is ga chun a gclraimi a
chomhlionadh!2.

Le Treoracha 2000/43/CE agus 2004/113/CE tugtar lanrogha leathan do na Ballstait a
mhéid a bhaineann le struchtir agus feidhmit na gcomhlachtai comhionannais. Is ¢ an
toradh air sin go bhfuil difriochtai suntasacha idir na comhlachtai comhionannais ata
bunaithe sna Ballstéit, i gcomhthéacs sainorduithe, innitlachtai, struchtuir, acmhainni
agus fheidhmiu oibriochtail na gcomhlachtai. D4 réir sin, ciallaionn s¢ go bhfuil
difriocht idir cosaint ar idirdhealt 6 Bhallstat amhéin go Ballstat eile.

C¢é nach gceanglaitear le Treoracha 79/7/CEE agus 2000/78/CE ar na Ballstait
comhlachtai comhionannais a ainmniti chun déileail leis na habhair a chumhdaitear
leis na Treoracha sin, t4 innitillacht ag na comhlachtai sin maidir leis na hdbhair sin 1
bhformhér na mBallstat, 1 gcas ina gceanglaitear sin leis an dli naisitnta. Ni mar sin
atd, afach, i ngach Ballstat, rud a fhagann go mbionn leibhéil éagsula chosanta ann ar
idirdhealt a mhéid a bhaineann leis na habhair a chumhdaitear leis na Treoracha sin ar
fud an Aontais.

Lena airithit gur féidir le comhlachtai comhionannais cur go héifeachtach le
fortheidhmiti Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE tri
choéir chomhionann a chur chun cinn, idirdhealt a chosc agus cinamh a thabhairt do
gach duine aonair agus do gach gripa a ndéantar idirdhealti ina n-aghaidh chun
rochtain a fhail ar cheartas ar fud an Aontais, is ga ioschaighdedin cheangailteacha a
ghlacadh maidir le feidhmiu na gcomhlachtai sin, agus a sainordi a leathnd chun na
habhair a chumhdaitear le Treoracha 79/7/CEE agus 2000/78/CE a chur san aireambh.
Ba cheart do na caighdedin nua leas a bhaint as na ceachtanna a foghlaimiodh tri
Mholadh 2018/951"% gCoimisitin a chur i bhfeidhm, lena gcuirfear le cuid da
thoralacha agus lena leagfar sios rialacha nua i gcés inar ga. Ba cheart doibh leas a
bhaint as ionstraimi abhartha eile freisin, amhail Moladh Ginearalta Beartais Uimh. 2'*
maidir le comhlachtai comhionannais arna nglacadh ag an gCoimisiin Eorpach 1
gcoinne an Chiniochais agus na hEadulaingthe (ECRI) agus Prionsabail Phéaras'> arna
nglacadh ag na Naisiliin Aontaithe agus is infheidhme maidir le hinstititiidi naisiunta
um chearta an duine.

Déantar forail maidir leis na hioschaighdedin cheangailteacha chéanna i ndail le
feidhmit comhlachtai comhionannais a mhéid a bhaineann leis na héabhair a
chumhdaitear le Treoracha 2006/54/CE agus 2010/41/AE i dTreoir (AE).../... [maidir
le caighdedin le haghaidh comhlachtai comhionannais i réimse na cora comhionainne
agus an chomhionannais deiseanna idir mnd agus fir i gcursai fostaiochta agus sli
beatha, agus lena scriostar Airteagal 20 de Threoir 2006/54/CE agus Airteagal 11 de
Threoir 2010/41/AE]'S.

Féach an anailis mhionsonraithe in SWD(2021) 63 final ‘Equality bodies and the implementation of the
Commission Recommendation on standards for equality bodies’ [Comhlachtai comhionannais agus cur
chun feidhme an Mholta 6n gCoimisitin maidir le caighdedin le haghaidh comhlachtai comhionannais].
Moladh (AE) 2018/951 6n gCoimisiin an 22 Meitheamh 2018, maidir le caighdedin le haghaidh
comhlachtai comhionannais (IO L 167, 4.7.2018, Ich. 28).

I Moladh Beartais Ghinearalta ECRI Uimh. 2 athbhreithnithe maidir le Comhlachtai Comhionannais
chun ciniochas agus éadulaingt ar an leibhéal naisiunta a chomhrac - arna ghlacadh an 13 Meitheamh
1997 agus arna athbhreithniu an 7 Nollaig 2017.

Prionsabail a bhaineann le Staddas na nlnstitiidi Naisiinta a glacadh le Run 48/134 6n Tionol
Ginearalta an 20 Nollaig 1993.

COM(2022)688.
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Ba cheart feidhm a bheith ag an Treoir seo maidir le gniomhaiocht comhlachtai
comhionannais a mhéid a bhaineann leis na habhair a chumhdaitear faoi Threoracha
79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE. Nior cheart baint a bheith ag
na caighdedin ach le feidhmit na gcomhlachtai comhionannais agus nior cheart raon
feidhme abhartha no pearsanta na dTreoracha sin a leathnt.

Agus coir chomhionann & cur chun cinn, idirdhealt & chosc agus cunamh a thabhairt
d’iospartaigh an idirdhealaithe, ba cheart do chomhlachtai comhionannais aird ar leith
a thabhairt ar idirdhealt atd bunaithe ar roinnt foras a chosnaitear le Treoracha
79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE.

Ni féidir le comhlachtai comhionannais a rdl a ghlacadh go héifeachtach ach amhdin
ma bhionn siad abalta gniomhu le neamhspleachas iomlédn gan bheith faoi réir aon
tionchar seachtrach. Chun na criche sin, ba cheart do na Ballstait roinnt critéar a chur
san aireamh a chuirfidh le neamhspleachas na gcomhlachtai comhionannais. Nior
cheart comhlachtai comhionannais a bhunti mar chuid d’aireacht né de chomhlacht a
ghlacann treoracha go direach 6On rialtas. Aon bhall foirne né aon duine a bhfuil post
bainistiochta aige — mar shampla, mar chomhalta de bhord a bhainistionn an
comhlacht comhionannais, mar cheannaire an chomhlachta comhionannais, mar
ionadai nd i gcés eatraimh - ba cheart do6ibh a bheith neamhspleach, cailithe da bpost,
agus a bheith roghnaithe tri phréiseas trédhearcach. Ba cheart do chomhlachtai
comhionannais a bheith &balta a mbuiséad agus a n-acmhainni féin a bhainistia, lena
n-diritear trina bhfoireann féin a roghni agus a bhainistiu, agus a bheith abalta a
dtosaiochtai féin a shocru.

Lena airithiti gur féidir le comhlachtai comhionannais a gcuid innitlachtai go Iéir a
theidhmiu agus a gcuid getraimi go 1€ir a chomhlionadh, ba cheart do na Ballstéit a
airithia gur féidir leis na comhlachtai comhionannais a gcuid innitlachtai éagstla a
theidhmit go neamhspleédch leis an struchtir inmheanach. Ba cheart aird ar leith a
thabhairt ar na cdsanna go gceanglaitear ar chomhlachtai a bheith neamhchlaonta agus
tacaiocht a sholathar d’iospartaigh chomh maith. Baineann sé le habhar go hairithe 1
gcds ina bhfuil cumhachtai cinnteoireachta ceangailteacha ag an gcomhlacht
comhionannais lena n-éilitear neamhchlaontacht ndé ina bhfuil an comhlacht
comhionannais mar chuid de chomhlacht il-sainordaitheach i gcds ina n-éilitear
neamhchlaontacht le sainordu eile. Le struchtir inmhednach lena n-airithitear
diandeighilt idir na hinnitlachtai agus na cliraimi abhartha ba cheart a ratht gur féidir
leis an gcomhlacht comhionannais iad a fheidhmiu go héifeachtach.

Is rithdbhachtach an tsaincheist i an easpa acmhainni iomchui lena gcuirtear bac ar
chumas comhlachtai comhionannais a gctraimi a chomhlionadh go leordhothanach.
Da bhri sin, ba cheart do na Ballstait a airithit go bhfaighidh comhlachtai
comhionannais maoinitl leordhothanach, gur féidir leo foireann chailithe a thostii agus
aitreabh agus bonneagar iomchui a bheith acu chun gach uile churam da gcuid a chur 1
gerich go héifeachtach, laistigh de thréimhse ama réasunta agus laistigh de na
spriocamanna arna mbunu leis an dli ndisiunta. Ba cheart a leithdhéileadh buiséadach a
bheith seasta, ach amhdin i1 gcds ina méadaitear na hinnitlachtai, ba cheart ¢ a
phleanail ar bhonn ilbhliantuil, agus ba cheart d6 ¢ a chur ar a gcumas doibh costais a
chumhdach a d’fthéadfadh a bheith deacair a réamh-mheas, amhail costais a bhaineann
le dlithiocht. Lena 4irithit go gcuirfear acmhainni leordhothanacha ar fail do
chomhlachtai comhionannais, nior cheart, mar shampla, iad a bheith thios le
laghduithe atd i bhfad nios airde nd na meénlaghduithe ar eintitis phoibli eile da
mbuiséad; mar an gcéanna, ba cheart a bhfas bliantuil a cheangal ar a laghad leis an
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meanthds ar mhaoinitt chuig eintitis eile. Ba cheart acmhainni a mhéadi go
comhréireach ma chuirtear le ciiraimi agus sainordll na gcomhlachtai comhionannais.

Is tsaideach an uirlis iad na corais uathoibrithe, lena n-airitear faisnéis shaorga, chun
patruin idirdhealaithe a aithint, ach t4 riosca ag baint le hidirdhealt algartamach
freisin. D4 bhri sin, ba cheart rochtain a bheith ag comhlachtai comhionannais ar
fhoireann chailithe n6 ar sheirbhisi cailithe, a bheith abalta corais uathoibrithe a tsaid
da gcuid oibre ar thaobh amhdin agus measunt a dhéanamh orthu a mhéid a bhaineann
le comhlionadh na rialacha maidir le neamh-idirdhealu ar an taobh eile. Ba cheart aird
ar leith a dhirit ar acmhainni digiteacha iomchui a thabhairt do chomhlachtai
comhionannais, biodh sin go direach n¢ tri thochonraitheoireacht.

Ta rol larnach ag comhlachtai comhionannais, in éineacht le gniomhaithe eile, maidir
le hidirdheal a chosc agus comhionannas a chur chun cinn. Chun aghaidh a thabhairt
ar ghnéithe struchtiracha an idirdhealaithe agus chun rannchuidiu leis an athra
soisialta, ba cheart doibh dualgais chomhionannais, dea-chleachtais, gniomhaiocht
dhearfach agus priomhshruthi comhionannais a chur chun cinn i measc na n-eintiteas
poibli agus priobhdideach, agus oilitint, faisnéis, comhairle, treoraiocht agus tacaiocht
abhartha a chur ar fail doibh. Ba cheart d6ibh cumarsdid a dhéanamh le heintitis
phoibli agus phriobhdideacha agus le gripai ata i mbaol idirdhealaithe agus pairt a
ghlacadh 1 ndiospdireacht phoibli d’thonn steiréitiopai a chomhrac agus feasacht a
mhuscailt faoin éagsulacht agus faoi na tairbhi a bhaineann 1¢i, ar priomhcholun ¢ de
straitéisi comhionannais an Aontais.

Mar aon le cosc, is curam larnach de chuid na gcomhlachtai comhionannais é cinamh
a thabhairt d’iospartaigh an idirdhealaithe. Ba cheart a direamh ar an gcunamh sin i
gconai priomhthaisnéis a sholathar do ghearanaigh agus réamh-mheastinti a dhéanamh
ar na geardin acu, bunaithe ar an bhfaisnéis tosaigh a bailiodh 6 na péirtithe ar bhonn
deonach. Ba cheart do na Ballstait a bheith i gceannas ar na modulachtai a shainiu
faoina n-eiseodh an comhlacht comhionannais an measunu sin, amhail creat ama an
phroisis n6 coimirci nds imeachta 1 gcoinne geardin atriallacha n6 mhaslacha.

Lena airithit go mbeidh gach iospartach in ann geardn a dhéanamh, ba cheart doibh a
bheith in ann geardin a chur isteach ar bhealai éagstla. Ba cheart do na Ballstait aird
chui a thabhairt freisin ar Mholadh 2018/951 6n gCoimisitun faoina bhféadfai geardin a
chur isteach 1 dteanga a roghndidh an geardnach ata coitianta sa Bhallstat ina bhfuil an
comhlacht comhionannais lonnaithe. Chun aghaidh a thabhairt ar cheann de na
ctiseanna le tearcthuairisciq, is € sin eagla roimh dhioltas, agus gan dochar do Threoir
(AE) 2019/1937 maidir le cosaint daoine a thuairiscionn saruithe ar dhli an Aontais'’,
ba cheart randacht a thabhairt d’thinnéithe agus do sceithiri, agus a mhéid is féidir, do
gheardnaigh.

Chun deis a thabhairt diospdéidi a réiteach go tapa, ar phraghas réasunta, lasmuigh den
chuirt, ba cheart do na Ballstait fordil a dhéanamh maidir leis an deis a bheith ag
pairtithe réiteach cairdiuil a lorg ar a ndiospdidi, 6n gcomhlacht comhionannais né 6
eintiteas tiomnaithe eile atd ann cheana. Ba cheart doibh modulachtai an phrdisis
réitigh chairdiuil a shainit 1 gcomhréir leis an dli naisiunta.

I gcés ina gceapann na comhlachtai comhionannais go bhféadfadh sé¢ go ndearnadh
sar ar prionsabal na céra comhionainne a leagtar sios i dTreoracha 79/7/CEE,

Treoir (AE) 2019/1937 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 23 Deireadh Fomhair 2019
maidir le cosaint daoine a thuairiscionn saruithe ar dhli an Aontais (IO L 305, 26.11.2019, Ich. 17).
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2000/43/CE, 2000/78/CE n6 2004/113/CE, ba cheart doibh a bheith abalta tuilleadh
gniomhaiochta a dhéanambh i ndiaidh gearain n6 ar a dtionscnamh féin.

Is rithdbhachtach an fhianaise lena chinneadh an ndearnadh idirdhealt agus is minic a
bhionn an fhianaise sin ag an déantoir ciona liomhnaithe. D4 bhri sin, ba cheart do
chomhlachtai comhionannais a bheith &balta rochtain a thail ar an bhfaisnéis is ga
chun a thail amach an ndearnadh idirdhealt agus comhoibrit leis na seirbhisi poibli
abhartha — amhail cigireachtai saothair n6 cigireachtai oideachais. Ba cheart do na
Ballstait creat iomchui a bhuni chun an inniulacht sin a fheidhmiu, i gcomhréir le
rialacha agus n6sanna imeachta naisiunta.

Ar bhonn na fianaise a bhailitear, go deonach né tri imscradu, ba cheart do
chomhlachtai comhionannais a measunu a sholathar don gheardnach agus don déantéir
ciona liomhnaithe. Ba cheart do na Ballstait luach dlithitil an mheasunaithe sin a
chinneadh ar féidir leis a bheith ina thuairim neamhcheangailteach n6 ina chinneadh
ceangailteach inthorfheidhmithe. Ba cheart na cliseanna a lua atd leis an measunu
agus ba cheart a direamh orthu, i gcds inar g, bearta chun aon sart a fuarthas a
leigheas agus chun tuilleadh tarluithe a chosc. Chun <¢ifeachtacht obair na
gcomhlachtai comhionannais a dirithi, ba cheart do na Ballstdit bearta iomchui a
ghlacadh chun tuairimi a thiosru a thuilleadh agus chun cinnti a thortheidhmiu.

Lena gcuid oibre agus dli um chomhionannas a chur chun cinn, ba cheart do
chomhlachtai comhionannais a bheith dbalta achoimre ar a dtuairimi agus ar a gcinnti
a thoilsit gan sonrai pearsanta a nochtadh.

Ba cheart do chomhlachtai comhionannais an ceart a bheith acu chun gniomhu in
imeachtai ctirte in abhair dli shibhialta agus dli riarachdin d’fthonn cur le hurraim
phrionsabal na céra comhionainne a airithiu, ar prionsabal ¢ a leagtar sios i dTreoracha
79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE. C¢é gur cheart na himeachtai
cuirte sin a bheith faoi réir an dli nds imeachta naisitinta, lena n-airitear rialacha
naisiinta maidir le hinghlacthacht caingne, ni féidir rialacha den sort sin, agus go
hairithe aon choinnioll a bhaineann le leas dlisteanach, a chur i bhfeidhm ionas go
mbainfi an bonn d’¢éifeachtacht cheart na gcomhlachtai comhionannais chun gniomh.
I ngeall ar na cumhachtai imscrudaithe agus cinnteoireachta agus ar an gceart chun
gniomhu in imeachtai cuirte a thugtar do chomhlachtai comhionannais leis an Treoir
seo, ¢€ascofar cur chun feidhme praiticiuil na bhfordlacha atd ann faoi lathair i
dTreoracha 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE maidir leis an dualgas
cruthtinais agus le cosaint ceart. Faoi na coinniollacha da bhforailtear sa Treoir seo,
beidh comhlachtai comhionannais in ann fiorais a shui ‘6na bhféadfar a thoimhdiu go
ndearnadh idirdhealu direach n6 indireach’, agus ar an gcaoi sin, comhlionfaidh siad
na coinniollacha dé bhforailtear in Airteagal 8 de Threoir 2000/43/CE, Airteagal 10 de
Threoir 2000/78/CE agus Airteagal 9 de Threoir 2004/113/CE. D4 bhri sin, an
tacaiocht a thabharfar leo, éascoidh sé rochtain na n-iospartach ar cheartas.

Le seasamh dlithitil féadfaidh comhlachtai comhionannais gniomhu ar son iospartach
n6 chun tacu le hiospartaigh, lenar féidir leo rochtain a fhail ar cheartas sa chas go
ndispreagtar iad go minic mar gheall ar bhaic n6s imeachta agus airgeadais no ar eagla
roimh iospairt. Le seasamh dlithiuil freisin féadfaidh comhlachtai comhionannais na
cdsanna a roghni go straitéiseach a chinneann siad a thabhairt os combhair na
gcuirteanna naisiunta, agus cur le 1€irmhinia agus cur i1 bhfeidhm cui na reachtaiochta
um choir chomhionann.
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Ta sé deacair roinnt casanna maidir le hidirdhealti a throid toisc nach bhfuil aon
ghearanach ag tabhairt faoin gcas é féin. Ina breithitinas i gCas C-54/07 (Feryn)'®, a
thionscain comhlacht comhionannais ina ainm féin, dheimhnigh an Chuirt
Bhreithitnais gur féidir idirdhealt a dhéanamh fit mura bhfuil iospartach aitheanta
ann. T4 sé tabhachtach, d4 bhri sin, gur féidir le comhlachtai comhionannais gniomhu
ina n-ainm féin, chun leas an phobail a chosaint.

Ba cheart do chomhlachtai comhionannais a bheith abalta raitis 6 bhéal nod raitis i
scribhinn a chur faoi bhraid na gcuirteanna freisin - e.g. amicus curiae - mar bhealach
nios éadroime chun tact le casanna lena dtuairimi saineolacha.

Ni mor prionsabal na trialach cora agus prionsabal chomhionannas na n-arm a urrami
agus cearta na gcomhlachtai comhionannais chun gniomhu sa chuirt 4 bhfeidhmia. Da
bhri sin, ach amhdin i gcas ina ngniomhaionn an comhlacht comhionannais mar phairti
in imeachtai maidir le fortheidhmiti né athbhreithnit breithianach cinnidh da chuid
féin nod 1 gcds ina ngniomhaionn sé mar amicus curiae, nior cheart cead a bheith ag an
gcomhlacht comhionannais fianaise a chur isteach in imeachtai cuirte a fuarthas tri
imscruduithe roimhe sin ar an gcas céanna ar fianaise i a raibh ceangal dlithiuil ar an
déantoir ciona liomhnaithe n6 ar aon trit pairti i a sholathar.

Lena airithiti go n-urramoéfar cearta an duine aonair, ba cheart do na Ballstéit coimirci
n6és imeachta iomchui a chur sna cumhachtai a bheidh ag na comhlachtai
comhionannais, lena n-airitheofar go ndéanfar priomhphrionsabail amhail an ceart
chun cosanta, an ceart chun athbhreithnit breithiinach agus an ceart chun rindachta a
chosaint go hiomchui.

I ngeall ar na foralacha maidir le ceart na gcomhlachtai comhionannais chun gniomhu
in imeachtai cuirte, ni athraitear cearta iospartach agus comhlachas, eagraiochtai né
eintiteas dlithiuil eile a thorghniomhaionn cearta iospartach, i gcomhréir leis na critéir
a leagtar sios ina ndli naisiunta, a bhfuil leas dlisteanach acu lena dirithia go
gcomhliontar Treoracha 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE, mar a leagtar
sios sna Treoracha sin.

Braitheann éifeachtacht obair na gcomhlachtai comhionannais freisin ar rochtain
iomlan ar a gcuid seirbhisi a thabhairt do ghrupai ata i mbaol idirdhealaithe. I suirbhé¢ a
rinne Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Buntisacha!®, thuairiscigh
71 % de bhaill grupai mionlaigh eitnigh n6 inimirceach nach raibh eolas acu faoi aon
eagraiocht a thairgeann tacaiocht ndé combhairle d’iospartaigh an idirdhealaithe.
Priomhchéim chun tact leis an rochtain sin is ea na Ballstait a airithi go bhfuil a
gcearta ar eolas ag daoine agus go bhfuil siad ar an eolas faoi na cearta agus na
seirbhisi a sholathraionn comhlachtai comhionannais. T4 tdbhacht ar leith ag baint leis
sin le haghaidh griipai faoi mhibhuntaiste agus le haghaidh grupai a bhféadfai bac a
chur ar a rochtain ar an bhfaisnéis sin, mar shampla mar gheall ar a stiddas
eacnamaioch, michumas, litearthacht n6 easpa rochtana ar uirlisi ar line.

Ba cheart rochtain ar sheirbhisi agus ar thoilseachdin comhlachtai comhionannais a
rathu do chach. Chun na criche sin, ba cheart bacainni féideartha ar rochtain ar
sheirbhisi comhlachtai comhionannais a shainaithint agus aghaidh a thabhairt orthu.
Ba cheart do sheirbhisi a bheith saor in aisce do ghearanaigh. Ba cheart do na Ballstait
a airithiu freisin go mbeidh seirbhisi na gcomhlachtai comhionannais ar fail do gach
iospartach féideartha ar fud a geriche, mar shampla, tri oifigi aititila a bhunt, lena

Breithitunas an 10 Tuil 2008 in Feryn (C-54/07, ECLI:EU:C:2008:397).
Suirbhé EU-MIDIS 1T FRA.
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n-airitear oifigi taistil, feachtais aitiala a eagra no6 tri chomhar le toscairi aititila no le
heagraiochtai na sochai sibhialta.

Ta an tAontas agus na Ballstait uile ina bpairtithe i gCoinbhinsiuin na Naisiin
Aontaithe ar Chearta Daoine atd faoi Mhichumas*® (UNCRPD), lena n-airitear an
oibleagaid toirmeasc a chur ar idirdhealt ar bhonn michumais agus cosaint dhlithiuil
chomhionann éifeachtach ar idirdhealti ar gach uile fhoras a éairithiu le haghaidh
daoine atd faoi mhichumas. Ba cheart an Treoir seo a l¢irmhiniti ar bhealach atd
comhsheasmhach le UNCRPD. Chun cosaint dhlithitil chomhionann éifeachtach a
rathi agus rochtain a rathtt do dhaoine faoi mhichumas ar na seirbhisi agus ar na
gniomhaiochtai go 1¢éir a dhéanann comhlachtai comhionannais, is g& inrochtaineacht
agus coiriocht réasunta a airithit,, 1 gcomhréir leis na ceanglais a leagtar amach i
dTreoir (AE) 2019/882. Ba cheart do chomhlachtai comhionannais inrochtaineacht
thisicitil agus dhigiteach?! a 4irithit tri na bacainni a chosc agus a bhaint, bacainni a
d’théadfadh a bheith ar dhaoine faoi mhichumas maidir le rochtain a fhail ar a gcuid
seirbhisi agus ar a gcuid faisnéise, agus tri choiriocht réasinach a sholathar, agus an
mionathru agus na coigeartuithe is ga agus is iomchui 4 ndéanamh nuair is ga i gcas ar
leith.

T4 sé rithabhachtach don fhoghlaim fhrithphdirteach, comhleaninachas agus
comhsheasmhacht go gcuirfi ar a gcumas do chomhlachtai comhionannais comhordu
agus comhoibriti a dhéanamh go trathrialta ar leibhéil éagstila ar bhonn fadtéarmach,
agus d’théadfadh sé for-rochtain agus tionchar a gcuid oibre a leathni. Ba cheart do
chomhlachtai comhionannais comhoibriti, go hdirithe, le comhlachtai comhionannais
eile sa Bhallstat céanna agus i mBallstait eile — lena n-airitear faoi chuimsit Lionra
Eorpach na gComhlachtai Comhionannais (Equinet) - agus le heintitis phoibli agus
phriobhdideacha ar an leibhéal aititil, réigiinach, naisitinta, ar leibhéal an Aontais
agus idirndisiunta, amhail eagraiochtai na sochai sibhialta, udaréis cosanta sonrai,
ceardchumainn, cigireachtai saothair agus oideachais, comhlachtai forfheidhmithe dli,
gniomhaireachtai atd freagrach ar an leibhéal naisiinta as cearta an duine a chosaint,
udarais a bhainistionn cisti an Aontais, Pointi Teagmhala Naisiinta do na Romaigh,
comhlachtai tomhaltdiri, agus sasrai naisiinta neamhspleacha chun UNCRPD a chur
chun cinn, a chosaint agus faireachan a dhéanamh air. Nior cheart malartd sonrai
pearsanta a bheith i gceist le comhar den sort sin (i.e. sonrai comhionannais san thoirm
inar féidir daoine aonair a shainaithint).

Ni féidir le comhlachtai comhionannais a rdl a imirt ina n-iomldine mar shaineolaithe
ar choir chomhionann mura dtéitear 1 gcomhairle leo sach luath le linn an phroisis
ceaptha beartais maidir le ctrsai a bhaineann le cearta agus oibleagaidi a dhiorthaitear
6 Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE. D4 bhri sin, ba
cheart do na Ballstdit nodsanna imeachta trédhearcacha a bhunt chun an
comhairliichdn sin a airithia ar bhealach trathail. Ba cheart doibh a cheadi do
chomhlachtai comhionannais moltai a dhéanamh agus iad a fhoilsiu freisin.

T4 sonrai comhionannais rithdbhachtach chun feasacht a mhuscailt, daoine a iogru,
idirdhealt a chainniochtu, treochtai le himeacht ama a léiril, a chruthu go bhfuil
idirdhealtl ann, meastoireacht a dhéanamh ar chur chun feidhme na reachtaiochta um
chomhionannas, an gé atd le gniomhaiocht dhearfach a 1éiria, agus cur le ceapadh

20
21

I0 L 23,27.1.2010, Ich. 37.

Treoir (AE) 2016/2102 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 26 Deireadh Foémhair 2016
maidir le hinrochtaineacht na suiomhanna gréasain agus feidhmchlar moibileach de chuid comhlachtai
san earnail phoibli (I0 L 327, 2.12.2016, Igh. 1-15) agus an Cinneadh Cur Chun Feidhme a ghabhann
1éi.
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(42)

(43)

(44)

(45)

(46)

beartas bunaithe ar fhianaise??. T4 r6l le himirt ag comhlachtai comhionannais maidir
le cur le sonrai dbhartha comhionannais a fhorbairt chun na gcerioch sin, mar shampla
tri chruinnithe comhchéime a eagrii go trathrialta agus na heintitis abhartha go 1éir a
chruinniu le chéile. Ba cheart doibh freisin sonrai maidir lena ngniomhaiochtai féin a
bhailil agus anailis a dhéanamh orthu né suirbhéanna a dhéanamh agus ba cheart
doibh a bheith in ann rochtain a thail ar thaisnéis staidrimh arna bailitl ag eintitis
phoibli n6 phriobhaideacha eile — amhail na hoifigi staidrimh naisiunta, cuirteanna
naisiinta, cigireachtai saothair agus oideachais, ceardchumainn nd eagraiochtai na
sochai sibhialta — agus 1 a isaid, maidir leis na cursai a gcuirtear de chiiram orthu faoi
Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE. Nior cheart aon
sonrai pearsanta a bheith san thaisnéis staidrimh sin.

Chomh maith le tuarascail bhlianttil a thoilsit maidir lena ngniomhaiochtai, ba cheart
do chomhlachtai comhionannais tuarascail a thoilsia go trathrialta ina mbeadh
measunu foriomlan ar an staid maidir le hidirdheali a thagann faoina sainordu sna
Ballstait. Ba cheart faisnéis a chur ar fail sa tuarascail sin d’eintitis phoibli agus
phriobhéideacha agus ba cheart 1 a tsdid mar threoir chun tosaiochtai na gcomhlachtai
comhionannais amach anseo a chinneadh. Nior cheart aon sonrai pearsanta a bheith
sna tuarascalacha.

Lena bhfis don todhchai a chinneadh agus spriocanna agus cuspdiri a n-eagraiochtai a
shainaithint, ba cheart do chomhlachtai comhionannais clar ilbhliantuil a ghlacadh. Da
bharr sin ba cheart go gcuirfi ar a gcumas comhleantinachas a gcuid sraitheanna
¢agsula oibre le himeacht ama a airithiu agus aghaidh a thabhairt ar shaincheisteanna
sistéamacha maidir le hidirdheali a thagann faoina sainordd mar chuid de phlean
gniomhaiochta fadtéarmach.

Chun measunu a dhéanambh ar éifeachtacht na Treorach seo, is g4 sasra a bhunt chun
faireachan a dhéanamh ar chur i bhfeidhm na Treorach agus, chomh maith le
faireachan a dhéanamh ar chomhlionadh, measini a dhéanamh ar a héifeachtai
praiticiula. Ba cheart don Choimisiiin a bheith 1 gceannas ar an bhfaireachdn sin agus
ba cheart do tuarascail ar chur i bhfeidhm na Treorach a dhréachtu go trathrialta. Chun
coinniollacha aonfhoirmeacha a 4irithit maidir le hoibleagaidi tuairiscithe na
mBallstat a chur chun feidhme de bhun Airteagal 16(2) a mhéid a bhaineann le
héifeachtai praiticitila na Treorach seo, ba cheart cumhachtai cur chun feidhme a
thabhairt don Choimisitin chun liosta tdscairi dbhartha a bhunt ar cheart sonrai a
bhailil ar a bhonn. Nior cheart proisedil sonrai pearsanta a bheith i1 gceist leis an
bhfaireachan sin.

Leis an Treoir seo, leagtar sios ioscheanglais, sa chaoi is go dtugtar an rogha do na
Ballstait foralacha nios fabhrai a thabhairt isteach n6 a choinneail. Nior cheart cur
chun feidhme na Treorach seo idar a thabhairt le haon chulchéimniu i ndail leis an
staid atd ann cheana i ngach Ballstat.

Déantar forbairt leis an Treoir seo ar na rialacha a leagtar sios i dTreoracha
2000/43/CE agus 2004/113/CE tri chaighdedin neartaithe a thabhairt isteach maidir le
feidhmit comhlachtai comhionannais. Da bhri sin, ba cheart foralacha roimhe seo

22

Tuarascail 6n gCoimisiun chuig Parlaimint na hEorpa agus chuig an gComhairle maidir le cur i
bhfeidhm Threoir 2000/43/CE 6n gCombhairle gcuirtear chun feidhme prionsabal na céra comhionainne
idir daoine gan beann ar thionscnamh cinioch no6 eitneach (‘an Treoir maidir le Comhionannas Cinioch)
agus Threoir 2000/78/CE o6n gComhairle lena mbunaitear creat ginearalta le haghaidh na cora
comhionainne san fhostaiocht agus sa tsli bheatha (‘an Treoir maidir le Comhionannas Fostaiochta’)
SWD(2021) 63 final.
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maidir le comhlachtai comhionannais in Airteagal 13 de Threoir 2000/43/CE agus in
Airteagal 12 de Threoir 2004/113/CE a scriosadh.

Ta s¢ d’aidhm ag an Treoir seo feidhmiu na gcomhlachtai comhionannais a airithit de
réir na n-ioschaighdean, d’thonn a n-éifeachtacht a fheabhsu agus a neamhspleachas a
ratht, chun cur i bhfeidhm phrionsabal na céra comhionainne a nearti. Os rud é nach
féidir leis na Ballstait cuspoir na Treorach sin a ghnétht go leordhdthanach agus gur
cheart, da bhri sin, ¢ a ghndtha ar leibhéal an Aontais, féadfaidh an tAontas bearta a
ghlacadh, i gcomhréir le prionsabal na coimhdeachta a leagtar amach in Airteagal 5
den Chonradh ar an Aontas Eorpach. I gcomhréir le prionsabal na comhréireachta a
leagtar amach san Airteagal sin, ni théann an Treoir seo, treoir nach socraitear 1¢i ach
ioschaighdedin, thar a bhfuil riachtanach chun an cuspdir sin a ghnothu.

Ba cheart aon phroisedil a dhéanann comhlachtai comhionannais ar shonrai pearsanta
faoin Treoir seo a bheith i gcomhréir go hiomlan le Rialachan (AE) 2016/679. Ba
cheart do na Ballstait a airithi go ndéanfar craimi comhlachtai comhionannais a
leagan sios go soiléir faoin dli, i gcomhréir le hAirteagal 6(1), pointe (e), de Rialachdn
(AE) 2016/679, arna 1éamh i gcomhar le hAirteagal 6 (2) agus (3) den Rialachan sin.
Nior cheart do chomhlachtai comhionannais sonrai pearsanta a phréisedil ach amhain a
mhéid is g& chun a gcuraimi faoin Treoir seo a chomhlionadh, arb ¢ is aidhm di na
cearta bunusacha agus na hoibleagaidi a dhiorthaitear 6 Threoracha 79/7/CEE,
2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE a thortheidhmit. Ba cheart daoine aonair
a ndéantar a sonrai pearsanta a phroisedil a chur ar an eolas faoina gcearta mar abhair
sonrai, lena n-airitear na leigheasanna até ar fail doibh ar an leibhéal naisiunta.

I gcas inar ga catagdiri speisialta sonrai pearsanta a phrdisedil chun clraimi
comhlachtai comhionannais a chomhlionadh, mar ata sonrai maidir le bunadh cinioch
no eitneach, reiligiin n6 creideamh, michumas né claonadh gnéasach, ba cheart do na
Ballstait a airithiu freisin go n-urramaitear leis an dli naisiunta inneachar an chirt chun
cosaint sonrai agus go ndéantar fordil ann maidir le bearta oiriinacha agus sonracha
chun cearta buntsacha agus leasanna an &bhair sonrai a chosaint, 1 gcomhréir le
hAirteagal 9(2), pointe (g), de Rialachdn (AE) 2016/679. Ba cheart a aireamh ar
choimirci den sort sin, mar shampla, beartais agus bearta inmheanacha chun ioslaghda
sonrai a airithiu, lena n-airitear tri shonrai pearsanta a anaithnidit, nuair is féidir; ainm
bréige agus criptit a chur 1 bhfeidhm ar shonrai pearsanta; chun rochtain agus tarchur
neamhudaraithe sonrai pearsanta a chosc; agus a airithi nach bproéisedlfar sonrai
pearsanta nios faide na mar is ga chun na gcrioch da bproéiseailtear iad.

Chuathas 1 gcombhairle leis an Maoirseoir Eorpach ar Chosaint Sonrai i gcomhréir le
hAirteagal 42(1) de Rialachan (AE) 2018/1725 agus thug sé a thuairim uaidh an
[data].

TAR EIS AN TREOIR SEO A GHLACADH:

Airteagal 1

Cuspoir, abhar agus raon feidhme

Leagtar sios leis an Treoir seo ioscheanglais maidir le feidhmit comhlachtai
comhionannais lena n-€ifeachtacht a theabhsi agus a neamhspledchas a rathti chun
cur i bhfeidhm phrionsabal na céra comhionainne mar a dhiorthaitear 6 Threoracha
79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE a neartu.
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2. Leis na hoibleagdidi a chuirtear ar na Ballstait agus le ciraimi na gcomhlachtai
comhionannais faoin Treoir seo, cumhdoéfar na cearta agus na hoibleagaidi a
dhiorthaitear 6 Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE.

Airteagal 2

Ainmniu comhlachtai comhionannais

Ainmneoidh na Ballstdit comhlacht amhdin n6é nios moé (dd ngairfear ‘comhlachtai
comhionannais’ anseo feasta) chun na hinnitlachtai a leagtar sios sa Treoir seo a theidhmiu.

Féadfaidh comhlachtai comhionannais a bheith ina gcuid de ghniomhaireachtai ar an leibhéal
naisiunta ata freagrach as cearta an duine a chosaint n6 as cearta daoine aonair a choimircit.

Airteagal 3

Neamhspledachas

1. Déanfaidh na Ballstait bearta lena airithiu go mbeidh na comhlachtai comhionannais
neamhspleach agus saor ¢ thionchar seachtrach agus a gctiraimi & gcomhlionadh acu
agus a n-innitlachtai & bhfeidhmit acu, go hdirithe a mhéid a bhaineann lena
struchttr dlithiuil, lena gcuntasacht, lena mbuiséad, lena solathar foirne agus lena
geursai eagraiochtula.

2. Déanfaidh na Ballstait forail maidir le rialacha trédhearcacha agus coimirci
trédhearcacha a bhaineann le roghnu, ceapadh, ctlghairm agus coinbhleacht leasa
théideartha fhoireann na gcomhlachtai comhionannais, go hdirithe daoine a bhfuil
post bainistiochta acu, lena n-innitlacht agus a neamhspleachas a rathq.

3. Airitheoidh na Ballstait go mbeidh coimirci iomchui i bhfeidhm, go hairithe i
struchtir inmheédnach na gcomhlachtai comhionannais, chun feidhmit neamhspleach
a n-innidlachtai a ratha, go hdirithe 1 gcas ina n-éilitear neamhchlaontacht le cuid acu
agus 1 gcds ina leagann cuid eile béim ar thacaiocht d’iospartaigh.

4. Airitheoidh na Ballstait go mbeidh coimirci iomchui i bhfeidhm i struchtir
inmheanach na gcomhlachtai il-sainordaitheacha chun feidhmit uathrialach an
tsainordaithe comhionannais a rathu.

Airteagal 4

Acmhainni

1. Airitheoidh na Ballstait go solathrofar do gach comhlacht comhionannais na
hacmhainni daonna, teicnitla agus airgeadais is g& lena chiraimi uile a
chomhlionadh agus a inniulachtai uile a theidhmia go héifeachtach, ar na forais uile
agus sna réimsi uile a chumhdaitear faoi Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE,
2000/78/CE agus 2004/113/CE, lena n-airitear 1 gcds meéaduithe ar innitlachtai,
méaduithe ar ghearain, costais dlithiochta agus isaid coras uathoibrithe.

2. I gcés ina bhfuil comhlachtai comhionannais ina gcuid de chomhlacht a bhfuil roinnt
sainorduithe faoina chiram, beidh feidhm shonrach ag mir 1 maidir leis an sainordu
comhionannais agus maidir leis an bhfoireann agus na coérais tacaiochta a ghabhann
leis.
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Airteagal 5

Cosc, cur chun cinn agus muscailt feasachta

Déanfaidh na Ballstait an méid seo a leanas:

(a) straitéis a ghlacadh chun feasacht a mhuscailt i measc an phobail i gcoitinne, ar
fud a gcriche, agus aird ar leith a tabhairt ar dhaoine aonair agus ar ghrupai ata
1 mbaol idirdhealaithe, maidir leis na cearta faoi Threoracha 79/7/CEE,
2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE agus maidir le combhlachtai
comhionannais agus a gcuid seirbhisi a bheith ann;

(b) a airithit go mbeidh comhlachtai comhionannais gniomhach chun idirdhealu a
chosc agus coir chomhionann a chur chun cinn, agus straitéis a ghlacadh ina
saineofar conas a rachaidh siad i mbun idirphlé poibli, conas a dhéanfaidh siad
cumarsdid le daoine aonair agus le gripai atd i mbaol idirdhealaithe, conas a
sholathroidh siad oilitint agus treoraiocht, agus conas a chuirfidh siad dualgais
chomhionannais, priomhshruthi comhionannais agus gniomhaiocht dhearfach
chun cinn i measc eintitis phoibli agus phriobhéaideacha.

Agus an méid sin 4 dhéanamh acu, cuirfidh na Ballstait agus comhlachtai comhionannais san
direamh na huirlisi agus formdidi cumarsaide is iomchui le haghaidh gach spriocghripa.
Direoidh siad go hairithe ar ghrapai faoi mhibhuntdiste a bhfé¢adfai bac a chur ar a rochtain ar
thaisnéis, mar shampla, mar gheall ar a stddas eacnamaioch, aois, michumas, litearthacht,
naisiuntacht, stadas conaithe no easpa rochtana ar uirlisi ar line.

GA

Airteagal 6

Cunamh le haghaidh iospartach

Airitheoidh na Ballstait go mbeidh na comhlachtai comhionannais abalta cinamh a
thabhairt le haghaidh iospartach mar a leagtar amach 1 mireanna 2 go 4.

Beidh comhlachtai comhionannais 4balta geardin maidir le hidirdhealti a fhail, 6
bhéal, i1 scribhinn agus ar line.

Solathroidh comhlachtai comhionannais clinamh le haghaidh iospartach, ar dtas tri
iad a chur ar an eolas faoin gcreat dlithiuil, lena n-airitear comhairle ata dirithe ar a
gcas sonrach, faoi na seirbhisi a sholathraionn an comhlacht comhionannais agus faoi
ghnéithe n6s imeachta gaolmhara, chomh maith leis na leigheasanna ata ar fail, lena
n-airitear an théidearthacht cas a leantint sa chuirt.

Cuirfidh comhlachtai comhionannais iospartaigh ar an eolas freisin faoi na rialacha
rindachta is intheidhme, faoi chosaint sonrai pearsanta agus faoi na deiseanna
tacaiocht shiceolaioch n6 tacaiocht abhartha eile a fhail 6 chomhlachtai no
eagraiochtai eile.

Eiseoidh na comhlachtai comhionannais réamh-mheastinu ar ghearan bunaithe ar
thaisnéis a chuirfidh na pdirtithe lena mbaineann isteach go deonach. Saineoidh na
Ballstait modulachtai faoina n-eiseoidh an  comhlacht comhionannais
réamh-mheastin den sort sin.

Cuirfidh comhlachtai comhionannais na geardnaigh ar an eolas faoina
réamh-mheastint agus cé acu a dhunfaidh sé a ngeardan n6 nach ndinfaidh né an
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bhfuil forais ann le leanuint leis a thuilleadh, lena n-airitear tri na nésanna imeachta a
leagtar sios in Airteagail 7, 8 agus 9.

Airteagal 7

Réitigh chairdiula
Beidh comhlachtai comhionannais dbalta deis a thabhairt do na pairtithe réiteach cairditil a
lorg ar a ndiosp6id. Beidh an proiseas sin faoi réir chomhaontu na bpairtithe agus féadfaidh an
comhlacht comhionannais ¢ féin nd eintiteas tiomnaithe eile ata ann cheana a bheith i
gceannas ar an bprdiseas, agus sa chas sin féadfaidh an comhlacht comhionannais bartilacha a

cheapadh don eintiteas sin. Ni chuirfear cosc ar na pairtithe ar a gceart a fheidhmit chun
rochtana ar an gcuirt tri phdirt a ghlacadh i1 bproéiseas da leithéid.

Airteagal 8

Tuairimi agus cinnti

1. Airitheoidh na Ballstait, i gcés ina measfaidh comhlachtai comhionannais, i ndiaidh
doibh gearan a thail n6 as a stuaim féin, go bhféadfadh sé gur saraiodh prionsabal na
cora comhionainne a leagtar sios i dTreoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE
n6 2004/113/CE, go bhfuil s¢ de chumhacht ag na comhlachtai sin an cas a imscruda
a thuilleadh.

2. Déanfaidh na Ballstait forail maidir le creat lena gcumasofar do chomhlachtai
comhionannais dul i mbun aimsiu faisnéise.

Go sonrach, solathrofar leis an gcereat sin cearta éifeachtacha do chombhlachtai
comhionannais chun rochtain a fhail ar fhaisnéis is g& lena dhearbhu ar tharla
idirdhealt. Déanfar forail ann freisin maidir le sasrai cui chun go gcomhoibreoidh
comhlachtai comhionannais le comhlachtai poibli dbhartha chun na criche sin.

3. Féadfaidh na Ballstait fordil a dhéanamh freisin go bhfuil an déantoir ciona
liomhnaithe agus aon triti pairti faoi cheangal dlithinil aon fhaisnéis agus aon
doiciméad a iarrann comhlachtai comhionannais a sholathar.

4. Airitheoidh na Ballstdit go ndéanfaidh na comhlachtai comhionannais a measuni ar
an gcas a thaifeadadh 1 scribhinn, lena n-airitear teacht ar na firici agus concluid
réastunaithe a thabhairt maidir le hidirdhealti a bheith ann. Cinnfidh na Ballstait cé
acu a dhéanfar ¢ sin tri bhithin tuairimi neamhcheangailteacha n6 tri bhithin cinnti
ceangailteacha infhorfheidhmithe.

Nuair is iomchui, aireofar ar thuairimi agus ar chinnti bearta sonracha chun aon saru
a aimseofar a leigheas agus chun tuilleadh tarluithe a chosc. Cuirfidh na Ballstait
sasrai iomchui ar bun chun tuairimi a thiosrt, amhail oibleagaidi aiseolais, agus chun
cinnti a thorfheidhmiu.

Foilseoidh comhlachtai comhionannais achoimri ar a dtuairimi agus ar a gcinnti, gan
sonrai pearsanta a nochtadh.
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Airteagal 9

Dlithiocht

1. Airitheoidh na Ballstait go mbeidh an ceart ag comhlachtai comhionannais gniomht
in imeachtai cuirte in abhair dli shibhialta agus dli riarachdin a bhaineann le cur chun
feidhme phrionsabal na cora comhionainne a leagtar sios 1 dTreoracha 79/7/CEE,
2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE i gcomhréir le mireanna 2 go 5 gan
dochar do rialacha naisiinta maidir le hinghlacthacht gniomhaiochtai.

2. Aireofar an méid seo a leanas leis an gceart chun gniomhu in imeachtai ctirte:

(a) ceart an chomhlachta comhionannais chun gniomhu mar phairti in imeachtai
maidir le forfheidhmit n6 athbhreithni breithiinach cinnidh arna dhéanamh
de bhun Airteagal 8(4);

(b) ceart an chomhlachta comhionannais bartlacha a chur faoi bhraid na ctirte mar
amicus curiae;

(c) ceart an chomhlachta comhionannais chun imeachtai a thionscnamh né chun
pairt a ghlacadh in imeachtai thar ceann iospartach amhéin né nios moé né chun
tact le hiospartach amhain n6 nios mo; sa chas sin, beidh cead na n-iospartach
ag teastail.

3. Airitheoidh na Ballstait gur féidir leis an gcomhlacht comhionannais imeachtai ctirte
a thionscnamh ina ainm féin, go hairithe chun aghaidh a thabhairt ar idirdheala
struchtirach agus corasach i gcasanna a roghnéidh an comhlacht comhionannais de
bharr a fhluirsi atd siad, a thromchuisi at4 siad n6 an gé ata le soiléiria dlithitil ina
leith.

4. Airitheoidh na Ballstait, ach amhain i gcasanna déa dtagraitear i mir 2(a) agus (b),
nach gcuirfidh an comhlacht comhionannais isteach in imeachtai cuirte fianaise a
fuair sé tri fheidhmit cumhachtai de bhun Airteagal 8(3).

5. Airitheoidh na Ballstait nach dtionscnofar aon imscrad de bhun Airteagal 8(2) go
(4) n6 nach leanfar leis fad a bheidh imeachtai ctirte maidir leis an gcas céanna ar
feitheamh.

Airteagal 10

Coimirci nos imeachta

Airitheoidh na Ballstait, sna nésanna imeachta da dtagraitear in Airteagail 6, 7, 8 agus 9, go
gcosnofar go cui cearta cosanta na ndaoine nadurtha agus na ndaoine dlitheanacha lena
mbaineann. Airitheoidh na Ballstait go rathéidh comhlachtai comhionannais rundacht
finnéithe agus sceithiri, agus a mhéid is féidir, randacht na ngearanach.

Beidh na cinnti da dtagraitear in Airteagal 8(4) faoi réir athbhreithniti breithitinach, i1
gcombhréir leis an dli naisiunta.
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Airteagal 11

Rochtain, inrochtaineacht agus coiriocht réasunta

1. Rathoidh na Ballstait rochtain ar sheirbhisi agus ar fhoilseachain comhlachtai
comhionannais do chach ar bhonn comhionann agus airitheoidh siad nach mbeidh
aon bhacainn ar ghearain a chur isteach.

2. Airitheoidh na Ballstait go solathréidh na comhlachtai comhionannais a gcuid
seirbhisi ar fad saor in aisce do ghearanaigh ar fud a gcriche, lena n-airitear i
gceantair thuaithe agus i limistéir iargulta.

3. Airitheoidh na Ballstait inrochtaineacht agus solathréidh siad coiriocht réasunta do
dhaoine faoi mhichumas chun rochtain chomhionann ar sheirbhisi agus
gniomhaiochtai uile na gcomhlachtai comhionannais a ratht, lena n-airitear cinamh
le haghaidh iospartach, laimhsedil gearan, sasrai le haghaidh réiteach cairdiuil,
faisnéis agus foilseachdin, agus gniomhaiochtai um chosc, um chur chun cinn agus
um muscailt feasachta.

Airteagal 12

Comhar

Airitheoidh na Ballstait go mbeidh sisrai iomchui i bhfeidhm ag na comhlachtai
comhionannais chun comhoibrit, laistigh d4 réimsi innitilachta faoi seach, le comhlachtai
comhionannais eile laistigh den Bhallstdt céanna, agus le heintitis abhartha phoibli agus
phriobhdideacha, lena n-diritear eagraiochtai sochai sibhialta, ar an leibhéal naisitinta,
réigiunach, aitinil agus 1 mBallstait eile agus ar leibhéal an Aontais agus ar an leibhéal
idirnaisiunta.

Airteagal 13

Combhairliuchan

Cuirfidh na Ballstait nésanna imeachta trédhearcacha i bhfeidhm lena airithiti go rachaidh an
rialtas agus instititidi poibli eile 1 gcomhairle go trathail le comhlachtai comhionannais
maidir le reachtaiocht, beartas, n6s imeachta, cldir agus cleachtais a bhaineann leis na cearta
agus na hoibleagaidi a dhiorthaitear 6 Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus
2004/113/CE.

Airitheoidh siad go mbeidh sé de cheart ag comhlachtai comhionannais moltai a dhéanamh
maidir leis na clrsai sin, iad a thoilsit agus aiseolas a iarraidh ar na hadarais lena mbaineann.

Airteagal 14

Bailiu sonrai agus rochtain ar shonrai comhionannais

1. Airitheoidh na Ballstait go mbaileoidh na comhlachtai comhionannais sonrai maidir
lena ngniomhaiochtai, chun na tuarascalacha da dtagraitear i bpointi (b) agus (c)
d’Airteagal 15 a sholathar.

Déanfar na sonrai a bhaileofar a dhi-chomhiomlanu de réir na bhforas agus na réimsi
a chumhdaitear faoi Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus
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2004/113/CE, agus i gcomhréir leis na tascairi da dtagraitear in Airteagal 16. Déanfar
na sonrai pearsanta a bhailitear a anaithnidit agus, i gcds nach féidir ¢ sin a
dhéanambh, cuirfear faoi ainm bréige iad.

Airitheoidh na Ballstait go mbeidh rochtain ag comhlachtai comhionannais ar
staidreamh a bhaineann leis na cearta agus na hoibleagdidi a dhiorthaitear 6
Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE arna mbailit ag
eintitis phoibli agus phriobhaideacha, lena n-airitear udarais phoibli, ceardchumainn,
cuideachtai, agus eagraiochtai sochai sibhialta, i gcds ina measann siad gur ga
staidreamh den sort sin chun meastini foriomldn a dhéanamh ar an staid maidir le
hidirdheal sa Bhallstat, agus chun an tuarascail d4 dtagraitear in Airteagal 15, pointe
(c) a dhréachtq.

Ceado6idh na Ballstait do chomhlachtai comhionannais moltai a dhéanamh maidir leis
na sonrai a bhaileofar i ndail leis na cearta agus na hoibleagaidi a dhiorthaitear 6
Threoracha 79/7/CEE, 2000/43/CE, 2000/78/CE agus 2004/113/CE, le heintitis
phoibli agus phriobhdideacha lena n-diritear Udardis phoibli, ceardchumainn,
cuideachtai agus eagraiochtai sochai sibhialta. Ceaddidh na Ballstait freisin do
chomhlachtai comhionannais 16l comhordaithe a imirt i1 mbailii sonrai
comhionannais.

Airitheoidh na Ballstait go bhféadfaidh comhlachtai comhionannais suirbhéanna
neamhspleacha a dhéanamh maidir le hidirdhealu.

Airteagal 15

Tuarascalacha agus pleandil straitéiseach

Airitheoidh na Ballstait go ndéanfaidh na comhlachtai comhionannais an méid seo a leanas:

(2)

(b)

(©)

clar ilbhlianttil a ghlacadh ina leagfar amach a dtosaiochtai agus a ngniomhaiochtai
ionchasacha, lena n-diritear an straitéis da dtagraitear 1 bpointe (b) d’Airteagal 5;

tuarascail bhliantail ar ghniomhaiochtai a sholathar agus a chur ar fail don phobal,
lena n-airitear a mbuiséad bliantuil, a solathar foirne agus a dtuairiscit airgeadais;

tuarascail a fhoilsit, ina mbeidh moltai, ar a laghad gach ceithre bliana, maidir le
staid na cora comhionainne agus an idirdhealaithe, lena n-airitear saincheisteanna
struchtaracha féideartha, ina mBallstat.

Airteagal 16

Faireachan

Déanfaidh an Coimisitn, tri ghniomh cur chun feidhme, liosta comhthéscairi a bhunt
chun ¢ifeachtai praiticitila na Treorach seo a thomhas. Agus na tascairi 4 n-ullmhu
aige, féadfaidh an Coimisiin comhairle a lorg 6 Ghniomhaireacht an Aontais
Eorpaigh um Chearta Bunusacha agus on Institiaid Eorpach um Chomhionannas
Inscne. Cumhdofar sna tdscairi sin acmhainni, feidhmit neamhspleach,
gniomhaiochtai, agus €ifeachtacht na gcomhlachtai comhionannais, chomh maith le
forbairti ar a sainordd, ar a gcumhachtai né ar a struchtur, lena n-airitheofar
inchomparaideacht, oibiachtulacht agus iontaofacht na sonrai a bhaileofar ar an
leibhéal naisiunta.
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2. Faoin [5 bliana i ndiaidh dhata an trasui], agus gach 5 bliana ina dhiaidh sin,
solathroidh na Ballstait an fhaisnéis abhartha go 1¢ir maidir le cur i bhfeidhm na
Treorach seo don Choimisiin, lena n-airitear sonrai maidir lena héifeachtai
praiticiila arna mbailita ar bhonn na dtéscairi da dtagraitear i mir 1 den Airteagal seo,
agus go hairithe na tuarascalacha arna ndréachti ag na comhlachtai comhionannais
faoi Airteagal 15, pointi (b) agus (c) & gcur san direamh.

3. Déanfaidh an Coimisiin tuarascail ar chur 1 bhfeidhm agus ar éifeachtai praiticiula
na Treorach seo a dhréachtd, bunaithe ar an bhfaisnéis dé dtagraitear i mir 2 agus ar
shonrai breise abhartha arna mbailiu ar an leibhéal naisiunta agus ar leibhéal an
Aontais, go hairithe 6 phdirtithe leasmhara, ag Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh
um Chearta Bunusacha agus ag an Instititid Eorpach um Chomhionannas Inscne.

Airteagal 17

Toscheanglais

1. Féadfaidh na Ballstait foralacha ata nios fabhrai na na hioscheanglais a leagtar sios sa
Treoir seo a thabhairt isteach n6 a choinneail.

2. Ni bheidh cur chun feidhme na Treorach seo in imthosca ar bith ina fhoras chun
laghdu a dhéanamh ar an leibhéal cosanta ar idirdhealt a thugann na Ballstéit cheana
féin sna ctrsai a chumhdaitear faoin Treoir seo.

Airteagal 18

Sonrai pearsanta a phroisedil

1. Airitheoidh na Ballstait nach bhféadfaidh na comhlachtai comhionannais sonrai
pearsanta a bhailitl ach amhdin 1 gcas inar ga chun ciram a chur i gerich faoin Treoir
seo.

2. Airitheoidh na Ballstait, i gcas ina ndéanann comhlachtai comhionannais catagoiri

speisialta sonrai pearsanta a phroisedil, mar atd sonrai maidir le tionscnamh cinioch
no6 eitneach, reiligiun né creideamh, michumas né claonadh gnéasach, go solathréfar
bearta oiriinacha agus sonracha chun cearta buntsacha agus leasanna an abhair
sonrai a chosaint.

Airteagal 19
Scriostar Airteagal 13 de Threoir 2000/43/CE agus Airteagal 12 de Threoir 2004/113/CE.

Déanfar tagairti do na comhlachtai chun c6ir chomhionann a chur chun cinn da dtagraitear sna
hAirteagail sin a thorléirii mar thagairti do na comhlachtai comhionannais da dtagraitear in
Airteagal 2 den Treoir seo.

Airteagal 20

1. Na foralacha reachtaiochta, rialtichdin agus riarachain is g& chun an Treoir seo a
chomhlionadh, déanfaidh na Ballstait iad a thabhairt i bhfeidhm faoin [18 mi] ar a
dhéanai. Cuirfidh siad an Coimisitn ar an eolas faoin méid sin laithreach.
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Nuair a ghlacfaidh na Ballstait na foralacha sin, beidh tagairt iontu don Treoir seo n6
beidh tagairt den sort sin ag gabhadil leo trath a bhfoilsithe oifigiuil. Is iad na Ballstait
a chinnfidh an tsli le tagairt den sort sin a dhéanambh.

2. Déanfaidh na Ballstait téacs phriomhthoralacha an dli naisitnta a ghlacfaidh siad sa
réimse a chumhdaitear leis an Treoir seo a chur in i1l don Choimisiun.

Airteagal 21

Tiocfaidh an Treoir seo 1 bhfeidhm an fichit 14 tar €is 14 a foilsithe in Iris Oifigiuil an Aontais
Eorpaigh.

Beidh feidhm ag Airteagal 19 6n [data da dtagraitear in Airteagal 20(1)].

Airteagal 22
Diritear an Treoir seo chuig na Ballstait.

Arna dhéanamh sa Bhruiséil,

Thar ceann na Comhairle
An tUachtaran
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