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PRILOHA

Odporucania Rady
tykajuce sa kI'i¢ovych faktorov umoziujucich uspesné digitilne vzdelavanie a odbornu

pripravu

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Europskej Uinie, a najma na jej ¢lanky 165 a 166,
so zretel'om na navrh Europskej komisie,

KEDZE:

1.V zaveroch Eurdpskej rady z 9. februara 2023 bola zdoraznena potreba odvaznejsich,
ambicioznejSich opatreni s cielom d’alej rozvijat’ zru¢nosti, ktoré st potrebné v stvislosti
so zelenou a digitalnou transforméciou, prostrednictvom vzdelavania, odbornej pripravy,
zvySovania urovne zrucnosti a rekvalifikacie, aby sa reagovalo na vyzvy, ktoré predstavuje
nedostatok pracovnych sil a transformacia pracovnych miest, a to aj v kontexte

demografickych vyziev.

1 EUCO 1/23.
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Vzdelavanie a odborna priprava su kI'icom k stidrznejsej, rovnocennejsej, inkluzivnejsej,
digitalnejsej, udrzatel'nejsej, konkurencieschopnejsej, inovativnejsej, ekologickejsej

a odolnejsej Eurdpe a k osobnému rozvoju ob¢anov, ich blahobytu a schopnosti prispdsobit’
sa meniacemu sa trhu prace a obstat’ na iom a zapdjat’ sa do aktivneho a zodpovedného
obcianstva. V tejto stvislosti sa v uzneseni Rady o strategickom rameci pre eurdpsku
spolupracu vo vzdeldvani a odbornej priprave v zdujme vytvorenia eurdpskeho vzdeldvacieho
priestoru a neskor (2021 — 2030)? presadzuje eurdpska spolupraca s cielom d’alej podporovat’
rozvoj systémov vzdelavania a odbornej pripravy v &lenskych §tatoch. Uéelom tychto
systémov je zabezpecit’ osobné, spolocenské a profesijné naplnenie vSetkych obcanov

pri sucasnej podpore demokratickych hodnoét, rovnosti, socidlnej sudrznosti, aktivneho
obc¢ianstva a medzikulturneho dialogu, ako aj udrzatel'nej hospodarskej prosperity, zelenej

a digitalnej transformécie a zamestnatel'nosti.

Pandémia ochorenia COVID-19 zvyraznila potrebu zlepsit’ digitalnu pripravenost’ systémov
vzdelavania a odbornej pripravy z hl'adiska odolnosti, spravodlivosti, rovnosti, kvality,
inkluzivnosti, dostupnosti a bezpec¢nosti. Rychlo postupujuce technologické zmeny si
vyzaduju digitalnu transformaciu zamerant na l'udi a systémy vzdeldvania a odbornej
pripravy, ktoré st pripravené na digitalny vek. Komisia na rieSenie tychto vyziev prijala
akény plan digitalneho vzdelavania na roky 2021 — 20273, Ciel'om tohto akéného planu je
riesit’ digitadlnu priepast’ a nerovnosti vo vzdelavani a odbornej priprave, pri¢om sa zdoraziuje
potencial technologii ul'ah¢it’ dostupnejsie, bezpecnejsie, flexibilnejsie, personalizovanejSie

vyucovanie a ucenie sa, ktoré st vo vacSej miere zamerané na uciaceho sa.

3

U.v.EUC 66, 26.2.2021, s. 1.
COM(2020) 624 final.
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4. 'V prvej strategickej priorite akéného planu — podpore rozvoja vysokovykonného ekosystému
digitdlneho vzdelavania — sa zdoraziuje potreba posilnit’ digitalne kapacity a odolnost’
systémov vzdelavania a odbornej pripravy sudrznym a udrzateInym spdsobom. Na tento ucel
sa v ak¢nom plane identifikovali umoziujuce faktory, ako su prislusna infrastruktuara,
pripojitelnost’ a digitalna kapacita, ktoré¢ sa rozsirili v zdveroch Rady o digitdlnom vzdelavani

v eurdpskych vedomostnych spolo¢nostiach?.

5. Naucinné vykonavanie tychto umoziujucich faktorov st potrebné opatrenia, ktoré presahuji
ramec samotnych ministerstiev Skolstva a odbornej pripravy. Komisia viedla v tejto suvislosti
v roku 2022 struktarovany dialog s ¢lenskymi $tatmi o digitdlnom vzdelavani a zru¢nostiach.
Po diskusii ministrov, ktora sa uskutoc¢nila pocas zasadnutia Rady pre vzdelavanie, mladez,
kultaru a Sport (EYCS) v novembri 2021, a vzhl'adom na potrebu medzirezortného pristupu
Clenské Staty vymenovali svojich zastupcov do skupiny ndrodnych koordindtorov na vysokej
urovni s mandatom zastupovat’ prislusné utvary svojich krajin zodpovedné za rozne aspekty
digitdlneho vzdelavania, odbornej pripravy a zruc¢nosti (vratane vzdelavania, prace,
digitalnych technologii, kultary, priemyslu a financii). Vo vysledkoch Strukturovaného
dialogu® boli zdbéraznené viaceré spolocné vyzvy, ktorym ¢lenské Staty Celia pri digitalne;
transformaécii svojich systémov vzdelavania a odbornej pripravy, pricom sa preukéazala

potreba vymiefat’ si najlepsie postupy na Grovni Unie.

4 U.v. EU C 415, 1.12.2020, s. 22.
S Priloha 3 k pracovnému dokumentu utvarov Komisie SWD(2023) 205 final.
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6.  V prvej zasade Europskeho piliera socialnych pravé sa uvadza, ze ,,kazdy ma pravo
na kvalitné a inkluzivne vzdelavanie, odbornu pripravu a celozivotné vzdelavanie, aby
si udrzal a ziskal zruc¢nosti, ktoré mu umoznia plne sa zapojit’ do Zivota spolocnosti a tspesne
zvladat’ zmeny postavenia na trhu prace. Pravo na vzdelavanie, stanovené a chranené
Chartou zakladnych prav Eurdpskej unie, by malo byt’ zaru¢ené za kazdych okolnosti.
Podobne sa v odportc¢ani Rady, ktorym sa zriad'uje Eurdpska zaruka pre deti’, lenské Staty
vyzyvaju, aby detom v nudzi, najmé tym, ktorym hrozi chudoba a socidlne vylucenie, zarucili

ucinny a bezplatny pristup k vzdelavaniu a Skolskym aktivitam.

7.V eur6pskom programe v oblasti zruénosti® sa stanovuju opatrenia, ktoré maji pomoct’
jednotlivcom a podnikom rozvijat’ viac zru¢nosti a lepsie zrucnosti a vyuzivat ich
prostrednictvom posiliiovania udrzatel'nej konkurencieschopnosti a budovania odolnosti pri
reakcii na krizy, a to na zéklade poznatkov ziskanych pocas pandémie ochorenia COVID-19.
Uznesenie Rady o novom eurdpskom programe vzdelavania dospelych na roky 2021 — 2030°
sa zameriava na moznosti formalneho a neformalneho vzdelavania a informalneho ucenia sa

dospelych z hl'adiska celozivotného vzdeldvania.

U.v. EU C 428, 13.12.2017, s. 10.
Odporacanie Rady (EU) 2021/1004 zo 14. jina 2021, ktorym sa zriad’uje Eurdpska zaruka
pre deti (U. v. EU L 223, 22.6.2021, s. 14).

8 COM(2020) 274 final.

9 U.v. EU C 504, 14.12.2021, s. 9.
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Kazdy europsky obcan by mal mat’ pristup k digitdlnemu vzdelavaniu, ktoré mu umozni
rozvijat’ vedomosti, zru¢nosti a kompetencie potrebné na aktivnu ucast’ v sucasnych coraz
digitalizovanej$ich spoloc¢nostiach. V politickom programe Digitalne desatrocie do roku
2030'% sa predklada plan, ako do roku 2030 dosiahnut’ inkluzivnu digitalnu transforméciu
spolo¢nosti a hospodarstva EU zamerant na ¢loveka. To zahfiia vytvorenie ramca riadenia
a podéavania sprav s clenskymi Statmi, aby sa dosiahli prislusné ciele eurdpskeho digitalneho
desat’ro¢ia na arovni Unie, ako je dosiahnutie univerzalnej pripojitelnosti (3irokopasmové
gigabitové pripojenie pre kazdého a siet’ 5G vSade, a to aj vo vidieckych a odl'ahlych
oblastiach). Ciel'om tychto iniciativ je riesit’ existujuce digitalne rozdiely, pokial’ ide

o pripojitel'nost’ a zru¢nosti, a to podporovanim opatreni a zavadzanim potrebnych
zmieriiujucich opatreni. V tejto stvislosti sa v Eurépskom vyhléaseni o digitalnych pravach
a zasadach v digitalnom desatro¢i'! z roku 2022 zdorazfiuje potreba presadzovat’

a podporovat’ usilie o vybavenie vSetkych institicii vzdelavania a odbornej pripravy

digitalnou pripojite'nostou, infrastruktirou a nastrojmi.

10

11

Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/2481 zo 14. decembra 2022,
ktorym sa zriad’uje politicky program Digitalne desatro¢ie do roku 2030 (U. v. EU L 323,
19.12.2022, s. 4).

U.v.BU C 23, 23.1.2023, s. 1.
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10.

V uvedenych iniciativach sa zdoraziiuje, ze Gspesné digitalne vzdelavanie a odborna priprava
su zalozené na vytvarani va¢Siecho mnozstva lepsich prilezitosti na ucenie sa a vyucbu

pre kazdého v digitadlnom veku. Digitalne rieSenia viedli za poslednych niekol’ko rokov

k zlepSeniu dostupnosti systémov vzdelavania a odbornej pripravy v Unii. Digitalne zdroje
maju potencial preklenut’ geografické rozdelenie. Najma digitalne spolo¢né statky!?> moézu
priniest’ zna¢né vyhody, ako je strategicka autonémia, zniZenie nakladov a zvySenie
transparentnosti. V rychlo sa vyvijajucom svete je vSak nevyhnutné nepretrzite zlepSovat’
ucinnost’ a efektivnost’ vzdelavania a odbornej pripravy a podporovat’ nové koncepcie vyucby
a ucenia sa, a to aj prostrednictvom existujticich a vznikajucich digitdlnych rieSeni. Okrem
toho je nevyhnutné, aby uciaci sa pochopili fungovanie zékladnych technologii a rozvijali
zruénosti a kompetencie pre tvorivé, bezpecné, etické a zodpovedné vyuZzivanie digitdlnych

technologii.

V zéaveroch Rady o digitdlnom vzdeldvani v eurdpskych vedomostnych spolo¢nostiach!® sa
zdoraziuje, ze rozsiahle Sirenie digitalnych technoldgii a pristupu k internetu vytvaraja nové
moznosti vysokokvalitného a inkluzivneho vzdeldvania a odbornej pripravy v Eurdpe.
Digitalne vzdeldvanie ako neoddelitelnd sucast’ vysokokvalitného a inkluzivneho vzdeldavania
a odbornej pripravy méze doplnit’ prezenéné vyucovanie a prispiet’ k zvySeniu dostupnosti
vzdelavacieho obsahu a pedagogickych postupov, k socidlnej inkluzii a k u¢innému

nadobudaniu kompetencii, ¢o podpori tspech vo vzdelavani pre vSetkych.

12

13

Pojem ,,digitalne spolo¢né statky“ je vyvijajica sa koncepcia, ktort mozno vo vSeobecnosti
vymedzit’ ako nerivalitné a nevylucite'né digitalne zdroje, ktoré sa vyznacuju spolo¢nou
tvorbou, udrzbou a spravou. Patria medzi ne okrem iného softvér s otvorenym zdrojovym
kédom, otvorené data, otvorené normy, otvorené kniZnice umelej inteligencie a otvoreny
obsah.

U.v. EU C 415, 1.12.2020, s. 22.
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11.

12.

Nov¢ a vznikajuce technologie, ako je umeld inteligencia (Al), zaroven rychlo vstupuju

do vzdelavacieho prostredia, ¢o prindsa potencialne prilezitosti, ako aj rizikd, ako st
kybernetické hrozby. Preto je klI'ic¢ové podporovat’ institicie vzdelavania a odbornej pripravy
a institucie neformalneho vzdelavania, ako aj ucitel'ov, Skolitel'ov a inych pedagogickych
pracovnikov pri rozvijani lepSieho porozumenia takymto néastrojom a tomu, ako ich
sebavedomo a bezpecne pouzivat’ v prospech vyucby a ucenia sa. To zahfiia informovanost’
o dosledkoch, ktoré mozu mat’ na postupy vyucby a udenia sa prisluiné pravne predpisy Unie
v digitalnej oblasti, ako je pripravovany akt o umelej inteligencii'# a akt o digitalnych
sluzbach'3, a iniciativy, ako je Europska datova stratégial®. Akény plan digitalneho
vzdeldvania, ktory vypracovala Komisia, sucasne zvysuje povedomie o kybernetickej
bezpecnosti medzi jednotlivcami, najméd medzi det'mi a mlddeZou, a medzi organizaciami,
najmé malymi a strednymi podnikmi (MSP). Vzdelavanie a odborna priprava, ako aj
zvySovanie povedomia nebudi len chranit’ pred kybernetickymi hrozbami, ale takisto prispeja
k rozvoju a diverzifikacii pracovnej sily v oblasti kybernetickej bezpec¢nosti, ¢im sa doplni

usilie Akadémie zrucnosti v oblasti kybernetickej bezpe¢nosti.

Z celozivotného hladiska ma vyuZivanie digitdlnych technologii na zlepSenie dostupnosti

a kvality vyucby a ucenia sa zdsadny vyznam pre vSetky stupne a typy vzdelavania a odbornej
pripravy, od vzdeldvania a starostlivosti v ranom detstve cez primarne a sekundéarne
vzdelavanie az po odborné vzdelavanie a pripravu, vysokoskolské vzdelavanie a vzdelavanie

dospelych.

14
15

16

COM(2021) 206 final.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/2065 z 19. oktébra 2022 o jednotnom
trhu s digitdlnymi sluzbami a o zmene smernice 2000/31/ES (akt o digitalnych sluzbach)
(U.v.EU L 277,27.10.2022, s. 1).

COM(2020) 66 final.
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13.

14.

V celej Skale odporacani Rady sa zdorazituje vyznam vSetkych stupniov a typov vzdelavania
a odbornej pripravy pre obnovu a spravodlivy prechod na digitalne a zelené hospodarstvo.

V odporacani Rady tykajucom sa odborného vzdelavania a pripravy (OVP) pre udrzatel'na
konkurencieschopnost’, socialnu spravodlivost’ a odolnost™” sa preto navrhuje modernizovana
vizia politiky Unie v oblasti OVP vrétane jej digitalizacie a vyuzivania zmie$aného uéenia

a v odporticani Rady o budovani mostov pre G¢inna spolupracu v oblasti vysokoskolského
vzdelavania v Eurdpe!® sa uznava, Ze silné a vzajomne prepojené institicie vysokoskolského
vzdelavania su dblezitym nastrojom na riesenie vyziev suvisiacich so zelenou a digitdlnou

transformaciou.

Odporucanie Rady s nazvom Cesty zvySovania Girovne zrucnosti: nové prilezitosti pre
dospelych!® ma okrem toho za ciel’ poskytnit’ dospelym s nizkou kvalifikaciou flexibilné
prileZitosti na zlepSenie svojich zakladnych aj pokrocilejsSich zru¢nosti vratane digitdlnych
kompetencii relevantnych pre trh prace a aktivnu Gcast’ v spolo¢nosti. Do praxe sa to zavadza
poskytovanim vzdeldvania a odbornej pripravy vo vhodnych vzdelavacich prostrediach,

v ktorych kvalifikovani ucitelia a Skolitelia uplatiiuju vyucovacie metddy prisposobené

dospelym osobam a vyuzivaju potencidl digitdlneho vzdeldvania.

17

18

19

Odportcanie Rady z 24. novembra 2020 tykajtice sa odborného vzdelavania a pripravy
(OVP) pre udrzatena konkurencieschopnost’, socialnu spravodlivost’ a odolnost’ (U. v. EU
C417,2.12.2020, s. 1).

Odportcanie Rady z 5. aprila 2022 o budovani mostov pre uc¢innua spolupracu v oblasti
vysokoskolského vzdelavania v Eurépe (U. v. EU C 160, 13.4.2022, s. 1).

Odportcanie Rady z 19. decembra 2016 s nazvom Cesty zvySovania Urovne zrucnosti: nové
prilezitosti pre dospelych (U. v. EU C 484, 24.12.2016, s. 1).
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15.

16.

17.

Ucitelia a Skolitelia st tiez obzvlast’ dolezitymi aktérmi v tomto procese a malo by sa k nim
pristupovat’ ako ku klI'i¢ovym a doveryhodnym partnerom v ramci Gspesnej digitalnej
transformacie, ked’ze st hnacou silou vzdelavania a odbornej pripravy??. Ako takych ich treba
uzko zapojit’ a konzultovat’ s nimi v oblasti zavadzania digitalnych technolégii a vybavit’

a posilnit’ ich potrebnymi zru¢nostami a kompetenciami, aby tieto technologie mohli G¢inne
pouzivat’. Potrebuju podporu komplexnej koncepcie pociatoéného vzdelavania, zaskol'ovania
a kontinualneho profesijného rozvoja. Odporuca sa aj za¢lenenie pristupov zmieSaného ucenia
vratane sposobov ako bezpeéne a eticky fungovat’ v digitdlnom prostredi?!. Okrem toho st
digitalne kompetencie pedagogov a digitalna infraStruktara, nastroje a zdroje kI'icové

na posilnenie vyu¢by a ucenia sa v zdujme udrZzatelnosti?.

V reakcii na potrebu dostupného, vysokokvalitného a inkluzivneho digitdlneho vzdelavania

a odbornej pripravy by sa toto odporucanie malo zaoberat’ tymito kI'i¢ovymi umoziujucimi
faktormi: 1) strategickym pristupom k digitadlnemu vzdelavaniu a digitdlnym zru¢nostiam; ii)
medzirezortnou koordindciou a zapojenim viacerych zainteresovanych stran; iii) budovanim
kapacit pre institicie vzdelavania a odbornej pripravy, veducich pracovnikov

a pedagogickych a podpornych zamestnancov; a iv) investiciami zameranymi na vplyv.

Toto odporaéanie plne respektuje zasady subsidiarity a proporcionality. Clenské $taty sa

na zaklade svojej vnutrostatne;j situdcie rozhodnu, ako toto odportacanie vykonaju,

20

21

22

Zavery Rady o eurépskych ugitel'och a skoliteloch pre budtcnost’ (U. v. EU C 193,
9.6.2020, s. 11).

Odportcanie Rady z 29. novembra 2021 tykajice sa metéd zmieSané¢ho ucenia v zdujme
vysokokvalitného a inkluzivneho primarneho a sekundarneho vzdelavania (U. v. EU C 504,
14.12.2021, s. 21).

Odporucanie Rady zo 16. juna 2022 o vzdelavani zameranom na zelenu transforméciu

a udrzatelny rozvoj (U. v. EU C 243, 27.6.2022, s. 1).
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ODPORUCA CLENSKYM STATOM:

1. Dohodntt sa, pokial mozno prostrednictvom medzirezortného pristupu a so zapojenim

kl'ai¢ovych zainteresovanych stran, na sudrznych a konzistentnych vnutrostatnych a pripadne

regionalnych stratégiach alebo strategickych pristupoch k digitadlnemu vzdelavaniu

a zru¢nostiam a kompetenciam, ktoré sa budu rozvijat’, d’alej posiliiovat’ alebo aktualizovat,

pricom sa budu inspirovat’ zasadami tohto odporucania, a monitorovat’ ich u¢innost’ a vplyv.

Pri vykonavani svojich stratégii alebo strategickych pristupov sa ¢lenskym Statom odporaca:

a)

b)

integrovanym spdsobom stanovit’ alebo preskimat’ svoje narodné ciele pre kl'acové
faktory umoziujuce prispiet’ k digitalnej transformacii systémov vzdelavania a odbornej
pripravy a rozvoju digitalnych zru¢nosti a kompetencii a zabezpecit’ ich pravidelné

preskimavanie a aktualizéaciu;

v pripade potreby zohl'adnit’ v ramci narodnych ciel'ov strategické priority akéného
planu digitdlneho vzdelavania Komisie na roky 2021 — 2027; ak je to mozné, vychadzat’
z tohto procesu pri tvorbe vnutrostatnych planov, ktoré maju ¢lenské staty predlozit

v rdmci politického programu Digitalne desatrocie do roku 2030;

vykonavat pravidelné hodnotenia vplyvu politik a postupov v oblasti digitalneho
vzdelavania, a to aj pokial’ ide o Skolskil dochadzku, vzdelavacie vystupy, pristupnost’
a inkluziu, rovnost’ a pohodu, a to na zaklade pristupu celoZivotného vzdelavania,

a rozvijat’ vyskum v tychto oblastiach, priCom sa vyhne dodato¢nému

administrativnemu zat’aZeniu.

15741/23
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2. Zvysit efektivnost, tcinnost’ a odolnost’ politiky v oblasti digitdlneho vzdelavania a odbornej
pripravy podporovanim synergii a koordinacie na vsetkych urovniach verejnej spravy a usilim
o medzirezortny pristup s uéast'ou viacerych zainteresovanych stran. Clenskym $tatom sa

odporuca najma:

a)  podporovat’ pravidelné dialdgy medzi roznymi zlozkami $tatnej spravy, ktoré sa
podiel'aji na poskytovani digitalneho vzdelavania a odbornej pripravy na primeranych

urovniach v sulade so Strukturou narodnych systémov vzdelavania a odbornej pripravy;

b)  ulah¢it Strukturdlne zapojenie zainteresovanych stran a socialnych partnerov
do navrhovania politiky v oblasti digitdlneho vzdelavania a odbornej pripravy,
do vytvarania uc¢innych rieseni, pokial’ ide o digitdlne vzdelavanie a normy,
a do procesov vyvoja, vykondvania a hodnotenia. NélezZita pozornost’ by sa mala
venovat aktivnej uCasti osdb bez formalnych zastupitel'skych orgénov, ako su rodicia
a uciaci sa, a zacleneniu roznych socidlno-ekonomickych, vekovych, sektorovych

a uzemnych kontextov;

c)  podporovat’ udrzate'nt spolupracu a vymenu so sikromnym sektorom
a poskytovateI'mi technologii vratane poskytovatel'ov vzdelavacich technologii, malych
a strednych podnikov a startupov pri vyvoji rieSeni, ktoré odrazaji hodnoty a zasady
Unie, vratane digitalnej suverenity, digitdlnych spoloénych statkov, interoperability,
normalizécie, bezpecnosti, ochrany udajov, transparentnosti a prav dusevného
vlastnictva, ako aj udrzateI'ného pouZzivania vzacnych zdrojov a energie na digitalne

ucely, a to napriklad prostrednictvom:

1)  podpory vyvoja a testovania digitalnych vzdelavacich nastrojov a technologii, ako
aj vyskumu kvality, inkluzivnosti, dostupnosti a vplyvu rieSeni digitdlneho
vzdelavania vratane rieSeni zaloZenych na vznikajucich technologiach, ako je
umela inteligencia, imerzivne technologie, ako je virtudlna realita, rozSirena
realita, obohatena realita (eXtended Reality), robotika, metaverzum a alternativy

digitalnych vzdelavacich néstrojov s otvorenym zdrojovym kodom;
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il)  podpory verejno-sukromnych partnerstiev na ucely pripadného rozvoja

a zavadzania rieSeni digitalneho vzdeldvania;

d) zapojit sa do partnerského ucenia, vymeny postupov a koordinacie, a to aj v réznych
sektoroch politiky, na eurdpskej a medzinarodnej Grovni, pokial’ ide o prilezitosti aj
rizikd, ktoré¢ predstavuje pouZzivanie digitalnych zariadeni vo vzdelavani, s cielom ngjst’
spolo¢né rieSenia cezhrani¢nych vyziev?3,

3. Presadzovat digitalnu odbornu pripravu veducich pracovnikov a pedagogickych

a podpornych zamestnancov institucii vzdelavania a odbornej pripravy a podporovat’

budovanie ich kapacit. Clenskym $tatom sa odporac¢a najma:

a)

prijat’ primerané opatrenia na podporu vsetkych ucitel'ov a pedagogickych pracovnikov
pri zacletiovani digitalnych technolégii do ich pedagogickych postupov, konkrétne pri
vyuzivani digitadlnych technologii na vyucbu, u€enie sa a hodnotenie, ak by to mohlo
mat’ pridant hodnotu, spdsobom primeranym veku. Tato podpora by mohla zahtnat’

napriklad:

1)  posilnenie postavenia ucitel'ov ich zapojenim do rozhodovacieho procesu
o zaclenovani digitdlneho vybavenia do vyucby a ucenia sa a o vybere, vyvoji

a posudzovani obsahu digitalneho vzdelavania;

i1)  presadzovanie zavadzania digitalnej pedagogiky do vSetkych programov
pociatocného vzdelavania ucitelov pred ich nastupom do zamestnania, podporu
poskytovatel'ov uvedenych programov prostrednictvom potrebnych zdrojov
a zariadeni na tento ucel a spolupracu na trovni EU prostrednictvom vymeny
osved¢enych postupov v oblasti tvorby uc¢ebnych osnov, poskytovania

a hodnotenia digitalnej pedagogiky pre ucitel'ov;

3 Zavery Rady o podpore pohody v digitalnom vzdelavani (U. v. EU C 469, 9.12.2022, s. 19).
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b)

iii)

vi)

aktivne nabadanie ucitel'ov a zamestnanych pedagogickych pracovnikov, aby
rozvijali a zlepSovali svoje digitalne zru¢nosti a kompetencie v ramci

kontinualneho profesijného rozvoja;

poskytovanie a rozpoznavanie flexibilnych, dostupnych a inova¢nych formatov
zvySovania urovne digitalnych zru¢nosti, ako su online odborna priprava,
kratkodobé kurzy, ktoré mozu viest’ k ziskaniu mikrocertifikatov, vnatrostatne

a medzinarodné vymeny zamestnancov a partnerské ucenie, a podporu projektov

spoluprace, sieti a komunit praxe a vyskumu;

vymenu osvedcenych postupov a skusenosti v oblasti digitalnej pedagogiky
prostrednictvom programov a iniciativ na vnaitrotatnej trovni a na trovni EU,

ako st ucitel'ské akadémie programu Erasmus+;

zohl'adnovanie potreby digitalnej pohody v procese vyucby a u€enia sa
a navrhovanie podpornych digitalnych pristupov a prostredi k vyucovaniu
a uceniu sa pre vsetky stupne a typy vzdelavania a odbornej pripravy, priCom

sa zohl'adni riziko nadmerného vyuzivania a zneuZzivania digitadlnych technologii;

vyzyvat institicie vzdeldvania a odbornej pripravy, aby podporovali digitalnu

transformdaciu vzdeldvania a odbornej pripravy napriklad:

i

podporovanim budovania kapacit a pouzivania vnutroStatnych, ako aj eurépskych
ramcov a nastrojov sebahodnotenia, ako st nastroj SELFIE (nastroj sebareflexie
navrhnuty na pomoc Skolam pri zaclefiovani digitalnych technoldgii do vyucby,
ucenia sa a hodnotenia, zaloZeny na ramci DigCompOrg pre veducich
pracovnikov §kol\), nastroj SELFIEforTEACHERS (zaloZeny na ramci
DigCompEdu), nastroj SELFIE pre ucenie sa pracou a nastroj HEInnovate
(nastroj sebahodnotenia pre institlicie vysokoskolského vzdelavania), s ciel'om
urcit’ inStituciondlne potreby a ciele v oblasti digitalnej transformacie

a zvySovania urovne zru¢nosti;
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i1)  zohladnovanim kritérii tykajticich sa faktorov umoznujucich digitalne
vzdeldvanie a odbornu pripravu v internych aj externych postupoch

zabezpecovania kvality v inStituciach vzdelavania a odbornej pripravy;

i)  poskytovanim pomoci vediicim pracovnikom institacii vzdelavania a odbornej
pripravy pri vykonavani digitalnej transformacie, a to aj poskytovanim

kontinudlneho poradenstva, podpory a profesijného rozvoja;

iv)  podporovanim rozsirovania osvedcenych postupov na zaklade dokazov, a to
ocenenim rychlo prijimajucich institacii, ktoré zlepsili vyucbu a ucenie sa
prostrednictvom inovacii a digitalnych technologii, a podporovanim partnerskych

vymen;

v)  nabadanim k nepretrzitému dialdgu medzi institiciami vzdeldvania a odbornej
pripravy a odvetvim v stvislosti s potrebami a prilezitostami v oblasti rozvoja
a odbornej pripravy, vymenou skusenosti a poskytovanim spétnej vizby

k produktom a technoldgiam pouzitym pri vyucbe a uceni sa;

vi) zabezpefenim toho, aby mala kazda Skola pristup k technickym a pedagogickym
digitdlnym podpornym sluzbam a zaskoleniu s ciel'om pomoct’ ucitel'om
a uciacim sa pri vybere, tinnom zavadzani, riadeni a udrzbe digitalneho
vybavenia a digitdlnych nastrojov na vyucbu, u€enie sa a hodnotenie s dérazom

na ich pedagogické vyuzitie;

vii) prijimanim komplexnych opatreni na rieSenie otazok kybernetickej bezpecnosti
vo vSetkych inStituciach vzdelavania a odbornej pripravy, vyzvanim vSetkych
zamestnancov k absolvovaniu odbornej pripravy v oblasti kybernetickej
bezpecnosti, zvySovanim povedomia Studentov a ich rodin o kyberneticke;j
bezpecnosti a zachovavanim spol'ahlivych bezpecnostnych politik a kontrol
pristupu pri plnom vyuZzivani modernych technologickych rieSeni, ako st

kryptografia a autentifikécia.
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4. Podporit’ spravodlivé investovanie, ktoré je zamerané na vplyv, do vysokokvalitného,
odolného a inkluzivneho digitdlneho vzdelavania a odbornej pripravy. Clenskym $tatom

sa odporuca najmaé:

a)  zvySovat efektivitu a vplyv vydavkov na pripojite'nost’, vybavenie, infraStruktaru,

digitalne nastroje a obsah napriklad prostrednictvom:

1)  koordinacie postupov verejného obstaravania v stilade s vnutrostatnymi
okolnost’ami tak, aby mali tam, kde je to mozné, prinos z Gspor z rozsahu, pricom
sa umozni flexibilita, pokial’ ide o osobitné potreby institicii vzdelavania
a odbornej pripravy a zohl'adni sa potreba udrzateI'nosti a dostupnosti v pripade
0s0b so zdravotnym postihnutim; spoluprace na trovni EU na dobrovolnej baze
v oblasti noriem a Specifikdcii, ktoré mozno pouzit’ v zaleZitostiach, ako je verejné

obstardvanie v oblasti digitdlneho vzdelavania;

ii)  podpory zodpovedného a udrzateI'ného poskytovania digitalnych produktov
a sluzieb, ako aj ich udrzby, obnovy a aktualizacie v sulade so zasadou

»hesposobovat’ vyznamnu Skodu®;

i)  zvaZovania alternativnych pristupov k investicidm vratane verejno-sukromnych
partnerstiev, systémov darcovstva a renovovania pouzitého vybavenia, pricom
sa zohl'adnia poZiadavky na kompatibilitu softvéru a hardvéru, ako aj pripadného
prekladania a opatovného pouzivania obsahu digitalneho vzdelavania z inych

¢lenskych Statov;

iv)  poskytovania individualne prispdsobenej podpory, expertizy a know-how,
napriklad vo forme verejno-stikromnych partnerstiev, poradnych orgénov alebo
riadiacich stredisk/stredisk na koordinaciu ponuky a dopytu, aby sa institucidm
vzdeldvania a odbornej pripravy umoznilo vybrat’ si vhodné rieSenia v oblasti
digitalneho vzdelavania, ktoré st individudlne prisposobené ich potrebam
v oblasti vyucby a ucenia sa a ktorymi sa strategicky riesi digitalna bezpecnost’,

dostupnost’, ochrana osobnych udajov a digitalna pohoda;
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v)  zabezpecenia toho, aby boli investicie do nového digitalneho vybavenia,

infrastruktiry, nastrojov a obsahu doplnené zodpovedajucou odbornou pripravou;

vi) podpory vyuzivania rieSeni s otvorenym zdrojovym kdédom, otvorenym obsahom
alebo otvorenymi datami a digitalnych spolo¢nych statkov vo vSeobecnosti, ¢im
sa prispeje k ich rozvoju v digitalnej praxi a lepSie sa ochrdnia verejné hodnoty,

zvrchovanost’ a udrzatelnost’ digitalnych zdrojov vo vzdeldvani;

b)  poskytovat’ spravodlivy pristup vSetkym uciacim sa tym, ze sa zabezpecia primerané

investicie do:

i)  vysokorychlostného internetového pripojenia na dosiahnutie 100 % gigabitového
alebo rychlejsieho internetového pripojenia vo vSetkych instituciach vzdelavania
a odbornej pripravy a preklenutie rozdielov medzi vidiekom a mestami a socidlno-
ekonomickych rozdielov pouzitim rozliénych technolégii vratane
Sirokopasmového pripojenia, optickych vldkien, technoldgie 5G a druzicového
systému v stlade s cielmi na irovni Unie v stivislosti s politickym programom

Digitalne desatrocie do roku 2030;

i1)  modernizécie digitdlneho vybavenia v triede, aby vSetci ucitelia a pedagogicki
pracovnici mali pristup k personalizovanému zariadeniu (stolovy pocitac, laptop
alebo tablet) na obohatenie svojej pedagogickej praxe a aby sa vSetky zariadenia

pravidelne opravovali a udrziavali v sulade s ochranou udajov;

ii1) budovania vzdelavacich prostredi v oblasti vedy, technoldgie, inZinierstva, umenia
a matematiky (STEAM), ktoré mdzu podporit’ digitdlnu pedagogiku

prostrednictvom interdisciplindrneho pristupu;

1v)  zabezpelenia toho, aby vSetci uciaci sa na zakladnej a sekundarnej irovni, najma
ti najzranitelnejsi a znevyhodneni?4, mali vzdy, ked’ je to vhodné vzhl'adom na ich
vek, pristup k personalizovanému zariadeniu, ktoré spiia ich osobitné potreby,
a aby sa vSetky zariadenia pravidelne opravovali a udrZiavali v sulade s ochranou

udajov;

2 Napriklad osoby zijuce vo vidieckych a vzdialenych oblastiach alebo najvzdialenejSich

regionoch, osoby zo socialno-ekonomicky znevyhodnenych alebo marginalizovanych
skupin a osoby so zdravotnym postihnutim.
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Vi)

vii)

rozvoja dostupného, Skalovatel'ného, prispdsobitelného a vysokokvalitného
obsahu digitalneho vzdeldvania, ktory je v sulade s u¢ebnymi osnovami
a osvedCenymi pedagogickymi postupmi, a digitalizacie ucebnych a vzdelavacich

materidlov v pripade, Ze to bude mat’ pridant hodnotu;

zavadzania a integracie prisluSnych centralizovanych sluzieb, a to aj
prostrednictvom cloudovych rieseni, ako su virtudlne vzdelavanie a systémy
administrativnej spravy (vratane nastrojov bezpecnej komunikacie a spoluprace,
ulozisk vzdelavacieho obsahu, manazmentu ucebni a digitadlneho hodnotenia),
do vSetkych institlcii vzdelavania a odbornej pripravy pri si¢asnom zabezpeceni

ich Standardizacie a interoperability, sikromia a ochrany tidajov;

podpory inkluzivneho vzdelavania zabezpecenim dostupnosti obsahu

a technologii digitalneho vzdeldvania pre uciacich sa a ucitel'ov so zdravotnym
postihnutim a poskytovanim $pecializovaného vybavenia a rieSeni pre uciacich sa
s osobitnymi vzdelavacimi potrebami pri zohl'adneni existujucich pravnych
predpisov Unie v oblasti pristupnosti, najma smernic Eurdpskeho parlamentu

a Rady (EU) 2016/2102%5 a (EU) 2019/88226,

25 Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/2102 z 26. oktobra 2016 o pristupnosti
webovych sidel a mobilnych aplikécii subjektov verejného sektora (U. v. EU L 327,
2.12.2016, s. 1).

26

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/882 zo 17. aprila 2019 o poziadavkach

na pristupnost’ vyrobkov a sluzieb (U. v. EU L 151, 7.6.2019, s. 70).
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Poverit’ skupinu na vysokej tirovni pre vzdelavanie a odbornu pripravu tlohou riadit’ kI'acové
strategické témy, ktorymi sa zaobera toto odportacanie. Uskuto¢ni sa to najma
prostrednictvom diskusii, pravidelnej vymeny informécii a poskytovania usmerneni

o strategickych otazkach?’ tykajucich sa kI'i¢ovych faktorov umozfiujucich uspe$né digitalne
vzdeldvanie a odborn pripravu. Skupina na vysokej urovni by mala dostavat’ podporu

a vyuzivat’ odborné znalosti, ktoré si vyzaduje, a to aj od pracovnej skupiny pre digitalne
vzdelavanie: ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie (DELTA) a iné expertné skupiny v inych
odvetviach, ako je Predstavenstvo pre digitalne desatrocie, s cielom stavat’ na horizontalnom,
medzirezortnom pristupe. Témy, ktoré sa maji riesit, by sa mohli oznamit’ v po sebe

nasledujucich 18-mesa¢nych politickych programoch.

VITA ZAMER KOMISIE:

Podporovat’ vymenu najlepsich postupov, partnerské ucenie a spolupracu so zainteresovanymi
stranami, pokial’ ide o digitdlne vzdelavanie a odbornu pripravu. Komisia predovsetkym

zamysla:

a) umoznit vymenu najlepsich postupov, vytvaranie sieti a partnerské ucenie medzi
¢lenskymi §tatmi, tvorcami politik, odbornikmi z praxe a zainteresovanymi stranami
zo stkromného a verejného sektora prostrednictvom existujucich nastrojov, platforiem
a komunit [pracovna skupina pre digitalne vzdelavanie: u€enie sa, vyucovanie
a hodnotenie (DELTA), eurdpske centrum zdrojov SALTO Digital, Europska platforma
Skolského vzdelavania vratane eTwinningu, Elektronicka platforma vzdelavania
dospelych v Eurdpe (EPALE), platforma Lepsi internet pre deti, projekty Néastroja
technickej podpory], a to aj podporou eurdpskeho centra digitdlneho vzdelavania ako

hlavného vstupného bodu digitalneho vzdelavania a odbornej pripravy v Unii;

27

Takéto otazky by okrem iného mohli zahffiat’ posudzovanie a certifikdciu digitdlnych
zrucnosti a kompetencii, poziadavky na kvalitu nastrojov digitadlneho vzdeldvania a obsahu
alebo zaclenenie umelej inteligencie do vzdeldvania a odbornej pripravy, a to aj
prostrednictvom informatiky a vypoc¢tového myslenia.
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b)  podporovat’ spolupracu so zainteresovanymi stranami vratane poskytovatel'ov softvéru
a hardvéru v oblasti digitalnej infrastruktiry a nastrojov a ich udrzateI'ného pouzivania
vo vzdelavani a odbornej priprave a zarovei presadzovat’ hodnoty a zasady Unie
v oblasti sukromia, ochrany udajov, interoperability a prav dusevného vlastnictva,

pri¢om sa zohl'adni potreba zabezpecit’ autondmiu institucii vzdeldvania a odborne;j

pripravy;

¢)  posilnit medzinarodnu spolupracu v oblasti kI'icovych faktorov umoziujtcich digitalne

vzdelavanie a zru¢nosti a kompetencie.

2. Podporovat digitdlnu odbornu pripravu veducich pracovnikov a pedagogickych a podpornych

zamestnancov institicii vzdelavania a odbornej pripravy. Komisia predovsetkym zamysl'a:

a)  prostrednictvom programu Erasmus+ podporovat’ mobilitu s cielom zvySovat’ Groven
zru¢nosti veducich pracovnikov a pedagogickych a podpornych zamestnancov institucii
vzdelévania a odbornej pripravy v oblasti pouzivania digitalnych technologii pri
vyucbe, uCeni sa a sprave, a to aj v suvislosti s rychlo sa meniacimi spdsobilost’ami

vznikajtcich technologii;

b)  podporovat nastroje, ako si DigCompEdu a SELFIEforTEACHERS, v pripade potreby
ich aktualizovat’, a podporovat’ spolupracu na vyvoji a realizacii kurzov tykajucich sa
digitalnej pedagogiky v ramci pociatocného vzdeldvania ucitelov a kontinualneho

profesijného rozvoja;

c) podporovat zavadzanie ,,Etickych usmerneni pre pedagogov tykajucich sa pouzivania
umelej inteligencie (Al) a udajov pri vyucbe a vzdelavani“ s cielom pomoct’ u¢itelom
zékladnych a strednych $kol u¢inne zaclenovat umell inteligenciu a udaje do Skolského
vzdelavania a vychadzat’ z tychto usmerneni s ciel'om zohl'adnit’ désledky zneuZivania

vznikajucich technoldgii, napr. generativnej umelej inteligencie, a ¢elit’ rizikdm.
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3. Podporovat’ na vplyv zamerané investicie do infraStruktiry a sluzieb digitdlneho vzdelavania

a odbornej pripravy prostrednictvom vnutrostatneho financovania a financovania Unie

a posilnit’ dokazovu zékladiu o ucinnosti a efektivnosti politik a nastrojov digitalneho

vzdelavania. Komisia predovsetkym zamysla:

a)

b)

d)

podporovat’ investicie ¢lenskych Statov do zédkladnej infraStruktary digitalneho
vzdeldvania (vratane pripojitel'nosti, vybavenia, ndstrojov a digitalneho obsahu)
prostrednictvom financovania z prostriedkov Unie a posilnit’ prepojenia medzi
existujucimi politikami a nastrojmi a programami financovania z prostriedkov Unie

a narodnymi a regionalnymi stratégiami a strategickymi pristupmi v oblasti digitadlneho

vzdelavania a digitalizéacie skol;

vzhl'adom na rychly technologicky vyvoj podporovat’, v spoluprici s clenskymi Statmi
a zainteresovanymi stranami, vypractivanie usmerneni a poziadaviek na kvalitu
tykajucich sa dostupného, dobre navrhnutého a vysokokvalitného obsahu digitalneho
vzdelévania a prostredi a néstrojov virtualneho ucenia sa (ako s samostatné
vzdeldvacie riadiace systémy a aplikécie vratane rieSeni s otvorenym zdrojovym
kédom), aby sa napomohlo systematickému hodnoteniu kvality, bezpecnosti,
doveryhodnosti, spol'ahlivosti, uzito¢nosti a inkluzivnosti systémov vzdelavania

a odbornej pripravy. Takéto usmernenia a poziadavky na kvalitu by ¢lenské Staty

pouzivali na dobrovol'nom zéklade;

podporovat’ zapdjanie Clenskych Statov do vytvérania digitalnych spolo€nych statkov
vo vzdelavani a odbornej priprave prostrednictvom podpory a ulahcovania aktivnej
spoluprace medzi ¢lenskymi Statmi pri presadzovani rieSeni s otvorenym zdrojovym
koédom, otvorenym obsahom alebo otvorenymi datami so zdiel'anym riadenim

a riadenim viacerymi zainteresovanymi stranami;

podporovat’ ¢lenské Staty a poskytovatel'ov technoldgii pri rieSeni vyziev v oblasti
Standardizécie a interoperability spojenych s platformami a sluzbami digitalneho

vzdelavania na r6znych stupnoch a v réznych typoch vzdelavania a odbornej pripravy;
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g)

h)

zvySovat’ koordinaciu vyskumu, podporovat’ rozsirovanie najlepsich postupov zalozené
na dokazoch a prostrednictvom programov Horizont Eurdpa, Digitalna Eurdpa

a Erasmus+ podporovat’ vyskum, vyvoj a zavadzanie digitalnych rieSeni v oblasti
vyucby, ucenia sa a hodnotenia a testovanie ich vplyvu na vzdelavacie vystupy

a rovnost’;

podporovat’ ¢lenské Staty v ich Usili o uc¢inné, bezpecné a inkluzivne vyuzivanie umelej
inteligencie a generativnej umelej inteligencie vo vzdeldvani a odbornej priprave, a to aj
podporou intenzivnejsej eurdpskej spoluprace a poskytovanim prisluSnych usmerneni,
napriklad v oblasti gramotnosti v oblasti umelej inteligencie a jej kritického

a sebavedomého pouzivania;

podporovat’ ¢lenské Staty pri vyvijani u¢innych a efektivnych politik v oblasti
digitdlneho vzdelavania zlepSovanim dokazovej zdkladne, hodnotenia a analyzy
uvedenych politik napriklad prostrednictvom vzdelavacieho laboratoria pre investicie
do kvalitného vzdelavania a odbornej pripravy, ako aj poskytovat’ cielené usmernenia

a technickll podporu prostrednictvom Nastroja technickej podpory;

ul’ahcovat’ vymenu informdcii o narodnych pristupoch a najlepsich postupoch
v suvislosti s u¢innym verejnym obstaravanim digitalneho vybavenia a infrastruktary
pre institucie vzdelavania a odbornej pripravy prostrednictvom siete vnutroStatnych

poradenskych sluzieb v oblasti digitdlneho vzdelavania a inych relevantnych kanalov;

podporovat’ digitalnu transformdciu certifikdtov o vzdelavani a odbornej priprave
v Clenskych Statoch najméd d’al§im zavadzanim infrastruktiry eurdpskych digitalnych

certifikatov pre vzdelavanie.
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4.  Zlepsit transparentnost’ a vyhodnotit’ pokrok vo vykonévani digitalneho vzdeldvania

a odbornej pripravy. Komisia predovsetkym zamysTa:

a)

b)

d)

V Bruseli

prispievat’ k zhromazd’ovaniu porovnavacich udajov o kIicovych faktoroch
umoziujtcich digitalne vzdelavanie a odbornt pripravu v celej Unii tak, Ze bude

v ¢lenskych statoch kazdé tri roky vykonavat prieskum o digitdlnom vzdelavani

v Eurdpe, priCom bude vychadzat’ z Eurépskeho prieskumu na skolach: IKT

vo vzdelavani a bude ho d’alej rozvijat’ s cielom zhromazdit’ prvy komplexny subor

udajov do roku 2025;

monitorovat,, pokial mozno pomocou existujucich monitorovacich nastrojov, a podavat’
spravy o pokroku v suvislosti s kI'i¢ovymi faktormi umoznujucimi digitalne
vzdeldvanie a odborn pripravu s prihliadnutim na stratégie a strategické pristupy
¢lenskych Statov v strategickom ramci pre eurdpsku spolupracu vo vzdelavani

a odbornej priprave, ako je Monitor vzdeldavania a odbornej pripravy, pricom sa vyhne

dodatoénému administrativnhemu zat’azeniu;

podporovat’ ucast’ ¢lenskych Stdtov na medzindrodnych prieskumoch, ktoré poskytujii
porovnavacie udaje o aktudlnom stave pripravenosti u¢itelov na digitdlne vzdelavanie,

predovsetkym na medzinarodnom prieskume OECD v oblasti vyucby a ucenia sa;

preskiimat’ pokrok dosiahnuty pri vykondvani tohto odporticania a podat’ Rade spravu

do piatich rokov po jeho prijati.

Za Radu

predseda/predsednicka
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